
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών». 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι : 

 
Την 09/03/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών, το διακριτικό τίτλο 
ΣΟΛ Α.Ε.  και αριθμό ΓΕΜΗ 1216601000: 
 
Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1345964 οι εγκεκριμένες από την 28/06/2017 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις 
με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016. 
 
Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1345965 η από 28/06/2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία 
ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2017 έως 31/12/2017: 
 

• Η ελεγκτική εταιρεία «PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε.», Αρ. ΓΕΜΗ 1893601000, με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 132. 
 

• Η ελεγκτική εταιρεία «ΩΡΙΩΝ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.», Αρ. ΓΕΜΗ 5202501000, με αριθμό 
μητρώου ΣΟΕΛ 146. 

 
Τακτικοί Ελεγκτές: 
  

• ο/η κ. ΣΤΑΪΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟY, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, με αριθμό μητρώου 
ΣΟΕΛ 26031. 

• ο/η κ. ΜΑΝΔΗΛΑΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΠΕΤΡΟΥ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 13851. 
  
Αναπληρωματικοί Ελεγκτές: 
  

• ο/η κ. ΣΤΑΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, με αριθμό μητρώου  ΣΟΕΛ 20291. 
• ο/η κ. ΣΑΚΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΖΑΧΑΡΙΑ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής,  με αριθμό μητρώου  ΣΟΕΛ 14601. 

 
 Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 2364 / 
21/02/2018). 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας 

«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών» 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Ελέγξαμε τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας «ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ 

ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών», οι οποίες αποτελούνται από 

τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2016, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής 

θέσης και χρηματοροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό 

προσάρτημα. 

 

Ευθύνη της Διοίκησης για τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, όπως και για 

εκείνες τις εσωτερικές δικλίδες που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδη ανακρίβεια, 

που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

Ευθύνη του Ελεγκτή 

Η δική μας ευθύνη είναι να εκφράσουμε γνώμη επί αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

με βάση τον έλεγχό μας. Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου, 

πού έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία (ΦΕΚ/Β΄/2848/23.10.2012). Τα πρότυπα αυτά 

απαιτούν να συμμορφωνόμαστε με κανόνες δεοντολογίας, καθώς και να σχεδιάζουμε και 

διενεργούμε τον έλεγχο με σκοπό την απόκτηση εύλογης διασφάλισης για το εάν οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις είναι απαλλαγμένες από ουσιώδη ανακρίβεια. 

Ο έλεγχος περιλαμβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκμηρίων, 

σχετικά με τα ποσά και τις γνωστοποιήσεις στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Οι επιλεγόμενες 

διαδικασίες βασίζονται στην κρίση του ελεγκτή περιλαμβανομένης της εκτίμησης των κινδύνων 

ουσιώδους ανακρίβειας των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε 

σε λάθος. Κατά τη διενέργεια αυτών των εκτιμήσεων κινδύνου, ο ελεγκτής εξετάζει τις εσωτερικές 

δικλίδες που σχετίζονται με την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της εταιρείας, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις 

περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την έκφραση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των 

εσωτερικών δικλίδων της εταιρείας.  Ο έλεγχος περιλαμβάνει επίσης την αξιολόγηση της 

καταλληλότητας των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και του εύλογου των 

εκτιμήσεων που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς και αξιολόγηση της συνολικής παρουσίασης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε 

συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα για τη θεμελίωση της ελεγκτικής μας γνώμης. 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχο μας προέκυψε ότι οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί 

από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις από 2009 και 2010. Ως εκ τούτου τα φορολογικά 

αποτελέσματα των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η εταιρεία δεν έχει προβεί σε 

εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν να καταλογιστούν σε 
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μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή την ενδεχόμενη 

υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν έχουμε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά με την 

εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 

 

Γνώμη με Επιφύλαξη 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις πιθανές επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην 

παράγραφο «Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη», οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας 

«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών» κατά την 

31η Δεκεμβρίου 2016, τη χρηματοοικονομική της επίδοση και τις ταμειακές ροές της για τη χρήση 

που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  

(μέρος Β) του Ν.4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί 

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 43α του Κωδ.Ν.2190/1920 και το 

περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που 

έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2016. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την Εταιρεία 

«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών» και το 

περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του 

Διοικητικού της Συμβουλίου. 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΗΣ Α.Ε.Ο.Ε. «ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ» 

ΣΟΛ Α.Ε. 

 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 
 
 

Κύριοι Μέτοχοι,  

Υποβάλλουμε συνημμένα στη γενική συνέλευση τις οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

για τη χρήση 1/1/2016 - 31/12/2016, καθώς επίσης και την έκθεση πεπραγμένων της χρήσης 

και παρακαλούμε όπως τις εγκρίνετε. 

 

1. Το επιχερηματικό μοντέλο της επιχείρησης και βασικές αξίες 

Η «ΣΟΛ α.ε.» ιδρύθηκε την 29 Απριλίου 1993 από τη συντριπτική πλειοψηφία των μελών 

του Σώματος Ορκωτών Λογιστών «ΣΟΛ», με σκοπό τη συνέχιση και την επέκταση της 

δραστηριότητας που άσκησε από το 1956 το Σώμα Ορκωτών Λογιστών, ως ο 

αποκλειστικός φορέας του αναγνωρισμένου ελεγκτικολογιστικού επαγγέλματος, σύμφωνα 

με το N 3329/55, η ισχύς του οποίου έληξε την 30/4/93.  

Η «ΣΟΛ α.ε.» παρέχει επαγγελματικές υπηρεσίες ελέγχου και επισκόπησης οικονομικών 

καταστάσεων, λογιστικές και φορολογικές συμβουλές και υπηρεσίες, υπηρεσίες 

εσωτερικού ελέγχου καθώς και εξειδικευμένες υπηρεσίες αποτίμησης επιχειρήσεων, 

συγχωνεύσεων και εξαγορών και υπηρεσίες εκτίμησης ειδικών ελεγκτικών έργων. 

Σήμερα, ανάμεσα στις πάνω από 45 εταιρείες ορκωτών ελεγκτών λογιστών που 

λειτουργούν στο νέο θεσμικό πλαίσιο του π.δ. 226/92, Ν. 3148/2003, Ν. 3693/2008,  

Ν. 3919/2011, Ν. 4170/2013, Ν. 4449/2017 κ.λπ. όπως αυτό έχει τροποποιηθεί 

μεταγενέστερα με διάφορες άλλες διατάξεις μέχρι σήμερα,  η «ΣΟΛ α.ε.» (Μέλος της 

Crowe Horwath International): 

 

 Είναι η μεγαλύτερη εταιρεία ορκωτών ελεγκτών λογιστών της χώρας και από τις 

μεγαλύτερες  εθνικές εταιρείες  ορκωτών ελεγκτών  λογιστών της Ευρώπης. 
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 Παρέχει τις υπηρεσίες της σε περισσότερες από 5.000 επιχειρήσεις του ιδιωτικού 

κυρίως, αλλά και του ευρύτερου Δημόσιου τομέα. 

 Στελεχώνεται από το μεγαλύτερο αριθμό ορκωτών ελεγκτών λογιστών και ελεγκτών των  

υπολοίπων βαθμίδων που λειτουργούν στην Ελλάδα.   

 Διαθέτει το μεγαλύτερο δίκτυο καταστημάτων, γραφείων και συνεργασιών στην 

Ελλάδα, αξιοποιώντας το επιστημονικό δυναμικό των τοπικών κοινωνιών. Ήδη έχει 

επεκταθεί και στο εξωτερικό, με έμφαση τις βαλκανικές χώρες. 

 

2. Δομή εταιρικής διακυβέρνησης της «ΣΟΛ α.ε.» 

Η εταιρεία διοικείται από εννεαμελές Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εκλέγεται κάθε τρία 

χρόνια το μήνα Δεκέμβριο, από την Έκτακτη Εκλογική Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και συνέρχεται 

συνήθως δύο φορές το χρόνο. Κάθε Ιούνιο (Τακτική Γενική Συνέλευση όπως απαιτεί η 

εμπορική νομοθεσία) για την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων, είσοδο – έξοδο 

μετόχων, εκλογή ελεγκτών, λοιπά θέματα, και επίσης, συνέρχεται, κατά περίπτωση, μετά 

το τέλος της ελεγκτικής περιόδου κάθε τέλος του έτους, για συζήτηση επαγγελματικών 

θεμάτων (κάθε τριετία και για ανάδειξη νέου Διοικητικού Συμβουλίου). Η Τακτική Γενική 

Συνέλευση, για τη διασφάλιση της καλύτερης διαφάνειας των οικονομικών καταστάσεων 

της  εταιρείας μας, εκλέγει ως ελεγκτές της, κατά πάγια τακτική, δύο διαφορετικές εταιρείες 

ορκωτών ελεγκτών λογιστών.  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει συνήθως μία φορά το μήνα και τηρούνται πρακτικά 

όπως και στη Γενική Συνέλευση.  

 

Το Προεδρείο του Διοικητικού Συμβουλίου, δηλαδή ο Πρόεδρος, ο Διευθύνων Σύμβουλος 

και οι τρεις Αντιπρόεδροι, αποτελούν την Επιτροπή Διαχείρισης της εταιρείας, της οποίας 

διαχειρίζονται τα θέματα σε καθημερινή βάση. Η Επιτροπή Διαχείρισης, συνέρχεται σχεδόν 

καθημερινά για λειτουργικά ζητήματα, χωρίς να τηρούνται  πρακτικά. 

 

Σε κάθε μέλος του ΔΣ, έχουν ανατεθεί, από τη συγκρότησή του με ειδική απόφαση, 

συγκεκριμένες εποπτικές αρμοδιότητες της λειτουργίας της εταιρείας, καθώς επίσης και 

πρόσθετα περιστασιακά εταιρικά θέματα, εφόσον το επιβάλουν οι συνθήκες.  
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Εκτός από τις διατάξεις του καταστατικού, και συμπληρωματικά με αυτό, τη λειτουργία 

της εταιρείας, διέπουν τρείς κανονισμοί. 

 

 Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας, ο οποίος ρυθμίζει τον τρόπο οργάνωσης της 

εργασίας των ελεγκτών, τον τρόπο κατανομής των μελών της στις ομάδες ελεγκτών, 

τις αμοιβές των μελών και του ποσού που διατίθεται για την επιβράβευση της 

εργατικότητάς τους, της φιλομάθειας, της παραγωγικότητας και του επαγγελματισμού 

τους καθώς και τα της μετακίνησης εκτός έδρας. Η εφαρμογή του ελέγχεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 Το Σύστημα Δικλίδων Ποιότητας της «ΣΟΛ α.ε.» (ΕΚΔΟΣΗ V). Ο κανονισμός αυτός 

που είναι προσαρμοσμένος στο Διεθνές Πρότυπο Δικλίδων Διασφάλισης Ποιότητας 1 

(ΔΠΔΔΠ 1) το οποίο έχει εκδοθεί από το Διεθνές Συμβούλιο Προτύπων Δεοντολογίας 

Λογιστών (ΔΣΠΔΛ), αφορά στις διαδικασίες δικλίδων ποιότητας της «ΣΟΛ α.ε.» και 

των ελεγκτών μελών της. Η εφαρμογή του ελέγχεται σε διάφορα επίπεδα, από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και το Επιστημονικό Συμβούλιο που περιλαμβάνει την 

Επιτροπή Ποιοτικού Ελέγχου, το Τεχνικό Γραφείο, τη Φορολογική Επιτροπή και την 

Επιτροπή Ποιοτικού Ελέγχου των Φορολογικών Πιστοποιητικών. 

 Κανονισμός Διαχείρισης και Διοίκησης. Οι διαδικασίες του Κανονισμού αυτού είναι 

πιστοποιημένες κατά ISO 9001/2008. Επίσης έχει πιστοποιηθεί κατά ISO 27001/2013 

σχετικά με την εμπιστευτικότητα, ακεραιότητα και διαθεσιμότητα των πληροφοριών 

που διαχειρίζεται. Η εφαρμογή του ελέγχεται συνεχώς από εσωτερικό ελεγκτή μέλος 

της εταιρείας, καθώς και από ελεγκτές της εταιρείας πιστοποίησης κάθε  χρόνο. 

 

Λόγω όμως του πολυάριθμου ελεγκτικού δυναμικού της «ΣΟΛ α.ε.» με συνέπεια να 

υπάρχει μία πολυποικιλότητα στα αντιμετωπιζόμενα θέματα, η πράξη επέβαλε τη 

λειτουργία, δίπλα και υπό την αιγίδα του Διοικητικού Συμβουλίου, μιας σειράς υπηρεσιών, 

επιτροπών κ.λπ., (Επιτροπή Εφαρμογής Μηχανογραφικών Προγραμμάτων Ελέγχου, CCH 

– AUDIT CONTROL, Επιτροπή Ηλεκτρονικών Συστημάτων & Μηχανογραφικών 

Εφαρμογών κ.λπ.).  

Στη «ΣΟΛ α.ε.» υπό την αιγίδα του Διοικητικού Συμβουλίου λειτουργούν 63 άτομα 

Διοικητικού Προσωπικού που καλύπτουν τις Διοικητικές Υπηρεσίες, τις υπηρεσίες 

Ανθρώπινων Πόρων και τις Οικονομικές Υπηρεσίες.  
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3. Οικονομική Κατάσταση της εταιρείας 

 

Τα κυριότερα σημεία της δραστηριότητας της παρούσας χρήσης είναι τα εξής: 

3.1 Ο κύκλος εργασιών ανήλθε σε ποσό 35.404.723,61 ευρώ, σημειώνοντας αύξηση  κατά 

0,50% σε σχέση με την προηγούμενη χρήση.  

3.2 Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 4.828.500,00 ευρώ. 

3.3 Οι επενδύσεις σε ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία, αφορούν κυρίως σε Η/Υ, 

ανέρχονται σε ποσό 240.699,55 ευρώ. Το σύνολο της αξίας των ενσώματων παγίων, 

μετά την αφαίρεση των αποσβέσεων έφθασε στο ποσό των 481.797,21 ευρώ.  

3.4 Οι επενδύσεις σε λοιπά άυλα στοιχεία ανέρχονται σε ποσό 58.180,03 ευρώ. Τα λοιπά 

άυλα στοιχεία μετά την αφαίρεση των αποσβέσεων έφθασαν στο ποσό των 20.120,64 

ευρώ. 

3.5 Το σύνολο του κυκλοφορούντος ενεργητικού έφθασε το ποσό των 26.714.642,53 

ευρώ. 

3.6  Από τις οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας για τις χρήσεις που έληξαν την 

31/12/2016 και 31/12/2015 προκύπτουν οι ακόλουθοι αριθμοδείκτες: 
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 Αριθμοδείκτες     

 Οικονομικής Διάρθρωσης 31/12/2016 31/12/2015 
    

1. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 26.714.642,53 
97,03% 

25.745.825,50 
96,85% 

 ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 27.533.567,17 26.583.619,74 

      

2. ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 818.924,64 
2,97% 

837.794,24 
3,15% 

 ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 27.533.567,17 26.583.619,74 

      

3. 
 ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ  7.530.645,77 

49,61% 
7.388.201,07 

51,41% 
 ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ  15.179.047,83 14.371.545,10 

        

4. 
 ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ  7.530.645,77 

27,35% 
7.388.201,07 

27,79% 
 ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ  27.533.567,17 26.583.619,74 

        

5. 
 ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ  15.179.047,83 

55,13% 
14.371.545,10 

54,06% 
 ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ  27.533.567,17 26.583.619,74 

        

6. 
 ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ  7.530.645,77 

919,58% 
7.388.201,07 

881,86% 
 ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ  818.924,64 837.794,24 

        

7. 
 ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ  26.714.642,53 

176,00% 
25.745.825,50 

179,14% 
 ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  15.179.047,83 14.371.545,10 

        

8. 
 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΙΝΗΣΕΩΣ  11.535.594,70 

76,00% 
11.374.280,40 

79,14% 
 ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  15.179.047,83 14.371.545,10 

        

9. 
 ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  3.910.134,41 

11,04% 
3.117.220,33 

8,85% 
 ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  35.404.723,61 35.227.085,18 

        

10. 

 ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

ΧΡΗΣΕΩΣ προ φόρων 

 

627.054,51 1,77% 428.328,83 1.22% 

 ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  35.404.723,61 35.227.085,18 

        

11. 

 ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

ΧΡΗΣΕΩΣ προ φόρων 

 

627.054,51 
 

1,76% 
428.328,83 

 

1,21% 
 ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ  35.559.832,81 35.388.266,97 

        

12. 

 ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

ΧΡΗΣΕΩΣ προ φόρων 

 

627.054,51 
 

8,33% 
428.328,83 

 

5,80% 
 ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ  7.530.645,77 7.388.201,07 
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Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας 

 

Τα έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας και τα καθαρά 

κέρδη της εταιρείας μας κατά τη χρήση που έληξε την 31.12.2016, συγκρινόμενα με τα 

αντίστοιχα κονδύλια της προηγούμενης χρήσης έχουν σε €, ως ακολούθως: 

 

Α. ΕΣΟΔΑ 

 Χρήση 2016  Χρήση 2015 

1. Έσοδα παροχής υπηρεσιών 35.404.723,61  35.227.085,18 

2. Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 

3. Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έξοδα 

98.800,00  

7.491,38 

 105.450,00 

9.331,76            

4. Έσοδα παρεπόμενων ασχολιών 18.781,76  16.550,66 

5. Επιχορηγήσεις ΟΑΕΔ 

6. Λοιπά έσοδα και κέρδη 

       28.566,70 

         1.469,36 

        29.849,17 

                0,20 

 35.559.832,81  35.388.266,97 

 

 

   

Β. ΕΞΟΔΑ 

 Χρήση 2016  Χρήση 2015 

1. Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 7.246.126,09  8.879.186,32 

2. Αμοιβές και έξοδα τρίτων 23.940.761,27  22.976.730,45 

3. Παροχές τρίτων 672.401,31  708.253,55 

4. Φόροι-τέλη 71.926,30  113.507,52 

5. Διάφορα έξοδα    

     - Έξοδα ταξιδίων 1.586.554,76  1.627.765,53 

     - Έξοδα προβολών-διαφημίσεων 81.277,98  75.388,09 

     - Συνδρομές - εισφορές - δωρεές 203.303,52  161.412,90 

     - Έντυπα - γραφική ύλη 96.289,11  74.449,39 

     - Έξοδα δημοσιεύσεων 1.957,40  665,96 

     - Διάφορα 111.046,24  120.846,49 

6.  Τόκοι και έξοδα 42.021,05  35.291,99 

7.  Αποσβέσεις      317.753,88         143.971,74  

8.  Λοιπά έξοδα και ζημίες        12.642,21           39.712,36 

 34.384.061,12  34.957.182,29 
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Γ. ΑΠΟΜΕΙΩΣΕΙΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

 Χρήση 2016       Χρήση 2015 

1. Αντιστροφή από προβλέψεις προηγούμενων 

χρήσεων - μη φορολογικά εκπιπτόμενες 

   

0,00 

    

649.000,00 

2. Προβλέψεις υποτιμήσεως χρεογράφων        -1.075,27                    0,00 

3. Απομείωση αξίας επισφαλών απαιτήσεων - 

φορολογικά εκπιπτόμενες  

                                         

-547.641,91   

  

        -651.755,85 

       -548.717,18                -2.755,85        

Δ. ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΧΡΗΣΕΩΣ προ φόρων  

       627.054,51       428.328,83 

 

Ε. ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΧΡΗΣΕΩΣ μετά φόρων  

       530.319,70       428.328,83 

 

Από την παραπάνω ανάλυση προκύπτει ότι ο κύκλος εργασιών της κλειόμενης χρήσεως, σε 

σχέση με την προηγούμενη χρήση, σημείωσε αύξηση κατά (35.404.723,61-35.227.085,18=) 

ποσό ευρώ 177.638,43 ή σε ποσοστό 0,50%. 

Τα έξοδα σε σχέση με την προηγούμενη χρήση παρουσίασαν μείωση κατά ποσό ευρώ 

(34.384.061,12 -34.957.182,29=) ποσό ευρώ 573.121,17 ή σε ποσοστό 1,64%. 

Από τις προαναφερόμενες αναλύσεις του συνόλου των εσόδων ποσού ευρώ 35.559.832,81 

και των εξόδων ποσού ευρώ 34.932.778,30 προκύπτει αποτέλεσμα (κέρδη) προ φόρων 

ποσού ευρώ 627.054,51 και το οποίο, σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, είναι αυξημένο 

κατά ποσό ευρώ 198.725,68. 

 

Στελέχωση της εταιρείας 

 

Η εικόνα του ελεγκτικού και διοικητικού προσωπικού της εταιρείας, καθώς και οι 

μεταβολές που επήλθαν στη χρήση 2016 έχει ως εξής: 
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ΟΡΚΩΤΟΙ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΛΟΓΙΣΤΕΣ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΟΡΚΩΤΟΙ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΛΟΓΙΣΤΕΣ 

ΜΗ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΟΕΛ 

ΕΠΙΚΟΥΡΟΙ 

Ο.Ε.Λ. 

ΔΟΚΙΜΟΙ 

Ο.Ε.Λ. 

ΑΣΚΟΥΜΕΝΟΙ 

Φ. ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

& ΥΠΟΨ.  

Α.Ο.Ε.Λ. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΣΥΝΟΛΟ 

Σύνολο μελών  την 

1.1.2016 
293 54 347 8 27 150 59 591 

Ορκωτοί μέτοχοι 6 -6 0 - - - - 0 

 Προαγωγές - 10 10 -1 -2 -7 - 0 

 Προσλήψεις - - - - - 16 6 22 

 Συνταξιοδοτήσεις -10 - -10 - - - -1 -11 

Θάνατοι - - - - - - - - 

 Αποχωρήσεις -1 -8 -9 -1 0 -14 -1 -25 

Μετατάξεις ΑΟΕΛ -  - - - - 
-2(Φ.ΕΛ.) 

+2(ΑΟΕΛ) 
0 0 

Σύνολο μελών την 

31.12.2016 
288 50 338 6 25 145 63 577 

         

 

Από 1.1.2017 έως 30.5.2017 συνταξιοδοτήθηκαν δυο (2) Ο.Ε.Λ. μέτοχοι, αποχώρησαν ένας 

(1) Ο.Ε.Λ. μέτοχος και ένας (1) Ο.Ε.Λ. μη μέτοχος και τρεις (3) Ασκούμενοι Ο.Ε.Λ.. 

 

Δίκτυο Γραφείων-Υποκαταστημάτων 

Η εταιρεία διατηρεί τα παρακάτω γραφεία: 

 Αθήνα 

 Θεσσαλονίκη 

 Ηράκλειο Κρήτης 

 Καβάλα  

 Ιωάννινα 

 Κέρκυρα 

 Λάρισα 

 Πάτρα 

 Βουκουρέστι – Ρουμανία  

 

 

4. Ακολουθούμενες βασικές λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

 

Οι ακολουθούμενες βασικές λογιστικές αρχές και μέθοδοι περιγράφονται αναλυτικά στην 

παράγραφο 3 του προσαρτήματος της εταιρείας. 
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5. Στόχοι και μελλοντική πορεία εργασιών 

Στους πρωταρχικούς στόχους  της  ΣΟΛ για την καινούργια  χρήση είναι: 

 Η διατήρηση του ηγετικού της ρόλου τόσο στην αγορά, όσο και στα όργανα της 

επαγγελματικής οργάνωσης. 

 Η συνέχιση και περαιτέρω ανάπτυξη συνεργασιών για την ανάληψη μεγάλων 

έργων. 

 Η αναδιοργάνωση, κυρίως σε επίπεδο μεθοδολογίας, για προσαρμογή της στις 

μικρομεσαίες επιχειρήσεις, ώστε να είναι περισσότερο ευέλικτη και λειτουργική, με 

στόχο αδιαμφισβήτητα την εξασφάλιση υψηλού επιπέδου τυποποίησης και 

πληρότητας του έργου των ελεγκτών. 

 Η επιμόρφωση και συνεχής εκπαίδευση όλου του ελεγκτικού προσωπικού σε όλα 

τα θέματα της εφαρμοζόμενης νέας μεθοδολογίας. 

 Η συνέχιση της επιθετικής εφαρμογής του εσωτερικού ποιοτικού ελέγχου ώστε η 

νέα μεθοδολογία της εταιρείας να γίνει κτήμα όλου του ελεγκτικού προσωπικού της 

εταιρείας. 

 Η εντατικοποίηση της εκπαίδευσης όλου του ελεγκτικού προσωπικού σε όλα τα 

θέματα που αφορούν στους τακτικούς και φορολογικούς ελέγχους. 

 Η οργάνωση της εταιρείας για την κατάκτηση του υψηλότερου επιπέδου στον 

έλεγχο για τη χορήγηση του φορολογικού πιστοποιητικού στις υπαγόμενες στον 

έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών εταιρείες. 

 Η περαιτέρω τυποποίηση και ομαδοποίηση όσο το δυνατόν των νέων 

παρατηρήσεων των εκθέσεων ελέγχου με στόχο την ομοιόμορφη έκφραση γνώμης 

για το ίδιο θέμα από τους ελεγκτές της εταιρείας μας.  

 Η καλύτερη οργάνωση και πληρότητα του extranet της εταιρείας, ώστε να παρέχει 

έγκαιρη και έγκυρη ενημέρωση των μελών της.  

 Η βελτίωση της λειτουργίας τράπεζας πληροφοριών ώστε να δοθεί η δυνατότητα σε 

όλους τους ελεγκτές να έχουν πρόσβαση σε πρωτότυπες εργασίες που έχουν 

εκτελεστεί από την εταιρεία, ώστε η εμπειρία και η τεχνογνωσία που έχουμε 

αποκτήσει, να μπορεί να χρησιμοποιηθεί από όλους τους συναδέλφους που την 

έχουν ανάγκη. 

 Η ανάπτυξη της βοήθειας προς τα μέλη της ΣΟΛ αε από την ομάδα των 

φορολογικών πιστοποιητικών για την επίτευξη του καλύτερου δυνατού 

αποτελέσματος. 

 Η δημιουργία θεματικών ομάδων, κατά το πρότυπο της φορολογικής ομάδας, με 

συναδέλφους αλλά και εξωτερικούς συνεργάτες.  

 Η συνέχιση της προσπάθειας  για τον περαιτέρω  περιορισμό των δαπανών και 

εξόδων της  ΣΟΛ αε, που δεν έχουν επενδυτικό  και παραγωγικό χαρακτήρα.  

 Η διατήρηση και ενίσχυση της πάγιας και αγωνιώδους προσπάθειας του ΔΣ, καθώς 

και όλων των μελών του ελεγκτικού προσωπικού, λόγω και του δυσμενούς 
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σημερινού οικονομικού κλίματος, για την αύξηση  της εισπραξιμότητας των 

απαιτήσεων. 

 Η βελτίωση της  παρουσίας και προβολής της εταιρείας (διάφορες παραστάσεις, 

συμμετοχές σε εκδηλώσεις, βελτίωση website, νέα φυλλάδια κ.λπ.). 

 

Σχετικά με την προβλεπόμενη πορεία εργασιών, σημειώνεται και πάλι, όπως στην 

προηγούμενη χρήση, αυτό που όλοι γνωρίζουμε. Η ελληνική οικονομία περισσότερο από 

κάθε άλλη χώρα της ΕΕ, δοκιμάζεται από τη συνεχιζόμενη διεθνή οικονομική κρίση.  

Από αυτή την κρίση, πλήττονται ιδιαίτερα οι μεσαίες επιχειρήσεις, που αποτελούν την 

πλειοψηφία των ελεγχόμενων, από τη ΣΟΛ ΑΕ εταιρειών, από τις οποίες αντλεί τους  

βασικούς πόρους λειτουργίας της.  

Αυτό το δυσμενές περιβάλλον, λαμβάνοντας υπόψη την κατάργηση του ελάχιστου 

ωρομισθίου και των ελαχίστων αναγκαίων ωρών που καθορίζονταν από το ΣΟΕΛ και την 

ΕΛΤΕ, πράγμα που οδήγησε σε αθέμιτο ανταγωνισμό και ιδιαίτερα χαμηλή τιμολόγηση, 

κυρίως από κάποιες εταιρείες ελεγκτών, είναι φανερό ότι έχει άμεσο αντίκτυπο και στην 

εταιρεία  μας.  

Θα πρέπει, σε συνεργασία με το ΣΟΕΛ και την ΕΛΤΕ, να ληφθούν όλα εκείνα τα 

απαραίτητα μέτρα, για την αντιμετώπιση αυτών των δυσανάλογα χαμηλών τιμολογήσεων, 

ώστε να ισορροπήσει το επάγγελμα.  

Κατά συνέπεια, ένας ακόμα σημαντικός  στόχος, πρέπει να θεωρηθεί  η αναζήτηση νέων 

πόρων και άλλων κατηγοριών εσόδων για την εταιρεία. Σε κάθε περίπτωση, θα αναμένουμε 

τις εξελίξεις, κινούμενοι όπως πάντα, με σταθερά και συνετά βήματα, τακτική που έχει 

διαφυλάξει αρκετές φορές την εταιρεία μας. 

 

6. Κατεχόμενα από την εταιρεία χρεόγραφα  

Η εταιρεία κατά την 31/12/2016 κατείχε χρεόγραφα συνολικής αξίας ποσού ευρώ 306,29 

που αφορούν τις εξής μετοχές: 

 

  ΑΞΙΑ 

ΚΤΗΣΕΩΣ 

 

ΑΠΟΜΕΙΩΣΕΙΣ 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/2016 

ΓΕΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 61.196,55 61.196,55 0,00 

ΤΡΑΠΕΖΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 33.875,71 33.869,42    6,29 

Κ/ΞΙΑ FICHTNER-OTEPLUS-PRC-ΣΟΛ 300,00 0,00 300,00 

ΣΥΝΟΛΟ 95.372,26 95.065,97 306,29 
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7. Ακίνητα της εταιρείας 

Η εταιρεία κατέχει ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα επί της οδού Γιαννιτσών & Πατρ. 

Κυρίλλου, στη Θεσσαλονίκη, στον ένατο όροφο, επιφάνειας m2 614,90 με υπόγειο χώρο  

12,60 m2 επί οικοπέδου 5.503,86  m2 (αναλογία επί του οικοπέδου 648/10.000). Εντός της 

χρήσης δεν αποκτήθηκαν άλλα ακίνητα.  

 

8. Κίνδυνοι 

Κίνδυνος από μεταβολές τιμών αγορών 

Η εταιρεία, λόγω της φύσεως του αντικειμένου των εργασιών της, δεν αντιμετωπίζει 

κίνδυνο τιμών διότι το σημαντικότερο μέρος του   κόστους προέρχεται από τις αμοιβές  του 

ελεγκτικού και διοικητικού προσωπικού οι οποίες είναι προκαθορισμένες και γίνεται 

σημαντική προσπάθεια για μείωσή του , όπως άλλωστε προκύπτει και από τις παρατεθείσες 

αναλύσεις των οικονομικών δεδομένων. Οι προμηθευτές τρίτοι ,προμηθεύουν αναλώσιμα 

υλικά, αποτελούν μικρό αριθμό και είναι μικρές οι συνολικές αξίες των προμηθειών. 

Παρόλα αυτά γίνεται  διαρκής προσπάθεια για επίτευξη καλύτερων τιμών, με την έρευνα 

της αγοράς. 

 

Κίνδυνος ρευστότητας 

Κίνδυνος ρευστότητας δεν υπάρχει δεδομένου ότι η εταιρεία δεν έχει δανεισμό και έχει 

ανοικτές γραμμές πιστώσεων με τράπεζες για την περίπτωση προσωρινής λήψης 

χρηματοδότησης. Επίσης έχουν ενταθεί σημαντικά οι ενέργειες για την συντόμευση του 

κύκλου των εισπράξεων των απαιτήσεων.  

 

Πιστωτικός κίνδυνος 

Η εταιρεία έχει μεγάλη διασπορά του πελατολογίου της με συνέπεια  να υπάρχει και 

διασπορά του πιστωτικού κινδύνου. Επίσης κατά την συνεργασία με νέους πελάτες γίνεται 

αξιολόγηση  πριν την ανάληψη του ελέγχου της  εταιρείας και  λαμβάνονται  πληροφορίες 

από την αγορά και από σχετικές βάσεις δεδομένων. Επειδή κατά βάση οι εργασίες είναι 

επαναλαμβανόμενες εφαρμόζονται όσα προβλέπονται στις σχετικές διατάξεις του ν 

4449/2017 σχετικά με την μη ανάληψη του ελέγχου σε περίπτωση μη εξόφλησης του 

ελέγχου της προηγούμενης χρήσης.  Η εταιρεία διατηρεί υπηρεσία εισπράξεων η οποία 

παρακολουθεί την εξέλιξη της εισπραξιμότητας των απαιτήσεων και λαμβάνει τα 

καταλληλά μέτρα για την διασφάλισης της είσπραξης αυτών. Σε περίπτωση ενδείξεων 

κινδύνων απαιτεί να εισπράξει το τίμημα της πώλησης μετρητοίς ή εξασφαλίζει την 

απαίτησή της με αξιόγραφα τρίτων φερέγγυων πελατών του πελάτη της. 
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Κίνδυνος ταμειακών ροών 

Η εταιρεία διαθέτει τοκοφόρα περιουσιακά στοιχεία στο ενεργητικό της δεδομένου ότι τα 

επιτόκια καταθέσεων είναι σε χαμηλά επίπεδα και προβλέπεται να παραμείνουν οπότε ο 

κίνδυνος των ταμιακών ροών για αυτά κρίνεται περιορισμένος.  

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί λογιστική αντιστάθμισης κινδύνων.  

 

9. Εργασιακά θέματα 

Η «ΣΟΛ α.ε.», έχει καθιερώσει κατάλληλες αρχές και διαδικασίες, ώστε να παρέχεται η 

εύλογη διασφάλιση ότι διαθέτει επαρκές και ικανό ελεγκτικό προσωπικό, προσηλωμένο 

στις δεοντολογικές, διοικητικές και νομικές απαιτήσεις, οι οποίες είναι απαραίτητες για να 

εκπληρώνονται αποτελεσματικά από αυτό οι υποχρεώσεις του. Τέτοιες αρχές και 

διαδικασίες, αφορούν στα ακόλουθα θέματα: 

 

 ΠΡΟΣΕΛΚΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (Πρόγραμμα πρόσληψης ελεγκτικού προσωπικού) 

Στους σκοπούς της εταιρείας είναι η επιλογή ατόμων με ακεραιότητα χαρακτήρα και  

δυνατότητα επαγγελματικής εξέλιξης.  

Τουλάχιστον μία φορά το έτος, ζητείται από τις ομάδες να εκτιμήσουν, με βάση τις 

αναληφθείσες ή αναμενόμενες ελεγκτικές εργασίες, τις ανάγκες τους για ελεγκτικό 

προσωπικό.  

Η ανωτέρω αρχή απασχόλησης δεν είναι τυχαία, αλλά στοχεύει στην εξασφάλιση της 

επάρκειας του προσωπικού και την επίτευξη της βέλτιστης ποιότητας του ελεγκτικού 

έργου, αλλά και την αξιοποίηση του τοπικού επιστημονικού προσωπικού, των περιφερειών 

που λειτουργούν τα υποκαταστήματά μας. Είναι γνωστό εξάλλου, τόσο στον 

επιχειρηματικό κόσμο όσο και στο χώρο των οικονομικών επιστημόνων, ότι η «ΣΟΛ α.ε.», 

είναι μία πολυμετοχική εταιρεία. Για τη Διοίκηση συνεπώς και τους μετόχους, στόχος είναι 

η αειφόρος λειτουργία της εταιρείας με επενδύσεις σε επιστημονικό έμψυχο δυναμικό και 

τεχνογνωσία, και δευτερευόντως η προσδοκία υψηλών κερδών και μερίσματος. 

Με βάση συνεπώς τις ανάγκες των ΟΕΛ σε προσωπικό σύμφωνα με τα ανωτέρω και, μετά 

από απόφαση του ΔΣ, συντάσσεται προκήρυξη για πρόσληψη κυρίως νέων ΑΟΕΛ, στην 

οποία αναφέρονται τα απαιτούμενα προσόντα και ζητείται από τους ενδιαφερομένους η 

αποστολή βιογραφικών τους στο τμήμα προσωπικού, μέχρι συγκεκριμένη ημερομηνία. Η 

προκήρυξη αναρτάται στο διαδικτυακό τόπο (SITE) της εταιρείας και μπορεί να 

δημοσιευθεί  σε ημερήσιες εφημερίδες Αθηνών ή Θεσσαλονίκης, ή σε οικονομικές 

εφημερίδες ή σε εφημερίδες αγγελιών ή σε διάφορα site. Παράλληλα, η διακήρυξη μπορεί 

να αποσταλεί σε Οικονομικά Πανεπιστήμια (Γραφεία Υποδοχής Πτυχιούχων) ή στο ΣΟΕΛ.  

 

  ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΑΠΟΔΟΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Τα μέλη της εταιρείας (Ελεγκτικού και Διοικητικού Προσωπικού), αξιολογούνται 

εσωτερικά για τους σκοπούς της εταιρείας (απόδοση, επίδοση, φιλομάθεια, εργατικότητα, 
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συμπεριφορά κ.λπ.), με φύλλα ποιότητας που συντάσσονται για το σκοπό αυτό, σύμφωνα 

με τις διαδικασίες διοίκησης και διαχείρισης.  

 

 ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ, ΕΠΑΡΚΕΙΑ, ΣΕ ΓΝΩΣΗ ΚΑΙ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

 Όλα τα νεοπροσλαμβανόμενα μέλη του ελεγκτικού προσωπικού, εφόσον δεν έχουν 

περατώσει ή δεν παρακολουθούν προγράμματα του ΙΕΣΟΕΛ, ACCA, ICAEW, JES, 

κ.λπ. εγγράφονται για την επαγγελματική τους εκπαίδευση στο Ινστιτούτο Εκπαίδευσης 

του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών (ΙΕΣΟΕΛ), στο πρόγραμμα ACCA ή στο 

ICAEW ή αντίστοιχο όπου επί 2ετία τουλάχιστον επιμορφώνονται σε όλα τα θεωρητικά 

και πρακτικά αντικείμενα που αφορούν το επάγγελμα. 

 Το Δ.Σ., μετά από εισήγηση του Επιστημονικού Συμβουλίου, εγκρίνει προγράμματα 

συνεχούς επαγγελματικής εκπαιδεύσεως των ΟΕΛ και των ελεγκτών των λοιπών 

βαθμίδων. 

 Για τη διατήρηση της επαγγελματικής άδειας, που προβλέπεται από το άρθρο 11 του Ν. 

3693/2008, το Δ.Σ. οργανώνει προγράμματα συνεχούς εκπαίδευσης των ελεγκτών σε 

όλους τους τομείς γνώσεων, όπως π.χ. Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (Δ.Π.Ε.), Διεθνή 

Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.), φορολογικά, θέματα Κώδικα 

Δεοντολογίας, μηχανογραφικών προγραμμάτων ελέγχου κ.λπ. και ενθαρρύνει τους 

Ο.Ε.Λ. να συμμετέχουν στα σεμινάρια που, για το σκοπό αυτό, διοργανώνει σε τακτική 

βάση το ΣΟΕΛ ή η ΕΛΤΕ. 

 

 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΞΕΛΙΞΗ, ΠΡΟΑΓΩΓΗ, ΑΜΟΙΒΕΣ, ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΑΝΑΓΚΩΝ 

Εξέλιξη 

Τα μέλη, εκτός των ΟΕΛ, εξελίσσονται εντός της «ΣΟΛ α.ε.», ανάλογα με την απαιτούμενη 

προϋπηρεσία τους στη «ΣΟΛ α.ε.», την αξιολόγησή τους, την επίδοσή τους στα 

εκπαιδευτικά προγράμματα, το ενδιαφέρον τους για το επάγγελμα, την τήρηση των αρχών 

και κανόνων της επαγγελματικής δεοντολογίας και της «ΣΟΛ α.ε.», τη συμπεριφορά και 

παρουσία τους μέσα στην ελεγκτική ομάδα και προς τους ελεγχόμενους, μετά από θετική 

πρόταση και γνώμη του επιβλέποντα το μέλος ΟΕΛ και το συντονιστή της ομάδας που 

ανήκει. 

 

Προαγωγή 

Τα μέλη προάγονται στο βαθμό του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή και εγγράφονται στο 

τηρούμενο δημόσιο μητρώο, εφόσον: 
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 Με γραπτές εξετάσεις που τελούν υπό την εποπτεία της ΕΛΤΕ έχουν επιτύχει στα 

μαθήματα των αντίστοιχων γνωστικών αντικειμένων, όπως προβλέπεται από την 

κείμενη νομοθεσία, και 

 Έχουν την απαιτούμενη από το νόμο προϋπηρεσία. 

Όσα μέλη, μετά την επαγγελματική τους εξέλιξη στη «ΣΟΛ α.ε.» αποκτήσουν την 

επαγγελματική άδεια του ΟΕΛ, εφόσον επιθυμούν (και υπάρχει σύμφωνη γνώμη του 

επιβλέποντος ΟΕΛ, του συντονιστή της ομάδας που ανήκουν, πρόταση του Δ.Σ. και 

συνδρομή ορισμένων προϋποθέσεων), μπορούν να αποκτήσουν την ιδιότητα του ισότιμου 

μετόχου, μετά από έγκριση εισόδου τους ως νέων μετόχων, από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση της «ΣΟΛ α.ε.». 

Αμοιβές 

Τα μέλη της «ΣΟΛ α.ε.», αμείβονται κατά βαθμίδα, με βασικές αμοιβές (βασικές αποδοχές, 

χρονοεπιδόματα, οικογενειακά, μεταπτυχιακά κ.λπ.) σύμφωνα με τον κανονισμό που 

εφαρμόζεται από την εταιρεία. Πέραν αυτών, στα μέλη καταβάλλονται συστηματικά και 

πρόσθετες αμοιβές (bonus), λαμβάνοντας υπόψη κυρίως την ετήσια αξιολόγηση, την 

επαγγελματική απόδοση, την επιστημονική επίδοση και φιλομάθεια, την εργατικότητα, τη 

συμπεριφορά, τη συνεχή λειτουργία του εντός της «ΣΟΛ α.ε.» καθώς και την προσέλκυση 

και διατήρηση πελατών, την εισπραξιμότητα των αμοιβών και λοιπές παραμέτρους. 

 

10. Περιβαλλοντικά θέματα 

Η δραστηριότητα της επιχείρησης, λόγω της φύσεως της δεν επιβαρύνει το περιβάλλον. 

Παρόλα αυτά έχουν αναληφθεί κατάλληλες πρωτοβουλίες για την ανακύκλωση 

αναλώσιμων υλικών όπως χαρτί πλαστικό κλπ., που αναλώνονται στους χώρους της. 

 

11. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 

Το διοικητικό συμβούλιο προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση των μετόχων 

τη διάθεση των καθαρών, μετά από φόρους, κερδών ως ακολούθως: 

 

 31/12/2016 

Τακτικό αποθεματικό  23.000,00 

Μέρισμα 285.000,00 

Αποθεματικά ενδοομιλικών μερισμάτων 

άρθρου 48 Ν. 4172/2013  98.800,00 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 134.398,53 

Σύνολο 541.198,53 

 

Η ανωτέρω διανομή τελεί υπό την έγκριση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων. 
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12. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την 

ημερομηνία υποβολής της παρούσας έκθεσης 

 

Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της Έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί κανένα άλλο γεγονός, 

που θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της 

εταιρίας. 

 

Αθήνα, 30 Μαΐου 2017 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΕΚ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΤΥΠΟΥ 

 

Αθήνα, 30 Μαΐου 2017 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

 

 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ Γ. ΠΑΠΑΡΙΔΗΣ  

 

 

Βεβαιώνεται ότι η παραπάνω Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου που αποτελείται από 

δεκαπέντε (15) σελίδες μαζί με την παρούσα είναι αυτή που αναφέρεται στην Έκθεση 

ελέγχου που υπογράψαμε με ημερομηνία 30 Μαΐου 2017. 

 

Αθήνα, 12 Ιουνίου 2017 

ΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ 

 

 

 

 

 

 

PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε. ΩΡΙΩΝ ΟΡΚΩΤΟΙ  

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε. 

Λ. Κηφισίας 124, 115 26 Αθήνα Βλαχερνών 10, 151 24 Αθήνα 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 132 Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 146  

 



 

ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ 

Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών 

 

 

ΦΩΚ. ΝΕΓΡΗ 3 - Τ.Κ.: 112 57 ΑΘΗΝΑ  

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 28936/01/Β/93/239 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 001216601000 
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χρήσεως 
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ΣΟΛ Α.Ε. 2 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 
 

ΈΚΘΕΣΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ ..................................................................................... 3 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2016 ........................................................................................................................................ 5 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ .............................................................................................. 7 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ ........................................................................................................ 8 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΡΟΩΝ (Έμμεση Μέθοδος) ..................................................................................................... 9 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016 

(Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν. 4308/2014) ................................................................................. 10 

1.  Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία ................................................................................................................. 10 

2.  Παράγοντες κινδύνου για συνέχιση της δραστηριότητας της Εταιρείας ............................................................... 10 

3.  Λογιστικές αρχές και μέθοδοι ............................................................................................................................... 10 

4.  Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων ...................................................................................................................... 15 

5.  Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα κονδύλια 

του ισολογισμού .................................................................................................................................................... 15 

6.  Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία .......................................................... 16 

7.  Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία ........................................................................................................... 17 

8.  Λογαριασμοί καθαρής θέσεως .............................................................................................................................. 17 

9.  Λοιπές προβλέψεις ................................................................................................................................................ 18 

10.  Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας .......................................................... 18 

11.  Προτεινόμενη διάθεση κερδών ............................................................................................................................. 19 

12.  Καταβληθέντα μερίσματα στην περίοδο .............................................................................................................. 19 

13.  Λογιστικός χειρισμός ζημιών περιόδου ................................................................................................................. 19 

14.  Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού .................................................................................................................... 19 

15.  Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων ............................. 20 

16.  Συμμετοχές σε εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη των εταίρων ............................................................................. 20 

17.  Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

του τελικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία ......................................................... 20 

18.  Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

μερικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία ως θυγατρική ........................................ 20 

19.  Τόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις .............................................. 20 

20.  Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων ................................................................ 20 

21.  Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη ............................................................................................................................ 20 

22.  Αμοιβές για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για άλλες υπηρεσίες διασφαλίσεως .......... 20 

23.  Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές θετικές ή 

αρνητικές επιπτώσεις επί της εταιρείας ................................................................................................................. 21 

24.  Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν εμφανίζονται 

στον ισολογισμό .................................................................................................................................................... 21 

25.  Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού ................................................................................................. 21 

 



 

 

ΣΟΛ Α.Ε. 3 

Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας 

«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών» 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Ελέγξαμε τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας «ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ 

ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών», οι οποίες αποτελούνται από 

τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2016, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων, μεταβολών καθαρής 

θέσης και χρηματοροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό 

προσάρτημα. 

 

Ευθύνη της Διοίκησης για τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, όπως και για 

εκείνες τις εσωτερικές δικλίδες που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδη ανακρίβεια, 

που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

Ευθύνη του Ελεγκτή 

Η δική μας ευθύνη είναι να εκφράσουμε γνώμη επί αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

με βάση τον έλεγχό μας. Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου, 

πού έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία (ΦΕΚ/Β΄/2848/23.10.2012). Τα πρότυπα αυτά 

απαιτούν να συμμορφωνόμαστε με κανόνες δεοντολογίας, καθώς και να σχεδιάζουμε και 

διενεργούμε τον έλεγχο με σκοπό την απόκτηση εύλογης διασφάλισης για το εάν οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις είναι απαλλαγμένες από ουσιώδη ανακρίβεια. 

Ο έλεγχος περιλαμβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκμηρίων, 

σχετικά με τα ποσά και τις γνωστοποιήσεις στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Οι επιλεγόμενες 

διαδικασίες βασίζονται στην κρίση του ελεγκτή περιλαμβανομένης της εκτίμησης των κινδύνων 

ουσιώδους ανακρίβειας των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε 

σε λάθος. Κατά τη διενέργεια αυτών των εκτιμήσεων κινδύνου, ο ελεγκτής εξετάζει τις εσωτερικές 

δικλίδες που σχετίζονται με την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της εταιρείας, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις 

περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την έκφραση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των 

εσωτερικών δικλίδων της εταιρείας.  Ο έλεγχος περιλαμβάνει επίσης την αξιολόγηση της 

καταλληλότητας των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και του εύλογου των 

εκτιμήσεων που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς και αξιολόγηση της συνολικής παρουσίασης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε 

συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα για τη θεμελίωση της ελεγκτικής μας γνώμης. 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχο μας προέκυψε ότι οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί 

από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις από 2009 και 2010. Ως εκ τούτου τα φορολογικά 

αποτελέσματα των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η εταιρεία δεν έχει προβεί σε 

εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν να καταλογιστούν σε 
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μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή την ενδεχόμενη 

υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν έχουμε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά με την 

εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 

 

Γνώμη με Επιφύλαξη 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις πιθανές επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην 

παράγραφο «Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη», οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας 

«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών» κατά την 

31η Δεκεμβρίου 2016, τη χρηματοοικονομική της επίδοση και τις ταμειακές ροές της για τη χρήση 

που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  

(μέρος Β) του Ν.4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί 

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 43α του Κωδ.Ν.2190/1920 και το 

περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που 

έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2016. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την Εταιρεία 

«ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών» και το 

περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του 

Διοικητικού της Συμβουλίου. 
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2016 

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2016 31/12/2015

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 6.1 445.567,25 473.248,51

Λοιπός εξοπλισμός 6.1 36.229,96 26.192,33

Σύνολο 481.797,21 499.440,84

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 6.2 20.120,64 21.351,31

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς 7.1 285.273,97 285.273,97

Λοιπά 7.1 31.732,82 31.728,12

Σύνολο 317.006,79 317.002,09

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 818.924,64 837.794,24

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 19.606.737,79 18.445.634,98

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 482,55 1.074,71

Λοιπές απαιτήσεις 2.239.991,97 2.834.911,25

Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία 7.1 306,29 1.381,56

Προπληρωμένα έξοδα 149.946,00 160.802,68

Ταμιακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 7.1 4.717.177,93 4.302.020,32

Σύνολο κυκλοφορούντων 26.714.642,53 25.745.825,50

Σύνολο Ενεργητικού 27.533.567,17 26.583.619,74
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2016 31/12/2015

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 8 4.828.500,00 4.926.375,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 8 2.090.639,08 1.963.189,08

Αφορολόγητα αποθεματικά 8 70.308,16 70.308,16

Αποτελέσματα εις νέο 8 541.198,53 428.328,83

Σύνολο 2.702.145,77 2.461.826,07

Σύνολο καθαρής θέσης 7.530.645,77 7.388.201,07

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 2.232.698,79 2.232.698,79

Λοιπές προβλέψεις 9 2.591.174,78 2.591.174,78

Σύνολο 4.823.873,57 4.823.873,57

Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Εμπορικές υποχρεώσεις 505.905,87 578.252,20

Φόρος εισοδήματος 0,00 0,00

Λοιποί φόροι και τέλη 2.505.724,49 2.150.928,20

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 1.390.511,45 1.436.686,36

Λοιπές υποχρεώσεις 10.693.797,85 10.121.949,42

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 83.108,17 83.728,92

Σύνολο Υποχρεώσεων 15.179.047,83 14.371.545,10

Σύνολο Καθαρής Θέσης, Προβλέψεων και Υποχρεώσεων 27.533.567,17 26.583.619,74
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

 

Σημ. 31/12/2016 31/12/2015

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 10 35.404.723,61 35.227.085,18

Κόστος πωλήσεων -31.494.589,20 -32.109.864,85

Μικτό Αποτέλεσμα 3.910.134,41 3.117.220,33

Λοιπά συνήθη έσοδα 10 47.348,46 46.399,83

3.957.482,87 3.163.620,16

Έξοδα διοίκησης -2.391.824,57 -2.319.987,89

Έξοδα διάθεσης -442.984,09 -452.325,20

Λοιπά έξοδα και ζημίες -12.642,21 -39.712,36

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 10 -548.717,18 -2.755,85

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 10 98.800,00 105.450,00

Λοιπά έσοδα και κέρδη 1.469,36 0,20

Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων 661.584,18 454.289,06

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 7.491,38 9.331,76

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 10 -42.021,05 -35.291,99

Αποτέλεσμα προ φόρων 627.054,51 428.328,83

Φόροι εισοδήματος -96.734,81 0,00

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 530.319,70 428.328,83
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ  

 

Σημ. Κεφάλαιο

Αποθεματικά 

νόμων και 

κατ/κού

Αφορολόγητα 

αποθεματικά

Υπόλοιπο 

Αποτελεσμάτων 

Εις Νέο

Συνολικά ίδια 

κεφάλαια

Υπόλοιπα 1/1/2015 4.845.000,00 1.897.350,90 70.308,16 464.245,19 7.276.904,25

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο -307.125,00 -307.125,00

Εσωτερικές μεταφορές 388.500,00 -388.500,00 0,00

Φόρος μερισμάτων -9.907,01 -9.907,01

Τακτικό αποθεματικό 9.792,51 -9.792,51 0,00

Ειδικό αποθεματικό 56.045,67 -56.045,67 0,00

Αποτελέσματα περιόδου 01/01/2015-31/12/2015 428.328,83 428.328,83

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της 31/12/2015 4.926.375,00 1.963.189,08 70.308,16 428.328,83 7.388.201,07

Υπόλοιπα 1/1/2016 4.926.375,00 1.963.189,08 70.308,16 428.328,83 7.388.201,07

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο -97.875,00 -97.875,00

Εσωτερικές μεταφορές 0,00 0,00

Φόρος μερισμάτων 0,00

Τακτικό αποθεματικό 22.000,00 -22.000,00 0,00

Ειδικό αποθεματικό 105.450,00 -105.450,00 0,00

Διανομές μερισμάτων -290.000,00 -290.000,00

Αποτελέσματα περιόδου 01/01/2016-31/12/2016 530.319,70 530.319,70

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της 31/12/2016 4.828.500,00 2.090.639,08 70.308,16 541.198,53 7.530.645,77
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΡΟΩΝ (Έμμεση Μέθοδος) 

Σημ. 31/12/2016 31/12/2015

Χρηματοροές από λειτουργικές δραστηριότητες

Αποτέλεσμα προ φόρων 627.054,51 428.328,83

Πλέον ή μείον προσαρμογές για:

Αποσβέσεις και απομειώσεις ενσώματων και άυλων

πάγιων

10

317.753,88 143.971,74

Προβλέψεις 10 548.717,18 2.755,85

Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στοιχείων 0,00 21.733,64

Έσοδα από συμμετοχές και επενδύσεων 10 -98.800,00 -105.450,00

Χρεωστικοί και πιστωτικοί τόκοι (καθαρό ποσό) 34.529,67 25.960,23

Λειτουργικό κέρδος προ μεταβολών του κεφαλαίου

κίνησης 1.429.255,24 517.300,29

Πλέον ή μείον μεταβολές λογαριασμών κεφαλαίου 

κίνησης

Μεταβολή απαιτήσεων (αύξηση)/μείωση -1.199.116,11 -150.620,64

Μεταβολή υποχρεώσεων αύξηση /(μείωση) 807.502,73 37.572,85

Μείον:

Πληρωμές/εισπράξεις για/από χρεωστικούς &

πιστωτικούς τόκους -42.021,05 -35.291,99

Πληρωμές για φόρο εισοδήματος 0,00 -80.121,85

Σύνολο εισροών / (εκροών) από λειτουργικές 

δραστηριότητες (α) 995.620,81 288.838,66

Χρηματοροές από επενδυτικές δραστηριότητες

Πληρωμές (εισπράξεις) για απόκτηση (πώληση) παγίων

στοιχείων

6.1,  

6.2 -298.879,58 -131.194,10

Χορηγηθέντα δάνεια (καθαρό) 0,00 0,00

Τόκοι εισπραχθέντες 7.491,38 9.331,76

Μερίσματα εισπραχθέντα 98.800,00 105.450,00

Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές 

δραστηριότητες (β) -192.588,20 -16.412,34

Χρηματοροές από χρηματοδοτικές δραστηριότητες

Εισπράξεις (πληρωμές) από αύξηση (μείωση) κεφαλαίου 97.875,00 97.875,00

Εισπράξεις (πληρωμές) από αύξηση (μείωση) κεφαλαίου -195.750,00 -405.000,00

Εισπράξεις (πληρωμές) από δάνεια 0,00 0,00

Μερίσματα πληρωθέντα -290.000,00 0,00

Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηματοδοτικές 

δραστηριότητες (γ) -387.875,00 -307.125,00

Καθαρή αύξηση / (μείωση) στα ταμειακά διαθέσιμα 

και ισοδύναμα (α) + (β) + (γ) 415.157,61 -34.698,68

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα έναρξης περιόδου 4.302.020,32 4.336.719,00

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα λήξης περιόδου 4.717.177,93 4.302.020,32
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ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  

ΤΗΣ  

31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016 

(Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν. 4308/2014) 

 

 

1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 

α) Επωνυμία: ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΟΡΚΩΤΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Ανώνυμη Εταιρία Ορκωτών Ελεγκτών, 

με διακριτικό τίτλο ΣΟΛ α.ε. 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 01.01.2016 - 31.12.2016 

δ)  Διεύθυνση της έδρας: ΦΩΚ. ΝΕΓΡΗ 3 Τ.Κ.: 11257 

ε) Αρ.Μ.Α.Ε.: 28936/01/Β/93/239 

ΓΕ.ΜΗ.: 001216601000 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την 

κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

ζ) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία μεγάλη οντότητα. 

η)  Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τον παρόντα νόμο 4308/2014. 

θ) Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ.  

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί. 

 

2. Παράγοντες κινδύνου για συνέχιση της δραστηριότητας της Εταιρείας 

Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την 

προοπτική της για συνέχιση της δραστηριότητάς της. 

 

3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι 
 

Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και τη διενέργεια 

εκτιμήσεων από τη διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα 

αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και γνωστοποιήσεων. 

Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε λοιπούς παράγοντες 

που θεωρείται ότι είναι εύλογες για τις περιστάσεις. Τα πραγματικά γεγονότα όμως, μπορεί να διαφέρουν 

από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, τις 

συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης αξίας εφόσον 

επιλέγεται η εφαρμογή της. 
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3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 

ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.  

3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο 

περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή 

επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον ορισμό του 

περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο με βάση την ωφέλιμη 

ζωή τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

 Κτίρια και τεχνικά έργα: 25 έτη. 

 Μεταφορικά μέσα επιβατικά: 6,25 έτη. 

 Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων: 10 έτη. 

 Ηλεκτρονικοί υπολογιστές: 5 έτη. 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει υπερβεί 

την ανακτήσιμη αξία του. 

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση 

όταν υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην 

περίπτωση αυτή υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι λογιστικές 

αξίες υπερβαίνουν την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά καταχωρίζεται ως ζημία 

απομείωσης στην κατάσταση αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το 

μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης αξίας (μείον τα απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως 

αυτών.  

γ) Διαγραφή 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει 

μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν λογισμικά προγράμματα.  

Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών προγραμμάτων 

καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς λειτουργίας, 

μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. Σημαντικές 
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μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν την απόδοση 

τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών.  

Οι αποσβέσεις των άυλων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο με βάση την ωφέλιμη ζωή 

τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

 Λογισμικά προγράμματα: 5 έτη 

 Λοιπά άυλα: 10 έτη  

Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

3.1.3.1. Συμμετοχές 

Οι συμμετοχές παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως υποκείμενες σε έλεγχο απομειώσεως της 

αξίας τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που υποδεικνύουν ότι η λογιστική αξία τους ενδέχεται να 

μην είναι ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται όταν η λογιστική αξία των συμμετοχών 

υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία τους. Ως ανακτήσιμη αξία θεωρείται η αξία χρήσεως που είναι η παρούσα 

αξία των αναμενόμενων μελλοντικών χρηματοροών από την συμμετοχή, στην επόμενη πενταετία και της 

υπολειμματικής της αξίας στο τέλος της πενταετίας. 

3.1.3.2. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, 

δηλαδή στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτησή τους. Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το σύνολο 

των ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που 

διατέθηκε για την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

αποτιμούνται στο κόστος κτήσεώς τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως, εκτός από τα 

έντοκα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεώς τους ή το 

επιτόκιο είναι σημαντικά, αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή 

με τη σταθερή μέθοδο).   

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό 

που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο 

είναι το μεγαλύτερο από: 

 Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 

υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου. 

 Την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πωλήσεως. 

Οι ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως 

κέρδη σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της 

αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωριστεί ζημία απομειώσεως.  
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Τα δάνεια και οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του 

ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές 

καταχωρίζονται στα αποτελέσματα.  

γ) Διαγραφή 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα 

συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι κίνδυνοι 

και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 

3.1.4. Φόροι εισοδήματος 

3.1.4.1. Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

 Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας 

φορολογικής νομοθεσίας. 

 Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.  

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της 

χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τον φορολογικό έλεγχο και γίνονται αποδεκτές από 

την Εταιρεία. 

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

3.1.5. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) και  
αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής 
του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. Η απομείωση των προκαταβολών δαπανών αναφέρεται 
στην περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει την 
δέσμευση που ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο του ποσού. 

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως 
και αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και ανακτήσιμης αξίας, 
δηλαδή του ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 

3.1.6. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα, 
αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμούνται 
στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή μέθοδο). Οι 
χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του 
ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές 
καταχωρίζονται  στα αποτελέσματα. 

β) Διαγραφή 

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 
υφίσταται πλέον.  
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3.1.7. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο 
ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν είτε 
κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων 
καταχωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.  

β) Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε δεν 
υφίσταται πλέον.  

3.1.8. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που 
αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία του ποσού 
που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα ποσά των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, που 
προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται στα προκύπτοντα 
από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 

3.1.9. Κρατικές επιχορηγήσεις 

Οι κρατικές επιχορηγήσεις που λαμβάνονται για απόκτηση πάγιων στοιχείων καταχωρίζονται ως 

αναβαλλόμενα έσοδα (έσοδα επόμενων περιόδων) και μεταφέρονται τμηματικά στα αποτελέσματα ως 

έσοδα κατ' αναλογία των αποσβέσεων των πάγιων στοιχείων για τα οποία ελήφθησαν, ενώ αυτές που 

λαμβάνονται για κάλυψη εξόδων καταχωρίζονται στα αποτελέσματα ως έσοδα στην ίδια περίοδο που 

καταχωρίζονται και τα αντίστοιχα έξοδα. 

3.1.10. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα.  

Ειδικότερα: 

 Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών καταχωρίζονται με τη μέθοδο του ποσοστού ολοκληρώσεως. 

 Τα έσοδα που προέρχονται από τη χρήση περιουσιακών στοιχείων της οντότητας από τρίτους 

καταχωρίζονται ως εξής: 

 Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της αρχής του δουλευμένου  

 Τα μερίσματα ή το εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων οντοτήτων, 

αναγνωρίζονται ως έσοδα όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη 

διανομή τους.  

  Τα δικαιώματα βάσει των σχετικών συμβατικών όρων. 

3.1.11. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμώνται μεταγενέστερα στα 

ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 
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3.1.12. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν 

από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δεν συμβούν 

ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. 

Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3.1.13. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, 

προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αυτή 

επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την 

ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη διορθωτικά, 

μετά την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις 

σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3.1.14. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε 

άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις παρούσες 

συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση 

σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της 

τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία διαπιστώνεται 

ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι 

μεταβολές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά. 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου.  

Δεν πραγματοποιήθηκε διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων. 

4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως του 

νόμου για να εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή.  

Δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρέκκλισης. 

5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα 

κονδύλια του ισολογισμού 

Δεν υπάρχει περιουσιακό στοιχείο ή υποχρέωση που σχετίζεται με περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισμού. 
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6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

 

6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών ενσώματων πάγιων 

στοιχείων ιδιοχρησιμοποιούμενων  
Γήπεδα Κτίρια 

Λοιπός 

εξοπλισμός 
Σύνολο 

Αξία κτήσεως     

Υπόλοιπο 01.01.2016 263.552,55 1.460.943,82 1.064.894,52 2.789.390,89 

Προσθήκες περιόδου 0,00 0,00 240.699,55 240.699,55 

Μειώσεις περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2016 263.552,55 1.460.943,82 1.305.594,07 3.030.090,44 

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις     

Υπόλοιπο 01.01.2016 0,00 1.251.247,86 1.038.702,19 2.289.950,05 

Αποσβέσεις περιόδου 0,00 27.681,26 230.661,92 258.343,18 

Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 

Απομειώσεις περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 

Αναστροφές απομειώσεων περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2016 0,00 1.278.929,12 1.269.364,11 2.548.293,23 

Καθαρή λογιστική αξία 01.01.2016 263.552,55 209.695,96 26.192,33 499.440,84 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2016 263.552,55 182.014,70 36.229,96 481.797,21 

 

6.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών άυλων πάγιων στοιχείων 
Λοιπά άυλα 

στοιχεία 

Αξία κτήσεως   

Υπόλοιπο 01.01.2016 440.840,94 

Προσθήκες περιόδου 58.180,03 

Μειώσεις περιόδου 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2016 499.020,97 

 Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις  

Υπόλοιπο 01.01.2016 419.489,63 

 Αποσβέσεις περιόδου 59.410,70 

Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου 0,00 

Απομειώσεις περιόδου 0,00 

Αναστροφές απομειώσεων περιόδου 0,00 

Μεταφορές περιόδου 0,00 

Υπόλοιπο 31.12.2016 478.900,33 

 Καθαρή λογιστική αξία 01.01.2016 21.351,31 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2016 20.120,64 
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7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

7.1 Αποτίμηση στο κόστος κτήσεως 

7.1.1. Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς  

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΔΡΑ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

ΑΠΟ-

ΜΕΙΩΣΕΙΣ 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/2016 

ΙΔΙΑ 

ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

ΣΕ ΕΥΡΩ 

ΣΟΛ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΑΕ 
ΑΘΗΝΑ – 
ΕΛΛΑΔΑ 

95% 285.000,00 0,00 285.000,00 853.346,86 

SOL – ERNEST YOUNG – ΥΠΟ 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΘΗΝΑ – 

ΕΛΛΑΔΑ 
49% 49.000,00 49.000,00 0,00 ΥΠΟ ΕΚΚΑΘ. 

COMPAGNIE FIDUCIAIRE OE 
L΄U.E 

ΒΕΛΓΙΟ  
24% 3.871,48 3.871,48 0,00 - 

SOL ROM AUDITING S.R.L. ΡΟΥΜΑΝΙΑ 24% 273,97 0,00 273,97 - 

Σύνολο   338.145,45 52.871,48 285.273,97  

 

7.1.2. Λοιπά 

Στα λοιπά περιλαμβάνονται κυρίως δοσμένες εγγυήσεις, ενοικίων για τα γραφεία της εταιρείας και σε 

παρόχους ηλεκτρικού ρεύματος. 

7.1.3 Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία 

Τα λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία αφορούν κυρίως μετοχές τραπεζών εσωτερικού.  

  ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΕΩΣ ΑΠΟΜΕΙΩΣΕΙΣ 
ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/2016 

ΓΕΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 
61.196,55 61.196,55 0,00 

ΤΡΑΠΕΖΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 
33.875,71 33.869,42 6,29 

Κ/ΞΙΑ FICHTNER-

OTEPLUS - PRC – ΣΟΛ     
300,00 0,00 300,00 

Σύνολο 
95.372,26 95.065,97 306,29 

 

7.1.4 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Στο κονδύλι του ισολογισμού ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα περιλαμβάνονται καταθέσεις όψεως 

και προθεσμίας της εταιρείας καθώς και μετρητά. 

8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως 

 
Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 111.000 μετοχές κοινές με δικαίωμα 

ψήφου μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ 43,50 η κάθε μία και ανέρχεται σε ευρώ 4.828.500,00.  

Στην χρήση 2016 έγινε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά ποσό ευρώ 97.875,00 και 

ταυτόχρονα μείωση κατά ποσό ευρώ 195.750,00.  

Το τακτικό αποθεματικό ποσού ευρώ 580.686,65 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 

του κ.ν. 2190/1920.  

Τα έκτακτα αποθεματικά ποσού ευρώ 1.348.456,76 σχηματίζονται με αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. Το ειδικό αποθεματικό ποσού ευρώ 161.495,67 αφορά αποθεματικό του άρθρου 48 
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Ν.4172/2013 (ενδοομιλικά μερίσματα). Τα αφορολόγητα αποθεματικά ποσού ευρώ 70.308,16 αφορούν 

αποθεματικά εσόδων φορολογηθέντων κατά ειδικό τρόπο. 

9. Λοιπές προβλέψεις 

     Οι λοιπές προβλέψεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

 31.12.2016 31.12.2015 

Πρόβλεψη για έκτακτους κινδύνους και έξοδα στην 

αρχή της χρήσης 

2.591.174,78 3.240.174,78 

Μείον: αντιλογισμός προβλέψεων προηγούμενων 

χρήσεων στη χρήση 2014 με μεταφορά στο λογ/σμό 

«έσοδα από προβλέψεις προηγούμενων χρήσεων» 

 

 

     0,00 

 

 

     649.000,00 

Σύνολο 2.591.174,78 2.591.174,78 

 

 

10. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας 

Ακολουθεί ανάλυση αυτών των εσόδων και εξόδων στους παρακάτω πίνακες: 

Έσοδα 31.12.2016 31.12.2015 

Πωλήσεις υπηρεσιών 35.404.723,61 35.227.085,18 

 

 

Έξοδα 31.12.2016 31.12.2015 

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 7.246.126,09 8.879.186,32 

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 23.940.761,27 22.976.730,45 

Παροχές τρίτων 672.401,31 708.253,55 

Φόροι – τέλη 71.926,30 113.507,52 

Διάφορα έξοδα 2.080.429,01 2.060.528,36 

Τόκοι & συναφή έξοδα  42.021,05 35.291,99 

Αποσβέσεις πάγιων στοιχείων  317.753,88 143.971,74 

Σύνολο 34.371.418,91 34.917.469,93 

 

Το σύνολο των ανωτέρω εξόδων επιμερίζεται στο κόστος πωλήσεων, στα έξοδα διοίκησης και διάθεσης και 

στα χρηματοοικονομικά αποτελέσματα. 

 

 

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό 

ποσό) 

31.12.2016 31.12.2015 

Έσοδα από προβλέψεις προηγούμενων χρήσεων 0,00 649.000,00 

Απομειώσεις επισφαλών απαιτήσεων (φορολογικά 

εκπιπτόμενες) 

-547.641,91  -651.755,85 

Απομειώσεις χρεογράφων -1.075,27 0,00 

Σύνολο -548.717,18 -2.755,85 

   Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 31.12.2016 31.12.2015 

Μερίσματα εισπραγμένα στην χρήση  98.800,00 105.450,00 
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11. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 

Το διοικητικό συμβούλιο προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση των μετόχων τη διάθεση 

των καθαρών μετά από φόρους κερδών ως ακολούθως: 

 31/12/2016 

Τακτικό αποθεματικό  23.000,00 

Μέρισμα 285.000,00 

Αποθεματικά ενδοομιλικών μερισμάτων      

άρθρου 48 Ν. 4172/2013  

 

98.800,00 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 134.398,53 

Σύνολο 541.198,53 

         

Η ανωτέρω διανομή τελεί υπό την έγκριση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

 

12. Καταβληθέντα μερίσματα στην περίοδο 

 

Στην χρήση 2016 καταβλήθηκαν μερίσματα ύψους € 290.000,00, η διανομή των οποίων 

αποφασίστηκε στην από 29.06.2016 τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

13. Λογιστικός χειρισμός ζημιών περιόδου 
 

Η κλειόμενη χρήση παρουσίασε κερδοφόρο αποτέλεσμα. 

14. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού 
 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα: 

 31/12/2016 31/12/2015 

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές   343 336 

Ελεγκτικό προσωπικό με σύμβαση αορίστου χρόνου 181 209 

Διοικητικό προσωπικό 61 58 

Σύνολο 585 603 

 

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

 31/12/2016 31/12/2015 

Αμοιβές Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών   22.349.029,67 21.517.826,63 

Αμοιβές και εργοδοτικές εισφορές ελεγκτικού 

προσωπικού με σύμβαση αορίστου χρόνου 

 

5.475.213,56 

 

7.230.157,70 

Αμοιβές και εργοδοτικές εισφορές διοικητικού 

προσωπικού  1.768.969,36 

 

1.665.484,77 

Έξοδα επιμόρφωσης και ασφάλιστρα προσωπικού 133.086,86        110.222,03 

Σύνολο 29.726.299,45 30.523.691,13 
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15. Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών 

οργάνων 
 

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

16. Συμμετοχές σε εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη των εταίρων 
 

Δεν υπάρχουν τέτοιες συμμετοχές. 

17. Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις του 

τελικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία  

Η εταιρεία συντάσσει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, ως μητρική εταιρεία ομίλου.  

18. Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

μερικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία ως θυγατρική 
 

Η εταιρεία δεν ανήκει σε μερικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο υπάρχει υποχρέωση να  

καταρτίζονται ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις. 

19. Τόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
 

Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις διατίθενται στην ΣΟΛ αε.   

20. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 
 

 
31/12/2016 31/12/2015 

Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου 171.948,00 171.948,00 

 

21. Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη 
Η εταιρεία έχει πραγματοποιήσει τις κατωτέρω συναλλαγές με συνδεμένα μέρη και στο τέλος της 

χρήσεως έχει τα κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς συνδεμένα μέρη: 

 31/12/2016 31/12/2015 

Παροχές προς τη Διοίκηση    

Αμοιβές στα πλαίσια των καθηκόντων τους ως μέλη ΔΣ 171.948,00 171.948,00 

Πωλήσεις υπηρεσιών περιόδου 01/01-31/12    

Παροχή υπηρεσιών  1.376.124,67 1.377.536,24 

Έξοδα περιόδου 01/01-31/12    

Έξοδα  3.900,00 5.000,00 

Υπόλοιπα απαιτήσεων τέλους χρήσεως    

Απαιτήσεις από παροχή υπηρεσιών   1.249.228,96 645.056,88 

Υπόλοιπα υποχρεώσεων τέλους χρήσεως    

Υποχρεώσεις από παροχή υπηρεσιών   10.986,00 6.150,00 

   

 

 

22. Αμοιβές για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για άλλες υπηρεσίες 

διασφαλίσεως 
 

Οι αμοιβές που χρεώθηκαν από τους νόμιμους ελεγκτές ανέρχονται: 
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 31/12/2016 31/12/2015 

Για τον έλεγχο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 10.560,00 10.560,00 

Για τον έλεγχο φορολογικής συμμορφώσεως 14.080,00 14.080,00 

Σύνολο 24.640,00 24.640,00 

 

23. Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές θετικές 

ή αρνητικές επιπτώσεις επί της εταιρείας 
 

Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί.  

24. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν 

εμφανίζονται στον ισολογισμό 
 

α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 

Δεν υπάρχουν. 

β) Εγγυήσεις  

Κατά την 31.12.2016, οι εγγυητικές επιστολές καλής εκτέλεση συμβάσεων και συμμετοχής 

ανέρχονται σε ποσό ευρώ 441.483,25. 

γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Η εταιρεία έκλεισε οριστικά τις φορολογικές της υποχρεώσεις έως και τη χρήση 2008. Οι επόμενες 

δύο χρήσεις 2009 και 2010 δεν έχουν ελεγχθεί και ως εκ τούτου οι φορολογικές υποχρεώσεις των χρήσεων 

αυτών, δεν έχουν καταστεί ακόμη οριστικές. Η έκβαση του φορολογικού ελέγχου δεν είναι δυνατόν να 

προβλεφθεί στο παρόν στάδιο και ως εκ τούτου, δεν έχει γίνει οποιαδήποτε πρόβλεψη στις οικονομικές 

καταστάσεις σε σχέση με το θέμα αυτό. Για τις χρήσεις 2011 έως και 2016 η εταιρεία έχει υπαχθεί στο 

φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 82 

παρ. 5 του Ν. 2238/1994 και 65Α Ν. 4174/2013. Για τη χρήση 2016, ο έλεγχος αυτός βρίσκεται σε εξέλιξη 

και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών 

καταστάσεων χρήσεως 2016. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες 

φορολογικές υποχρεώσεις, εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις οικονομικές 

καταστάσεις. Για τις χρήσεις 2011 έως και 2015,  οι σχετικές εκθέσεις φορολογικής συμμόρφωσης έχουν 

υποβληθεί εμπρόθεσμα στις φορολογικές αρχές. 

25. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 
 

Δεν συνέβησαν τέτοια γεγονότα. 

 

Αθήνα, 30 Μαΐου  


