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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία                        

«ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ », τον 

διακριτικό τίτλο «TSAKALAKIS BR. CINEMAX» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 003884001000, η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ. 

45953/01/B/00/268. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 

 

Την 22/02/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1334537,                    

οι εγκεκριμένες από την 31/08/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου 

από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ», τον διακριτικό τίτλο 

«TSAKALAKIS BR. CINEMAX» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 003884001000, η οποία είχε Αρ. ΜΑΕ. 45953/01/B/00/268, για 

τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016.   

 

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   

 

  Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.: 27403  -  02/02/2018). 

 
Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ» 

Δ/νση: ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 96-98,  

Τ.Κ.: 10677,  ΑΘΗΝΑ 

 

 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών,  

Λεωφ. Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα, 23/02/2018 

Αριθ. Πρωτ.: 1030321 

 

Πληροφορίες: Λασιθιωτάκης Εμμ. 

Τηλέφωνο: 2103382226 

Συνημ.:  

Οικονομικές Καταστάσεις 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/


Ισολογισμός – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Υπόδειγμα Β.1.1 Παραρτήματος Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων Ν.4308/2014
31ης Δεκεμβρίου 2016  -  Εταιρική χρήση (01/01/2016 - 31/12/2016) 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ :   003884001000
2016 2015

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Ενσώματα πάγια
Ακίνητα 482,452.07 530244.55
Μηχανολογικός εξοπλισμός 258,295.95 237580.96
Λοιπός εξοπλισμός 24,010.49 24,386.93
Λοιπά ενσώματα στοιχεία 36,893.25 36,893.25
Σύνολο παγιων                        801.651,76      801.651,76 829,105.69

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Αποθέματα

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 490.72
Εμπορικές απαιτήσεις 1,358,285.64

1,530,727.64
Λοιπές απαιτήσεις 79,006.21 1,427.51
Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα                         156.429,36        1.766.653,93 106,019.52
Σύνολο 1,766,653.93

Σύνολο κυκλοφορούντων 1,465,732.67
Σύνολο ενεργητικού 2,568,305.69 2,294,838.36
Καθαρή θέση
Καταβλημένα κεφάλαια 495,000.00 495,000.00
Κεφάλαιο

Σύνολο 495,000.00 495,000.00

Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων
Σύνολο
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο 79,848.11 79,848.11

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού

Αποτελέσματα εις νέο 703,237.62 536,008.81
Σύνολο 783,085.73 1,110,857.02

Σύνολο καθαρής θέσης 1,278,085.73 1,110,857.02
Προβλέψεις
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 20,491.49 8,472.56

Σύνολο 1,298,577.22 1,119,329.58
Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Εμπορικές υποχρεώσεις 565,501.17 536,621.37
Φόρος εισοδήματος 71,320.92 10,357.39
Λοιποί φόροι και τέλη 30,211.78 33,053.96
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 18,633.57 27,135.82
Λοιπές υποχρεώσεις 584,061.03 568,340.24

Σύνολο 1,269,728.47 1,175,508.78

Σύνολο υποχρεώσεων 1,269,728.47 1,175,508.78
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 2,568,305.69 2,294,838.36

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία 

Υπόδειγμα Β.2.1 Παραρτήματος Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων Ν.4308/2014
31ης Δεκεμβρίου 2016  -  Εταιρική χρήση (01/01/2016 - 31/12/2016) 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ :   003884001000
2016 2015

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 2,574,018.06 2,628,615.42
Κόστος πωλήσεων 2,152,573.68 2,192,691.50
Μικτό αποτέλεσμα 421,444.38 435,923.92
Λοιπά συνήθη έσοδα 251,097.96 209,194.52

672,542.34 645,118.44
213,696.12 378,258.62

Έξοδα διάθεσης                                                                210.803,88 424,500.00
Λοιπά έξοδα και ζημιές                                                            0

248,042.34 266,859.82

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 248,042.34 266,859.82
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα                                      76,26 3,329.17
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα                                     3.388,10 3,311.84 (-1.030,16)            2299,01
Αποτέλεσμα προ φόρων 244,730.50 269,158.83
Φόροι εισοδήματος 77,354.79 10,357.39
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 167,375.71 258,801.44

Σημειώσεις

Ο Πρόεδρος του ΔΣ και Διευθύνων Σύμβουλος Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ Η Λογίστρια

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΣΑΚΑΛΑΚΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΡΗΓΑΤΟΥ ΤΣΕΚΑ

Α΄ΤΑΞΗΣ ΑΡ. ΑΔΕΙΑΣ: 16010

ΑΔΤ: ΑΒ 610568 ΑΔΤ : ΑΒ 236730 ΑΔΤ : ΑΙ 562839

ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ Α.Ε. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ - ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ - ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΚΙΝ/ΚΩΝ & 
ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

(Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης)  Ποσά σε Ευρώ

(Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις)   Ποσά σε Ευρώ



 
ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ ΑΝΩΝYΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ,

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ ΚΑΙ

ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ

και το διακριτικό τίτλο TsakalakisBr. CINEMAX.»

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 

1/1/2016 – 31/12/2016

Προς

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των.

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια 
Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 43α 
του ν. 2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2016 και να σας 
ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να 
ζητήσουμε την έγκρισή σας.

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 
συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει.

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 
και της θέσης της εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) .

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

Η επιχείρηση για άλλη μία χρονιά και παρόλες τις αντίξοες οικονομικές συνθήκες , 
εξακολουθεί να ακολουθεί το αρχικό μοντέλο της παροχής υψηλής ποιότητας 
υπηρεσίες στους πελάτες της. Η πρόβλεψη των αναγκών τις αγοράς  και της 
επέκτασης σε νέους τομείς, διασφαλίζουν την μακροημέρευση της εταιρείας.

Η εταιρεία «ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ Α.Ε. μετατράπηκε σε ΑΝΩΝΥΜΗ το 2000 έχει έδρα 
στον Δήμο Αθηναίων, στα ιδιόκτητα γραφεία επι της οδού Ακαδημίας 96-98 Αθήνα. 

Το κύριο αντικείμενό της είναι η Εκμετάλλευση Κινηματογραφικών Αιθουσών.

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο των Δημόσιων Θεαμάτων.
Οι κινηματογράφοι της εταιρείας είναι εγκατεστημένοι 

στο Δημο Κηφισιάς: κιν/φοι ΚΗΦΙΣΙΑ1-2 & ΚΗΦΙΣΙΑ 3

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/2


στο Δήμο Δάφνης: κιν/φος ΝΑΝΑ

στο Δήμο Αθηναίων: κιν/φοι ΑΕΛΛΩ, ΑΒΕΡΩΦ,ΚΟΣΜΟΠΟΛΙΤ

στο Δήμο Σαρωνίδας: κιν/φοι ΚΟΡΑΛΛΙ, ΤΡΙΑΝΟΝ

Στο Δημο Λαυρεωτικής: κιν/φοι ΧΡΟΝΙΑ ΤΗΣ ΑΘΩΟΤΗΤΑΣ, ΗΛΕΚΤΡΑ

Οι πελάτες της είναι κυρίως πελάτες λιανικής αλλά η εταιρεία κάνει δυναμική 
παρουσία στην παραχώρηση των αιθουσών για παραστάσεις Θεατρικές – καραγκιόζη 
– Μαριονέτες.

Οι πωλήσεις των εισιτηρίων γίνονται από τα ταμεία των κινηματογράφων και με 
ηλεκτρονικό σύστημα μέσω διαδικτύου. 

Η διαφήμιση των κινηματογράφων και η γνωστοποίηση των προγραμμάτων και των 
προβολών των ταινιών γίνεται μέσω των κοινωνικών δικτύων κατά κύριο λόγο.

Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο αυτής το οποίο αποτελείται από 
τους Γεώργιο Τσακαλάκη Πρόεδρο κ Διευθ.Σύμβουλο της Εταιρείας και από την 
Γεωργία Τσακαλάκη Αντιπρόεδρο κ Διευθ.Σύμβουλο και τα μέλη Σωτηρης 
Τσακαλάκης του Γεωργίου, Καλλιόπη Τσακαλάκη του Γεωργίου, Ειρήνη-Σωτηρία 
Τσακαλάκη του Παναγιώτη.

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές

Στόχοι 
α) Αύξηση του τζίρου, 
β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους, 

Βασικές αξίες
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες, 
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, 
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους , 
δ) Παροχή ποιοτικών και Αναβαθμισμένων Υπηρεσιών.

Κύριες στρατηγικές
α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας στις εξής και σε άλλες Περιοχές της 
Αττικής νέες Αίθουσες κινηματογράφων.

β) Η συνεχής προσφορά νέων πρωτοποριακών υπηρεσιών που καλύπτουν αλλά και 
δημιουργούν νέες ανάγκες 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι 
πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών 
της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση:

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών .

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 



καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων.

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον .

Στην Εταιρεία υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων.
δα) Προηγούμενες επιδόσεις

Κύκλος εργασιών

Το 2016 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα 
δυσμενή οικονομικά μέτρα (capitalcontrols) επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό 
περιβάλλον. 

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία κατόρθωσε να κρατήσει τις 
πωλήσεις στα ίδια με πέρσι επίπεδα καταγράφοντας μικρή μείωση του κύκλου 
εργασιών αυτής κατά 12.693,92€. 

Και το 2016 ήταν κερδοφόρα για την εταιρεία , με ποσοστό 9,48% μικτού κέρδους 
αυτής.

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2016

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2016 ανήλθαν σε 244.730,50 €  έναντι 
κερδών 2015 ποσού 269.158,82€ .

Το Μικτό κέρδος για το 2016 ανέρχεται σε421.494,38 € έναντι 435.923,92€  το 2015 
παρουσιάζοντας μείωση 14.479,54 €  ή σε ποσοστό κατά 3,44%

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα της εταιρείας παραμένουν ασήμαντα , αφού οι 
χρηματοοικονομικές ανάγκες αυτής εξακολουθούν να καλύπτονται από τους μετόχους
αυτής.

Ο συνολικός Δανεισμός της Εταιρείας παραμένει μηδενικός.

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και καταθέσεις σε τράπεζα την 31/12/2016 ανέρχονται σε 
156.429,36 €. 

δβ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία.
Επενδύσεις το έτος 2016

Το 2016, η Εταιρεία σχεδόν ολοκλήρωσε όλες τις απαραίτητες εργασίες και 
επισκευές για την καλή λειτουργία των κινηματογράφων. 

Το 2016, η Εταιρεία διενέργησε τις εξής σημαντικές επενδύσεις:

α) Αγορά Μηχανημάτων αξίας 62.701,55€.
β) Αγορά επίπλων και λοιπού εξοπλισμού 2.835,44€ , με σκοπό την κάλυψη των 



αναγκών ανάπτυξης της εταιρίας.

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές 
τους το έτος 2016 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των 
Οικονομικών Καταστάσεων.

Τα σημαντικότερα από τα στοιχεία αυτά είναι : 

α) Τα μηχανήματα και ο λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός των κινηματογραφικών 
αιθουσών.
2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του  ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) .

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 
το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα. 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 
Εταιρεία είναι : η ταμιακή για την ανάληψη των μερισμάτων.

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και 
στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους

- Εφοδιαστική αλυσίδα 

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από Ελληνικές εταιρείες εισαγωγής 
κινηματογραφικών ταινιών. Η συνεργασία μεταξύ τους είναι σύμφωνη με τους 
συνήθεις όρους της αγοράς. Οι ληξιπρόθεσμες οφειλές προς τους Προμηθευτές με 
31/12 ανήλθαν σε 565.501,17€..
Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε 
σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας.
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων 

Η Εταιρεία δεν έχει αποθέματα και δεν υπάρχει κίνδυνος απαξίωσης τους ή ζημίας 
από αυτά.
- Ασφάλιση αποθεμάτων 

Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 
και τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή 
από παρόμοια συναφή αίτια και έχει ασφαλισμένες όλες τις εγκαταστάσεις της.

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό πλαίσιο.

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης.

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 
οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού 



περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο 
κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « 
ελαστικότητα » των δαπανών της. Επίσης διασφαλίζει την ανάπτυξη της με την 
επέκταση σε νέους χώρους δραστηριότητας.

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου.

Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 
γενικά για τις Επιχειρήσεις. 

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος.

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή 
των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη 
λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη 
ρευστότητα της Εταιρείας

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η
εταιρεία αναπτύσσεται.

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία.

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 
σύνολο της Αγοράς 

- Κίνδυνος Ρευστότητας.

Λαμβάνοντας υπόψη την πορεία της εταιρίας το έτος 2016, αλλά πολύ περισσότερο 
την βελτίωση που παρατηρείται στο τρέχων έτος 2017, η εταιρεία δείχνει να ξεπερνά 
που δημιουργούνται ζητήματα ταμιακής ρευστότητας.

- Πιστωτικός Κίνδυνος.

Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 
συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του 
πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς ή μέσω 
χρεωστικών ή και πιστωτικών καρτών.. 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων.

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και
τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας 
από τραπεζικό δανεισμό είναι ανύπαρκτη, δεν υφίσταται σημαντικός επιτοκιακός 
κίνδυνος 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος.

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 
δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε 
Ευρώ.



- Κίνδυνος τιμής

Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή της αγοράς 
προσφέροντας αναβαθμισμένες υπηρεσίες και εξυπηρέτηση στους θεατές και 
ελκυστικά πακέτα προσφορών  .

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι.

Δεν υπάρχουν.

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) .

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 
ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 
επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία 
του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα:

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος 

 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος.

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα 
οποία επιβαρύνουν το περιβάλλον.

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 
πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 
από διάφορους παράγοντες 
 

 Ενεργειακή χρήση : 
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος 

 (Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων : 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση 

 Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει το περιβάλλον. 

γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 
υπάρχουν.
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση 

4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του ν. 2190/1920 , σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) .

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 
βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 
πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 
καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 
που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 
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θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 
τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να 
μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 
οποιασδήποτε μορφής.

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 
του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO).

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).

Η εταιρεία το 2016 απασχόλησε εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και 
πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 
ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών . 

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα.

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2016, στους πολλαπλούς ελέγχους που δέχθηκε από την 
επιθεώρηση εργασίας και το ΙΚΑ , και δεν είχε καμία παράβαση.

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 
και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους 
κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών »
Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, τα 
καθήκοντα του οποίου είναι : όλα όσα η εργατική νομοθεσία απαιτεί..
Η εταιρεία ΔΕΝ διαθέτει « ιατρό εργασίας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ.

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε 
με « εσωτερικά », είτε με « εσωτερικά » σεμινάρια .

Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του 
τμήματος, ( της Διεύθυνσης Προσωπικού ( αν υπάρχει ) ) και της Διοίκησης.

Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες 



5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 
(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις .  (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920 ) .

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες.

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας 
είναι :
 

 α. Οικονομικής Διαρθρώσεως  2016 2015

1.
Κυκλοφορούν» ενεργητικό

%
 68,79 62,87

Σύνολο ενεργητικού   

2.
Ίδια κεφάλαια                                             

%
100,66 94,50

Σύνολο υποχρεώσεων   

3.
Ίδια κεφάλαια                                          

%
159,43 133,98

Πάγιο ενεργητικό   

4.
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό                

%
 139,14 124,69

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   

  

  
     

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας  2016 2015

6.
 Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως

%
 5,92 9,12

Πωλήσεις  και υπηρεσιών   

7.

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων %  19,15 24,23

Ίδια κεφάλαια   

8.
Μικτά αποτελέσματα                                                                                    

%
14,92 15,36

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών   

9.

Μικτά αποτελέσματα                                                                                                         

%

 19,58 19,88

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και 
υπηρεσιών   

10.
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών

%
 221,04 255,46

Ίδια κεφάλαια   

11. %
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 γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης 
ανάλυσης ή σχολιασμού, ( πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που 
παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις.

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) .

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 
διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 
κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 
της.
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2017 είναι η διατήρηση της θετικής 
πορείας των αποτελεσμάτων της, μέσα από την ανάπτυξη καλύτερων υπηρεσιών, 
ώστε να επιτευχθεί η η πώληση εισιτηρίων.
Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση 
κατά ποσοστό 10 % περίπου.
Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε 
αύξηση κατά ποσοστό 15. % περίπου.
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας
είναι: 
(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση – Συνεργασία με 
εταιρείες που έχουν.

Εξελίξεις ανά δραστηριότητα:
Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 
σημαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και
τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την 
επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας. 

7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  
( περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) .

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και 
ανάπτυξης» στη χρήση 2016.

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 
προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ 
της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) .

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2016.

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου
43α του ν. 2190/1920  ) .

Η εταιρεία διατηρεί οκτώ (8) υποκαταστήματα 
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10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) .

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 

                                                    Αθήνα  , 10/09/ 2017

                                             Για το Διοικητικό Συμβούλιο

Ο Πρόεδρος & Διυθ.Σύμβουλος                           Η Αντιπρόεδρος & Διευθ.Σύμβουλος

  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΑΚΑΛΑΚΗΣ   ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΣΑΚΑΛΑΚΗ
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