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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΓΕΩ΢ΚΟΠΙΟ ΑΝΩΝΤΜΗ 
ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΓΕΩ΢ΚΟΠΙΟ ΑΣΕ και αρικμό ΓΕΜΗ 3947901000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
47027/1ΑΣ/Β/00/426). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 15/02/2018 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 1331640,  θ από 
02/02/2018 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 
«ΓΕΩ΢ΚΟΠΙΟ ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 3947901000 (πρώθν αρ. Μ.Α.Ε. 47027/1ΑΣ/Β/00/426) 
με τθν οποία αποφαςίςτθκε  η τροποποίηςη του άρθρου 5 του καταςτατικοφ τησ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 

 
 
 
 
Kοινοποίηςη:  
1. ΓΕΩ΢ΚΟΠΙΟ ΑΣΕ 
ΕΜ ΠΑΠΑΔΑΚΗ 19, 14121,  ΗΡΑΚΛΕΙΟ 
 
 
 
 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx   
  

   
Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7, Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΧΑΝΟΤ ΕΙΡΗΝΗ 
Σθλζφωνο: 2103382136 
E-mail: irinichanou@acci.gr  
 

Ακινα,16/02/2018 
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K A T A Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  

Αρθρο 1ον  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

 H επωνυµία της εταιρείας ορίζεται ως εξής: 

«ΓΕΩΣΚΟΠΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και µε τον 

διακριτικόν τίτλον «ΓΕΩΣΚΟΠΙΟ ΑΤΕ». 

 2. Η επωνυµία της εταιρείας για τη σχέση της µε την 

αλλοδαπή θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση. 

 

Αρθρο 2ον 

Ε∆ΡΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ηρακλείου 

Αττικής όπου και µόνον ενάγεται αυτή για κάθε διαφορά, 

ακόµη και στις περιπτώσεις εκείνες που θα συνέτρεχε 

κάποια ειδική δωσιδικία, εκτός αν άλλως ορίζει ο Νόµος. 

 2. Η εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, 

γραφεία, ή άλλες εγκαταστάσεις εκτός της έδρας της, σε 

άλλες πόλεις της Ελλάδας και στο εξωτερικό µε απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της, µε την οποία θα ορίζονται 

τα καθηκοντα, οι αρµοδιότητες, ο τρόπος λειτουργίας και η 

έκταση της δικαιοδοσίας τους. Και στις περιπτώσεις αυτές 

αρµόδια κατά τόπο είναι τα ∆ικαστήρια της έδρας της για 

κάθε δικαστική ενέργεια, που στρέφεται κατ'αυτής, µε την 

παραπάνω επιφύλαξη. 

 3. Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της Εταιρείας που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο δύναται 

να µεταφερθεί η έδρα της Εταιρείας σε άλλη πόλη της 

Ελληνικής Επικράτειας. 
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ΑΡΘΡΟΝ 3ον 

ΣΚΟΠΟΣ  

  

 1. Αποκλειστικός σκοπός της εταιρείας είναι η 

λειτουργία Τεχνικού Γραφείου κατά τις διατάξεις του Νοµου 

716/77 στο εσωτερικό ή το εξωτερικό για λογαριασµό 

οιουδήποτε φορέως και ειδικότερα: α) η ανάληψη και 

εκτέλεση πάσης φύσεως γεωλογικών και γεωφυσικών 

ερευνών και όλων των συναφών µε αυτές εργασιών ήτοι 

ενδεικτικά γεωλογικών χαρτογραφήσεων, γεωφυσικών 

µετρήσεων σε εργαστήριο ή στο ύπαιθρο κλπ. β) η ανάληψη 

και εκτέλεση υδρογεωλογικών ερευνών και όλων των 

συναφών µε αυτές εργασιών για την αξιοποίηση των 

υπογείων υδάτων και γενικά του υδατικού δυναµικού µε 

σκοπό την άρδευση ή ύδρευση, την επεξεργασία νερού 

ύδρευσης ή βιοµηχανικής χρήσης δηλαδή αφαλάτωση, 

αποσκλήρυνση, ποιοτική βελτίωση, κλπ. γ) την εκπόνηση 

περιβαλλοντολογικών µελετών και δ) η εκπόνηση και  πάσης 

ετέρας φύσεως µελετών και ερευνών. 

2. Η εταιρεία για τους ως άνω σκοπούς µπορεί να 

συµπράττει καθ'οιονδήποτε τρόπο µε άλλα φυσικά ή νοµικά 

πρόσωπα, που επιδιώκουν τους ίδιους ή συναφείς σκοπούς 

και να εγγυάται υπέρ παντός συνεργαζοµένου µε αυτή 

φυσικού ή νοµικού προσώπου. 

 

Αρθρο 4ον 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ  

 

 Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) 

έτη, αρχίζει δε από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων 
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εταιρειών, από την αρµόδια αρχή της απόφασης για τη 

σύστασή της και την έγκριση του καταστατικού αυτής και 

λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους δύο χιλιάδες 

πενήντα (2.050). Η διάρκεια της µπορεί να παραταθεί µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του 

άρθρου αυτού του καταστατικού. 

 Πριν από τη λήξη της διάρκειας της εταιρείας το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να υποβάλλει στη 

Γενική Συνέλευση πρόταση σχετική µε την παράταση της 

διάρκειάς της.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές  

ΑΡΘΡΟΝ 5ον 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο 

ποσό των 102.000.000 δραχµών ολοσχερώς καταβεβληµένο 

, διαιρούµενο σε 3.400 ονοµαστικές  µετοχές ονοµαστικής 

αξίας 30.000 δραχµών η κάθε µία.  

 

1.1. Με την από 17.04.2002 απόφαση της Έκτακτης  Γενικής 

Συνέλευσης: 

α)µετατράπηκε και στρογγυλοποιήθηκε, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Ν. 2842/2000, η ονοµαστική αξία της µετοχής 

και το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και  

β) µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά 3,96 ευρώ, λόγω 

στρογγυλοποίησης της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε 

88,04 ευρώ η κάθε µία.  
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γ) τετραπλασιάστηκε ο αριθµός των µετοχών από 3.400 σε 

13.600 µε παράλληλη µείωση της ονοµαστικής αξίας της 

µετοχής από 88,04 ευρώ σε 22,01 ευρώ η κάθε µία 

1.2.  Με την από 02.02.2018  απόφαση της Έκτακτης  

Γενικής Συνέλευσης: 

µειώθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά 249.016 ευρώ, µε 

µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής από 22,01 

ευρώ σε 3,70 ευρώ η κάθε µία.  

 

Εποµένως, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

στο ποσό των πενήντα χιλιάδων τριακόσια είκοσι ευρώ 

[50.320,00€] και διαιρείται σε δεκατρείς χιλιάδες εξακόσιες  

[13.600] ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας τριών ευρώ 

και εβδοµήντα λεπτών  [3,70] η κάθε µία.  

 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού , κατά την 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει δικαίωµα µε 

απόφασή του, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον 

πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4)  του συνόλου των 

µελών του α)  να αυξάνει µερικά ή ολικά  το Μετοχικό 

Κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, β) Να 

εκδίδει οµολογιακό δάνειο, µε την έκδοση οµολογιών 

µετατρέψιµων σε µετοχές, για ποσό όµως που δεν µπορεί να 

υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α  του Κ.Ν.2190/1920 

όπως ισχύει.  

Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρηθούν στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, η οποία λαµβάνεται σύµφωνα µε 
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τις διατάξεις του άρθρου 18 του καταστατικού και υπόκειται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το µεν 

µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία 

που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω 

εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου δε µπορεί να 

υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία.   

 Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί 

να ανανεώνονται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 18 του καταστατικού και που υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β, για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε ( 5) έτη για κάθε 

ανανέωση κατά τα οριζόµενα ειδικότερα περί αυτού στο 

άρθρο 13 παρ.1γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα. 

3.  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική 

Συνέλευση των µετόχων έχει το δικαίωµα, κατά τη διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, µε 

απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία του ενός 

πέµπτου (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και 

η απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπούµενων σε αυτήν 

ψήφων, να αυξάνει ολικά ή µερικά το µετοχικό κεφάλαιο µε 

έκδοση νέων Μετοχών, συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικά καταβεβληµένου Κεφαλαίου. 

4. Εάν όµως τα αποθεµατικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4)  του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων µε την απαρτία και την πλειοψηφία του Άρθρου 29 

παρ. 3,4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και 
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ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο 

άρθρου του Καταστατικού  

5. Οι αυξήσεις  του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε 

τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού.  

6. Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το 

µετοχικό Κεφάλαιο σύµφωνα µε την παρ. 2 του παρόντος 

άρθρου µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παρ. 3 του παρόντος άρθρου.» 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 5
α
 

Πρόγραµµα διάθεσης µετοχών στα µέλη του ∆.Σ. και στο 

προσωπικό της εταιρείας 

 

 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 18 του παρόντος 

Καταστατικού µπορεί να θεσπιστεί πρόγραµµα διάθεσης 

µετοχών στον Πρόεδρο, τα µέλη του ∆.Σ. τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο και όλο το προσωπικό της εταιρείας µε τη µορφή 

δικαιώµατος προαιρέσεως αγοράς µετοχών κατά τους όρους 

της αποφάσεως αυτής, περίληψη της οποίας υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Ν.2190/1920. 

Σχετικά µε το περιεχόµενο της απόφασης αυτής και τη 

διαδικασία διάθεσης των µετοχών ισχύουν όσα αναφέρονται 

στο άρθρο 13 παρ.9 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 

2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 6ον 
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∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

 

 1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης 

οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, για το 

νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσής µετόχους της 

Εταιρείας, ανάλογα µε το λόγο της συµµετοχής τους στο 

κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση 

του δικαιώµατος προτιµήσεως, που ορίζεται από το όργανο 

της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη από µήνα, οι µετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να 

διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτιµήσεως, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η 

προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωµα 

αυτό, είτε δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, είτε κατ'εξαίρεση, γνωστοποιείται µε 

συστηµένες επιστολές "επί αποδείξει" που θα στέλνονται 

στους Μετόχους εφόσον οι µετοχές είναι στο συνολό τους 

ονοµαστικές. 

 Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση µπορεί να 

παραλειφθεί αν στη Γενική Συνέλευση των µετόχων 

παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

Μετοχικού Κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας 

που τάχθηκε ή δήλωσαν την προτίµησή τους για την άσκηση 

ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. 

 2. Με τους περιορισµούς των διατάξεων του άρθρου 
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13 παρ.6 και 7 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, 

όπως ισχύει σήµερα, µπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το 

δικαίωµα προτίµησης µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 18 του 

παρόντος Καταστατικού.  

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 7ον 

ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ, ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι όλες ονοµαστικές, και 

δεσµευµένες υπό την έννοια των επόµενων παραγράφων 

του παρόντος άρθρου, σφραγίζονται µε τη σφραγίδα της 

εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου αυτής και ένα µέλος του οριζόµενο 

από αυτό. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων κατά την απαρτία του άρθρου 29 παρ.1 και 2 και 

πλειοψηφία του άρθρου 31 παρ.1 Νόµου 2190/1920, όπως 

ισχύουν, οι ανώνυµες µετοχές δύναται να µετατρέπονται σε 

ονοµαστικές και αντιστρόφως οι ονοµαστικές σε ανώνυµες, 

µε τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, υπό την 

προϋπόθεση ότι αυτό δεν απαγορεύεται από διάταξη Νόµου. 

Είναι δυνατή η έκδοση προνοµιούχων µε ή χωρίς ψήφο 

µετοχών µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαµβάνεται µε απαρτία του 65% του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου και πλειοψηφία του 65% των 

εκπροσωπουµένων σε αυτή ψήφων. 

 Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Η εταιρεία µόνον ένα 

κύριο κάθε µετοχής αναγνωρίζει. Οι συγκύριοι µετοχής 

µπορούν να εκπροσωπηθούν µόνο από έναν κοινό 
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εκπρόσωπο. Αν δεν ορισθεί κοινός εκπρόσωπος δεν είναι 

δυνατόν να ασκηθούν τα δικαιώµατα που εκπορεύονται από 

τη µετοχή. 

 2. Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 8β του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. Η καταγραφή της 

µεταβιβάσεως των µετοχών στο Βιβλίο Μετόχων γίνεται µόνο 

µετά από ειδική γραπτή εντολή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

προς το αρµόδιο τµήµα της εταιρείας. Η µεταβίβαση 

µετοχών σε σύζυγο και συγγενείς του µετόχου εξ αίµατος 

µέχρι και δευτέρου βαθµού είναι ελεύθερη. Μεταβίβαση 

όµως σε οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, φυσικό η νοµικό, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη έναντι της εταιρείας και των 

λοιπών µετόχων, αν δεν ακολουθηθεί η διαδικασία που 

περιγράφεται στην επόµενη παράγραφο. Η τήρηση της 

διαδικασίας αυτής πιστοποιείται αποκλειστικά και µόνο από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας το οποίο εγκρίνει τη 

µεταβίβαση των µετοχών. 

 3. Μέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει µετοχές του 

σε πρόσωπο που εµπίπτει στην απαγόρευση της 

προηγούµενης παραγράφου οφείλει να προβεί σε σχετική 

δήλωση προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας 

ανακοινώνοντας ταυτόχρονα το τίµηµα και τους όρους 

διάθεσής τους. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ενηµερώνει σχετικά όλους τους λοιπούς µετόχους µε 

συστηµένες επιστολές και τάσσει προθεσµία όχι µικρότερη 

των πέντε (5) ούτε µεγαλύτερη των δέκα (10) ηµερών, 

προκειµένου οι λοιποί µέτοχοι να δηλώσουν, αν επιθυµούν 

ν'αποκτήσουν τις προς διάθεση µετοχές. Σε περίπτωση 

συµφωνίας ως προς το τίµηµα και τους λοιπούς όρους, οι 
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µετοχές διατίθενται στο συµφωνούντα µέτοχο, αν δε αυτοί 

είναι περισσότεροι, οι µετοχές κατανέµονται µεταξύ τους 

ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο καταβεβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας. Σε περίπτωση που κανένας µέτοχος 

δεν εκδηλώσει εγγράφως το ενδιαφέρον του µέσα στην 

ταχθείσα προθεσµία, ο διαθέτων τις µετοχές µέτοχος τις 

µεταβιβάζει ελεύθερα σε οποιοδήποτε πρόσωπο. Αν όµως 

εκδηλωθεί ενδιαφέρον µετόχων για την απόκτηση των προς 

διάθεση µετοχών, αλλά το τίµηµα και οι όροι κρίνονται από 

τους ενδιαφερόµενους υπερβολικοί, τότε το τίµηµα και οι 

όροι καθορίζονται από τρεις διαιτητές, φυσικά ή νοµικά 

πρόσωπα, τον ένα εκ των οποίων ορίζει ο διαθέτων τις 

µετοχές, τον άλλο οι εκδηλώσαντες ενδιαφέρον µέτοχοι, τον 

δε τρίτο το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας µε απόφασή 

του. Εάν δεν ληφθεί απόφαση κατά πλειοψηφία από τους 

ορισθέντες διαιτητές, τότε η διαφορά επιλύεται από το 

αρµόδιο δικαστήριο. Η απόφαση των διαιτητών είναι 

τελεσίδικη και απρόσβλητη. 

 4. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώσουν 

µία ή περισσότερες µετοχές, κάθε µία όµως από τις µετοχές 

διατηρεί την αυτοτέλειά της. Οι τίτλοι των µετοχών είναι 

αριθµηµένοι, αναγράφουν τη χρονολογία έκδοσής τους, το 

ονοµατεπώνυµο του µετόχου, τους αριθµούς των µετοχών 

που παριστούν, σφραγίδα της εταιρείας και κάθε άλλο 

στοιχείο που προβλέπεται από το Νόµο και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος 

του που ορίζεται από αυτό.  

 5. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων 

µετοχών, οι οποίοι ανταλλάσονται µε τους οριστικούς τίτλους 

µετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν.  
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 6. Στα βιβλία των µετόχων γράφονται και οι αύξοντες 

αριθµοί των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. 

 7. Εναντι της εταιρείας µέτοχος θεωρείται αυτός που 

είναι εγγεγραµµένος στο βιβλίο µετόχων. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 8ον 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

  

 1. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαµβάνει δικές της 

µετοχές και µετοχές θυγατρικής της εταιρείας ως ενέχυρο για 

την εξασφάλιση δανείων, που χορηγούνται από αυτή ή 

έναντι άλλων απαιτήσεών της.  

 2. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της 

µετοχών, είτε από την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί 

στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, εκτός από τις 

περιπτώσεις που προβλέπονται στις διατάξεις του άρθρου 

16 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει και 

όπως συµπληρώθηκε µε το άρθρο 25 του Ν.1682/1987. 

 3. ∆άνεια και πιστώσεις της εταιρείας προς τρίτους 

καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 9ον 

 ΜΕΤΟΧΟΙ, ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 

 1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της 
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εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη 

Γενική Συνέλευση 

 2. Για κάθε µετοχή παρέχεται δικαίωµα µιας ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση 

 3. Σε περίπτωση που ενεχυράζεται µετοχή της 

εταιρείας οποιαδήποτε συµφωνία, κατά την οποία το 

δικαίωµα ψήφου θ'ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή, είναι 

απόλυτα άκυρη για την εταιρεία εκτός αν ο ενεχυρούχος 

δανειστής είναι µέτοχος της εταιρείας. Η διάταξη αυτή 

εφαρµόζεται ανάλογα και στην περίπτωση διαχωρισµού της 

επικαρπίας από την κυριότητα της µετοχής. 

 4. Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται στην εισφορά 

τους, δηλαδή στο ονοµαστικό κεφάλαιο των µετοχών τους. 

Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα στο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας, σε περίπτωση λύσης της εταιρείας 

και στη διανοµή των εκάστοτε κερδών της, σύµφωνα µε το 

ποσοστό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας που αντιπροσωπεύει. Τα δικαιώµατα και οι 

υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε µετοχή 

παρακολουθούν τον κύριο του τίτλου αυτής. Η κυριότητα του 

τίτλου κάθε µετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή 

των όρων του καταστατικού της εταιρείας και των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που λαµβάνονται σύµφωνα µε το νόµο και το 

καταστατικό. 

 5. Με την επιφύλαξη αντιθέτων διατάξεων του Νόµου 

ή του Καταστατικού, κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν 

κατοικεί και ανεξάρτητα από την ιθαγένειά του, θεωρείται, ότι 

έχει νόµιµη κατοικία στην έδρα της εταιρείας, υπάγεται στο 

ελληνικό δίκαιο και στην αποκλειστική αρµοδιότητα των 
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δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας για κάθε διαφορά 

µεταξύ αυτού και της εταιρείας χωρίς να αποκλείεται και η 

επίλυση της διαφοράς µε διαιτησία εφόσον το θελήσουν τα 

διάδικα µέρη. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 1Οον 

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

  

 1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, ορίζοντας ηµεροµηνία συνεδριασής της που να µην 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα 

που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε 

ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

 2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για 

όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ως ηµέρα συνεδρίασης 

για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η 

µετ'αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 
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διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. 

Σε αυτή δε, µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 28 του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

 3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 

(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα 

στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία 

από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε 

άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά, ή κάθε σύµβαση της 

εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 

πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο 

που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται, για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά.  

 4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία, µέσα 

στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον 

οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να 

δώσει σ'αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιµούν, 
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πριν απ'αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, για 

ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

 5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της 

παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της 

αιτιολογίας, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της Εδρας της εταιρείας, µε τη διαδικασία των Ασφαλιστικών 

Μέτρων. Με την ίδια απόφαση υποχρεώνει την εταιρεία να 

παρέχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

 7. Οι µέτοχοι που ασκούν κάποιο δικαίωµα του 

άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το 

άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και:  

α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του 

παρόντος άρθρου, µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης,  

β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος 

άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου 

∆ικαστηρίου. 

 8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν 
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τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητούν έλεγχο 

της εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος 

διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόµων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης 

των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα 

στην οποία τελέστηκαν. 

 9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από τον 

Πρόεδρο του Μονοµελούς Πρωτοδικείου, εφ'όσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνεπή διαχείριση. Η διάταξη αυτή 

δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον 

έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

εταιρείας. 

 1Ο. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των 

παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει, να καταθέτουν τις 

µετοχές τους που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο 

Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική 

Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για 

χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών 

από την υποβολή της αίτησης. 
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 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆' 

 Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟΝ 11ον 

 Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

 

 1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν όλους τους µετόχους και 

αυτούς που διαφώνησαν ή απουσίασαν κατά τη λήψη των 

αποφάσεων. 

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να 

αποφασίζει για τα ακόλουθα θέµατα:  

α) Για κάθε πρόταση που της υποβάλλεται νόµιµα από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, τους µετόχους, τους ελεγκτές ή τους 

εκκαθαριστές.  

β) Για την παράταση της διάρκειας της εταιρείας, για τη 

συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, καθώς και για τη 

διάσπαση, µετατροπή ή αναβίωσή της. 

γ) Για την τροποποίηση του καταστατικού,  

δ) Για την αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός 

από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος,  

ε) Για την έκδοση δανείου µε οµολογίες µε την επιφύλαξη του 

άρθρου 5 παραγράφου 2β του παρόντος. 

στ) Για την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

έγκρισή της κατά το άρθρο 25 του παρόντος εκλογής από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο προσωρινών συµβούλων.  

ζ) Για την εκλογή τακτικών και αναπληρωµατικών ελεγκτών. 

η) Για την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων 

της εταιρείας. 
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θ) Για τη διάθεση των ετησίων καθαρών κερδών,  

ι) Για τον καθορισµό και την έγκριση αποζηµίωσης και 

αµοιβής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σύµφωνα µε το 

άρθρο 24 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

ια) ∆ιορισµό εκκαθαριστών και κάθε άλλο θέµα που 

προβλέπει ο Νόµος και το Καταστατικό. 

 3. Μετά την ψήφιση του ισολογισµού και των λοιπών 

ετησίων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει, µε ειδική ψηφοφορία που γίνεται µε ονοµαστική 

κλήση, για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζηµίωσης. Στην ψηφοφορία αυτή δικαιούνται να 

µετέχουν όλοι οι µέτοχοι, αλλά τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε 

τις µετοχές, των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

 4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες 

αν: α) ελήφθησαν κατά παράβαση των περί συγκροτήσεως 

των Γενικών Συνελεύσεων ή των περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας διατάξεων, β) από το περιεχοµενό τους 

θίγονται διατάξεις του Καταστατικού που έχουν τεθεί 

αποκλειστικά ή κατά κύριο λόγο για την προστασία των 

δανειστών της εταιρείας. 

 Σχετικά µε αυτούς που δικαιούνται να ζητήσουν την 

ακύρωση, της διαδικασίας και τα αποτελέσµατα της 

ακύρωσης εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 35β και 

35γ του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει. 

 5. Ακυρότητα απόφασης της Γενικής Συνέλευσης για 

οποιοδήποτε λόγο δεν µπορεί να αντιταχθεί µετά δύο (2) έτη 
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από την υποβολή στην Εποπτεύουσα Αρχή του αντιγράφου 

των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, κατά την οποία 

ελήφθη η απόφαση. 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 12ον 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

 1. Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου 26 του 

Ν.2190/1920 όπως ισχύει σε κάθε περίπτωση η Γενική 

Συνέλευση των µετόχων καλείται σε τακτική ή έκτακτη 

συνεδρίαση µόνον από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και συνεδριάζει 

τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία (1) φορά το 

χρόνο και πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη 

κάθε εταιρικής χρήσης. 

 Εξαιρετικά επιτρέπεται η σύγκληση και συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης σε άλλο τόπο της ηµεδαπής 

σύµφωνα µε το άρθρο 25 παράγραφος 2 του Ν.2190/1920 

όπως ισχύει. 

 3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να καλεί τη Γενική 

Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση, όποτε το κρίνει σκόπιµο. 

4. Στις Γενικές Συνελεύσεις, µε εξαίρεση τις 

επαναληπτικές και εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, οι 

µέτοχοι προσκαλούνται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµερολογιακές ηµέρες, πριν από την οριζόµενη για τη 

συνεδρίαση. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης και η 
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ηµέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 13ον 

Πρόσκληση-Ηµερήσια ∆ιάταξη της Γενικής  

Συνέλευσης  

 

 1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται µε 

πρόσκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Στην πρόσκληση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθουν οι µέτοχοι, 

καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. 

Ειδικά η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης και η απόφασή της για τη µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει, µε ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό 

της µείωσης, καθώς και τον τρόπο πραγµατοποίησής της. Η 

απόφαση αυτή πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση Ορκωτού 

Ελεγκτή, στην οποία να επιβεβαιώνεται η ικανότητα της 

εταιρείας να ικανοποιήσει τους δανειστές της. Η ανωτέρω 

έκθεση ορκωτού ελεγκτού δεν είναι απαραίτητη αν 

συνοδεύεται µε ισόποση τουλάχιστον αύξηση του κεφαλαίου, 

µε ολική καταβολή του ποσού αυτής ή η µείωση κεφαλαίου 

γίνεται προς συµψηφισµό ζηµιών ή επιβάλλεται από το 

Νόµο. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 

καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται: α) Στο τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης 

της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως σύµφωνα µε το άρθρο 3 

του Π.∆.16/22-1-1939, β) Σε µία ηµερήσια πολιτική 

εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη τη χώρα, η οποία επιλέγεται από τις εφηµερίδες 
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του άρθρου 3 του Ν.∆.3557/1957, όπως ισχύει, γ) σε µία 

ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από εκείνες που ορίζονται 

µε απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης σύµφωνα µε το 

άρθρο 26 παρ.2γ του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 

όπως ισχύει, δ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

εταιρείας και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα 

στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια η εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

πρωτεύουσα του Νοµού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της. 

 Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα 

του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες 

στην έδρα της Νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  

 3. Οι δηµοσιεύσεις της προηγούµενης παραγράφου 

πρέπει να έχουν συντελεστεί στις µεν εφηµερίδες είκοσι (20) 

τουλάχιστον, στο δε τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης δέκα (1Ο) τουλάχιστον 

πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Ειδικά όµως για 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση ή Συνέλευση που 

εξοµοιώνεται µε επαναληπτική, η δηµοσίευση στις µεν 

εφηµερίδες πρέπει να έχει συντελεστεί δέκα (10) 

τουλάχιστον, στη δε Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. 

Πρόσκληση δεν απαιτείται εάν παρίστανται ή αν 
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αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

 4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την 

υποχρεώση δέκα (10) ηµέρες πριν από κάθε τακτική 

Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο, που υποβάλλει σχετική 

αίτηση, τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών.  

 5. Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και περιλαµβάνει τα θέµατα που αυτό προτείνει 

στη Γενική Συνέλευση για συζήτηση και λήψη απόφασης 

καθώς και τα θέµατα που υποβλήθηκαν νόµιµα από µέτοχο 

ή ελεγκτή της εταιρείας. 

 6. Είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από κάθε 

Γενική Συνέλευση, η εταιρεία υποβάλλει στην Αρµόδια 

Υπηρεσία: α) Κεκυρωµένο αντίγραφο της ηµερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, β) Επεξηγηµατική έκθεση 

για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, γ) Αντίτυπα των 

εφηµερίδων στα οποία δηµοσιεύθηκε η πρόσκληση και δ) 

κάθε αλλο απαραίτητο κατά νόµο έγγραφο. Η πρόσκληση 

επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης ανακοινώνεται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. 

 7. Οι διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου 

εφαρµόζονται και στις Γενικές Συνελεύσεις που 

συγκαλούνται κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

  

ΑΡΘΡΟΝ 14ον 

Πρακτικά - Θέµατα Συζήτησης Γενικής Συνέλευσης 

 

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 
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Συνέλευσης καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο 

που υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της.  

 2. Στα πρακτικά πρέπει να αναγράφονται ο τόπος και 

χρόνος της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και να 

γίνεται µνεία της πρόσκλησης των µετόχων. Καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων µετόχων, συντεταγµένος σύµφωνα µε 

το άρθρο 16 του παρόντος. 

 3. Με αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης έχει υποχρεώση να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 

 4. Αντίγραφα η απόσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του ή άλλο σύµβουλο 

ειδικά προς τούτο εντεταλµένο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Μετά τη λύση της εταιρείας και κατά τη διάρκεια εκκαθάρισης 

αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

εκκαθαριστή. 

 5. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από κάθε Γενική 

Συνέυση υποβάλλεται στην Αρµόδια Υπηρεσία επικυρωµένο 

αντίγραφο των πρακτικών της. Η διάταξη αυτή εφαρµόζεται 

και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης. 

 6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης που περιλαµβάνονται στην πρόσκληση των 

µετόχων. Συζητήσεις και αποφάσεις εκτός των θεµάτων 

αυτών απαγορεύονται, εκτός αν εκπροσωπείται στη 

Συνέλευση το σύνολο του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου και δεν προβάλλεται καµία αντίρρηση για τη 

συζήτηση ή τη λήψη απόφασης επί θέµατος εκτός της 
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ηµερήσιας διάταξης. 

 7. Ενστάσεις - αντιρρήσεις κατά της ηµερήσιας 

διάταξης επιτρέπονται µόνο στην αρχή της συνεδρίασης και 

πάντως πριν αρχίσει η συζήτηση επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

 8. Στη Γενική Συνέλευση διαβάζεται από τον Πρόεδρο 

ή τον Γραµµατέα της η έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και η έκθεση των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 15ον 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

 

 1. Κάθε µέτοχος µετέχει στη Γενική Συνέλευση είτε 

αυτοπροσώπως είτε δι'αντιπροσώπου, ο οποίος µπορεί να 

είναι µόνο άλλος µέτοχος της εταιρείας, γραπτώς 

εξουσιοδοτηµένος, θεωρηµένης της υπογραφής του στην 

εξουσιοδότηση από την αστυνοµική αρχή ή µε 

συµβολαιογραφικό έγγραφο. Μέτοχος µπορεί 

ν'αντιπροσωπεύεται στη Γενική Συνέλευση από ένα µόνο 

πρόσωπο και µόνο για το σύνολο των µετοχών του που είναι 

κατατεθειµένες σύµφωνα µε τις παρ.3 και 4 του άρθρου 

αυτού. 

 2. Οι ανήλικοι, οι απαγορευµένοι και τα νοµικά 

πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νόµιµους 

αντιπροσώπους τους. Ειδικά τα νοµικά πρόσωπα µετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπου τους έως 

τρία φυσικά πρόσωπα. 

 3. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να µετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 

µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο 
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Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία οριστηκε η 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 Στην πρόσκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τη 

συνεδρίαση µπορεί να ορίζεται και τράπεζα ή τράπεζες στην 

αλλοδαπή, όπου θα µπορεί να γίνεται κατάθεση τίτλων των 

µετοχών. 

 4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νοµιµοποίησις των αντιπροσώπων των µετόχων, 

µπορεί να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ηµέρες πριν από την δυνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης.        

 

ΑΡΘΡΟΝ 16ον 

Πίνακας Μετόχων που έχουν ∆ικαίωµα Ψήφου 

 

 1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος 

της εταιρείας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

 2. Ο πίνακας αυτός καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και περιλαµβάνει τα ονόµατα και τις διευθύνσεις 

των µετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους καθώς και 

τον αριθµό των µετοχών και των ψήφων του καθενός. 

 3. Οποιαδήποτε αντίρρηση-ένσταση κατά του 

ανωτέρω πίνακα πρέπει να υποβληθεί στην αρχή της 

συνεδρίασης και πριν από την έναρξη της συζήτησης, 

διαφορετικά είναι απαράδεκτη. 

 4. Πριν από την έναρξη της συζήτησης επί των 
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θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης µπορεί η Γενική Συνέλευση 

να επιτρέψει τη συµµετοχή στη συνεδρίαση µετόχων ή 

αντιπροσώπων µετόχων που δεν συµµορφώθηκαν µε τις 

διατάξεις του άρθρου 15 παράγραφοι 3 και 4 του παρόντος. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 17ον 

Απλή απαρτία και Πλειοψηφία 

 

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απλή απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν εκπροσωπείται σε αυτήν 

τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε προσκαλούµενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ηµερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα 

(ποσοστό) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ'αυτήν. 

 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµ'βανονται 

µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 

σ'αυτήν.  

 4. Η απαρτία που απαιτείται διαπιστώνεται και 

βεβαιώνεται στην αρχή της συνεδρίασης. 

 5. Οι µετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια 
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υπολογίζονται για το σχηµατισµό απαρτίας, αλλά δεν 

παρέχουν δικαίωµα ψήφου. 

 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 18ον 

 Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής  

Συνέλευσης 

 

 1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ'αυτήν τα τρίτα 

τέταρτα (3/4) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της 

εταιρείας καθώς και διάσπαση, µετατροπή ή αναβίωσή της. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου µε εξαίρεση 

την περίπτωση των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 5 του 

παρόντος ή την επιβαλλόµενη από διατάξεις του Νόµου ή 

την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών.  

ε) Εκδοση δανείου µε οµολογίες επιφυλασσοµένου του 

άρθρου 5, παράγραφος 2 του παρόντος 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων 
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η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου. 

θ) Θέσπιση προγράµµατος διάθεσης µετοχών στον 

πρόεδρο, τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, το 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και όλο το προσωπικό της ανώνυµης 

εταιρείας, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ.9 του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει. 

ι) Για αποφάσεις που από το καταστατικό ή το Νόµο 

απαιτείται αυξηµένη απαρτία. 

 2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) 

µέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας 

διάταξης, όταν σ'αυτήν εκπροσωπούνται τουλάχιστον τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται 

και πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες, επαναληπτική 

συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες 

πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ'αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης, αν εκπροσωπείται σε αυτή το 65% του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου όταν πρόκειται για 

αποφάσεις του άρθρου 7 παρ.1, του άρθρου 27 παρ.1 και 4 



 29 

και του άρθρου 29 παρ.1 του παρόντος. Σε περίπτωση µη 

επίτευξης αυτής της απαρτίας εφαρµόζεται το άρθρο 17 

παρ.2 του παρόντος.  

 5. Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία των τριών 

τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση και οι αποφάσεις της παραγράφου 4 του 

παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία του 65% των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 19ον 

Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 

 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρέυει προσωρινά ο 

πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή όταν κωλύεται 

αυτός ο νόµιµος αναπληρωτής του, όπως ορίζεται στην 

παρ.3 του άρθρου 21 του παρόντος. Χρέη Γραµµατέα της 

Γενικής Συνέλευσης και ψηφολέκτη εκτελεί προσωρινά ένας 

από τους παρόντες µετόχους ή αντιπροσώπους µετόχων 

που επιλέγεται από τον Προσωρινό Πρόεδρο της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 2. Το προσωρινό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης 

εκτελεί τα χρέη του µέχρι να εγκριθεί από τη Γενικής 

Συνέλευση ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου. 

 3. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο 

και τον Γραµµατέα της που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 4. ∆εν επιτρέπεται να εκτελούν χρέη Γραµµατέα ή 

ψηφολέκτη, είτε προσωρινού είτε οριστικού, µέλη του 
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∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 5. Ο Πρόεδρος πρέπει να είναι υποχρεωτικά µέτοχος 

ή αντιπρόσωπος µετόχου. Ο Γραµµατέας µπορεί και να µην 

είναι µέτοχος. 

 6. Κάθε επιλογή προσώπου γίνεται µε µυστική 

ψηφοφορία. Εξαιρείται η εκλογή Προέδρου της Γενικής 

Συνέλευσης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

∆IOIKHTIKO ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟΝ 20ον 

 Σύνθεση και Θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 

αποτελείται από πέντε (5) έως εννέα (9) συµβούλους. 

 2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτοδικαίως 

µέχρι την πρώτη µετά τη λήξη της θητείας τους, Τακτική 

Γενική Συνέλευση χωρίς να µπορεί ποτέ να υπερβεί την 

εξαετία. 

 3. ∆εν µπορούν να εκλεγούν ή να διορισθούν Γενικοί 

∆ιευθυντές, διευθύνοντες ή Εντεταλµένοι Σύµβουλοι, 

Αναπληρωτές Γενικοί ∆ιευθυντές και ∆ιευθυντές της 

Εταιρείας ή µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, πρόσωπα που 

έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση, πλαστογραφία, 

αισχροκέρδεια, απάτη, εκβίαση, δωροδοκία, χρεοκοπία, 

λαθρεµπορία καθώς και πρόσωπα που έχουν κηρυχθεί σε 

κατάσταση πτώχευσης, ή έχουν διατελέσει µέλη ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου Ανωνύµων Εταιρειών που έχουν πτωχεύσει. 
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Εκλεγµένος σύµβουλος στο πρόσωπο του οποίου θα 

συντρέξει µία από τις περιπτώσεις αυτές (καταδίκες ή 

καταστάσεις) εκπίπτει αυτοδικαίως από τη θέση του, ως 

µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας. 

 4. Οι σύµβουλοι της εταιρείας, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, 

είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και µπορούν ν'ανακληθούν 

ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση και πριν από τη λήξη της 

θητείας τους, οπότε η ίδια η Γενική Συνέλευση εκλέγει 

αµέσως τους αντικαταστάτες τους. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 21ον 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά από την 

εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας 

τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή 

δύο διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως τις αρµοδιότητές τους. 

 3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει 

τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ορίζει τον γραµµατέα του, 

ο οποίος µπορεί να µην είναι µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 22ον 

Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον µία (1) φορά το µήνα. Συγκαλείται από 

τον Πρόεδρο του σύµφωνα µε τη διαδικασία που ορίζεται 

στην παρ.4 του άρθρου 20 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 

2190/1920. 

 2. Εκτάκτως συγκαλείται δε οποτεδήποτε από τον 

Πρόεδρο, όποτε αυτός κρίνει σκόπιµο ή όποτε το ζητήσουν 

δύο (2) µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στην παρ.5 του άρθρου 20 του Κωδικοποιηµένου 

Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 23ον 

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρεβρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ'αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των συµβούλων που 

παρίστανται µπορεί να είναι µικρότερος από τρείς (3). Οι 

αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των Συµβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση 

της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 2. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να 

αντιπροσωπεύεται από άλλο Σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος 

µπορεί να αντιπροσωπεύει ένα µόνο Σύµβουλο που 

απουσιάζει. 

 3. Ο διορισµός του αντιπροσώπου γίνεται µε επιστολή 

ή τηλεγράφηµα ή τηλέτυπο (telex) ή τηλεαντιγεγραµµένο 
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(telefax) µήνυµα ή κάθε άλλο νόµιµο έγγραφο τρόπο και 

απευθύνεται προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο (εφ'όσον 

αποδεικνύεται εγγράφως). Γίνεται επίσης µε προφορική 

δήλωση του εντολέα που καταχωρείται στα πρακτικά. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 24ον 

Πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικά 

που υπογράφονται από όλους τους παριστάµενους 

συµβούλους. 

 2. Τα ονόµατα των παρόντων και 

αντιπροσωπευοµένων συµβούλων σηµειώνονται στην αρχή 

των πρακτικών. 

 3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρό 

του ή τον αναπληρωτή του.  

 4. Κανένας σύµβουλος δεν µπορεί ν'αρνηθεί να 

υπογράψει τα πρακτικά των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου στις οποίες έλαβε µέρος. ∆ικαιούται όµως να 

ζητήσει την καταγραφή της γνώµης του στα πρακτικά 

εφ'όσον διαφωνεί µε την απόφαση που λαµβάνεται. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 25ον 

Αναπλήρωση Μέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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 1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση 

συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους που αποµένουν, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου 

που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση σύµφωνα µε το άρθρο 11 (παρ.2 εδάφ.στ) του 

παρόντος. Οι πράξεις των συµβούλων που εκλέχτηκαν µε 

αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η 

εκλογή των δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 2. Σύµβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για διάστηµα 

µεγαλύτερο από έξη (6) µήνες θεωρείται, ότι έχει παραιτηθεί. 

Η παραίτηση αυτή γίνεται οριστική από την ηµέρα που το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά. Οι 

προϋποθέσεις και τα ασυµβίβαστα για την εκλογή 

συµβούλου, σύµφωνα µε το άρθρο 20 του παρόντος, 

ισχύουν και για τους αναπληρωτές Συµβούλους. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 26ον 

Εξουσία - Αρµοδιότητες - Υποχρεώσεις  

∆ιοικητικού Συµβουλίου  

 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει και ασκεί συλλογικά 

τη διοίκηση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της 

εταιρείας. 

 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργεί κάθε πράξη που 

αναφέρεται στην εκπροσώπηση και τη διοίκηση της εταιρείας 

καθώς και στη διάθεση και διαχείριση της περιουσίας της. 

 3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για όλα γενικά 
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τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού µε εξαίρεση εκείνα, που, σύµφωνα µε το 

νόµο ή το καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης και εκείνα για τα οποία 

έχει ήδη αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. Ειδικότερα και 

εντελώς ενδεικτικά, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την 

εταιρεία, τόσο στην Ελλάδα, όσο και στο εξωτερικό, στις 

∆ηµόσιες, ∆ικαστικές, Φορολογικές, ∆ηµοτικές, Κοινοτικές, 

Εκκλησιαστικές και λοιπές Αρχές, Φυσικά ή Νοµικά 

πρόσωπα, διεθνείς οργανώσεις και Αρχές, σε όλα τα 

Ελληνικά ή ∆ιεθνή ∆ικαστήρια κάθε βαθµού και 

δικαιοδοσίας, στον Αρειο Πάγο, στο Συµβούλιο της 

Επικρατείας, στο Ελεγκτικό Συνέδριο στο Ανώτατο Ειδικό 

∆ικαστήριο, σε ∆ιοικητικά ∆ικαστήρια, Επιτροπές και 

Συµβούλιο κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, ασκεί αγωγές, 

υποβάλλει µηνύσεις, εγκλήσεις, ασκεί τακτικά και έκτακτα 

ένδικα µέσα, προσφυγές και αιτήσεις, γενικά παραιτείται από 

αγωγές, ένδικα µέσα και αιτήσεις, τόσο ως προς το 

δικόγραφο, όσο και ως προς το δικαίωµα, ανακαλεί 

εγκλήσεις, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές 

κακοδικίας, καταργεί δίκες, συνοµολογεί δικαστικούς και 

εξώδικους συµβιβασµούς, διαιτησίες, αναλαµβάνει χρήµατα, 

χρηµατόγραφα, µερισµαταποδείξεις, τοκοµερίδια, εισπράττει 

χρήµατα, εκδίδει, οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, 

αποδέχεται, οπισθογραφεί, τριτεγγυάται συναλλαγµατικές και 

γραµµάτια συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις µε τράπεζες 

καθώς και πιστώσεις ανοικτού λογαριασµού µε όρους, που 

κρίνει σκόπιµους, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

απαλλαγές, αγοράζει, πωλεί, ενεχυράζει χρηµατόγραφα και 

άλλα κινητά και ακίνητα πράγµατα, µισθώνει και εκµισθώνει 
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κινητά και ακίνητα, αποκτά, συνιστά και µεταβιβάζει 

εµπράγµατα δικαιώµατα σε κινητά και ακίνητα, καθώς και 

ενοχικά δικαιώµατα γενικά, αναδέχεται υποχρεώσεις, ενεργεί 

κατασχέσεις, εγγραφές προσηµειώσεων υποθηκών και 

συναινεί στην άρση και εξάλειψή τους, προβαίνει σε αγορές 

και πωλήσεις γενικά, λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό της 

εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωµής, αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, εκχωρεί, ενεχυράζει απαιτήσεις, 

συναλλαγµατικές, γραµµάτια µε οποιουσδήποτε όρους κρίνει 

σκόπιµο, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εάν αυτό 

απαιτείται από την επιδίωξη του εταιρικού σκοπού, συνάπτει 

συµβάσεις κάθε είδους µε τρίτους, φυσικά ή νοµικά 

πρόσωπα, διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους 

για την εκπροσώπηση της εταιρείας στις Αρχές που 

αναφέρονται πιο πάνω και για τη διενέργεια οποιασδήποτε 

από τις παραπάνω πράξεις, προσλαµβάνει και απολύει το 

υπαλληλικό προσωπικό της εταιρείας. 

 4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του 

να αναθέσει την άσκηση µέρους των εξουσιών και 

αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές για τις οποίες απαιτείται 

συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή και περισσότερα πρόσωπα, µέλη ή µη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και να ορίσει ταυτόχρονα την 

έκταση αυτής της ανάθεσης, σύµφωνα µε το άρθρο 18 παρ.2 

και 22 παρ.3 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

 5. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και 

πράξεις κατ'εξουσιοδότηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν 

την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 
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όφειλε να τη γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνον ή τήρηση 

των διατυπώσεων δηµοσιότητας του καταστατικού της 

εταιρείας ή των τροποποιήσεών του.  

 6. Η εταιρεία δεσµεύεται και αναλαµβάνει κάθε είδους 

υποχρεώσεις µόνο µε τις υπογραφές των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τρίτων ή υπαλλήλων της, που 

ορίζονται κάθε φορά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

7.Ολες οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τελούν υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 10 και 

23
α
 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 27ον 

Αποζηµίωση - Αµοιβές Μελών του ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου 

 

 1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µπορεί να 

χορηγηθεί αποζηµίωση για τις υπηρεσίες τους προς την 

εταιρεία υπό την ιδιότητά τους αυτή, ανεξάρτητα από την 

ύπαρξη κερδών και µη προερχοµένη από αυτά, το ποσό της 

οποίας, θα καθορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε 

ειδική απόφασή της, που λαµβάνεται µε απαρτία του 65% 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και µε πλειοψηφία 

65% των εκπροσωπουµένων σε αυτήν ψήφων. 

 2. ∆άνεια από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς ∆ιευθυντές, 

∆ιευθυντές της, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου (3ου) 

βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου, ή 

συζύγους των ανωτέρω, ως και παροχή πιστώσεων προς 

αυτούς καθοιονδήποτε τρόπον, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι 
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άκυρα. Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η 

παροχή πιστώσεων σε αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, µε σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

 3. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της 

εταιρείας και των παραπάνω προσώπων, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούµενη άδεια τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, που συγκαλείται και αποφασίζει σύµφωνα µε το 

άρθρο 23α παρ.2 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής και για 

κάθε τροποποίησή τους. 

 4. Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί µε 

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

αποφασίζει µε απαρτία του 65% του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου και µε πλειοψηφία του 65% των 

εκπροσωπουµένων σε αυτή ψήφων. 

 5. Η διάταξη της παρ.4 του άρθρου αυτού δεν 

εφαρµόζεται για τις αµοιβές που οφείλονται σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τις υπηρεσίες που παρέχουν 

στην Εταιρεία µε βάση ειδική σχέση µίσθωσης υπηρεσιών, 

εργασίας ή εντολής, για την οποία έχει δώσει µε 

προηγούµενη απόφαση της ειδική άδεια η Γενική Συνέλευση 

σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 28ον 

Ευθύνη Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
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εταιρείας, ευθύνεται απέναντί της κατά τη διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα του, εκτός αν 

αποδείξει, ότι κατά την άσκηση των καθηκόντων του 

κατέβαλε την επιµέλεια του µέσου συνετού οικογενειάρχη. 

Τούτο δεν ισχύει για τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της 

Εταιρείας, υπόχρεω σε κάθε επιµέλεια. Η απαλλαγή από την 

ευθύνη ή η έγκριση από τη Γενική Συνέλευση πράξεων ή 

παραλείψεων δεν αποκλείει την ευθύνη των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

εταιρείας, τα οποία γνωρίζει λόγω της ιδιότητάς του αυτής, 

άλλως οφείλει αποζηµίωση στην εταιρεία και ενέχεται 

ποινικά. 

ΑΡΘΡΟΝ 29ον 

Απαγόρευση Ανταγωνισµού 

 

 1.Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καθώς και στους ∆ιευθυντές της εταιρείας να ενεργούν 

κατ'επάγγελµα. χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σ'ενα από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία, ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Η Γενική Συνέλευση 

προκειµένου να χορηγήσει την παραπάνω άδεια αποφασίζει 

µε απαρτία του 65% του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου και µε πλειοψηφία του 65% των 

εκπροσωπουµένων σε αυτή ψήφων. 

2. Επιτρέπεται η συµµετοχή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ∆ιευθυντών της εταιρείας 
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στην ήδη υφισταµένη εταιρεία υπό την επωνυµία 

«Ε∆ΑΦΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΠΕ» και στην εταιρεία που θα 

προκύψει από τυχόν µετασχηµατισµό (µετατροπή) αυτής 

καθώς και στην εταιρεία µε την επωνυµία 

«Ε∆ΑΦΟΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΑΤΕ»,  

3. Σε περίπτωση παράβασης του άρθρου αυτού, η 

εταιρεία έχει δικαίωµα αποζηµίωσης σύµφωνα µε το άρθρο 

23 παράγραφοι 2 και 3 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 

2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Αρθρον 30ον 

 Εκλογή - Αµοιβή Ελεγκτών 

 

 1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο 

δύο τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, 

ορίζοντας και την αµοιβή τους, σύµφωνα µε τα ελάχιστα όρια 

που εκάστοτε προβλέπονται από τον Νόµο. 

 2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό 

και ένα αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί 

Ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 42α σε συνδυασµό µε τα 

άρθρα 132 και 133 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, 

όπως ισχύει, η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική. 

 3. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, η εταιρεία 

πρέπει να ανακοινώσει προς αυτούς τον διορισµό τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισµό αυτό, 
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µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρείται ότι έχουν 

αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α, παρ.3 

εδάφ.γ και παρ.4 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

 Οι ελεγκτές και οι αναπληρωτές τους είναι 

επανεκλέξιµοι όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχείς εταιρικές χρήσεις. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 31ον 

Υποχρεώσεις - Ευθύνες - ∆ικαιώµατα Ελεγκτών 

  

 1. Οι ελεγκτές οφείλουν, κατά τη διάρκεια της 

χρήσεως, να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική 

κατάσταση της εταιρείας. 

 2. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωµα να λαµβάνουν 

οποτεδήποτε γνώση των βιβλίων, των λογαριασµών ή των 

εγγράφων, καθώς και των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Είναι 

υποχρεωµένοι να προβαίνουν σε όλες τις αναγκαίες 

υποδείξεις προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Σε περίπτωση 

που διαπιστώνουν παραβάσεις του νόµου ή του 

καταστατικού οφείλουν να αναφέρονται στην Αρµόδια 

Υπηρεσία. Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις 

υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 37 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, 

οφείλουν να επαληθεύουν τη συµφωνία του περιεχοµένου 

της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τις σχετικές 

οικονοµικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση 

πρέπει να τίθεται υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) 
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ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 3. Μετά τη λήξη της χρήσης οι ελεγκτές είναι 

υποχρεωµένοι να ελέγξουν τον ισολογισµό και το 

λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως και να υποβάλλουν 

στην τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση µε το πόρισµα του 

ελέγχου που διεξήγαγαν. Από την έκθεση αυτή πρέπει να 

προκύπτει µε τρόπο σαφή, µετά από έλεγχο της ακρίβειας 

και νοµιµότητας των εγγραφών στα βιβλία της εταιρείας, αν ο 

ισολογισµός απεικονίζει την πραγµατική οικονοµική 

κατάσταση της εταιρείας κατά την ηµεροµηνία που έληξε η 

χρήση που ελέγχθηκε και αν ο λογαριασµός αποτελεσµάτων 

χρήσεως εµφανίζει τα αποτελέσµατα που προέκυψαν στη 

χρήση αυτή. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να 

αναφέρει: α) αν τους δόθηκαν οι πληροφορίες που είχαν 

ανάγκη για να εκτελέσουν τα έργα τους, β) αν έλαβαν γνώση 

πλήρους απολογισµού των εργασιών των 

υποκαταστηµάτων, γραφείων και πρακτορείων της εταιρείας, 

γ) αν υπήρξε τροποποίηση στη µέθοδο της απογραφής σε 

σχέση µε την προηγούµενη χρήση, δ) αν το προσάρτηµα 

περιλαµβάνει τις πληροφορίες των παραγράφων 1 και 2 του 

άρθρου 43α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως 

ισχύει, ε) αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που 

αναφέρεται στην περίπτωση της παραγράφου 3 του άρθρου 

43α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει. 

 5. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική 

Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική µε τον 

έλεγχο που ενήργησαν. 

 6. Οι ελεγκτές της εταιρείας οφείλουν ν'ασκούν το 

έργο τους µε κάθε επιµέλεια και ευθύνονται απέναντι στην 

εταιρεία και στους τρίτους για τις ζηµιές που προκλήθηκαν 
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από τις πράξεις ή τις παραλείψεις τους. Ευθύνονται ιδίως για 

τις ζηµιές των ∆ιευθυνόντων την εταιρεία σε σχέση µε τη 

∆ιοίκηση και τη διαχείρισή της, αν τις γνώριζαν και δεν τις 

αποκάλυψαν στην έκθεση που περιέχει το πόρισµα του 

ελέγχου τους. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται µετά 

διετία. 

 7. Οι ελεγκτές δικαιούνται να ζητήσουν µε αίτησή τους 

από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τη σύγκληση 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Γενική Συνέλευση 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

σε δέκα (10) ηµέρες από της επιδόσεως της αίτησης στον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και έχει ως αντικείµενο 

της ηµερησίας διάταξης τα θέµατα που προσδιορίζονται στην 

αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

ΑΡΘΡΟΝ 32ον 

Εταιρική Χρήση 

 

 1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας που 

αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 31ην ∆εκεµβρίου 

κάθε χρόνου.    

 2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης κλείνονται και 

ισολογίζονται τα βιβλία της εταιρείας, διενεργείται απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας, καταρτίζονται οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης, σύµφωνα 

µε το Νόµο. 

 3. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν: 

α) τον ισολογισµό, β) το λογαριασµό "αποτελέσµατα 



 44 

χρήσεως", γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων", δ) το 

προσάρτηµα σύµφωνα µε τις διατάξεις του Π.∆.148/1984 και 

αναλόγως των διατάξεων των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 

2190/1920, όπως ισχύει, πρέπει δε να είναι συντεταγµένες 

µε απόλυτη σαφήνεια, ώστε να προκύπτει απ'αυτές εύκολα 

και καθαρά η πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων της εταιρικής χρήσης που έληξε. 

 4. Στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και στην 

έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση αναφέρονται όλα τα στοιχεία ενεργητικού και 

παθητικού, καθώς και τα στοιχεία του λογαριασµού 

αποτελεσµάτων χρήσεως, όσο το δυνατό αναλυτικότερα. 

Ειδικά στην έκθεση αναγράφονται τα χρεώγραφα κατά είδος, 

ποσό και τιµή µονάδος, το διαθέσιµο συνάλλαγµα 

εξωτερικού χωριστά κατά νόµισµα µε τη µέση τιµή κτήσης, οι 

οικοδοµές και τα ακίνητα γενικά της εταιρείας κατά µονάδα, 

ειδος και τόπο όπου βρίσκονται, το τίµηµα κτήσης ή 

κατασκευής τους µε αναφορά κάθε υφισταµένου επ'αυτών 

εµπράγµατου βάρους, καθώς και οι σηµαντικές ζηµιές που 

προβλέπονται ή πραγµατοποιήθηκαν µέσα στο χρονικό 

διάστηµα από τη λήξη της εταιρικής χρήσης µέχρι την 

υποβολή της έκθεσης. Επίσης στις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις εµφανίζονται χωριστά τα διάφορα στοιχεία κατά 

κλάδο δραστηριότητας της εταιρείας, όπου αυτό απαιτείται.  

 5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 

προς έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση, 

συνοδευόµενες από την κατά άρθρο 43α του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 έκθεση του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών. 

 6. Για να εγκριθούν έγκυρα από την τακτική Γενική 

Συνέλευση οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να 

έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν 

υπογραφεί ειδικά από: α) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο 

σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη του 

Προέδρου ή του αναπληρωτή του από ένα µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό, β) τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπλήρωτή 

του, και γ) τον υπέυθυνο για τη ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οποιος από τους παραπάνω διαφωνεί ως προς τη 

νοµιµότητα του τρόπου σύνταξης των οικονοµικών 

καταστάσεων οφείλει να εκθέσει εγγράφως τις αντιρρήσεις 

του στη Γενική Συνέλευση. 

 7. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις µαζί µε τις 

εκθέσεις που τις συνοδεύουν υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας των άρθρων 7β και 43β του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, όπως ισχύουν και 

συγκεκριµένα: α) οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, αρχικές 

και τροποποιηµένες από τη Γενική Συνέλευση, 

καταχωρούνται στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών και 

δηµοσιεύονται ολόκληρες µαζί µε το πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται από ορκωτούς ελεγκτές εκτός από το 

προσάρτηµα, στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος ΑΕ 

και ΕΠΕ) είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και σε περίπτωση 

τροποποίησής τους µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από αυτή, β) 

αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε τις 

σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 
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ελεγκτών υποβάλλονται στην Αρµόδια Υπηρεσία είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, γ) ο 

ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός «αποτελέσµατα 

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων» µαζί 

µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης: αα) στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, ββ) σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που 

πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.∆.3757/1957, 

όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και γγ) σε µία ηµερήσια 

οικονοµική εφηµερίδα από αυτές που κάθε φορά ορίζονται 

µε απόφαση του υπουργού Ανάπτυξης σύµφωνα µε το 

άρθρο 26 παρ.2 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, 

δδ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, 

από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της εταιρείας και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή 

σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει 

σε ∆ηµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου 

Αθηναίων, τα παραπάνω έγγραφα πρέπει να δηµοσιεύονται 

σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια 

ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες 

στην έδρα της Νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 
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 8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των 

οικονοµικών καταστάσεων, αντίτυπο τους υποβάλλεται στην 

αρµόδια Υπηρεσία µαζί µε επικυρωµένο αντίγραφο των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης που τις ενέκρινε. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 33ον 

Βιβλία - Εντυπα 

 

 1. Η εταιρεία τηρεί όλα τα βιβλία που ορίζονται από το 

Νόµο υποχρεωτικά και όσα άλλα κρίνει αναγκαία για την 

ολοκλήρωση του ειδικού λογιστικού συστήµατος που τηρεί 

και συντάσσει τόσο κατά την έναρξη των εργασιών της όσο 

και στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης τη Γενική Απογραφή 

σύµφωνα µε το άρθρο 9 του Εµπορικού Νόµου. 

 2. Κάθε έντυπο της εταιρεία πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον τα εξής στοιχεία: α) το Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών, όπου έχει καταχωρηθεί η εταιρεία, β) τον αριθµό 

φορολογικού µητρώου της, γ) την επωνυµία και την έδρα 

της. Αν η εταιρεία τελεί υπό εκκαθάριση, πρέπει και τούτο να 

αναφέρεται ρητά. 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 34ον 

∆ιάθεση Κερδών 

 

 1. Τα καθαρά κέρδη διανέµονται ως εξής: α) ετησίως 

γίνεται κράτηση τουλάχιστον ενός εικοστού (1/20) για 
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σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού κεφαλαίου, που 

χρησιµοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση, πριν από 

κάθε διανοµή µερίσµατος, τυχόν χρεωστικών υπολοίπων του 

λογαριασµού «αποτελέσµατα χρήσεως». Η κράτηση αυτή 

είναι υποχρεωτική µέχρι να σχηµατισθεί αποθεµατικό 

κεφάλαιο ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου 

και προαιρετική κατά ποσοστό, που ορίζεται κατά την 

απόλυτη κρίση της Γενικής Συνέλευσης, όταν το 

αποθεµατικό που σχηµατίστηκε ξεπερνά το όριο αυτό. 

Επαναλαµβάνεται πάντως η κράτηση κατά ποσοστό ένα 

εικοστό (1/20) αµέσως µόλις σηµειωθεί µείωση του 

αποθεµατικού, λόγω ζηµιών, κάτω από το ανωτέρω όριο του 

µετοχικού κεφαλαίου, β) στη συνέχεια και σε εφαρµογή της 

διάταξης της παραγράφου 2 του άρθρου 45 του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1929, σε συνδυασµό µε τη 

διάταξη του άρθρου 3 του Α.Ν.148/67, όπως ισχύει 

τροποποιηµένο από το άρθρο 1 του Ν.876/1979, από το 

άρθρο 3 παρ.18 του Ν.2753/99, και από το άρθρο 25 του 

Ν.2789/2000, αφαιρείται ως µέρισµα για διανοµή στους 

µετόχους ποσό ίσο µε το έξι τοις εκατό (6%) επί του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

 2. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που αποµένει 

µετά τις ανωτέρω διανοµές διατίθεται ολικά ή µερικά κατά 

τον τρόπο που θα αποφασίσει η Γενική Συνέλευση µετά από 

πρόταση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ιδίως για: α) καταβολή 

αµοιβής στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τις 

υπηρεσίες τους, πέρα από την προβλεπόµενη σο άρθρο 27 

αποζηµίωση για την αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και γενικότερα τις 

υπηρεσίες τους ως µέλη του ∆.Σ. Η αµοιβή συνίσταται σε 
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κυµαινόµενο ποσοστό επί του υπολοίπου που αναφέρεται 

στην αρχή της παραγράφου αυτής και δεν µπορεί σε καµία 

περίπτωση να υπερβαίνει το πέντε τοις εκατό (5%) αυτού, β) 

καταβολή πρόσθετου µερίσµατος στους µετόχους, γ) 

σχηµατισµό ή ενίσχυση οποιουδήποτε έκτακτου 

αποθεµατικού και δ) µεταφορά στη νέα χρήση είτε αλλιώς.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 35ον 

∆ιανοµή Μερίσµατος - Προσωριµό Μέρισµα 

  

 1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την µείωση 

του µετοχικού κεφαλαίου, δεν µπορεί να γίνει οποιαδήποτε 

διανοµή στους µετόχους, εφόσον κατά την ηµεροµηνία λήξης 

της τελευταίας χρήσης το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας είναι ή, µετά από τη διανοµή αυτή, θα γίνει 

κατώτερο από το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου 

προσαυξηµένου µε τα αποθεµατικά, των οποίων η διανοµή 

απαγορεύεται από το νόµο ή το καταστατικό. Το ποσό αυτό 

του µετοχικού κεφαλαίου µειώνεται κατά το ποσό που δεν 

έχει ακόµη κληθεί να καταβληθεί. 

 2. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν 

µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσµάτων της 

τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε τα 

κέρδη που προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και τα 

αποθεµατικά των οποίων επιτρέπεται και αποφασίστηκε από 

τη Γενική Συνέλευση η διανοµή και µειωµένο κατά το ποσό 

των ζηµιών προηγουµένων χρήσεων και τα ποσά που 

επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών 

σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό. 

 3. Η έννοια της διανοµής των προηγουµένων 
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παραγράφων περιλαµβάνει ιδίως την καταβολή των 

µερισµάτων και των τόκων από µετοχές. 

 4. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους 

µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από την απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις. Η ακριβής ηµεροµηνία της 

καταβολής ορίζεται είτε από την τακτική Γενική Συνέλευση 

είτε, κατ' εξουσιοδότησή της από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 5. Αξίωση για τα µερίσµατα που δεν ζητήθηκαν µέσα 

σε πέντε (5) χρόνια από την ηµεροµηνία που ορίζεται για την 

πληρωµή τους παραγράφεται. 

 6. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, όταν τα κέρδη 

που προέκυψαν κατά το πρώτο εξάµηνο οποιασδήποτε 

εταιρικής χρήσης το επιτρέπουν, να διανέµει, έναντι του 

ετησίου µερίσµατος, προσωρινό µέρισµα, το οποίο όµως δεν 

µπορεί να υπερβαίνει το µισό των κερδών της εξαµηνίας 

αυτής. Είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη διανοµή του 

προσωρινού µερίσµατος το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να υποβάλλει στην αρµόδια Υπηρεσία και να 

δηµοσιεύσει στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως 

και σε µία ηµερήσια εφηµερίδα της Αθήνας ευρύτερης, κατά 

την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κυκλοφορίας 

λογιστική κατάσταση της περιουσίας της εταιρείας. Οι 

µέτοχοι που εισέπραξαν προσωρινό µέρισµα, δεν 

δικαιούνται ν'απαιτήσουν τόκους για τα ποσά που ήδη έχουν 

εισπράξει. 

  

ΑΡΘΡΟΝ 36ον 

∆ιάλυση - Εκκαθάριση 
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 Η εταιρεία λύνεται: α) Με τη λήξη της διάρκειάς της 

που ορίζεται στο άρθρο 4, εκτός αν προηγουµένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειάς της. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι 

σχετικές µε την απαρτία και την πλειοψηφία διατάξεις του 

άρθρου 11 παρ.2 περίπτωση β και του άρθρου 18 του 

παρόντος, β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

συγκαλείται ειδικά γι'αυτό το σκοπό πριν από τη λήξη της 

διάρκειας της εταιρείας. Η απόφαση λαµβάνεται µε τις ίδιες 

προϋποθέσεις που περιγράφονται στο προηγούµενο εδάφιο, 

γ) όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. Σε περίπτωση 

που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της όπως 

υπολογίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται 

από το άρθρο 42γ του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, 

µειωθεί περισσότερο από το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 

µέσα σε έξη (6) µήνες από τη λήξη της χρήσης, για να 

αποφασίσει αν θα λυθεί η εταιρεία ή να υιοθετήσει άλλο 

µέτρο.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 37ον 

Εκκαθάριση 

 1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση 

της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση 

της παραγράφου α του άρθρου 36 του παρόντος, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 

διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

 Στην περίπτωση της παραγράφου β του αυτού 
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άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 

συνέλευση, µπορούν να είναι δύο ως τέσσερις µέτοχοι ή όχι 

και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική 

Συνέλευση οφείλουν µόλις αναλάβουν τα καθηκοντά τους να 

συντάξουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, ισολογισµό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή. 

 3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές 

σύµφωνα µε την περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει κατ'έτος 

και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

 4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί τα 

δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 5. Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

συνέλευση των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

 6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσµατά της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτιών που 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Το 

στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την 
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πενταετία. Για τη συνέχιση πέραν της πενταετίας απαιτείται 

ειδική άδεια του Υπουργού Ανάπτυξης. Η διάρκεια δεν 

µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

 

 

 

 

 

Τελικές και Μεταβατικές διατάξεις 

ΑΡΘΡΟΝ 38ον 

 Κάλυψη - Καταβολή του Κεφαλαίου 

 

  Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται 

στο άρθρο 5 του καταστατικού αυτού, ανέρχεται στο ποσό 

των εκατόν δύο εκατοµµυρίων (102.000.000), διαιρούµενο 

σε τρείς χιλιάδες τετρακόσιες (3.400) µετοχές των δραχµών 

τριάντα χιλιάδων (30.000) η κάθε µία, καλύπτεται δε από την 

εισφορά του εταιρικού κεφαλαίου της µετατρεποµένης 

εταιρείας ύψους έξη εκατοµµυρίων (6.000.000) δραχµών και  

σε µετρητά από τους εξής µετόχους-ιδρυτές της εταιρείας: 

α) H «Ε∆ΑΦΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ», αφ’ενός εισέφερε την εταιρική της µερίδα αξίας 

ενός εκατοµµυρίου πεντακοσίων εξήντα χιλιάδων 

(1.560.000) δραχµών και ανέλαβε τις πενήντα δύο (52) 

µετοχές που αντιστοιχούν σε αυτή, αφ’ετέρου ανέλαβε δέκα 

έξη (16) µετοχές των τριάντα χιλιάδων (30.000) δραχµών η 

κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των δραχµών 

τετρακοσίων ογδόντα χιλιάδων (480.000).  Η συνολική 

συµµετοχή στο κεφάλαιο της εταιρείας είναι εξήντα οκτώ (68) 

µετοχές, δηλαδή ποσοστό 2/100.  
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β) Η «Ε∆ΑΦΟΜΗΧΑΝΙΚΗ-ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικόν τίτλον 

«Ε∆ΑΦΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΑΤΕ», αφ’ενός εισέφερε 

την εταιρική της µερίδα αξίας ενός εκατοµµυρίου 

πεντακοσίων χιλιάδων (1.500.000) δραχµών και ανέλαβε τις 

πενήντα (50) µετοχές που αντιστοιχούν σε αυτήν, αφ’ετέρου 

ανέλαβε δέκα οκτώ (18) µετοχές των τριάντα χιλιάδων 

(30.000) δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των 

δραχµών πεντακοσίων σαράντα χιλιάδων (540.000).  Η 

συνολική συµµετοχή της στο κεφάλαιο της εταιρείας είναι 

εξήντα οκτώ (68) µετοχές, δηλαδή ποσοστό 2/100. 

γ) Ο Ανέστης Παναγόπουλος αφ’ενός εισέφερε την εταιρική 

του µερίδα αξίας ενός εκατοµµυρίου επτακοσίων σαράντα 

χιλιάδων (1.740.000) δραχµών και ανέλαβε πενήντα οκτώ 

(58) µετοχές που αντιστοιχούν σε αυτή, αφ’ετέρου ανέλαβε 

χίλιες εξήντα τέσσερις (1.064) µετοχές των τριάντα χιλιάδων 

(30.000) δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των 

δραχµών τριάντα ενός εκατοµµυρίων ενιακοσίων είκοσι 

χιλιάδων (31.920.000). Η συνολική συµµετοχή του στο 

κεφάλαιο της εταιρείας είναι χίλιες εκατόν είκοσι δύο (1122) 

µετοχές, δηλαδή ποσοστό 33/100.  

δ) Η Μαρία-Χαρά Αλεξιάδου αφ’ενός εισέφερε την εταιρική 

της µερίδα αξίας ενός εκατοµµυρίου διακοσίων χιλιάδων 

(1.200.000) δραχµών και ανέλαβε τις σαράντα (40) µετοχές 

ποπυ αντιστοιχούν σε αυτή, αφ’ετέρου ανέλαβε οκτακόσιες 

εβδοµήντα οκτώ (878) µετοχές των τριάντα χιλιάδων 

(30.000) δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των 

δραχµών είκοσι έξη εκατοµµυρίων τριακοσίων σαράντα 

χιλιάδων (26.340.000). Η συνολική συµµετοχή της στο 

κεφάλαιο της εταιρείας είναι ενιακόσιες δέκα οκτώ (918) 
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µετοχές, δηλαδή ποσοστό 27/100.  

ε) Ο Κωνσταντίνος Κορωνιώτης του Σπυρίδωνος ανέλαβε 

διακόσιες πενήντα πέντε (255) µετοχές των τριάντα χιλιάδων 

(30.000) δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των 

δραχµών επτά εκατοµµυρίων εξακοσίων πενήντα χιλιάδων 

(7.650.000), δηλαδή η συµµετοχή του στο κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε ποσοστό 7,5/100. 

στ) Ο Σπυρίδων Παπασπύρου του Νικολάου ανέλαβε 

διακόσιες πενήντα πέντε (255) µετοχές των τριάντα χιλιάδων 

(30.000) δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των 

δραχµών επτά εκατοµµυρίων εξακοσίων πενήντα χιλιάδων 

(7.650.000), δηλαδή η συµµετοχή του στο κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε ποσοστό 7,5/100.  

ζ) Ο Αναστάσιος Κολλιός του Αποστόλου ανέλαβε εκατόν 

ογδόντα επτά (187) µετοχές των τριάντα χιλιάδων (30.000) 

δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των δραχµών 

πέντε εκατοµµυρίων εξακοσίων δέκα χιλιάδων (5.610.000), 

δηλαδή η συµµετοχή του στο κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε ποσοστό 5,5/100.  

η) Ο Απόστολος Ρίτσος του Χρήστου ανέλαβε εκατόν δύο 

(102) µετοχές των τριάντα χιλιάδων (30.000) δραχµών η 

κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των δραχµών τριών 

εκατοµµυριων εξήντα χιλιάδων (3.060.000), δηλαδή η 

συµµετοχή του στο κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

ποσοστό 3/100.  

θ) Ο Γεώργιος Ντούλης του Ιωάννου ανέλαβε εκατόν δύο 

(102) µετοχές των τριάντα χιλιάδων (30.000) δραχµών η 

κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των δραχµών τριών 

εκατοµµυριων εξήντα χιλιάδων (3.060.000), δηλαδή η 

συµµετοχή του στο κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
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ποσοστό 3/100.  

ι) Ο Αναστάσιος Μπασδέκης του Παναγιώτου ανέλαβε 

εκατόν δέκα εννέα (119) µετοχές των τριάντα χιλιάδων 

(30.000) δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των 

δραχµών τριών εκατοµµυρίων πεντακοσίων εβδοµήντα 

χιλιάδων (3.570.000), δηλαδή η συµµετοχή του στο κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται σε ποσοστό 3,5/100.  

κ) Η Παρασκευή Μεγαλοµάστορα ανέλαβε διακόσιες 

τέσσερις (204) µετοχές των τριάντα χιλιάδων (30.000) 

δραχµών η κάθε µία και θα καταβάλει το ποσό των δραχµών 

έξη εκατοµµυρίων εκατόν είκοσι (6.120.000), δηλαδή η 

συµµετοχή της στο κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

ποσοστό 6/100. 

 Η καταβολή των µετρητών για την κάλυψη του 

αρχικού µετοχικού κεφαλαίου θα γίνει υποχρεωτικά µε 

κατάθεση σε λογαριασµό επ'ονόµατι της εταιρείας που 

τηρείται σε οποιαδήποτε, νόµιµα λειτουργούσα, τράπεζα 

στην Ελλάδα, αµέσως µετά την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης, για 

την παροχή αδείας σύστασης της Εταιρείας και την έγκριση 

του καταστατικού της, από τη Νοµαρχία Αθηνών. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 39ον 

 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που θα διοικήσει την 

εταιρεία από τη νόµιµη σύστασή της µέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση, αποτελείται από τα εξής µέλη: 

1) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΝ ΚΟΡΩΝΙΩΤΗΝ του ΣΠΥΡΙ∆ΩΝΟΣ και 

της ΕΛΕΝΗΣ, πολιτικόν µηχανικόν, που γεννήθηκε στο 

Μελιγαλά Μεσσηνίας την 8-5-1943, κατοικεί στo Aµαρούσιο 
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Αττικής οδός ∆ελφών αριθµός 5Β και είναι κάτοχος του 

υπ'αριθµόν Π.273915/6-6-1990 δελτίου ταυτότητας του 

Τµήµατος Ασφαλείας Αγίας Παρασκευής, (ΑΦΜ:007213954 

∆ΟΥ Αµαρουσίου), 2) ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΝ ΚΟΛΛΙΟΝ του 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ και της ΕΛΛΗΣ, πολιτικόν µηχανικόν, που 

γεννήθηκε στο Παλαιό Φάληρο την 16-4-1955, κατοικεί στο 

Π.Φάληρο Αττικής οδός Εσπέρου αριθµός 9 και είναι 

κάτοχος του υπ'αριθµόν Λ.146713/1980 δελτίου ταυτότητας 

του ΙΒ'Παραρτήµατος Ασφαλείας Αθηνών (ΑΦΜ:021242444 

∆ΟΥ Π.Φαλήρου), 3) ΜΑΡΙΑ-ΧΑΡΑ θυγατέρα της 

ΚΑΛΛΙΟΠΗΣ ΑΛΕΞΙΑ∆ΟΥ, (άνευ πατρωνύµου), γεωλόγον, 

που γεννήθηκε στην Θεσσαλονίκη την 31-7-1961, κατοικεί 

στην Αθήνα οδός Γ'Σεπτεµβρίου αριθµός 112 και είναι 

κάτοχος του υπ'αριθµόν Λ.012864/10-7-1979 δελτίου 

ταυτότητας του ∆'Παραρτήµατος Ασφαλείας Αθηνών 

(ΑΦΜ:028453871 ∆ΟΥ ΙΑ'Αθηνών), 4) ΑΝΕΣΤΗΝ 

ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΝ του ΘΕΟ∆ΩΡΟΥ και της ΣΤΕΡΓΙΑΝΗΣ, 

γεωλόγον, που γεννήθηκε στην Καστοριά την 11-6-1955, 

κατοικεί στη Νέα Σµύρνη Αττικής, οδός Σωκίων αριθµός 4 

και είναι κάτοχος του υπ'αριθµόν Ξ.196701/5-6-1987 δελτίου 

ταυτότητας του ΚΒ'Αστυνοµικού Τµήµατος Ασφαλείας 

Αθηνών και (ΑΦΜ:022504733 ∆ΟΥ Νέας Σµύρνης) και 5) 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΝ θυγατέρα του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και της ΜΑΡΙΑΣ 

ΜΕΓΑΛΟΜΑΣΤΟΡΑ, γεωλόγον, που γεννήθηκε στην Αθήνα 

την 6-7-1954, κατοικεί στα Μελίσσια Αττικής οδός Αγίας 

Μαρίνας αριθµός 44 και είναι κάτοχος του υπ'αριθµόν 

Ι.375046/2-10-1971 δελτίου ταυτότητας του Αστυνοµικού 

Τµήµατος Μελισσίων (ΑΦΜ:020289654 ∆ΟΥ Αµαρουσίου) 

 2. Η διάρκεια της θητείας του πρώτου ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ορίζεται από την καταχώρηση του παρόντος 
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καταστατικού µε την άδεια σύστασης της εταιρείας και την 

έγκριση αυτού από το Νοµάρχη στο µητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών στη Νοµαρχία και µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση, που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο εξάµηνο του 

έτους 2002. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟΝ 40ον 

Πρώτη Εταιρική Χρήση - Πρώτη Τακτική Γενική  

Συνέλευση 

 

1. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόµιµη 

σύσταση της µετατρεποµένης εταιρείας και θα λήξει την 31-

12-2001. 

 2. Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συνεδριάζει 

µέσα σε έξη (6) µήνες από τη λήξη της πρώτης εταιρικής 

χρήσης, ήτοι µέχρι την 30ην Ιουνίου 2002. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 41ον 

Ελεγκτές 

 

 Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται οι επόµενοι 

ελεγκτές: 

α) ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 1) Κωνσταντίνος Σφακιανός του Ιωάννου, 

Οικονοµολόγος, πτυχιούχος του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου 

Αθηνών, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1964, κάτοικος 

Αθηνών, οδός Πολυδάµαντος αριθµός 20, Ελληνας υπήκοος, 

µε Α∆Τ.Η.019629 και Α.Μ. του οικονοµικού Επιµελητηρίου 

9996045458.  
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2) Θεόδωρος Σεφερλής του Κωνσταντίνου, Οικονοµολόγος, 

πτυχιούχος του οικονοµικού τµήµατος Νοµικής Σχολής του 

Πανεπιστηµίου Αθηνών, που γεννήθηκε στον Κοκκορά 

Ηραίας Αρκαδίας το έτος 1954, κάτοικος Ηλιούπολης 

Αττικής, οδός Ακοµηνάτου αριθµός 7, Ελληνας υπήκοος, µε 

Α∆Τ.Ν.280719 και Α.Μ. του Οικονοµικού Επιµελητηρίου 

9993029548, 

β) ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ: 1) Μπουνέλος Πανταζής του 

Γεωργίου, οικονοµολόγος, πτυχιούχος του Οικονοµικού 

Πανεπιστηµίου Αθηνών, που γεννήθηκε στο Βόλο 

Μαγνησίας το έτος 1958, κάτοικος Πέυκης Αττικής, οδός 

Τρυπιά αριθµός 8 Ελληνας Υπήκοος, µε Α∆Τ.Ν.235127 και 

Α.Μ. του Οικονοµικού Επιµελητηρίου 9993029271.  

και 2) Γεώργιος Τριανταφύλλου του Ηλία, οικονοµολόγος, 

πτυχιούχος του Οικονοµικού Πανεπιστηµίου Αθηνών, που 

γεννήθηκε στην Καλλιθέα Φθιώτιδος το έτος 1950, κάτοικος 

Αγίας Παρασκευής Αττικής οδός Κουµουνδούρου αριθµός 4-

6, Ελληνας υπήκοος, µε Α∆Τ.Σ.156967/96 και Α.Μ. του 

Οικονοµικού Επιµελητηρίου 9996045372.  

 Η αµοιβή του καθενός που θα χρησιµοποιηθεί θα 

καθορίζεται σύµφωνα µε την υπουργική απόφαση υπ'αρ.Κ2-

14054 (ΦΕΚ 76/1-2-2000, τεύχος Β) και δεν µπορεί να είναι 

κατώτερη του ποσού των 50.000 δραχµών.   

Οι ανωτέρω ελεγκτές πληρούν τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 36α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε µε τον Ν.2339/1995. 
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Ακριβές αντίγραφο εκ του νέου καταστατικού µε ενσωµατωµένες 
τις µέχρι σήµερα τροποποιήσεις του, της ανώνυµης εταιρείας µε 
την επωνυµία « ΓΕΩΣΚΟΠΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » µε δ.τ. 
«ΓΕΩΣΚΟΠΙΟ ΑΤΕ » και αριθµό Μητρώου Ανωνύµου Εταιρειών  

47027/1ΑΤ/Β/00/426 , µε έδρα το ∆ήµο Ηρακλείου Αττικής  , µετά 
την από 02/02/2018 απόφαση της Eκτακτης   Γενικής Συνέλευσης 
των µετόχων της Α.Ε. µε την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση 
του άρθρου 5 του καταστατικού της . 

 

 Αθήνα 02-02-2018 

 Ο  Πρόεδρος του ∆.Σ.  

ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΕΣΤΗΣ  

  


