


 
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 
    ΕΤΑΙΡΙΑΣ  «Γ. ΑΝΤΩΝΙΟΥ  ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 
ΑΦΜ: 082970965    ΑΡ. ΓΕΜΗ: 19388528000 

 
          Στην Ηγουµενίτσα σήµερα 12 Φεβρουαρίου του έτους 2018, οι συµβαλλόµενοι:  
1.- Ελένη Βαζάκα του Σωτηρίου, κάτοικος Ιωαννίνων, κάτοχος του υπ’ αριθµό ΑΕ 278827 
δελτίου Α.Τ. µε  ΑΦΜ 063277108 της Α΄ ∆ΟΥ Ιωαννίνων  και 
2.- Γεώργιος Αντωνίου του Αντωνίου, κάτοικος Ιωαννίνων, κάτοχος του υπ’ αριθµό ΑΕ 
278825 δελτίου Α.Τ. µε ΑΦΜ 034704693 της Α΄ ∆ΟΥ Ιωαννίνων, συµφώνησαν και 
συναποδέχθηκαν τα παρακάτω: 
     Α) Με το από 10-04-1997 ιδιωτικό συµφωνητικό, που καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιριών 
του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας µε αριθµό 29/11-4-1997, συστήθηκε οµόρρυθµη εταιρία µε 
την επωνυµία   “E. ΑΝΤΩΝΙΟΥ – Λ. ΧΡΗΣΤΟΥ Ο.Ε.” από τους Ελένη Βαζάκα, σύζυγος 
Γεωργίου Αντωνίου, και Λεάνα –∆ήµητρα Χρήστου. Έδρα της εταιρίας ορίσθηκε η πόλη της 
Ηγουµενίτσας και ειδικότερα κατάστηµα επί της οδού 49 Μαρτύρων  αρ. 167 και σκοπός της 
η εµπορία ειδών αρτοποιίας, η αντιπροσώπευση εταιριών που παράγουν ανάλογα προϊόντα επί 
προµήθεια και η διακίνηση των ανωτέρω ειδών µε ίδια µεταφορικά µέσα . Η διάρκεια της 
εταιρίας ορίστηκε σε εικοσιένα (21) χρόνια µε λήξη στις 9 Απριλίου 2018. Το κεφάλαιο της 
εταιρίας ορίσθηκε στο ποσό των 500.000 δραχµών ή 1.467,36 ευρώ.  Η συµµετοχή των 
εταίρων στα κέρδη και τις ζηµίες της εταιρίας συµφωνήθηκε σε ποσοστό 50% για καθένα  
από αυτούς και διαχειρίστρια, εκπρόσωπος και ταµίας της εταιρίας ορίσθηκε η Ελένη Βαζάκα. 
      Β) Με το από 16-04-1997 ιδιωτικό συµφωνητικό, που καταχωρήθηκε στα Βιβλία 
Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας µε αριθµό 36/8-5-1997 , τροποποιήθηκε το αρχικό 
καταστατικό µόνο ως προς την έδρα της εταιρίας, η οποία µεταφέρθηκε στο κτηριακό 
συγκρότηµα του «Κάµπινγκ Ναυτίλος» στο 2ο χλµ της επαρχιακής οδού Πλαταριάς - Συβότων 
Θεσπρωτίας, ενώ κατά τα λοιπά συµφωνήθηκε να ισχύουν οι όροι του ιδρυτικού 
καταστατικού της εταιρίας. 
      Γ) Με το από 12-05-1997 ιδιωτικό συµφωνητικό, που καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιριών 
του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας µε αριθµό 38/14-5-1997 , τροποποιήθηκε  ως προς την έδρα 
της εταιρίας η οποία µεταφέρθηκε στην κοινότητα Πλαταριάς Θεσπρωτίας. 
      ∆) Με το από 20-09-2000 ιδιωτικό συµφωνητικό, που καταχωρήθηκε στα Βιβλία 
Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας µε αριθµό 60/25-9-2000 , τροποποιήθηκε  ως προς 
την έδρα της εταιρίας η οποία µεταφέρθηκε στο ∆ηµοτικό ∆ιαµέρισµα Νέας Σελεύκειας του 
∆ήµου Ηγουµενίτσας Νοµού Θεσπρωτίας. 
      Ε) Με το από 30-12-2009 ιδιωτικό συµφωνητικό, που καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιριών 
του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας µε αριθµό 177/30-12-2009, η εκ των αρχικά συµβαλλοµένων 
Λεάννα-∆ήµητρα Χρήστου του Βασιλείου, αποχώρησε από την εταιρία και παραχώρησε το 
εταιρικό της µερίδιο καθώς και την εταιρική της ιδιότητα, προς τον Γεώργιο Αντωνίου του 
Αντωνίου. Κατόπιν της αποχώρησής της από την εταιρία, τα ποσοστά συµµετοχής των 
εταίρων στα κέρδη και τις ζηµίες διαµορφώθηκαν σε ποσοστό 50% για την Ελένη Βαζάκα  
και σε ποσοστό 50% για τον Γεώργιο Αντωνίου. Η επωνυµία της εταιρίας διαµορφώθηκε σε 
«Γ. ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.». ∆ιαχειριστής, εκπρόσωπος και ταµίας της εταιρίας, 
ορίσθηκε ο Γεώργιος Αντωνίου. Οι συνεχίζοντες την εταιρία ανέλαβαν τις µέχρι σήµερα 
υποχρεώσεις της έναντι τρίτων και δήλωσαν ότι δεν υπάρχει καµιά αξίωση της εταιρείας σε 
βάρος της αποχωρούσας εταίρου.  
     ΣΤ) Με το από 08-02-2010 ιδιωτικό συµφωνητικό που καταχωρήθηκε στα Βιβλία 
Εταιριών του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας µε αριθµό 30/8-2-2010 οι παραπάνω συµβαλλόµενοι 
συµφώνησαν τη µεταφορά της έδρας της εταιρίας στο Μαυρούδι Θεσπρωτίας.  
      Ζ) Με το από 10-03-2011 ιδιωτικό συµφωνητικό που καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιριών 
του Πρωτοδικείου Θεσπρωτίας µε αριθµό 35/15-3-2011 οι  παραπάνω συµβαλλόµενοι 



συµφώνησαν την τροποποίηση του σκοπού της εταιρίας ο οποίος πλέον θα είναι η πώληση 
ειδών Γενικού Εµπορίου. 
      H) Με το παρόν ιδιωτικό συµφωνητικό οι παραπάνω συµβαλλόµενοι συµφωνούν 1) την 
τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού της εταιρίας, ως προς την διάρκειά της, η οποία 
πλέον θα είναι αορίστου χρόνου και 2) προστίθεται στο άρθρο 10 η παράγραφος β ως εξής: 
«Κάθε ηµερολογιακό έτος οι εταίροι δύνανται µε κοινή συµφωνία να αποφασίζουν για τη 
λήψη αµοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που 
προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις 
του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήµατος ή οποιασδήποτε άλλης νοµοθετικής ρύθµισης. Το ποσό 
της αµοιβής θα καθορίζεται µε κοινή συµφωνία των εταίρων και πάντα εντός των 
οικονοµικών δυνατοτήτων της εταιρείας. 
Η καταβολή της αµοιβής που ορίζεται παραπάνω µπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε 
µη τακτά χρονικά διαστήµατα και ανά πάσα στιγµή µπορεί να ανακληθεί µε κοινή συµφωνία 
των εταίρων». 
 
      Το αρχικό καταστατικό της εταιρίας, όπως τροποποιήθηκε µεταγενέστερα µε τα 
αναφερόµενα στην αρχή του παρόντος τροποποιητικά  έγγραφα, αλλά και µε το παρόν 
έγγραφο, κωδικοποιείται σε ενιαίο κείµενο, ως κατωτέρω καταχωρείται και έτσι θα ισχύει στο 
εξής: 
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ « Γ. ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 
1.-Η επωνυµία της εταιρίας συµφωνείται να είναι «Γ. ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.». 
2.-Έδρα της εταιρίας ορίζεται το Μαυρούδι του ∆ήµου Ηγουµενίτσας. 
3.-Σκοπός της εταιρίας είναι η πώληση ειδών Γενικού Εµπορίου. 
4.-Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αορίστου χρόνου. 
5.-Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως προέκυψε από τη σύσταση και τη τροποποίηση, ανέρχεται 
στο ποσό των χιλίων τετρακοσίων εξήντα επτά ευρώ και τριάντα έξι λεπτών (1.467,36) και η 
εισφορά του έγινε από τους εταίρους ως εξής : α) Ελένη Βαζάκα κατέθεσε στο ταµείο της 
εταιρίας το ποσό των επτακοσίων τριάντα τριών ευρώ και εξήντα οχτώ λεπτών (733,68)  σε 
µετρητά και β) Γεώργιος Αντωνίου κατέθεσε στο ταµείο της εταιρίας το ποσό των 
επτακοσίων τριάντα τριών ευρώ και εξήντα οχτώ λεπτών (733,68)  σε µετρητά. 
6.-Οι εταίροι µετέχουν στα κέρδη και στις ζηµίες της επιχείρησης κατά ποσοστό 50% ο 
καθένας.     
7.-∆ιαχειριστής, Εκπρόσωπος και Ταµίας της εταιρίας ορίζεται ο εταίρος Γεώργιος Αντωνίου, 
ο οποίος θα  διαχειρίζεται και διευθύνει τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπεί την 
εταιρία απέναντι σε κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ∆ηµόσια, ∆ηµοτική, Κοινοτική κ.λ.π. 
Αρχή, Τράπεζες, Υπουργεία και Επιµελητήρια και θα υπογράφει κάθε έγγραφο που θα αφορά 
την εταιρία.  
8.-Για τη ευόδωση των σκοπών της εταιρίας είναι υποχρεωµένοι και οι δύο εταίροι να 
προσφέρουν την προσωπική τους εργασία. 
9.-Απαγορεύεται στους εταίρους να ασκούν οποιοδήποτε άλλο επάγγελµα ή εργασία 
διαφορετική η όµοια ή παρόµοια µε αυτή της παρούσας εταιρίας, είτε ατοµικά είτε µετέχοντας 
σε άλλη εταιρία ή κοινοπραξία. Τυχόν κέρδη από τέτοια εργασία θεωρούνται κέρδη της 
εταιρίας τούτης, όχι όµως και οι ζηµίες. 
10.-α) Στο τέλος κάθε διαχειριστικού έτους µε την φροντίδα και την ευθύνη του διαχειριστή 
θα συντάσσεται ο ισολογισµός της εταιρίας και θα διανέµονται στους εταίρους τα καθαρά 
κέρδη που θα προκύπτουν, κατά την αναλογία της συµµετοχής τους σ’ αυτά, αφού 
προηγουµένως αφαιρεθούν  οι τυχόν απολήψεις που έχουν γίνει στο µεταξύ.  
β) Κάθε ηµερολογιακό έτος οι εταίροι δύνανται µε κοινή συµφωνία να αποφασίζουν για τη 
λήψη αµοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που 
προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις 
του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήµατος ή οποιασδήποτε άλλης νοµοθετικής ρύθµισης. Το ποσό 



της αµοιβής θα καθορίζεται µε κοινή συµφωνία των εταίρων και πάντα εντός των 
οικονοµικών δυνατοτήτων της εταιρείας. 
Η καταβολή της αµοιβής που ορίζεται παραπάνω µπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε 
µη τακτά χρονικά διαστήµατα και ανά πάσα στιγµή µπορεί να ανακληθεί µε κοινή συµφωνία 
των εταίρων. 
11.-Ο διαχειριστής είναι υποχρεωµένος να τηρεί και να ενδιαφέρεται για την ενηµέρωση όλων 
των προβλεπόµενων από το νόµο βιβλίων και στοιχείων της εταιρίας. Η άλλη εταίρος έχει 
δικαίωµα να εξετάζει βιβλία, στοιχεία και κάθε έγγραφο που αφορά την εταιρία οποτεδήποτε 
θελήσει, καθώς και να καταρτίζει περίληψη για τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας. 
12.-Επιτρέπεται η πρόσληψη νέου εταίρου ή εταίρων στο µέλλον εφόσον κριθεί αναγκαίο και 
ύστερα από κοινή απόφαση των εταίρων. Σε περίπτωση όµως αποχώρησης ενός εκ των 
εταίρων, η εταιρία µπορεί να µην λυθεί, εφόσον το επιθυµεί ο εταίρος που παραµένει, ενώ η 
εταιρική µερίδα του εταίρου που αποχωρεί, θα µεταβιβάζεται σε πρόσωπο της επιλογής του 
εταίρου που παραµένει στην εταιρία.  
13.-Σε περίπτωση θανάτου εταίρου, η εταιρία δεν θα διαλύεται, αλλά θα συνεχίζεται µεταξύ 
του άλλου εταίρου και των κληρονόµων του αποθανόντος. 
14.-∆ιάλυση της εταιρίας µπορεί να γίνει και πριν από την λήξη της διάρκειας της, είτε µε 
κοινή έγγραφη συµφωνία των εταίρων, είτε µετά από καταγγελία της εταιρικής σύµβασης από 
έναν εκ των εταίρων. 
15.-Μετά την µε οποιονδήποτε τρόπο λύση ή λήξη της εταιρίας ακολουθεί το στάδιο της 
εκκαθάρισης. Ως εκκαθαριστές ορίζονται µε το παρόν και οι δύο εταίροι. Σε περίπτωση όµως 
διαφωνίας τους, θα διορίζονται δύο διαιτητές, ένας από κάθε εταίρο και σε περίπτωση 
διαφωνίας των διαιτητών, θα διορίζεται επιδιαιτητής από το ∆ικαστήριο. 

Προς πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε  έξι (6)  αντίτυπα ίσης αξίας µεταξύ 
των και, αφού διαβάστηκε αφ΄απάντων των ενταύθα συµβαλλόµενων εταίρων, µονογράφηκε 
υπ΄αυτών κάτωθεν του τέλους του κειµένου απασών των άρτιων σελίδων και της τελευταίας 
τοιαύτης. 
                             
                          
                                         ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  
       
 

Ελένη Βαζάκα               Γεώργιος Αντωνίου 
 


