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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το 

διακριτικό τίτλο ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 3652701000, (που είχε 

Αρ.ΜΑΕ. 45242/001/Β/00/0071). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 12/02/2018 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

1327547, η από 01/02/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3652701000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 45242/001/Β/00/0071) με 

την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

Kοινοποίηση:  

1. ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε. 

ΕΥΦΡΟΝΙΟΥ 50, 16121, ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗ 

 

2. Περιφέρεια Αττικής - Γεν. Δ/νση Ανάπτυξης 

Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε. ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών 

Σταδίου 60 105 64 Αθήνα 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα, 12/02/2018 

Αριθ. Πρωτ.: 1137044 

 

Πληροφορίες: ΝΤΕΜΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

Τηλέφωνο: 2103382124 

Fax: 2103616464 

E-mail: ademou@acci.gr 
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ΑΡΙΘΜΟΣ 15460 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ»    ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΔΡΑΧΜΩΝ 20.000.000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1 

    Με το παρόν καταστατικό συνιστάται η Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΕΥΡΩΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Α.Ε.». Για τις 

σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση στην Αγγλική γλώσσα ως εξής: 

επωνυμία «EUROCONSTRUCTION COMPANY ENVIRONMENTAL PROTECTION S.A.» 

Διακριτικός τίτλος «EUROCONSTRUCTION COMPANY S.A.» 

                                                                  Άρθρο 2 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 

1) Η μελέτη, κατασκευή και εγκατάσταση συστημάτων προστασίας περιβάλλοντος 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, όπως επεξεργασία αποβλήτων, λυμάτων, υγρών ή 

στερεών ή αερίων, νερών και άλλων. 

2) Η μελέτη κατασκευή και εγκατάσταση τεχνικών έργων προστασίας 

περιβάλλοντος, όπως επεξεργασία αποβλήτων, λυμάτων, υγρών ή στερεών ή 

αερίων, νερών και άλλων στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.  

3) Γενικές κατασκευαστικές εργασίες για οικιστικά κτίρια με την χρησιμοποίηση 

ίδιων υλικών (41.20.20.03). 

4) Αγοραπωλησία ιδιόκτητων ακινήτων (68.10) 

5) Εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων (68.20) 

6) Kατασκευή άλλων ειδών από πλαστικές ύλες (22.29.29) 

7) Κατασκευή πλαστικών πλακών φύλλων, σωλλήνων και καθορισμένων μορφών 

για την Βιολογική Επεξεργασία υγρών λυμάτων. 

7) Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η Εταιρεία δύναται να ιδρύει κάθε 

τύπου εταιρεία ή να συμμετέχει σε προϋπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις 

κάθε νομικής μορφής ως και σε κοινοπραξίες που επιδιώκουν τους αυτούς ή 

παρεμφερείς σκοπούς και να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία στην 

Ελλάδα ή και στην αλλοδαπή. 



 

 

 

                                                       Άρθρο 3 

Έδρα της Εταιρεία ο Δήμος Καισαριανής Αττικής και γραφεία αυτή επί της οδού 

Ευφρονίου αρ.50. 

Το Διοικητικό συμβούλιο με απόφασή του μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα ή 

γραφεία της Εταιρείας σε άλλον ή άλλους Δήμους ή Κοινότητες του Ελληνικού 

Κράτους και στο εξωτερικό που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης 

και λειτουργίας τους.  

Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της Εταιρείας σε άλλον ή Κοινότητα, απαιτείται 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου του Καταστατικού με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 28 παρ. 3 και 7 

του παρόντος Καταστατικού.  

                                                     Άρθρο 4 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή της Διοικητικής Απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης  

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της.  

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 28 παρ. 3 και  

7 του παρόντος Καταστατικού.  

 

               ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ   ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΙΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

                                                     Άρθρο 5 

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό των είκοσι εκατομμυρίων 

(20.000.000) δραχμών και είναι διηρημένο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία, και θα καλυφθεί 

ολοσχερώς κατά τα προβλεπόμενο στο άρθρο 38 του παρόντος.  

 

Με την από  30/6/2003 τακτική Γενική Συνέλευση αποφασίστηκαν: 

 

α) Την μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου από 20.000.000 δραχμές σε 58.694,06 

ΕΥΡΩ. 

β) Την μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 10.000 δραχμές σε 29,35 

ΕΥΡΩ 



γ) Την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσόν των 5,94 ΕΥΡΩ σε μετρητά. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 58.700,00 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 2.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 ΕΥΡΩ εκάστης. 

 

                                                      Άρθρο 6 

 

1. Μέσα στην πρώτη πενταετία από την σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: 

α. α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. 

Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά, 

α. β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

 

β. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό 

του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 

στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού 

δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένο μετοχικού 

κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  

 

γ. Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται 

από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β, του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 28 παρ.1,2 και 6 του παρόντος καταστατικού, κατά την 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας να αυξάνει το 

Μετοχικό Κεφάλαιο είτε εφ’ άπαξ, είτε τμηματικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι του πενταπλάσιου του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις προηγούμενες παραγράφους 1 και 2 

δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγούμενων παραγράφων για την αύξηση 

αυτού, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 28 παρ. 3 και 7 του παρόντος 

καταστατικού, όταν τα αποθεματικά υπερβούν το ένα τέταρτο (1/4) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το 

μετοχικό κεφάλαιο άρθρο του παρόντος Καταστατικού. 



4. Στην περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιον, η διαφορά μεταξύ αυτού 

και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο και δεν μπορεί 

να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, και καταβάλλεται ολόκληρη 

εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης σε περίπτωση τμηματικής καταβολή 

κεφαλαίου. 

5. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα συντελείται με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 

3 και 7 του παρόντος.  

6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της ανώνυμης Εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να κάνει ειδική συνεδρίαση για να πιστοποιήσει, αν 

καταβλήθηκε ή όχι το από καταστατικό οριζόμενο αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Σε 

κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ή κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το διοικητικό συμβούλιο πρέπει να 

γίνεται εντός προθεσμίας δύο (2) μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής 

του ποσού της αύξησης.  

 

Μέσα σε είκοσι μέρες από την λήξη της προθεσμίας των §1 και 2 του άρθρου 11 

του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

υποχρεωμένος να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτική αρχή βεβαιωμένο αντίγραφο 

του σχετικού πρακτικού που θα συνταχθεί στην παραπάνω συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής το οποίο θα 

δημοσιευθεί σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 7α και 7β του Κ.Ν 2190/20 

όπως ισχύει. 

 

                                                          Άρθρο 7 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές μπορούν δε να μετατραπούν σε 

ανώνυμες και αντίστροφα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 1 και παρ.6 του παρόντος με σχετική 

τροποποίηση του καταστατικού. Η σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευση θα 

προσδιορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης και παράδοσης στους μετόχους των νέων 

ονομαστικών τίτλων, καθώς και στους όρους πρόσκλησης των μετοχών για την 

προσαγωγή και αντικατάσταση των μετοχικών τίτλων.  

2. Ο τύπος των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές είναι 

αριθμημένες και μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών. 

Οι τίτλοι των μετοχών έχουν αύξοντα αριθμό, την σφραγίδα της Εταιρείας τη 

χρονολογία έκδοσής τους και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός από τα μέλη του που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών έχουν μερισματαποδείξεις ισάριθμές προς τα 

έτη της διάρκειας της Εταιρείας.  

 

 

 

 



                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ      ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

                                                          Άρθρο 8 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρεία δικαιώματά τους 

μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης ή έκδοσης μετοχών, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το όργανο της Εταιρείας, που 

αποφασίζει με την αύξηση ορίζει το χρόνο, τρόπο και τις λεπτομέρειες έκδοσης των 

νέων μετοχών. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με τους περιορισμούς 

των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει, μπορεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω 

δικαίωμα προτίμησης. Κατ’ εξαίρεση, όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι 

ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι 

δυνατό να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους 

μετόχους.  

Η πρόσκληση αυτή μπορεί να παραληφθεί εφόσον στην Γ.Σ. παρίστανται μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του Μ.Κ. και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

Σε περίπτωση που εις εκ των εταίρων θελήσει να μεταβιβάσει τις μετοχές του, 

αυτές μεταβιβάζονται κατά προτίμηση στους ήδη μετόχους.  

 

                                                        Άρθρο 9 

 

1. Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπειας την αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της που έχουν 

ληφθεί σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό.  

2. Οι μέτοχοι, για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας ευθύνονται μόνο μέχρις της 

ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής.  

 

 

 

 



                                                     Άρθρο 10 

 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής. 

Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι 

αυτής και όσοι έχουν αποκτήσεις εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σε αυτή με 

οποιοδήποτε τίτλο, υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία με ένα 

πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν διαφωνούν και δεν έχει 

ορισθεί κοινός εκπρόσωπος η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται.  

 

                                                   Άρθρο 11 

 

Κάθε μέτοχος όσον αφορά τις σχέσεις του με την Εταιρεία θεωρείται ότι έχει 

νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και προς τις σχέσεις αυτές εφαρμόζονται οι 

Ελληνικοί νόμοι.  

Κάθε κοινοποίηση προς μέτοχο της Εταιρεία με ενέργειά της δικαστική ή εξώδικη 

γίνεται στην κατοικία του μετόχου, άλλως στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της 

έδρας της Εταιρείας, εκτός αν ο μέτοχος που αφορά η κοινοποίηση έχει ορίσει 

αντίκλητο στην έδρα της Εταιρείας, οπότε η κοινοποίηση γίνεται σε αυτόν.  

 

                                               Άρθρο 12 

 

Ο μέτοχος, ο καθολικός ή ο ειδικός διάδοχος αυτού ή ο δανειστής του σε καμία 

περίπτωση δεν μπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας της 

Εταιρεία ή των βιβλίων της ούτε να επιδιώξει την εκκαθάριση ή τη διανομή της 

εταιρικής περιουσίας.  

Επίσης δεν δικαιούται να αναμειχθεί στη διοίκηση της Εταιρείας παρά μόνο με την 

συμμετοχή του στη Γενική Συνέλευση.  

 

                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV     ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

                                            Άρθρο 13 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα θέματα ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη των, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 



από την ημέρα της αναβολής. Η μετ΄ αναβολή Γ.Σ. αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σ΄ αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 & 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α. να ανακοινώσεις στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν, για οποιαδήποτε αιτία, από την Εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της 

Εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

β. να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι Μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά πριν από 

αυτή σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τις σχετικές δικαιολογίες στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του παρόντος 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με τα βάσιμο της δικαιολογίας λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  

7. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 25 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και: 

α.  στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης.  

β. στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.  



8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία δικάζοντας κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει την διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεως της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν αυτές. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το (1/3) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξή αυτή δεν εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα ημερών από την 

υποβολή της αίτησης.  

 

                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ V          ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

                                                 Άρθρο 14 

Σύνθεση και θητεία του Συμβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, του παρόντος 

Καταστατικού και τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη εκλεγόμενο 

από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων με μυστική ψηφοφορία. Η θητεία του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του, η οποία δεν δύναται να υπερβεί 

συνολικά την εξαετία.  

3. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου των οποίων έληξε η θητεία μπορούν να 

επανεκλεγούν, και είναι ελεύθερα ανακλητά.  

 

                                                 Άρθρο 15 

Αναπλήρωση Μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν για οποιαδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, δύναται οι σύμβουλοι που 

απομένουν εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  



Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβουλίου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική 

Συνέλευση.  

 

                                                      Άρθρο 16 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, ένα ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους ή Διευθύνοντες Συμβούλους σύμφωνα με αυτά που ορίζονται από 

σχετικές αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η ιδιότητα του Προέδρου και του 

Διευθύνοντος Συμβούλου δύναται να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη της έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται ο Διευθύνων 

Σύμβουλος ή άλλο μέρος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση 

αυτού. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ως Γραμματέα μέλος ή μη μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

                                                    Άρθρο 17 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας όταν το συμφέρον 

της εταιρείας απαιτεί αυτό, τακτικά δε μια φορά το μήνα, ύστερα από πρόσκληση 

του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, σε ημερομηνία και ώρα που ορίζει αυτό.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας σε άλλο τόπο, 

είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων.  

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 



Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί 

το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

                                                   Άρθρο 18 

Απαρτία – Αντιπροσώπευση μελών – Πλειοψηφία 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το  ½ πλέον ενός των συμβούλων. Ο 

αριθμός των συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών.  

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο έχει 

δύο ψήφους, αν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, η οποία δίδεται με επιστολή ή 

και τηλεγραφικά προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στο πρόσωπο 

ενός συμβούλου δεν μπορούν να περιληφθούν περισσότεροι από δύο ψήφοι 

περιλαμβανομένης και της δικής του. Κανένας σύμβουλος δεν δύναται να 

αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο, το οποίο δεν είναι μέλος αυτού. Η 

εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

περιλαμβάνει περισσότερες από μία συνεδριάσεις.  

3. Όλες οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρισταμένων και των τυχών αντιπροσωπευομένων σ’ αυτό 

μελών του, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

 

                                                   Άρθρο 19 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητας της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με γενική ή ειδική εξουσιοδότηση που 

παρέχεται κατά τους νόμιμους τύπους να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς 

και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

τρίτους συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης. Πάντως η άσκηση των 

αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη των άρθρων 

10.22.0και 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

                                                             Άρθρο 20 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά.  



2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

 

                                                     Άρθρο 21 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης,  

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π) από την Εταιρεία σε 

μέλη του Δ.Σ., στους ιδρυτές της σε Γενικούς Διευθυντές, σε διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι 3ου βαθμού εξ’ αίματος ή αγχιστείας, 

απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους 

καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ 

της Εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην 

απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 του εν τη Γ.Σ. 

εκπροσωπουμένου κεφαλαίου. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

 

                                                   Άρθρο 22 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους 

Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Κατ΄ εξαίρεση 

δια την πρώτη εταιρική χρήση, η ανωτέρω απαγόρευση δεν ισχύει για τον Βασίλειο 

Κώτση. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ.2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

         

 

 

 

 

 

 



                       ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  Γενική Συνέλευση  

 

                                           Άρθρο 23 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά της Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α. Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή 

διάλυση της Εταιρείας.  

Β. Τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποίηση του Καταστατικού θεωρείται 

και η αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις της 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος, ή τις επιβαλλόμενες από διατάξει νόμου.  

γ.  Έγκριση ή μη των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας και διάθεση 

κερδών. 

δ. Έκδοση δανείου με ομολογίες εκτός της περιπτώσεως του εδ. αβ της παρ.1 του 

άρθρου 6 του παρόντος.  

ε. Εκλογή και παύση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις 

του άρθρου 15 του παρόντος και εκλογή ελεγκτών.  

στ. Διορισμό εκκαθαριστών.  

ζ. Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών.  

η. Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως.  

θ. Διάθεση των ετησίων κερδών. 

ι. Ρευστοποίηση ή πώληση του συνόλου των ενεργητικών στοιχείων της Εταιρείας.  

κ. Σύναψη Κοινοπραξίας με τρίτους και σύναψη συμβάσεων αφανούς εταιρείας.  

λ. Ανάληψη δραστηριοτήτων συναφών με τον σκοπό της Εταιρείας.  

 

                                               Άρθρο 24 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετοχών συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει σε έκταση συνεδρίας τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για ην συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και 

οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  

 

 



                                                      Άρθρο 25 

Πρόσκληση. Διαδικασία Σύγκλησης 

 

1. Στην πρόσκληση ορίζεται το οίκημα, ο χρόνος και η ώρας της συνεδρίασης και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανές σημείο 

στο κατάστημα της Εταιρείας και δημοσιεύεται α) προ δέκα (10) τουλάχιστον  

ημερών στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Κυβερνήσεως, β) προ είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημερών σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη την 

χώρα που επιλέγεται από τις εφημερίδες του Άρθρου 3 του Ν.Δ. 3557/57 όπως 

ισχύει γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που α) εκδίδονται έξι 

ημέρες την εβδομάδα και επί τρία χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές 

εφημερίδες, έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την 

ημέρα καθ’ όλη την τριετία και πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με 

κοινή απόφαση Υπουργών Εμπορίου και τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, 

προκειμένου για το χαρακτηριστικό εφημερίδας ως οικονομικής, δ) σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποία η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η 

εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του Δήμου 

Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται  στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας 

στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες οι εβδομαδιαίες τουλάχιστον 

εφημερίδες, πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν. δ/τος 

1263/1972 και του άρθρου 2 του ν.4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και 

να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευση δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω ημερομηνίες 

συντέμνονται στο μισό.  

 

                                                          Άρθρο 26 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν του τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον 



πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 

της Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

Νομικά πρόσωπα μετέχουν στην Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους του 

έως τρία φυσικά πρόσωπα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετόχων, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδειά της.  

 

                                                     Άρθρο 27 

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος  πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχών 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 

                                                   Άρθρο 28 

Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίας, η Γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, κατόπιν προσκλήσεως που 

δημοσιεύεται κατά το άρθρο 25 του παρόντος προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, 

σε πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοσδήποτε και αν 

είναι το κατά αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 

κεφαλαίου.  

3. Εξαιρετικά, προκειμένου η Γενική Συνέλευση να λάβει απόφαση για: 

 μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας 

 μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρείας 

 επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

 αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός της προβλεπόμενης από το 

άρθρο 6 παρ.1 και 2 του παρόντος, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις 

νόμων, ή γενομένη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 



 μείωση μετοχικού κεφαλαίου 

 έκδοση δανείου με ομολογίες 

 μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών 

 συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της Εταιρείας, 

 παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Δ.Σ. για αύξηση του Μ.Κ. ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 

2190/20 η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται 

σε αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

4. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράσου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίας αυτή, και μετά από 

πρόσκληση δημοσιευμένη κατά το άρθρο 25 του παρόντος πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξη 

όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ήμισυ (1/2) του καταβλημένου 

Μετοχικού κεφαλαίου.  

5. Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση μετά από πρόσκληση δημοσιευμένη 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

κεφαλαίου.  

6. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατά απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν.  

7. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που προβλέπονται στην παρ. 

3 του άρθρου αυτού θα λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

                                                        Άρθρο 29 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που 

εκτελεί χρέη ψηφολέκτη.  

 

                                     

 

 

 



                                                        Άρθρο 30 

Θέματα συζήτησης.   Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

 

                                                         Άρθρο 31 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη και αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές κυριότητάς τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/20 

 

                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII          Ελεγχος 

                                                    Άρθρο 32 

Ελεγκτές 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους λογαριασμός (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει να 

έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Οι Ελεγκτές αυτοί, καθώς και ισάριθμοι αναπληρωματικοί, ορίζονται από την 

προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση και είναι επανεκλέξιμοι. Η Συνέλευση 

μπορεί να εκλέγει ένα (1) μόνο τακτικό και ένα (1) αναπληρωματικό Ελεγκτή, 

εφόσον είναι Ορκωτός Ελεγκτής. Εφόσον όμως γίνεται υπέρβαση των ορίων της 

παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 133 του Κ.Ν. 2190/1920, η 

εκλογή Ορκωτού Ελεγκτή είναι υποχρεωτική.  

3. Εφόσον, σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις, δεν προβλέπεται η 

διενέργειας του ελέγχου από Ορκωτούς Ελεγκτές και η Γενική Συνέλευση δεν 

αποφασίζει τον ορισμό του Ορκωτό Ελεγκτή, οι εκλεγόμενοι ελεγκτές πρέπει να 

έχουν τα από το άρθρο 36α Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, οριζόμενα προσόντα. Οι 

ελεγκτές αυτοί μπορούν να επανεκλέγονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

(5) εταιρικές χρήσεις.  

4. Οι Ελεγκτές αμείβονται πάντοτε από την Εταιρεία του πόσου της αμοιβής αυτών 

οριζομένου στην περί διορισμού αυτών απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Εντός πέντε (5) ημερών από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

όρισε τους Ελεγκτές, η Εταιρεία πρέπει να ανακοινώσει σε αυτούς τον διορισμό 

τους, σε περίπτωση δε κατά την οποία αυτοί δεν αποποιηθούν το διορισμό τους 



εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν αυτόν και έχουν 

όλες τις υποχρεώσεις τις αναφερόμενες στις επόμενες παραγράφους του παρόντος 

άρθρου.  

6. Οι Ελεγκτές οφείλουν, κατά την διάρκεια της χρήσεως, να παρακολουθούν την 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, δικαιούμενοι να λαμβάνουν 

γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και 

των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 

Ελεγκτές υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή 

του Καταστατικού, αναφέρονται στην ασκούσα την εποπτεία αρμόδια Αρχή.  

7. Μετά την λήξη της χρήσης, οι Ελεγκτές υποχρεούται να ελέγχουν τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμό, Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων, 

Λογαριασμό Αποτελεσμάτων Χρήσης, Προσάρτημα) και να επαληθεύουν την 

συμφωνία αυτών με το περιεχόμενο της Έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υποβάλλοντες προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του 

ελέγχου αυτών.  Από την έκθεση πρέπει να προκύπτει σαφώς αν, μετά τον έλεγχο 

της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγράφων στα βιβλία της επιχείρησης, ο μεν 

ισολογισμός απεικονίζει την πραγματική οικονομική κατάσταση της επιχείρησης 

κατά την ημερομηνία λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός 

Αποτελεσμάτων Χρήσης τα πραγματικά αποτελέσματα που προέκυψαν μετά από 

αυτόν. Ειδικότερα, η έκθεση των Ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: 

α) Αν παρασχέθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες, τις οποίες είχαν ανάγκη προς 

εκτέλεση του έργου τους. 

β) Αν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των τυχόν 

υποκαταστημάτων. 

γ) Αν επήλθε τροποποίηση στην μέθοδο της απογραφής των εργασιών σε σχέση με 

την προηγούμενη χρήση.  

δ) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας της έκθεσης του Δ.Σ. με τις σχετικές 

οικονομικές καταστάσεις και 

ε) Αν το Προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες που ορίζουν οι παρ. 1 και 2 

του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

8. Οι Ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν 

κάθε πληροφορία σχετική με τον από αυτούς ενεργηθέντα έλεγχο.  

9. Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 

πταίσμα, υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της Εταιρείας. Η εκ του παρόντος ευθύνη 

δεν μπορεί να αποκλειστεί ή τροποποιηθεί. Η κατά των Ελεγκτών αξίωση της 

Εταιρείας παραγράφεται μετά διετία. 

10. Οι Ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

 

                                                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

      ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ, ΒΙΒΛΙΑ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

                                                        Άρθρο 33 

Εταιρική Χρήση 



 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης 

εταιρείας και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2001. 

 

                                                    Άρθρο 34  

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις πάντοτε σύμφωνα με τον Κ.Ν. 2190/1920 και ειδικότερα 

με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 43, 43α,43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως αυτές αντικαταστάθηκαν, προστέθηκαν ή κωδικοποιήθηκαν και 

ισχύουν σήμερα. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων της χρήσης.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό 

β) τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσης» 

γ) τον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και  

δ) το προσάρτημα  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν θεωρηθεί. 

α) από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) από τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό.  

γ) από τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς μονιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα 

στην έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο εδάφιο β της παραγράφου 3 

του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην  

έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει 

συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο 



προστέθηκε από το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/86 με τη μορφή και το περιεχόμενο, με 

βάση το οποίο ο ελεγκτής της Εταιρείας έχει συντάξει στην έκθεση ελέγχου του. Αν 

ο ελεγκτής έχει παρατηρήσεις ή αρνείται την έκφραση γνώμης τότε το γεγονός 

αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και του ελεγκτή, υποβάλλονται από την Εταιρεία στην 

αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.  

6. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 

«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχουν, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται 

στην επόμενη παράγραφο 8. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 7, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

α) στο Τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 

3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται έξι ημέρες 

την εβδομάδα και επί τρία χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, 

έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ’ όλη 

την τριετία και πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των 

Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για 

το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποία η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου πρέπει να 

δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται  στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας στην οποία υπάγεται η 

εταιρεία. Οι ημερήσιες οι εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες, πρέπει να 

εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν. δ/τος 1263/1972 και του άρθρου 2 του 

ν.4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το 

λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 



8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών 

της, που προβλέπεται από την παράγραφο 3 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων 

οικονομικών καταστάσεων.  

 

                                                         Άρθρο 35 

Διάθεση κερδών 

 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20 ισχύει η διάθεση των 

καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α.  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, 

σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  

β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%0 τουλάχιστον του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20 σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/67 και Ν. 876/79. 

γ. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

δ.  Επιτρέπεται η κατ’ άρθρο 46 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, διανομή 

προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών, μόνον εφ’ όσον είκοσι τουλάχιστον ημέρες 

προ της διανομής δημοσιευθεί και υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, 

λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής περιουσίας, σε μία ημερήσια εφημερίδα εκ 

των εκδιδομένων στην Αθήνα και ευρύτερο κυκλοφορουσών κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών 

περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Τα ούτω διανεμόμενα 

προσωρινά μερίσματα δεν δύναται να υπερβούν το ήμισυ των κατά την λογιστική 

κατάσταση καθαρών κερδών.  

 

                                       ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX       ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

                                                     Άρθρο 36 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1.Η Εταιρεία λύεται: 

α. Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από 

την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ. ταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της Εταιρείας. 



3.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο  υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/20 ως τροποποιήθηκε από το Π.Δ.409/86 μειωθεί περισσότερο από 

το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  

την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία (6) έξι μηνών 

από την λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν 

θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4. Η λύση της Εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

 

                                                        Άρθρο 37 

Εκκαθάριση 

 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 36 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1 του άρθρου 36 του παρόντος, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, 

μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως  αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν στον Τύπο και το Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης  Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως  ισολογισμό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.  

3.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5.Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και 

το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή 



και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 του Κώδικα πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς  και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσματα  της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική συνέλευση 

των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών 

και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της εφημερίδας της κυβερνήσεως, 

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

7.Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης και ο τελικός ισολογισμός υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

8.Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε  και η εταιρεία διαγράφεται από το 

μητρώο ανωνύμων εταιρειών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του 

Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

 

                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 

                                                  Άρθρο 38 

Κάλυψη και καταβολή του κεφαλαίου 

 

1.Το κατά το άρθρο πέντε (5) του παρόντος Καταστατικού κεφάλαιο θα καλυφθεί 

εξ’ ολοκλήρου από τους ιδρυτές της εταιρείας κατά τον ακόλουθο τρόπο:  Ο 

Βασίλειος Κώτσης του Παναγιώτη θα καλύψει σε μετρητά  δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) δραχμές και θα λάβει χίλιες (1.000) ονομαστικές μετοχές τω δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και ο Νικόλαος Καλαμπαλίκης του Ιωάννη 

θα καλύψει σε μετρητά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές και θα λάβει χίλιες 

(1.000) ονομαστικές μετοχές των δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

2. Οι ιδρυτές υποχρεούνται να καταβάλλουν με κατάθεση σε Τραπεζικό 

λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ολόκληρο το ποσό που ανέλαβαν να 

καλύψουν, σε μετρητά με τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας. 

3.Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να κάνει ειδική συνεδρίαση για να πιστοποιήσει, αν 

καταβλήθηκε ή όχι το κεφάλαιο που πρέπει να καταβληθεί. Εντός 20 ημερών από 



την πάροδο της ανωτέρω προθεσμίας ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι υποχρεωμένος  να προβάλει στην αρμόδια εποπτική αρχή βεβαιωμένο 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού που θα συνταχθεί στην παραπάνω ειδική 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να εκδώσει προσωρινά τίτλους που φέρουν τις υπογραφές του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του. Οι τίτλοι αυτοί φέρουν όλα τα στοιχεία των 

οριστικών. 

 

                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ XI       ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

                                                    Άρθρο 39  

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο θα αποτελεσθεί από τους: 

1) Βασίλειο Κώτση του Παναγιώτη, επιχειρηματία, γεννημένο στην Θεσσαλονίκη το 

1972, κάτοικο Χολαργού Αττικής στην οδό Αετιδέων αρ. 54 με ταυτότητα 

………………… του Τ.Α. ………… 

2) Νικόλαο Καλαμπαλίκη του Ιωάννη, Μηχανολόγο- Μηχανικό, γεννημένο στην 

Αθήνα το 1964, κάτοικο Πειραιώς, στην οδό Κρεββατά αρ.79 με ταυτότητα 

……………… του Τ.Α. …………. 

3) Παναγιώτη Κώτση του Βασιλείου, οικονομολόγο, γεννημένο στην Ελάτεια 

Φωκίδος το έτος 1939, κάτοικο Παιανίας, στην οδό Κατσιμίχα και Ευκαλύπτων 3, με 

ταυτότητα ………………. του Τ.Α. ………………. 

4) Αναστασία Κώτση του Παναγιώτη, επιχειρηματία, γεννημένη στην Αθήνα το έτος 

1974, κάτοικο Χολαργού Αττικής στην οδό Αετιδέων αρ. 34, με ταυτότητα ……………. 

του Τ.Α. ………. Και 

5) Ιωάννη Καλαμπαλίκη του Νικολάου, συνταξιούχο γεννημένο το έτος 1924 στην 

Κύμη Ευβοίας, κάτοικο Πειραιά στην οδό Κρεββατά αρ. 79 με ταυτότητα 

……………………… …………………., όλοι Ελληνικής Ιθαγένειας.  

Η θητεία του ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της, 

που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 2002. 

 

                                                        Άρθρο 40 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

α. Τακτικοί: 

1) Αντώνιος Παπαδάκης του Δημητρίου, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. γεννημένος το έτος 

1946, κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής στην οδό Σαπφούς αρ.36, με ταυτότητα Κ 

171219/1976 του ΙΣΤ΄Π.Α. Αθηνών και με αριθμό αδείας ασκήσεως Οικονομικού 

Επαγγέλματος 9996-025265 



2) Μαρία Τσαρούχα του Γεωργίου, πτυχιούχιος Α.Β.Σ.Π. κάτοικος Αμαρουσίου 

Αττικής στην οδό Σαπφούς αρ. 36 με ταυτότητα Κ. 171220 και με αριθμό αδείας 

ασκήσεως Οικονομικού Επαγγέλματος 9996-025266 

 

β. Αναπληρωματικοί: 

1) Μαρία Στέγα του Δημητρίου, πτυχιούχος του Οικονομικού Τμήματος του 

Πανεπιστημίου Αθηνών, κάτοικος Αθηνών στην οδό Γαλατσίου 9-11, με ταυτότητα 

Ν.101757 και με αριθμό άδειας ασκήσεως Οικονομικού Επαγγέλματος 9995-

031698 

2) Ιωάννα Σπηλιοπούλου του Ιωάννου, πτυχιούχος του Οικονομικού Τμήματος του 

Πανεπιστημίου Αθηνών, κάτοικος Θεσσαλονίκης στην οδό Λιτοχώρου αρ. 25 με 

ταυτότητα Σ. 756116 με αριθμό ασκήσεως Οικονομικού Επαγγέλματος 0098-14648. 

Η αμοιβή των ελεγκτών ορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Για την 

πρώτη εταιρική χρήση η αμοιβή τους ορίζεται σε πενήντα χιλιάδες (50.000_ 

δραχμές για καθένα που θα διενεργήσει τον έλεγχο.  

Άπαντες οι ανωτέρω πληρούν τις προϋποθέσεις του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει, για τον 

ορισμό ως ελεγκτές Α.Ε.  

 

                                                         Άρθρο 41 

Γενική Διάταξη 

 

Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό εφαρμογή έχουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει τροποποιηθείς.  

 

                                                      Άρθρο 42 

Εξουσιοδότηση 

 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον 

Φώτιο Μεργέ, δικηγόρο και κάτοικο Αθηνών, να υποβάλει το Καταστατικό και να 

τους εκπροσωπεί στην αρχή αυτή, καθώς και να υπογράψει ως αντιπρόσωπός τους 

τη συμβολαιογραφική πράξει, διόρθωσης τυχόν παραλείψεων, παραδρομών και 

συμπλήρωσης ή τροποποίησης του Καταστατικού που θα υποδειχθούν από την 

Νομαρχία προ της εγκρίσεως του Καταστατικού. Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το 

άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/67, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 

του Ν.Δ. 34/68 και εμρηνεύθηκε με το άρθρο μόνο του Π.Δ. 665/70, το παρόν 

καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων 

επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι για την παρούσα σύμβαση 

βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν.Δ. 34/68 δεν οφείλονται δικαιώματα υπέρ του 

Ταμείου Νομικών ή του Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 18 του νόμου «για τον ορισμό των συντελεστών του φόρου 

Προστιθέμενης Αξίας και τη ρύθμιση άλλων θεμάτων» 

Το παρόν καταστατικό συντάχθηκε βάσει σχεδίου του δικηγόρου Αθηνών Φώτιου 

Μεργέ, όπως προκύπτει από το υπ’ αρ. Γ. 94437/17.12.1999 γραμμάτιο εισπράξεως 

του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών από δραχμές 125.000. 



Επίσης για τη σύσταση της εταιρείας δαπανήθηκαν τα εξής ποσά: 

α) καταβολή φόρου συγκέντρωση κεφαλαίου 1% για τη σύσταση της εταιρείες 

δραχμές, 200.000. 

β) έξοδα δημοσιεύσεως της ανακοινώσεως συστάσεως της εταιρείας στο ΦΕΚ (ΔΑΕ-

ΕΠΕ) δραχμές 140.000 καθώς και δικαιώματα ΤΑΠΕΤ δραχμές 10.000 και  

γ) για έξοδα αγοράς βιβλίων της εταιρείας δραχμές 20.000 και συνολικά το ποσό 

των δραχμών 370.000. 

Οι παραπάνω δηλώσεις των συμβαλλομένων καταχωρήθηκαν σε είκοσι τρία (23) 

φύλλα και για τα οποία θα εισπράξω τέλη και δικαιώματά μου δραχμές 270.000 με 

ένα αντίγραφο.  

 

Το συμβόλαιο αυτό διαβιβάστηκε στους συμβαλλομένους, οι οποίοι το βεβαίωσαν, 

συμφώνησαν με το περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, αυτοί και εγώ η 

συμβολαιογράφος όπως ο νόμος ορίζει.  

 

Μετά από διαλογική συζήτηση επί του θέματος για την τροποποίηση του άρθρου 2 

του καταστατικού της εταιρείας, στην Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων που 

συνήλθε την 01 Φεβρουαρίου 2018 αποφασίστηκε η τροποποίηση του. 

 

 

       

ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗ, 1 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2018 

      Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  

 

 

 

 

       ΚΩΤΣΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  


