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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
«ΧΟΣΠΙΤΑΛ ΝΤΑΪΝΑΜΙΚΣ (HOSPITAL DYNAMICS) ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ» και µε διακριτικό τίτλο «HOSPIDYNE A.E». 
που συστήθηκε µε την πράξη 10.024/4.4.2006 της Συµβολαιογράφου Αθηνών Ανθούλας 

Θεοδώρου Γιαννηµαρά τροποποιηµένο µε τις 
από14.06.2006,27.09.2006,25.04.2007,05.10.2007,16.05.2008, 30.12.2008, 31.12.2008,15.10.2010, 
21.05.2012,12.10.2012 και 29.09.2015 αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων της 

εταιρίας, όπως αυτό ισχύει σήµερα. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ι 

Σύσταση, Επωνυµία, Έδρα, Σκοπός και ∆ιάρκεια 

Άρθρο 1 

Συνιστάται µε το παρόν Καταστατικό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία  

«ΧΟΣΠΙΤΑΛ ΝΤΑΪΝΑΜΙΚΣ (HOSPITAL DYNAMICS) ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και µε διακριτικό τίτλο «HOSPIDYNE A.E». 

Σε ξενόγλωσσα κείµενα η επωνυµία της Εταιρίας θα αποδίδεται σε ακριβή 

µετάφραση στην αντίστοιχη γλώσσα ή µε λατινικά στοιχεία.- 

Άρθρο 2 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Μεταµόρφωσης. 

2. Η Εταιρία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία και γραφεία για 

την εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο 

εξωτερικό µε αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που θα προσδιορίζουν 

ταυτόχρονα τον τρόπο λειτουργίας τους καθώς και τα καθήκοντα και τις 

αρµοδιότητες του υπευθύνου τους.  

 

Άρθρο 3 

Σκoπός της Εταιρείας είvαι: 

  1) Η εισαγωγή , εξαγωγή, εµπορία, αντιπροσώπευση, παραγωγή, 

αποθήκευση, εκµίσθωση και διανοµή πάσης φύσεως ιατρικών ειδών, 

µηχανηµάτων, αναλωσίµων εργαλείων, σκευών, θεραπευτικών ιατρικών 

συσκευών, φαρµάκων, φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων, βελτιωτικών 
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τροφής, ιατροτεχνολογικών προϊόντων, ειδών και υλικών, ιατρικού, 

φαρµακευτικού, διαγνωστικού, χειρουργικού, νοσοκοµειακού εξοπλισµού 

καθώς και ειδών και προϊόντων, καλλυντικών ειδών και σκευασµάτων 

αισθητικής, ειδών υγιεινής εν γένει και σχετικών ειδών και πρώτων υλών µε τα 

προαναφερθέντα προϊόντα. 

   β) Η τυποποίηση διαφόρων ιατρικών ειδών και εργαλείων και ο τεχνικός και 

ποιοτικός έλεγχός τους. 

  γ) Η πραγµατοποίηση ελέγχων και ειδικών δοκιµών, η παροχή 

συµβουλευτικών υπηρεσιών και υπηρεσιών συντήρησης και επισκευής 

(service) των ανωτέρω ειδών συναφών µε την άνω δραστηριότητα. 

δ) Η εµπορική εκµετάλλευση κάθε συναφούς εφεύρεσης αναγοµένης στα 

παραπάνω είδη. 

ε) Η έρευνα και ανάπτυξη ιατρικών και νοσοκοµειακών προϊόντων για ίδιο 

λογαριασµό ή λογαριασµό τρίτων και η εµπορική εκµετάλλευσή τους. 

Στ) Η εκπόνηση οικονοµικών και οικονοµοτεχνικών µελετών, στατιστικών 

αναλύσεων, εφαρµογών κλπ, και η υλοποίηση ερευνητικών προγραµµάτων 

και έργων στον τοµέα της υγείας και των φαρµάκων και της κοινωνικής 

ασφάλισης. 

ζ) Η µετεκπαίδευση και επιµόρφωση επιστηµόνων, φοιτητών και γενικώς 

σπουδαστών υγείας µε τη χορήγηση υποτροφιών, τη διοργάνωση 

σεµιναρίων, τη συµµετοχή σε ερευνητικά προγράµµατα κλπ. 

  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

  α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε υφιστάµενη, συσταθησόµενη ή 

ιδρυθησόµενη επιχείρηση παντός εταιρικού τύπου που επιδιώκέι όµοιους, 

συναφείς ή παρεµφερείς σκοπούς στην Ελλάδα και το εξωτερικό και να 

συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε 

τρόπο, υπογράφοντας σχετικές συµβάσεις συνεργασίας. 

  β) Να ιδρύει και να διατηρεί υποκαταστήµατα , πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
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   γ) Να αντιπροσωπεύει και πρακτορεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή 

αλλοδαπή ανεξαρτήτως σκοπού. 

   δ) Να παρέχει ασφάλειες ή εγγυήσεις προς άλλες εταιρείες. 

 

Άρθρο 4 

Η ∆ιάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη από την καταχώρηση 

στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας σύστασης της Εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της. 

Η διάρκεια µπορεί να παραταθεί ή να συντοµευθεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, σύµφωνα µε το άρθρο 28 του Καταστατικού, και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου.- 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΙΙ 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι 

Άρθρο 5 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατόν είκοσι χιλιάδες 

(120.000) ευρώ, διαιρείται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) ονοµαστικές µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης και θα καταβληθεί ολόκληρο 

σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο άρθρο 35 του παρόντος. 

2. Στη συνέχεια µε απόφαση της από 14.06.2006 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε µε 

την καταβολή µετρητών κατά εκατόν ογδόντα χιλιάδες ευρώ (180.000,00 €) 

µε την έκδοση δεκαοχτώ χιλιάδων (18.000) µετοχών ονοµαστικής αξίας 

δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη και τιµή διάθεσης δέκα (10,00 €) εκάστη. 

 Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε τριακόσιες 

χιλιάδες ευρώ (300.000,00 €) διαιρούµενο σε τριάντα χιλιάδες (30.000) 

µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00 €) εκάστη. 

3. Στη συνέχεια µε απόφαση της από 27.09.2006 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε µε 

την καταβολή µετρητών κατά εκατόν ογδόντα χιλιάδες ευρώ (180.000,00 €) 
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µε την έκδοση δεκαοχτώ χιλιάδων (18.000) νέων µετοχών ονοµαστικής 

αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

 Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

τετρακοσίων ογδόντα χιλιάδων ευρώ (480.000,00 €) διαιρούµενο σε 

σαράντα οκτώ χιλιάδες (48.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00) 

ευρώ εκάστη. 

4. Στη συνέχεια µε απόφαση της από 25.04.2007 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

τετρακόσιες χιλιάδες ευρώ (400.000,00 €) µε την καταβολή µετρητών µε την 

έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) νέων ονοµαστικών µετοχών 

ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη και τιµή διάθεσης στους 

µεν παλαιούς µετόχους δέκα (10,00 €) εκάστη και σε περίπτωση διάθεσης 

αδιάθετων µετοχών σε οιονδήποτε τρίτον µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

συµβουλίου της εταιρίας σε τιµή διάθεσης είκοσι ευρώ  (20,00 €) εκάστη. 

      Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

οκτακοσίων ογδόντα χιλιάδων ευρώ (880.000,00 €) διαιρούµενο σε 

ογδόντα οκτώ χιλιάδες (88.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 

δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

5.  Στη συνέχεια µε απόφαση της από 05.10.2007 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρίας, σε συνδυασµό µε το από 

18.07.2007 Πρακτικό του ∆.Σ. της Εταιρίας περί µερικής καταβολής του 

ποσού αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, το µετοχικό κεφάλαιο 

προσδιορίστηκε στο πραγµατικό ποσό των τριακοσίων εξήντα χιλιάδων 

ευρώ (360.000,00 €) µε την καταβολή µετρητών και µε την έκδοση τριάντα 

έξι χιλιάδων (36.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα 

ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

οκτακοσίων σαράντα χιλιάδων ευρώ (840.000,00 €) διαιρούµενο σε 

ογδόντα τέσσερις χιλιάδες (84.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής 

αξίας δέκα ευρώ (10,00  €) εκάστη. 

6. Με απόφαση της από 16.05.2008 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες δέκα 
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χιλιάδες ευρώ (210.000,00 €), µε την επιφύλαξη των διατάξεων του αρθ. 13α 

του κ.ν. 2190/1920, µε την καταβολή µετρητών, µε την έκδοση είκοσι µίας 

χιλιάδων (21.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα 

ευρώ (10,00 €) εκάστη και τιµή διάθεσης στους µεν παλαιούς µετόχους 

δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη και σε περίπτωση διάθεσης αδιάθετων 

µετοχών σε οιονδήποτε τρίτον µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της εταιρίας σε τιµή διάθεσης είκοσι ευρώ (20,00 €) εκάστη. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό του ενός 

εκατοµµυρίου πενήντα χιλιάδων ευρώ (1.050.000,00 €) διαιρούµενο σε 

εκατόν πέντε χιλιάδες (105.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 

δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη.  

7. Στη συνέχεια µε απόφαση της από 30.12.2008 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξήντα 

χιλιάδες ευρώ (60.000,00 €) µε κεφαλαιοποίηση διαφοράς υπέρ το άρτιο µε 

την έκδοση έξι χιλιάδων (6.000) ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 

δέκα (10,00 €) ευρώ εκάστη, οι οποίες θα διατεθούν δωρεάν στους 

παλαιούς µετόχους ανάλογα µε τη συµµετοχή ενός εκάστου στη µετοχική 

σύνθεση της εταιρίας. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται  πλέον στο ποσό του 

ενός εκατοµµυρίου εκατόν δέκα χιλιάδων ευρώ (1.110.000,00  €) 

διαιρούµενο σε εκατόν έντεκα χιλιάδες (111.000) ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00 €) ευρώ εκάστη. 

8. Στη συνέχεια µε απόφαση της από 31.12.2008 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες 

χιλιάδες ευρώ (200.000,00 €) µε την καταβολή µετρητών µε την έκδοση 

είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 

δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη και τιµή διάθεσης στους µεν παλαιούς 

µετόχους δέκα ευρώ (10,00€) εκάστη και σε περίπτωση διάθεσης 

αδιάθετων µετοχών σε οιονδήποτε τρίτον µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της εταιρίας σε τιµή διάθεσης είκοσι ευρώ (20,00 €) εκάστη. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό του ενός 

εκατοµµυρίου τριακοσίων δέκα χιλιάδων ευρώ (1.310.000,00 €) 
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διαιρούµενο σε εκατόν τριάντα µία χιλιάδες (131.000) ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

9. Στη συνέχεια µε απόφαση της από 15.10.2010 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δύο 

εκατοµµύρια ευρώ (2.000.000,00 €) που αποτελεί την εισφορά του 

µετοχικού κεφαλαίου της απορροφούµενης εταιρίας µε την επωνυµία 

«ΒΕΓΚΑ ΜΕΝΤΙΚΑΛ (VEGAMEDICAL) ΕΜΠΟΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» µε βάση τις διατάξεις του Ν. 2166/1993 µε την έκδοση διακοσίων 

χιλιάδων (200.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα 

ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

τριών εκατοµµυρίων τριακοσίων δέκα χιλιάδων ευρώ (3.310.000,00 €) 

διαιρούµενο σε τριακόσιες τριάντα µία χιλιάδες (331.000) ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

   10. Στη συνέχεια µε απόφαση της από 21.05.2012 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της Εταιρίας το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες 

πενήντα χιλιάδες ευρώ (250.000,00 €) µε την καταβολή µετρητών µε την 

έκδοση είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) νέων ονοµαστικών µετοχών 

ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη και τιµή διάθεσης στους 

µεν παλαιούς µετόχους δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη και σε περίπτωση 

διάθεσης αδιάθετων µετοχών σε οιονδήποτε τρίτον µε απόφαση του 

∆ιοικητικού συµβουλίου της εταιρίας σε τιµή διάθεσης είκοσι ευρώ  (20,00 

€) εκάστη. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

τριών εκατοµµυρίων πεντακοσίων εξήντα χιλιάδων ευρώ (3.560.000,00 €) 

διαιρούµενο σε τριακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες (356.000) ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

11. Στη συνέχεια µε την από 12.10.2012 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σε 

συνδυασµό µε το από 05.10.2012 Πρακτικό του ∆.Σ. της Εταιρίας περί 

µερικής καταβολής του ποσού αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου προσδιορίστηκε στο πραγµατικό ποσό 

των ογδόντα πέντε χιλιάδων ευρώ (85.000,00 €) µε την καταβολή µετρητών 



 7 

και µε την έκδοση οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων (8.500) νέων ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) εκάστη. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

τριών εκατοµµυρίων τριακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων ευρώ 

(3.395.000,00 €) διαιρούµενο σε τριακόσιες τριάντα εννέα χιλιάδες 

πεντακόσιες (339.500) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ 

(10,00  €) εκάστη. 

 

Άρθρο 6 

Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου  

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη νόµιµη σύσταση της 

εταιρείας,  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει δικαίωµα µε απόφασή του,  που 

λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου 

των µελών,  αα) να αυξάνει το µετοχικό  κεφάλαιο,  µερικά ή ολικά µε έκδοση 

νέων µετοχών,  για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί  το αρχικό κεφάλαιο, αβ) 

Να εκδίδει  οµολογιακό δάνειο  µε την έκδοση οµολογιών, µετατρεψίµων σε 

µετοχές, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί  το µισό του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται  οι διατάξεις των 

πρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει.  

β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο  ∆.Σ. και µε απόφαση 

της Γ.Σ., η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις  δηµοσιότητας  του άρθρου 7β 

του ΚΝ 2190/20.  Στην περίπτωση αυτή το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να 

αυξάνεται  µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία  που χορηγήθηκε στο ∆.Σ. η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

οµολογιακού δανείου δεν µπορεί να υπερβαίνει  το µισό του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία. 

Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από τη λήξη της κάθε 
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πενταετίας.  Η απόφαση αυτή της Γ.Σ. υπόκειται στις διατάξεις  δηµοσιότητος  

του άρθρου 7β Κ.Ν.2190/1920. Στην περίπτωση  αυτή το µεν µετοχικό 

κεφάλαιο  µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό  του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβληµένο  κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε   στο ∆.Σ.  η εν λόγω 

εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου, δεν µπορεί να υπερβαίνει   το 

µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου  κατά την ίδια ηµεροµηνία.  

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωµα µε απόφασή της που λαµβάνεται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 14 του παρόντος, να αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το µετοχικό κεφάλαιο 

µε έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του κεφαλαίου που 

καταβλήθηκε αρχικά. Απαγορεύεται στις εταιρείες  που έχουν κάποιο από τα 

παραπάνω δικαιώµατα  να αναγράφουν σε οποιοδήποτε έντυπο,  διαφήµιση, 

δηµοσίευµα  ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο  το ποσό για το οποίο  δικαιούται 

κατά τα ανωτέρω  να εκδώσει νέες µετοχές το ∆.Σ. ή η Γεν. Συνέλευση.   

3. α) Με εξαίρεση  τις παραπάνω διατάξεις που αναφέρονται στις δύο 

προηγούµενες παραγράφους, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, σύµφωνα µε τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του 

άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού,  σε περίπτωση 

που τα αποθεµατικά της εταιρείας που συνιστάται µε το παρόν καταστατικό, 

υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4)  του καταβεβληµένου αρχικού κεφαλαίου.- 

β) Οι αποφασιζόµενες αυξήσεις σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 και 3 του 

παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του παρόντος 

καταστατικού.- 

γ) Η άνω αρµοδιότητα του ∆.Σ.  να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο  µπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα  µε αυτήν της Γ.Σ κατά την παράγραφο 3 του παρόντος. 

4. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας  για αύξηση  µετοχικού 

κεφαλαίου  ή έκδοση οµολογιακού δανείου  πρέπει να αναφέρει  τουλάχιστον 
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το ποσό της αύξησης  του κεφαλαίου  ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, 

τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθµό και το είδος των µετοχών  ή των 

οµολογιών που θα εκδοθούν , την ονοµαστική αξία  και την τιµή  διάθεσης  

αυτών και την προθεσµία κάλυψης.  

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, οι µέτοχοι κατά την εποχή της αυξήσεως ή της εκδόσεως έχουν 

δικαίωµα προτίµησης εγγραφής για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο κατ’ αναλογία της συµµετοχής τους στο υφιστάµενο 

µετοχικό κεφάλαιο.  Αν οι µέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωµα προτίµησης 

µέσα στην προθεσµία που θα καθορίζεται από το αρµόδιο όργανο της 

εταιρείας, η οποία δε µπορεί να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, τότε το 

∆ιοικητικό  Συµβούλιο µπορεί να διαθέσει ελεύθερα και κατά την κρίση του τις 

νέες µετοχές ή οµολογίες που δε θα έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα 

παραπάνω. Σε περίπτωση κατά την οποία  το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση  του µετοχικού κεφαλαίου  παρέλειψε να ορίσει  την 

προθεσµία  για την άσκηση του δικαιώµατος  προτίµησης,  την προθεσµία 

αυτή  ή τυχόν παράταση αυτής  ορίζει µε απόφασή του το ∆.Σ.  µέσα στα 

προβλεπόµενα  από το άρθρο  11 του Κ.Ν. 2.190/20 ως ισχύει.   Η πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία, µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως (ΤΑΕ-ΕΠΕ).   

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση  και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος  

προτίµησης µπορούν  να παραλειφθούν, εφ΄ όσον στη Γ.Σ.  παρέστησαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες  το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση  της προθεσµίας που τάχθηκε  για την άσκηση  του δικαιώµατος  

προτίµησης  ή δήλωσαν  την απόφασή  τους  για την υπ’ αυτών  άσκηση  ή 

µη  του δικαιώµατος προτίµησης.- Επίσης  η δηµοσίευση  της πρόσκλησης  
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µπορεί να αντικατασταθεί  µε συστηµένη  «επί αποδείξει» επιστολή,  εφ΄όσον οι 

µετοχές  είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους.   

Με τους περιορισµούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει, µπορεί µε απόφαση της Γ.Σ. λαµβανοµένης  σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος, να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

παραπάνω δικαίωµα προτίµησης.-  

Για να ληφθεί παρόµοια  απόφαση το ∆.Σ. είναι υποχρεωµένο να υποβάλει  

στη Γεν. Συνέλευση  γραπτή έκθεση  που θα αναφέρει τους λόγους  που 

επιβάλλουν   τον περιορισµό ή την  κατάργηση του δικαιώµατος  προτίµησης   

και θα δικαιολογεί την τιµή που προτείνεται  για την έκδοση των νέων µετοχών. 

Η απόφαση αυτή της Γεν. Συνελεύσεως  υποβάλλεται  στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητος  που προβλέπει  το άρθρο 7β.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΑΡΘΡΟ  7 

ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Ολες οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές . 

2. Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται σύµφωνα µε το άρθρο 8β 

του ΚΝ 2190/20 όπως τροποποιήθηκε µε εγγραφή στο ειδικό βιβλίο της 

εταιρίας που χρονολογείται και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Εναντι της Εταιρίας θεωρείται 

µέτοχος µόνο ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. Υστερα από κάθε 

µεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή σηµειώνεται η µεταβίβαση στον υπάρχοντα 

τίτλο µαζί µε τα ονοµατεπώνυµα , τις διευθύνσεις του µεταβιβάζοντος και 

εκείνου προς τον οποίο έγινε η µεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά αναγράφονται 

και στο ανωτέρω ειδικό βιβλίο. 
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3. Μέχρι την έκδοση και παράδοση των οριστικών τίτλων µετοχών 

παραδίδονται στους µετόχους προσωρινοί τίτλοι , οι οποίοι αργότερα 

ανταλλάσσονται µε τους οριστικούς . 

Οι οριστικοί τίτλοι καθώς και οι προσωρινοί µπορούν να αντιπροσωπεύουν 

µία ή περισσότερες µετοχές κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου το 

οποίο ορίζει και τον τύπο τους. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από 

διπλότυπα βιβλία , είναι αριθµηµένοι µε αύξοντ’ αριθµό και φέρουν την 

χρονολογία έκδοσης τους , την σφραγίδα της Εταιρίας , το όνοµα το 

επώνυµο και τα υπόλοιπα στοιχεία του µετόχου , τις υπογραφές του 

Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ∆ιευθύνοντα Συµβούλου ή ενός 

µέλους που ορίζεται ειδικά από τον ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

4. Το τµήµα του µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται µε την µετοχή είναι 

αδιαίρετο. Οι αδιαιρέτως συγκύριοι µετοχής καθώς και όσοι έχουν την ψιλή 

κυριότητα ή την επικαρπία της,  αντιπροσωπεύονται στην Εταιρία από ένα 

µόνο πρόσωπο που διορίζεται απ΄αυτούς. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αναστείλει την ενάσκηση των  δικαιωµάτων που απορρέουν  από τη µετοχή, 

εάν δεν διορισθεί τέτοιο πρόσωπο. Κάθε µετοχή παρέχει στο νόµιµο κοµιστή 

της µόνο τα δικαιώµατα που αναγνωρίζονται σ’ αυτή από το καταστατικό και 

το Νόµο. 

5. Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών είτε από αυτήν 

την ίδια , είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµά της , αλλά για 

λογαριασµό της εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται από το  νόµο. 

6. Οι µετοχές που περιήλθαν νόµιµα στην Εταιρία υπολογίζονται για το 

σχηµατισµό  απαρτίας , δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση. 

7. Κάθε µέτοχος που επιθυµεί να πωλήσει όλες ή τµήµα των µετόχων του 

(«Πωλητής») , δύναται να πωλεί τις µετοχές του αυτές , υπό τους ακόλουθους 

όρους και συµφωνίες:  
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7α. Ο Πωλητής οφείλει να ενηµερώσει γραπτά τους έτερους µετόχους – 

ιδρυτές στο παρόν καταστατικό-(«Υφιστάµενοι Μέτοχοι») για τους όρους της 

προσφοράς του συµπεριλαµβανοµένης της τιµής πώλησης («Τιµή Πώλησης») 

, τον ακριβή αριθµό των προς πώληση µετοχών και τους όρους πληρωµής 

(«Προσφορά»). Οι Υφιστάµενοι Μέτοχοι θα διατηρούν το αποκλειστικό 

προνοµιακό δικαίωµα να αποκτήσουν πρώτοι, στην Τιµή Πώλησης, όλες ή 

τµήµα , των προς πώληση µετοχών. 

Σε περίπτωση , κατά την οποία , κατόπιν άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης των Υφισταµένων Μετόχων, παραµείνει αδιάθετο τµήµα των 

προσφεροµένων µετοχών, οι Υφιστάµενοι Μέτοχοι , θα διατηρούν το 

δικαίωµα προτίµησης στην απόκτηση των αδιάθετων µετοχών, µέχρι την 

συνολική απορρόφηση όλων των αδιάθετων µετοχών. 

7β. Το δικαίωµα κάθε µετόχου που περιγράφεται παραπάνω, θα λήγει την 

τριακοστή (30η) ηµέρα µετά την λήψη της Προσφοράς («Περίοδος 

Προσφοράς»), εκτός εάν ο µέτοχος αυτός αποστείλει στον Πωλητή γραπτή 

αποδοχή της Προσφοράς αυτού («Αποδοχή») . Τα δικαιώµατα κάθε µετόχου , 

που αποστέλλει εγκαίρως Αποδοχή, θα εκπνέουν εάν ο µέτοχος δεν καταβάλει 

το τίµηµα των µετοχών στον Πωλητή και δεν εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του 

σύµφωνα µε την Προσφορά , µέχρι την εξηκοστή (60η) ηµέρα από την 

Αποδοχή της Προσφοράς. 

7γ. Σε περίπτωση κατά την οποία , κάποιος από τους Υφιστάµενους Μετόχους 

δεν συµφωνεί στο ότι η Τιµή Πώλησης αντικατοπτρίζει την εµπορική αξία της 

µετοχής κατά την ηµέρα  της Προσφοράς, τότε αυτός ο Μέτοχος, µπορεί να 

γνωστοποιήσει εγγράφως την διαφωνία του («Ειδοποίηση περί ∆ιαφωνίας») 

στον Πωλητή κατά τη διάρκεια της Περιόδου Προσφοράς και η εµπορική αξία 

της µετοχής για τον µέτοχο αυτό θα καθοριστεί από κοινώς αποδεκτή Εταιρεία 

Ορκωτών Ελεγκτών εντός είκοσι (20) εργασίµων ηµερών από την 

κοινοποίηση της Ειδοποίησης περί ∆ιαφωνίας .Κάθε Μέτοχος που θα ασκήσει 

το δικαίωµα να αποκτήσει πρώτος , σύµφωνα µε τα παραπάνω , θα είναι 
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υποχρεωµένος , εάν ακόµα ενδιαφέρεται , να αποκτήσει  τις µετοχές στην τιµή 

που θα καθοριστεί από την κοινώς αποδεκτή Εταιρεία Ορκωτών Ελεγκτών. 

7δ. Με τη λήψη της εκτίµησης της Εταιρείας Ορκωτών Ελεγκτών, τα 

δικαιώµατα του Μετόχου , ο οποίος κοινοποίησε την  Ειδοποίηση περί 

∆ιαφωνίας θα λήγουν την τριακοστή (30η) ηµέρα από την λήψη της ως άνω 

εκτιµήσεως . 

7ε. Σε οποιαδήποτε περίπτωση κατά την οποία τµήµα των µετοχών του 

Πωλητή, οι οποίες αποτελούν αντικείµενο της Προσφοράς , δεν αποκτηθούν 

από τους Υφιστάµενους Μετόχους , σύµφωνα µε τους όρους και τις 

προϋποθέσεις των προηγούµενων παραγράφων, ο Πωλητής έχει το δικαίωµα 

να προσφέρει προς πώληση το σύνολο , αλλά όχι τµήµα των αδιάθετων 

µετοχών , σε οποιονδήποτε άλλο τρίτο , εντός περιόδου έξι (6) µηνών από την 

ηµεροµηνία της Προσφοράς στους Υφιστάµενους Μετόχους, υπό τους 

όρους και τις προϋποθέσεις της Προσφοράς (όπως αναφέρονται στην 

Προσφορά) και σε τιµή ίση ή µεγαλύτερη από την Τιµή Πώλησης .Η αποδοχή 

από οποιοδήποτε τρίτο µέρος («Αποδοχή Τρίτου Μέρους») θα υποβάλλεται σε 

έγκριση των Υφισταµένων Μετόχων και δεν θα απορρίπτεται αναιτιολόγητα.  

Ο Πωλητής θα γνωστοποιεί στους Υφιστάµενους Μετόχους την ως άνω 

Αποδοχή Τρίτου  Μέρους , εντός πέντε (5) εργασίµων  ηµερών από την 

παραλαβή της ως άνω Αποδοχής και θα παρέχει στους Υφιστάµενους 

Μετόχους οποιαδήποτε πληροφορία του ζητηθεί για την Αποδοχή αυτή. Εάν 

το τρίτο αυτό µέρος , δεν γίνει αποδεκτό από τους Υφιστάµενους Μετόχους , 

τότε αυτός θα διατηρεί το διακριτικό δικαίωµα να προτείνει έτερο αγοραστή 

των µετοχών , υπό τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις της Προσφοράς 

εντός τριάντα (30) ηµερών από την γνωστοποίηση από τον πωλητή της 

Αποδοχής του Τρίτου Μέρους. Εάν δεν µπορεί να προτείνει έτερο Αγοραστή , 

τότε ή απόκτηση των µετοχών από το Τρίτο µέρος θα θεωρείται ως αποδεκτή 

και θα προχωρήσει η πώληση των µετόχων  σε αυτό. 
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ΑΡΘΡΟ 8 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, υποχρεούται το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα 

συνεδρίασης αυτής, που να µην απέχει πάνω από τριάντα (30) ηµέρες από 

την ηµέρα της επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆.Σ.  Στην αίτηση 

πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.  

2. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται, να αναβάλει µία φορά τη λήψη αποφάσεως  της 

Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, για όλα ή ορισµένα θέµατα 

ορίζοντας την ηµέρα συνέχισης συνεδρίασης για τη λήψη αυτών, τη 

χρονολογία που αναφέρεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δε 

µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30)  ηµέρες από τη χρονολογία 

της αναβολής.  Η µετ’ αναβολή γενική συνέλευση  αποτελεί συνέχιση της 

προηγουµένης  και δεν απαιτείται η επανάληψη   των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης   της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε µπορούν να 

συµµετάσχουν  και νέοι µέτοχοι  τηρουµένων των διατάξεων  του άρθρου 27 

παρ. 2 και 28 ΚΝ.2190/20.  

3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) πλήρεις ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται:  α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων τα ποσά, τα οποία κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που 
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καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. β) Να παρέχει τις 

απαιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας εφ’ 

όσον είναι χρήσιµες αυτές για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 

ηµερησίας διατάξεως. Το ∆ιοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των απαιτουµένων πληροφοριών λόγω αποχρώντος λόγου, της 

αιτιολογίας της άρνησης αναγραφοµένης στα πρακτικά. 

4. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφ’ όσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει προς αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιµά 

πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο αυτών πληροφορίες  για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής καταστάσεως της εταιρείας. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί λόγω ουσιώδους αποχρώντος 

λόγου, της αιτιολογίας και της αρνήσεως αναγραφοµένης στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ.4  του 

άρθρου αυτού τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο της αιτιολογίας της 

αρνήσεως, λύει το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας  µε 

απόφασή του , που εκδίδεται  κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο  υποχρεώνει και την εταιρεία  να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για κάποιο θέµα 

της ηµερησίας διατάξεως ενεργείται µε ονοµαστική κλήση.  

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος, τις µετοχές που 

τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώµατα και να τις τηρούν αυτές έτσι από τη 

χρονολογία της επιδόσεως αιτήσεώς τους και : α) στις περιπτώσεις των παρ. 

1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής 
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Συνέλευσης και β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος 

άρθρου, µέχρι την έκδοση της αποφάσεως του ∆ικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν 

από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της έδρας της εταιρείας, δικάζοντας κατά τη 

διαδικασία περί ασφαλιστικών µέτρων, τον διορισµό ενός  ή περισσοτέρων 

ελεγκτών για τον έλεγχο αυτής σύµφωνα µε το Νόµο, εάν πιθανολογείται ότι 

µε τις καταγγελλόµενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή των νοµίµων αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως, οι δε πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έγιναν σε χρόνο 

που δεν απέχει περισσότερο από δύο (2) χρόνια από τη χρονολογία της 

εγκρίσεως των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσεως µέσα στην 

οποία έγιναν αυτές. 

9. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου 

που καταβλήθηκε, δικαιούνται να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της περιφερείας της έδρας της εταιρείας που δικάζεται κατά τη διαδικασία της 

εκουσίας δικαιοδοσίας, έλεγχο της εταιρείας, εφ’ όσον από την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η συνετή και χρηστή διαχείριση.  

10.  Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ.8 και 9 πρέπει 

µέχρι την έκδοση αποφάσεως στην αίτησή τους, να τηρούν κατατεθειµένες 

στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, τις µετοχές, που τους 

παρέχουν το δικαίωµα να υποβάλλουν την αίτηση, πάντως όχι λιγότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από την υποβολή της αιτήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 9 
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Αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση της εταιρείας . Οι  νόµιµες αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες µετόχους.   

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  α) 

Τροποποιήσεις ή κωδικοποιήσεις του καταστατικού, β) Αύξηση ή µείωση του 

µετοχικού κεφαλαίου, πλην των υπό του άρθρου 6 παρ. 1 εδ αα του 

παρόντος προβλεποµένων αυξήσεων και των αυξήσεων που επιβάλλονται 

από τις διατάξεις άλλων νόµων, γ) την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος δ) 

εκλογή των ελεγκτών και καθορισµού της αµοιβής των τελευταίων, ε) έκδοση 

δανείου µε οµολογίες, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 6 της παρ. 1 εδ 

αβ του παρόντος , στ) εγκρίσεις των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της 

εταιρείας, ζ) διάθεση των ετησίων καθαρών κερδών, η)  συγχώνευση, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας εκτός από την κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν 2190/20 απορρόφηση 

ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των 

µετοχών και θ) διορισµό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική συνέλευση συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται 

στην έδρα της εταιρείας τακτικά ή έκτακτα. Τακτικά µεν υποχρεωτικά µία φορά 

σε κάθε εταιρική χρήση και µέσα σε έξι (6) µήνες από τη λήξη αυτής, έκτακτα 

δε όταν το κρίνει σκόπιµο το ∆.Σ. 

2. Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις 

εξοµοιούµενες προς αυτές, πρέπει να καλείται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες 

πριν από την ηµεροµηνία που ορίστηκε για τη συνεδρίαση αυτή, 
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υπολογιζοµένων και των εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση-Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

Η πρόσκληση της Γ.Σ. περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα, όπου θα συνέλθει 

η Γενική Συνέλευση, την ηµεροµηνία και ώρα συνεδρίασης, καθώς και τα 

θέµατα της ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλάται δε σε εµφανή 

θέση του καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται:  α) είκοσι (20) πλήρεις 

ηµέρες µεν πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης σε µία από τις 

εκδιδόµενες στην Αθήνα και  κυκλοφορούσα ευρύτερα,  κατά την κρίση του 

∆.Σ. σε όλη τη Χώρα ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες,  που επιλέγονται από τις 

εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆ 3757/57, σε µιά ηµερήσια οικονοµική  

εφηµερίδα από αυτές  που: α) εκδίδονται  έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα  και επί 

τρία χρόνια συνεχώς  ως καθαρά οικονοµικές εφηµερίδες, β) έχουν 

κυκλοφορία  τουλάχιστον -5.000- φύλλων  την ηµέρα  καθ’ όλη την τριετία και 

γ) πληρούν  τις προϋποθέσεις  του Υπουργείου Ανάπτυξης , Τύπου και 

Μ.Μ.Ε., προκειµένου   για το χαρακτηρισµό  εφηµερίδας, ως οικονοµικής, δ) 

σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην 

περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η Εταιρία έχει την έδρα 

της.- 

Εξαιρετικά, αν η Εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός 

του ∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µια ηµερήσια 

ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

έδρα της νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η Εταιρία. Οι ηµερήσιες ή 
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εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του 

άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963, αντίστοιχα, 

όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.- 

και  β) δέκα (10) δε πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης 

στο «ΤΑΕ-ΕΠΕ» της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως.  

Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης οι παραπάνω  προθεσµίες 

συντέµνονται στο µισό κατά περίπτωση. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Κατάθεση Μετοχών- Αντιπροσώπευση 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη γενική Συνέλευση πρέπει 

να καταθέσουν τις µετοχές τους στο Ταµείο της εταιρείας ή στο Τ.Π.∆.  ή σε 

οποιαδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυµη Τραπεζική Εταιρεία ή Τραπεζίτες στην 

αλλοδαπή που ορίζονται στην πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν 

από την ηµέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπα νόµιµα εξουσιοδοτούµενα 

από αυτούς.  

3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων των µετοχών πρέπει να 

περιέχουν και σηµείωση του αριθµού των µετοχών που έχουν κατατεθεί. Αυτές 

και τα πληρεξούσια πρέπει να προσάγονται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της 

Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δε συµµορφώθηκαν µε τις παραπάνω διατάξεις του παρόντος 

άρθρου, µετέχουν στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας Μετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 
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Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας πίνακας των 

µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση µε ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθµού των µετόχων και των ψήφων του 

καθενός και των διευθύνσεων των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον 

το είκοσι τοις εκατό (20%) του µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

2. Μη συντελεσθείσης της απαρτίας αυτής, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και 

πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε, προσκαλουµένη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις 

ηµέρες, βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική συνεδρίασή της σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του µετοχικού 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν  τη µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της 

εταιρείας, την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων,  αυξήσεως του 

µετοχικού κεφαλαίου (πλην της υπό των παραγράφων 2αα και 3 του άρθρου 

5 του παρόντος προβλεποµένης ή επιβαλλοµένης από διατάξεις νόµων), ή 

προερχόµενη από κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών ή µείωση του µετοχικού 
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κεφαλαίου,  την έκδοση δανείου µε οµολογίες, πλην της περιπτώσεως της 

παρ. 2αβ του άρθρου 5 του παρόντος, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης 

των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση , µετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας,  παροχή ή ανανέωση  εξουσίας προς 

το ∆.Σ.  για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού  δανείου 

σύµφωνα µε το άρθρο  13παρ. 1 του Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ο Νόµος ή το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισµένης απόφασης από τη γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσης παραγράφου, η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου  

2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία 

η Γενική Συνέλευση προσκαλούµενη και συνερχόµενη πάλι σύµφωνα µε τα 

παραπάνω βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν τό ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

Ολες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ   16 

Πρόεδρος-Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και αν κωλύεται αυτός ο 

αναπληρωτής του προεδρεύει της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και εκλέγει 

προσωρινά έναν γραµµατέα µεταξύ των µετόχων που παρίστανται, µέχρι να 

επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιουµένων να 

µετέχουν στη Γενική Συνέλευση µετόχων και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο, το 

οποίο αποτελείται από τον Πρόεδρο και έναν γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέµατα συζήτησης  

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα 

της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, για 

την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη αυτού µόνο µε τις 

µετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει και για τους υπαλλήλους της 
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εταιρείας Η απαλλαγή των αυτή γίνεται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Αρθρο 19 

Σύνθεση και Θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται  από τρία (3) 

έως εννέα (9) µέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων 

µε µυστική ψηφοφορία και µε συνήθη απαρτία και πλειοψηφία των 

εκπροσωπουµένων στη Συνέλευση ψήφων, µε πενταετή θητεία υποκείµενο 

πάντοτε σε ανάκληση. Η θητεία αυτών παρατείνεται αυτοδικαίως µέχρι την  

Γενική Συνέλευση του που θα εκλέγει το νέο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η οποία 

όµως δεν µπορεί να υπερβεί την εξαετία.  

Τα µέλη µπορούν να επανεκλεγούν και είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία-Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 

µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το Νόµο ή το παρόν καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου, αναλαµβάνει 

υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε την υπογραφή ενός εξουσιοδοτηµένου µέλους 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυµία. 

3. Το ∆.Σ. µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να  αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και των αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε 
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ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι µε την επιφύλαξη των άρθρων 10,22 και 23α του Κ.Ν 

2190/1920 ως ισχύει. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του, δύναται να εκλέγει ένα από τα 

µέλη του ως ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της εταιρείας. Ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

δύναται να έχει τη διεύθυνση της εταιρείας, να ενεργεί πάντοτε για το 

συµφέρον αυτής και µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού και σύµφωνα µε 

τα οριζόµενα µε απόφαση  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Ο ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος ύστερα από απόφαση του ∆.Σ δύναται να εκπροσωπεί την 

εταιρεία στις ∆ηµόσιες Αρχές και να είναι αποκλειστικός υπεύθυνος για την 

τήρηση των νόµων και ιδίως των φορολογικών, αγορανοµικών και εργατικών 

διατάξεων. 

5. Η εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον των ∆ικαστηρίων από τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο ή τον αναπληρωτή του ή και υπάλληλο της εταιρείας που ορίζονται 

µε ειδική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο από 

τα µέλη του και µόνο, συγχρόνως δε να καθορίζει και τις αρµοδιότητές του. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προϊσταται των συνεδριάσεων, 

διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενηµερώνει το συµβούλιο για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόµενο αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος, αυτόν δε µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο 

∆ιευθύνων Σύµβουλος. 
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ΑΡΘΡΟ 22 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Αν µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αποχωρήσει πριν από τη λήξη της 

θητείας του λόγω παραιτήσεως ή θανάτου ή έκπτωσης από οποιονδήποτε 

λόγο, τα υπόλοιπα µέλη του ∆.Σ., εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρία, 

υποχρεούνται να προβούν σε εκλογή αναπληρωτή για τον υπόλοιπο χρόνο 

της θητείας του αναπληρουµένου συµβούλου, της εκλογής αυτής 

υποβαλλοµένης για έγκριση στην πρώτη Γενική Συνέλευση, η οποία 

επικυρώνει την εκλογή που έγινε ή εκλέγει άλλο πρόσωπο. Οι πράξεις των 

προσωρινών συµβούλων που γίνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους 

λογίζονται έγκυρες και αν δεν επικυρωθεί τελικά η εκλογή τους από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία 

φορά το µήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον πρόεδρό του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες 

ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται µόνο εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆.Σ και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεως. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των µελών του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆.Σ µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από 

την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου ή 

εκπρόθεσµης σύγκλησής του, αυτό συγκαλείται νοµίµως από τους 

συµβούλους αυτούς , µετά κοινοποίηση εγγράφου προσκλήσεώς τους προς 



 26 

τα µέλη του ∆.Σ και τον Πρόεδρο αυτού , εντός 5ηµέρου από τη λήξη του 

10ηµέρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Αντιπροσώπευση Μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. 

Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που 

απουσιάζει. Η συνεχής αποχή συµβούλου από τις συνεδριάσεις του ∆.Σ. 

χωρίς δικαιολογηµένη αιτία για χρονικό διάστηµα που υπερβαίνει τις έξη (6) 

τακτικές συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτηση 

αυτού, η οποία λογίζεται σαν τετελεσµένη από τότε που το ∆.Σ.  αποφασίσει 

γι’ αυτήν και γίνει σχετική µνεία στα πρακτικά αυτού.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το µισό και πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως παρισταµένων 

συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3).  Για την εξεύρεση του 

αριθµού απαρτίας παραλείπεται το κλάσµα που τυχόν θα προκύψει.-     

3. Οι αποφάσεις του ∆.Σ. λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆.Σ. πιστοποιούνται µε πρακτικά που 

γράφονται στο βιβλίο που τηρείται για τον σκοπό αυτό και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο ή αν απουσιάζει από τον Αντιπρόεδρο και τους 

Συµβούλους που παρέστησαν αυτοπροσώπως κατά τη συνεδρίαση. Κανείς 
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σύµβουλος δε µπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος, δικαιούται όµως να ζητήσει την 

αναγραφή στα πρακτικά της γνώµης του αν διαφωνεί µε την απόφαση που 

πάρθηκε. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆.Σ για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών σύµφωνα 

µε το άρθρο 7α του Κ.Ν 2190/20 υποβάλλονται στην αρµόδια αρχή µέσα σε 

προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆.Σ 

2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆.Σ., όσα πρόκειται 

να προσαχθούν στο δικαστήριο ή σε άλλη αρχή, επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή αν αυτός κωλύεται ή απουσιάζει από τον Αντιπρόεδρο ή τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, σύµφωνα µε απόφαση του ∆.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αποζηµίωση Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση που χορηγείται από οποιονδήποτε λόγο 

σε σύµβουλο και δεν καθορίζεται κατά ποσό από το καταστατικό θεωρείται 

ότι βαρύνει την εταιρεία µόνο αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γ.Σ. 

3. ∆άνεια της εταιρείας σε ιδρυτές, µέλη του ∆.Σ., γενικούς διευθυντές ή 

διευθυντές της, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή 

αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των παραπάνω, καθώς και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών σε τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, όπως και η παροχή πιστώσεως σε 

αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. Οποιεσδήποτε συµβάσεις της εταιρείας µετά των παραπάνω 

προσώπων είναι άκυρες, χωρίς προηγούµενη ειδική έγκριση αυτών από τη 
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Γ.Σ. των µετόχων. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς 

και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Απαγόρευση Ανταγωνισµού 

1.  Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και  στους ∆ιευθυντές 

της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελµα , άνευ αδείας της Γενικής 

Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων πράξεις , που 

υπάγονται σε κάποιον από τους επιδιωκόµενους σκοπούς της εταιρείας ή να 

µετέχουν ως εταίροι ή µέλη ∆ιοικητικών Συµβουλίων Εταιρειών, που επιδιώκουν 

τους ίδιους σκοπούς. 

2.  Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως η εταιρεία δικαιούται 

αποζηµιώσεως σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Ν.2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

Ελεγκτές 

Η τακτική Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για έγκριση των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων εκλέγει κάθε χρόνο για τον έλεγχο των βιβλίων της 

εταιρείας και των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων αυτής της εποµένης 

χρήσεως δύο (2) ελεγκτές και ισάριθµους αναπληρωµατικούς, που θα 

πληρούν τις προϋποθέσεις των άρθρων 36 και 36α του ΚΝ 2190/20 όπως 

ισχύει, των οποίων ορίζει την αµοιβή, ήτοι ο έλεγχος διενεργείται  από ελεγκτές 

πτυχιούχους ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια άσκησης  οικονοµολογικού 

επαγγέλµατος  από οικονοµικό επιµελητήριο Ελλάδος , σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 2 του Π.∆ 475/91 (ΦΕΚ 176Α΄), αναγράφοντας  τον 

αριθµό  αδείας µε την  ηµεροµηνία. Οι κατά τα ανωτέρω  ελεγκτές  δύνανται 

να επαναδιορίζονται  όχι όµως για περισσότερες  από πέντε εταιρικές χρήσεις. 
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Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει έναν µόνο τακτικό και έναν αναπληρωµατικά 

ελεγκτή εφ’ όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές, πάντως εφ’ όσον γίνεται υπέρβαση 

των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α σε συνδυασµό µε το άρθρο 

132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς από το 

Π.∆.409/1986 και Π.∆. 498/1987, η εκλογή ορκωτών ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική.  Μέσα σε πέντε (5)  ηµέρες από τη συνεδρίαση που ορίζει τους 

ελεγκτές πρέπει να γίνει σε αυτούς ανακοίνωση της εταιρείας για το διορισµό 

τους. Αυτοί εάν δεν αποποιηθούν τον διορισµό τους µέσα σε προθεσµία 

πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν αυτόν και υπέχουν όλες τις 

ευθύνες και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στο άρθρο 37 και του άρθρου 

43α του Κ.Ν 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ETHΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

Εταιρική Χρήση 

1) Το εταιρικό έτος αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του ιδίου έτους, οπότε κλείνονται και ισολογίζονται τα 

βιβλία της εταιρείας, γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

καταρτίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

(ισολογισµός κ.λ.π.) και η έκθεση διαχείρισης, οι οποίες, νοµίµως 

υπογεγραµµένες από τα τρία πρόσωπα του Ν.2339/95 υποβάλλονται στην 

τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόµενες από την αναγκαία επεξηγηµατική 

έκθεση και λογοδοσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για αυτά που έγιναν τον 

χρόνο που έληξε. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα περιλάβει χρονική 

περίοδο που θα αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας (καταχώρηση 

της εταιρείας στο Μ.Α.Ε) και θα λήγει την 31η ∆εκεµβρίου του έτους 2007. 

2) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να συντάσσονται και να 

εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 
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διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και  των αποτελεσµάτων 

χρήσεως της εταιρείας. 

3) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης πάντως πρέπει 

να είναι σύµφωνες µε τα οριζόµενα στα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν.2190/1920 όπως  ισχύουν. 

4) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

α) από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία 

αναφέρονται όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 43α παρ.3 εδάφια α και β του 

Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει. 

β) Από την έκθεση ελεγκτών. 

5) Ο Ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης και 

ο πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

εφ’ όσον ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται 

τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από την ηµέρα της Γενικής Συνελεύσεως, 

σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο Νόµο (άρθρο 43β Κ.Ν 2190/20 όπως ισχύει) 

και αναφέρονται στο άρθρο 11 του παρόντος. 

Για να εγκριθούν έγκυρα από τη γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να 

έχουν υπογραφεί απο τρία διαφορετικά πρόσωπα ήτοι: α) Τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο ή εντεταλµένο Σύµβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του 

συµπίπτει µε εκείνη του προέδρου ή του αναπληρωτού του, από ένα µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό, β) Τον Πρόεδρο του ∆.Σ ή 

τον αναπληρωτή του. γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. Οι παραπάνω σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονοµικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 
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∆ιάθεση Κερδών 

Καθαρά κέρδη της εταιρείας, µε την επιφύλαξη των άρθρων  44 και 44α είναι 

αυτά που προέρχονται από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν 

µετά την αφαίρεση όλων των εξόδων, ζηµιών, νοµίµων αποσβέσεων και κάθε 

άλλου εταιρικού βάρους. Από τα αποµένοντα έτσι καθαρά κέρδη 

αφαιρούνται στη σειρά τα εξής ποσά: Πέντε τοις εκατό (5%) µέχρι είκοσι τοις 

εκατό (20%) για το σχηµατισµό, σύµφωνα µε το Νόµο, του υποχρεωτικού 

αποθεµατικού κεφαλαίου, µέχρι να συµπληρωθεί ποσό ίσο µε το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  Μετά από αυτό η κράτηση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική αν, όµως, το  τακτικό αποθεµατικό µειωθεί σε ποσό µικρότερο 

από το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, η παραπάνω κράτηση γίνεται 

πάλι υποχρεωτική. Το αποθεµατικό κεφάλαιο χρησιµοποιείται αποκλειστικά 

πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος για την εξίσωση του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασµού κερδών και ζηµιών.  Στη συνέχεια κρατείται το 

απαιτούµενο ποσό για την καταβολή πρώτου µερίσµατος προς έξι τοις εκατό 

(6%) το λιγότερο στο µετοχικό  κεφάλαιο που καταβλήθηκε, τηρουµένων 

συγχρόνως και των  διατάξεων των άρθρων 44α και 45 1 του Κ.Ν. 2190/1920, 

του άρθρου 1 του Ν.876/1979,  του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/67 , του Ν.2753/99 

και του Ν.2789/00. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1) Σε περίπτωση, που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

ορίζεται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π.∆.409/1986, µειωθεί 

περισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 
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µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει 

για το  αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο.- 

2) Η εταιρία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, που ορίζεται στο παρόν 

καταστατικό, εκτός αν προηγουµένως  αποφασίστηκε από τη Γ.Σ. η 

παράταση της διαρκείας της.. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 25  παρ. 3 και 4 και 26 παρ. 2 του παρόντος.  

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης.  

Η συγκέντρωση όλων των µετοχών της  εταιρείας στα χέρια ενός µόνο 

µετόχου δεν αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας 

επακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του 

άρθρου 32 του παρόντος, το ∆.Σ. εκτελεί χρέη εκκαθαριστού µέχρι του 

ορισµού εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφασή της ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. 

2. Η  Γ.Σ.  κανονίζει τον τρόπο εκκαθάρισης, διορίζοντας δύο ή τρεις 

εκκαθαριστές από τους µετόχους αυτής ή τρίτους και προσδιορίζει 

συγχρόνως και τα δικαιώµατά και την αµοιβή τους. Οι εκκαθαριστές οφείλουν 

µε την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο ΦΕΚ (ΤΑΕ και 

ΕΠΕ) ισολογισµό και ετήσιο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην 
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Εποπτεύουσα ∆ηµόσια Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και 

κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

3.Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την παύση της 

εξουσίας του ∆.Σ.. Οσον αφορά τους εκκαθαριστές  εφαρµόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις  για το ∆.Σ.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις  των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο  πρακτικών του ∆.Σ.-  

4. Οσο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώµατά 

της και συνέρχεται µετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση, 

όποτε αυτοί κρίνουν αναγκαίο, δικαιουµένη να απονείµει και εξαιρετική 

δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας,  να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν  

δε να  ενεργήσουν και νέες πράξεις αφ΄ όσον µε αυτές εξυπηρετούνται  η 

εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης  

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση  στο σύνολό 

της  ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την 

πάροδο 4 µηνών από τη λύση της. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης  οι 

εκκαθαριστές καταρτίζουν  τις τελικές οικονοµικές καταστάσεις  τις οποίες 

δηµοσιεύουν  στο ΤΑΕ-ΕΠΕ  της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις 

εισφορές των µετόχων και διανέµουν  το υπόλοιπο προϊόν  της εκκαθάρισης  

της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά την αναλογία  της 

συµµετοχής τους  στο εταιρικό κεφάλαιο, µε την επιφύλαξη του άρθρου 49 

του Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει. Κάθε χρόνο τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτιών που 

εµπόδισαν το τέρµα της εκκαθάρισης. 

6. Τ στάδιο της εκκαθάρισης  δεν µπορεί να υπερβεί  την πενταετία  από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης.  Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης  
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πέραν της πενταετίας  απαιτείται  άδεια της εποπτεύουσας Αρχής  και πάντως 

σε καµµία περίπτωση  δεν µπορεί να υπερβεί τη δεκαετία.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει 

το άρθρο 2 του Κ.Ν 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι 

ρυθµίσεις του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει. 

Ακριβές αντίγραφο εκ του κωδικοποιηµένου καταστατικού της εταιρίας 

«ΧΟΣΠΙΤΑΛ ΝΤΑΪΝΑΜΙΚΣ (HOSPITAL DYNAMICS) ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 

Χαλάνδρι, 20.10.2015 

 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 

Βασίλειος Τζουράς 
 


