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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΒΑΙΟΛΕΤ (VIOLET) Ανώνυμη Κτηματική Τεχνική και Εμπορική Εταιρεία». 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

 

Την 24/01/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

1315818, οι εγκεκριμένες από την 30/06/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις 

σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΒΑΙΟΛΕΤ (VIOLET) Ανώνυμη Κτηματική Τεχνική και Εμπορική Εταιρεία», και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

5181901000 για τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016. 

   

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   

 

Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Α.Π. 1013 – 22/01/2018). 

 
Kοινοποίηση:  

1. ΒΑΙΟΛΕΤ (VIOLET) Ανώνυμη Κτηματική Τεχνική και Εμπορική Εταιρεία 

Ιουλιανού 40, 10434, Αθήνα. 

 

2. Περιφέρεια Αττικής, 

ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

Σταδίου 60, 10564, Αθήνα. 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Αθήνα, 29/01/2018 

Αρ. Πρωτ.: 849451 

 

Πληροφορίες: ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382244 

E-mail: antonopoulos@acci.gr 

 

Συνημ.:  

Οικονομικές Καταστάσεις 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/
mailto:antonopoulos@acci.gr


1/15  

 

         ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ    
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

             ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
      ΒΑΙΟΛΕΤ (VIOLET) ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 
ΧΡΗΣΕΩΣ 1/1/2016 – 31/12/2016 

 
Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
 
 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι έχουµε την τιµή να σας υποβάλλουµε την Ετήσια Έκθεση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου σύµφωνα µε το καταστατικό και το άρθρο 43α του ν. 2190/1920, τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2016 και να σας ενημερώνουμε για σηµαντικές 
χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες της και να ζητήσουµε την έγκρισή σας. 

 
Σηµειώνουµε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου συντάχθηκε σύµφωνα µε 
τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 
 
 
 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης 
της εταιρείας (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 σε 
συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 
 
 

Η εταιρεία «…Βαιολέτ(violet) Ανωνυμή κτηματική τεχνική και εμπορική 

εταιρεία………» ιδρύθηκε το …2003………. και εδρεύει Ιουλιανου 40 

Αθήνα……………. Το κύριο αντικείµενό της είναι :…Εκμίσθωση και 

Διαχειρίση Ιδιοκτητών η Μισθωμένων 

Ακινητών……………………………. 



2/15  

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο …Διαχείρηση Ακινήτων……………………. 
 

Οι παρεχόµενες υπηρεσίες εκ µέρους της Εταιρείας εντάσσονται στους ακόλουθους τοµείς: α) 
Εκμίσθωση και Διαχειρίση Ιδιοκτητών η Μισθωμένων Ακινητών 

 
Η παραγωγική διαδικασία της Εταιρείας έχει ως εξής : 

 
Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και εξοπλισµένος της εταιρείας είναι : Στην Έδρα της Εταιρείας 

Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις και πελάτες λιανικής. 

Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει τις εξής περιοχές : Αττικής 
 

Η διαφήµιση των υπηρεσιών γίνεται µέσω : …∆ιαδικτύου , έντυπός τύπος.…………………… 
 

Η Εταιρεία διοικείται από τους : α) Σπύρου Κωστάκις – Επιχειρηµατίας – Πρόεδρος ∆Σ και 
∆ιευθύνων Σύµβουλος β) Κυρτσούδη Χριστίνα – Επιχειρηµατίας- Αντιπρόεδρος ∆Σ και 
∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 
Η επιτυχηµένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) Πελατολόγιο του 
οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευµένο προσωπικό 

 
 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 

Στόχοι 
α) Αύξηση του τζίρου, 
β) βελτίωση του περιθωρίου µικτού και καθαρού κέρδους, 

 
Βασικές αξίες 
α) Έντιµη σχέση µε τους πελάτες, 
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, 
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζοµένους 

 
Κύριες στρατηγικές 
α) Επέκταση εντός της επόµενης τριετίας στις εξής αγοράς Ελληνικής επικράτειας 

 
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης 

 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 
λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιµοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως 
για την επίτευξη των αντικειµενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της 
παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έµφαση: 
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α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας ή υπηρεσιών . 
 

β)Την εφαρµογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση 
κοινών αρχών και κανόνων. 

 
γ) Σεβασµό για το περιβάλλον . 

 
Στην Εταιρεία υπάρχουν οι εξής «Κανονισµοί», οι οποίοι έχουν εγκριθεί από την ∆ιοίκηση της 
Εταιρείας : 

 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει ) , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειµένου να διασφαλιστεί 
η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της ∆ιεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου, η 
λειτουργία της εποπτεύεται από το ∆.Σ. 

 
 

δ. Περιγραφή των προηγούµενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώµατων και 
άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
δα) Προηγούµενες επιδόσεις 

Κύκλος εργασιών 

Το 2016 ήταν µια ακόµα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονοµικής κρίσης και τα δυσµενή 
οικονοµικά µέτρα (capital controls) επηρέασαν αρνητικά το οικονοµικό περιβάλλον. 

 
Μέσα σε αυτό το  δυσµενές οικονοµικό κλίµα, η Εταιρεία κατόρθωσε να καταγράψει αύξηση του 
κύκλου εργασιών της κατά ……118.595,56 από 116.589,28…….. 
………….., η οποία κρίνεται ικανοποιητική σε σχέση µε την αγορά και τον κλάδο, που 
δραστηροποιείται η Εταιρεία ) 
Περιθώριο Καθαρού Κέρδους 

 
Το 2016 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους µειώθηκε κατά …0,57-0,64=0,07……….  
………………… 
Άλλες Σηµαντικές χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες της χρήσης 2016 

 
Τα Αποτελέσµατα προ φόρων για τη χρήση 2016 ανήλθαν σε € …-66.725,16………. έναντι ζημιών 
€ 
-74.596,75……. το 2015 παρουσιάζοντας µείωση κατά € ……7.871,59…………... 

 
 

Τα χρηµατοοικονοµικά έξοδα παρουσίασαν μείωση  κατά ……59….% συγκριτικά µε την 
προηγούµενη χρήση δηλαδή μειώθηκαν σε € ……48.061,78…… το 2016 από € …82.035,08…… 
που ήταν το 2015. 
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Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € …16.522,15……… 
για το 2016 
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έναντι € 11.023,96…….., για το 2015 παρουσιάζοντας αύξηση …150……….%. 
 
 

Τα Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Ισοδύναµα της 31/12/2016 εµφανίζονται μειώθηκαν κατά  ………% και 
διαµορφώθηκαν σε € …199.274,05…… έναντι € 122.097,19………. την προηγούµενη χρήση. 

 
δβ) «Αλυσίδα αξίας» [2] 
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν 
«προστιθέµενη αξία» στον πελάτη µας, σε σχέση µε την αξία που πήραµε από τον προµηθευτή µας. 

 
δγ) Ενσώµατα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2016 

 
Το 2016, η Εταιρεία δεν διενέργησε σηµαντικές επενδύσεις. 

 
Η αξία των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι µεταβολές τους το έτος 
2016 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήµατος των Οικονοµικών Καταστάσεων. 

 
 
 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις 
πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες µπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 

 
Οι συνήθεις χρηµατοοικονοµικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι : 
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α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα µε µνεία στους κύριους προµηθευτές και στους 
κανόνες συνεργασίας µεταξύ τους 

 
- Εφοδιαστική αλυσίδα 

 
Οι Βασικοί προµηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες συνεργασίας 
µεταξύ τους είναι σύµφωνοι µε τους συνήθεις όρους της αγοράς. ∆εν υπάρχουν ληξιπρόθεσµες 
οφειλές στους Προµηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση µε τις συµβάσεις που έχουν υπογραφεί, 
µε κάποιους από τους Προµηθευτές. 

 
Επίσης δεν υπάρχουν προµηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την 
λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεµα πρώτων υλών ( η εµπορευµάτων ), 
σε περίπτωσης παροδικής αδυναµίας να την εφοδιάσουν οι προµηθευτές . 

 
Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήµατα την καθαρή ρευστοποιήσιµη 
αξία των αποθεµάτων και σχηµατίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε στις οικονοµικές καταστάσεις να 
απεικονίζεται η πραγµατική αξίας τους. 

 
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεµάτων 

 
Η Εταιρεία λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο απαξίωσης των 
αποθεµάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή άλλης µεταβολής. 

 
- Ασφάλιση αποθεµάτων 

 
Η Εταιρεία λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις 
ενδεχόµενες ζηµιές λόγω απώλειας αποθεµάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόµοια συναφή 
αίτια και η Εταιρεία έχει ασφαλισµένο το σύνολο της αξίας των αποθεµάτων της. 

 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάµενο κανονιστικό 
πλαίσιο. 

 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

 
Η παρατεταµένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρµογές των οικονοµικών δεδοµένων, 
συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονοµικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραµένει προς 
το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίµα οικονοµικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να 
διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών της. 

 
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 

 
Η Εταιρεία δρα µέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νοµοθεσία και ισχύει γενικά για τις 
Επιχειρήσεις. ( Επίσης η Εταιρεία κατέχει τις εξής ειδικές άδειες : 
α) Άδεια … τάξεως τεχνικής εταιρείας, 
β) Σηµειώνεται ότι καµία από τις άδειες αυτές δεν απειλείται µε κατάργηση ) 

 
- Λειτουργικός/Ρυθµιστικός κίνδυνος. 
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Ενδεχόµενες τροποποιήσεις του ρυθµιστικού και νοµοθετικού πλαισίου, η εφαρµογή των 
προβλέψεων του Μνηµονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σηµαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην 
οικονοµική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσµατα και τη ρευστότητα της Εταιρείας 

 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία 
αναπτύσσεται. 

 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τον κλάδο πουδραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 
∆εν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της 
Αγοράς 

 
- Κίνδυνος Ρευστότητας. 

 
Η Εταιρεία διατηρεί υψηλά ταµειακά διαθέσιµα, που υπερβαίνουν το σύνολο της έκθεσής του σε 
δανεισµό ενώ παράλληλα διατηρεί εγκεκριµένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά ιδρύµατα, ώστε να 
διασφαλίζεται έτι περαιτέρω από τον κίνδυνο ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας 
τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των προµηθευτών του, λόγω της …ετους παρουσίας της 
και πλέον δυναµικής πορείας του στην ελληνική αγορά. 
ή 

 
Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας. 
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη σωστή διαχείριση 
της ρευστότητας, αυτή πραγµατοποιείται µε το συνδυασµό ρευστών διαθεσίµων, εγκεκριµένων 
τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση των ταµειακών ροών. Η παρακολούθηση της 
ρευστότητας πραγµατοποιείται σε ηµερήσια, εβδοµαδιαία και µηνιαία. Επίσης η εταιρεία κατά τη 
διάρκεια των τελευταίων ετών εκµεταλλεύεται τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι προµηθευτές της 
λόγω τρόπου πληρωµής 

 
Μέχρι σήµερα, η Εταιρεία διασφαλίζει επαρκή πιστωτικά όρια χρηµατοδότησης, µε ευνοϊκούς όρους 
από τις συνεργαζόµενες τράπεζες, για να αντιµετωπίζει τον κίνδυνο αυτό. 

 
- Πιστωτικός Κίνδυνος. 

 
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 

 
Η Εταιρεία δεν έχει σηµαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα συµβαλλόµενα 
µε αυτόν µέρη, κυρίως λόγω της µεγάλης διασποράς του πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις 
πραγµατοποιούνται τοις µετρητοίς, µέσω χρεωστικών ή και πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά µε 
τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, µε βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, 
εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών. 

 
( ή και ) 

 
Επιπρόσθετα κατά πάγια τακτική της Εταιρείας, το µεγαλύτερο µέρος των απαιτήσεων από πελάτες 
ασφαλίζεται. 
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Η ∆ιοίκηση της Εταιρεία εφαρµόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου µε στόχο την ελαχιστοποίηση 
των επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη επισφάλειας των απαιτήσεων 
διενεργούνται σχετικές αποµείωσεις. 

 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

 
Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες 
χρηµατοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από τραπεζικό δανεισµό είναι 
ιδιαίτερα περιορισµένη, δεν υφίσταται σηµαντικός επιτοκιακός κίνδυνος 

 
- Συναλλαγµατικός κίνδυνος. 

 
Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγµατικούς κινδύνους που ενδέχεται 
να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικώνµέτρων. 

 
∆εν υπάρχει άµεσος κίνδυνος συναλλαγµατικών ισοτιµιών καθώς η Εταιρεία δραστηριοποιείται 
κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιµολογεί σε Ευρώ.. Επιπλέον όλες οι δανειακές 
υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 

 
- Κίνδυνος τιµής 

 
Η Εταιρεία, αντιµετωπίζει κίνδυνο από τις µεταβολές στις τιµές των ανταγωνιστικών προϊόντων. Η 
Εταιρεία διαµορφώνει την τιµολογιακή της πολιτική µε βάση την τιµή προµήθειας . 

 
- ∆ιάφοροιειδικοί κίνδυνοι. 

 
∆εν υπάρχουν. 

 
 
 

3. Περιβαλλοντικά ζητήµατα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 
 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς 
βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει µια ισορροπηµένη 
οικονοµική ανάπτυξη σε αρµονία µε την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική 
της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 
∆ιαχείριση των παραγόµενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα στην 
χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση 
Εξοικονόµηση ενέργειας µε την ανάπτυξη συστήµατος παρακολούθησης της κατανάλωσης 
φυσικών πόρων 
∆ιαρκή ενηµέρωση του προσωπικού σε θέµατα περιβάλλοντος 
Εκπαίδευση των εργαζοµένων σε θέµατα προστασίας του περιβάλλοντος. 
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α) Πραγµατικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειµένου της δεν δηµιουργεί ιδιαίτερα απορρίµµατα τα οποία να 
επιβαρύνουν το περιβάλλον. 
ή 

 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειµένου της δηµιουργεί τις εξής κατηγορίες απορριµµάτων τα οποία να 
επιβαρύνουν το περιβάλλον: 

 
- Απαξιωµένα ή Ακατάλληλα εµπορεύµατα ή προϊόντα ή πρώτες ύλες : Απορρίπτονται µε την 
προβλεπόµενη υποχρεωτική διαδικασία. 
- …………………. 

 
β) Γνωστοποίηση σχετικά µε τις διαδικασίες που εφαρµόζει η οντότητα για την πρόληψη και 
τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες 

 
 

Ενεργειακή χρήση : 
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια µόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύµατος (ή και) Από 
κατανάλωσηπετρελαίου:Συγκεκριµέναχρησιµοποιείταιστηνπαραγωγικήδιαδικασίαως εξής 
: ………………. 
Άµεση και έµµεση έκκληση ατµοσφαιρικών ρύπων : 
∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση 
Προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων :………………….. 
∆ιαχείριση αποβλήτων :…… …………. 
Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη µεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων 
και των υπηρεσιών : 
Η Εταιρεία, λόγω του αντικειµένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον κατά την 
µεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-εµπορευµάτων-υπηρεσιών της (ή και) 
Η Εταιρεία, λόγω του αντικειµένου της επιβαρύνει το περιβάλλον κατά την µεταφορά-χρήση 
και διάθεση των προϊόντων-εµπορευµάτων-υπηρεσιών της. Η Εταιρεία έχει συµβληθεί µε την 
« Εταιρεία ανακύκλωσης ΧΧΧ » , σύµφωνα µε την οποία και για την λήψη των κατάλληλων 
περιβαλλοντολογικών µέτρων, πληρώνει σχετική εισφορά για ……… 

[ Ειδικότερη αναφορά µπορεί να γίνει στη σύσταση της Επιτροπής 179/2013 που περιλαµβάνει στα 
παραρτήµατα της, το Περιβαλλοντικό Αποτύπωµα (PEF) και τις µεθόδους και διαδικασίες του 
Οργανισµού Περιβαλλοντικού Αποτυπώµατος (OEF).] 

 
( ή και ) 

 
ξεκίνησε και συνεχίζεται η αντικατάσταση λαµπτήρων φωτισµού από νέους τεχνολογίας LED, 
ενέργεια που επίσης κατατείνει στον περιορισµό της ηλεκτρικής ενέργειας που 
καταναλώνεται. 
εγκατάσταση στα καταστήµατα της Εταιρείας κάδων ανακύκλωσης φορητών ηλεκτρικών 
στηλών (µπαταριών) και ηλεκτρονικών συσκευών. 
εφαρµογήπρογράµµατος ανακύκλωσης του χαρτιού 
ανακύκλωση µελανιών εκτυπωτών . 
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γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν. 
∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση 
ή 
Η Εταιρεία αναπτύσσει τα εξής «πράσινα» προϊόντα : ………………………… 

 
4. Εργασιακά ζητήµατα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 , σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές 
της Εταιρείας. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις 
αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές 
εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαµβάνονται υπόψη είναι η εµπειρία, 
η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του 
ατόµου. 

 
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζοµένους αυτής να σέβονται τη 
διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προµηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να µην αποδέχονται 
οποιαδήποτε συµπεριφορά που ενδέχεται να δηµιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε µορφής. 

 
Η πολιτική της Εταιρείας, στον τοµέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή του 
∆ιεθνούς Οργανισµού Εργασίας (ILO). 

 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

 
Η εταιρεία το 2016 απασχόλησε ……16… εργαζοµένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και 
πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόµενους, ανεξαρτήτως 
φύλλου, θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών . 

 
Οι σχέσεις της Εταιρείας µε το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 
προβλήµατα. 

 
β) Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζόµενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώµατα των εργαζοµένων και τηρεί την εργατική Νοµοθεσία. Στην χρήση 
2016, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νοµοθεσίας ( ή σε έλεγχο 
που έγινε από την υπηρεσία …δεν… καταλογίστηκαν παραβάσεις : 

 
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωµατείο των εργαζοµένων 

 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 



Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζοµένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη 
προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρµακα, επιδέσµους κ.λπ ) «πρώτων 
βοηθειών » 

Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύµφωνα µε την ισχύουσα Νοµοθεσία, τα καθήκοντα του 
οποίου είναι : … Ο τεχνικός ασφάλειας παρέχει στον εργοδότη υποδείξεις και συµβουλές, γραπτά ή 

προφορικά, σε θέµατα σχετικά µε την υγεία και ασφάλεια των εργαζοµένων και την πρόληψη των εργατικών 
ατυχηµάτων. Τις γραπτές υποδείξεις ο τεχνικός ασφάλειας καταχωρεί σε ειδικό βιβλίο της επιχείρησης, το 

οποίο σελιδοµετρείται και θεωρείται από την Επιθεώρηση Εργασίας. Ο εργοδότης έχει υποχρέωση να 
λαµβάνει γνώση ενυπογράφως των υποδείξεων που καταχωρούνται σε αυτό το βιβλίο. …….. 

Η εταιρεία δενδιαθέτει « ιατρό εργασίας», σύµφωνα µε την ισχύουσα Νοµοθεσία 
 

δ) Συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται µε βάση τα απαιτούµενα για την θέση 
προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηµατικά όλες τις κατηγορίες των εργαζοµένων της, είτε µε « εσωτερικά 
», είτε µε « εσωτερικά » σεµινάρια . 

 
 

Ο τρόπος προαγωγών, είναι µε βάση την αξιολόγηση του προϊσταµένου του τµήµατος, ( της 
∆ιεύθυνσης Προσωπικού ( αν υπάρχει ) ) και της∆ιοίκησης. 

 
Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες 

 
[ Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επίδοσης οι οποίοι µπορούν να αναφέρονται σε αριθµό αδειών 
(γονικών, ασθενείας, κτλ.), αριθµό ατυχηµάτων εργαζοµένων και αριθµό αυτών που απασχολούνται σε 
δραστηριότητες µε υψηλό κίνδυνο, αριθµό εκπαίδευσης εργαζοµένων ανά έτος, αριθµό εργαζοµένων 
που εργάζονται µε συµβάσεις προσωρινής απασχόλησης σε σχέση µε το σύνολο του δυναµικού της 
οντότητας, σύνδεση των οικονοµικών αποτελεσµάτων της οντότητας µε την αντίστοιχη πορεία του 
µέσου µισθού, κτλ.] 

 
5. Χρηµατοοικονοµικοί (Χ∆Ε) & µη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε) και 
πρόσθετες εξηγήσεις . (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

 
α) Χρηµατοοικονοµικοί (Χ∆Ε) και µη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες. 

 
[ Σχετικά µε τους δείκτες µπορείτε να δείτε ( έννοια, σηµασία κ.λπ ) : Π.∆. 1123/1980 Γενικού 
Λογιστικού Σχεδίου -. Κεφάλαιο 4.2 ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ] 

 
Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονοµική κατάσταση της Εταιρείας είναι 

 
 
 

α. Οικονοµικής ∆ιαρθρώσεως 2016 2015  
1. Κυκλοφορούν» ενεργητικό 
2. Σύνολο ενεργητικού 7% 

119.274,05 122.097,19 7% 
1.886.554,30 1.964.314,50  

3. Ίδια κεφάλαια 
4. Σύνολο υποχρεώσεων 15% 

-314.715,46 -285.190,62 15% 
2.201.305,76 1.964.314,50  



    



3. Ίδια κεφάλαια 18 % 
Πάγιο ενεργητικό 

-314.715,46 -285.190,62 16% 
1.767.280,10 1.842.217,16  

5. «Κυκλοφορούν» ενεργητικό 35% 
6. Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 

119.274,05 122.097,19 31% 
347.036,85 395.236,21  

5. Κεφάλαιο κινήσεως (*) 190% 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

-227.762,80 -273.139,02 224% 
119.274.05 122.097.19  

 
β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας 2016 2015  

6. Καθαρά αποτελέσµατα εκµεταλλεύσεω57% 
Πωλήσεις αποθεµάτων και υπηρεσιών 

-66725,16 -74.596,75 64% 
118.595,56 116.589,28  

Καθαρά αποτελέσµατα χρήσεως προ 
7. φόρων 22% 

Ίδια κεφάλαια 

-66.725,16 -74.596,75 27% 

-314.751,46 -285.190,62  

8. Μικτά αποτελέσµατα 20%  
Πωλήσεις αποθεµάτων και υπηρεσιών 

23.788,69 25.604,30 22% 
118.595.56 116.589,28  

Μικτά 

9. αποτελέσµατα  25% 
Κόστος πωλήσεων αποθεµάτων και 
υπηρεσιών 

23.788,69 25.604,30 29% 

94.806,87 90.984.98  

10. Πωλήσεις αποθεµάτων και υπηρεσιών 38% 
Ίδια κεφάλαια 

118.595,56 116.589,28 41% 
-314.751,46 -285.190,62  

11. Κόστος πωλήσεων αποθεµάτων 0% 
Μέσος όρος αποθεµάτων περιόδου 

0 0 0% 
0 0  

 
γ. ∆ιαχειριστικής Πολιτικής 2016 2015  

12. Νέες επενδύσεις % 
Περιθώριο αυτοχρηµατοδοτήσεως 

0 0  
0 0  

Υποχρεώσεις προς Χ 360 

13. προµηθευτές =93,60 
Αγορές αποθεµάτων καιυπηρεσιών µε ηµέρες 
πίστωση 

1.735,06 5.265,06 0 

6.862,44 0  

Απαιτήσεις από πελάτες  Χ 360 
14. Πωλήσεις αποθεµάτων καιυπηρεσιών µε 

18 
= πίστωση ηµέρες 

5.898,65 5.898,65 18 

118.595,56 116.589,28  

Απαιτήσεις από πωλήσεις αποθεµάτων & Χ 360 
15. υπηρεσιών =244,80 

Πωλήσεις αποθεµάτων και υπηρεσιών ηµέρες 

79.717,09 103.411,39 320.40 

118.595,56 116.589,28  
 
 

. 
 

β) Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε). 



Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
 
 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις. 
∆εν υπάρχουν σηµαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 
σχολιασµού, ( πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονοµικές 
Καταστάσεις. 
ή 

 
 

6. Προβλεπόµενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 ) . 

 
Με δεδοµένη την διαφαινόµενη διατήρηση του υφιστάµενου αρνητικού κλίµατος, η διοίκηση της 
Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρµόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς 
την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσµατικότητα της. 
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2017 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας των 
αποτελεσµάτων της, µέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η 
ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 
Σχετικά µε τις Πωλήσεις και µε βάση τα µέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούµε αύξηση κατά ποσοστό 
…10……. % περίπου. 
Σχετικά µε τα Κέρδη προ φόρων και µε βάση τα µέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούµε αύξηση κατά 
ποσοστό ……10…. % περίπου. 
Τα σηµαντικότερα γεγονότα που αναµένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας είναι: 



(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονοµίας που επηρεάζει την ζήτηση 
α) …………………….. 
Επίσης σηµειώνουµε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σηµαντικά 
γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόµενης χρήσεως και τα οποία µπορούν να 
επηρεάσουν σηµαντικά την οικονοµική διάρθρωση ή την επιχειρηµατική πορεία της Εταιρείας. 

 
 

7. ∆ραστηριότητα της Εταιρείας στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης ( περίπτωση β της 
παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ). 

 
 

Η εταιρεία δεν πραγµατοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τοµέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη 
χρήση 2016. 

 
8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων µετοχών όπως προβλέπεται στην 
παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920 ) . 

 
 

∆εν αποκτήθηκαν «ίδιες µετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2016. 
 

9. Υποκαταστήµατα της Εταιρείας. (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920 ) . 

           Δεν υπαρχουν υποκαταστήματα 
 
 

10. Χρήση «χρηµατοπιστωτικών µέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του 
ν. 2190/1920 ) . 

 
Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί «χρηµατοπιστωτικά µέσα», 

 
 

  11. διαθέσιμο συνάλλαγμα δεν υπάρχει 
 
12.ακινητα της εταιρείας είναι το ακίνητο στην οδό Θησέως 328-330 στην καλλιθεα,τα ακίνητα στην οδό Ελαιώνων 3 
, 
Ρόδου 15 και Ζάλογγου ,στη Λεωφόρου Μαραθώνας 29,λεωφορο Μαραθώνας 45,Σαλαμινος 5 στην Παλλήνη και  

    Χρηστού Μαντικά 10-12 Αθήνα 
 



Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ Η ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟ ΜΕΛΟΣ 
ΤΟΥ ∆/Σ ΚΑΙ                          

∆/ΝΩΝ                                           
ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                             
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Σημείωση 2016 2015
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Ενσώματα πάγια
Ακίνητα 1.764.776,10 1.839.003,86
Λοιπός εξοπλισμός 2.504,00 3.213,30
Σύνολο 1.767.280,10 1.842.217,16
Άυλα πάγια στοιχεία
Λοιπά άυλα 0,15 0,15
Σύνολο 0,15 0,15
Σύνολο μη κυκλοφορούντων 1.767.280,25 1.842.217,31
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές
Εμπορικές απαιτήσεις 73.818,44 97.512,74
Λοιπές απαιτήσεις 5.898,65 5.898,65
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 39.556,96 18.685,80
Σύνολο    119.274,05 122.097,19
Σύνολο κυκλοφορούντων 119.274,05 122.097,19
Σύνολο ενεργητικού 1.886.554,30 1.964.314,50
Καθαρή θέση
Καταβλημένα κεφάλαια
Κεφάλαιο 642.180,00 642.180,00
Καταθέσεις ιδιοκτητών 551.588,09 514.423,77
Σύνολο     1.193.768,09 1.156.603,77
Διαφορές εύλογης αξίας
Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων 13,53 13,53
Σύνολο      13,53 13,53
Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο
Αποτελέσματα εις νέο (1.508.533,08) (1.441.807,92)
Σύνολο       (1.508.533,08) (1.441.807,92)
Σύνολο καθαρής θέσης (314.751,46) (285.190,62)
Υποχρεώσεις
Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις
Δάνεια 1.854.268,91 1.854.268,91
Σύνολο         1.854.268,91 1.854.268,91
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις
Τραπεζικά δάνεια 342.963,72 383.019,07
Εμπορικές υποχρεώσεις 1.735,06 5.265,06
Λοιποί φόροι και τέλη 2.338,07 6.952,08
Σύνολο          347.036,85 395.236,21

Σύνολο υποχρεώσεων 2.201.305,76 2.249.505,12
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 1.886.554,30 1.964.314,50

Υπόδειγμα Β.1.1: Ισολογισμός – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις
Eταιρεία : ΒΑΙΟΛΕΤ ΑΕ με Α.Φ.Μ. : 999609288, Φορολογικό έτος : 2016, περιόδου ( 

Ποσά σε μονάδες (ή χιλιάδες αναλόγως) νομίσματος παρουσίασης



Σημείωση 2016 2015
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 118.595,56 116.589,28
Κόστος πωλήσεων 94.806,87 90.984,98
Μικτό αποτέλεσμα 23.788,69 25.604,30
. 23.788,69 25.604,30
Έξοδα διοίκησης 16.522,15 11.023,96
Έξοδα διάθεσης 8.261,07 4.724,55
Λοιπά έξοδα και ζημιές 17.668,85 2.417,46
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων (18.663,38) 7.438,33
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 48.061,78 82.035,08
Αποτέλεσμα προ φόρων (66.725,16) (74.596,75)
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους (66.725,16) (74.596,75)

Σημείωση 2016 2015
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 118.595,56 116.589,28
Αποσβέσεις 74.937,06 74.937,06
Λοιπά έξοδα και ζημίες 62.321,88 34.213,89
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων (18.663,38) 7.438,33
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 48.061,78 82.035,08
Αποτέλεσμα προ φόρων (66.725,16) (74.596,75)
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους (66.725,16) (74.596,75)

Σημείωση 2016 2015
Υπόλοιπο έναρξης, της κλειόμενης χρήσης

Ακολουθεί ανάλυση μεταβολών - προσαρμογών στα Ίδια κεφάλαια
Μεταβολές στην Καθαρή θέση
Καταβλημένα κεφάλαια
Καταθέσεις ιδιοκτητών 37.164,32 90.688,77
Σύνολο μεταβολών καθαρής θέσης 37.164,32 90.688,77
Μεταβολές στα Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο
Αποτελέσματα εις νέο (66.725,16) (74.596,75)
Σύνολο μεταβολών στα Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο (66.725,16) (74.596,75)
Υπόλοιπο λήξης, της κλειόμενης χρήσης (314.751,46) (285.190,62)
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Eταιρεία : ΒΑΙΟΛΕΤ ΑΕ με Α.Φ.Μ. : 999609288, Φορολογικό έτος : 2016, περιόδου ( 

Eταιρεία : ΒΑΙΟΛΕΤ ΑΕ με Α.Φ.Μ. : 999609288, Φορολογικό έτος : 2016, περιόδου ( 

Eταιρεία : ΒΑΙΟΛΕΤ ΑΕ με Α.Φ.Μ. : 999609288, Φορολογικό έτος : 2016, περιόδου ( 

Υπόδειγμα Β.2.2: Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατ’ είδος – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 
Σάββατο, 31 Δεκέμβριος 2016

Στοιχεία κατάστασης μεταβολών ιδίων κεφαλαίων

Υπόδειγμα Β.2.1: Κατάστασης Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία – Ατομικές 


