
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΛΠΕΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΕΛΠΕΝ και αριθμό ΓΕΜΗ 264601000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
13231/04/Β/86/188). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 22/01/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1315098, η με 
αριθμό 414 / 25/01/2018 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση 
του άρθρου  1 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΠΕΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 264601000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 13231/04/Β/86/188) σύμφωνα με την από 31/12/2017 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 414 / 25/01/2018). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΕΛΠΕΝ 

ΛΕΩΦ ΜΑΡΑΘΩΝΟΣ 95, 19009,  Ραφήνα - Πικέρμι 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
17ο Χλμ Μαραθώνος,  15351,  Παλλήνη 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΒΑΓΙΑΚΑΚΟΣ ΗΛΙΑΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
Fax: 2103616464 
E-mail: iliasvag@acci.gr 
 

Αθήνα,26/01/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1131429 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« E Λ Π E N    A.E.   ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ   ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ » 
 

Λεωφόρος Μαραθώνα 95, 190 09 Πικέρμι Αττικής 
Τηλ. 6039326-329 - FAX 6039300 - Α.Φ.Μ. 094025043 

Δ.Ο.Υ.  ΦΑΒΕ  -  A.Φ. 2243  -  Α.Μ.Α.Ε.  13231/04/Β/86/188 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
Συνίσταται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Φαρμακευτική Εταιρεία με την επωνυμία: 
«ΕΛΠΕΝ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ». 
Για τις σχέσεις της Εταιρείας με το εξωτερικό θα χρησιμοποιείται η ίδια επωνυμία σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα 
ή «ELPEN PHARMACEUTICAL Cο., INC.». 
 
Ως διακριτικός τίτλος της εταιρείας ορίζεται «ΕΛΠΕΝ» και στην Αγγλική γλώσσα “ELPEN”. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΕΔΡΑ 

 
Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο δήμος Πικερμίου-Ραφήνας, τέως κοινότητα Πικερμίου Αττικής. Με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται εργοστάσια, υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της Εταιρείας 
οπουδήποτε στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή και να καθορίζονται οι αρμοδιότητες και οι τρόποι λειτουργίας τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε τριάντα χρόνια και άρχισε από την δημοσίευση στο Δελτίο Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως της υπουργικής απoφάσεως περί 
εγκρίσεως του παρόντος Καταστατικού. Με την με αριθμό ΕΜ 1921/06-05-1988 απόφαση της Προϊσταμένης της 
Νομαρχίας Ανατολικής Αττικής, εγκρίθηκε η τροποποίηση του παρόντος άρθρου και παρατάθηκε η διάρκεια ζωής της 
Εταιρείας η οποία πλέον λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2050. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης μετά από τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

 
α) Η παραγωγή φαρμακευτικών προϊόντων, α΄υλών και υλικών συσκευασίας αυτών καθώς και καλλυντικών 

ειδών, γεωργικών και κτηνιατρικών φαρμάκων και η εμπορία αυτών. Η παραγωγή και εμπορία, στο εσωτερικό, στο 
εξωτερικό και στην Ευρωπαϊκή Ένωση, κάθε είδους υλικού σχετικού με την υγεία και την υγιεινή (αντιδραστήρια - 
ερευνητικά υλικά και αναλώσιμα - ιατροτεχνολογικά υλικά – επιδεσμικά – απολυμαντικά – αντισηπτικά - προϊόντα κατά του 
καπνίσματος - ιατρικά οπτικά και οδοντιατρικά υλικά και εργαλεία – συσκευές και υλικά αιμοκάθαρσης - παραφαρμακευτικά 
– βρεφικά – ορθοπεδικά – διαιτητικά - συμπληρώματα διατροφής  κλπ.)  Η παραπάνω αρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι 
περιοριστική. 

 
β) Η διενέργεια ερευνών για την προαγωγή των γνώσεων και μεθόδων παραγωγής των παραπάνω ειδών. 
γ) Η εισαγωγή, η ενδοκοινοτική απόκτηση και η εμπορία στο εσωτερικό καθώς και στην αλλοδαπή όμοιων  
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ειδών και ιδιοσκευασμάτων γενικά, καθώς και η εκτέλεση κάθε συναφούς εργασίας με το σκοπό κέρδους. 
δ) Η αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού, εξωτερικού και Ευρωπαϊκής Κοινότητας. 
ε) Η συμμετοχή της Εταιρείας σε συναφείς επιχειρήσεις υφιστάμενες ή που πρόκειται να συνταθούν, με το 
ίδιο ή παρεμφερές αντικείμενο εργασιών οποιασδήποτε νομικής μορφής. 
στ) Η παροχή υπηρεσιών Επιστημονικής Ενημέρωσης προς άλλες εταιρείες με συναφή αντικείμενα εργασιών, 
στα πλαίσια είτε προώθησης των πωλήσεων είτε εκπαίδευσης του προσωπικού σε σχετικά αντικείμενα. 

 ζ) Η δανεισμός προσωπικού προς άλλες εταιρείες με το ίδιο ή παρεμφερές αντικείμενο εργασιών 
οποιασδήποτε νομικής μορφής. 
 η) Η εκμετάλλευση – παραχώρηση χρήσης ή/και η ενοικίαση ακινήτων (εργοστασίου, γραφείων, αποθηκών, 
εργαστηρίων, πειραματικών κέντρων, συνεδριακών κέντρων , αθλητικών εγκαταστάσεων, χώρων στάθμευσης κλπ), 
ιδιοκτησίας της Εταιρείας σε τρίτους. 
   

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να καθορίζει σαν σκοπό της Εταιρείας και τη διεξαγωγή κάθε άλλης 
δραστηριότητας με τροποποιήσεις και συμπληρώσεις του παρόντος άρθρου. 
 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β' 
ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ. ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟI. 

ΑΡΘΡΟ 5 
ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ 

 
Τo Μετoχικό Κεφάλαιo αvέρχεται σε σαρανταέξη εκατομύρια εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες, τετρακόσια 
δέκα ευρώ ( 46.189.410,00 € ), είvαι oλoσχερώς καταβεβλημέvo και διαιρείται σε σαρανταέξη εκατoμύρια 
εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες, τετρακόσιες δέκα ( 46.189.410 ) ονομαστικές μετoχές ovoμαστικής αξίας 
ενός ευρώ ( 1,00 € ) η καθεμία. 
 
Τo Μετoχικό Κεφάλαιo δημιoυργήθηκε ως εξής: 
 
1. Κατά δραχμές 5.000.000 με κατάθεση μετρητώv από τoυς ιδρυτές και μετόχoυς της Εταιρείας κατά τα oριζόμεvα 
στo άρθρo 5 τoυ αρχικoύ Καταστατικoύ σύστασης της Εταιρείας (ΦΕΚ 1012/25.07.1969). 
 
2. Kατά δραχμές 10.000.000 με απόφαση Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της 26.8.1972 με καταβoλή μετρητώv 
δραχμές 3.711.600 και δραχμές 6.288.400 με κεφαλαιoπoίηση απoθεματικώv, σύμφωvα με τηv παρ.1 τoυ άρθρoυ 1 τoυ 
Ν.148/67 μετά από εκτίμηση της Επιτρoπής τoυ άρθρoυ 9/Ν.2190/1920 (ΦΕΚ 1690/28.09.1972). 
 
3. Kατά δραχμές 15.000.000 με απόφαση Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της 15.6.1977 με καταβoλή μετρητώv 
δραχμές 6.000.000 και με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv διατάξεωv τoυ Ν.542/1977 
εκ δραχμώv 8.902.930 στηv oπoία πρoστέθηκαv για στρoγγυλoπoίηση δραχμές 97.070 από τo Εκτακτo Απoθεματικό (ΦΕΚ 
3629/29.12.1977). 
 
4. Kατά δραχμές 22.500.000 με απόφαση Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της 30.6.1982 με κεφαλαιoπoίηση της 
υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv διατάξεωv τoυ Ν.1249/1982 εκ δραχμώv 21.899.088 στηv oπoία 
πρoστέθηκαv για στρoγγυλoπoίηση δραχμές 600.912 από τo Εκτακτo Απoθεματικό (ΦΕΚ 4468/22.12.1982). 
 
5. Kατά δραχμές 37.500.000 με απόφαση Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της 30.6.1989, με καταβoλή μετρητώv 
δραχμές 4.388.000 και δραχμές 33.161.240 με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv 
διατάξεωv της κoιvής Υπoυργικής Απόφασης Ε.52665/1988 στις oπoίες πρoστέθηκαv για στρoγγυλoπoίηση δραχμές 760 
από τo Εκτακτo Απoθεματικό ( ΦΕΚ 577/15.03.1990 ). 
 
6. Κατά δραχμές 35.000.000 με απόφαση Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της 30.3.1990 με καταβoλή μετρητώv 
δραχμές 35.000.000 (ΦΕΚ 3293/08.08.1990). 
 
7. Κατά δραχμές 125.000.000 με απόφαση Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της 6.11.1992 με καταβoλή μετρητώv 
δραχμές 125.000.000 (ΦΕΚ 39/8.1.1993).8. Κατά  δραχμές 66.500.000 με απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης τωv 
Μετόχωv της 30.06.1993 με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv σχετικώv διατάξεωv 
τoυ Ν.2065/1992 εκ δραχμώv 66.480.946 στηv oπoία πρoσετέθησαv για στρoγγυλoπoιήση δραχμές 19.054 από τo έκτακτo 
αποθεματικό (ΦΕΚ 5770/15.10.1993). 



           
 

 
 

3

9. Κατά δραχμές 949.500.000 με απόφαση της Εκτακτης Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της Εταιρείας από 
31.10.1994 με καταβoλή μετρητώv (ΦΕΚ 6689/02.12.94). 
 
10. Κατά δραχμές 534.000.000 με απόφαση της τακτικής Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv της Εταιρείας από 
28.06.1996 με καταβoλή μετρητώv (ΦΕΚ 4907/11.07.1996). 
 
11. Κατά δραχμές 1.200.000.000 με απόφαση της Τακτικής Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv της Εταιρείας από 
10.04.1998 (ΦΕΚ 2376 / 12-05-1998) όπως παρακατω:  
 
 α) κατά  δραχμές 34.234.615 με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv 

σχετικώv διατάξεωv τoυ Ν.2065/1992,  
 β) κατά δραχμές 90.913.477 με κεφαλαιoπoίηση αφoρoλόγητης κράτησης για επεvδύσεις τoυ Ν.1828/1989 

τις oπoίες είχε πραγματoπoιήσει η Εταιρεία στα έτη 1991-1994, 
 γ) κατα δραχμές 851.908 με κεφαλαιοποίησης εκτάκτων φορολογηθέντων αποθεματικών, 
 δ) κατά δραχμές 1.074.000.000 τoις μετρητoίς με κατάθεση μετρητώv σε λoγαριασμό της Εταιρείας, 
 
12. Κατα δραχμές 1.429.750.000 με απόφαση της Τακτικής Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv της Εταιρείας από 
31.05.2001 (ΦΕΚ 5492 / 03-07-2001) όπως παρακατω:  
 
 α) κατά  δραχμές 66.796.086 με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv 

σχετικώv διατάξεωv τoυ Ν.2065/1992 κατά την 31.12.2000, 
 β) κατά δραχμές 257 με κεφαλαιoπoίηση φoρoλoγηθέvτωv εκτάκτωv απoθεματικώv και 
 γ) κατά δραχμές 1.362.953.459 τoις μετρητoίς με κατάθεση μετρητώv σε λoγαριασμό της Εταιρείας. 
 
13. κατά ευρώ 7.000.000,00 με απόφαση της Τακτικής Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv της Εταιρείας από 

28.05.2004 με κατάθεση μετρητώv σε λoγαριασμό της Εταιρείας (ΦΕΚ 10207 / 11-08-2004). 
 
14. κατά  ευρώ 5.000.000,00 με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30ης Ιουνίου 2006 με 

έκδοση 1.250.000 ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 4,00 ευρώ η καθεμία όπως ακολουθεί (ΦΕΚ 10175 / 20-
09-2009): 

 
 α) κατά ευρώ 177.626,65 με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv 

σχετικώv διατάξεωv τoυ Ν.2065/1992 κατά την 31-12-2004 και 
 β) κατά ευρώ 4.822.373,35 με κατάθεση μετρητώv σε λoγαριασμό της Εταιρείας. 
 
15. κατά  ευρώ 5.000.000,00 με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 29ης Ιουνίου 2007 με 

έκδοση 1.250.000 ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 4,00 ευρώ η καθεμία με κατάθεση μετρητώv σε 
λoγαριασμό της Εταιρείας (ΦΕΚ           /            ). 

 
16. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 04ης Δεκεμβρίου 2009, αποφασίστηκε η μείωση 
της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 4,00 € σε 1,00 € με ταυτόχρονη αύξηση του συνολικού αριθμού των 
υφιστάμενων μετοχών από 7.500.000 σε 30.000.000 κοινές μετοχές. 
 
17. Με απόφαση της Έκτακτης Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχων της 31.12.2010, αποφασίστηκε η αύξηση του Μ.Κ. 
κατά ευρώ 136.520,00 με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv σχετικών διατάξεων τoυ 
Ν.2065/1992. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε τριάντα εκατομμύρια, εκατόν τριάντα έξι χιλιάδες, 
πεντακόσια είκοσι ευρώ ( 30.136.520,00 € ), είvαι oλoσχερώς καταβεβλημέvo και διαιρείται σε τριάντα εκατομμύρια, 
εκατόν τριάντα έξι χιλιάδες, πεντακόσιες είκοσι ( 30.136.520 ) κοινές ονομαστικές μετoχές, ovoμαστικής αξίας ενός ευρώ 
( 1,00 € ) η καθεμία. 
 
18. Με απόφαση της Έκτακτης Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχων της 30.11.2013, αποφασίστηκε η αύξηση του Μ.Κ. 
κατά ευρώ 52.890,00 με κεφαλαιoπoίηση της υπεραξίας πoυ πρoέκυψε από τηv εφαρμoγή τωv σχετικών διατάξεων τoυ 
Ν.2065/1992 την 31-12-2012 και κατά ευρώ 8.000.000,00 με καταβολή μετρητών. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
Εταιρείας ανήλθε σε τριάντα οκτώ εκατομμύρια, εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες, τετρακόσια δέκα ευρώ 
( 38.189.410,00 € ), είvαι oλoσχερώς καταβεβλημέvo και διαιρείται σε τριανταοκτώ εκατομμύρια, εκατόν ογδόντα 
εννέα χιλιάδες, τετρακόσια δέκα ( 38.189.410 ) κοινές ονομαστικές μετoχές, ovoμαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) 
η καθεμία. 
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19. Με απόφαση της Τακτικής Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχων της 05.09.2016, αποφασίστηκε η αύξηση του Μ.Κ. 
κατά ευρώ 8.000.000,00 με καταβολή μετρητών. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε σαρανταέξη 
εκατομμύρια, εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες, τετρακόσια δέκα ευρώ ( 46.189.410,00 € ), είvαι oλoσχερώς 
καταβεβλημέvo και διαιρείται σε σαρανταέξη εκατομμύρια, εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες, τετρακόσια δέκα 
( 46.189.410 ) κοινές ονομαστικές μετoχές, ovoμαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) η καθεμία. 
 
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε : 
σαρανταέξη εκατομμύρια, εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες, τετρακόσια δέκα ευρώ ( 46.189.410,00 € ) και 
διαιρείται σε : 
46.189.410  ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ η καθεμία. 
 

AΡΘΡΟ 6 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 
Μετοχικό Κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού 
Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. H πιο 
πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 
δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση έχει επίσης το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται με τις διατάξεις του άρθρου 31 
παρ.1 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει, να αυξάνει συνολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση 
νέων μετοχών μέχρι το το διπλάσιο του κεφαλαίου από την έγκριση σχετικής τροποποιήσεως του Καταστατικού. 
 
3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης κατά τις περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 4 του άρθρου 31 παρ.2 του 
Κ.Ν.2190/1920 "περί Ανωνύμων Εταιρειών", όπως τροποποιημένος ισχύει, όταν τα αποθεματικά υπερβαίνουν το ένα 
δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.1 και 2 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν 
τροποποίηση του Καταστατικού. 
 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών 
με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
Μετοχικό Κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για 
την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι  μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν 
έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Η 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 
στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 
Κατ' εξαίρεση, εάν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
 
6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 
31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα  
προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω παρ.5. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον 
περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση 
των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας  που 
προβλέπει το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει. 
 
7. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με την έννοια της προηγούμενης παρ.6, όταν 
οι μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από άλλους χρηματοδοτικούς Οργανισμούς, για να προσφερθούν στους 
μετόχους σύμφωνα με την παραπάνω παρ.5. 
 
8. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση 
του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην παραπάνω παρ.1 για παροχή εξουσίας στο Διοικητικό 
Συμβούλιο για την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, των 
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οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας 
που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από τα 
άρθρα 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920.  Για τη σύγκληση αυτής της  συνέλευσης, τη συμμετοχή σε 
αυτή, την παράκληση αυτής της συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης 
αποφάσεων, την ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις 
για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
9. Σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπεται να ορισθεί η τιμή των νέων μετοχών κατωτέρα του αρτίου. Η διαφορά που 
προκύπτει από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
 
Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της Eταιρείας ή από κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει άν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό 
κεφάλαιο. Μέσα στην ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο 
Εμπορίου αντίγραφο του σχετικού πρακτικού της παραπάνω ειδικής συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΜΕΤΟΧΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μετοχές της Eταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από 
ένα σύμβουλο που ορίζεται γι' αυτό το σκοπό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 27 παρ.1 και 2 και 28 παρ.1 του 
παρόντος καταστατικού. 
 
3. Η Εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους Μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί 
να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Τα σχετικά με την έκδοση των τίτλων των μετοχών κανονίζονται από το Δ.Σ. Αν έχουν 
εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, μετά από αίτηση κάθε Μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες 
τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 
 
4.  Μέχρι την έκδοση οριστικών μετοχικών τίτλων, σύμφωνα με την παράγραφο 2, η Εταιρεία μπορεί να εκδώσει 
προσωρινούς τίτλους. 
 
5. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της Εταιρείας, η οποία 
χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβαζοντα Μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους αυτών. Μετά 
από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει 
εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και η εταιρική επωνυμία ή τα ονοματεπώνυμα με την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, 
το επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο 
ειδικό βιβλίο του πρώτου εδαφίου. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
MΕΤΟΧΟΙ 

 
1. Οι μέτοχοι της Eταιρείας ευθύνονται μόνο μέχρι του ονομαστικού κεφαλαίου των μετοχών τους. Κάθε μετοχή 
παρέχει το δικαίωμα συμμετοχής στη περιουσία της Eταιρείας και στα διανεμόμενα κέρδη κατά το λόγο του συνολικού 
αριθμού των εκδιδομένων μετοχών.  
 
2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο της για οποιοδήποτε κάτοχο. Η 
κατοχή του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού της Eταιρείας και των εκάστοτε αποφάσεων 
των Γενικών Συνελεύσεων, καθώς και των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνονται μέσα στα όρια της 
δικαιοδοσίας τους. 
3. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη διοίκηση της Eταιρείας μόνο στη Γενική Συνέλευση. 
 
4. Σε καμιά περίπτωση δεν δύνανται οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των μετόχων καθώς και οι δανειστές των 
μετόχων να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της Eταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή κινητών που έχουν 



           
 

 
 

6

εμπιστευθεί σε αυτή, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανομή αυτής ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της Eταιρείας ή 
να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
 
5. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται 
στους Ελληνικούς νόμους. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 
 
Κάθε διαφορά μεταξύ της Eταιρείας αφ' ενός και των μετόχων ή οιουδήποτε τρίτου αφ' ετέρου, υπάγεται στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Ακόμη και σε περίπτωση ειδικής δωσιδικίας κατά 
την Πολιτική Δικονομία η Εταιρεία ενάγεται ενώπιον των ιδίων δικαστηρίων. 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
 
Όλες οι κοινοποιήσεις προς τους μετόχους και γενικά οι δημοσιεύσεις της Eταιρείας γίνονται με την καταχώριση αυτών: 

α) στις εφημερίδες που αναφέρονται στην παρ.3 του άρθρου 23 του παρόντος καταστατικού τις οποίας καθορίζει 
το Διοικητικό Συμβούλιο,  
  β) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 12 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
1. Η Eταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) ως εννέα (9) μέλη. Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου τα οποία μπορεί και να μην είναι μέτοχοι, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 
μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και 
αρχίζει από την ημέρα της εκλογής τους από τη Γενική Συνέλευση. 
2. Εξαιρετικώς το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο θα διοικήσει την Εταιρεία από της δημοσιεύσεως στο 
Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως της υπουργικής 
αποφάσεως που εγκρίνει το παρόν Καταστατικό και μέχρι της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως που θα συγκροτηθεί εντός 
του πρώτου εξαμήνου του έτους χίλια εννιακόσια εβδομήντα ένα (1971) θα αποτελείται από τους: 
 
 α) Δημήτριο Κωνσταντίνου Πενταφράγκα, φαρμακοποιό, κάτοικο Αθηνών, Παπαδιαμαντοπούλου 24, 
  β) Ελένη σύζυγο Δημητρίου Πενταφράγκα, οικοκυρά, κάτοικο Αθηνών, Παπαδιαμαντοπούλου 24, 
  γ) Σοφία θυγάτηρ Κων/νου Πενταφράγκα, έμπορο, κάτοικο Αθηνών, οδός Παπαδιαμαντοπούλου 114, 
  δ) Θεοχάρη Ευαγγέλου Παπίκα, οδοντίατρο, κάτοικο Αθηνών, οδός Σόλωνος 113, 
 ε) Εμμανουήλ Νικολάου Μελά, ιατρό, κάτοικο Λέρου. 

Οι εξερχόμενοι σύμβουλοι μπορούν να επανεκλεγούν. 
 

Το καινούργιο Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εξελέγη από την Τακτική Γενική Συνέλευση της Εταιρείας μας την 10η 

Σεπτεμβρίου 2017, για να διοικήσει την Εταιρεία για τα επόμενα πέντε (5) έτη, δηλαδή μέχρι και τις 10 Σεπτεμβρίου 
2022 αποτελείται από τους:  
 

1. Δημήτριος Κων/νου Πενταφράγκας Πρόεδρος Δ.Σ. κάτοικος Πικερμίου, Ελαιώνων 17, 190 09 

2. Κων/νος Δημ. Πενταφράγκας Δ/νων Σύμβουλος κάτοικος Φιλοθέης, Καλλιγά 29α, 152 37 

3. Θεόδωρος Ελευθ. Τρύφων Αντιπρόεδρος κάτοικος Πικερμίου, Ελαιώνων 17, 190 09 

4. Ζωή Δημ. Πενταφράγκα Μέλος κάτοικος Πικερμίου, Ελαιώνων 17, 190 09 

5. Εμμανουήλ Δημ. Πενταφράγκας Μέλος κάτοικος Πικερμίου, Ελαιώνων 17, 190 09 

 
ΑΡΘΡΟ 13 

 
1. Εάν λόγω θανάτου παραίτησης ή για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, τα υπόλοιπα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις μπορούν να αντικαταστήσουν τα μέλη του Διοικητικού 
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Συμβουλίου που έχουν αποχωρήσει σύμφωνα με τα παραπάνω. Η εκλογή αυτή πρέπει να επικυρωθεί από την αμέσως 
επόμενη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Ο σύμβουλος που διορίσθηκε για να αναπληρώσει άλλον παραμένει στην 
υπηρεσία για τον υπόλοιπο χρόνο της υπηρεσίας του συμβούλου του οποίου αναπλήρωσε. 
 
2. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές ακόμη και αν η 
εκλογή του δεν επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί να αντιπροσωπεύεται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου από άλλο σύμβουλο, τον οποίο μπορεί να ορίζει με επιστολή ή τηλεγράφημα. Κάθε όμως σύμβουλος δεν 
μπορεί να αντιπροσωπεύσει παρά ένα μόνο σύμβουλο. 
 
2. Συνεχής απουσία κάποιου συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη 
αιτία και για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει τους έξη μήνες ισοδυναμεί με παραίτηση η  οποία θεωρείται ότι τελέσθηκε 
από τότε που θα ληφθεί σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και γίνει η δέουσα μνεία στα πρακτικά του. 

 
ΑΡΘΡΟ 15 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά την πρώτη  συνεδρίαση μετά την εκλογή του, εκλέγει μεταξύ των μελών του με απόλυτη 
πλειοψηφία τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο.  Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται 
τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος, τον δε Διευθύνοντα Σύμβουλο αναπληρώνει άλλος σύμβουλος που ορίζεται από το 
Συμβούλιο. Η απονομή σε ένα και το  αυτό πρόσωπο δύο αξιωμάτων από τα παραπάνω, δεν θεωρείται ασυμβίβαστη. 

 
ΑΡΘΡΟ 16 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Eταιρείας τακτικώς μεν μία φορά κάθε μήνα, εκτάκτως δε 
κάθε φορά που ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος κρίνουν αυτό σκόπιμο ή όταν ζητήσουν τη σύγκλησή του δύο άλλοι 
σύμβουλοι. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των συμβούλων που 
είναι παρόντες αυτοπροσώπως μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). 
 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των μελών που είναι παρόντες 
ή αντιπροσωπεύονται. 

ΑΡΘΡΟ 17 
 
Για τις συνεδριάσεις καθώς και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά τα οποία εγγράφονται 
στο βιβλίο που τηρείται ειδικά για αυτό το σκοπό, υπογράφονται δε από τον προεδρεύοντα και τους παραστάντες 
συμβούλους. Κανένας σύμβουλος ή αναπληρωτής δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών  
συνεδριάσεως στην οποία έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήσει να γραφεί η γνώμη του στα πρακτικά εφόσον 
διαφωνεί με την απόφαση που λήφθηκε. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών προκειμένου αυτά να προσαχθούν 
στο Δικαστήριο ή σε άλλη αρχή, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή 
του. 

ΑΡΘΡΟ 18 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αναφέρεται στη διοίκηση της 
Eταιρείας ή στη διαχείριση και στη διάθεση γενικά της περιουσίας της για οποιαδήποτε αιτία, με εξαίρεση τα θέματα και 
τις αποφάσεις εκείνες τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων. 
Ειδικότερα και ενδεικτικώς το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά:  
 
 α) Εκπροσωπεί την Eταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών 
Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών κάθε φύσης ή φυσικών ή Νομικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των Δικαστηρίων, 
κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας καθώς και εξωδίκως.  
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 β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αυτές τις 
αγωγές, μηνύσεις και ένδικα  μέσα, δέχεται και επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί 
δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς και δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί κατασχέσεις ή εγγράφει 
προσημειώσεις και υποθήκες, συναινεί στην άρση αυτών αι των κατασχέσεων, παραιτείται από προνόμια και συνομολογεί 
διαιτησίες. 
 
  γ) Προσδιορίζει τις δαπάνες γενικά της Εταιρείας.   
 
  δ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει κάθε φύσης ενοχικά και εμπράγματα δικαιώματα και αποδέχεται 
υποχρεώσεις, χορηγεί πιστώσεις, ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της 
Εταιρείας εμπορεύματα, μηχανήματα και ανταλλακτικά τους και γενικά πρώτες ύλες και υλικά αναγκαία για τις εργασίες 
της Εταιρείας, αγοράζει για λογαριασμό της Εταιρείας τα αναγκαία για την εκπλήρωση του σκοπού αυτής ακίνητα ή 
κινητά και μισθώνει ή εκμισθώνει και πωλεί ή υποθηκεύει αυτά, εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε εγκρίνει όρους, 
φορτωτικές, εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια κατά τρίτων από πωλήσεις εμπορευμάτων. 
 
  ε) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με Τράπεζες π.χ. για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, έκδοση 
εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό κλπ. με οποιουσδήποτε εγκρίνει όρους. 
 
  στ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 
 
 ζ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια υπέρ φυσικών ή 
νομικών προσώπων με τα οποία η Εταιρεία συναλλάσσεται προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού. 
 
 η) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια, καθώς και κάθε απαίτηση της Εταιρείας από οποιοδήποτε 
υπόχρεο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο.  
 
 θ) Παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει 
υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και κάθε είδους ανταλλαγές.  
 
  ι) Συνάπτει εργολαβικώς κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα μετά 
ή άνευ προνομίων.  
 
  ια) Αποφασίζει τη συμμετοχή της Εταιρείας σε υφιστάμενες ή νεοϊδρυόμενες συναφείς επιχειρήσεις και τη 
δημιουργία νέων καταστημάτων, υποκαταστημάτων, πρατηρίων, πρακτορείων ή γραφείων, εργοστασίων και 
εργαστηρίων και νέων εμπορικών ή βιομηχανικών κλάδων της Εταιρείας. 
 
  ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατοτεχνικό προσωπικό της Εταιρείας, καθορίζει τις 
αποδοχές του και καταρτίζει κανονισμούς εσωτερικής υπηρεσίας της Εταιρείας. 
 
 ιγ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της Εταιρείας ενώπιον των 
Δικαστικών και λοιπών Αρχών και για την ενέργεια οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις. 
 
 ιδ) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων και καταρτίζει την ημερήσια διάταξή τους, κλείνει βιβλία 
της Εταιρείας στο τέλος κάθε χρήσεως και καταρτίζει τον Ισολογισμό της, προβαίνει σε αποσβέσεις, προτείνει τα 
μερίσματα που θα διανεμηθούν στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατούνται για το σχηματισμό αποθεματικών 
κεφαλαίων και 
 
 ιε) Γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία ενεργώντας κάθε πράξη που εντάσσεται στο σκοπό 
αυτό και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρείας σχετικά με τις παραπάνω πράξεις. 
 
 ιστ) ‘Oλες οι παραπάνω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου είναι ενδεικτικές των καθηκόντων και της 
δικαιοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο μπορεί να ενεργεί κάθε πράξη γενικά που ανάγεται στη διοίκηση και 
διαχείριση της Εταιρείας και τείνει στην επίτευξη και πραγματοποίηση των σκοπών αυτής. 
 
 
2. Με εξαίρεση τις περιπτώσεις, για τις οποίες με ρητή διάταξη είτε του Καταστατικού είτε του Νόμου, απαιτείται 
συλλογική ενέργεια το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση να μεταβιβάζει το σύνολο ή μέρος των εξουσιών του 
σε ένα ή και περισσότερα από τα μέλη του ή και άλλα πρόσωπα τα οποία ενεργούν και δεσμεύουν την Eταιρεία σύμφωνα 
με τα όσα θα ορίζονται ειδικότερα στην πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου που θα μεταβιβάζει τις εξουσίες αυτές. 
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Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του 
Κ.Ν.2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει. 
 
3. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και άν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Eταιρεία 
απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 
γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Eταιρείας ή 
τις τροποποιήσεις του.  
 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας. 

ΑΡΘΡΟ 19 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει την εν γένει δικαιοδοσία των Διευθυνόντων Συμβούλων, εντεταλμένων 
Διοικήσεως και διευθυντών της Εταιρείας και την έκτασή της, καθώς επίσης και την μισθοδοσία ή αποζημίωσή τους για 
τις υπηρεσίες που παρέχουν λόγω της ανατεθειμένης σ' αυτούς εντολής. 
 
2. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία μόνο εφόσον εγκριθεί 
με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης κατόπιν εισηγήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 20 

 
1. Απαγορεύεται στους συμβούλους καθώς και στους διευθυντές της Eταιρείας με συνέπεια τις κυρώσεις της 
Νομοθεσίας περί Ανωνύμων Εταιρειών να ενεργούν στην Ελλάδα κατ' επάγγελμα για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει 
η Eταιρεία ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 
2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει την υποχρέωση να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα της επιχείρησης, 
τα οποία έγιναν σ' αυτόν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου.  
 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Eταιρείας για κάθε πταίσμα τους κατά την άσκηση 
των καθηκόντων τους κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
4. Η Eταιρεία μπορεί να παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση, ή να συμβιβασθεί μετά πάροδο διετίας 
από τη γέννηση της αξιώσεως και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που 
εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του εκπροσωπούμενου εταιρικού κεφαλαίου στη συνέλευση. Οι παραπάνω αξιώσεις 
υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της πράξης, εφόσον δε πρόκειται για ζημία εκ δόλου σε δεκαετή. 
 
5. Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από τη διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων, ασκούνται υποχρεωτικά, εφόσον η ζημία δεν οφείλεται σε δόλο, εάν αποφασίσει αυτό η Γενική Συνέλευση 
με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ' όψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες 
έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν από την αίτηση. 
6. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα σε έξη (6) μήνες από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης  ή την υποβολή της 
αίτησης. 
 
7. Για τη διεξαγωγή της δίκης η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει ειδικούς εκπροσώπους. Εάν η ενάσκηση της 
αξίωσης ζητείται από τη μειοψηφία ή σε περίπτωση κατά την οποία η προθεσμία που καθορίζεται από την προηγούμενη 
παράγραφο παρέλθει άπρακτη, μπορεί το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, με 
αίτηση της μειοψηφίας που υποβάλλεται μέσα σε ένα μήνα από τη λήξη της κατά την προηγούμενη παράγραφο 
προθεσμίας, κατά τις διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να διορίσει ειδικούς εκπροσώπους της Εταιρείας προς 
διεξαγωγή του δικαστικού αγώνα. 
 
 
8. Απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα δάνεια της Eταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
Γενικούς Διευθυντές της, συγγενείς τους μέχρι και τον τρίτο βαθμό εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή 
συζύγους των παραπάνω καθώς και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών προς τρίτους. Επίσης δάνεια της Eταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε 
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τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Eταιρείας απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα.  
 
9. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Eταιρείας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική 
έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 
που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη συνέχεια Μετοχικού Κεφαλαίου. Η 
απαγόρευση αυτή δεν ισχύει όταν πρόκειται για σύμβαση που δεν εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της 
Eταιρείας με τους πελάτες της. 
 
10. H απαγόρευση της παραγράφου 8 του παρόντος ισχύει και όταν πρόκειται για δάνεια ή πιστώσεις που 
χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ.5 του Κ.Ν. 2190/1920 περί ανωνύμων 
εταιρειών, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμη Εταιρεία. 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Eταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για 
κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνήσαντες μετόχους. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:   

α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού 
κεφαλαίου.   

 β) Εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 γ) Έγκριση του ισολογισμού της Εταιρείας.  
 δ) Διάθεση των ετησίων κερδών.  
 ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, καθώς και με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές.  
 στ) Συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας. 
 ζ) Διορισμό εκκαθαριστών και  
 η) Εκλογή ελεγκτών. 
 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου 2 δεν υπάγονται: 
 α) Η συμπλήρωση του άρθρου των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 12 του 
  Καταστατικού. 
 β) Η εκλογή προσωρινών μελών του Δ.Σ. σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος και  
 γ) Οι αυξήσεις του Μ. Κ. που αποφασίζονται κατά το άρθρο 6 παρ.1 και 2 του παρόντος. 

 
ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Eταιρείας μία φορά τουλάχιστον μετά 
από κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξη (6) μήνες από τη λήξη αυτής. Το Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί 
και εκτάκτως την Γενική Συνέλευση των μετόχων όποτε κρίνει τούτο σκόπιμο. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των μετόχων ύστερα από αίτηση των 
ελεγκτών μέσα σε δέκα (10) μέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού, ορίζοντας σαν αντικείμενο 
ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται είτε σε τακτική είτε σε έκτακτη συνεδρίαση από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Eταιρείας. 
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2. Η Γενική Συνέλευση, με την εξαίρεση των επαναληπτικών συνελεύσεων και όσων εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει 
να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για τη συνεδρίαση αυτής, υπολογιζόμενων 
και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης και η μέρα της 
συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 
 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστο το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίας, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 
της Εταιρείας και δημοσιεύεται: 
 

α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 
Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 15.1.1930 Π.Δ.  "περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών", 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα που επιλέγεται από τις εφημερίδες του 
άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, 

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές με απόφαση του 
Υπουργείου Εμπορίου σύμφωνα με το άρθρ. 26 του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει και 

δ) ενόσω η Εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή του  Δήμου Αθηναίων, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
εφημερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν 
εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον 
οποίο έχει η Εταιρεία την έδρα της. 

 
4. Η πρόσκληση της παραγράφου 3 του παρόντος προκειμένου για επαναληπτική Συνέλευση και όσων εξομοιούνται 
με αυτή δημοσιεύεται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις εφημερίδες και πριν από πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 
Κυβερνήσεως. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ,  ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 
1. Για να μετάσχει κάποιος μέτοχος στη Γενική Συνέλευση και να έχει δικαίωμα ψήφου σε αυτή οφείλει να καταθέσει 
τις μετοχές του στο Ταμείο της Eταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη 
Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 
της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από 
πρόσωπο που νόμιμα εξουσιοδοτείται από αυτούς εγγράφως. 
 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου καθώς και 
τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Eταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν προς τις παραγράφους 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου μπορούν να 
συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 
 

AΡΘΡΟ 25 
ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΑΝΤΙΓΡΑΦΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

 
Δέκα ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Eταιρεία τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της Eταιρείας πίνακας με τους μετόχους που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση μαζί με 
ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και των ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των 
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μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι 
οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις του άρθρου 24 του παρόντος Καταστατικού.  
 
2. Εφόσον ο μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου που βρίσκεται στον πίνακα, αυτές μπορεί να τις 
υποβάλει μόνο στην αρχή της Συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων 
που έχουν γραφεί στην ημερήσια διάταξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν 
παρίστανται και αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του Μετοχικού 
Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
 
2. Εφόσον δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη 
χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, η οποία προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον μέρες κατά τα 
οριζόμενα στο άρθρο 23 του παρόντος, κατά την επαναληπτική δε αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όποιο και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 
 
3. Εξαιρετικά όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας ή της έδρας της Eταιρείας, 
τη μεταβολή του σκοπού της, έκδοση δανείου με ομολογίες, επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός των προβλεπόμενων στο άρθρο 6 παρ.1 και 2 περιπτώσεων ή μείωση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου, μεταβολή διάθεσης των κερδών, συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Eταιρείας, η Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
4. Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι κατά τις διατάξεις 
της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το μισό (1/2) τουλάχιστο του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Εάν δεν 
συντελεσθεί και η απαρτία αυτή η Συνέλευση αφού προσκληθεί και συνέλθει κατά τα ανωτέρω βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστο του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 
ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 
σε αυτή. 
 
2. Εξαιρετικά οι αποφάσεις της παρ.3 του άρθρου 27 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 29 
ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή εάν αυτός κωλύεται 

ο αναπληρωτής του ή σε περίπτωση που και αυτός κωλύεται ο αρχαιότερος από τους παριστάμενους 
συμβούλους. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.  
 
2. Αφού κηρυχθεί οριστικός ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην 
εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Ο γραμματέας μπορεί και να μην 
είναι μέτοχος. 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην 
ημερήσια διάταξη που δημοσιεύθηκε σύμφωνα με το άρθρο 23 του παρόντος Καταστατικού.  Η ημερήσια διάταξη 
καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις του, καθώς και προτάσεις μετόχων 
εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 33 παρ.1 του 
παρόντος. Δεν επιτρέπεται συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης παρά μόνο εξαιρετικά για τροπολογίες 
των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Συνέλευση, για προτάσεις σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των συνελεύσεων καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται 
από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Ύστερα από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 
παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 26 παρ. α' του παρόντος. 
 
3. Ο Πρόεδρος της οικείας Γενικής Συνέλευσης ή ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Αντιπρόεδρος και ο 
Δ/νων Σύμβουλος, επικυρώνουν αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών. 
 
4. Εφόσον στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος πρέπει να παρευρίσκεται αντιπρόσωπος του Υπουργού 
Εμπορίου ή Συμβολαιογράφος της έδρας της Eταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Μετά την έγκριση του ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση, 
αποφασίζει για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 
Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 
 
2. Στη ψηφοφορία για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη μπορούν να 
συμμετέχουν τα μέλη του μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύρια. Το ίδιο ισχύει και για τους υπάλληλους της 
Eταιρείας. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς 
(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
 
2. H Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, 
ορίζοντας και την αμοιβή τους. Η Συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, για 
τον τακτικό έλεγχο της Εταιρείας εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
 
3. Εφόσον η Eταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ.6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε 
και ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Λογιστές του Σώματος Ορκωτών Λογιστών του 
Ν.Δ. 3329/1955 "Περί συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λογιστών" (ΦΕΚ Α' 230/1955) σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις 
της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 
 
4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει 
από την Eταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό 
 
μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις του άρθρ. 37 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Οι ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 
 
5. Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση 
της Eταιρείας, έχοντας δικαίωμα να λάβουν γνώση οποιουδήποτε  βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου όπως και των 
πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Έχουν την υποχρέωση να κάνουν κάθε αναγκαία 
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υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού 
αναφέρονται στον Υπουργό Εμπορίου που ασκεί την εποπτεία. Μετά τη λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον 
ισολογισμό και το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης και να υποβάλλουν προς την τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, μετά  από έλεγχο 
της νομιμότητας των εγγραφών και της ακρίβειας αυτών, εάν ο ισολογισμός απεικονίζει την αληθινή οικονομική 
κατάσταση της Εταιρείας κατά την ημερομηνία της λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός αποτελεσμάτων 
χρήσεως τα αποτελέσματα που προέκυψαν κατά τη διάρκεια αυτής. 
 
Ειδικότερα η έκθεση πρέπει να αναφέρει: 
 
 α) Εάν δόθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για να εκτελέσουν το έργο τους. 
 
  β) Εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων εφόσον υπάρχουν, 
 
 γ) Εάν στην περίπτωση δραστηριοποιήσεως του βιομηχανικού κλάδου της επιχειρήσεως τηρείται κανονικά 
  ο λογαριασμός του κόστους παραγωγής. 
 
 δ) Εάν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε σχέση προς τη προηγούμενη χρήση. 
 
 ε) Εάν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες που προβλέπονται από το άρθρο 43α του ΚΝ  
  2190/20 όπως ισχύει. 
 
 στ) Εάν έγινε η επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της παρ.3 του άρθρου 43α 
  του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 
6. Οι Ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στη τακτική Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία, 
σχετικά με τον έλεγχο που ενήργησαν. 
7. Οι ελεγκτές της Eταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ.5 και 6 του παρόντος άρθρου 
οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές 
οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστο 30 ημέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση. 
 
8. Οι Ελεγκτές έχουν ευθύνη απέναντι στην Eταιρεία για κάθε πταίσμα από την άσκηση των καθηκόντων τους. Η 
αξίωση της Eταιρείας για αποζημίωση παραγράφεται μετά από δύο χρόνια.  
 
9. Δεν μπορούν να ορισθούν Ελεγκτές της Eταιρείας πρόσωπα από αυτά που αναφέρονται στο άρθρο 10  
παράγραφος 1 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει, καθώς και υπάλληλοι εξαρτημένης προς αυτή εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεώς της που να μην  απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα επίδοσης 
της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να  προσδιορίζεται με ακρίβεια το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  
 
2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως για τη λήψη τους εκείνη που 
 
 
ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 
ημέρα της αναβολής. 
 
3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, με αίτησή τους που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν την τακτική Γενική 
Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  
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 α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία μέσα στην τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Eταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Eταιρείας που 
καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  
 
 β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας 
στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις  πληροφορίες που του ζητούνται εάν επικαλεστεί αποχρώντα λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
4. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Eταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι 
μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε 
αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
εάν επικαλεστεί αποχρώντα λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του παρόντος οποιαδήποτε αμφισβήτηση 
σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της Eταιρείας κατά τη νόμιμη διαδικασία. 
 
6. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 
με ονομαστική κλήση. 
 
7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου οι μέτοχοι που υπέβαλλαν την αίτηση 
οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 24 του παρόντος Καταστατικού, τις μετοχές που τους 
παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, από τη χρονολογία της επίδοσης της αιτήσεώς τους μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως 
της Γενικής Συνέλευσης στις δε περιπτώσεις της παρ.5 μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμόδιου Δικαστηρίου.  
 
8. Μέτοχοι της Eταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 
εδρεύει η Eταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 
διατάξεις των Νόμων ή του παρόντος  Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις 
οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία της 
εγκρίσεως των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
 
9. Μέτοχοι της Eταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν 
δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Eταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της προηγουμένης παραγράφου εφόσον από 
την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλουν η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εάν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Eταιρείας. 
 
10. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του παρόντος οι αιτούντες μέτοχοι, μέχρι να εκδοθεί η απόφαση επί 
της αιτήσεως, πρέπει να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος 
ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα να υποβάλουν 
την αίτηση και για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 34 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 
(31) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου του χιλιοστού 
εννιακοσιοστού εβδομηκοστού (1970) έτους.  
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ΑΡΘΡΟ 35 
 
1. Στο τέλος  κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 
Εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
 
2. Για να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας πρέπει να 
έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Eταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: 
  
 α) τον Διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο Σύμβουλο ή  σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, 
  από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό,  
 
  β) αυτόν που έχει τη Γενική Διεύθυνση της  Εταιρείας και 
 
 γ) αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 
 
Οι ανωτέρω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου καταρτίσεως των οικονομικών καταστάσεων, 
οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 36 
ΔΟΜΗ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

 
Ο ισολογισμός καταρτίζεται σε δύο παράπλευρα σκέλη, στο πρώτο από τα οποία περιλαμβάνεται το ενεργητικό και στο 
δεύτερο το παθητικό, σύμφωνα με το υπόδειγμα της παρ.4.1.103 του άρθρου 1 του Π.Δ. 1123/1980 "Περί ορισμού του 
περιεχομένου και του χρόνου ενάρξεως της προαιρετικής εφαρμογής του Γενικού Λογιστικού Σχεδίου" (ΦΕΚ Α'75/1980), 
σε συνδυασμό με όσα ορίζονται στις παραγράφους 4.1.101 και 4.1.102 του άρθρου 1 του ίδιου Προεδρικού Διατάγματος, 
αναφορικά με "το περιεχόμενο κάθε κατηγορίας και κάθε λογαριασμού του ισολογισμού αυτού". 
 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΔΟΜΗ ΤΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ " ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΧΡΗΣΕΩΣ " 

 
Ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως" καταρτίζεται σε κάθετη διάταξη σύμφωνα με το υπόδειγμα της παρ.4.1.202 
του άρθρου 1 του Π.Δ. 1123/1980, σε συνδυασμό με όσα ορίζονται στην παράγραφο 4.1.201 του άρθρου 1 του ίδιου 
Προεδρικού Διατάγματος, αναφορικά με το  περιεχόμενο κάθε επιμέρους κατηγορίας του λογαριασμού αυτού. 
 

ΑΡΘΡΟ 38 
ΔΟΜΗ ΤΟΥ " ΠΙΝΑΚΑ  ΔΙΑΘΕΣΕΩΣ  ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ " 

 
Ο "πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" καταρτίζεται σύμφωνα με το υπόδειγμα της παρ. 4.1.302 του άρθρου 1 του Π.Δ. 
1123/1980 σε συνδυασμό με όσα ορίζονται στην παρ.4.1.301 του ίδου Προεδρικού διατάγματος, αναφορικά με το 
περιεχόμενο κάθε επιμέρους κατηγορίας του πίνακα αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 39 
 
1. Οι ετήσιες οικονομικές  καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 7α, 7β 
Κ.Ν.2190/1920 και των παρ.1 και 5 του άρθρου 43β του Ν.2190/1920, το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ.  
 
409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Eταιρείας έχουν συντάξει 
την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 
πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από 
το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
 
2. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση. 
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3. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως" και ο "πίνακας διαθέσεως 
αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, 
δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ.4. 
 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγουμένης παρ.3 στο σύνολό 
τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως με νάρετυσή τους στο 
ιστότοπο της Εταιρέιας μας και στο ΦΕΚ (ΤΑΕ – ΕΠΕ). 
 
5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, 
μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από τη παρ.2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών 
καταστάσεων. 
 

ΑΡΘΡΟ 40 
 
1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα 
ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου ή ζημίας των κατά Νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, διανέμονται δε 
ως εξής: 
 α) Αφαιρείται πρώτον το από το νόμο προβλεπόμενο ποσοστό για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, 
δηλαδή το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών σύμφωνα με το άρθρο 44 Κ.Ν. 2190/1920. Η κράτηση 
αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο προς το τρίτον (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 
Εάν όμως αυτό μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του αυτού ορίου. 
 
 β) Στη συνέχεια διατίθεται από τα καθαρά κέρδη το απαιτούμενο ποσοστό για την καταβολή πρώτου 
μερίσματος, δηλαδή ποσοστό 35% των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση μόνο του τακτικού αποθεματικού, σύμφωνα 
με το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967, περαιτέρω όμως εφαρμόζονται και οι λοιπές διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/67 
σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Ν.876/1979. 
 
 γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση, η οποία ενδεικτικά μπορεί να αποφασίσει: 
καταβολή προσθέτου μερίσματος στους μετόχους, σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου για αμοιβή των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου, μεταφορά εις Νέον ή αύξηση του κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών που παρέχονται 
στους μετόχους χωρίς αντάλλαγμα αντί προσθέτου μερίσματος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ.3 του Κ.Ν. 
2190/1920. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα από τη σύσταση της Εταιρείας και μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου  1972 
να αποφασίσει με πλειοψηφία των 3/4 της σύνθεσής του, τη διάθεση των κερδών (μετά από αφαίρεση των  κρατήσεων 
για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και του τμήματος υποχρεωτικής διανομής μερίσματος) προς  απόκτηση  νέων 
εγκαταστάσεων ή τη δημιουργία ιδίου κεφαλαίου κινήσεως το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί ποσοστό είκοσι τοις εκατό 
(20%) του ποσού που θα διατεθεί προς απόκτηση των άνω εγκαταστάσεων. Σε περίπτωση παράτασης της ισχύος του 
άρθρου 7 παρ.1 του Α.Ν. 147/1967 η παρούσα διάταξη παρατείνεται  αυτοδικαίως. 
 

ΑΡΘΡΟ 41 
 
1. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την ημέρα που ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση μετά την έγκριση των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεων στη έδρα της εταιρείας. Οι δικαιούχοι που δεν ζήτησαν εγκαίρως την πληρωμή των 
μερισμάτων τους δεν έχουν απαίτηση τόκων.  
 
2. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα στην πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 42 
 
1. Η Eταιρεία λύνεται: 
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α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 
  διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων η οποία λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 
  29 παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

γ) Όταν η Eταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Eταιρείας σε ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγο λύσεώς της. 
 

ΑΡΘΡΟ 43 
 
Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Eταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 
προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου 
Mετοχικού Kεφαλαίου, το Διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι 
(6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της Eταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 44 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της Eταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις 
των εδαφίων α' και β' της παρ.1 του άρθρου 42 του παρόντος η Γενική Συνέλευση ορίζει τρεις (3) εκκαθαριστές, οι 
οποίοι κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς προς 
τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως, όπως αυτές ενδεχομένως τυχόν περιοριστούν από τη Γενική Συνέλευση, 
με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να συμμορφώνονται. Η Γενική Συνέλευση προσδιορίζει και την αμοιβή των 
εκκαθαριστών. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ.1 του άρθρου 42 το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 
 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 
κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιρειών 
και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται 
στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή.  
 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως. 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 
5. Οι λογαριασμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία και αποφασίζει 
και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως, με έκθεση των αιτιών 
που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως. 
7. Εφόσον δεν υφίσταται Διοικητικό Συμβούλιο των Συνελεύσεων προεδρεύει προσωρινά εκείνος ο μέτοχος από 
τους παρόντες που έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές, ο οποίος προσλαμβάνει ένα Γραμματέα μεταξύ των μετόχων 
μέχρι την εκλογή του οριστικού Προεδρείου.  Η παράγραφος 8 του άρθρου 44 καθώς και το άρθρο 45 απαλείφονται στο 
νέο καταστατικό. 

 
Ακριβές αντίγραφο του τροποποιημένου και κωδικοποιημένου Καταστατικού, 

όπως αυτό τροποποιήθηκε από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 10ης Σεπτεμβρίου 2017. 

 
 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
 
 

Δημήτριος Κων. Πενταφράγκας 
 
 

 


