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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Φρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Ελέγξαμε τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ, οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2016, 

τις καταστάσεις αποτελεσμάτων, και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την 

ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

 

Ευθύνη της Διοίκησης για τις Φρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, όπως και για 

εκείνες τις εσωτερικές δικλίδες που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδη ανακρίβεια, 

που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

Ευθύνη του Ελεγκτή 

Η δική μας ευθύνη είναι να εκφράσουμε γνώμη επί αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

με βάση τον έλεγχό μας.  Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου, 

πού έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία (ΦΕΚ/Β΄/2848/23.10.2012). Τα πρότυπα 

αυτά απαιτούν να συμμορφωνόμαστε με κανόνες δεοντολογίας, καθώς και να σχεδιάζουμε και 

διενεργούμε τον έλεγχο με σκοπό την απόκτηση εύλογης διασφάλισης για το εάν οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις είναι απαλλαγμένες από ουσιώδη ανακρίβεια. 

Ο έλεγχος περιλαμβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκμηρίων, 

σχετικά με τα ποσά και τις γνωστοποιήσεις στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Οι 

επιλεγόμενες διαδικασίες βασίζονται στην κρίση του ελεγκτή περιλαμβανομένης της εκτίμησης 

των κινδύνων ουσιώδους ανακρίβειας των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που οφείλεται είτε 

σε απάτη είτε σε λάθος.  Κατά τη διενέργεια αυτών των εκτιμήσεων κινδύνου, ο ελεγκτής εξετάζει 

τις εσωτερικές δικλίδες που σχετίζονται με την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών 

κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την έκφραση γνώμης επί της 

αποτελεσματικότητας των εσωτερικών δικλίδων της εταιρείας.  Ο έλεγχος περιλαμβάνει επίσης την 

αξιολόγηση της καταλληλότητας των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και 

του εύλογου των εκτιμήσεων που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς και αξιολόγηση της συνολικής 

παρουσίασης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα για 

τη θεμελίωση της ελεγκτικής μας γνώμης. 
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Γνώμη 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από 

κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ 

κατά την 31η Δεκεμβρίου 2016 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε 

την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  

(μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί 

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 και το 

περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης 

που έληξε την 31.12.2016. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την Εταιρεία ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες 

στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 

Αθήνα, 16 Ιουνίου  2017 

Ορκωτός Ελεγκτής  Λογιστής 

 

 

ΥΑΝΟΤΡΙΟ΢ ΑΠ. ΢ΣΑΜΑΣΟΠΟΤΛΟ΢ 

Αρ Μ ΢ΟΕΛ 26531 

΢υνεργαζόμενοι Ορκωτοί Λογιστές α.ε.ο.ε. 

μέλοςτης Crowe Horwath International 

Υωκ. Νέγρη 3, 11257 Αθήνα 

Αρ Μ ΢ΟΕΛ 125 
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ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 

ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ 

ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΩΝ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ  

ΧΡΗ΢Η΢ 2016 (ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 1.1.2016 – 31.12.2016) 

ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσης 

1/1/2016 – 31/12/2016 της εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις. 

                   ΑΞΟΝΑ΢ - ΢ΣΟΧΟ΢      ΘΕΜΑΣΟΛΟΓΙΑ 

1. Ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης & των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της, 

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητά της. 

 

1.Α ) ΢υνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου. 

Η Εταιρεία ‘Παντελής Παπαδόπουλος ΑΕΒΕ’ είναι  κορυφαία ελληνική επιχείρηση 

με ολοκληρωμένη γκάμα προϊόντων για τον αγρό, το δάσος, τον κήπο και τα πάρκα. 

Η δραστηριότητά της επεκτείνεται και στον χώρο των δομικών μηχανημάτων. 

Συνεργάζεται με περισσότερα από 23 διεθνή εργοστάσια κορυφαίων κατασκευαστών 

από Ευρώπη, Ηνωμένες Πολιτείες και Ασία και διαθέτει πάνω από 40.000 προϊόντα 

μέσω 1.800 επιλεγμένων καταστημάτων – συνεργατών.Τα τελευταία 57 χρόνια η 

εταιρία διαγράφει μια εξαιρετικά ανοδική πορεία και κατέχει ηγετική θέση στον 

κλάδο της 

 

1.Β) ΢τόχοι , βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Το 1962 o Παντελής Μ. Παπαδόπουλος, με μόνο εφόδιο τη διορατικότητα και την 

τόλμη, ξεκινάει να ταξιδέψει με το τρένο από την Αθήνα στη Σουηδία, με τον φιλόδοξο 

στόχο να αναλάβει την αντιπροσωπεία της εταιρίας Husqvarna. 

      Από τότε και μέχρι σήμερα  για   55 ολόκληρα  χρόνια η εταιρία διαγράφει μια 

εξαιρετικά ανοδική πορεία και κατέχει ηγετική θέση στον κλάδο της. 
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 Η πολύχρονη εμπειρία και οι αξίες που ανέδειξαν την εταιρία συνδυάζονται πλέον με 

νέες ιδέες και σύγχρονες επιχειρηματικές τακτικές που προδιαγράφουν ένα ευοίωνο 

μέλλον. 

Η αποστολή της Εταιρείας   είναι άρρηκτα συνδεδεμένη με τους ανθρώπους της, την 

υποστήριξη στο επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών της, την ικανοποίηση του τελικού 

καταναλωτή και τη συμβολή της στη φροντίδα του φυσικού περιβάλλοντος 

 

1.Γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η Εταιρεία απασχολεί  μια ομάδα  από 120 και πλέον  ανθρώπους με κοινό όραμα 

τη συνεχή ανάπτυξη της Παντελής Παπαδόπουλος Α.Ε.Β.Ε. στην Ελλάδα και τη 

νοτιοανατολική Ευρώπη. 

Εργάζονται  με κοινούς στόχους, μοιράζονται τον ίδιο ενθουσιασμό και δίνουν 

καθημερινά τον καλύτερό  εαυτό τους  στην ενδυνάμωση των σχέσεων  με το 

επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών, τους προμηθευτές  και τους τελικούς καταναλωτές. 

Θεμελιώδης αρχή αποτελεί η  προσωπική εξέλιξη του κάθε μέλους της ομάδας και γι' 

αυτό με το  σχέδιο ανάπτυξης της επιχείρησης: 

 Παρέχεται στους ανθρώπους η ευκαιρία να πετύχουν τους επαγγελματικούς στόχους 

τους. 

 Υποστηρίζεται ισότιμα η επαγγελματική κατάρτιση και επιμόρφωση. 

  Καλλιεργείται η ισορροπία ανάμεσα στην προσωπική και την επαγγελματική ζωή. 

Το εξειδικευμένο προσωπικό στελεχώνει τα παρακάτω τμήματα της Εταιρείας: 

 Διοίκηση 
 Οικονομικές υπηρεσίες 
 Εμπορικό Τμήμα 
 Marketing 
 Μηχανογράφηση 
 Εισαγωγές 
 Logistics 
 Συνεργείο-Συναρμολογήσεις 
 Ανταλλακτικά 
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1.Δ) Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και  

των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

Ο κύκλος εργασιών της διαχειριστικής χρήσης 2016 ανήλθε σε 23.912.800,78 ευρώ, ενώ 

την προηγούμενη χρήση ανήλθε στο ποσό των 23.408.169,33 ευρώ, παρουσιάζοντας μικρή  

αύξηση. Επίσης στην παρούσα χρήση το μικτό αποτέλεσμα της χρήσης ανήλθε σε 

6.426.322,41 ευρώ, ενώ την προηγούμενη χρήση ανέρχονταν σε 6.321.086,46 ευρώ. 

Στην παρούσα χρήση το σύνολο των εξόδων διοικητικής λειτουργίας, λειτουργίας διάθεσης 

καθώς και τα χρηματοοικονομικά έξοδα διαμορφώθηκαν στο ποσό των 5.765.965,94 ευρώ 

έναντι του ποσού των 5.654.081,93 ευρώ της προηγούμενης χρήσης παρουσιάζοντας μικρή 

αύξηση. Η αύξηση αυτή των εξόδων της χρήσης 2016 καλύφθηκε με την  αύξηση του 

κύκλου εργασιών και συντέλεσε  στη διαμόρφωση του θετικού αποτελέσματος της εταιρείας 

και για την χρήση 2016. 

 

Η οικονομική κατάσταση της εταιρείας κατά την 31.12.2016 κρίνεται ικανοποιητική, 

γεγονός το οποίο επιβεβαιώνεται από τη σχέση του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων της χρήσης 

2016 τα οποία αυξήθηκαν σε σχέση με την προηγούμενη χρήση κατά 228.742,54 ευρώ. 

Η έδρα της Εταιρείας  είναι ένα σύγχρονο κτίριο και βρίσκεται σε κομβικό σημείο της 

πόλης. Το κτίριο είναι ενταγμένο με άρτιο τρόπο στον ιστό της πόλης και πληροί τις 

προδιαγραφές ασφάλειας και λειτουργικότητας που υπαγορεύει το μέγεθος της εταιρίας. 

Περιλαμβάνει ισόγειους εκθεσιακούς χώρους, γραφεία, αποθήκες και χώρους για το 

συνεργείο και τα ανταλλακτικά. 

Οι ιδιόκτητες εγκαταστάσεις της εταιρίας μας είναι μελετημένες προκειμένου να 

εξυπηρετούν με τον καλύτερο δυνατό τρόπο το σύνολο των δραστηριοτήτων μας και να 

εξασφαλίζουν ένα άνετο και φιλικό περιβάλλον για τους ανθρώπους που καθημερινά 

εργάζονται σε αυτές. 

Οι αποθηκευτικοί χώροι της Εταιρίας  είναι από τα πιο νευραλγικά κομμάτια της 

επιχείρησης. Υπάρχει συνεχής φροντίδα ώστε να διατηρούνται σε άψογη  

κατάσταση τα ετοιμοπαράδοτα προϊόντα, προκειμένου να διασφαλίζεται καθημερινά η 

γρήγορη εξυπηρέτηση του δικτύου των συνεργατών της. 

 

Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των συνεργατών στην κεντρική και βόρεια Ελλάδα, 

διατηρούνται ξεχωριστοί αποθηκευτικοί χώροι και γραφεία στη βιομηχανική περιοχή της 

Θεσσαλονίκης, στη Σίνδο. 
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Η εταιρεία κατά την 31.12.2016 είχε στην κατοχή της ακίνητα όπως αυτά απεικονίζονται 

στις δηλώσεις ΦΜΑΠ και ΕΝΦΙΑ που έχουν υποβληθεί. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

 

2.Α ) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και 

στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους. 

Συνεργάζεται με περισσότερα από 23 διεθνή εργοστάσια κορυφαίων κατασκευαστών από 

Ευρώπη, Ηνωμένες Πολιτείες και Ασία με κυριότερη τη HUSQVARNA Group που είναι ο 

παγκόσμιος ηγέτης σε προϊόντα δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού και προσφέρει 

ολοκληρωμένες λύσεις τόσο στον επαγγελματία, όσο και στον απαιτητικό περιστασιακό 

χρήστη. Η εταιρία ξεχωρίζει χάρη στην τεράστια γκάμα και την εκπληκτική καινοτομία των 

προϊόντων της. 

 

2.Β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 

Η HUSQVARNA επενδύει κάθε χρόνο στην ανάπτυξη νέων τεχνολογιών και τη 

βελτιστοποίηση της εργονομίας των μηχανημάτων, με σκοπό να κάνει την εργασία του 

τελικού καταναλωτή ευχάριστη, ξεκούραστη και γρήγορη. Οι νέες τεχνολογίες της 

HUSQVARNA βοηθούν, επίσης, τους τελικούς καταναλωτές να αποσβέσουν το μηχάνημα 

που προμηθεύτηκαν σε σύντομο χρονικό διάστημα. 

Χαρακτηριστικά επιτεύγματα της HUSQVARNA είναι τα αυτόματα χλοοκοπτικά Automower, 

τα αλυσοπρίονα με αυτόματα ρυθμιζόμενα καρμπυρατέρ AutoTune, οι νέοι 2-χρονοι 

κινητήρες X-Torq και το σύστημα απόσβεσης κραδασμών, τεχνολογίες τις οποίες πρώτη 

ξεκίνησε να ενσωματώνει στα προϊόντα της πριν από μισό και πλέον αιώνα. 

Η Παντελής Παπαδόπουλος Α.Ε.Β.Ε. είναι ο πρώτος αντιπρόσωπος της Husqvarna 

παγκοσμίως καθώς από το 1962 διανέμει στην Ελλάδα την πλήρη γκάμα μηχανημάτων 

φροντίδας δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού. 
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2.Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 

εταιρεία αναπτύσσεται . 

Δεν υπάρχουν σημαντικές αγωγές τρίτων κατά της εταιρείας μας, που να 

επηρεάσουν την οικονομική θέση και την πορεία της εταιρείας. 

Δεν υπάρχουν γεγονότα ή συνθήκες καθώς και άλλοι επιχειρηματικοί κίνδυνοι 

 που θα μπορούσαν να δημιουργήσουν σοβαρή αμφιβολία για τη δυνατότητα  

συνέχισης της δραστηριότητας της εταιρείας. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα 

3.Α ) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον. 

Σκοπός της Εταιρείας  είναι να παρέχει ποιοτικά προϊόντα κορυφαίας τεχνολογίας, 

φιλικά προς τον χρήστη και το περιβάλλον, τα οποία θα κάνουν τη ζωή μας πιο 

εύκολη και την εργασία μας πιο αποτελεσματική. 

3.Β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από 

παράγοντες  όπως : ενεργειακή χρήση, άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών 

ρύπων, προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων, διαχείριση 

αποβλήτων, περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη 

διάθεση των προϊόντων και των υπηρεσιών 

Η εταιρεία συμμετέχει στην προσπάθεια για τον περιορισμό της χρήσης επικινδύνων 

ουσιών  καταβάλλοντας  εισφορά  ανακύκλωσης για τα απόβλητα  ηλεκτρικού και 

ηλεκτρονικού εξοπλισμού μέσω της εταιρείας ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ  ΣΥΣΚΕΥΩΝ Α.Ε. 

 

3.Γ)  Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 

υπάρχουν 

Η εταιρική κοινωνική ευθύνη αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της κουλτούρας της 

εταιρείας . Στηρίζει σε ετήσια βάση πρωτοβουλίες που έχουν στόχο την προστασία του 

περιβάλλοντος . 

4. Εργασιακά ζητήματα 
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4.Α ) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, 

θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 

 

Η εταιρεία ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ παρέχει πάντα ίσες ευκαιρίες  στις 

ανανέωση του προσωπικού της , ανεξαρτήτως φύλλου και θρησκείας δίνει ίσες ευκαιρίες 

ανάπτυξης και εξέλιξης  με σκοπό να εφοδιάσει με δεξιότητες το προσωπικό της ώστε να 

ενισχύσει την ένταξη και παραμονή του στην αγορά εργασίας. 

 

4.Β )  ΢εβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 
Η πολιτική της εταιρείας ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ στοχεύει  στη διασφάλιση 

της ελευθερίας του συνεταιρίζεσθαι των εργαζομένων και τα εργασιακά δικαιώματα 

αποτελούν ουσιώδες θέμα για όλους τους εργαζόμενους. 

Άλλωστε ο σεβασμός των ανθρωπίνων δικαιωμάτων αποτελεί θεμελιώδης προϋπόθεση  για 

υγιή επιχειρηματική δραστηριότητα και κοινωνική πρόοδο. 

 

4.Γ )Τγιεινή και ασφάλεια στην εργασία συστήματα εκπαίδευσης  

τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Η ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ  επιδιώκει συνεχώς τη βελτίωση των επιδόσεων της 

στον τομέα της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων και προσπαθεί να  παροτρύνει 

και άλλους συνεργάτες να υιοθετήσουν σε αυτό το θέμα παρόμοιες πρακτικές.  

 

Η Διοίκηση του Ομίλου, από τα ανώτατα διοικητικά στελέχη μέχρι το επίπεδο συνεργείου , 

συμμετέχει ενεργά στην πολιτική της εταιρείας  για  

την υγεία και την ασφάλεια των ανθρώπων της παρέχοντας στο προσωπικό της και στα 

προστατευόμενα μέλη αυτού ιδιωτική ιατροφαρμακευτική ασφάλιση. 

 
Η εταιρεία αναγνωρίζει επίσης τη σημασία της υπεύθυνης εργοδοσίας και της ανάπτυξης 

μακροχρόνιων σχέσεων με τους εργαζόμενους, οι οποίες βασίζονται στην εμπιστοσύνη, στην 

αξιοπιστία και στις κοινές αξίες.  

 

Για το λόγο αυτό στοχεύει στην προώθηση της δια βίου μάθησης των ανθρώπων  της  και  

στην ενίσχυση των επαγγελματικών  ικανοτήτων  και δεξιοτήτων που απαιτούνται για την 
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αντιμετώπιση των τοπικών και διεθνών  προκλήσεων  αυξάνοντας  χρόνο με το χρόνο  τις   

ανθρωποώρες εκπαίδευσης .  

 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη Χρηματοοικονομικοί δείκτες 

επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

 

5.Α) Οι οντότητες μπορούν να παρουσιάσουν ένα μείγμα γενικών και τομεακών 

ΧΔΕ & ΜΧΔΕ ανάλογα με την περίπτωση, στο πλαίσιο των στρατηγικών τους 

στόχων και των θεμάτων που παρουσιάζονται στην έκθεση διαχείρισης. 

 

Οι βασικοί αριθμοδείκτες για τις χρήσεις 2016 και 2015 έχουν ως εξής: 

 
 

 
Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

 

  
31/12/2016 

 

31/12/2015  
Κυκλοφορούν 
ενεργητικό  

22.313.440,29 61,57% 19.399.031,37 57,67% 

Σύνολο ενεργητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 

Μη κυκλοφορούν 
Ενεργητικό  

13.925.231,06 38,43% 14.237.789,74 42,33% 

Σύνολο ενεργητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 
 
 

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε 
κυκλοφοριακό  και πάγιο ενεργητικό 
 

Ίδια κεφάλαια 
 

22.499.168,64 169,44% 22.270.426,10 202,82% 

Σύνολο υποχρεώσεων 
 

13.278.918,78 
 

10.980.583,08 

 

 

 

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. 
 

Σύνολο υποχρεώσεων 
 

13.278.918,78 36,64% 10.980.583,08 32,64% 

Σύνολο παθητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 

Ίδια κεφάλαια 
 

22.499.168,64 62,09% 22.270.426,10 66,21% 

Σύνολο παθητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 
 
 

Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας  

 
Ίδια κεφάλαια 

 
22.499.168,64 161,57% 22.270.426,10 156,42% 
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Μη κυκλοφορούν 

Ενεργητικό  
13.925.231,06 

 
14.237.789,74 

 

 

 
 

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων 

της εταιρείας από τα Ίδια Κεφάλαια 
 
Κυκλοφορούν 

ενεργητικό  
22.313.440,29 168,05% 19.399.031,37 176,69% 

Βραχυπρόθεσμες 
υποχρεώσεις  

13.277.578,78 
 

10.979.243,08 
 
 

 

Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις 
βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με στοιχεία του κυκλοφορούντος 

ενεργητικού. 

 

 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

  
31/12/2016 

 

31/12/2015 
 

Καθαρά αποτ/τα 
χρήσεως προ φόρων  

780.736,41 3,26% 762.503,59 3,26% 

Κύκλος εργασιών 
 

23.912.800,78 
 

23.408.169,33 
 
 
 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε 
σύγκρισημε τα συνολικά της έσοδα. 
 

Καθαρά αποτ/τα 
χρήσεως προ φόρων  

780.736,41 3,47% 762.503,59 
 

3,42% 

Ίδια κεφάλαια 
 

22.499.168,64 
 

22.270.426,10 
 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων 
της εταιρείας.  

Μικτά αποτελέσματα 
 

6.426.322,41 26,87% 6.321.086,40 27,00% 

Κύκλος εργασιών 
 

23.912.800,78 
 

23.408.169,33 
 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού 

κέρδους  
επί των πωλήσεων της εταιρείας 

5.Β )Οι δείκτες αυτοί πρέπει να είναι ευρέως διαδεδομένοι, δεν τίθεται 

περιορισμός ως προς τη χρήση τους και η εταιρεία οφείλει να κάνει σχετική 

αναφορά στη μεθοδολογία και τον τρόπο συλλογής της μετρήσιμης πληροφορίας. 

 

  Οι παραπάνω δείκτες κρίθηκαν ότι είναι βασικοί και γενικότερης χρησιμότητας,  

επειδή παρουσιάζουν ανάγλυφα τη στατική και δυναμική εικόνα της οικονομικής μονάδας  

καθώς  και  την  οικονομική  διάρθρωση  , την απόδοση  και  την  αποδοτικότητά της. 
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6. Επιπλέον πληροφόρηση 

6.Α) Σην προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 

Η πορεία και τα αποτελέσματα της εταιρείας της χρήσης 2016 είναι  ενθαρρυντικά . 

Οι εξελίξεις βέβαια κατά τη διάρκεια του 2016 αλλά και κατά το πρώτο τετράμηνο 

του 2017 διατηρούν το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στη 

χώρα ευμετάβλητο. Η επιστροφή στην οικονομική σταθερότητα εξαρτάται σε μεγάλο 

βαθμό από τις ενέργειες και τις αποφάσεις θεσμικών οργάνων στη χώρα και στο 

εξωτερικό, που θα μπορούσαν να επηρεάσουν αρνητικά την Ελληνική οικονομία. 

Παρ’ όλα αυτά η Εταιρεία παρακολουθεί διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές 

επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται έγκαιρα όλα τα 

αναγκαία μέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις 

δραστηριότητες της.  

Η Εταιρεία εφαρμόζει επίσης  διοικητικά και οργανωτικά πρότυπα και εμπορικές 

πρακτικές που της επιτρέπουν να διατηρεί υψηλό επίπεδο επιχειρησιακής 

λειτουργίας. 

Λαμβάνοντας υπόψη και τα μέχρι τώρα αποτελέσματα της χρήσης 2017, εκτιμά ότι 

θα καταφέρει  να διατηρήσει την ηγετική της θέση στην αγορά επιτυγχάνοντας και 

αύξηση των πωλήσεων (2%-4%) σε σχέση με το 2016 με ανάλογη βελτίωση στην 

κερδοφορία της. 

 

 

6.Β)Σις δραστηριότητες της οντότητας στον τομέα των ερευνών και ανάπτυξης 

(εφόσον υπάρχουν) 

Δεν υπάρχουν 

6.Γ) Σις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται  στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του Κ.Ν2190/20 

Δεν υπάρχουν 

 

6.Δ) Σην ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας (εντός και εκτός Ελλάδος 

εφόσον υπάρχουν τέτοια)  

Η εταιρεία έχει ένα (1) υποκατάστημα στη Σίνδο Θεσσαλονίκης. Επίσης διατηρεί αποθηκευτικούς 

χώρους στην Αθήνα και Καβάλα. 
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6.Ε) Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων 

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της οντότητας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης. 

 

΢υναλλαγματικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε πολύ μικρό συναλλαγματικό κίνδυνο. 

Πιστωτικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού πιστωτικό κίνδυνο. 

 

ββ)την έκθεση της οντότητας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών , στον πιστωτικό 

κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών 

Κίνδυνος μεταβολής τιμώνH εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού κινδύνου μεταβολής 

τιμών των εμπορευμάτων της, λόγω των δυσμενών οικονομικών συνθηκών της εγχώριας 

αγοράς και του ανταγωνισμού. 

Κίνδυνος ταμειακών ροών: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλό κίνδυνο ταμειακών ροών, 

λόγω της υψηλής ρευστότητας της.  

 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο από το Πρακτικό του Δ.Σ. 

 
 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

Π Α Ν Σ Ε Λ Η ΢   Π Α Π Α Δ Ο Π Ο Τ Λ Ο ΢ 

Α.Ε.Β.Ε 

 

ΛΕΩΥ. ΑΘΗΝΩΝ 92, 104 42 ΑΘΗΝΑ 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 4194/01/Β/86/4192 

ΑΡΙΘΜΟ΢ Γ.Ε.ΜΗ. 341801000 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Φρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Ελέγξαμε τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας ΠΑΝΣΕΛΗ΢ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ, οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 

2016, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων, και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε 

την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

 

Ευθύνη της Διοίκησης για τις Φρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, όπως και 

για εκείνες τις εσωτερικές δικλίδες που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες ώστε να 

καθίσταται δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από 

ουσιώδη ανακρίβεια, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

Ευθύνη του Ελεγκτή 

Η δική μας ευθύνη είναι να εκφράσουμε γνώμη επί αυτών των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων με βάση τον έλεγχό μας.  Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή 

Πρότυπα Ελέγχου, πού έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία 

(ΥΕΚ/Β΄/2848/23.10.2012). Σα πρότυπα αυτά απαιτούν να συμμορφωνόμαστε με κανόνες 

δεοντολογίας, καθώς και να σχεδιάζουμε και διενεργούμε τον έλεγχο με σκοπό την απόκτηση 

εύλογης διασφάλισης για το εάν οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις είναι απαλλαγμένες από 

ουσιώδη ανακρίβεια. 

Ο έλεγχος περιλαμβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκμηρίων, 

σχετικά με τα ποσά και τις γνωστοποιήσεις στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Οι 

επιλεγόμενες διαδικασίες βασίζονται στην κρίση του ελεγκτή περιλαμβανομένης της 

εκτίμησης των κινδύνων ουσιώδους ανακρίβειας των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που 

οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.  Κατά τη διενέργεια αυτών των εκτιμήσεων κινδύνου, ο 

ελεγκτής εξετάζει τις εσωτερικές δικλίδες που σχετίζονται με την κατάρτιση και εύλογη 

παρουσίαση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την έκφραση 

γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των εσωτερικών δικλίδων της εταιρείας.  Ο έλεγχος 

περιλαμβάνει επίσης την αξιολόγηση της καταλληλότητας των λογιστικών αρχών και μεθόδων 

που χρησιμοποιήθηκαν και του εύλογου των εκτιμήσεων που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς 

και αξιολόγηση της συνολικής παρουσίασης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα 

για τη θεμελίωση της ελεγκτικής μας γνώμης. 
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Γνώμη 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, 

από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ 

ΑΕΒΕ κατά την 31η Δεκεμβρίου 2016 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση 

που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης 

Διαχείρισης του Διοικητικού ΢υμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 

του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού ΢υμβουλίου έχει καταρτισθεί 

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 και 

το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

χρήσης που έληξε την 31.12.2016. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την Εταιρεία ΠΑΝΣΕΛΗ΢ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες 

στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της ΢υμβουλίου. 

 

 

Αθήνα, 16 Ιουνίου  2017 

Ορκωτός Ελεγκτής  Λογιστής 

 

 

ΥΑΝΟΤΡΙΟ΢ ΑΠ. ΢ΣΑΜΑΣΟΠΟΤΛΟ΢ 

Αρ Μ ΢ΟΕΛ 26531 

΢υνεργαζόμενοι Ορκωτοί Λογιστές α.ε.ο.ε. 

μέλοςτης Crowe Horwath International 

Υωκ. Νέγρη 3, 11257 Αθήνα 

Αρ Μ ΢ΟΕΛ 125 
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Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ ηεο 31/12/2016 
       

ΔΝΔΡΓΗΣΙΚΟ ΢εκ. 31/12/2016 31/12/2015 

Με θπθινθνξνύληα ζηνηρεία 

 

    

Δλζώκαηα πάγηα 

 

    

Αθίλεηα 6.1 13.490.619,11 13.900.225,20 

Μεραλνινγηθόο εμνπιηζκόο 6.1 3.318,81 2.191,00 

Λνηπόο εμνπιηζκόο 6.1 209.847,68 210.326,52 

΢ύλνιν 

 
13.703.785,60 14.112.742,72 

Άπια πάγηα ζηνηρεία 

 

    

Λνηπά άπια 6.2 24.503,45 49.825,67 

΢ύλνιν 

 
24.503,45 49.825,67 

Πξνθαηαβνιέο θαη κε θπθινθνξνύληα ζηνηρεία ππό θαηαζθεπή 6.3 132.620,00 10.899,34 

Υξεκαηννηθνλνκηθά πεξηνπζηαθά ζηνηρεία 

 

    

Σπκκεηνρέο ζε ζπγαηξηθέο, ζπγγελείο θαη θνηλνπξαμίεο 7.2.1 46.700,00 46.700,00 

Λνηπά 7.2.2 17.622,01 17.622,01 

΢ύλνιν 

 
64.322,01 64.322,01 

΢ύλνιν κε θπθινθνξνύλησλ 

 
13.925.231,06 14.237.789,74 

Κπθινθνξνύληα πεξηνπζηαθά ζηνηρεία 

 
    

Απνζέκαηα 

 

    

Έηνηκα θαη εκηηειή πξντόληα 7.2.3 32.721,02 19.132,24 

Δκπνξεύκαηα 7.2.3 7.038.849,89 5.778.447,32 

Πξώηεο ύιεο θαη πιηθά 7.2.3 4.394,02 1.473,37 

Πξνθαηαβνιέο γηα θπθινθνξνύληα ζηνηρεία θαη ππεξεζίεο 7.2.3 421.421,39 1.099.773,58 

Λνηπά απνζέκαηα 7.2.3 211.799,76 192.527,97 

΢ύλνιν 

 
7.709.186,08 7.091.354,48 

Υξεκαηννηθνλνκηθά ζηνηρεία 

 

    

Δκπνξηθέο απαηηήζεηο 7.2.4 7.543.393,52 8.272.460,92 

Λνηπέο απαηηήζεηο 7.2.5 369.126,28 202.858,43 

Πξνπιεξσκέλα έμνδα 7.2.6 32.279,13 40.827,70 

Δκπνξηθό ραξηνθπιάθην 7.2.7 104.400,00 104.400,00 

Τακηαθά δηαζέζηκα θαη ηζνδύλακα 7.2.8 6.555.055,28 3.687.129,84 

΢ύλνιν 

 
14.604.254,21 12.307.676,89 

΢ύλνιν θπθινθνξνύλησλ 

 
22.313.440,29 19.399.031,37 

΢ύλνιν Δλεξγεηηθνύ   36.238.671,35 33.636.821,11 

    
ΠΑΘΗΣΙΚΟ ΢εκ. 31/12/2016 31/12/2015 

ΚΑΘΑΡΗ ΘΔ΢Η       

Καηαβιεκέλα θεθάιαηα       

Κεθάιαην 8.  14.142.670,50 14.142.670,50 

΢ύλνιν   14.142.670,50 14.142.670,50 

Απνζεκαηηθά θαη απνηειέζκαηα εηο λέν       

Απνζεκαηηθά λόκσλ ή θαηαζηαηηθνύ  8. 644.788,46 617.719,58 

Αθνξνιόγεηα απνζεκαηηθά  8. 889.526,28 889.526,28 

Απνηειέζκαηα εηο λέν  8. 6.822.183,40 6.620.509,74 

΢ύλνιν   8.356.498,14 8.127.755,60 

΢ύλνιν θαζαξήο ζέζεο   22.499.168,64 22.270.426,10 

Πξνβιέςεηο       

Πξνβιέςεηο γηα παξνρέο ζε εξγαδνκέλνπο  9.1 385.811,93 385.811,93 

Λνηπέο πξνβιέςεηο  9.2 74.772,00 0,00 

΢ύλνιν   460.583,93 385.811,93 

Τπνρξεώζεηο       

Μαθξνπξόζεζκεο Τπνρξεώζεηο       

Λνηπέο καθξνπξόζεζκεο ππνρξεώζεηο 10.1.1 1.340,00 1.340,00 

΢ύλνιν 

 
1.340,00 1.340,00 

Βξαρππξόζεζκεο Τπνρξεώζεηο 

 

    

Βξαρππξόζεζκα Τξαπεδηθά Γάλεηα 10.2.1 9.040.241,36 6.383.059,66 

Δκπνξηθέο ππνρξεώζεηο 10.2.2 3.225.635,58 3.381.501,79 

Φόξνο εηζνδήκαηνο 10.2.3 262.382,87 255.998,79 

Λνηπνί θόξνη θαη ηέιε 10.2.3 149.842,03 452.391,49 
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Οξγαληζκνί θνηλσληθήο αζθάιηζεο 10.2.4 170.974,29 146.027,80 

Λνηπέο ππνρξεώζεηο 10.2.5 389.300,12 285.017,12 

Έμνδα ρξήζεσο δνπιεπκέλα 10.2.6 39.202,53 75.246,43 

΢ύλνιν   13.277.578,78 10.979.243,08 

΢ύλνιν Τπνρξεώζεσλ   13.278. 918,78 10.980.583,08 

΢ύλνιν Καζαξήο Θέζεο, Πξνβιέςεσλ θαη Τπνρξεώζεσλ   36.238.671,35 33.636.821,11 

ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΩΝ 31/12/2016 

 ( θαηά ΛΔΙΣΟΤΡΓΙΑ) 

   
  ΢εκ. 31/12/2016 31/12/2015 

Κύθινο εξγαζηώλ   23.912.800,78 23.408.169,33 

Κόζηνο πσιήζεσλ   -17.486.478,37 -17.087.082,87 

Μηθηό Απνηέιεζκα   6.426.322,41 6.321.086,46 

 

      

Άιια έζνδα   86.859,06 72.234,60 

    6.513.181,47 6.393.321,06 

Έμνδα δηάζεζεο   -3.397.866,35 -3.343.633,85 

Έμνδα δηνίθεζεο   -2.005.473,49 -2.007.719,78 

Κέξδε & δεκίεο από δηάζεζε παγίσλ ζηνηρείσλ   211,31 1.857,54 

Άιια έμνδα θαη δεκηέο   -206.878,03 -246.382,79 

Άιια θέξδε   210.707,17 236.210,98 

Απνηέιεζκα πξν θόξσλ θαη ηόθσλ   1.113.882,08 1.033.653,16 

        

Πηζησηηθνί ηόθνη   29.480,43 31.578,73 

Υξεσζηηθνί ηόθνη   -362.626,10 -302.728,30 

Απνηέιεζκα πξν θόξσλ   780.736,41 762.503,59 

Φόξνη εηζνδήκαηνο   -262.382,87 -255.998,79 

Απνηέιεζκα πεξηόδνπ κεηά από θόξνπο   518.353,54 506.504,80 
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ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΜΔΣΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗ΢ ΘΔ΢Η΢  31/12/2016 

           

 

΢εκ. Κεθάιαην 

Τπέξ ην 

'Αξηην 

Καηαζέζεηο 

Ιδηνθηεηώλ 

Ίδηνη 

Σίηινη 

Γηαθνξέο 

εύινγεο 

αμίαο 

Απνζεκαηηθά 

λόκσλ 

&θαη/θνύ 

Αθνξνιόγεηα 

απνζεκαηηθά 

Τπόινηπν 

Απνηειεζκάησλ 

Δηο Νέν 

΢πλνιηθά 

ίδηα 

θεθάιαηα 

 

                    

Τπόινηπα 1/1/2015   14.142.670,50         617.719,58 889.526,28 6.114.004,94 21.763.921,30 

Μεηαβνιέο ινγηζηηθώλ πνιηηηθώλ θαη 

ιάζε                     

Μεηαβνιέο ζηνηρείσλ ζηελ πεξίνδν                     

Δζσηεξηθέο κεηαθνξέο                     

Γηαλνκέο ζηνπο θνξείο                     

Απνηειέζκαηα πεξηόδνπ                 506.504,80 506.504,80 

                      

Τπόινηπν Ιδίσλ Κεθαιαίσλ ηεο 

31/12/2015   14.142.670,50         617.719,58 889.526,28 6.620.509,74 22.270.426,10 

                      

                      

           
Τπόινηπα 1/1/2016   14.142.670,50         617.719,58 889.526,28 6.620.509,74 22.270.426,10 

                      

Μεηαβνιέο ζηνηρείσλ ζηελ πεξίνδν                     

Δζσηεξηθέο κεηαθνξέο             27.068,88   -27.068,88 0,00 

Γηαλνκέο ζηνπο θνξείο                 -289.611,00 -289.611,00  

Απνηειέζκαηα πεξηόδνπ   

       

518.353,54 518.353,54 

΢πλνιηθή κεηαβνιή Ιδίσλ Κεθαιαίσλ 

πεξηόδνπ              27.068,88    201.673,66 228.742,54 

                      

Τπόινηπν Ιδίσλ Κεθαιαίσλ ηεο 

31/12/2016   14.142.670,50         644.788,46 889.526,28 6.822.183,40 22.499.168,64 

 



Έκθεςη Διαχείριςησ τησ ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ από 01/01/2016 έωσ 31/12/2016 Σελίδα 8 
 

ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η΢ 

ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΦΩΝ 

ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΩΝ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ  

ΦΡΗ΢Η΢ 2016 (ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 1.1.2016 – 31.12.2016) 

ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσης 

1/1/2016 – 31/12/2016 της εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις. 

                   ΑΞΟΝΑ΢ - ΢ΣΟΦΟ΢      ΘΕΜΑΣΟΛΟΓΙΑ 

1. Ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης & των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της, 

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητά της. 

 

1.Α ) ΢υνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου. 

Η Εταιρεία ‘Παντελής Παπαδόπουλος ΑΕΒΕ’ είναι  κορυφαία ελληνική επιχείρηση 

με ολοκληρωμένη γκάμα προϊόντων για τον αγρό, το δάσος, τον κήπο και τα πάρκα. 

Η δραστηριότητά της επεκτείνεται και στον χώρο των δομικών μηχανημάτων. 

΢υνεργάζεται με περισσότερα από 23 διεθνή εργοστάσια κορυφαίων κατασκευαστών 

από Ευρώπη, Ηνωμένες Πολιτείες και Ασία και διαθέτει πάνω από 40.000 προϊόντα 

μέσω 1.800 επιλεγμένων καταστημάτων – συνεργατών.Σα τελευταία 57 χρόνια η 

εταιρία διαγράφει μια εξαιρετικά ανοδική πορεία και κατέχει ηγετική θέση στον 

κλάδο της 

 

1.Β) ΢τόχοι , βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Σο 1962 o Παντελής Μ. Παπαδόπουλος, με μόνο εφόδιο τη διορατικότητα και την 

τόλμη, ξεκινάει να ταξιδέψει με το τρένο από την Αθήνα στη ΢ουηδία, με τον φιλόδοξο 

στόχο να αναλάβει την αντιπροσωπεία της εταιρίας Husqvarna. 

      Από τότε και μέχρι σήμερα  για   55 ολόκληρα  χρόνια η εταιρία διαγράφει μια 

εξαιρετικά ανοδική πορεία και κατέχει ηγετική θέση στον κλάδο της. 
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 Η πολύχρονη εμπειρία και οι αξίες που ανέδειξαν την εταιρία συνδυάζονται πλέον με 

νέες ιδέες και σύγχρονες επιχειρηματικές τακτικές που προδιαγράφουν ένα ευοίωνο 

μέλλον. 

Η αποστολή της Εταιρείας   είναι άρρηκτα συνδεδεμένη με τους ανθρώπους της, την 

υποστήριξη στο επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών της, την ικανοποίηση του τελικού 

καταναλωτή και τη συμβολή της στη φροντίδα του φυσικού περιβάλλοντος 

 

1.Γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η Εταιρεία απασχολεί  μια ομάδα  από 120 και πλέον  ανθρώπους με κοινό όραμα 

τη συνεχή ανάπτυξη της Παντελής Παπαδόπουλος Α.Ε.Β.Ε. στην Ελλάδα και τη 

νοτιοανατολική Ευρώπη. 

Εργάζονται  με κοινούς στόχους, μοιράζονται τον ίδιο ενθουσιασμό και δίνουν 

καθημερινά τον καλύτερό  εαυτό τους  στην ενδυνάμωση των σχέσεων  με το 

επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών, τους προμηθευτές  και τους τελικούς καταναλωτές. 

Θεμελιώδης αρχή αποτελεί η  προσωπική εξέλιξη του κάθε μέλους της ομάδας και γι' 

αυτό με το  σχέδιο ανάπτυξης της επιχείρησης: 

 Παρέχεται στους ανθρώπους η ευκαιρία να πετύχουν τους επαγγελματικούς στόχους 

τους. 

 Τποστηρίζεται ισότιμα η επαγγελματική κατάρτιση και επιμόρφωση. 

  Καλλιεργείται η ισορροπία ανάμεσα στην προσωπική και την επαγγελματική ζωή. 

Σο εξειδικευμένο προσωπικό στελεχώνει τα παρακάτω τμήματα της Εταιρείας: 

 Διοίκηση 
 Οικονομικές υπηρεσίες 
 Εμπορικό Σμήμα 
 Marketing 
 Μηχανογράφηση 
 Εισαγωγές 
 Logistics 
 ΢υνεργείο-΢υναρμολογήσεις 
 Ανταλλακτικά 
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1.Δ) Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και  

των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

Ο κύκλος εργασιών της διαχειριστικής χρήσης 2016 ανήλθε σε 23.912.800,78 ευρώ, ενώ 

την προηγούμενη χρήση ανήλθε στο ποσό των 23.408.169,33 ευρώ, παρουσιάζοντας μικρή  

αύξηση. Επίσης στην παρούσα χρήση το μικτό αποτέλεσμα της χρήσης ανήλθε σε 

6.426.322,41 ευρώ, ενώ την προηγούμενη χρήση ανέρχονταν σε 6.321.086,46 ευρώ. 

΢την παρούσα χρήση το σύνολο των εξόδων διοικητικής λειτουργίας, λειτουργίας διάθεσης 

καθώς και τα χρηματοοικονομικά έξοδα διαμορφώθηκαν στο ποσό των 5.765.965,94 ευρώ 

έναντι του ποσού των 5.654.081,93 ευρώ της προηγούμενης χρήσης παρουσιάζοντας μικρή 

αύξηση. Η αύξηση αυτή των εξόδων της χρήσης 2016 καλύφθηκε με την  αύξηση του 

κύκλου εργασιών και συντέλεσε  στη διαμόρφωση του θετικού αποτελέσματος της εταιρείας 

και για την χρήση 2016. 

 

Η οικονομική κατάσταση της εταιρείας κατά την 31.12.2016 κρίνεται ικανοποιητική, 

γεγονός το οποίο επιβεβαιώνεται από τη σχέση του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων της χρήσης 

2016 τα οποία αυξήθηκαν σε σχέση με την προηγούμενη χρήση κατά 228.742,54 ευρώ. 

Η έδρα της Εταιρείας  είναι ένα σύγχρονο κτίριο και βρίσκεται σε κομβικό σημείο της 

πόλης. Σο κτίριο είναι ενταγμένο με άρτιο τρόπο στον ιστό της πόλης και πληροί τις 

προδιαγραφές ασφάλειας και λειτουργικότητας που υπαγορεύει το μέγεθος της εταιρίας. 

Περιλαμβάνει ισόγειους εκθεσιακούς χώρους, γραφεία, αποθήκες και χώρους για το 

συνεργείο και τα ανταλλακτικά. 

Οι ιδιόκτητες εγκαταστάσεις της εταιρίας μας είναι μελετημένες προκειμένου να 

εξυπηρετούν με τον καλύτερο δυνατό τρόπο το σύνολο των δραστηριοτήτων μας και να 

εξασφαλίζουν ένα άνετο και φιλικό περιβάλλον για τους ανθρώπους που καθημερινά 

εργάζονται σε αυτές. 

Οι αποθηκευτικοί χώροι της Εταιρίας  είναι από τα πιο νευραλγικά κομμάτια της 

επιχείρησης. Τπάρχει συνεχής φροντίδα ώστε να διατηρούνται σε άψογη  

κατάσταση τα ετοιμοπαράδοτα προϊόντα, προκειμένου να διασφαλίζεται καθημερινά η 

γρήγορη εξυπηρέτηση του δικτύου των συνεργατών της. 

 

Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των συνεργατών στην κεντρική και βόρεια Ελλάδα, 

διατηρούνται ξεχωριστοί αποθηκευτικοί χώροι και γραφεία στη βιομηχανική περιοχή της 

Θεσσαλονίκης, στη ΢ίνδο. 
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Η εταιρεία κατά την 31.12.2016 είχε στην κατοχή της ακίνητα όπως αυτά απεικονίζονται 

στις δηλώσεις ΥΜΑΠ και ΕΝΥΙΑ που έχουν υποβληθεί. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

 

2.Α ) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και 

στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους. 

΢υνεργάζεται με περισσότερα από 23 διεθνή εργοστάσια κορυφαίων κατασκευαστών από 

Ευρώπη, Ηνωμένες Πολιτείες και Ασία με κυριότερη τη HUSQVARNA Group που είναι ο 

παγκόσμιος ηγέτης σε προϊόντα δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού και προσφέρει 

ολοκληρωμένες λύσεις τόσο στον επαγγελματία, όσο και στον απαιτητικό περιστασιακό 

χρήστη. Η εταιρία ξεχωρίζει χάρη στην τεράστια γκάμα και την εκπληκτική καινοτομία των 

προϊόντων της. 

 

2.Β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 

Η HUSQVARNA επενδύει κάθε χρόνο στην ανάπτυξη νέων τεχνολογιών και τη 

βελτιστοποίηση της εργονομίας των μηχανημάτων, με σκοπό να κάνει την εργασία του 

τελικού καταναλωτή ευχάριστη, ξεκούραστη και γρήγορη. Οι νέες τεχνολογίες της 

HUSQVARNA βοηθούν, επίσης, τους τελικούς καταναλωτές να αποσβέσουν το μηχάνημα 

που προμηθεύτηκαν σε σύντομο χρονικό διάστημα. 

Φαρακτηριστικά επιτεύγματα της HUSQVARNA είναι τα αυτόματα χλοοκοπτικά Automower, 

τα αλυσοπρίονα με αυτόματα ρυθμιζόμενα καρμπυρατέρ AutoTune, οι νέοι 2-χρονοι 

κινητήρες X-Torq και το σύστημα απόσβεσης κραδασμών, τεχνολογίες τις οποίες πρώτη 

ξεκίνησε να ενσωματώνει στα προϊόντα της πριν από μισό και πλέον αιώνα. 

Η Παντελής Παπαδόπουλος Α.Ε.Β.Ε. είναι ο πρώτος αντιπρόσωπος της Husqvarna 

παγκοσμίως καθώς από το 1962 διανέμει στην Ελλάδα την πλήρη γκάμα μηχανημάτων 

φροντίδας δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού. 
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2.Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 

εταιρεία αναπτύσσεται . 

Δεν υπάρχουν σημαντικές αγωγές τρίτων κατά της εταιρείας μας, που να 

επηρεάσουν την οικονομική θέση και την πορεία της εταιρείας. 

Δεν υπάρχουν γεγονότα ή συνθήκες καθώς και άλλοι επιχειρηματικοί κίνδυνοι 

 που θα μπορούσαν να δημιουργήσουν σοβαρή αμφιβολία για τη δυνατότητα  

συνέχισης της δραστηριότητας της εταιρείας. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα 

3.Α ) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον. 

΢κοπός της Εταιρείας  είναι να παρέχει ποιοτικά προϊόντα κορυφαίας τεχνολογίας, 

φιλικά προς τον χρήστη και το περιβάλλον, τα οποία θα κάνουν τη ζωή μας πιο 

εύκολη και την εργασία μας πιο αποτελεσματική. 

3.Β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από 

παράγοντες  όπως : ενεργειακή χρήση, άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών 

ρύπων, προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων, διαχείριση 

αποβλήτων, περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη 

διάθεση των προϊόντων και των υπηρεσιών 

Η εταιρεία συμμετέχει στην προσπάθεια για τον περιορισμό της χρήσης επικινδύνων 

ουσιών  καταβάλλοντας  εισφορά  ανακύκλωσης για τα απόβλητα  ηλεκτρικού και 

ηλεκτρονικού εξοπλισμού μέσω της εταιρείας ΑΝΑΚΤΚΛΩ΢Η  ΢Τ΢ΚΕΤΩΝ Α.Ε. 

 

3.Γ)  Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 

υπάρχουν 

Η εταιρική κοινωνική ευθύνη αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της κουλτούρας της 

εταιρείας . ΢τηρίζει σε ετήσια βάση πρωτοβουλίες που έχουν στόχο την προστασία του 

περιβάλλοντος . 

4. Εργασιακά ζητήματα 
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4.Α ) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, 

θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 

 

Η εταιρεία ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ παρέχει πάντα ίσες ευκαιρίες  στις 

ανανέωση του προσωπικού της , ανεξαρτήτως φύλλου και θρησκείας δίνει ίσες ευκαιρίες 

ανάπτυξης και εξέλιξης  με σκοπό να εφοδιάσει με δεξιότητες το προσωπικό της ώστε να 

ενισχύσει την ένταξη και παραμονή του στην αγορά εργασίας. 

 

4.Β )  ΢εβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 
Η πολιτική της εταιρείας ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ στοχεύει  στη διασφάλιση 

της ελευθερίας του συνεταιρίζεσθαι των εργαζομένων και τα εργασιακά δικαιώματα 

αποτελούν ουσιώδες θέμα για όλους τους εργαζόμενους. 

Άλλωστε ο σεβασμός των ανθρωπίνων δικαιωμάτων αποτελεί θεμελιώδης προϋπόθεση  για 

υγιή επιχειρηματική δραστηριότητα και κοινωνική πρόοδο. 

 

4.Γ )Τγιεινή και ασφάλεια στην εργασία συστήματα εκπαίδευσης  

τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Η ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ  επιδιώκει συνεχώς τη βελτίωση των επιδόσεων της 

στον τομέα της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων και προσπαθεί να  παροτρύνει 

και άλλους συνεργάτες να υιοθετήσουν σε αυτό το θέμα παρόμοιες πρακτικές.  

 

Η Διοίκηση του Ομίλου, από τα ανώτατα διοικητικά στελέχη μέχρι το επίπεδο συνεργείου , 

συμμετέχει ενεργά στην πολιτική της εταιρείας  για  

την υγεία και την ασφάλεια των ανθρώπων της παρέχοντας στο προσωπικό της και στα 

προστατευόμενα μέλη αυτού ιδιωτική ιατροφαρμακευτική ασφάλιση. 

 
Η εταιρεία αναγνωρίζει επίσης τη σημασία της υπεύθυνης εργοδοσίας και της ανάπτυξης 

μακροχρόνιων σχέσεων με τους εργαζόμενους, οι οποίες βασίζονται στην εμπιστοσύνη, στην 

αξιοπιστία και στις κοινές αξίες.  

 

Για το λόγο αυτό στοχεύει στην προώθηση της δια βίου μάθησης των ανθρώπων  της  και  

στην ενίσχυση των επαγγελματικών  ικανοτήτων  και δεξιοτήτων που απαιτούνται για την 
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αντιμετώπιση των τοπικών και διεθνών  προκλήσεων  αυξάνοντας  χρόνο με το χρόνο  τις   

ανθρωποώρες εκπαίδευσης .  

 

5. Φρηματοοικονομικοί (ΦΔΕ) και μη Φρηματοοικονομικοί δείκτες 

επιδόσεων (ΜΦΔΕ) 

 

5.Α) Οι οντότητες μπορούν να παρουσιάσουν ένα μείγμα γενικών και τομεακών 

ΦΔΕ & ΜΦΔΕ ανάλογα με την περίπτωση, στο πλαίσιο των στρατηγικών τους 

στόχων και των θεμάτων που παρουσιάζονται στην έκθεση διαχείρισης. 

 

Οι βασικοί αριθμοδείκτες για τις χρήσεις 2016 και 2015 έχουν ως εξής: 

 
 

 
Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

 

  
31/12/2016 

 

31/12/2015  
Κυκλοφορούν 
ενεργητικό  

22.313.440,29 61,57% 19.399.031,37 57,67% 

΢ύνολο ενεργητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 

Μη κυκλοφορούν 
Ενεργητικό  

13.925.231,06 38,43% 14.237.789,74 42,33% 

΢ύνολο ενεργητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 
 
 

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε 
κυκλοφοριακό  και πάγιο ενεργητικό 
 

Ίδια κεφάλαια 
 

22.499.168,64 169,44% 22.270.426,10 202,82% 

΢ύνολο υποχρεώσεων 
 

13.278.918,78 
 

10.980.583,08 

 

 

 

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. 
 

΢ύνολο υποχρεώσεων 
 

13.278.918,78 36,64% 10.980.583,08 32,64% 

΢ύνολο παθητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 

Ίδια κεφάλαια 
 

22.499.168,64 62,09% 22.270.426,10 66,21% 

΢ύνολο παθητικού 
 

36.238.671,35 
 

33.636.821,11 
 
 
 

Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας  

 
Ίδια κεφάλαια 

 
22.499.168,64 161,57% 22.270.426,10 156,42% 
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Μη κυκλοφορούν 

Ενεργητικό  
13.925.231,06 

 
14.237.789,74 

 

 

 
 

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων 

της εταιρείας από τα Ίδια Κεφάλαια 
 
Κυκλοφορούν 

ενεργητικό  
22.313.440,29 168,05% 19.399.031,37 176,69% 

Βραχυπρόθεσμες 
υποχρεώσεις  

13.277.578,78 
 

10.979.243,08 
 
 

 

Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις 
βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με στοιχεία του κυκλοφορούντος 

ενεργητικού. 

 

 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

  
31/12/2016 

 

31/12/2015 
 

Καθαρά αποτ/τα 
χρήσεως προ φόρων  

780.736,41 3,26% 762.503,59 3,26% 

Κύκλος εργασιών 
 

23.912.800,78 
 

23.408.169,33 
 
 
 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε 
σύγκρισημε τα συνολικά της έσοδα. 
 

Καθαρά αποτ/τα 
χρήσεως προ φόρων  

780.736,41 3,47% 762.503,59 
 

3,42% 

Ίδια κεφάλαια 
 

22.499.168,64 
 

22.270.426,10 
 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων 
της εταιρείας.  

Μικτά αποτελέσματα 
 

6.426.322,41 26,87% 6.321.086,40 27,00% 

Κύκλος εργασιών 
 

23.912.800,78 
 

23.408.169,33 
 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού 

κέρδους  
επί των πωλήσεων της εταιρείας 

5.Β )Οι δείκτες αυτοί πρέπει να είναι ευρέως διαδεδομένοι, δεν τίθεται 

περιορισμός ως προς τη χρήση τους και η εταιρεία οφείλει να κάνει σχετική 

αναφορά στη μεθοδολογία και τον τρόπο συλλογής της μετρήσιμης πληροφορίας. 

 

  Οι παραπάνω δείκτες κρίθηκαν ότι είναι βασικοί και γενικότερης χρησιμότητας,  

επειδή παρουσιάζουν ανάγλυφα τη στατική και δυναμική εικόνα της οικονομικής μονάδας  

καθώς  και  την  οικονομική  διάρθρωση  , την απόδοση  και  την  αποδοτικότητά της. 
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6. Επιπλέον πληροφόρηση 

6.Α) Σην προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 

Η πορεία και τα αποτελέσματα της εταιρείας της χρήσης 2016 είναι  ενθαρρυντικά . 

Οι εξελίξεις βέβαια κατά τη διάρκεια του 2016 αλλά και κατά το πρώτο τετράμηνο 

του 2017 διατηρούν το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στη 

χώρα ευμετάβλητο. Η επιστροφή στην οικονομική σταθερότητα εξαρτάται σε μεγάλο 

βαθμό από τις ενέργειες και τις αποφάσεις θεσμικών οργάνων στη χώρα και στο 

εξωτερικό, που θα μπορούσαν να επηρεάσουν αρνητικά την Ελληνική οικονομία. 

Παρ’ όλα αυτά η Εταιρεία παρακολουθεί διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές 

επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται έγκαιρα όλα τα 

αναγκαία μέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις 

δραστηριότητες της.  

Η Εταιρεία εφαρμόζει επίσης  διοικητικά και οργανωτικά πρότυπα και εμπορικές 

πρακτικές που της επιτρέπουν να διατηρεί υψηλό επίπεδο επιχειρησιακής 

λειτουργίας. 

Λαμβάνοντας υπόψη και τα μέχρι τώρα αποτελέσματα της χρήσης 2017, εκτιμά ότι 

θα καταφέρει  να διατηρήσει την ηγετική της θέση στην αγορά επιτυγχάνοντας και 

αύξηση των πωλήσεων (2%-4%) σε σχέση με το 2016 με ανάλογη βελτίωση στην 

κερδοφορία της. 

 

 

6.Β)Σις δραστηριότητες της οντότητας στον τομέα των ερευνών και ανάπτυξης 

(εφόσον υπάρχουν) 

Δεν υπάρχουν 

6.Γ) Σις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται  στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του Κ.Ν2190/20 

Δεν υπάρχουν 

 

6.Δ) Σην ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας (εντός και εκτός Ελλάδος 

εφόσον υπάρχουν τέτοια)  

Η εταιρεία έχει ένα (1) υποκατάστημα στη ΢ίνδο Θεσσαλονίκης. Επίσης διατηρεί αποθηκευτικούς 

χώρους στην Αθήνα και Καβάλα. 
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6.Ε) Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων 

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της οντότητας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης. 

 

΢υναλλαγματικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε πολύ μικρό συναλλαγματικό κίνδυνο. 

Πιστωτικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού πιστωτικό κίνδυνο. 

 

ββ)την έκθεση της οντότητας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών , στον πιστωτικό 

κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών 

Κίνδυνος μεταβολής τιμώνH εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού κινδύνου μεταβολής 

τιμών των εμπορευμάτων της, λόγω των δυσμενών οικονομικών συνθηκών της εγχώριας 

αγοράς και του ανταγωνισμού. 

Κίνδυνος ταμειακών ροών: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλό κίνδυνο ταμειακών ροών, 

λόγω της υψηλής ρευστότητας της.  

 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο από το Πρακτικό του Δ.Σ. 
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Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 31ης 

Δεκεμβρίου 2016 
 

1. ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΕ΢ ΢ΦΕΣΙΚΑ ΜΕ ΣΗΝ ΕΣΑΙΡΕΙΑ(άρθρο 29 § 3) 

α) Επωνυμία: ΠΑΝΣΕΛΗ΢ ΠΑΠΑΔΟΠΟΤΛΟ΢ ΑΕΒΕ 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2016 - 31.12.2016 

δ) Διεύθυνση της έδρας: Λεωφόρος Αθηνών 92, Αθήνα, Σ.Κ. 104 42 

ε) Α.Μ.Α.Ε.: 4194/01/B/86/4192 - ΓΕ.ΜΗ.: 341801000  

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη 

για την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ζ) Η εταιρεία δεν  έχει τεθεί σε εκκαθάριση. 

η) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία μεσαία οντότητα, καθώς συγκεντρώνει τα ακόλουθα 

κριτήρια. 

 
2014 2015 

 
Κύκλος Εργασιών 18.695.368,10 23.408.169,33 

 
΢ύνολο Ενεργητικού 31.173.701,08 33.636.821,11 

 
Μέσος όρος εργαζομένων 109 111 

  

θ) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τον παρόντα νόμο. 

 
2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας 

 
Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε 

κίνδυνο την προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

 
Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και την διενέργεια 

εκτιμήσεων από την διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, 

τα αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και 

γνωστοποιήσεων.  
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Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται στην εμπειρία του παρελθόντος και σε λοιπούς 

παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Σα πραγματικά γεγονότα όμως, 

μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές 

επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   

Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, τις 

συμμετοχές, την απομείωση των απαιτήσεων, τις προβλέψεις και την εκτίμηση της εύλογης 

αξίας εφόσον επιλέγεται η εφαρμογή της. 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 

ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.  

3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Σα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο 

περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή 

θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί 

τον ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες 

απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην 

ωφέλιμη ζωή τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

 Κτίρια και τεχνικά έργα: 25 έτη – ετήσιος συντελεστής απόσβεσης 4%. 

 Μηχανήματα και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός:10 έτη-ετήσιος συντελεστής 10%. 

 Μεταφορικά μέσα επιβατικά : 10 έτη- ετήσιος συντελεστής 10%. 

 Μεταφορικά μέσα φορτηγά κ.λπ. : 8 έτη- ετήσιος συντελεστής 12%. 

 Λοιπά πάγια -Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων:10 έτη- ετήσιος συντελεστής 10%. 

 Εξοπλισμός Η/Τ, κύριος & περιφερειακός και λογισμικό: 5 έτη - ετήσιος συντελεστής 

20%. 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει 

υπερβεί την ανακτήσιμη αξία του. 

γ) Διαγραφή 

Σα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει 

μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  
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Σα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν άδειες – παραχωρήσεις - δικαιώματα, 

λογισμικά προγράμματα, εμπορικές επωνυμίες και εμπορικά σήματα. Η αξία των αδειών – 

παραχωρήσεων - δικαιωμάτων περιλαμβάνει το κόστος κτήσεως των εν λόγω στοιχείων, καθώς 

και κάθε δαπάνη που έχει μεταγενέστερα πραγματοποιηθεί για την επέκταση της διάρκειας 

της ισχύος τους, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και απομειώσεων της 

αξίας τους. Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών 

προγραμμάτων καθώς και κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να 

τεθούν σε καθεστώς λειτουργίας, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και 

τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. ΢ημαντικές μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται 

στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν την απόδοση τους πέραν των αρχικών 

προδιαγραφών. Η απόσβεση των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων λογίζεται βάσει της 

σταθερής μεθόδου αποσβέσεως εντός της περιόδου ισχύος τους. Η απόσβεση των λογισμικών 

προγραμμάτων λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου αποσβέσεως σε 10έτη. Σα εμπορικά 

σήματα δεν αποσβένονται καθώς θεωρείται ότι δεν έχουν ορισμένη διάρκεια ωφέλιμης ζωής, 

υπόκεινται όμως σε ετήσιο έλεγχο απομειώσεως της αξίας τους. Η απόσβεση όλων των ανωτέρω 

στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 

 

3.1.3. Φρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

3.1.3.1. ΢υμμετοχές 

Οι συμμετοχές παρακολουθούνται στο κόστος κτήσεως υποκείμενες σε έλεγχο απομειώσεως 

της αξίας τους όταν υπάρχουν ενδείξεις ή γεγονότα που υποδεικνύουν ότι η λογιστική αξία 

τους ενδέχεται να μην είναι ανακτήσιμη. Ζημίες απομειώσεως καταχωρίζονται όταν η λογιστική 

αξία των συμμετοχών υπερβαίνει την ανακτήσιμη αξία τους. Ως ανακτήσιμη αξία θεωρείται η 

αξία χρήσεως που είναι η παρούσα αξία των αναμενόμενων μελλοντικών χρηματοροών από την 

συμμετοχή, στην επόμενη πενταετία και της υπολειμματικής της αξίας στο τέλος της 

πενταετίας. 

3.1.3.2. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, 

δηλαδή στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτησή τους. Σο κόστος κτήσεως περιλαμβάνει 

το σύνολο των ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου 

ανταλλάγματος που διατέθηκε για την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

αποτιμούνται στο κόστος κτήσεώς τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως. 

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το 

ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

γ) Διαγραφή 
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Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν 

τα συμβατικά δικαιώματα επί των ταμιακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά 

όλοι οι κίνδυνοι και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 

 

3.1.4. Υόροι εισοδήματος 

3.1.4.1. Σρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

 Σον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας 

φορολογικής νομοθεσίας. 

 Σον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.  

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της 

χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από 

την Εταιρεία. 

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Αναβαλλόμενοι φόροι προκύπτουν όταν υπάρχουν προσωρινές (αναστρέψιμες) διαφορές 

μεταξύ λογιστικής αξίας και φορολογικής βάσεως στοιχείων του ισολογισμού. Η εταιρεία δεν 

έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

3.1.5. Αποθέματα 

α) Αρχική καταχώριση 

Σα αποθέματα καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε 

δαπάνη που απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή 

θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα αποτιμούνται στην κατ' είδος 

χαμηλότερη τιμή μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. 

Σο κόστος κτήσεως προσδιορίζεται με τη μέθοδο του μέσου ετήσιου σταθμικού όρου.  

3.1.6. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) 

και  αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα 

ποσά βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομείωσης. Η απομείωση των 

προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού 

δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει την δέσμευση που ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το 

υπόλοιπο του ποσού. 

Σα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος 

κτήσεως και αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και 

ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή του ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 
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3.1.7. Φρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και 

μεταγενέστερα, αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους. Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την 

ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα 

αποτελέσματα. 

β) Διαγραφή: Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η 

συμβατική δέσμευση εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική 

δέσμευση που την δημιούργησε δεν υφίσταται πλέον.  

3.1.8. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται 

μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. 

Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά το διακανονισμό των μη 

χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καταχωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην 

οποία προκύπτουν.  

β) Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική 

δέσμευση εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την 

δημιούργησε δεν υφίσταται πλέον.  

3.1.9. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό 

που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα 

αξία του ποσού που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική 

επίδραση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, 

που προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται 

στα προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 

3.1.10. Κρατικές επιχορηγήσεις 

Οι κρατικές επιχορηγήσεις που λαμβάνονται για απόκτηση πάγιων στοιχείων καταχωρίζονται 

ως αναβαλλόμενα έσοδα (έσοδα επόμενων περιόδων) και μεταφέρονται τμηματικά στα 

αποτελέσματα ως έσοδα κατ' αναλογία των αποσβέσεων των πάγιων στοιχείων για τα οποία 



Έκθεςη Διαχείριςησ τησ ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ από 01/01/2016 έωσ 31/12/2016 Σελίδα 23 
 

ελήφθησαν, ενώ αυτές που λαμβάνονται για κάλυψη εξόδων καταχωρίζονται στα αποτελέσματα 

ως έσοδα στην ίδια περίοδο που καταχωρίζονται και τα αντίστοιχα έξοδα. 

3.1.11. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα. 

Ειδικότερα: 

 Σα έσοδα από πώληση αγαθών καταχωρίζονται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται 

δουλευμένα και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσεις: 

 Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την 

κυριότητά τους. 

 Σα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή. 

 Σα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να αποτιμηθούν αξιόπιστα και θεωρείται 

σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. 

3.1.12. ΢τοιχεία της καθαρής θέσεως 

Σα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα 

ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

 

3.1.13. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Σα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία 

προκύπτουν από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το 

αν συμβούν ή δεν συμβούν ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν 

είναι πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. Σα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 

3.1.14. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του 

ισολογισμού, προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα 

μετά την ημερομηνία αυτή επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές 

γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από 

το Διοικητικό ΢υμβούλιο. Σα μη διορθωτικά, μετά την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, 

γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.   

 

3.1.15. ΢ημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία 

και σε άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, 

υπό τις παρούσες συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 
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3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και 

διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική επαναδιατύπωση 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις 

καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 

΢την παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία 

διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, 

κατά περίπτωση. Οι μεταβολές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά. 

 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις 

καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου. ΢την παρούσα περίοδο 2016  εντοπίστηκε σφάλμα στην 

κατάσταση  αποτελεσμάτων  χρήσεως προηγούμενης περιόδου (2015), στα λοιπά έσοδα, όπου 

είχε καταχωρηθεί το ποσό 570.697,20 € ,που αφορούσε τα τεκμαρτά ενοίκια. Έγινε διόρθωση 

στα λοιπά έσοδα στη στήλη του 2015 , μείωση κατά το παραπάνω ποσό  με αντίστοιχη 

αθροιστικά μείωση των εξόδων  στη στήλη του 2015 ήτοι : έξοδα Διαθέσεως κατά το ποσό των 

401.606,63 € και έξοδα Διοίκησης κατά το ποσό των 169.090,57 €. 

 
4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη 
παρουσίαση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως 

του νόμου για να εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή. 

΢την παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

 
5. ΢χέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα 
κονδύλια του ισολογισμού 
 
Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται με περισσότερα από ένα 

κονδύλια του ισολογισμού. 
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6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
 
6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακασ μεταβολών ενςώματων 
πάγιων ςτοιχείων 
ιδιοχρηςιμοποιοφμενων 

Γήπεδα Κτίρια  
Μηχανολογικόσ 

εξοπλιςμόσ 
Λοιπόσ 

εξοπλιςμόσ 

Λοιπά 
ενςώματα 

πάγια 

Αξία κτήςεωσ            

Τπόλοιπο 1.1.2015 10.724.692,87 11.996.874,39 180.128,81 1.849.962,55 0,00 

Προςκικεσ περιόδου     2.567,99 9.098,48   

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων     
  

  

Διαφορά αναπροςαρμογισ     
  

  

Μειώςεισ περιόδου      -16.140,86  -61.919,33   

Μεταφορζσ περιόδου           

Τπόλοιπο 31.12.2015 10.724.692,87 11.996.874,39 166.555,94 1.797.141,70 0,00 

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και 
απομειώςεισ 

          

Τπόλοιπο 1.1.2015   8.370.241,95 176.539,20 1.602.852,93 0,00 

Αποςβζςεισ περιόδου   451.100,11 3.966,47 39.192,51 
 

Διαφορά αναπροςαρμογισ   
    

Μειώςεισ αποςβζςεων περιόδου   
 

 -16.140,73  -55.230,26 
 

Απομειώςεισ περιόδου   
    

Αναςτροφζσ απομειώςεων περιόδου   
    

Μεταφορζσ περιόδου   
    

Τπόλοιπο 31.12.2015 0,00 8.821.342,06 164.364,94 1.586.815,18 0,00 

Καθαρή λογιςτική αξία 31.12.2015 10.724.692,87 3.175.532,33 2.191,00 210.326,52 0,00 

Αξία κτήςεωσ            

Τπόλοιπο 1.1.2016 10.724.692,87 11.996.874,39 166.555,94 1.797.141,70 0,00 

Προςκικεσ περιόδου    36.740,34 1.748,10 
 

41.058,60 
  

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων           

Διαφορά αναπροςαρμογισ           

Μειώςεισ περιόδου     
 

 -1.626,09 
 

Μεταφορζσ περιόδου           

Τπόλοιπο 31.12.2016 10.724.692,87 12.033.614,73 168.304,04 1.8336.574,21 0,00 

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και 
απομειώςεισ 

          

Τπόλοιπο 1.1.2016 0,00 8.821.342,06 164.364,94 1.586.815,18 0,00 

Αποςβζςεισ περιόδου   446.346,43 620,29 41.537,44   

Διαφορά αναπροςαρμογισ   
   

  

Μειώςεισ αποςβζςεων περιόδου   
  

-1.626,09   

Απομειώςεισ περιόδου           

Αναςτροφζσ απομειώςεων περιόδου           

Μεταφορζσ περιόδου           

Τπόλοιπο 31.12.2016 0,00 9.267.688,49 164.985,23 1.626.726,53 0,00 

Καθαρή λογιςτική αξία 31.12.2016 10.724.692,87 2.765.926,24 3.318,81 209.847,68 0,00 
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6.2. Άυλα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία 

Πίνακασ μεταβολών άυλων πάγιων ςτοιχείων Τπεραξία 
Δαπάνεσ 

αναπτφξεωσ 
Λοιπά άυλα 

ςτοιχεία 

Αξία κτήςεωσ        

Τπόλοιπο 1.1.2015     1.111.308,20 

Προςκικεσ περιόδου     2.839,58 

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων     
 

Μειώςεισ περιόδου      -694.938,47 

Μεταφορζσ περιόδου     
 

Τπόλοιπο 31.12.2015     419.209,31 

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και απομειώςεισ     
 

Τπόλοιπο 1.1.2015     1.034.573,95 

Αποςβζςεισ περιόδου     29.748,16 

Μειώςεισ αποςβζςεων περιόδου      -694.938,47 

Απομειώςεισ περιόδου     
 

Αναςτροφζσ απομειώςεων περιόδου     
 

Μεταφορζσ περιόδου     
 

Τπόλοιπο 31.12.2015     369.383,64 

Καθαρή λογιςτική αξία 31.12.2015     49.825,67 

Αξία κτήςεωσ        

Τπόλοιπο 1.1.2016     419.209,31 

Προςκικεσ περιόδου     14.254,54 

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων     
 

Μειώςεισ περιόδου     
 

Μεταφορζσ περιόδου     
 

Τπόλοιπο 31.12.2016     433.463,85 

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και απομειώςεισ     
 

Τπόλοιπο 1.1.2016     369.383,64 

Αποςβζςεισ περιόδου     39.576,76 

Μειώςεισ αποςβζςεων περιόδου     
 

Τπόλοιπο 31.12.2016     408.960,40 

Καθαρή λογιςτική αξία 31.12.2016     24.503,45 

 

6.3. Προκαταβολζσ και μη κυκλοφοροφντα ςτοιχεία υπό καταςκευή 

Πίνακασ μεταβολών 
προκαταβολών και μη 
κυκλοφοροφντων ςτοιχείων 
υπό καταςκευή 

Προκαταβολζσ Κτίρια 
Μηχανολογικόσ 

εξοπλιςμόσ 
Λοιπόσ 

εξοπλιςμόσ 

Λοιπά 
ενςώματα 

πάγια 
΢φνολο 

Τπόλοιπο 1.1.2015 
 

        0,00 

Προςκικεσ περιόδου 
 

        
 

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων 
 

        
 

Μειώςεισ περιόδου 
 

        
 

Μεταφορζσ περιόδου 
 

        
 

Τπόλοιπο 31.12.2015 
 

        0,00 

Τπόλοιπο 1.1.2016 
 

        0,00 

Προςκικεσ περιόδου 
 

        132.620,00 

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων 
 

        
 

Μειώςεισ περιόδου 
 

        
 

Μεταφορζσ περιόδου 
 

        
 

Τπόλοιπο 31.12.2016 
 

        132.620,00 
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7. Φρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
 

7.1 Αποτίμηση στην εύλογη αξία 

Δεν υπάρχουν κατηγορίες χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων που να αποτιμήθηκαν 

στην εύλογη αξία τους. 

7.2 Αποτίμηση στο κόστος κτήσεως 

7.2.1 ΢υμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες 

Η εταιρεία συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ΚΛΑΞΟΝ ΑΕ σε ποσοστό 46,95%. 

Η αξία κτήσης της συμμετοχής κατά την 31.12.2016, ανέρχεται σε ποσό € 140.100,00 και η 

σωρευμένη πρόβλεψη απομείωσης αυτής ανέρχεται σε € 93.400,00. 

 

7.2.2 Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Tα λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Δοςμζνεσ εγγυήςεισ 2016 2015 
 

ΔΕΘ 4.406,28 4.406,28 
 ΕΝΟΙΚΙΑ 800,06 800,06 
 

ΕΤΔΑΠ 14,67 14,67 
 ΕΓΓΤΘ΢ΕΙ΢ ΓΙΑ ΜΙ΢ΘΩ΢ΕΙ΢ ΑΤΣΟΚΙΝΘΣΩΝ 12.401,00 12.401,00 
 

΢φνολο 17.622,01 17.622,01 
  

7.2.3 Αποθζματα 

Θ κίνθςθ των αποκεμάτων ςτθν χριςθ 2016 ζχει ωσ εξισ : 

    
Αρχικό 

Απόθεμα Αγορζσ Χρήςησ 
Σελικό 

Απόθεμα 

20 ΕΜΠΟΡΕΤΜΑΣΑ                              5.778.447,32 18.019.452,61 7.038.849,89 

21 ΠΡΟΙΟΝΣΑ ΕΣΟΙΜΑ & ΘΜΙΣΕΛΘ                19.132,24 0,00 32.721,02 

24 ΠΡΩΣΕ΢ & ΒΟΘΘΘΣΙΚΕ΢ ΤΛΕ΢-ΤΛΙΚΑ ΢Τ΢ΚΕΤΑ΢. 1.473,37 520.784,16 4.394,02 

25 ΑΝΑΛΩ΢ΙΜΑ ΤΛΙΚΑ                          192.527,97 386.706,84 211.799,76 

32 ΠΡΟΚΑΣΑΒΟΛΕ΢ ΑΠΟΘΕΜΑΣΩΝ 1.099.773,58 0,00 421.421,39 

  ΢φνολο 7.091.354,48 18.926.943,61 7.709.186,07 

 

7.2.4 Εμπορικζσ απαιτήςεισ 
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Οι εμπορικζσ απαιτιςεισ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

Εμπορικζσ απαιτήςεισ 31/12/2016 31/12/2015 
 

Απαιτιςεισ από πελάτεσ 3.397.808,51 4.112.629,70 
 

Γραμμάτια ειςπρακτζα 2.158.661,04 2.238.974,06 
 

Επιταγζσ ειςπρακτζεσ 1.986.923,97 1.920.857,16 
 

΢φνολο 7.543.393,52 8.272.460,92 
 

 

7.2.5 Λοιπζσ απαιτήςεισ 

Οι λοιπζσ απαιτιςεισ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

Λοιπζσ απαιτήςεισ 31/12/2016 31/12/2015 
 

Χρεώςτεσ διάφοροι 360.798,42 188.436,95 
 

Λογ. Διαχείριςθσ προκαταβολών 8.327,86 14.421,48 
 

΢φνολο 369.126,28 202.858,43 
 

 

7.2.6 Προπληρωμζνα ζξοδα 

Σα προπλθρωμζνα ζξοδα αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα : 

  31/12/2016 31/12/2015 
 

΢ΤΝΔΡΟΜΕ΢ ΕΠΟΜΕΝΘ΢ ΧΡΘ΢Θ΢ 3.491,70 0,00 
 

Α΢ΦΑΛΙ΢ΣΡΑ                               22.419,81 13.542,13 
 ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ                            1.540,80 4.094,95 
 ΣΕΛΘ ΚΤΚΛΟΦΟΡΙΑ΢ ΧΡΘ΢Θ΢                  4.826,82 4.826,82 
 ΣΟΚΟΙ ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕ΢ΜΩΝ ΔΑΝΕΙΩΝ             0,00 18.363,80 
 ΢φνολο 32.279,13 40.827,70 
  

 

7.2.7 Εμπορικό Χαρτοφυλάκιο 

΢το εμπορικό χαρτοφυλάκιο περιλαμβάνεται θ αξία κτιςθσ μετοχών 104.400,00 € τθσ τράπεηασ EUROBANK. 

7.2.8 Σαμειακά διαθζςιμα και ιςοδφναμα 

Σα ταμειακά διακζςιμα τθσ εταιρείασ αναλφονται ωσ εξισ : 

  31/12/2016 31/12/2015 
 

ΣΑΜΕΙΟ                                   218.196,43 500.274,82 
 

ΚΑΣΑΘΕ΢ΕΙ΢ ΟΨΕΩ΢ ΢Ε EURO                      5.368.791,34 2.646.263,08 
 

ΚΑΣΑΘΕ΢ΕΙ΢ ΟΨΕΩ΢ ΢Ε Ξ.Ν.                      968.067,51 540.591,94 
 

΢φνολο 6.555.055,28 3.687.129,84 
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8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως 
 
α) Μετοχικό κεφάλαιο ποσού € 14.142.670,50 (μετοχές 4.826.850 ονομαστικής αξίας 

€ 2,93 η κάθε μία). 

β) Σο καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 4.826.850 κοινές με 

δικαίωμα ψήφου μετοχές ονομαστικής αξίας € 2,93 η κάθε μία και ανέρχεται σε € 

14.142.670,50. 

γ) Σο τακτικό αποθεματικό € 644.788,46 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

καταστατικού και του άρθρου 44 του Κ.Ν. 2190/1920.  

δ) Σα αφορολόγητα αποθεματικά ποσού € 889.446,62 σχηματίστηκαν σύμφωνα με τις 

διατάξεις των σχετικών νόμων. 

Αφορολόγητο 
Αποθεματικό Ν.1828/1989 541.728,99 

Αφορολόγητο 
Αποθεματικό Ν.3296/2004 347.717,63 

  
889.446,62 

 

ε) ΢την χρήση 2012 διενεργήθηκε η τελευταία αναπροσαρμογή της αξίας των κτιρίων 

και των οικοπέδων της εταιρείας με βάση τις διατάξεις του Ν.2065/1992. Η υπεραξία 

που προέκυψε ποσού 3.571.808,26 € απεικονίσθηκε ιδιαιτέρως στο Παθητικό του 

Ισολογισμού της χρήσης 2012. ΢την χρήση 2014 πραγματοποιήθηκε αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου κατά € 3.571.728,60 με κεφαλαιοποίηση ποσού 14,98 € της 

υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της χρήσης 

2008 και το ποσό 3.571.713,62 € της υπεραξίας που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της χρήσης 2012, σε εφαρμογή του Ν. 

2065/1992, με έκδοση 1.219.020 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 € η 

κάθε μία, όπως αποφασίστηκε με την από 30.6.2014 απόφαση της Σακτικής Γενικής 

΢υνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Μετά την πραγματοποίηση της αύξησης το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώθηκε σε ποσό 14.142.670,50 € είναι ολοσχερώς καταβλημένο και διαιρείται 

σε 4.826.850 ονομαστικές μετοχές αξίας 2,93 € η κάθε μία. Η διαφορά ποσού € 

79,66, μεταξύ της υπεραξίας από την αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων ποσού € 

3.571.808,26 και την αντίστοιχης κεφαλαιοποίησης ποσού € 3.571.728,60, παρέμεινε 

σε ιδιαίτερο λογαριασμό των ιδίων κεφαλαίων.  

 

΢τ) Σο υπόλοιπο κερδών εις νέο περιλαμβάνει το σύνολο των σωρευμένων κερδών μέχρι 

την 31.12.2015 ποσού € 6.620.509,74, μείον  τη διανομή κερδών το 2016 ποσού € 
316.679,88 και τα κέρδη της χρήσης 2016 ποσού € 518.353,54.. 
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9. Προβλέψεις 

9.1 Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού λόγω αποχωρήσεως από την 

υπηρεσία 

Η σωρευμένη πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού κατά την 31.12.2016, ανέρχεται σε 
€ 385.811,93 και αφορά το 40% της συνολικής αποζημίωσης του προσωπικού λόγω 
απόλυσης χωρίς προειδοποίηση. 

 
9.2 Λοιπές προβλέψεις 

 Για το 2016 έχει γίνει πρόβλεψη επισφαλών απαιτήσεων ποσού € 74.772,00 εκτός των 

οριζομένων από το άρθρο 26 του  ν.4172/2013. 

10. Τποχρεώσεις 
 

10.1 Μακροπρόθεσμες Τποχρεώσεις 

10.1.1 Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις  

Οι λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις περιλαμβάνουν ληφθείσες εγγυήσεις ενοικίων 

ποσού € 1.340,00. 

10.2 Βραχυπρόθεσμες Τποχρεώσεις 

10.2.1 Βραχυπρόθεσμα τραπεζικά δάνεια 

Σα δάνεια της εταιρείας αναλύονται ως εξής : 

    31/12/2016 31/12/2015 
 52 00 014        ΕΘΝΙΚΘ ΟΜΟΝ.Λ/΢ 040/757936-5             0,00 886.642,88 
 52 00 015        ΕΘΝΙΚΘ ΟΜΟΝ.Λ/΢ 1948016                  0,00 1.012.558,25 
 52 00 016        ΕΘΝΙΚΘ ΣΡΑΠΕΗΑ Λ/΢ 040/194801-6          0,00 801.382,27 
 52 00 017 ΕΘΝΙΚΘ ΣΡΑΠΕΗΑ Λ/΢  586485-20          3.721.972,64 0,00 
 52 03 303        Λ/΢ EFG 0026.0003.0300166289             2.000.000,00 800.000,00 
 52 04 402        Λ/΢ ALPHA 989001803741286 (ΠΡΩΘΝ7870663) 1.318.268,72 882.476,26 
 45 10 300        Λ/΢ EFG 0026 0003 0300196507             2.000.000,00 2.000.000,00 
   ΢φνολο 9.040.241,36 6.383.059,66 
  

Εξαςφαλίςεισ δανείων 

Η εταιρεία έχει συνάψει τραπεζικά δάνεια συνολικού ποσού € 9.040.241,36 

10.2.2 Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικζσ Τποχρεώςεισ 31/12/2016 31/12/2015 

Τποχρεώςεισ ςε προμθκευτζσ  3.225.635,58 3.381.501,79 

΢φνολο 3.225.635,58 3.381.501,79 



Έκθεςη Διαχείριςησ τησ ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ από 01/01/2016 έωσ 31/12/2016 Σελίδα 31 
 

 

 

10.2.3 Λοιποί φόροι και τέλη 

Οι φόροι αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

    31/12/2016 31/12/2015 
 54 00            Φ.Π.Α                                    122.416,55 415.734,79 
 

54 01            ΦΟΡΟ΢ ΕΙ΢ΟΔΘΜΑΣΟ΢ ΠΛΘΡΩΣΕΟ΢              262.382,87 255.998,79 
 

54 03            ΦΟΡΟΙ ΣΕΛΘ ΑΜΟΙΒΩΝ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ            58.125,95 40.151,45 
 

54 04            ΦΟΡΟΙ ΣΕΛΘ ΑΜΟΙΒΩΝ ΣΡΙΣΩΝ                1.519,00 2.540,00 
 

54 08            ΛΟΓ/΢ΜΟ΢ ΕΚ/΢Θ΢ ΦΟΡΩΝ-ΣΕΛΩΝ ΔΘΛΩ΢Θ΢ Φ.Ε  -34.011,44 -35.405,80 
 

54 09            ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΟΙ & ΣΕΛΘ                      1.791,97 29.371,05 
 

  ΢φνολο 412.224,90 708.390,28 
  

 

10.2.4 Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 

Οι υποχρεώσεις στους ασφαλιστικούς οργανισμούς αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

    31/12/2016 31/12/2015 
 55 00 000        Ι.Κ.Α.                                   153.982,56 131.851,31 
 

55 01 000        Σ.΢.Μ.Ε.Δ.Ε.                             3.041,66 3.041,66 
 

55 01 001        Σ.΢.Μ.Ε.Δ.Ε(ΕΙΔΙΚΟ΢ ΛΟΓ/ΜΟ΢)             0,00 155,31 
 

55 01 002        Σ.΢.Μ.Ε.Δ.Ε(ΕΦΑΠΑΞ ΕΙ΢ΦΟΡΑ)              608,34 608,34 
 

55 01 003        Σ.΢.Μ.Ε.Δ.Ε(Κ.Τ.Σ)                       980,94 980,94 
 

55 01 005        Σ΢ΜΕΔΕ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΘ Α΢ΦΑΛΙ΢Θ               1064,60 912,48 
 

55 02 003        ΣΑΠΙΣ- ΠΑΛΑΙΟΙ Α΢ΦΑΛ.                    1.065,12 1.090,91 
 

55 02 004        ΣΑΠΙΣ - ΝΕΟΙ Α΢ΦΑΛ.                      10.231,07 7.386,85 
 

  ΢φνολο 170.974,29 146.027,80 
  

 

10.2.5 Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπζσ υποχρεώςεισ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

Λοιπζσ Τποχρεώςεισ 31/12/2016 31/12/2015 

Πιςτωτζσ διάφοροι 40.426,87 25.290,47 

Μερίςματα πλθρωτζα 348.873,25 259.726,65 

΢φνολο 389.300,12 285.017,12 
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10.2.6 Έξοδα χρήσης δουλευμένα 

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

    31/12/2016 31/12/2015 
 56 01 000        ΔIAΦOΡA ΕΞΟΔΑ ΠΛΘΡΩΣΕΑ                   0,00 14.178,55 
 

56 01 001        Ο.Σ.Ε                                    1,824,00 2.564,03 
 

56 01 002        Ε.Τ.Δ.Α.Π                                0,00 248,63 
 

56 01 003        Δ.Ε.Θ                                    6.489,26 7.949,62 
 

56 01 005        ΣΟΚΟΙ ΧΡΘ΢ΕΩ΢ ΔΕΔΟΤΛΕΤΜΕΝΟΙ              27.905,02 5.174,61 
 

56 01 009        ΔΙΑΦΟΡΕ΢ ΣΡΑΠΕΗΕ΢                        0,00 41.983,46 
 

56 99 000        ΕΜΒΑ΢ΜΑΣΑ ΠΕΛΑΣΩΝ ΢Ε ΣΡΑΠΕΗΑ             2.763,11 2.959,35 
 

56 99 001        ΕΜΒΑ΢ΜΑΣΑ ΑΝΣΙΚ/ΛΩΝ ΠΡΑΚΣΟΡΕΙΩΝ          188,18 188,18 
 

56 99 002 ΣΟΚΟΙ ΣΡΑΠΕΗΩΝ ΑΠΟ ΓΡΑΜΜΑΣΙΑ ΠΡΟ΢ ΔΙΑΚΑΝ. 32,96 0,00 
 

  ΢φνολο 39.202,53 75.246,43 
  

11. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας 
 

Ακολουθεί ανάλυση αυτών των εσόδων και εξόδων στους παρακάτω πίνακες: 

 

12. Σόκοι που ενσωματώθηκαν στην αξία περιουσιακών στοιχείων στην 

περίοδο 
 

Δεν συντρέχει περίπτωση. 

13. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 
 

ΑΝΑΛΤ΢Η Ε΢ΟΔΩΝ ΚΑΙ ΕΞΟΔΩΝ ΧΡΗ΢Η΢ 2016 
 

60               ΑΜΟΙΒΕ΢ & ΕΞΟΔΑ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ               3.166.787,90 70 ΠΩΛΘ΢ΕΙ΢ ΕΜΠΟΡΕΤΜΑΣΩΝ                    23.097.269,73 

61               ΑΜΟΙΒΕ΢ & ΕΞΟΔΑ ΣΡΙΣΩΝ                   92.172,45 71 ΠΩΛΘ΢ΕΙ΢ ΠΡΟΙΟΝΣΩΝ ΕΣΟΙΜΩΝ & ΘΜΙΣΕΛΩΝ    648.328,21 

62               ΠΑΡΟΧΕ΢ ΣΡΙΣΩΝ                           933.589,64 72 ΠΩΛΘ΢ΕΙ΢ ΛΟΙΠΩΝ ΑΠΟΘ/ΣΩΝ & ΑΧΡΘ΢ΣΟΤ ΤΛΙΚ 146.599,11 

63               ΦΟΡΟΙ-ΣΕΛΘ                               166.194,36 73 ΠΩΛΘ΢ΕΙ΢ ΤΠΘΡΕ΢ΙΩΝ                       20.603,73 

64               ΔΙΑΦΟΡΑ ΕΞΟΔΑ                            1.115.605,74 74 ΕΠΙΧΟΡΘΓΘ΢ΕΙ΢ ΚΑΙ ΔΙΑΦ.Ε΢ΟΔΑ ΠΩΛΘ΢ΕΩΝ    1.560,03 

65               ΣΟΚΟΙ & ΢ΤΝΑΦΘ ΕΞΟΔΑ                     362.626,10 75 Ε΢ΟΔΑ ΠΑΡΕΠΟΜΕΝΩΝ Α΢ΧΟΛΙΩΝ               85.299,03 

66               ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΙ΢ ΠΑΓΙΩΝ ΢ΣΟΙΧΕΙΩΝ              529.391,44 76 Ε΢ΟΔΑ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ                          29.480,43 

68               ΠΡΟΒΛΕΨΕΙ΢ ΕΚΜΕΣΑΛΕΤ΢ΕΩ΢                 0,00 78 ΙΔΙΟΠ.ΠΑΓ-ΣΕΚΜΑΡΣΑ Ε΢.ΑΤΣΟΠΑΡ.Θ Κ/΢ΣΡ.ΑΠ 744.683,14 

81               ΕΚΣΑΚΣΑ & ΑΝΟΡΓΑΝΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ          0,00 81               ΕΚΣΑΚΣΑ & ΑΝΟΡΓΑΝΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ          74.204,63 

83 ΠΡΟΒΛΕΨΕΙ΢ ΓΙΑ ΕΚΣΑΚΣΟΤ΢ ΚΙΝΔΤΝΟΤ΢ 74.772,00 82 ΕΞΟΔΑ & Ε΢ΟΔΑ ΠΡΟΘΓΟΤΜΕΝΩΝ ΧΡΘ΢ΕΩΝ       4.607,82 

 
Φόροσ Ειςοδιματοσ 262.382,87 

 
΢φνολο 24.852.635,89 

  Αρχικό Απόκ + Αγορζσ - Σελ. Απόκ 17.630.759,82   
    ΢φνολο 24.334.282,32     Κζρδοσ μετά από φόρουσ 518.353,54 
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Σο διοικητικό συμβούλιο προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση των 

μετόχων τη διάθεση των καθαρών μετά από φόρους κερδών ως ακολούθως: 

Ακολουθεί η πρόταση  διανομής κερδών 

Κακαρά κζρδθ προ φόρων                                                                          780.736,41 

Μείον:  Φόροσ ειςοδιματοσ                                                                         -262.382,87 

Κακαρά κζρδθ μετά από φόρουσ                                                                     518.353,54 

Μείον : Σακτικό Αποκεματικό                                                                        -27.716,14 

Τπόλοιπο                                                                                                        490.637,40 

Μείον : Μερίςματα                                                                                        -337.879,50 

Τπόλοιπο  εισ νζον                                                                                     152.757,90 

 

14. Καταβληθέντα μερίσματα στην περίοδο 
 
΢την κλειόμενη περίοδο  δεν καταβλήθηκαν μερίσματα από κέρδη προηγούμενων χρήσεων. 

15. Λογιστικός χειρισμός ζημιών περιόδου 
 
Η κλειόμενη χρήση παρουσίασε κερδοφόρο αποτέλεσμα. 

16. Αναβαλλόμενοι φόροι 
 

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

17. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού 
 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα: 

  31/12/2016 31/12/2015 
 

Διοικθτικό προςωπικό 120 112  
 

Εργατοτεχνικό προςωπικό 9 12  
 

΢φνολο 129 124  
 

    

Θ εταιρεία ςε ςχζςθ με το απαςχολοφμενο προςωπικό επιβαρφνκθκε με τα εξισ ποςά: 

  31/12/2016 31/12/2015 
 

Μιςκοί και θμερομίςκια 2.512.607,06 2.395.279,40  
 

Κοινωνικζσ επιβαρφνςεισ 561.066,37 529.852,36  
 

Αποηθμιώςεισ απόλυςθσ 38.558,33 71.854,83  
 

΢φνολο 3.112.231,76 2.996.986,59  
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18. Ανάλυση του κύκλου εργασιών ανά κατηγορίες δραστηριότητας και γεωγραφικές 
περιοχές 
 

 

Ο κύκλος εργασιών αναλύεται ως εξής: 

  31/12/2016 31/12/2015 

Κατηγορίεσ δραςτηριότητασ     

Βιομθχανικι δραςτθριότθτα 648.328,21 661.640,26  

Εμπορικι δραςτθριότθτα 23.243.898,84 22.719.506,75  

Παροχι υπθρεςιών 20.603,73 27.022,32  

΢φνολο 23.912.800,78 23.408.169,33  

   
Γεωγραφικζσ αγορζσ 

 
  

Εςωτερικι αγορά 23.558.972,28 23.273.513,47  

Ευρωπαϊκι αγορά 351.782,40 114.308,46  

Αγορζσ τρίτων χωρών 2.046,10 20.347,40 

΢φνολο 23.912.800,78 23.408.169,33  

 
19.  Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και 

εποπτικών οργάνων 
Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

 
20.  ΢υμμετοχές σε εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη των εταίρων 
 
Δεν υπάρχουν τέτοιες συμμετοχές. 

21.  ΢τοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις του τελικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η 

εταιρεία ως θυγατρική. 

Η εταιρεία δεν ανήκει σε τελικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις. 

22.  ΢τοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις μερικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου αποτελεί η εταιρεία 
ως θυγατρική 
 
Η εταιρεία δεν ανήκει σε μερικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις. 

23. Σόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Δεν συντρέχει περίπτωση. 

 

 



Έκθεςη Διαχείριςησ τησ ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ από 01/01/2016 έωσ 31/12/2016 Σελίδα 35 
 

24. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Η Εταιρεία επιβαρύνθηκε με τα κατωτέρω ποσά: 

  ΑΜΟΙΒΕ΢ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕ΢ 

ΕΠΙΒΑΡΤΝ΢ΕΙ΢ 
 

΢ε μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου που αςκοφν 
διευκυντικά κακικοντα 

103.347,53 25.592,77            

΢φνολο 103.347,53 25.592,77            

 
 
25. ΢υναλλαγές με συνδεμένα μέρη 
 
Η εταιρεία έχει πραγματοποιήσει τις κατωτέρω συναλλαγές με συνδεμένα μέρη και στο τέλος 

της χρήσεως έχει τα κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς συνδεμένα 

μέρη: 

 
 31/12/2016 31/12/2015 

΢ωρευτικζσ πωλήςεισ   
Πωλιςεισ αγακών 15.170,26 8.350,04 

Πωλιςεισ υπθρεςιών 29.480,00 29.953,20 

   

 44.650,26 38.303,24 

΢ωρευτικζσ αγορζσ   

Αγορζσ αγακών 11.428,78 67.877,19 

Αγορζσ παγίων 0,00 0,00 
 11.428,78 67.877,19 

      Τπόλοιπα απαιτήςεων τζλουσ χρήςεωσ   

Απαιτιςεισ από πωλιςεισ αγακών και υπθρεςιών   122.330,28 90.433,84  

 122.330,28 90.433,84 

Τπόλοιπα υποχρεώςεων τζλουσ χρήςεωσ   
Τποχρεώςεισ από αγορζσ αγακών και υπθρεςιών   33.484,19 64.473,72 

 33.484,19 
 

64.473,72 
 

 
26. Αμοιβές για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για άλλες 
υπηρεσίες διασφαλίσεως 
  
Οι αμοιβές των ελεγκτών της εταιρείας καταχωρούνται στην επόμενη διαχειριστική περίοδο. 
 
27. Λογιστική αξία περιουσιακών στοιχείων και συνδεόμενων με αυτά υποχρεώσεων, 
τα οποία η διοίκηση της εταιρείας έχει αποφασίσει να διαθέσει εντός των επόμενων 
δώδεκα μηνών 
 
Η διοίκηση της εταιρείας δεν έχει λάβει απόφαση να διαθέσει στο προσεχές διάστημα, και 

οπωσδήποτε στους επόμενους 12 μήνες, περιουσιακά στοιχεία και συνδεόμενες με αυτά 

υποχρεώσεις. 

28. Φρήση της επιλογής της παραγράφου 7 ή της παραγράφου 8 του άρθρου 16 του 
νόμου 
 
Η Εταιρεία δεν ανήκει στην κατηγορία των πολύ μικρών οντοτήτων. 
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29. Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές 
θετικές ή αρνητικές επιπτώσεις επί της εταιρείας 
 

Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί.  

30. Φρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που 
δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό 
 

α) Φρηματοοικονομικές δεσμεύσεις : Δεν υφίστανται χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 

β) Εγγυήσεις : Η Εταιρεία έχει χορηγήσει εγγυητικές επιστολές προς διάφορους τρίτους, 

ανάλυση των οποίων παρατίθεται στον ακόλουθο πίνακα: 

 31/12/2016 31/12/2015 

Καλισ εκτζλεςθσ ζργου 3.010,00 57.597,80 

΢φνολο 3.010,00 57.597,80 

 
 
γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις : Η εταιρεία έχει υπαχθεί σε έλεγχο Ορκωτών Ελεγκτών 

Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65Α του ν. 4174/2013 για την χρήση 

2016.  

Ο έλεγχος αυτός βρίσκεται σε εξέλιξη και η έκθεση φορολογικής συμμόρφωσης προβλέπεται 

να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων χρήσεως 2016. Αν μέχρι την 

ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις, 

εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  

Η Εταιρεία έχει ελεγχθεί από τις φορολογικές αρχές μέχρι και τη χρήση 2009. Ο Έλεγχος για 

τη  Διαχειριστική Φρήση2010 βρίσκεται σε εξέλιξη. 

Για τις  χρήσεις 2011 έως και 2015, οι σχετικές εκθέσεις φορολογικής συμμόρφωσης έχουν 

υποβληθεί εμπρόθεσμα στις φορολογικές αρχές. 

 
31. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 

 

Δεν συνέβησαν τέτοια γεγονότα. 

 

32. Πρώτη εφαρμογή 

Η πρώτη εφαρμογή των κανόνων αποτιμήσεως και συντάξεως χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων αντιμετωπίζεται ως αλλαγή λογιστικών αρχών και μεθόδων. 

Η εταιρεία έκρινε ότι οι αναδρομικές προσαρμογές δεν είναι πρακτικά ευχερείς και βάσει των 

παραγράφων 3, 4 και 5 του άρθρου 37 του Ν.4308/2014 δεν θα εφαρμόσει αναδρομικά τα 

Ε.Λ.Π..  

Σα στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της συγκριτικής περιόδου ταξινομήθηκαν, 

σύμφωνα με τα υποδείγματα των χρηματοοικονομικών καταστάσεων του Ν.4308/2014.  
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΢τον παρακάτω πίνακα γνωστοποιούνται συνοπτικά οι επιπτώσεις επί των οικονομικών 

καταστάσεων από τη χρήση απαλλαγών:  

Γνωςτοποίηςη χρήςεωσ απαλλαγών κατά τη μετάβαςη 

Κονδφλι 
Επίπτωςη επί του Ιςολογιςμοφ ςε € 

Επίπτωςη επί των 
αποτελεςμάτων ςε € Απαλλαγή 

2014 2015 2016 2015 2016 

Ζξοδα ιδρφςεωσ και 
πρώτθσ εγκαταςτάςεωσ 

76.734,25 49.825,67 24503,45     

Δφναται να ςυνεχίςουν να εμφανίηονται 
ςτον ιςολογιςμό μετά τθν 31θ Δεκεμβρίου 
2014 και μζχρι τθν ολοςχερι απόςβεςι 
τουσ, βάςει των κείμενων φορολογικών 
διατάξεων  ι τθν κακ’ οιονδιποτε τρόπο 
διάκεςι τουσ, κακώσ και τα ςχετικά ποςά 
του ιςολογιςμοφ και τθσ καταςτάςεωσ 
αποτελεςμάτων. 

 

Οι παροφςεσ Χρηματοοικονομικζσ Καταςτάςεισ τησ διαχειριςτικήσ περιόδου από 1.1.2016 ζωσ και 
31.12.2016 εγκρίνονται με το από 12/06/2017 πρακτικό του Δ.΢. 

 
 

Αθήνα, 12 Ιουνίου 2017 
 
 
 

Ο Πρόεδροσ του Δ.΢ Οι Αντιπρόεδροι του Δ.΢. Ο Διευθυντήσ  Λογιςτηρίου 

και Δ/νων ΢φμβουλοσ   
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