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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία NOVATRON ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ-ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ, το 
διακριτικό τίτλο NOVATRON Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 4967701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 52941/01AT/B/02/353). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 15/01/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1307480,  η 
από 09/01/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«NOVATRON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ-ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4967701000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 52941/01AT/B/02/353) με την 
οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  2 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «NOVATRON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ-ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» 
Δ/νση: ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΥ 61Α, 15231,  ΧΑΛΑΝΔΡΙ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

Αθήνα, 17/01/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1127803 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 



ΟΛΟΚΛΗΡΟ ΤΟ ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«NOVATRON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ-Ι∆ΙΩΤΙΚΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» 

δ.τ  «NOVATRON A.E.»,  µε ενσωµατωµένες όλες τις τροποποιήσεις έως 

και την Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 09.01.2018  

 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. 52941/1ΑΤ/Β/02/353 

ΓΕΜΗ: 04967701000 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, Ε∆ΡΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ.                                                                             

Άρθρο 1ο  

Σύσταση-Επωνυµία 

Συνίσταται ανώνυµος εταιρεία µε την επωνυµία «NOVATRON ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ-Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» και τον διακριτικό τίτλο «NOVATRON A.E.».Η 

επωνυµία της εταιρείας στις συναλλαγές της  µε πρόσωπα φυσικά ή νοµικά 

της αλλοδαπής αποδίδεται στην Αγγλική γλώσσα σε πιστή  µετάφραση.  

 

Άρθρο 2ο  

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α)  Εµπορία και παραγωγή πλαστικών καρτών και εφαρµογών τους.  

β) Εµπορία και παραγωγή πλαστικών καρτών για προώθηση πωλήσεων. 

γ) Εισαγωγή,  εξαγωγή, και εµπορία εξοπλισµού, εξαρτηµάτων και  

αναλωσίµων τεχνολογίας.   

δ) Παροχή υπηρεσιών προσωποποίησης πλαστικών καρτών.  

ε) Παροχή υπηρεσιών µηχανογράφησης και δ ιαδικτύου.  
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στ)  Ανάπτυξη και εµπορία λογισµικού.  

ζ) Η αντιπροσώπευση οίκων συναφών µε όλους τους παρακάνω κλάδους. 

η) Η επισκευή των κ ινητών τηλεφώνων και παντός ε ίδους ηλεκτρονικών 

συσκευών 

θ) Εµπόριο µηχανών γραφείου και φορολογικοί µηχανισµοί 

ι )  Εγκατάσταση, συντήρηση και παρακολούθηση λειτουργίας µηχανηµάτων 

ασφαλείας και συναγερµού   

ια) Εκµετάλλευση κέντρων λήψης ελέγχου και διαβίβασης σηµάτων 

συναγερµού  

ιβ) Εκπόνηση µελετών και σχεδιασµός συστηµάτων ασφαλείας ,  ααναφορικά 

µε την εγκατάσταση ,  συντήρηση και  παρακολούθηση λε ιτουργίας 

µηχανηµάτων και  συστηµάτων ασφαλείας και συναγερµού και εκµετάλλευση 

κέντρων λήψης ,  ελέγχου και διαβίβασης σηµάτων  συναγερµού 

ιγ) Παροχή υπηρεσιών ενηµέρωσης επισκεπτών 

ιδ) Παροχή υπηρεσιών τουριστικών ξεναγών 

ιε) Παροχή υπηρεσιών κρατήσεων για εισιτήρια εκδηλώσεων,  παροχή 

υπηρεσιών ψυχαγωγίας και αναψυχής και άλλες υπηρεσίες κρατήσεων 

ιστ) Πάσης φύσεως εκτυπωτικές δραστηριότητες .  

 

2.  Για την επίτευξη του σκοπού επιτρέπεται:  

α)  Η συµµετοχή της  εταιρείας σε οµοειδείς ή συναφούς αντικειµένου 

επιχειρήσεις που λειτουργούν υπό την µορφή των ατοµικών επιχειρήσεων,  

προσωπικών και  κεφαλαιουχικών εταιρειών,  κοινοπραξιών στην Ελλάδα και  

την Αλλοδαπή.  

β)  Η αντιπροσώπευση υπό της  εταιρείας οίκων του εξωτερικού οµοειδούς 

αντικειµένου,  εργασιών και εκµεταλλεύσεων.  

γ) Η ίδρυση συναφών εταιρειών ή υποκαταστηµάτων της εταιρε ίας στην 

Ελλάδα και στο Εξωτερικό, αυτόνοµα ή σε συνεργασία µε άλλες εταιρείες.  

 

 

Άρθρο 3ο  

Έδρα 
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1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Χαλανδρίου Αττικής Γραφεία 

ορίζονται  µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2.  Υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπων της εταιρε ίας,  

δύνανται να ορισθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που θα καθορίζει  τους ιδιαίτερους 

όρους εγκατάστασης και λε ιτουργίας τους.  

Άρθρο 4ο  

∆ιάρκεια 

 

Η διάρκεια της Εταιρε ίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζε ι  από την 

καταχώρηση στο µητρώο  Ανωνύµων Εταιρειών,  από την αρµόδια 

εποπτεύουσα Αρχή, της ∆ιοικητικής Απόφασης για τη χορήγηση αδείας 

σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της.  

Η διάρκεια της εταιρείας δύναται να παραταθεί  µε τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, που λαµβάνεται µε την απαρτία και  πλειοψηφία του άρθρου 16 του 

παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι Ι  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εκατό δέκα 

τεσσάρων χιλιάδων (114.000,00) ΕURO διαιρούµενο σε εκατόν δέκα 

τέσσερις χιλ ιάδες  (114.000) ονοµαστικές µετοχές,  ονοµαστικής αξίας ενός 

(1,00) EURO η κάθε µία.  ∆ιαµορφώθηκε δε ως ακολούθως:  

 

1.  Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των εξήντα 

χιλιάδων ευρώ (60.000) διαιρούµενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 

ονοµαστικές και δεσµευµένες µετοχές ονοµαστικής αξίας εκάστης ενός (1)  

ευρώ και κατεβλήθη ολοσχερώς σε µετρητά από τους µετόχους.   
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2.  Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας 

στις 02-12-08, δηµοσιευόµενη στο υπ΄αριθµ. 14097/24-12-08 ΦΕΚ, το  

µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις  µετρητοίς κατά διακόσιες τέσσερις χιλιάδες  

(204.000) ευρώ µε έκδοση 204.000 νέων ονοµαστικών µετοχών της 

εταιρείας,  ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης.  Έτσι,  το  µετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρε ίας ανέρχεται πλέον σε διακόσιες εξήντα τέσσερις 

χιλιάδες (264.000) ευρώ, διαιρούµενο σε διακόσιες εξήντα τέσσερις χιλιάδες   

(264.000)  ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ενός (1)  ευρώ εκάστης.   

 

3.  Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας 

της 12-09-2011, το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά εκατόν πενήντα 

χιλιάδες (150.000) ευρώ µε ακύρωση 150.000 ονοµαστικών µετοχών της 

εταιρείας,  ονοµαστικής αξίας  ενός (1) ευρώ εκάστης,και επιστροφή µετρητών 

στους µετόχους.Έτσι,  το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον 

σε εκατόν δέκα τέσσερεις χιλιάδες (114.000) ευρώ, διαιρούµενο σε εκατόν  

δέκα τέσσερεις (114.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ενός (1)  

ευρώ εκάστης.   

 

 

Άρθρο 6ο  

Αύξηση Κεφαλαίου 

1. Στη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη  σύσταση της εταιρείας  το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει  το δικαίωµα:  

 

α) µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία του εβδοµήντα οκτώ τοις  

εκατό (78%)  των µελών του να αυξάνει  το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση 

νέων µετοχών.  

Το ποσό των αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί  το ποσόν του µετοχικού 

κεφαλαίου που έχει  καταβληθεί  αρχικά.  
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β) Να εκδίδει  οµολογιακό δάνειο για ποσό όµως που δεν µπορεί να υπερβεί  

το ήµισυ του καταβεβληµένου κεφαλαίου, µε την έκδοση οµολογιών 

µετατρέψιµων σε µετοχές.  Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι  διατάξεις  

των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ούτος ισχύει .  

 

γ) Οι πιο  πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο  

και µε σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία υπόκειται  στις  

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδ. Ν.2190. Στη περίπτωση 

αυτή το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε  

στο ∆.Σ. η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου, δεν 

µπορεί να υπερβαίνει  το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

κατά την ίδια ηµεροµηνία.  

 

Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

ανανεώνονται από τη  Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν 

υπερβαίνει  τα πέντε (5) έτη γ ια κάθε ανανέωση και η ισχύς του αρχίζει  µετά 

τη λήξη της  κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται  σε δηµοσιότητα 

σύµφωνα µε το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει ”.  

 

2.  Η Γενική συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας  από την 

σύσταση, της παρούσας εταιρείας έχει  το δικαίωµα, µε απόφασή της  

λαµβανοµένη κατά τ ις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας που 

καθορίζονται στο άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει  εν όλω ή 

εν µέρει  το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι  

το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.  

 

3.  Κατ'  ε ξαίρεση από τ ις διατάξε ις των δύο (2) προηγουµένων παραγράφων,  

εάν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτεί ται ,  γ ια την αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου,  πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την 
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εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος και  

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο του άρθρου 16  

του καταστατικού.  

 

4.  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις  παρ. 1  και  

2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

5.   Οι  άνω  αυξήσεις του κεφαλαίου και κάθε   αύξηση  αυτού  τελεί  υπό τους 

περιορισµούς του Κωδ. Ν. 2190/1920 επί µερικής καταβολής κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 7ο  

Μετοχές 

 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες, δυνάµενες  

να µετατραπούν υπό τους όρους του νόµου σε ανώνυµες µε απόφαση της  

Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 

16 περί απαρτίας και  πλειοψηφίας του  καταστατικού και µε τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου και  υπό τους περιορισµούς του άρθρου 12γ του Κωδ. 

Ν.2190 /1920   και  των  διατάξεων  ετέρων νόµων  που  ορίζουν  την 

ονοµαστικοποίηση των µετοχών. Ακόµα είναι αδιαίρετες έναντι  της εταιρείας 

και µέχρι της εκδόσεως των οριστικών τί τλων των µετοχών εκδίδονται από  

την εταιρεία και παραδίδονται στους µετόχους προσωρινοί τί τλοι  που 

αργότερα ανταλλάσσονται µε τους οριστικούς.  Οι µετοχές  όπως και  οι  

προσωρινοί τί τλοι  δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν 

µία ή και περισσότερες µετοχές,  κατά τη κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

το οποίο καθορίζει  και  τον τύπο αυτών που θα φέρουν τα,  από το Νόµο και  

την απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οριζόµενα στοιχε ία.  

Ορίζεται,  σε περίπτωση µεταβιβάσεως των µετοχών του µετόχου, εξ 

επαχθούς ή χαριστικής αιτίας,  προνόµιο  υπέρ των παλαιών µετόχων 

υπόχρεου του µεταβιβάζοντος εν όψει της µεταβιβάσεως να προσφέρει  τις  

µετοχές του στους παλαιούς µετόχους, δια δηλώσεως προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο .  Οι παλαιοί  µέτοχοι προτιµούνται στην κτήση των πωλουµένων 
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µετοχών κατά το λόγο συµµετοχής των στο µετοχικό κεφάλαιο και στην 

εσωτερική τούτων αξία ως αυτή εκ των βιβλίων και στοιχείων της εταιρείας 

ορίζεται και σύµφωνα µε τους παραδεδεγµένους κανόνες οικονοµικής 

αποτίµησης τούτων υπό της οικονοµικής υπηρεσίας της εταιρε ίας.  

Σε περίπτωση αρνήσεως τινός των παλαιών µετόχων ασκήσεως του 

δικαιώµατος τούτου, προτιµώνται οι  λοιποί µέτοχοι κατά την συµµετοχή τους 

των στο εταιρικό κεφάλαιο.  

Οφείλουν οι  παλαιοί  µέτοχοι να δηλώνουν την άσκηση του δικαιώµατος των 

στον πωλούντα µέτοχο εντός τριάντα (30) ηµερών από της  εγγράφου 

προσφοράς αυτού προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και εγγράφως.  

Παρερχοµένου απράκτου του άνω χρόνου ο  µεταβιβάζων µέτοχος διαθέτει  

ελευθέρως τις µετοχές αυτού.  

Είναι επιτρεπτές εξωτερικές συµφωνίες των µετόχων εκπροσωπούντων το  

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου περί µεταβιβάσεως του συνόλου ή µέρους 

των µετοχών τούτων ή των µετοχικών δικαιωµάτων.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι Ι Ι  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8ο  

∆ικαιώµατα Μετόχων 

 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη ∆ιο ίκηση της εταιρείας δικαιώµατα 

τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

2.  Κάθε µετοχή παρέχει  δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι  

µετοχές ε ίναι αδιαίρετες.  Σε περίπτωση συγκυριότητας πάνω σε µ ία µετοχή,  

οι  συγκύριοι  εκπροσωπούνται από ένα µόνο κοινό εκπρόσωπο τους,  που 

ορίζεται µε κοινή συµφωνία. Αν δεν έχει  ορισθεί  κοινός αντιπρόσωπος η 

µετοχή αυτή δεν µπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η  άσκηση των 

δικαιωµάτων,  που απορρέουν από αυτήν.  
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3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε  

ε ισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε  δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές,  παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο,  υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων,  ανάλογα 

µε την συµµετοχή τους σε υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.  Μετά την πάροδο 

της προθεσµίας,  που όρισε το όργανο της εταιρείας όπερ απεφάσισε την 

αύξηση,  για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί  

να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι  µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί ,  

σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται  ελεύθερα από το ∆ιοικητικό  

Συµβούλιο  της εταιρείας.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος,  

στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η  προθεσµία µέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί  αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων 

εταιρειών και Εταιρε ιών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της  

Κυβερνήσεως. Όταν οι  µετοχές ε ίναι  ονοµαστικές,  η πρόσκληση για την  

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης µπορεί να γίνε ι  και µε συστηµένες  

επιστολές (που στέλνονται στους µετόχους).  Με τους περιορισµούς των 

παραγράφων 6 και  7 του άρθρου 13 του Κωδ. νόµου 2190/1920, όπως αυτές  

ισχύουν, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαµβανοµένης µε την απαρτία 

και πλειοψηφία των άρθρων 16 του παρόντος,  µπορεί  να περιορισθεί  ή  

καταργηθεί  το δικαίωµα προτίµησης.  

 

 

Άρθρο 9ο  

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι  

υποχρεωµένο να συγκαλεί  έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 

ηµέρα συνεδρίασης της,  που να µη απέχει  περισσότερο από τριάντα (30)  

ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει  να προσδιορίζεται µε  ακρίβεια 

το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.  
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2.  Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι  

υποχρεωµένος να αναβάλει  για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων της  

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για 

τη λήψη τους,  εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν 

µπορεί να απέχει  περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της  

αναβολής.  

3.  Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί  στην 

εταιρεία πέντε ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι  υποχρεωµένο:  

α) Να ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στη τελευταία 

διετία,  καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία,  από την Εταιρεία σε  µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της,  

καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύµβαση της Εταιρε ίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 

πρόσωπα.  

β) Να παρέχει  τις  αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες  σχετ ικά µε  τις  

υποθέσεις της Εταιρε ίας,  στο µέτρο που είναι αυτές χρήσιµες  για την  

πραγµατική εκτ ίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης.  Το διοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί  να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

 

4.  Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που, εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου,  η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

µέσα στη προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι  µέτοχοι  

αυτοί  δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιο ικητικό Συµβούλιο,  το  ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει  την υποχρέωση να δώσει σ'  αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση ή αν προτιµά πριν απ'  αυτή, σε εκπρόσωπό τους,  πληροφορίες  

σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρε ίας.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί  τις  
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πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο,  

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

 

5.  Στ ις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού 

του άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση,  σχετικά µε  το  βάσιµο της  

αιτιολογίας,  λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της  

εταιρείας µε τη δ ιαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.  

 

6.  Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης γ ια οποιοδήποτε  

θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική 

κλήση. 

7.  Μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατά του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει,  σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού, τις  µετοχές  

που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη  

χρονολογία της  επίδοσης της αίτησης τους και:  α) Στ ις περιπτώσεις των 

παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της  

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 

5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµοδίου 

∆ικαστηρίου.  

 

8.  Μέτοχοι της Εταιρείας,  που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν 

έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο  ∆ικαστήριο της  περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει  η εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάσσεται  αν πιθανολογείται  ότι ,  µε τις  

πράξεις που καταγγέλλονται,  παραβιάζονται  οι  διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της  Γενικής Συνέλευσης. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει  σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει  τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων ο ικονοµικών 

καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν.  
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9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο 

∆ικαστήριο,  εφόσον κατά την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται  

πιστευτό ότ ι  η ∆ιοίκηση τούτων δεν ασκείται ,  όπως επιβάλλει  η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται  στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της  

Εταιρείας.  

 

10.  Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 και 

9,  πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το  

δικαίωµα αυτό, στο ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της  

Ελλάδος ή σε  οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα µέχρι να 

εκδοθεί  η απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 

τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της  αίτησης.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 10ο  

Αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της  εταιρείας ε ίναι το ανώτατο όργανο  

της και δικαιούται να αποφασίζει  γ ια κάθε υπόθεση, που αφορά την 

εταιρεία.  Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

 

2.  H Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει  για:  

 α) Την παράταση της διάρκειας,  συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή,  

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας.  

β) Την τροποποίηση του καταστατικού.  
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γ) Την αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου,  εκτός  από την περίπτωση 

της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

δ) Την έκδοση δανε ίου µε οµολογίες εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

ε) Την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από την περίπτωση 

του άρθρου 23 του παρόντος.  

στ) Την εκλογή ελεγκτών.  

ζ) Τον διορισµό εκκαθαριστών.  

η) Την έγκριση των ετησίων  οικονοµικών καταστάσεων.  

θ) Την διάθεση των καθαρών ετησίων κερδών.  

ι )  Τον καθορισµό αποδοχών µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

συνδέονται µε σχέση εξαρτηµένης εργασίας µε την εταιρεία για τις  

υπηρεσίες που προσφέρουν, πέρα από εκείνες που υποχρεούνται να 

παρέχουν σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό,  µε την παραπάνω 

ιδιότητα τους.  

ια) Την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών 

από την ευθύνη της δ ιαχείρισης ή για κάθε άλλο ζήτηµα που φέρεται στη 

Γενική Συνέλευση, ε ίτε  από τους δικαιούµενους, σύµφωνα µε τις  σχετικές  

διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, να ζητήσουν τη σύγκληση της 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, ε ί τε  από το  ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ,  εφόσον αυτό δεν θα µπορούσε ή  δεν ήθελε αναλάβει  τις  ευθύνες  

για την επίλυση ορισµένου ζητήµατος που υπάγεται στην αρµοδιότητά του.  

ιβ) Γ ια κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το Νόµο.  

 

 

Άρθρο 11ο  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται  από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια 

φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  µπορεί να συγκαλε ί  σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει  σκόπιµο. 
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2.  Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις  επαναληπτικές Συνελεύσεις και  

εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές,  πρέπει να συγκαλείται  ε ίκοσι (20)  

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της.  

∆ιευκρινίζεται ότι  συνυπολογίζονται και οι  µη εργάσιµες ηµέρες.  Η ηµέρα 

της δηµοσιεύσεως της  πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της  

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.  

 

Άρθρο 12ο  

Πρόσκληση-Ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει  τουλάχιστον 

το οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα 

θέµατα της ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια,  τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της Εταιρείας και δηµοσιεύεται  ως εξής:  

α)  Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρε ιών και  Εταιρειών περιορισµένης Ευθύνης 

της Εφ. Κυβερνήσεως,  σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 

Προεδρικού ∆ιατάγµατος περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών".  

β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 

την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει  ευρεία κυκλοφορία σε ολόκληρη 

τη χώρα που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 

3757/1957, όπως ισχύει  και  

γ) Σε µια ηµερήσια Οικονοµική Εφηµερίδα από εκείνες που ορίζονται ως 

οικονοµικές µε απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης,  εκδίδονται ανελλιπώς 

επί τρία τουλάχιστον έτη και έχουν ηµερήσια κυκλοφορία  τουλάχιστον 5.000 

φύλλα.  

Αν   η  ε ταιρεία  εδρεύει   σε δήµο ή  κοινότητα   εκτός  του νοµού Αττικής  η  

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και  σε  

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια 

ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει  την έδρα της.  
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Εξαιρετ ικά αν η εταιρεία εδρεύει  σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής  

εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, η  πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε  µια 

ηµερήσια  ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται  

στην έδρα της και σε  περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή 

αυτή σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφηµερίδα τουλάχιστον εφηµερίδα από 

τις εκδιδόµενες στην έδρα της Νοµαρχίας,  στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  

Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια 

του άρθρου 1 του ν.δ.  1263/1972 και του άρθρου 2 του ν.  4286/1963, 

αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το  λιγότερο  

ως εβδοµαδιαίες για τρία (3)  τουλάχιστον χρόνια.  

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται τουλάχιστον, προ δέκα (10)  πλήρων 

ηµερών στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και  προ είκοσι  (20)  πλήρων 

ηµερών στις ως άνω ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες πολιτικές εφηµερίδες και  

ηµερήσιες οικονοµικές εφηµερίδες.  Στις  περιπτώσεις επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων οι  παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο ήµισυ. 

Πριν από είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες από κάθε γενική συνέλευση 

των µετόχων κεκυρωµένο αντίγραφο της ηµερήσιας αυτής διατάξεως µετ ’  

επεξηγηµατικής εκθέσεως των εν αυτή αναγραφοµένων θεµάτων και ενός  

αντι τύπου των φύλλων των εφηµερίδων στις οποίες αυτή δηµοσιεύτηκε,  

υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή.     

 

2.  ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος 

µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις,  

καθώς και τις  σχετ ικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών.  

 

Άρθρο 13ο  

Κατάθεση µετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Για να δικαιούνται οι  µέτοχοι να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση και  

να έχουν δικαίωµα ψήφου, οφείλουν να καταθέσουν τους τί τλους των 
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µετοχών των στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα,  τουλάχιστον πέντε (5)  

πλήρεις ηµέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της  

συνέλευσης. 

2.  Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση, 

µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται  

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί  µε τ ις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 

µόνο µετά από άδεια αυτής.  

 

Άρθρο 14ο  

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει  τον πίνακα των εχόντων δικαίωµα 

ψήφου µετόχων στη γενική συνέλευση κατά τ ις διατάξεις του άρθρου 28 παρ.  

5 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 

2.  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση ο πίνακας των 

µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου σ'  αυτή, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της Εταιρείας.  Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει  όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει  ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις  

διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 15ο  
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Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης,  όταν εκπροσωπείται σ αυτή τουλάχιστο το  

εξήντα έξι  τοις εκατό (66%)  του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

 

2.   Εάν δεν συντελεσθεί  τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται  

επαναληπτική Συνέλευση σε είκοσι (20)  ηµέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε,  µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον 

πριν.   Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  

συνεδριάζει  έγκυρα επί των θεµάτων της  αρχικής ηµερήσιας διάταξης,  

οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται σ '  αυτή.  

 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε πλειοψηφία  εξήντα 

έξι  τοις εκατό  (66%) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 16ο  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Εξαιρετ ικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζε ι  

έγκυρα επί των θεµάτων της  ηµερησίας διάταξης,  εάν εκπροσωπούνται σ 

αυτή το ογδόντα τοις εκατό (80%) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

όταν πρόκειται  για αποφάσεις που αφορούν:  

α)  Παράταση της  διάρκειας,  συγχώνευση,  διάσπαση,  µετατροπή, αναβίωση 

και διάλυση της εταιρε ίας,  παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό  

Συµβούλιο  για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου,   έκδοση οµολογιακού 

δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ.1 του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει .  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας.  
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δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις των  

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού.  Καθώς και 

τις  επιβαλλόµενες από διατάξεις νόµων.  

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες.  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων.  

η) Την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από την περίπτωση 

του άρθρου 23 του παρόντος.  

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ορίζει  ότι  για τη λήψη ορισµένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται  η απαρτία της παρούσης 

παραγράφου.  

 

2.  Αν δεν συντελεσθεί  η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και  

ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10)  πλήρεις ηµέρες τουλάχιστον,  

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται  σε απαρτία και 

συνεδριάζει  έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν 

σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το εβδοµήντα οκτώ τοις εκατό (78%)  

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

 

3.  Αν δεν συντελεσθεί  και αυτή η απαρτία,  συνέρχεται και πάλι  µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν,  που βρίσκεται σε απαρτία και  

συνεδριάζει  έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας δ ιάταξης,  όταν 

σ'  αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το εβδοµήντα πέντε τοις εκατό (75%)  

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

 

4.  Όλες οι  αποφάσεις για τα θέµατα της  παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία του ογδόντα τοις εκατό  (80%) των  

ψήφων, που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 17ο  
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Πρόεδρος -  Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα 

εκτελεί  προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

 

2.  Αφού εγκριθεί  ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της  και ενός 

Γραµµατέα που εκτελεί  και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 

 

Άρθρο 18ο  

Θέµατα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι  αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται  

στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.  

 

2.  Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον  Πρόεδρο και  τον Γραµµατέα   

της .  

 Τα  αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή  τον αναπληρωτή του.  

 

Άρθρο 19ο  

Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων),  η Γενική Συνέλευση µε ε ιδική ψηφοφορία που ενεργείται  µε  

ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι  υπάλληλοι της  

Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους.  Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου είναι  ανίσχυρη στις  περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ.  

νόµου 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 20ο  

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικεί ται  από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται  από τρεις  

(3) έως επτά (7) συµβούλους. 

 

2.  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της εταιρείας για πέντε (5) χρόνια, θητεία που παρατείνεται  

αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της  

θητείας  του. Η θητεία του όµως δεν µπορεί όµως να περάσει  την εξαετία.  

 

3.  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν.  

 

Άρθρο 21ο  

Εξουσία -  Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει  τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της  

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας.  Αποφασίζει  για 

όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική   αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης.  

2.  Το ∆ιο ικητικό Συµβούλιο µπορεί,  αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να 

αναθέτε ι  την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων (εκτός από αυτές  

που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή πλείονα µέλη του,   ενεργούντα ατοµικώς ή από κοινού  
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και µέρος αυτών και σε τρίτους εκτός του ∆.Σ. ή και σε υπαλλήλους της  

εταιρείας (δυνητικά),καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της  

ανάθεσης,  

Πάντως οι  αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει .  

 

3.  Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι  στους τρίτους,  εκτός αν 

αποδειχθεί  ότι  ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει .  ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας,  ως προς το καταστατικό της εταιρε ίας ή τις  

τροποποιήσεις του.  

 

4.  Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους,  ακόµη και αν έχουν υποβληθεί  σε διατυπώσεις  

δηµοσιότητας.  

 

Άρθρο 22ο  

Συγκρότηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και  

συγκροτεί ται  σε σώµα,  εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του.  

 

2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει  ένα ή πλείονες ∆ιευθύνοντες  

Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως τις  εξουσίες και τις  αρµοδιότητές  

τους.  Επίσης δύναται να ορίζει  γενικό διευθυντή εκ των µελών του ή τρίτο  

στον οποίο αναθέτε ι  καθήκοντα εκπροσώπησης και διαχείρισης των 

υποθέσεων της εταιρείας.  

 



 21

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει  τις  συνεδριάσεις.  Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει  η κωλύεται,  αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος  και αυτόν ο αρχαιότερος των συµβούλων.  

Άρθρο 23ο  

Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συµβούλου, επιβάλλεται στους 

Συµβούλους που αποµένουν, εφόσον έχουν τη νόµιµη απαρτία,  να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συµβούλου που 

αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως 

επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Oι πράξεις του Συµβούλου που 

εκλέχτηκε µε αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες,  ακόµα και αν η εκλογή του 

δεν εγκριθεί  από τη Γενική Συνέλευση.  

 

Άρθρο 24ο  

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει  τακτικά στην έδρα της Εταιρε ίας ή  και  

εκτός αυτής,  εφ'  όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  όλα τα µέλη του 

και ουδείς των συµβούλων αντιλέγει ,  κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου 

αυτού,  τουλάχιστον µ ια φορά τον µήνα.  Συγκαλείται  επίσης οποτεδήποτε 

από τον Πρόεδρό του αν το ζητήσουν δύο µέλη του σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο άρθρο 20 του Κ.Ν. 2190/1920.  

 

Άρθρο 25ο  

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει  µπορεί  να εκπροσωπείται από άλλο 

Σύµβουλο. Κάθε Σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο Σύµβουλο που 

απουσιάζει .  

2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  έγκυρα 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται  σ'  αυτό το  ογδόντα τοις εκατό 
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(80%) των µελών, ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως 

παρισταµένων Συµβούλων µπορεί  να είναι  µικρότερος των τριών (3).  Προς 

εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται το κλάσµα που τυχόν 

προκύπτει .  

3.  Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των Συµβούλων, που είναι  παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται,  εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος.  

 

Άρθρο 26ο  

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις  αποφάσεις  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τηρούνται πρακτικά,  που υπογράφονται  από τους παραστάτες στη  

συνεδρίαση.  

 

2.  Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

Οι συζητήσεις και  αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρούνται  

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο,  που µπορεί να τηρείται  και κατά το  

µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του διοικητικού 

συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται  επίσης ο κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του 

διοικητικού συµβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του δ ιοικητικού συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει  υποχρέωση καταχώρησής τους στο µητρώο ανωνύµων 

εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 7α  του Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην  

Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη  

συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου.   

 

Άρθρο 27ο  

Αποζηµίωση Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί  αποζηµίωση,  

που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ε ιδική 

απόφαση.  

 

2.  Κάθε άλλη αµοιβή των µελών του ∆ιοικητικού συµβουλίου βαρύνει  την 

Εταιρεία,  αν εγκριθεί  µε ε ιδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων.  

 

3.∆άνε ια της εταιρείας προς ιδρυτές,  µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

γενικούς ∆ιευθυντές ή  ∆ιευθυντές αυτής ή συγγενείς αυτών µέχρι και του 

τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή  συζύγους 

των ανωτέρω, ως και  η παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε οποιοδήποτε  

τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται  

απολύτως και ε ίναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ  της  

εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει  και για τ ις συµβάσεις  

εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίηση τους,   καθ '  ο µέρος 

εξέρχεται  των ορίων της τρέχουσας συναλλαγής. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ 

αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς µετοχών της  Εταιρείας,  απαγορεύονται απολύτως 

και ε ίναι άκυρα.  

 

Άρθρο 28ο  

Απαγόρευση Πράξεων  Ανταγωνισµού 

 

Απαγορεύεται στα  µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας,  στους 

ιδρυτές καθώς και στους διευθυντές  της  να ενεργούν κατ ’  επάγγελµα δι ’  

ίδιον λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων πράξεις υπαγόµενες  σε κάποιον 

από τους επιδιωκόµενους από την εταιρεία σκοπούς και να µετέχουν ως 

εταίροι,  διαχειριστές  εταιρε ιών κάθε µορφής, ακόµη και σε διοικητικά 
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συµβούλια κεφαλαιουχικών εταιρειών που επιδιώκουν τοιούτους σκοπούς, 

µη υφιστάµενες σήµερα.  

 Η γενική συνέλευση δύναται δι '  αποφάσεως της,  λαµβανοµένης κατά την 

εξαιρετική απαρτία και πλειονοψηφία του άρθρου 16 του Καταστατικού να 

αποφασίσει   το  επιτρεπτό των  άνω πράξεων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 29ο  

Ελεγκτές 

 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις),  

θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί  προηγουµένως αυτοί από ένα τουλάχιστον 

ορκωτό ελεγκτή.  

 

2.  Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει  κάθε χρόνο ένα τακτικό και  ένα 

αναπληρωµατικό ορκωτό ελεγκτή.  

 

3.  Μέσα σε πέντε  (5) µέρες από τη  Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τους ελεγκτές,  πρέπει να γίνει  από την Εταιρεία ανακοίνωση προς 

αυτούς του διορισµού τους,  σε περίπτωση δε που δεν θα αποποιηθούν τον 

διορισµό αυτόν µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι  έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

4.  Η έκθεση των ελεγκτών,  εκτός από τις  πληροφορίες που ορίζονται στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν.  2190/1920, οφείλει  επίσης να 

αναφέρει :  

α)  Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει  τις  πληροφορίες της παραγράφου 1 και  

2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. H όπως ισχύει  µετά την 

αντικατάστασή του.  
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β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ 

της παραγράφου 3 του άρθρου 43α  του Κωδ. Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει  

µετά την αντικατάστασή του.  

 

5.  Οι ελεγκτές της Εταιρείας,  εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις  

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, οφείλουν 

να επαληθεύουν και  την συµφωνία του περιεχοµένου της έκθεσης του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις,  Για το  

σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει  τεθεί  υπ όψη τους τουλάχιστον 30 

ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII  

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ -  ΚΕΡ∆Η -  ΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 30ο 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκε ιας και αρχίζει  από την πρώτη 

(1η )  Ιανουαρίου και  λήγει  την τριακοστή πρώτη (31η )  ∆εκεµβρίου κάθε έτους.  

 

Ειδικώς η πρώτη εταιρική χρήση άρχεται  από της εγκρίσεως της συστάσεως 

της εταιρείας και λήγει  την 31/12/2003.  

 

Άρθρο 31ο  

Ετήσιοι Λογαριασµοί  

(Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις)  

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  καταρτίζει  

τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες Οικονοµικές καταστάσεις),  πάντοτε  

σύµφωνα µε το Νόµο και  ε ιδικότερα µε τις διατάξεις  των άρθρων 42α,  42β,  

42γ, 42δ, 42ε,  43,  43α, 43β, 111 και 112 του Κωδ.Ν 2190/1920, ως ισχύει .  
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Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις δέον να εµφανίζουν µε  απόλυτη 

σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της  

χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρείας.  

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε  

τις άνω διατάξεις :  α)  Τον ισολογισµό, β) τον λογαριασµό "αποτελέσµατα 

χρήσεως" γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων" και  δ) το προσάρτηµα.  

 

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις  

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί  από το  

∆ιοικητικό Συµβούλιο ,  πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα ήτοι:  

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) Τον 

∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και  σε περίπτωση που δεν υπάρχει  

τέτοιος Σύµβουλος, ή  η ιδιότητά του συµπίπτει  µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων από ένα µέλος του ∆ιο ικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από 

αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι  

παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των ο ικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

 

3.  Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει  σαφή και πραγµατική εικόνα της  

εξέλιξης των εργασιών και της οικονοµικής θέσης της εταιρείας,  καθώς και  

πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και  για τ ις  

δραστηριότητες της στον τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης ως και τα 

οριζόµενα στο εδ.  β της παρ.  3 του άρθρου 43α του Κ.Ν.  2190/1920, όπως 

ισχύει  µετά την αντικατάστασή τους.  Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 

αναφέρεται και  κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός, που έχει  συµβεί  µέσα στα 

χρονικά διαστήµατα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της  

έκθεσης. 
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4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις  

δηµοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, 

το οποίο προστέθηκε µε το άρθρο 36 του Π.∆.  409/1986, µε την µορφή και το  

περιεχόµενο, µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι  ελεγκτές της εταιρείας έχουν  

συντάξει  την έκθεση ελέγχου τους.  Αν οι  ελεγκτές  έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώµης,  τότε το γεγονός αυτό πρέπει  να αναφέρεται  

και να αιτ ιολογείται  στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις ,  εκτός  αν 

αυτό προκύπτει  από το  δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

 

5.  Αντίγραφο των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές  

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από 

την Εταιρεία στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, ε ίκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση.  

 

6.  Ο ισολογισµός της Εταιρείας,  ο Λογαριασµός αποτελέσµατα χρήσεως" και  

ο "πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων" µαζί  µε το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές,  δηµοσιεύονται  

όπως ορίζεται στην επόµενη παράγραφο 7.  

 

7.  Το ∆ιο ικητικό Συµβούλιο της  Εταιρείας οφείλει  να δηµοσιεύει  τα έγγραφα 

της προηγούµενης παραγράφου 6,  στο σύνολο τους,  ε ίκοσι (20)  τουλάχιστον 

πλήρεις ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της  Γενικής Συνέλευσης:  

α) Στο φύλλο Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε) σύµφωνα 

µε το άρθρο 7β παρ.  1 εδ.  β του Κ.Ν. 2190/1920, β) Σε µία ηµερήσια 

πολιτική Εφηµερίδα που πληροί τις  προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Κ.Ν. 

3757/1957 όπως αυτό ισχύει ,  η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και  έχει  

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα,  κατά την κρίση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. γ) Σε µία ηµερήσια Οικονοµική Εφηµερίδα που πληροί τις  

προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει  

σήµερα. δ) Αν η έδρα της Εταιρείας δεν είναι  σε δήµο ή κοινότητα του 

Νοµού Αττικής,  τα έγγραφα της παρ. 6 δηµοσιεύονται υποχρεωτικά και σε  

µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία  εφηµερίδα της  έδρας της ή της πρωτεύουσας 
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του Νοµού, στον οποίο η εταιρεία έχει  την έδρα της.   Μέσα σε είκοσι (20)  

ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, µαζί  µε το  επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της,  

που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α Κ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και το αντί τυπο των 

εγκεκριµένων οικονοµικών Καταστάσεων.  

 

 

 

 

 

Άρθρο 32ο  

∆ιάθεση των Κερδών 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας,  µε την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920  γίνεται µε τον ακόλουθο 

τρόπο:  

α)  Προηγείται  η διάθεση ποσοστού για τον σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει  ο νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται  

τουλάχιστον το ένα ε ικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε  το  

νόµο η αφαίρεση αυτή παύει  να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε 

ποσόν ίσο προ το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί  η διάθεση του ποσού που απαιτείται  για την καταβολή του 

πρώτου µερίσµατος,  δηλαδή ποσοστού έξι  επί τοις εκατό (6%) τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του 

Κ.Ν. 2190/1920,  ως ισχύει ,  σε συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν.  

148/1967, του Νόµου 876/1979, του Νόµου 2753/1999 καθώς και  του Νόµου 

2789/2000. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει  ελεύθερα το  υπόλοιπο. 

δ)  Η διανοµή προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών επιτρέπεται υπό τις  

προϋποθέσεις του άρθρου 46  του Ν 2190/1920 όπως τροποποιηµένος 

ισχύει .  Τα ούτω διανεµόµενα   ποσά δεν δύνανται να υπερβούν το ήµισυ των 

κατά την λογιστική  κατάσταση καθαρών κερδών 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII I  

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 33ο  

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 

1. Η εταιρε ία λύεται:  

α) Μόλις περάσει ο  χρόνος της διάρκε ιάς της,  εκτός αν προηγούµενα 

αποφασισθεί  από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και.  

γ) Όταν κηρυχθεί  η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

 

2.  Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί  λόγο γ ια  

τη λύση της Εταιρε ίας.  

 

3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας,  όπως 

προσδιορίζονται  στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το  

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιήθηκε µε το Π.∆.  409/1986, 

γίνει  κατώτερο από το  µισό (1/2) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το  

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει  την υποχρέωση να συγκαλέσει  Γενική Συνέλευση 

µέσα σε προθεσµία έξι  (6) µηνών από τη λήξη της χρήσεως, που θα 

αποφασίζει  τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου.  

 

 

Άρθρο 34ο  

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί  η εκκαθάρισή της.  Στην περίπτωση του εδαφίου α του παρ. 1 του 

άρθρου 33 του παρόντος,  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί  χρέη εκκαθαριστή 

µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 
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περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει  και  τους εκκαθαριστές.  Οι  

εκκαθαριστές που ορίζει  η Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι  δύο ως 

τέσσερις,  µέτοχοι ή όχι  και ασκούν όλες τις  συναφείς µε τη διαδικασία και  

το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί  από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις  

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται.  

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της  

εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη  Γενική Συνέλευση οφείλουν, µόλις  

αναλάβουν τα καθήκοντά τους,  να κάνουν απογραφή της  εταιρικής 

περιουσίας και  να δηµοσιεύσουν στον τύπο και  το  τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.  

της Εφηµερίδας της  Κυβερνήσεως ισολογισµό, αντί τυπο του οποίου 

υποβάλλεται  στην ∆ιεύθυνση Εµπορίου της  αρµόδιας Νοµαρχίας.  Επίσης 

δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του 

Κ.Ν.2190/1920 που προσετέθη µε το άρθρο 7 του Ν.∆. 409/1986.  Την ίδια 

υποχρέωση υπέχουν οι  εκκαθαριστές και όταν λήξει  η εκκαθάριση.  

 

3.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί  όλα τα δικαιώµατά της  κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

4.  Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των 

µετόχων που επίσης αποφασίζει  γ ια την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 

κάθε ευθύνη.  

 

5.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της  

εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτιών που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση 

της εκκαθάρισης.  

 

6.  Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί  την πενταετία,  από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης οπότε  και  η εταιρεία διαγράφεται από 
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το µητρώο Α.Ε. Για τη συνέχιση της  εκκαθαρίσεως πέραν της  πενταετίας  

απαιτεί ται  ε ιδική άδε ια της Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όµως της  

εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί  τη δεκαετία.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ  ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35ο    

 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των θεµάτων που αξιώνει  το  

άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει  σήµερα. Γ ια όσα θέµατα δεν 

ρυθµίζει  το  παρόν καταστατικό ισχύουν οι  διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει .  

 

 

Άρθρο 36 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

 

Το κατά το  άρθρο 5 του παρόντος µετοχικό κεφάλαιο της  συνιστώµενης 

Ανώνυµης Εταιρείας των εξήντα χιλιάδων (60.000) ΕΥΡΩ,  διηρηµένο σε 

εξήντα χ ιλιάδες (60.000) ανώνυµες  µετοχές,  ονοµαστικής αξίας  εκάστης 

ενός (1) ευρώ καλύπτεται  ολοσχερώς υπό των ιδρυτών και ιδία:  

α.  Ο Άγγελος Γαλλής  θα καταβάλλει  στο ταµείο της εταιρείας δέκα πέντε  

χιλιάδες (15.000) ευρώ ,  αναλαµβάνων δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) 

µετοχές,  ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης.  

β.  Ο Αλέξανδρος Χαντούµης  θα καταβάλλει  στο ταµείο της εταιρε ίας δέκα 

πέντε χιλιάδες (15.000) ευρώ ,  αναλαµβάνων δέκα πέντε χιλιάδες  (15.000) 

µετοχές,  ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης.  

γ.  Ο Σπυρίδων Κολυβάς  θα καταβάλλει  στο ταµείο της εταιρείας δέκα πέντε  

χιλιάδες (15.000) ευρώ ,  αναλαµβάνων δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) 

µετοχές,  ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης.  
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δ. Ο Χρήστος Κιλτσίκης  θα καταβάλλει  στο ταµείο  της  εταιρείας δέκα πέντε  

χιλιάδες (15.000) ευρώ ,  αναλαµβάνων δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) µετοχές  

ονοµαστικής αξίας  ενός (1)  ευρώ εκάστης.  

 

Άρθρο  37ο  

Σύνθεση του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Ανώνυµης Εταιρείας που θα διοικήσει 

αυτήν και διαχειρισθεί  τις  εταιρικές υποθέσεις µέχρι και της συγκλήσεως της 

πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, ήτοι  έως 30/6/2004, αποτελείται  από 

τους:  

1)  ο κ.   Άγγελος Γαλλής του Γεωργίου και της Αικατερίνης ,  Εκπαιδευτικός 

και Σύµβουλος Μηχανογράφησης µε Α.Φ.Μ. 043562832 της ∆.Ο.Υ. Ιθ΄  

Αθηνών, που γεννήθηκε στην Αθήνα Αττικής το 1968, και κατοικε ί  στην Αγία 

Παρασκευή Αττικής,  οδός Αγ. Ιωάννου αριθµός 71 και  κατά δήλωσή του 

Κοντοπούλου αριθµός 7,  κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας υπ'  

αριθµόν Ξ-286426 που εκδόθηκε την 14/11/1985 από το Α΄ Τ.Α. Αγ. 

Παρασκευής,  

2)  ο κ.  Αλέξανδρος Χαντούµης του Βασιλείου και της Ελένης,  Σύµβουλος 

Μηχανογράφησης, µε  Α.Φ.Μ.  051879835 της  ∆.Ο.Υ.  Χαλανδρίου, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα Αττικής το  1971, και κατοικεί  στο Κάτω  Χαλάνδρι   

Αττικής,  οδός Ζ. Πηγής αριθµός 29, κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής 

Ταυτότητας υπ'  αριθµόν Ξ-430603 που εκδόθηκε την 5/6/1983 από το Τ.Α.  

Χαλανδρίου,  

3)  ο  κ.  Σπυρίδων Κολυβάς του Αριστογείτονα και της Αναστασίας,  

Σύµβουλος Επιχειρήσεων, µε Α.Φ.Μ. 061090150 της ∆.Ο.Υ. Αγίας  

Παρασκευής,   που γεννήθηκε στην Αθήνα Αττικής το 1971,  και κατοικεί  στην 

Αγία Παρασκευή Αττικής,  οδός Αιγαίου Πελάγους αριθµός 55, κάτοχος του 

∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας υπ'  αριθµόν X-187392 που εκδόθηκε την 

18/10/2002 από το  Τ.Α. Αγίας Παρασκευής.  

  

Άρθρο 38ο  
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Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Ελεγκτές  για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  

Τακτικός: 

Νικόλαος Γ.  Κούστας, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής,  πτυχιούχος ΑΣΟΕ, 

κάτοικος Αθηνών, Πατησίων 81 και Χεϋδεν,  µε αριθµό δελτίου ταυτότητας Α-

30745/61 του Ι∆΄ Π.Α. Αθηνών και µε αριθµό µητρώου Σ.Ο.Ε.Λ. 11041. 

Αναπληρωµατικός :   

Ανάγνος θ.  Λυµπέρης, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής,  πτυχιούχος ΑΒΣΠ,  

κάτοικος Αθηνών, Πατησίων 81 και  Χεϋδεν µε αριθµό δελτίου ταυτότητας Ξ-

113140/89 του Τ.Α. Μεταµόρφωσης Αθηνών και µε αριθµό µητρώου Σ.Ο.Ε.Λ .  

11241. 

Οι ανωτέρω έχουν την ελληνική ιθαγένεια και κατέστησαν κάτοχοι του 

πτυχίου τους πέντε  έτη  προ του διορισµού τους.    

Η αµοιβή καθενός ελεγκτή που θα χρησιµοποιηθεί  καθορίζεται  σύµφωνα µε  

την ΥΑ Κ2-14054/2000 (ΦΕΚ Β 76/01-02-2000) για τον καθορισµό ελαχίστων 

ορίων αµοιβής των ελεγκτών ΑΕ.  

 

Άρθρο 39ο  

Πράξεις κατά το στάδιο της ιδρύσεως 

 

Ο  εκ των ιδρυτών Σπυρίδων Κολυβάς του Αριστογείτονα και  της  

Αναστασίας,  ενεργών για λογαριασµό της συνιστώµενης ανωνύµου 

εταιρείας,  δικαιούται να προβαίνει  κατά το στάδιο της ιδρύσεως σε πράξεις  

επ’ ονόµατι  αυτής και για λογαριασµό της,  προπαρασκευαστικές της  

λειτουργίας αυτής,  όπως µισθώσεις επαγγελµατικών χώρων,  πρόσληψη 

προσωπικού κ.λ.π. κατά το άρθρο 7δ του Κ.Ν. 2190/20”,  σύναψη 

συµβάσεων κ.λ.π.  

 

Aρθρο   40ο  

Παροχή Εξουσιοδοτήσεως  

…………………………………………………………………………………… 
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Ολόκληρο το κείµενο του  καταστατικού της ανώνυµης εταιρείας µε την 

επωνυµία "ΝΟVATRON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ-

Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ»   και  µε τον 

διακριτικό τί τλο "ΝΟVATRON Α.Ε. " ,   όπως τροποποιήθηκε,  κωδικοποιήθηκε  

και  επαναδιατυπώθηκε σε ενιαίο  κείµενο από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων  της  09.01.2018. 

 

Η πρόεδρος του ∆.Σ.  

ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΑΝΑΗ  

 

 


