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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ 
ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ - Α. ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο ΑΡΤΕΜΙΣ & ΙΑΣΩΝ και αριθμό 
ΓΕΜΗ 5478701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/12/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1301060, το από 

27/12/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 6Α, τροποποιήθηκε το άρθρο 3, και 

αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ - 

Α.ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5478701000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 
Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 
 
 
 
 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΩΡΟΓΙΩΡΓΑ 
       

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
Εταιρεία: «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ - Α.ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε.» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,09/01/2018 
Αριθ. Πρωτ.:1120519 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ–Α. ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε» 

ΚΑΙ ΜΕ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΑΡΤΕΜΙΣ & ΙΑΣΩΝ»

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕ.Μ.Η. 005478701000

 

Στην Αθήνα σήμερα την εικοστή εβδόμη (27η) του μηνός Δεκεμβρίου του έτους 2017, 

μεταξύ των συμβαλλομένων στο παρόν, ήτοι των:   

1.  Αθανασία   Σταθακοπούλου   του   Νικολάου,    συζ.   Σοφοκλή   Ζιάκα, 

κατοίκου Παλαιάς Πεντέλης Αττικής, οδός Ιάσωνος, αριθ. 92, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό 

AΜ 633936/14.11.2016 του Α.Τ Πεντέλης και με ΑΦΜ 077447684 - Δ.Ο.Y. Χαλανδρίου και   

2.  Σοφοκλή  Ζιάκα  του  Γεωργίου,  κατοίκου  Παλαιάς  Πεντέλης  Αττικής,   οδός 

Ιάσωνος, αριθμ. 92, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΙ 504355/9.7.2010 του Α.Τ. Πεντέλης και 

με Α.Φ.Μ. 071033937 - Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου,

συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής:

Α. ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ.

1. Δυνάμει  του  από  6/10/2003  «Ιδιωτικού  Συμφωνητικού»,  που  δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών,  με αύξοντα αριθμό 13502/2003, η 

πρώτη εκ των άνω συμβαλλομένων και η Πηνελόπη συζ. Νικολάου Σταθακοπούλου το γένος 

Σιαμσιάρη,  συνέστησαν  Ομόρρυθμη  Εταιρία,  με  έδρα  το  γραφείο  επί  της  οδού  Χαρ. 

Μούσκου,  αριθμ.  11,  στα  Άνω  Ιλίσια  Αττικής,  με  την  επωνυμία  «Α.ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ-

Π.ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ-  ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ  ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ  ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ  ΑΓΩΓΗΣ  ΚΑΙ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  Ο.Ε.»  και  διακριτικό  τίτλο:  «ΑΡΤΕΜΙΣ  &  ΙΑΣΟΝΑΣ»,   με  κεφάλαιο  ευρώ 

(10.000)  και  με  τους  λοιπούς  ειδικότερους  όρους  και  συμφωνίες  που  αναφέρονται  στο 

συμφωνητικό αυτό. Η διάρκεια της εταιρίας ορίστηκε δεκαετής, με σκοπό την ανάπτυξη και 

εφαρμογή  προγραμμάτων  αγωγής  για  μικρά  παιδιά,  εκπαίδευσης  και  ψυχαγωγίας,  την 

απασχόληση, διαπαιδαγώγηση, ψυχαγωγία των παιδιών εν γένει και την ίδρυση ιδιωτικού 

σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Νηπιαγωγείου και Δημοτικού). 

2. Δυνάμει  του  από  17/5/2005  «Ιδιωτικού  Συμφωνητικού»  που  δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών, με αύξοντα αριθμό 7384/24-5-2005, 
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τροποποιήθηκε τα κάτωθι άρθρα του καταστατικού της ομορρύθμου εταιρίας: α) Το άρθρο 1:  

Η  επωνυμία  της  ορίσθηκε  ως «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ  ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ  ΑΓΩΓΗΣ - 

Α.&Π. ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ Ο.Ε.» και  με το διακριτικό τίτλο «ΑΡΤΕΜΙΣ & ΙΑΣΩΝ».  β) Το 

άρθρο 2: Ως έδρα της εταιρίας ορίστηκαν τα επί των οδών Ιάσωνος αρ. 92 και Αρτέμιδος, 

στην Παλαιά Πεντέλη Αττικής (περιοχή Καλλιθέα),  κείμενα ιδιόκτητα γραφεία των ως άνω 

συμβαλλομένων.  γ)  Το  άρθρο  3,  ήτοι  ο  σκοπός της  εταιρίας  και  δ) Το  άρθρο  4  :  

Διορθώθηκε η αναγραφόμενη διάρκεια της η οποία ορίστηκε ως την 31η Δεκεμβρίου 2013. 

3. Δυνάμει  του  από  30/7/2008  «Ιδιωτικού  Συμφωνητικού»,  που  δημοσιεύθηκε 

νόμιμα  στα  βιβλία  εταιριών  του  Πρωτοδικείου  Αθηνών,  με  αύξοντα  αριθμό  12676/2008, 

τροποποιήθηκε, εκ νέου, ο σκοπός και τα μέσα της ως άνω εταιρείας  (ήτοι το άρθρο 3), 

αποφασίστηκε η ίδρυση Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Νηπιαγωγείου και 

Δημοτικού) και ορίστηκε ως νόμιμη εκπρόσωπος του  έναντι στο ΥΠ.Ε.Π.Θ η εκπαιδευτικός 

Ανδριάνα Μαστρογεωργίου του Αθανασίου, πτυχιούχος Φιλοσοφικής Σχολής του Παν/μίου 

Αθηνών.

4. Δυνάμει  του  από  01/09/2009  «Ιδιωτικού  Συμφωνητικού  Τροποποιήσεως  και 

Κωδικοποιήσεως»  του  καταστατικού  της  εταιρίας,  που  δημοσιεύθηκε  νόμιμα  στα  βιβλία 

εταιριών  του  Πρωτοδικείου  Αθηνών,  με  αύξοντα  αριθμό  16219/2009,  η  Πηνελόπη  συζ. 

Νικολάου Σταθακοπούλου, το γένος Σιαμσιάρη, εκχώρησε, παραχώρησε και μεταβίβασε το 

σαράντα  πέντε  τοις  εκατό  (45%)  του  εταιρικού  της  μεριδίου  στην  πρώτη  εκ  των  εδώ 

συμβαλλομένων,  Αθανασία  Σταθακοπούλου  του  Νικολάου,  συζ.  Σοφοκλή  Ζιάκα.  Ως  εκ 

τούτου τροποποιήθηκε  αντιστοίχως  το  άρθρο 5 του καταστατικού και  το  κεφάλαιο της 

εταιρίας  που  συνεισέφεραν  οι  παραπάνω  συμβαλλόμενοι  διαμορφώθηκε  ως  εξής:  «Η 

Αθανασία  Σταθακοπούλου,  κατέβαλε  ποσό ευρώ εννέα  χιλιάδων πεντακοσίων (9.500)  και  

συμμετέχει εφεξής στην εταιρία με ποσοστό ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) και η Πηνελόπη  

Σταθακοπούλου, κατέβαλε ποσό ευρώ πεντακοσίων (500) και συμμετέχει εφεξής στην εταιρία  

με ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%)». 

5. Δυνάμει  του  από  14/12/2011  «Ιδιωτικού  Συμφωνητικού»,  που  δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών, με αύξοντα αριθμό 21326/22-12-2011, 

και  σύμφωνα  με  τους  ειδικότερους  όρους  και  συμφωνίες  που  περιέχονται  σε  αυτό,  η 

Πηνελόπη  συζ.  Νικολάου  Σταθακοπούλου,  το  γένος  Σιαμσιάρη,  η  οποία  είχε  ποσοστό 

συμμετοχής στην εταιρεία πέντε τοις εκατό (5%), εκχώρησε, παραχώρησε και μεταβίβασε 

ολόκληρο  το  ποσοστό  συμμετοχής  της,  ενεργητικό  και  παθητικό  αυτής  (από  1/10/2011 
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ισολογισμός), προς τον εδώ δεύτερο συμβαλλόμενο, Σοφοκλή Ζιάκα του Γεωργίου  αντί του 

συνολικού και ευλόγου τιμήματος των πεντακοσίων (500) ευρώ, συνολικά ισόποσου προς το 

μεταβιβαζόμενο ποσοστό της εταιρικής εισφοράς.  Κατόπιν αυτού ο Σοφοκλής Ζιάκας του 

Γεωργίου υπεισήλθε και απέκτησε το προαναφερόμενο ποσοστό του εταιρικού μεριδίου της 

Πηνελόπης συζ. Νικολάου Σταθακοπούλου. Εν όψει της επελθούσης εισόδου νέου εταίρου  

στην εταιρία, τροποποιήθηκαν τα κάτωθι άρθρα του καταστατικού της εταιρίας, ήτοι:  α) Το 

άρθρο  1:  Η  επωνυμία  της  ορίσθηκε  σε  «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ  ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ  ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ – Α. ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ & ΣIA  Ο.Ε.» και με διακριτικό τίτλο «ΑΡΤΕΜΙΣ & ΙΑΣΩΝ». 

β) Το άρθρο 5: «Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των ευρώ δέκα χιλιάδων  

(10.000),  το  οποίο  συνεισέφεραν  οι  παραπάνω  συμβαλλόμενοι  ως  εξής:  Η  πρώτη  των  

συμβαλλομένων κα. Αθανασία Σταθακοπούλου του Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα, κατέθεσε  

ποσό ευρώ εννέα χιλιάδων πεντακοσίων (9.500) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό  

ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%), και ο δεύτερος των συμβαλλομένων, κ. Σοφοκλής Ζιάκας  

του Γεωργίου, ποσό ευρώ πεντακοσίων (500) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό πέντε  

τοις εκατό (5%)».  γ) Το άρθρο 6: Διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρίας ορίστηκε η 

εταίρος κα. Αθανασία Σταθακοπούλου του Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα. δ) Το άρθρο 8 

«Ισολογισμός  –Διανομή  Κερδοζημιών» κατά  τα  ως  άνω  αντίστοιχα  ποσοστά  των  δύο 

εταίρων και ε) Το άρθρο 9 «Λύση- Εκκαθάριση – Διανομή».

6. Δυνάμει  του  από  15/3/2012  «Ιδιωτικού  Συμφωνητικού  Τροποποιήσεως  και 

Κωδικοποιήσεως», που κατατέθηκε στη Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου με αριθμ. πρωτ. 167/29-3-2012, 

και σύμφωνα με τους ειδικότερους όρους και συμφωνίες που περιέχονται σε αυτό, η πρώτη  

των εδώ συμβαλλομένων Αθανασία   Σταθακοπούλου   του   Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα,  

εκχώρησε, παραχώρησε και μεταβίβασε το ένα τοις εκατό (1%) εκ του ποσοστού συμμετοχής  

της, ενεργητικό και παθητικό αυτού (από 22/3/2012 ισολογισμός),  προς την κα.  Aνδριάνα 

Μαστρογεωργίου του Αθανασίου, συζ. Λεονάρδου Μπίμπα, αντί του συνολικού και ευλόγου 

τιμήματος των εκατό (100) ευρώ, συνολικά ισόποσου προς το μεταβιβαζόμενο ποσοστό της 

εταιρικής εισφοράς. Κατόπιν αυτού η ως άνω  Aνδριάνα Μαστρογεωργίου του Αθανασίου, 

υπεισήλθε  και  απέκτησε  το  ποσοστό  ένα  τοις  εκατό  (1%)  του  εταιρικού  μεριδίου  της 

Αθανασίας Σταθακοπούλου του Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα. Η νέα εταίρος, εκπαιδευτικός 

και  πτυχιούχος  της  φιλοσοφικής  σχολής  του  Εθνικού  Καποδιστριακού  Πανεπιστημίου 

Αθηνών,  ορίστηκε  ως  η  νόμιμη  εκπρόσωπος  του   Ιδιωτικού  Σχολείου  Πρωτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης (Νηπιαγωγείου και Δημοτικού) της εταιρίας έναντι στο ΥΠ.Ε.Π.Θ.. Εν όψει της 
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επελθούσης κατά τα ανωτέρω εισόδου νέου εταίρου στην εταιρία, τροποποιήθηκαν τα κάτωθι 

άρθρα του καταστατικού της, ήτοι:  α) Το άρθρο 3  «Σκοπός –Μέσα»,  β) Το άρθρο 5: «Το  

κεφάλαιο  της  εταιρίας  ορίζεται  στο  ποσό  των  ευρώ  δέκα  χιλιάδων  (10.000),  το  οποίο  

συνεισέφεραν  οι  παραπάνω  συμβαλλόμενοι  ως  εξής:  Η  πρώτη  των  συμβαλλομένων,  

Αθανασία Σταθακοπούλου του Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα, κατέθεσε ποσό ευρώ εννέα  

χιλιάδων τετρακοσίων (9.400) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό (94%), ο δεύτερος  

των συμβαλλομένων,  Σοφοκλής Ζιάκας του Γεωργίου, ποσό ευρώ πεντακοσίων (500) και  

συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) και η τρίτη των συμβαλλομένων,  

Ανδριάνα  Μαστρογεωργίου  του Αθανασίου,  ποσό ευρώ εκατό  (100)  και  συμμετέχει  στην  

εταιρία  με  ποσοστό  ένα  τοις  εκατό  (1%)».  γ)  Το  άρθρο  6 «Διοίκηση-  Διαχείριση», 

παραμένουσα  διαχειρίστρια  και  εκπρόσωπος  της  εταιρίας  η  εταίρος  Αθανασία 

Σταθακοπούλου  του  Νικολάου,  διαχειριζόμενη  τις  εταιρικές  υποθέσεις,  δεσμεύουσα  την 

εταιρία  με μόνη την υπογραφή της κάτω από την εταιρική επωνυμία και  δ) Το άρθρο 8 

«Ισολογισμός  –Διανομή Κερδοζημιών» κατά τα  ως  άνω  αντίστοιχα  ποσοστά  των  τριών 

εταίρων

7.  Δυνάμει  του  από  10/7/2013  «Ιδιωτικού  Συμφωνητικού  Τροποποίησης  και 

Κωδικοποίησης», που καταχωρήθηκε νόμιμα στο ΓΕ.Μ.Η. την 15/7/2013 με ΚΑΚ 77490, και 

σύμφωνα με τους ειδικότερους όρους και συμφωνίες που περιέχονται σε αυτό,   η εταίρος 

Ανδριάνα  Μαστρογεωργίου  του  Αθανασίου,  συζ.  Λεονάρδου  Μπίμπα,  εκχώρησε, 

παραχώρησε και μεταβίβασε ολόκληρο το ποσοστό συμμετοχής της στην εταιρία, ήτοι το ένα 

τοις εκατό (1%), ενεργητικό και παθητικό αυτού, προς την εταίρο Αθανασία  Σταθακοπούλου 

του   Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα, αντί του συνολικού και εύλογου τιμήματος των εκατό  

(100) ευρώ, συνολικά ισόποσου προς το μεταβιβαζόμενο ποσοστό της εταιρικής εισφοράς.  

Κατόπιν  αυτού  η  Αθανασία  Σταθακοπούλου  του  Νικολάου,  υπεισήλθε  και  απέκτησε  το 

προαναφερόμενο  ποσοστό  ένα  τοις  εκατό  (1%)  του  εταιρικού  μεριδίου  της  Ανδριάνας  

Μαστρογεωργίου του Αθανασίου. Εν όψει της επελθούσης κατά τα ανωτέρω εξόδου της εν  

λόγω εταίρου, Ανδριάνας Μαστρογεωργίου του Αθανασίου από την εταιρία, τροποποιήθηκαν 

τα κάτωθι άρθρα του καταστατικού της, ήτοι: α) Το άρθρο 3  «Σκοπός – Μέσα». β) Το άρθρο 

5 : «Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των ευρώ δέκα χιλιάδων (10.000), το οποίο  

συνεισέφεραν  οι  παραπάνω  συμβαλλόμενοι  ως  εξής:  Η  πρώτη  των  συμβαλλομένων,  

Αθανασία Σταθακοπούλου του Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα, κατέθεσε ποσό ευρώ εννέα  

χιλιάδων πεντακοσίων (9.500) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό ενενήντα πέντε τοις  
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εκατό (95%), ο δεύτερος των συμβαλλομένων Σοφοκλής Ζιάκας του Γεωργίου, ποσό ευρώ  

πεντακοσίων (500) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%)».  γ) Το  

άρθρο 6 «Διοίκηση- Διαχείριση», παραμένουσα διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρίας 

η εταίρος Αθανασία Σταθακοπούλου του Νικολάου, διαχειριζόμενη τις εταιρικές υποθέσεις,  

δεσμεύουσα την εταιρία με μόνη την υπογραφή της κάτω από την εταιρική επωνυμία και δ)  

Το άρθρο 8 «Ισολογισμός –Διανομή Κερδοζημιών» κατά τα ως άνω αντίστοιχα ποσοστά 

των δύο εταίρων. 

Β. Η ΔΙΑ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ.

Ήδη, σήμερα με το παρόν τα συμβαλλόμενα μέρη, συμφωνούν, συνομολογούν και 

συναποδέχονται την τροποποίηση του καταστατικού της εταιρίας ως εξής:

1) Τροποποιείται το «άρθρο 3. Σκοπός-Μέσα» ως προς την τελευταία παράγραφο 

αυτού, με στοιχεία ιη),  η οποία επαναδιατυπώνεται και έχει επί λέξει ως εξής: 

«Άρθρο  3.  Σκοπός  –  Μέσα. …  …  §  ιη) Η  ίδρυση  ιδιωτικού  σχολείου  

Πρωτοβάθμιας  Εκπαίδευσης  (Νηπιαγωγείου  και  Δημοτικού),  νόμιμος  εκπρόσωπος  του  

οποίου απέναντι στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων, Πολιτισμού & Αθλητισμού, είναι ο  

νόμιμος εκπρόσωπος –διαχειριστής της εταιρίας».  

2) Και επιπλέον με την προσθήκη νέου άρθρου στο καταστατικό που αριθμείται με 

τα στοιχεία  6Α και έχει τίτλο  «Έργο και αμοιβές εταίρων»  (σε συνέχεια μετά το άρθρο 6 

«Διοίκηση –Διαχείριση» του καταστατικού), το περιεχόμενο του οποίου έχει επί λέξει ως εξής:

«Άρθρο 6Α: Έργο και αμοιβές εταίρων.

Δια του παρόντος ανατίθεται τόσο στο εταίρο –διαχειριστή της εταιρίας, όσο και  

στον απλό εταίρο αυτής, και αυτοί αναλαμβάνουν ενεργώντας είτε από κοινού είτε χωριστά ο  

ένας από τον άλλο,  την εκτέλεση συγκεκριμένου έργου απαραίτητου για  την εύρυθμη και  

αποτελεσματική  λειτουργία  της εταιρίας,  ήτοι:  την συνεχή προώθηση και  παρουσίαση της  

εταιρείας, των δράσεων και της δραστηριότητάς της, μέσω διαδικτύου, ηλεκτρονικών οδηγών  

και  των  μέσων  κοινωνικής  δικτύωσης,  ώστε  να  καταστούν  γνωστά  στο  ευρύ  κοινό,  την  

διοίκηση  των  υπαρχόντων  πελατών  της  εταιρίας,  την  αναζήτηση  και  πρόταση  τρόπων  

προσέγγισης  και  προσέλκυσης  νέων  πελατών  για  την  εταιρία,  μεταξύ  άλλων  και  με  την  

πραγματοποίηση επαγγελματικών συναντήσεων εντός και εκτός έδρας της εταιρίας, και εν  

γένει τον σχεδιασμό και υλοποίηση της εμπορικής πολιτικής της εταιρίας. 

5



Ο διαχειριστής δύναται,  είτε με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο είτε με ιδιωτικό  

έγγραφο που θα φέρει  το γνήσιο της υπογραφής του από αρμόδια αρχή, να ορίζει  άλλο  

πρόσωπο ή πρόσωπα που θα τον αντικαθιστούν σε μία ή περισσότερες από τις παραπάνω  

αρμοδιότητες –εργασίες του, εφόσον αυτός αδυνατεί ή το κρίνει σκόπιμο. 

Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν  

για την λήψη αμοιβής του διαχειριστή και των εταίρων της εταιρίας, για τις ως άνω υπηρεσίες  

που προσφέρουν στην εταιρία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις  

του  Κώδικα  Φορολογίας  Εισοδήματος  και  των  διατάξεων  που  διέπουν  τις  προσωπικές  

εταιρίες. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντως  

εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρίας.  Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται  

σύμφωνα με τα παραπάνω, μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά  

διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων.» 

Γ. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ.

Σύμφωνα με τις ως άνω αναφερόμενες τροποποιήσεις,  και την τυπική διόρθωση 

παροραμάτων και εκ παραδρομής αναφερόμενων τυπικών λαθών στο περιεχόμενο του, το 

καταστατικό της εταιρίας κωδικοποιείται και ισχύει ως ακολούθως :  

ΕΤΑΙΡΟΙ

Μοναδικοί εταίροι της εταιρίας είναι οι εξής:

α) Αθανασία   Σταθακοπούλου   του   Νικολάου,    συζ.   Σοφοκλή   Ζιάκα, κατοίκου 

Παλαιάς  Πεντέλης  Αττικής,  οδός  Ιάσωνος,  αριθ.  92,  κάτοχος  του  Α.Δ.Τ.  με  αριθμό  AΜ 

633936/14.11.2016 του Α.Τ Πεντέλης και με ΑΦΜ 077447684 - Δ.Ο.Y. Χαλανδρίου και   

β) Σοφοκλή Ζιάκα  του  Γεωργίου,  κατοίκου  Παλαιάς  Πεντέλης  Αττικής,   οδός  Ιάσωνος, 

αριθμ. 92, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΙ 504355/9.7.2010 του Α.Τ. Πεντέλης και με Α.Φ.Μ. 

071033937 - Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου,

ΑΡΘΡΟ 1

Επωνυμία-Διακριτικός τίτλος

Η  επωνυμία  της  εταιρίας  έχει  ως  εξής:  «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟ  ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ 

ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ – Α. ΣΤΑΘΑΚΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ»  Ο.Ε. και με το διακριτικό τίτλο: 

«ΑΡΤΕΜΙΣ & ΙΑΣΩΝ».

Για την ανάληψη κάθε υποχρεώσεως από την εταιρεία εγγράφως θα απαιτείται η 

υπογραφή της διαχειρίστριας, κάτω από την εταιρική επωνυμία.
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ΑΡΘΡΟ 2

Έδρα

Έδρα της εταιρίας  ορίζονται  τα επί  των οδών Ιάσωνος  92 και  Αρτέμιδος,  στην 

Παλαιά Πεντέλη Αττικής (περιοχή Καλλιθέα), κείμενα ιδιόκτητα γραφεία των συμβαλλομένων 

εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 3

Σκοπός- Μέσα

Σκοπός της εταιρείας είναι :

α) Η ανάπτυξη και εφαρμογή προγραμμάτων αγωγής, εκπαίδευσης και ψυχαγωγίας 

με  κεντρικό  άξονα  την  παροχή  ποικιλίας  ερεθισμάτων  και  σε  συνδυασμό  παιδαγωγικών 

προσεγγίσεων προκειμένου να κοινωνικοποιούνται τα παιδιά ομαλά. 

β)  Η  παροχή υγιεινής  και  ασφαλούς  παραμονής,  προσαρμοσμένης  στις  ανάγκες 

κάθε ηλικίας φιλοξενούμενων παιδιών. 

γ) Η απασχόληση, διαπαιδαγώγηση, παιχνίδι, ψυχαγωγία, ανάπαυση, ψυχολογική 

βοήθεια ανάλογα με την ηλικία. 

δ) Η μέριμνα για την ομαλή ψυχοσυναισθηματική και υγιεινή ανάπτυξη των παιδιών 

και παροχή συμβουλευτικής ενημέρωσης και υποστήριξης στις οικογένειές τους. 

ε) Η διατροφή με σωστή ποιοτική σύνθεση για κάθε παιδί. 

στ)  Η  οργάνωση  ποικίλων  εξωσχολικών  πολιτιστικών,  αθλητικών  και  άλλων 

δραστηριοτήτων  (προγράμματα  δημιουργικής  απασχόλησης,  εκμάθησης  ξένων  γλωσσών, 

μουσικής,  Η/Υ  για  την  εξοικείωση  των  παιδιών  με  την  ορθολογική  χρήση  της  νέας 

τεχνολογίας κλπ).

ζ) Οι συνεργασίες με Ιδιωτικούς και Δημόσιους φορείς (επιχειρήσεις, ΟΤΑ, κλπ) με 

στόχο την ανάπτυξη και παροχή υπηρεσιών για παιδιά. 

η)  Η ανάπτυξη και υλοποίηση δράσεων που αφορούν τη νηπιακή και παιδική ηλικία, 

σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο.

θ)  Η εκπόνηση ερευνών / μελετών σε σχέση με το παιδί και την οικογένεια.

ι) Οι εκδόσεις σε σχέση με το παιδί και την οικογένεια. 

ια)  Η  οργάνωση  παιδικών  κατασκηνώσεων  και  προγραμμάτων  καλοκαιρινής 

απασχόλησης.

ιβ) Η δημιουργία και λειτουργία Συμβουλευτικού Σταθμού.   

ιγ) Η δημιουργία και λειτουργία Σχολής Γονέων.
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ιδ) Η διοργάνωση σεμιναρίων / ημερίδων σε σχέση με το παιδί και την οικογένεια.

ιε)  Η ανάπτυξη και παραγωγή εκπαιδευτικού/επιμορφωτικού υλικού για το παιδί και  

την οικογένεια (σε έντυπο, ηλεκτρονικό, οπτικοακουστικό υλικό).

ιστ) Η φύλαξη παιδιών κατά τις πρωινές και απογευματινές ώρες (καθημερινές και  

Σαββατοκύριακα).

ιζ) Η διοργάνωση ψυχαγωγικών και πολιτιστικών εκδηλώσεων για παιδιά (παιδικά 

πάρτυ, παιδότοπος, θεατρικές παραστάσεις, κουκλοθέατρο κλπ)

ιη)  Η ίδρυση ιδιωτικού σχολείου  Πρωτοβάθμιας  Εκπαίδευσης (Νηπιαγωγείου  και 

Δημοτικού),  νόμιμος  εκπρόσωπος  του  οποίου  απέναντι  στο  Υπουργείο  Παιδείας,  

Θρησκευμάτων  Πολιτισμού  &  Αθλητισμού  είναι  ο  νόμιμος  εκπρόσωπος-διαχειριστής  της 

εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 4

Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται δεκαετής (10ετής) και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

2013. Η διάρκεια της εταιρίας θα παρατείνεται αυτοδικαίως και χωρίς άλλο για ίσο χρονικό  

διάστημα από τη λήξη της, εάν το αργότερο τρεις μήνες πριν από κάθε λήξη της δεν ήθελε  

καταγγελθεί  δια  δηλώσεως  ενός  των  συνεταίρων  κοινοποιουμένης  προς  τον  άλλον  και  

δημοσιευομένης στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών.

ΑΡΘΡΟ 5

Κεφάλαιο

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των ευρώ δέκα χιλιάδων (10.000), το 

οποίο συνεισέφεραν οι παραπάνω συμβαλλόμενοι ως εξής: Η πρώτη των συμβαλλομένων, 

κα.  Αθανασία  Σταθακοπούλου  του  Νικολάου,  συζ.  Σοφοκλή  Ζιάκα  κατέθεσε  ποσό  ευρώ 

εννέα χιλιάδων πεντακοσίων (9.500) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό ενενήντα πέντε 

τοις εκατό (94%) και ο δεύτερος των συμβαλλομένων,  κ. Σοφοκλής Ζιάκας του Γεωργίου, 

κατέθεσε ποσό ευρώ πεντακοσίων (500) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό πέντε τοις  

εκατό (5%).

ΑΡΘΡΟ 6

Διοίκηση- Διαχείριση

 Διαχειρίστρια  και  εκπρόσωπος  της  εταιρίας  ορίζεται  με  το  παρόν και  από  τη 

δημοσίευσή του η εταίρος Αθανασία Σταθακοπούλου του Νικολάου, συζ. Σοφοκλή Ζιάκα, η 

οποία θα διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπεί την εταιρία έναντι κάθε  
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φυσικού ή νομικού προσώπου, δια την έγκυρη δε, ανάληψη κάθε υποχρεώσεως από την 

εταιρία θα χρειάζεται η υπογραφή της κάτω από την εταιρική επωνυμία.

 Ειδικότερα:

α)  Η  Διαχειρίστρια  θα  εκπροσωπεί  την  εταιρία  ενώπιον  παντός  δικαστηρίου, 

πάσης  δημόσιας  ή  άλλης  αρχής  και  παντός  φυσικού  ή  νομικού  προσώπου  δημοσίου  ή 

ιδιωτικού δικαίου.

β) Θα προβαίνει στη σύναψη κάθε συμβάσεως, που θα υποχρεώνει την εταιρία και 

κάθε  αγοραπωλησίας  κινητών  και  ακινήτων  πραγμάτων,  θα  εκδίδει,  αποδέχεται, 

οπισθογραφεί,  τριτεγγυάται  και  προεξοφλεί  συναλλαγματικές,  τραπεζικές  επιταγές  και 

εντολές.

γ)  Θα  καταθέτει,  αναλαμβάνει  και  εισπράττει  χρήματα,  χρεόγραφα,  καταθέσεις, 

εγγυήσεις τραπεζικές, ταχυδρομικές και γενικά θα εισπράττει κάθε ποσό που θα οφείλεται  

στην εταιρία από οποιαδήποτε αιτία, ως και θα εισπράττει κάθε ποσό επιστρεφομένου ή 

αχρεωστήτως καταβληθέντος φόρου.

δ) Θα παραλαμβάνει εμπορεύματα, ταχυδρομικά δέματα και επιστολές, συστημένες 

ή μη που θα απευθύνονται στην εταιρία.

ε)  Θα  εγγυάται,  δανείζει  και  δανείζεται  εξ  ονόματος  της  εταιρίας,  θα  συνάπτει  

συμβάσεις τραπεζικών πιστώσεων επί παροχή ασφαλείας, θα διορίζει δικαστικούς ή άλλους 

πληρεξουσίους της εταιρίας για την ενέργεια κάθε πράξεως, θα επάγει δέχεται και αντεπάγει  

όρκους για την εταιρία ή εκ μέρους αυτής,  θα συνάπτει  συνυποσχετικά ή συμβιβασμούς 

οιουδήποτε  ποσού  και  γενικά  θα  προβαίνει  σε  κάθε  πράξη  διαχείρισης,  διοίκησης  και  

εκπροσώπησης της εταιρίας.

Η απαρίθμηση των παραπάνω δικαιωμάτων είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική.

Σε  περίπτωση  που  θα  εισέλθει  και  άλλοι  συνεταίροι  στην  εταιρία  και  υπάρξει 

περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή απαγόρευσης της διαχειρίστριας, θα λαμβάνεται νέα 

απόφαση για την εκπροσώπηση και διαχείριση της εταιρίας και θα δημοσιεύεται στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών.

Η  εταιρία  θα τηρεί  τα  κατά  Νόμο  λογιστικά  βιβλία  τα  οποία  μαζί  με  τα  λοιπά 

δικαιολογητικά  θα  παραμένουν  εντός  του  εταιρικού  καταστήματος,  η  δε  τήρησή  τους  θα 

παρακολουθείται από το συνεταίρο, ο οποίος και θα μπορεί να λαμβάνει γνώση των βιβλίων 

οποτεδήποτε θέλει.

9



ΑΡΘΡΟ 6  Α  

Έργο και αμοιβές εταίρων

Δια του παρόντος ανατίθεται τόσο στο εταίρο –διαχειριστή της εταιρίας, όσο και 

στον απλό εταίρο αυτής, και αυτοί αναλαμβάνουν ενεργώντας είτε από κοινού είτε χωριστά ο 

ένας από τον άλλο, την εκτέλεση συγκεκριμένου έργου απαραίτητου για την εύρυθμη και 

αποτελεσματική λειτουργία της εταιρίας, ήτοι: την συνεχή προώθηση και παρουσίαση της 

εταιρείας, των δράσεων και της δραστηριότητάς της, μέσω διαδικτύου, ηλεκτρονικών οδηγών 

και  των  μέσων  κοινωνικής  δικτύωσης,  ώστε  να  καταστούν  γνωστά  στο  ευρύ  κοινό,  την 

διοίκηση  των  υπαρχόντων  πελατών  της  εταιρίας,  την  αναζήτηση  και  πρόταση  τρόπων 

προσέγγισης  και  προσέλκυσης  νέων  πελατών  για  την  εταιρία,  μεταξύ  άλλων  και  με  την 

πραγματοποίηση επαγγελματικών συναντήσεων εντός και εκτός έδρας της εταιρίας, και εν 

γένει τον σχεδιασμό της εμπορικής πολιτικής της εταιρίας. 

Ο διαχειριστής δύναται,  είτε  με  συμβολαιογραφικό  πληρεξούσιο είτε  με  ιδιωτικό 

έγγραφο που θα φέρει το γνήσιο της υπογραφής του από αρμόδια αρχή, να ορίζει  άλλο 

πρόσωπο ή πρόσωπα που θα τον αντικαθιστούν σε μία ή περισσότερες από τις παραπάνω 

αρμοδιότητες –εργασίες του, εφόσον αυτός αδυνατεί ή το κρίνει σκόπιμο. 

Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν 

για την λήψη αμοιβής του διαχειριστή και των εταίρων της εταιρίας, για τις ως άνω υπηρεσίες 

που  προσφέρουν  στην  εταιρία,  κατά  το  τρέχον  έτος,  με  βάση  τις  εκάστοτε  ισχύουσες 

διατάξεις  του  Κώδικα  Φορολογίας  Εισοδήματος  και  των  διατάξεων  που  διέπουν  τις  

προσωπικές εταιρίες. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων 

και πάντως εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρίας. Η καταβολή της αμοιβής που 

ορίζεται σύμφωνα με τα παραπάνω, μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά 

χρονικά  διαστήματα και  ανά πάσα στιγμή  μπορεί  να  ανακληθεί  με  κοινή  συμφωνία των 

εταίρων.               

ΑΡΘΡΟ 7

Εσωτερικές σχέσεις Εταίρων

Οι  εταίροι  οφείλουν  να  παρέχουν  κάθε  δυνατή  συνδρομή  και  να  επιδεικνύουν 

αμέριστο ενδιαφέρον για την πραγματοποίηση του σκοπού της εταιρείας και την ευόδωση 

των  εταιρικών  εργασιών,  αναπτύσσοντας  κάθε  δυνατή  δραστηριότητα  προς  όφελος  της 

εταιρίας.
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Κανένας συνεταίρος δεν δικαιούται να εξέλθει της εταιρίας χωρίς νόμιμη αιτία, πριν 

από την πάροδο του χρόνου διάρκειας που έχει καθοριστεί στο άρθρο 4 του παρόντος, εκτός 

αν υπάρξει γι' αυτό συναίνεση και συμφωνία του άλλου ή των λοιπών συνεταίρων.

Η μεταβίβαση της εταιρικής μερίδας κατά την διάρκεια της εταιρίας απαγορεύεται. 

Σε περίπτωση που θα υπάρξουν διαφωνίες και έριδες μεταξύ των εταίρων θα είναι δυνατή η  

μεταβίβαση  της  εταιρικής  μερίδας  του  ενός  από  αυτούς  στο  τέλος  της  διαχειριστικής  

περιόδου, προτιμούμενου όμως του συνεταίρου, ειδοποιούμενου προς τούτο εγγράφως προ 

τριών  μηνών.  Στην  περίπτωση  που  παρέλθει  άπρακτη  η  προθεσμία  θα  είναι  δυνατή  η 

μεταβίβαση και σε τρίτο πρόσωπο μη εταίρο.

Απαγορεύεται η λήψη οιουδήποτε ασφαλιστικού μέτρου κατά της εταιρίας από τους 

εταίρους ή τους διαδόχους τους ιδιαίτερα δε απαγορεύεται η σφράγιση του καταστήματος.

Οι  ατομικοί  δανειστές  των  εταίρων  δεν  έχουν  κανένα  δικαίωμα  πάνω  στην  εταιρική 

περιουσία.

Απολήψεις  χρημάτων  για  ατομικές  και  οικογενειακές  ανάγκες  των  εταίρων 

επιτρέπονται κάθε μήνα εφόσον πιθανολογούνται κέρδη και ανάλογα με αυτά.-

ΑΡΘΡΟ 8

Ισολογισμός-Διανομή Κερδοζημίων

Μετά τη λήξη κάθε λογιστικού-διαχειριστικού έτους θα συντάσσεται ισολογισμός ο 

οποίος θα εγκρίνεται και θα υπογράφεται από όλους τους συνεταίρους και έτσι θα αποτελεί  

πλήρη  απόδειξη  μεταξύ  τους  ως  προς  τα  αποτελέσματα  κάθε  χρήσεως,  απαγορευμένης 

έκτοτε  κάθε  αμφισβητήσεως  αυτού  ή  των  κονδυλίων.  Τα  κέρδη  που  θα  προκύπτουν  θα 

διανέμονται μεταξύ των συνεταίρων κατά την αναλογία των εισφορών τους, δηλ. ενενήντα 

πέντε τοις εκατό (95%) στην πρώτη από αυτούς, Αθανασία Σταθακοπούλου του Νικολάου και  

πέντε τοις εκατό (5%) στον δεύτερο από αυτούς, Σοφοκλή Ζιάκα του Γεωργίου. Οι τυχόν  

ζημίες θα τους βαρύνουν κατά την ίδια αναλογία.

ΑΡΘΡΟ 9

Λύση- Εκκαθάριση- Διανομή

 Η  εταιρία  λύεται  άμα  παρέλθει  ο  χρόνος  για  τον  οποίο  έχει  συσταθεί  και 

προβλέπεται στο άρθρο 4 του παρόντος καταστατικού ή και προ της λήξεως αυτού εάν τούτο  

αποφασίσουν οι εταίροι ομόφωνα. Σε περίπτωση θανάτου κάποιου από τους συνεταίρους 

δεν  θα  λύεται  η  εταιρία  αλλά  θα  συνεχίζεται  μέχρι  του  χρόνου  λήξεως  της  μεταξύ  του  

επιζόντος και των κληρονόμων του αποβιώσαντος, οι οποίοι θα νομιμοποιούνται απέναντι  
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στην  εταιρία  με  κληρονομητήριο  και  οι  οποίοι  θα  έχουν  μία  ψήφο  στις  αποφάσεις  της 

εταιρίας, εκτός εάν ο επιζών εταίρος καταγγείλει την εταιρία μονομερώς, οπότε επέρχεται η 

λύση αυτής.

Μετά τη  λύση  της  εταιρίας  για  οποιοδήποτε  νόμιμο  λόγο,  αυτή  θα τίθεται  υπό 

εκκαθάριση  και  θα  εξακολουθεί  τις  εργασίες  της  μέχρι  τέλους  της  εκκαθαρίσεως, 

διοριζομένης από τώρα ως εκκαθαρίστριας της Αθανασίας Σταθακοπούλου του Νικολάου.

Μετά  την  εκκαθάριση  και  πληρωμή  των  χρεών  και  γενικά  του  παθητικού  της 

εταιρίας, ολόκληρο το υπόλοιπο ενεργητικό θα μοιράζεται μεταξύ των συνεταίρων ανάλογα 

με τη συμμετοχή του καθενός.

ΑΡΘΡΟ 10

Τελικοί όροι

Με το παρόν συμφωνείται ότι είναι δυνατόν να αυξηθεί το κεφάλαιο της εταιρείας 

δια της εισόδου ενός ή περισσοτέρων εταίρων στην εταιρία κατόπιν ομοφώνου αποφάσεως 

στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι εισόδου στην εταιρεία.

Επίσης συμφωνείται ότι αυτή δύναται να μετατραπεί στο μέλλον σε οποιασδήποτε 

μορφής εταιρία προβλεπόμενη από τον Νόμο, τηρουμένων των νομίμων διατυπώσεων.

Κατά  τα  λοιπά  εφαρμόζονται  ανάλογα  οι  διατάξεις  του  Αστικού  Κώδικα  και  του 

Εμπορικού Νόμου.

Σε πίστωση των παραπάνω συντάχτηκε το παρόν σε τρία (3) όμοια αντίγραφα και 

αφού  το  διάβασαν  οι  εταίροι  το  υπέγραψαν  και  πήρε  από  ένα  ο  καθένας.  Το  τρίτο  θα 

κατατεθεί αρμοδίως.  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ
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