


 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΓΡΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΖΟΥΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ »  

 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ 

Με την αριθ. 3.950/25-11-1999 πράξη της Συµβολαιογράφου και κατοίκου Φιλιππιά-

δας  ΠΕΡΣΕΦΟΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΤΣΙΡΟΓΙΑΝΝΗ - ΚΑΤΡΑΧΟΥΡΑ, που έχει έδρα 

τη Φιλιππιάδα και Α.Φ.Μ. 043271278 ∆.Ο.Υ. ΠΡΕΒΕΖΑΣ, ιδρύθηκε  Ανώνυµη Εται-

ρεία µε την επωνυµία «ΑΓΡΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΤΖΟΥΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο «ΤΖΟΥΚΑΣ Α.Ε.» της οποίας 

το ιδρυτικό καταστατικό εγκρίθηκε και έλαβε άδεια σύστασης µε την αριθ. 

ΕΜ.1557/15-12-1999 απόφαση του Νοµάρχη Άρτας που καταχωρήθηκε στα Μητρώα 

Ανωνύµων Εταιρειών της ∆/νσης Εµπορίου της Ν.Α Άρτας στις 15-12-1999 και έλαβε 

αριθµό µητρώου 44683/40/Β/99/006. 

Η ανωτέρω εταιρεία συστήθηκε από τους ιδρυτές µετόχους:  

1.    Τζούκας Κωνσταντίνος του Ευαγγέλου και της Όλγας, επιχειρηµατίας, που γεν-

νήθηκε το έτος 1955 στον Αµµότοπο Άρτας όπου και κατοικεί, κάτοχος ∆ελτίου Αστυ-

νοµικής Ταυτότητας ΑΒ 410 549 του τµήµατος ασφαλείας Άρτας µε Α.Φ.Μ. 

045718979 ∆.Ο.Υ Άρτας.   

2. Καραµούτσος Ανδρέας του ∆ηµητρίου και της Παναγιώτας πτυχιούχος Τ.Ε.Ι. 

Φυτικής Παραγωγής, που γεννήθηκε το έτος 1968 στα Ιωάννινα, κάτοικος Αµµότοπου 

Άρτας, κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας Μ 775469 της ασφάλειας Ιωαν-

νίνων, µε Α.Φ.Μ. 074957304 της ∆.Ο.Υ. Άρτας. 

3. Τζούκα Βασιλική του Παναγιώτη και της Ουρανίας, έµπορος που γεννήθηκε το 

έτος 1963, στο Γρίµποβο Άρτας, κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας ΑΗ 

246 384 του τµήµατος ασφαλείας Άρτας µε Α.Φ.Μ. 045719061 της ∆.Ο.Υ. Άρτας.      

Το ανωτέρω ιδρυτικό καταστατικό τροποποιήθηκε ως εξής: 

Με την από 9-8-2000 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης που εγκρίθηκε µε 

την 23-8-2000 απόφαση του Νοµάρχη Άρτας, τροποποιήθηκε το άρθρο 5 του κατα-

στατικού (δηµοσίευση σε ΦΕΚ 8280/8-9-2000 Α.Ε & ΕΠΕ). 

Με την από 30-6-2001 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που εγκρίθηκε µε 

την 31-12-2004 απόφαση του Νοµάρχη Άρτας, τροποποιήθηκε το άρθρο 5 του κατα-

στατικού (δηµοσίευση σε ΦΕΚ 4850/23-6-2008 Α.Ε & ΕΠΕ). 

Με την από 30-6-2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που εγκρίθηκε µε 

την 31-12-2004 απόφαση του Νοµάρχη Άρτας, τροποποιήθηκε το άρθρο 5 του κατα-

στατικού (δηµοσίευση σε ΦΕΚ 4850/23-6-2008 Α.Ε & ΕΠΕ). 

Με την από 10-5-2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης που εγκρίθηκε µε 

την 3-6-2008 απόφαση του Νοµάρχη Άρτας, τροποποιήθηκε το άρθρο 5 του καταστα-

τικού (ΦΕΚ 10136/3-9-2008 Α.Ε & ΕΠΕ). 



Με την από 30.6.08 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αποφα-

σίστηκε η εναρµόνιση του καταστατικού στις διατάξεις του Ν.3604/07 που επέφερε 

σηµαντικές αλλαγές στον κωδικοποιηµένο νόµο 2190/20 µε την ταυτόχρονη τροπο-

ποίηση, συµπλήρωση, διόρθωση και αναρίθµηση του καταστατικού. 

Με την από 12/12/2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης η τροποποίηση 

του άρθρου 5 του καταστατικού . 

Με την από 23/12/2017 απόφαση τας έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίστηκε η τροποποίηση  του άρθρου 3 του Καταστατικού όσον  αφορά  τον 

σκοπό  της Εταιρείας.  

Το κείµενο του νέου καταστατικού προσαρµοσµένο στις διατάξεις του ανωτέρω νόµου 

έχει ως εξής: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Η επωνυµία  της εταιρείας είναι «ΑΓΡΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ – ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΖΟΥΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος «ΤΖΟΥΚΑΣ 

Α.Ε.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος  θα  

χρησιµοποιούνται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία.  

 

ΑΡΘΡΟ  2 

Ε∆ΡΑ – ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ - ∆ΩΣΙ∆ΙΚΙΑ     

1. Η έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Αµµότοπος Άρτας όπου έχει ανεγερθεί και το 

εργοστάσιο παραγωγής ζωοτροφών. 

Η εταιρεία για την εκπλήρωση των σκοπών της µπορεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου να ιδρύει εργοστάσια, υποκαταστήµατα, γραφεία, αντιπροσωπείες ή άλ-

λης µορφής εγκαταστάσεις στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και να καθορίζει την έκταση 

των εργασιών αυτών. 

2. Η Εταιρεία ενάγεται για κάθε διαφορά της στην έδρα της, ακόµη και στις περι-

πτώσεις της ειδικής δωσιδικίας, εκτός αν ο νόµος προβλέπει διαφορετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 3  

ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 3 

Σκοπός  και αντικείµενο της Εταιρείας  είναι :  

α. Η ίδρυση και λειτουργία εργοστασίου ζωοτροφών καθώς και η εµπορία παντός 

είδους ζωοτροφών ,φυτικών και κτηνοτροφικών φαρµάκων λιπασµάτων και σπόρων. 



β. Η παραγωγή και διάθεση πάσης φύσεως κρεάτων και υποπροϊόντων αυτών καθώς 

και η δηµιουργία µονάδας τεµαχισµού – τυποποίησης-συσκευασίας και επεξεργασίας 

όλων των ειδών κρεάτων. 

γ. Η παραγωγή και η διάθεση κατασκευασµάτων ,αλλαντικών ,κονσερβών καθώς και 

η εµπορία –αντιπροσώπευση συναφών ή µη προϊόντων (νωπά ή κατεψυγµένα φυτικά 

και ζωικά προϊόντα, αλλαντικά κρέατα, γαλακτοκοµικά προϊόντα κ.λπ.) 

δ. Η εµπορία γεωργικών εφοδίων, αντιπροσωπεία αγροτικών και γεωργικών προϊό-

ντων καθώς και µηχανηµάτων γενικότερα, 

ε. Η παραγωγή και διάθεση καθώς και η εµπορία πάσης φύσεως Αγροτικών Προϊό-

ντων και φρούτων. 

ζ. Η εµπορία οικοδοµικών υλικών  και πάσης φύσεως βιοµηχανικών προϊόντων. 

η. Η διενέργεια διεθνών και Εθνικών µεταφορών παντός είδους , οδικώς µε κόµιστρο 

µε ίδια µέσα ή µέσα τρίτων µ η πρακτόρευση φορτίων ,η αποθήκευση – διανοµή ,οι 

µεταφορές ,τι εµπόριο και οι εισαγωγές και εξαγωγές παντός είδους εµπορευµάτων 

µε ιδιόκτητα ή µη αυτοκίνητα µισθωµένα από φυσικά ή νοµικά πρόσωπα ,η πρακτό-

ρευση και έκδοση εισιτηρίων για λογαριασµό άλλων εταιρειών ή φυσικών προσώπων 

,η πρακτόρευση φορτηγών δηµοσίας χρήσης ή ιδιωτικής χρήση η αντιπροσώπευση 

ιδιωτικών φορτηγών ,φορτωτών, παραληπτών εν γένει εταιρειών ή φυσικών προσώ-

πων που ασχολούνται µε την διακίνηση φορτίων και γενικά κάθε συναφής µε τις οδι-

κές µεταφορές εργασία 

 Για την επίτευξη του Εταιρικού σκοπού η Εταιρία συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχεί-

ρηση (ηµεδαπή  ή αλλοδαπή ) µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό, οποιοδήποτε εταιρικού 

τύπου. ∆ύναται δε: 

α.) να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο (ηµεδαπό ή αλλοδα-

πό)µε οποιαδήποτε τρόπο. 

β.) να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

 

ΑΡΘΡΟ  4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ      

1. Η διάρκεια της εταιρείας, ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή της ∆ιοικητικής 

απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έ-

γκριση του παρόντος καταστατικού της και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου του έτους 2049. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντοµευτεί µε από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται µε εξαιρετική απαρτία 

και πλειοψηφία και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ  5 



ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των τετρακοσίων 

πενήντα δύο χιλιάδων εξήντα έξι ευρώ και δέκα έξι λεπτών (452.066,16), διαιρούµενο 

σε εκατόν πενήντα τρείς χιλιάδες επτακόσιες εξήντα τέσσερεις  (153.764) ονοµαστι-

κές µετοχές των δυο ευρώ  και ενενήντα τέσσερα λεπτά (2,94) η κάθε µια.  

Το µετοχικό κεφάλαιο που αναφέρεται στην πρώτη παράγραφο του παρόντος άρθρου 

διαµορφώθηκε ως εξής: 

α. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας είχε οριστεί αρχικά σε είκοσι εκατοµµύρια 

(20.000.000) δραχµές διαιρούµενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) µετοχές ονοµαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχµών η κάθε µία   

β. Με την από 9/8/2000 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το 

µετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά τριάντα εκατοµµύρια (30.000.000) δρχ. µε την έκ-

δοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων ονοµαστικών µετοχών των χιλίων (1.000) δρχ. 

η κάθε µία.  

γ. Με την από 30/6/2001 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίζεται η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα εκατοµµύρια 

(30.000.000) δρχ. µε την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων ονοµαστικών µετο-

χών των χιλίων (1.000) δρχ. η κάθε µία και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στα 

ογδόντα εκατοµµύρια (80.000.000) δρχ. διαιρούµενο  σε ογδόντα χιλιάδες (80.000) 

ονοµαστικές µετοχές των (1.000) δρχ. η κάθε µία.  

δ. Με την από 30/6/2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίστηκε οµόφωνα σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.2842/2000 η µετατροπή του 

Μετοχικού Κεφαλαίου και των µετοχών της εταιρείας σε Ευρώ και ορίζεται η ονοµα-

στική αξία της µετοχής στα 2,94 ευρώ αντί των 2,9347 Ευρώ αυξάνοντας ισόποσα, 

χάριν της στρογγυλοποίησης, το µετοχικό κεφάλαιο κατά 423,77 Ευρώ.  

ε. Με την από 10/5/2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου  κατά διακόσιες δύο χιλιάδες ένα 

ευρώ και πενήντα δύο λεπτών (202.001,52) µε την έκδοση εξήντα οχτώ χιλιάδων 

επτακοσίων οχτώ (68.708) νέων ονοµαστικών µετοχών των 2,94 ευρώ η κάθε µία και 

έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε τετρακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες διακόσια ένα 

ευρώ και πενήντα δύο λεπτά (437.201,52) διαιρούµενο σε εκατόν σαράντα οχτώ χι-

λιάδες επτακόσιες οχτώ (148.708) ονοµαστικές µετοχές των 2,94 ευρώ έκαστη. 

ζ. Με την από 12/12/2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  

αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου  κατά δεκατέσσερις χιλιάδες οχτα-

κόσια εξήντα τέσσερα ευρώ και εξήντα τέσσερα λεπτά (14.864,64) µε την έκδοση 

πέντε χιλιάδων πενήντα έξι (5.056) νέων ονοµαστικών µετοχών των 2,94 ευρώ η κά-

θε µία και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των τετρακοσίων πενήντα δύο 

χιλιάδων εξήντα έξι ευρώ και δέκα έξι λεπτών (452.066,16), διαιρούµενο σε εκατόν 

πενήντα τρείς χιλιάδες επτακόσιες εξήντα τέσσερεις  (153.764) ονοµαστικές µετοχές . 

 



ΑΡΘΡΟ  6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, οι µετοχές υπογράφονται από τον Πρό-

εδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από ένα µέλος του, που ορίζεται απ’ αυτό. Οι 

τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοι-

πά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονί-

ζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

2. Για τη µετατροπή των ανωνύµων µετοχών σε ονοµαστικές ή των ονοµαστικών σε 

ανώνυµες, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων κατά την απλή 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου. 

3.  Οι  τίτλοι των  µετοχών, ο τύπος των οποίων καθορίζεται από το ∆.Σ. κόβονται 

από διπλότυπο  βιβλίο, φέρουν τα κατά νόµο στοιχεία , ήτοι τον αύξοντα  αριθµό, τον 

αριθµό ΦΕΚ , στο οποίο δηµοσιεύτηκε  το  καταστατικό   αυτό   ορισµένο αριθµό  

µερισµαταποδείξεων , την σφραγίδα της Εταιρείας , χρονολογία  εκδόσεως και την 

υπογραφή του Προέδρου του ∆.Σ.  και ενός άλλου συµβούλου που ορίζεται από το 

∆.Σ. . Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των µετοχών µπορούν να παραδοθούν 

στους δικαιούχος προσωρινοί τίτλοι φέροντας όλα τα παραπάνω στοιχεία, εκτός των 

µερισµαταποδείξεων .  Οι  οριστικοί τίτλοι , όταν  εκδοθούν , µε φροντίδα του ∆.Σ.  

παραδίδονται στους δικαιούχους των προσωρινών τίτλων , οι οποίοι προσωρινοί 

τίτλοι, επιστρέφονται στην εταιρεία και καταστρέφονται.  

4.  Κάθε  µετοχή  δεν παρέχει  άλλο δικαίωµα πλην του δικαιώµατος ψήφου και της 

αξίωσης του κατά το καταστατικό διανεµόµενου µερίσµατος και σε περίπτωση διαλύ-

σεως της εταιρείας επί του αναλογούντος σε αυτή από το προϊόν της εκκαθαρίσεως 

της εταιρικής περιουσίας.     

5. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών είτε από αυτήν την 

ίδια , είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµα του αλλά  για λογαριασµό της. Από 

την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται:  α) Η απόκτηση µετοχών της µε σκοπό την µείω-

ση του µετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε νόµιµα από την Γ.Σ , σύµφωνα µε τις 

γενικές διατάξεις του καταστατικού β) η απόκτηση  µετά από καθολική µεταβίβαση 

της περιουσίας  γ) η απόκτηση µετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 

προέρχονται από ην αναγκαστική εκτέλεση , που έγινε για την πληρωµή δικών της 

απαιτήσεων ολοσχερώς.  

6.   Στις  περιπτώσεις  α και β της  προηγούµενης παραγράφου , οι µετοχές που α-

ποκτά  η εταιρεία πρέπει να  ακυρώνονται αµέσως , ενώ στις περιπτώσεις  γ  και  δ  

να πωλούνται  µέσα στο  συντοµότερο χρονικό διάστηµα , που δεν µπορεί να υπερ-

βαίνει το ένα  έτος.  Αν  περάσει άπρακτη η προθεσµία αυτή, πρέπει να  ακυρώνονται 

αµέσως οι µετοχές.  

7. Οι  µετοχές της  εταιρείας που ανήκουν  στην  ίδια υπολογίζονται  για τον σχηµατι-

σµό  απαρτίας, δεν έχουν δικαίωµα  ψήφου  στη  Γ.Σ.  



8. Απαγορεύεται  στην Εταιρεία  να  παίρνει δικές της  µετοχές ή  µετοχές  θυγατρι-

κής της  εταιρείας  σαν  ενέχυρο για  την  εξασφάλιση  δανείων που  χορηγεί  ή  άλ-

λων  απαιτήσεών της.  

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε τις 

οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ  7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους, µόνο 

µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκά-

στης µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµον κύριό της, η κυριότης δε αυτής συνε-

πάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες λαµβάνονται 

µέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόµου. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

3.  Σε  κάθε  περίπτωση  αύξησης  του  Μετοχικού  κεφαλαίου  που δεν  γίνεται  µε  

εισφορά  σε  είδος  ή  έκδοση  οµολογιών µε  δικαίωµα  µετατροπής τους σε  µετο-

χές,  παρέχεται  το  δικαίωµα  προτίµησης , σ ε ολόκληρο  το  νέο  κεφάλαιο  ή το 

οµολογιακό δάνειο  υπέρ των κατά  την εποχή  της έκδοσης  µετόχων , ανάλογα  µε 

την συµµετοχή τους  στο  υφιστάµενο Μετοχικό  Κεφάλαιο .  Μετά  το τέλος της προ-

θεσµίας που όρισε το  όργανο της  εταιρείας που αποφάσισε  την αύξηση για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος  προτίµησης  η οποίαν  δεν µπορεί  να  είναι µικρότερη 

από ένα µήνα, οι  µετοχές  που δεν  έχουν αντιληφτεί , σύµφωνα  µε τα παραπάνω , 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆.Σ Της Εταιρείας.  Σε περίπτωση κατά την  οποία το  

όργανο που αποφάσισε την αύξηση του Μετοχικού  Κεφαλαίου παρέλειψε να  ορίσει 

την  προθεσµία  για  την άσκηση  του  δικαιώµατος  προτίµησης , την  προθεσµία  

αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ,  ορίζει µε  απόφασή του το ∆.Σ  µέσα  στα  προβλε-

πόµενα  από το άρθρο 11 του  Κ.Ν. 2190/1920 , όπως  ισχύει, χρονικά  όρια.   Η 

πρόσκληση για  την ενάσκηση του  δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία µεσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί  αυτό το δικαίωµα 

, δηµοσιεύεται στο  ΦΕΚ   Τεύχος ΑΕ  και  ΕΠΕ . Με τους  περιορισµούς των παρ. 6 

και 7 του άρθρου 13 του  ΚΝ 2190/20 όπως  ισχύον µε απόφαση της  Γ.Σ , µπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το  δικαίωµα της  προτίµησης. Η κατά τα  ανωτέρω πρό-

σκληση και προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφ-

θούν εφόσον στη  Γενική  Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι  εκπροσωπούντες το σύ-

νολο  του  µετοχικού  κεφαλαίου και  έλαβαν  γνώση της   προθεσµίας που τάχθηκε  

για  την άσκηση του  δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την 

άσκηση  ή µη από αυτούς του δικαιώµατος προτίµησης.  Κατ΄ εξαίρεση αν όλες οι 



µετοχές της εταιρείας είναι άσκηση για  ενάσκηση του  δικαιώµατος προτίµησης είναι 

δυνατόν να  γίνεται µε συστηµένες επιστολές που θα στέλνονται στους  µετόχους.  

4.  Η  κατοχή  των  µετοχών  έχει ως  αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή  του κατα-

στατικού  της  εταιρείας και των αποφάσεων των  οργάνων της που έχουν ληφθεί 

σύµφωνα  µε το καταστατικό.  

5.  Οι  µέτοχοι  για τις  υποχρεώσεις  της  εταιρείας ευθύνονται  µέχρι  του ονοµαστι-

κού κεφαλαίου κάθε  µετοχής.  

6. Οι  µετοχές  είναι  αδιαίρετες.  Η εταιρία  αναγνωρίζει  έναν µόνο κύριο κάθε  µετο-

χής .  Η  εξ  αδιαρέτου  επικαρπωτές  και  ψιλοί  κύριοι, αυτής και όσοι έχουν  απο-

κτήσει εξ αδιαιρέτου  άλλα δικαιώµατα σ’ αυτήν µε οιονδήποτε  τίτλο  , υποχρεούνται 

να αντιπροσωπεύονται στην σχέση τους µε την εταιρεία µε ένα πρόσωπο που θα 

ορίζεται µε κοινή συµφωνία τους. Αν  δεν  οριστεί κοινός εκπρόσωπος η άσκηση των  

δικαιωµάτων που απορρέουν από την µετοχή είναι αδύνατη.  

7. Κάθε µέτοχος  οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του µε 

την εταιρεία, ότι έχει µόνιµη κατοικία του την έδρα της εταιρείας και  υπόκειται στους 

ελληνικούς νόµους. . Κάθε διαφορά  µεταξύ της εταιρείας και των µετόχων υπόκειται 

στην αποκλειστική αρµοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας.  

8.  Οι  µέτοχοι και οι ειδικοί και καθολικοί διάδοχοί τους , όπως  επίσης και οι δανει-

στές τους, δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

ολόκληρης ή µέρους της εταιρικής περιουσίας ή να αναµειχθούν στην διοίκησης  της 

εταιρείας εξαιρούµενων των δικαιωµάτων που έχουν το καταστατικό ως µέτοχοι.  

Έχουν όµως υποχρέωση να συµµορφώνονται µε τις αποφάσεις των  Γενικών  Συνε-

λεύσεων  και του ∆.Σ όταν τα όργανα αυτά ενεργούν µέσα στα πλαίσια των αρµοδιο-

τήτων τους.  

 

ΑΡΘΡΟ  8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτη-

σης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, 

µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερή-



σια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέ-

ρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή 

να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 12 του 

παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα 

αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 

της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προ-

βούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπά-

νη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-

βεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να ανα-

βάλει µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτα-

κτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή 

που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσό-

τερο από τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαι-

τείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων σε 

αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληρο-

φορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την 

πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετό-

χων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφα-

λαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε 

αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20. 

5. Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβε-

βληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθε-

σµίας της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να πα-

ρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος ανα-

γράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκ-



προσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παρ. 

3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος 

άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παρο-

χής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εται-

ρείας, µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάτα-

ξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφεί-

λουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που κατέ-

χουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 

2190/20. 

9. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκού-

σιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) µέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχι-

στον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς, προκειµένου περί εταιρειών, των οποίων οι µετοχές έχουν εισαχθεί 

σε χρηµατιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείµενο δηµόσιας προσφοράς στο πλαίσιο 

είτε κάλυψης µετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάµενων µετοχών και γ) ο Υ-

πουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλε-

ται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις.  

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµέ-

νου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 9 τον 

έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



1.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφά-

σεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµοδία να αποφασίζει για:  

α) τροποποίηση του καταστατικού,  

β) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου,  

γ) εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

δ) εκλογή ελεγκτών,  

ε) έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων,  

στ) διάθεση των ετησίων κερδών,  

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρείας και  

η) διορισµό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/20 από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόµων, 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε την 

παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ. 13 του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και 

την παρ. 4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/20,  

γ) ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε την παρ. 7 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 

2190/20, συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσά-

ντων την ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 ανώνυµης εταιρείας από άλλη 

ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της και  

στ) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέ-

χουσα εταιρική χρήση µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει 

σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ  10  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περι-

φέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας, 

τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ µηνών από τη 

λήξη της χρήσης αυτής. 

Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα ή 

την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντι-

λέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 



2 Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συ-

νέλευση των µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο. 

3.  Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκεί-

νες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι 

µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµε-

ρήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, κα-

θώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 

µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και εξ αποστάσεως.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται, κατά την κρίση του ∆ιοικητι-

κού Συµβουλίου, σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και 

έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες 

του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57. 

Στην περίπτωση που οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και 

οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά 

την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης µπορεί να κοινοποιείται 

στους µετόχους µε δικαστικό επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της 

πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η 

αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται στις κατά το καταστατικό προ-

βλεπόµενες εφηµερίδες, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν την οριζόµενη 

για τη συνεδρίασή της. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 

συντέµνονται στο µισό. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για 

την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκ-



προσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ  12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας, στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενι-

κής Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των α-

ντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχι-

στον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρ-

θρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια 

αυτής.  

ΑΡΘΡΟ  13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφα-

νή θέση του καταστήµατος της εταιρείας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των µετόχων και των τυχόν αντι-

προσώπων τους, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τις δι-

ευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ  14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµά-

των της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα πέ-

µπτο (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επανα-

ληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνε-

δρίασης που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από  δέκα (10) τουλάχιστον ηµέ-

ρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι 

το τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 



Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για 

την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στη µεταβολή της εθνικό-

τητας της εταιρείας, στη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, στην ε-

παύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, στην αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 

13 του Κ.Ν. 2190/20, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, στη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε 

την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/20, στη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν. 2190/20, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο, η συνέλευση ευ-

ρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάτα-

ξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη συνε-

δρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέ-

ρες από τη συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) του-

λάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν εκ-

προσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχι-

κού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που 

προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 

Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρ-

χικής ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντι-

προσωπεύονται σε αυτήν  µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχι-

στον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 



4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για 

την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

5. Οι αποφάσεις για τα θέµατα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµ-

βουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτε-

λεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περί-

ληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υπο-

χρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 

τη Γενική Συνέλευση µετόχων, συντεταγµένος σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 27 

του Κ.Ν. 2190/20. 

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, στις εταιρείες 

που δεν έχουν µετοχές εισηγµένες σε χρηµατιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε α-

πόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής 

Συνέλευσης και το Γραµµατέα της. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επι-

κυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ  18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ  

ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλ-

λαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 



αποζηµίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν. 2190/20. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε 

τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ  19 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 

έως έντεκα (11) µέλη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο αριθµός των οποίων καθορίζεται εντός των 

ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας. 

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωµατικών µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο αριθ-

µός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

τους εκλέγει και είναι µέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω πα-

ραγράφους. Τα αναπληρωµατικά µέλη µπορούν να χρησιµοποιηθούν µόνο για την 

αναπλήρωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 του παρόντος, µέλους ή µελών του ∆ιοικητι-

κού Συµβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε ο-

ποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

 Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πέντε (5)έτη. Κατ’ εξαίρεση η 

θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη 

λήξη της θητείας του.  

3. Τα µέλη ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από µετόχους ή τρίτους που µπορούν 

να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ  20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εται-

ρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία, µέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση µέρους ή όλων των εξου-

σιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβου-

λίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την ά-



σκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του ∆ιοι-

κητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι 

τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  21  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του, έναν ή περισσότε-

ρους ∆ιευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρό-

εδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτή-

των του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος που ορίζεται µε-

τά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών 

του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 

παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν ε-

κλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ι-

σχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 και ανακοι-

νώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η 

οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπό-

λοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρεί-

ας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγού-

µενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των 

µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περί-

πτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε α-

ποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 



ΑΡΘΡΟ  23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόµος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της 

έδρας της εταιρείας είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 

πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και 

τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη 

του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υπο-

χρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέ-

πει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα α-

πασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπε-

ται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβού-

λιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των 

επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικη-

τικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν πα-

ρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να 

είναι µικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 



ΑΡΘΡΟ  25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιλη-

πτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. 

Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό κατα-

χωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνε-

δρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ι-

οικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπρο-

σωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση µέλη του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλί-

ου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκδίδο-

νται επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επι-

κύρωσή τους. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Α.Ε., σύµφωνα µε το άρθρο 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην Αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προ-

θεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, η 

οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις, κλπ.) από την εταιρεία σε µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε διευθυντές της, ή και σε συζύγους 

ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας συµπερι-

λαµβανοµένου συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς 

καθ΄ οιονδήποτε τρόπο, ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύο-

νται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας 

και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γε-

νικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και 

για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η πα-

ροχή πίστωσης σ΄ αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 

µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύ-



τως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνέλευ-

σης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκ-

προσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου µετοχικού κεφαλαίου στη Γενι-

κή Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου περί συµβάσεως εξερχό-

µενης των ορίων της συναλλαγής της εταιρείας µε τους πελάτες της. Η απαγόρευση 

της παρ. 3 ισχύει και προκειµένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυ-

γατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42
ε
 παρ. 5 ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει, 

καθώς επίσης και από Οµόρρυθµες Εταιρείες στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι Α.Ε.      

 

 

ΑΡΘΡΟ  27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στους Συµβούλους που συµµετέχουν µε οποιοδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς ά-

δεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και 

να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση, σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ  28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον η εταιρεία έχει ετήσιο 

κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατοµµύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει τα 

δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευσης των µετόχων, εφόσον η εταιρεία δεν εµπίπτει στο πεδίο ε-

φαρµογής της ανωτέρω παραγράφου, µπορεί να αποφασίσει την  υποβολή των ετή-

σιων οικονοµικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης πρέπει να αφορά διάστηµα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισµός 

Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανω-

τάτων σχολών, που είναι µέλη του Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και 

κάτοχοι άδειας επαγγέλµατος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν. 2515/97. Οι 

ελεγκτές αυτοί, µαζί µε τους αναπληρωτές τους, ορίζονται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης µε την οποία καθορίζεται και η αµοιβή τους.  



Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επανα-

διορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις 

χρήσεις.  

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2,  αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση.  

5. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυ-

τούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, 

εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται αναλόγως και στην 

περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις ανωνύµων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο 

από τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/20 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νοµοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται ανα-

λόγως.  

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους 

της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

8. Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οι-

κεία νοµοθεσία. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας 

για την παράλειψη διορισµού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύµφωνα µε την ανω-

τέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, µε θέµα 

ηµερήσιας διάταξης το διορισµό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την παράλειψη 

του προηγούµενου εδαφίου τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται και κατά 

τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός Ορ-

κωτών Ελεγκτών - Λογιστών από µεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το 

κύρος του διορισµού τους.  

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επανα-

διορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

9. Η αµοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια 

του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις 

περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  

Ο διορισµός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 

εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό 

τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών. 



10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρ-

θρα 37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ΄) και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

ΑΡΘΡΟ  29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ  30 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ  

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ)  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύµφω-

να µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του Κ.Ν. 

2190/1920. 

Οι οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια, την πραγ-

µατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης, της εταιρείας. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν τον «Ισολογισµό», το λογαριασµό 

«Αποτελέσµατα Χρήσεως», τον «Πίνακα ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων» και το «Προ-

σάρτηµα», καθώς και την «Κατάσταση µεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και την «Κατά-

σταση Ταµιακών Ροών», όταν κατά περίπτωση συντάσσονται σύµφωνα µε την παρ. 1 

του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικο-

νοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έ-

χουν υπογραφεί από, α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) το ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυ-

νο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κα-

τάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρ-

ρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.α. Η ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γε-

νική Συνέλευση περιλαµβάνει, τουλάχιστον, την πραγµατική εικόνα της εξέλιξης και 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει. 



Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει µία ισορροπηµένη και περιεκτική ανάλυση της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, η οποία 

πρέπει να αντιστοιχεί προς το µέγεθός της και την πολυπλοκότητα των δραστηριοτή-

των της. 

Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθενται στην παρ. 6 του άρθρου 

42α του Κ.Ν. 2190/20 στο βαθµό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της 

εταιρείας, των επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση της Έκθεσης ∆ιαχείρισης 

περιλαµβάνει τόσο χρηµατοοικονοµικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, µη χρηµατοοικο-

νοµικούς βασικούς δείκτες επίδοσης, που έχουν σχέση µε το συγκεκριµένο τοµέα 

δραστηριοτήτων, συµπεριλαµβανοµένων πληροφοριών σχετικά µε περιβαλλοντικά 

και εργασιακά θέµατα. 

Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης περιλαµβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται 

στους ετήσιους λογαριασµούς. 

β. Επιπλέον, στην Έκθεση ∆ιαχείρισης αναφέρονται:  

αα) κάθε σηµαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα 

υποβολής της Έκθεσης,  

ββ) η προβλεπόµενη εξέλιξη της εταιρείας,  

γγ) οι δραστηριότητες στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης και  

δδ) η ύπαρξη υποκαταστηµάτων της εταιρείας. 

γ. Σε σχέση µε τη χρήση χρηµατοοικονοµικών µέσων από την επιχείρηση και εφόσον 

η χρήση αυτή είναι ουσιώδους σηµασίας για την εκτίµηση των περιουσιακών στοιχεί-

ων και των υποχρεώσεων, της οικονοµικής κατάστασης και του λογαριασµού αποτε-

λεσµάτων χρήσης, στην έκθεση διαχείρισης πρέπει να αναφέρονται: 

α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά τη διαχείριση του χρηµα-

τοοικονοµικού κινδύνου, συµπεριλαµβανοµένης της πολιτικής για την αντιστάθµιση 

κάθε σηµαντικού τύπου προβλεπόµενης συναλλαγής για την οποία εφαρµόζεται η 

λογιστική αντιστάθµισης και  

β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδυνο µεταβολής τιµών, στον πιστωτικό κίνδυνο, 

στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταµειακών ροών. 

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 

των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, µε τη µορφή και το περιεχόµε-

νο, µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθε-

ση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώ-

µης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευ-

µένες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρ-

µόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέ-

λευση. 



6. Ο ισολογισµός εταιρείας, ο λογαριασµός «Αποτελέσµατα Χρήσεως» και ο «Πίνα-

κας ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, η «Κατάσταση µεταβο-

λών Ιδίων Κεφαλαίων και η «Κατάσταση Ταµιακών Ροών, όταν κατά περίπτωση συ-

ντάσσονται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ. 1 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 

δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόµενη παρ. 7. 

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της προ-

ηγουµένης παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το 

άρθρο 7β  παρ. 1 εδάφιο β΄ του Κ.Ν. 2190/1920. 

β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957. 

γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της παρα-

γράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

δ) Σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία πανελλήνι-

ας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εται-

ρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την έδρα της στην 

περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του 

νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής ή του Νο-

µού Θεσσαλονίκης, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων ή του ∆ήµου Θεσσαλονίκης, τα έγ-

γραφα της ως άνω παρ. 6 πρέπει να δηµοσιεύονται σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τοπική ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες 

που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

εφηµερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια 

ή εβδοµαδιαία τοπική ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκεί-

νες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία 

υπάγεται η εταιρεία. 

Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του ∆ήµου Αθηναίων και του ∆ήµου Θεσσαλονίκης 

δηµοσιεύουν τα έγγραφα της ως άνω παρ. 6 κατά τα οριζόµενα στα ανωτέρω εδάφια 

α΄ έως και γ΄. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από 

την Τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών 

της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλε-

ται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών 

καταστάσεων. 



9. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ  31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ  

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση 

των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατι-

κού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφα-

λαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 

148/1967 για την καταβολή του µερίσµατος. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.  Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από τη Γενική Συνέ-

λευση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, το δε προς διανοµή εγκριθέν ποσόν, 

καταβάλλεται σ’ αυτούς, µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευ-

σης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  32 

ΛΥΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασισθεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α 

του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση α΄ της ανωτέρω παρ. 1, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β΄ της ιδίας ως άνω 

παρ. 1, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περί-

πτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την από-

φαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 



4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιο-

ρίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφα-

λαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 

µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη 

λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ  33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση µπορεί να είναι ένας (1) 

έως τρεις (3), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες που καθορίζονται από το νόµο και τις αποφά-

σεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. 

Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητι-

κό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλά-

βουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δη-

µοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνή-

σεως ισολογισµό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα 

αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α παρ. 1 περί-

πτωση ιβ΄ του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατα αυτής κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υπο-

θέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλή-

σουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργή-

σουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέ-

ρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρι-

κή επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας 

των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής 

της µπορούν να ζητήσουν από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει 

την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 



εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τα-

κτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

5. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονοµελές Πρω-

τοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιο-

δοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύµφωνα µε τις αναλόγως εφαρ-

µοζόµενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 

επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εται-

ρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρα-

τος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5 του 

Κ.Ν. 2190/20, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο πο-

σά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο 

καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεού-

ται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα που προτεί-

νονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν πα-

ραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων 

είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο 

χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, 

αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέ-

λευση εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 

29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκα-

θαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν 

το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκρισή 

του από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε αίτησή τους που δι-

κάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να τροπο-

ποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως και να προσθέσει µέτρα που 

δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου 

που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Χ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑTΑΞΗ 



ΑΡΘΡΟ  34 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

                                                   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

                                         ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ  ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

                                                    Άρθρο 35   

                                    ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ 

                                    ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του καταστατικού 

.αναλήφτηκε ολόκληρο από τους συµβαλλόµενους ιδρυτές της Εταιρείας µε τον ακό-

λουθο τρόπο: 

1.Ο πρώτος ΤΖΟΥΚΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ αναλαµβάνει να καλύψει 7.500 µετοχές 

,ονοµαστικής αξίας 1000 δραχµών (2,93 ευρώ)  η κάθε µία, και θα καταβάλει συνολι-

κά 7.500.000 δραχµές (22.010,27 ευρώ). 

2.Ο δεύτερος ΚΑΡΑΜΟΥΤΣΟΣ ΑΝ∆ΡΕΑΣ  αναλαµβάνει να καλύψει 5.000 µετοχές 

,ονοµαστικής αξίας 1000 δραχµών (2,93) η κάθε µία, και θα καταβάλει συνολικά 

5.000.000 δραχµές (14.673,51 ευρώ). 

3.Η τρίτη ΤΖΟΥΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ αναλαµβάνει να καλύψει 7.500 µετοχές ,ονοµαστικής 

αξίας 1000 δραχµών (2,93ευρώ ) η κάθε µία, και θα καταβάλει συνολικά 7.500.000 

δραχµές (22.010,27 ευρώ).. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν σε λογαριασµό επ’ ονόµατι της εται-

ρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα 

σε µετρητά ολόκληρο το αντίτιµο των µετοχών τους εντός δύο µηνών από την κατα-

χώρηση στο Μητρώο Α.Ε από την αρµοδιότητα εποπτεύουσα αρχή  της διοικητικής 

απόφασης για την παροχή άδειας της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του κατα-

στατικού της. 

                 Άρθρο 36 

        ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους κ.κ 

1.ΤΖΟΥΚΑ ΚΩΝ/ΝΟ του Ευαγγέλου και της Όλγας, Επιχειρηµατίας. Που γεννήθηκε 

το έτος 1955,στον Αµµότοπο Άρτας, κάτοικος Αµµότοπου  Άρτας.κάτοχος του ∆ελτί-

ου Αστυνοµικής Ταυτότητας Μ 790.644 του Τµήµατος Ασφαλείας Άρτας,µε ΑΦΜ 

045718979 της ∆OY   Άρτας. 

2.ΚΑΡΑΜΟΥΤΣΟ ΑΝ∆ΡΕΑ του ∆ηµητρίου και της Παναγιώτας πτυχιούχος ΤΕΙ Φυτι-

κης  παραγωγής, που το έτος 1968,κάτοικος Αµµότοπου  Άρτας ,κάτοχος του ∆ελτίου 

Αστυνοµικής Ταυτότητας Μ 755.469 του Τµήµατος Ασφαλείας Άρτας ,µε ΑΦΜ  

074957304 της ∆OY   Άρτας. 



3.ΤΖΟΥΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του Παναγιώτη και της Ουρανίας, έµπορος  που γεννήθηκε το 

έτος 1963,κάτοχος του ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας Μ 790,643 του Τµήµατος 

Ασφαλείας Άρτας. 

 Η θητεία αυτών ορίζεται µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της εταιρίας που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο εξάµηνο του έτους 

2001. 

      Άρθρο 37 

              ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι : 

1.Τακτικοί µεν οι : 

α.ΚΟΤΤΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ του Επαµεινώνδα µε Α.Τ Κ 533.898 κάτοικος Πρεβέζης 

στην οδό Πολυτεχνείου 86,µε Αριθµό Αδείας 0696-036770. 

 Β. ΝΟΒΑΣ ΜΙΧΑΗΛ του Παναγιώτη µε Α.Τ Κ 532.337 κάτοικος Πρεβέζης µε Αριθµό 

Άδειας 0696-023779 

 

3. Αναπληρωµατικοί οι: 

Α. ΚΟΚΚΙΝΗ ΙΩΑΝΝΗ του Κων/νου µε Α.Τ Ι 547.526 κάτοικος Πρεβέζης στην οδό 

Μάρλα 34,µε Αριθµό Άδειας 0696-013347. 

Β. ΡΟΒΙΝΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του Χρήστου,µε Α.Τ Π 850.381,κάτοικος Άρτας στην οδό 

Σπ.Λάµπρου 2,µε αριθµό άδειας 0696-035400. 

Η αµοιβή του καθενός που θα χρησιµοποιηθεί ορίζεται σε Πενήντα Χιλιάδες 

(50.000)δραχµές. 

 

 

 

 

 

Άρτα 23/12/2017 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


