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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΢ΣΙΛΒΩΝ ΑΝΩΝΤΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΙΟΤΡΓΙΑ΢ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ ΔΙΑΔΙΚΣΤΑΚΩΝ Ι΢ΣΟ΢ΕΛΙΔΩΝ, ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 
ΚΑΛΛΙΣΕΧΝΙΚΩΝ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΢ΣΙΛΒΩΝ Α.Ε. και αρικμό ΓΕΜΗ 9512401000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
70069/1ΑΣ/Β/10/0231). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 02/01/2018 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 1296233,  θ από 
02/01/2018 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 
«΢ΣΙΛΒΩΝ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΙΟΤΡΓΙΑ΢ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ ΔΙΑΔΙΚΣΤΑΚΩΝ Ι΢ΣΟ΢ΕΛΙΔΩΝ, ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ ΚΑΛΛΙΣΕΧΝΙΚΩΝ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΩΝ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 9512401000 (πρώθν αρ. Μ.Α.Ε. 
70069/1ΑΣ/Β/10/0231) με τθν οποία αποφαςίςτθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 2 του καταςτατικοφ τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 

 
 

 
H γνησιότητα τοσ παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7 Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΟΠΟΤΛΟΤ ΜΑΡΙΑ 
Σθλζφωνο: 2103382205 
Fax: 2103616464 
E-mail: mkonstadopoulou@acci.gr 
 

Ακινα, 03/01/2018 
Αρικ.Πρωτ.: 1123096 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
«ΣΤΙΛΒΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ & 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΩΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΩΝ, ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ & 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ» 
 

ΌΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΚΑΤΟΠΙΝ ΤΗΣ ΑΠΟ 02/01/2018  ΈΚΤΑΚΤΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ 
ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ. 

 

--------------------------- 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται με το παρόν καταστατικό (στο εξής για συντομία το «Καταστατικό») 

ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΣΤΙΛΒΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΩΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΩΝ, 

ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ» και 

τον διακριτικό τίτλο «ΣΤΙΛΒΩΝ Α.Ε.» (στο εξής για συντομία η «Εταιρεία»). 

Στις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η 

επωνυμία της θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

1. Οι σκοποί της εταιρείας είναι: 

α. Η δημιουργία, λειτουργία, ανάπτυξη, διαχείριση και  εν γένει εκμετάλλευση 

διαδικτυακών ιστοσελίδων με αντικείμενο τον πολιτισμό και τις τέχνες 

(ενδεικτικά θέατρο, κινηματογράφος, καλές τέχνες) συμπεριλαμβανομένης της 

παρουσίασης καλλιτεχνικής επικαιρότητας  για τα πολιτιστικά δρώμενα.  

β Η διοργάνωση δημοσίων θεαμάτων και  καλλιτεχνικών εκδηλώσεων όλων 

των μορφών, όπως συναυλιών, θεατρικών παραστάσεων. 

γ. Η παροχή  υπηρεσιών δημοσίων σχέσεων  και συμβουλευτικών υπηρεσιών 

σε επαγγελματίες του χώρου του θεάτρου και της τέχνης καθώς και διαχείριση 

και αντιπροσώπευση καλλιτεχνών, λογοτεχνών, χορευτών, ηθοποιών και 
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άλλων δημοσίων προσώπων του χώρου της ψυχαγωγίας, διασκέδασης και 

δημοσίων θεαμάτων, συμπεριλαμβανομένης της διαχείρισης των 

πνευματικών και συγγενικών δικαιωμάτων αυτών.  

δ. Η έκδοση περιοδικών παντός είδους, βιβλίων, ετήσιων εκδόσεων και 

εντύπων με αντικείμενο τον πολιτισμό καθώς και η ανάπτυξη  και λειτουργία 

συστήματος ηλεκτρονικής αρχειοθέτησης, φωτογραφιών, εντύπων και 

στοιχείων βιογραφικών, βιβλιογραφικών, στατιστικών, σε σχέση με 

καλλιτέχνες και πολιτιστικές δραστηριότητες προς περαιτέρω εκμετάλλευση. 

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

α. Να συνάπτει συμβάσεις 

β. Να συμμετέχει σε κοινοπραξίες με φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

γ. Να συμμετέχει με οποιαδήποτε μορφή, σε οποιεσδήποτε επιχειρήσεις ή να 

συνεταιρίζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα του εσωτερικού ή εξωτερικού, 

που επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς με τον επιδιωκόμενο από την ίδια 

σκοπό καθώς και  

δ. Να ενεργεί κάθε τι αναγκαίο ή χρήσιμο για την πραγματοποίηση  των 

ανωτέρω σκοπών.» 

 

 

Άρθρο 3 

ΕΔΡΑ-ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παλλήνης Αττικής. 

2. Η Εταιρεία, με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή άλλα γραφεία και εγκαταστάσεις καθώς και να διορίζει 

αντιπροσώπους σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή της αλλοδαπής. Οι 

λεπτομέρειες ιδρύσεως, συγκροτήσεως και λειτουργίας αυτών θα ορίζονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. Αρχίζει δε από 

την ημερομηνία που θα καταχωρηθεί στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών η διοικητική απόφαση για τη σύσταση της Εταιρείας και την έγκριση 

του Καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2060. 

2. Ο χρόνος της διάρκειας της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να 

συντομευτεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

(στο εξής για συντομία «Γενική Συνέλευση»), σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 2 

και το άρθρο 22 παρ. 5 του Καταστατικού, η οποία θα τροποποιεί το παρόν 

άρθρο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε ΕΥΡΩ ΕΞΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ 

(€ 60.000), διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ ΕΥΡΩ (€ 10) η κάθε μία. 

Το παραπάνω κεφάλαιο καλύφθηκε και καταβλήθηκε ολόκληρο σε μετρητά 

από τον ιδρυτή της εταιρείας, σύμφωνα με τα άρθρα 5 και 35 του 

Καταστατικού της. 

 

Με την από 04.05.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων και κατά τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού της 

εταιρείας, αποφασίσθηκε η περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της 

εταιρείας κατά ποσό ΕΞΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (60.000) ΕΥΡΩ με έκδοση ΕΞΙ 

ΧΙΛΙΑΔΩΝ (6.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ 

(10,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία.  

Ολόκληρο το ποσό της αύξησης θα καλυφθεί και θα καταβληθεί σε μετρητά 

από τους παλαιούς μετόχους της εταιρείας κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους 

στο Μετοχικό Κεφάλαιο. 
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Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την παραπάνω 

αύξηση ανέρχεται σε ΕΚΑΤΟΝ ΕΙΚΟΣΙ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (120.000,00) ΕΥΡΩ 

διαιρείται δε σε ΔΩΔΕΚΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (12.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία.» 

 

Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και σε περίπτωση εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

Κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετόχων της Εταιρείας, κατά το 

χρόνο εκδόσεώς τους, κατ΄ αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο 

Κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το αρμόδιο όργανο της 

Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης των μετόχων, η οποία προθεσμία δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές ή οι ομολογίες 

που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελευθέρως 

από το Διοικητικό Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν 

οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Ν. 

2190/1920. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται  με επιμέλεια της εταιρείας  

στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης. Η κατά 

τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του Κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ΄ αυτών άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Κατ΄ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της Εταιρείας 
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είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες “επί αποδείξει” επιστολές 

που θα στέλνονται στους μετόχους. Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία 

λαμβάνεται  σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 

παρ. 2 του Ν. 2190/1920. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 

έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που 

προτείνει για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το 

άρθρο 7β του Ν. 2190/1920. Δε υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 

προτίμησης, σύμφωνα με την έννοια της προηγούμενης παραγράφου, όταν οι 

μετοχές αναλαμβάνονται από τράπεζες ή από άλλους Χρηματοδοτικούς 

οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα με την 

παρούσα παράγραφο.      

2. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ του 

άρτιου και της τιμής της έκδοσης καταβάλλεται ολόκληρη αμέσως και 

μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο, από την έκδοση μετοχών υπέρ 

το άρτιο και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για την αύξηση του 

Κεφαλαίου ή την έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του Κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού 

δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των 

ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

4. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού Κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 

μελλοντική αύξηση του Κεφαλαίου θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα της Εταιρείας, που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 

31 του Ν. 2190/1920 μπορεί  να θεσπιστεί πρόγραμμα διαθέσεως μετοχών 
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στον Πρόεδρο, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διευθύνοντα 

Σύμβουλο και όλο το προσωπικό  της εταιρείας με τη μορφή δικαιώματος  

προαιρέσεως αγοράς μετοχών κατά τους όρους της αποφάσεως αυτής, 

περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις  δημοσιότητας του άρθρου 

7β του Ν. 2190/1920. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης πρέπει ιδίως 

να ορίζει τον ανώτατο  αριθμό μετοχών που μπορεί να εκδοθούν,  που δεν 

μπορεί να υπερβαίνει  το 1/10 των υφιστάμενων  μετοχών, αν οι εργαζόμενοι 

ασκήσουν το δικαίωμα (option) αγοράς μετοχών, την τιμή διαθέσεως αυτών, 

καθώς και τους όρους διαθέσεως των μετοχών στους εργαζόμενους. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας με απόφασή του εκδίδει το πιστοποιητικό 

δικαιώματος αγοράς μετοχών και κατά το μήνα Δεκέμβριο κάθε χρόνου εκδίδει 

μετοχές στους εργαζόμενους που άσκησαν το δικαίωμά τους, αυξάνοντας  το 

κεφάλαιο της εταιρείας αντιστοίχως και πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου 

κατά το άρθρο 11 του Ν. 2190/1920. Οι αυξήσεις αυτές του κεφαλαίου δεν 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού και δεν εφαρμόζεται επ’ αυτών η 

παράγραφος 5 του άρθρου 13 του Ν. 2190/1920.             

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Για την περίπτωση που η Εταιρεία πάψει να είναι μονομετοχική, οι μετοχές 

της Εταιρείας ορίζεται ότι θα είναι όλες ονομαστικές και δεσμευμένες, κατά την 

έννοια της διάταξης του άρθρου 3 παρ. 7 του Ν. 2190/1920, μη δυνάμενες να 

μεταβιβαστούν άνευ προηγούμενης απόφασης - αδείας της Γενικής 

Συνέλευσης.   

2. Ο περιορισμός αυτός θα αναγράφεται και επί του σώματος των τίτλων των 

μετοχών (οριστικών ή/και προσωρινών) και καταλαμβάνει και τις περιπτώσεις: 

α) δωρεάς ή μεταβίβασης χωρίς αντάλλαγμα ή με αντάλλαγμα σε είδος, β) 

μεταβίβασης ιδανικού μεριδίου, γ) καταπιστευτικής μεταβίβασης, δ) 

συστάσεως επικαρπίας, ε) συμμετοχής τρίτου σε αύξηση του Κεφαλαίου, ως 

και κάθε περίπτωση σύστασης, περιορισμού ή αλλοίωσης δικαιωμάτων που 

άμεσα ή έμμεσα (δηλαδή και όσον αφορά τα δικαιώματα ψήφου) δύναται να 

μεταβάλει τη μετοχική σύνθεση της Εταιρείας, ισχύει δε για όλες τις μετοχές, 

συμπεριλαμβανομένων και αυτών που τυχόν θα προκύψουν από αύξηση του 

Κεφαλαίου. 
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3. Δικαίωμα Προτίμησης. Αν μέτοχος προτίθεται να πωλήσει, μεταβιβάσει ή 

άλλως πως διαθέσει μετοχές (Μεταβιβάζων Μέτοχος) οφείλει να παρουσιάσει 

προς τούτο στους λοιπούς μετόχους και το Διοικητικό Συμβούλιο 

ολοκληρωμένο σχέδιο συμφωνίας με τρίτο υποψήφιο αγοραστή 

(Συμφωνητικό Μεταβίβασης), οπότε οι λοιποί μέτοχοι δικαιούνται να 

αποκτήσουν αυτοί (ή θυγατρική εταιρία ελεγχόμενη 100% από αυτούς, την 

οποία θα έχουν υποδείξει εγγράφως) κατά προτίμηση τις προς πώληση 

μετοχές με τους όρους που περιλαμβάνονται στο Συμφωνητικό Μεταβίβασης 

(Δικαίωμα Προτίμησης). Ο Μεταβιβάζων Μέτοχος οφείλει επίσης επί ποινή 

ακυρότητας της σκοπούμενης πώλησης, μεταβίβασης, ή διάθεσης να 

παραδώσει στους λοιπούς μετόχους και το Διοικητικό Συμβούλιο έγγραφη 

διαβεβαίωση του υποψηφίου αγοραστή ότι έχει παραλάβει αντίγραφο και ότι 

αποδέχεται ανεπιφύλακτα το καταστατικό της εταιρίας και το παρόν 

Συμφωνητικό Μετόχων.   

Ο Μεταβιβάζων Μέτοχος ενημερώνει τους μετόχους που έχουν 

Δικαίωμα Προτίμησης και το Διοικητικό Συμβούλιο με έγγραφη πρόσκληση 

συνοδευόμενη από ένα επικυρωμένο αντίγραφο του Συμφωνητικού 

Μεταβίβασης (Πρόσκληση). Εάν δεν ασκηθεί το Δικαίωμα Προτίμησης από το 

αποδεχόμενο μέρος με έγγραφη δήλωσή του στον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο 

μέσα σε εξήντα (60) ημέρες από την παραλαβή του εγγράφου της 

Πρόσκλησης για την άσκηση του Δικαιώματος Προτίμησης, ο Μεταβιβάζων 

Μέτοχος μπορεί να υπογράψει το Συμφωνητικό Μεταβίβασης, όπως αυτό 

γνωστοποιείται με το έγγραφο της Πρόσκλησης, μέσα σε αποκλειστική 

προθεσμία τριάντα (30) επιπλέον ημερών, υπό τον όρο ότι ο αγοραστής 

πρέπει να υποκατασταθεί πλήρως στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του 

Μεταβιβάζοντα Μετόχου ως προς τις μεταβιβαζόμενες μετοχές, 

συμπεριλαμβανομένων των όρων του παρόντος. 

Το ως άνω Δικαίωμα Προτίμησης ισχύει και προκειμένου για την 

πώληση και μεταβίβαση δικαιωμάτων προτίμησης σε αύξηση κεφαλαίου της 

Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότεροι δικαιούμενοι μέτοχοι ασκήσουν το 

Δικαίωμα Προτίμησης, τότε ο αριθμός των πωλούμενων μετοχών θα 

κατανεμηθεί αναλογικά με το ποσοστό συμμετοχής τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας. 
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4. Δικαίωμα παρακολούθησης. Σε περίπτωση που κινηθεί η διαδικασία του 

Δικαιώματος Προτίμησης από τον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο, οι λοιποί μέτοχοι έχουν δικαίωμα να 

συμμετάσχουν και αυτοί στη σκοπούμενη μεταβίβαση πωλώντας και αυτοί τις 

μετοχές τους με τους ίδιους όρους (Δικαίωμα Παρακολούθησης) και με την 

προϋπόθεση ότι μέσα σε χρονικό διάστημα εξήντα (60) ημερών από το 

έγγραφο της Πρόσκλησης για την άσκηση του Δικαιώματος Προτίμησης, 

έχουν ρητά: (α) παραιτηθεί από το Δικαίωμα Προτίμησης και (β) έχουν 

εκφράσει την επιθυμία στον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο να ασκήσουν το Δικαίωμα 

Παρακολούθησης με έγγραφη ανακοίνωση προς τον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο 

και το Διοικητικό Συμβούλιο (η Ανακοίνωση του Δικαιώματος 

Παρακολούθησης). Το Δικαίωμα Παρακολούθησης μπορεί να ασκηθεί μόνο 

για το σύνολο των μετοχών που ανήκουν στον μέτοχο. 

Όταν λάβει ο Μεταβιβάζων Μέτοχος την ανακοίνωση του Δικαιώματος 

Παρακολούθησης, υποχρεούται να δεσμεύσει τον αποκτώντα να αγοράσει τις 

μετοχές και των λοιπών μετόχων, οι οποίοι έκαναν χρήση του Δικαιώματος 

Παρακολούθησης, υπό τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις (με την εξαίρεση 

της συνολικής τιμής, η οποία θα προσαρμόζεται ανάλογα με τον αριθμό των 

μετοχών που μεταβιβάζονται), όπως ορίζονται στην Πρόσκληση για την 

άσκηση του Δικαιώματος Προτίμησης. 

5. Αν κατά την άσκηση των ως άνω δικαιωμάτων αμφισβητείται το εύλογο του 

τιμήματος, η σχετική διαφορά θα επιλύεται και το τίμημα θα προσδιορίζεται με 

αποτίμηση της αξίας των μετοχών από μια εκ των έξι μεγάλων εταιρειών 

ορκωτών ελεγκτών (KPMG, Ernst & Young, Deloitte, Price Waterhouse 

Coopers, Moore Stevens, Grant Thorton) και η αμοιβή για την αποτίμηση αυτή 

θα βαρύνει εξ ίσου τους δύο μετόχους. Η αποτίμηση θα γίνεται με γενικά 

αποδεκτές λογιστικές μεθόδους, λαμβανομένου όμως υπόψιν των εν ισχύ 

συμβάσεων της εταιρείας, της διάρκειας αυτών και των προσδοκώμενων στο 

μέλλον εσόδων. 

6. Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές.  Γενικώς, τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των 

μετοχών (καθώς και την τήρηση των βιβλίων μετόχων και μετοχών) 

ρυθμίζονται από τον Κ.Ν. 2190/1920 και το Π.Δ. 186/1992 (Κ.Β.Σ.), όπως 

αυτά ισχύουν σήμερα.   
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7. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων μετοχών, επιτρέπεται, ύστερα 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η έκδοση προσωρινών τίτλων, οι 

οποίοι θα φέρουν τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

και του Διευθύνοντος Συμβούλου. 

8. Οι τίτλοι των μετοχών, είτε οριστικοί είτε προσωρινοί, θα αναγράφουν στο 

σώμα αυτών τον ανωτέρω περιορισμό. Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας ή 

καταστροφής του τίτλου της μετοχής, με τις τυχόν υπάρχουσες και μη 

αποχωρισθείσες από αυτόν μερισματαποδείξεις, εφαρμόζονται τα άρθρα 843 

και επόμενα του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

9. Σε περίπτωση αυξήσεως του Κεφαλαίου, η τιμή εκδόσεως νέων μετοχών 

πρέπει να είναι ίση και ή ανωτέρα της ονομαστικής αξίας αυτών, αλλά 

ουδέποτε κατωτέρα. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η 

διαφορά της τιμής εκδόσεως προς την ονομαστική τους αξία αποτελεί ειδικό 

αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και δεν δύναται να διατεθεί 

για την πληρωμή μερίσματος ή ποσοστών. 

 

 

 

Άρθρο 8 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 

Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα αξίωσης του μερίσματος, το οποίο, κατά το 

Καταστατικό θα διανέμεται και σε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας και 

αξίωσης επί του μέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής 

περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ΄ αυτή, καθώς και κάθε άλλο δικαίωμα που 

προβλέπεται από το Νόμο και το  Καταστατικό. 

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο κύριό της και η κατοχή του τίτλου της μετοχής επάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται εντός των ορίων της 

δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 

3. Οι μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τους, σε σχέση με τη διοίκηση της 

Εταιρείας, μόνο μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 
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4. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε 

μετοχή ή σε περισσότερες μετοχές οι οποίες ενσωματώνονται σε ένα τίτλο, τα 

δικαιώματα των συγκυρίων πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό 

αντιπρόσωπο. Εφόσον ή εκπροσώπηση μιας μετοχής ή ενός τίτλου 

περισσότερων μετοχών δεν καθορίζεται με ένα πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο αναστέλλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από 

την μετοχή ή τον τίτλο στον οποίο ενσωματώνονται  περισσότερες μετοχές. 

5. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται για τις σχέσεις του με 

την Εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται 

στους Ελληνικούς νόμους και τη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 

Εταιρείας. 

6. Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους καθώς και 

δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή τη διανομή της ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη διοίκηση τη 

Εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

και του Διοικητικού Συμβουλίου, αλλά οφείλουν να συμμορφώνονται με αυτές 

και να τις αποδέχονται. 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 9 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο απαρτίζεται από 

τέσσερα (4) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική 
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Γενική Συνέλευση μετά από τη λήξη της θητείας τους, δεν μπορεί όμως να 

ξεπεράσει την εξαετία.  

3. Οι υποψήφιοι προς εκλογή για το Διοικητικό Συμβούλιο μπορούν να 

εκλέγονται και βάσει καταλόγων. Από αυτούς εκλέγονται τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων που λαμβάνει κάθε 

κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του καταλόγου που 

συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους. Από τον κάθε κατάλογο εκλέγονται, 

τα πρόσωπα που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους.   

4. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά 

μέλη, που τυχόν έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή 

από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, 

εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 7β και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

Ημερήσια Διάταξη.  

 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ-ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΣΕ ΣΩΜΑ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε πέντε (5) εργάσιμες ημέρες από την 

εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας από τα μέλη 

του τον Πρόεδρο και έναν Αντιπρόεδρο που μπορεί να αναπληρώνει τον 

Πρόεδρο και έχει τις ίδιες αρμοδιότητες με αυτόν τις οποίες ασκεί εκ 

παραλλήλου. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο με απλή πλειοψηφία μεταξύ των μελών του 

εκλέγει ένα Διευθύνοντα Σύμβουλο από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 
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συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. Το Διοικητικό Συμβούλιο αναθέτει στο 

Διευθύνοντα Σύμβουλο την πλήρη διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της 

Εταιρίας, εντός του πλαισίου του νόμου και του καταστατικού και του αναθέτει 

συνολικά την καθημερινή, εποπτική και στρατηγική διοίκηση και κάθε εξουσία 

και αρμοδιότητα που απαιτείται για να ασκεί αποτελεσματικά την καθημερινή 

λειτουργία της εταιρείας, την εταιρική εποπτεία και το στρατηγικό σχεδιασμό. 

Ωστόσο, ο Διευθύνων Σύμβουλος δεν θα έχει δικαίωμα ατομικής 

εκπροσώπησης και υπογραφής, αλλά θα εκπροσωπεί και δεσμεύει την 

εταιρία από κοινού με ένα ακόμα πρόσωπο που θα ορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκ των μελών του ή μη. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αυτός που τον αναπληρώνει 

συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα 

ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και τον Αντιπρόεδρο ένας (1) 

σύμβουλος, ο οποίος ορίζεται από το  Διοικητικό Συμβούλιο. 
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6. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Εξαιρετικά το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνέλθει και σε άλλο τόπο που 

βρίσκεται στην Ελλάδα. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 11 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύμβουλος ο οποίος απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σε μία ή περισσότερες συνεδριάσεις, από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους 

από έναν συμβούλους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, σε καμία όμως περίπτωση ο αριθμός των αυτοπρόσωπα 

παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το Καταστατικό, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο στο Διοικητικό Συμβούλιο. Όταν όμως 

αντιπροσωπεύει άλλο σύμβουλο, που απουσιάζει, έχει και την ψήφο του 

αντιπροσωπευομένου. 

 

Άρθρο 12 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς επίσης και η πλειοψηφία με την οποία 

λήφθηκε η απόφαση. Αν κάποιο από τα μέλη αρνηθεί να υπογράψει τα 

πρακτικά, γίνεται σχετική μνεία σε αυτά. Πάντως, για την απόφαση που 

λήφθηκε νομίμως, δε δημιουργεί ακυρότητα η άρνηση υπογραφής του 

πρακτικού από το σύμβουλο ο οποίος παραβρέθηκε στη συνεδρίαση.2. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρό του ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή του ή από εντεταλμένο προς τούτο σύμβουλο. 

 

Άρθρο 13 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά 

στη διοίκηση της Εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην εν 

γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

 

Άρθρο 14 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΞΟΥΣΙΩΝ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται, με απόφασή του η οποία πρέπει να 

καταχωρηθεί στα πρακτικά του και να λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία των 
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παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, να αναθέτει την ενάσκηση 

των εξουσιών του, εν όλω ή εν μέρει ή για πράξεις που ορίζονται ειδικώς 

(εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική του ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή και περισσότερα μέλη του ή σε 

Διευθυντή ή Διευθυντές της Εταιρείας ή σε τρίτα πρόσωπα (υπαλλήλους της 

Εταιρείας ή όχι), ορίζοντας συγχρόνως, αν το κρίνει απαραίτητο, και τους 

αναπληρωτές τους, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός τους. Ενδεικτικώς 

αναφέρεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί: 

1.1 Να ορίζει από τα μέλη του ένα Διευθύνοντα Σύμβουλο ή έναν ή 

περισσότερους Εντεταλμένους Συμβούλους, με τους αναπληρωτές τους για 

την περίπτωση απουσίας ή κωλύματός τους. Τα καθήκοντα και τα δικαιώματά 

τους θα προσδιορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο και θα δικαιούται να 

μεταβιβάζει στον καθένα τους ή και σε όλους οποιεσδήποτε από τις εξουσίες 

που του απονέμονται από το νόμο ή και το Καταστατικό, με απόφασή του που 

καταχωρείται στα πρακτικά. 

1.2. Να ορίζει από τα μέλη του ή εκτός από αυτά έναν ή περισσότερους 

Διευθυντές της Εταιρείας, ορίζοντας τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες του 

καθενός από αυτούς. Οι πράξεις τους θεωρούνται σα να γίνονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και υποχρεώνουν και δεσμεύουν την Εταιρεία. 

Η ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο με την ιδιότητα του Διευθύνοντος ή 

του Εντεταλμένου  Συμβούλου. 

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των Διευθυνόντων 

ή Εντεταλμένων Συμβούλων, των Διευθυντών και των άλλων 

εξουσιοδοτημένων οργάνων της Εταιρείας υποβάλλονται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το οποίο είναι αρμόδιο να αποφανθεί γι΄ αυτές. 

 

Άρθρο 15 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για 

τη συμμετοχή τους στο Διοικητικό Συμβούλιο, που το ποσό της ορίζεται από 

την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
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2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί από την τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται επί αμοιβών 

που οφείλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για τις υπηρεσίες τους 

που παρέχονται στην Εταιρεία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή 

εντολής (παρ. 3 του άρθρου 24 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει). 

4. Με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, 

δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων, ή συζύγους των ανωτέρω, καθώς και σε 

νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, ως και παροχή 

πιστώσεων προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης 

δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

5. Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των αναφερομένων 

στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου προσώπων είναι άκυρη χωρίς 

προηγούμενη ειδική έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, κατά τα οριζόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 23α Ν. 2190/1920, ως ισχύει. Η απαγόρευση αυτή 

δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχόμενης των ορίων της 

τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας μετά των πελατών της. Συμβάσεις 

μεταξύ της εταιρείας και του μοναδικού μετόχου της, όταν αυτός εκπροσωπεί 

την εταιρεία, καταχωρούνται στα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως επί ποινή ακυρότητας. 

Εξαιρούνται και πάλι συμβάσεις για τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας.    

 

Άρθρο 16 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπό αυτή την ιδιότητά τους, δεν έχουν 

προσωπική ευθύνη έναντι των τρίτων ή των μετόχων ατομικώς, ευθύνονται 

όμως από την ανατεθείσα σε αυτά εντολή απέναντι της Εταιρείας κατά τα 

οριζόμενα στις διατάξεις των άρθρων 22α και 22β του Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια 

συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί αρμοδιότητές του οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα 

υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν 

στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων  με 

αυτά  της εταιρείας  ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια  

της παρ. 5 του άρθρου 42ε  του Ν. 2190/1920, που ανακύπτει κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους.   

4. Απαγορεύεται σε Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 

στη Διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον  από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

5. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

6. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της επιχείρησης, των οποίων έγινε γνώστης λόγω της 

ιδιότητάς του ως συμβούλου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 17 
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ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και εφόσον 

συγκροτηθεί σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό, δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν όλους τους μετόχους, ακόμη και αυτούς που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: α) Για την 

τροποποίηση του Καταστατικού, β) Για την εκλογή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ελεγκτών, γ) Για την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών 

(ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), δ) Για τη διάθεση των ετήσιων κερδών, 

ε) Για την έκδοση δανείου με ομολογίες, στ) Για τη συγχώνευση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της Εταιρείας, ζ) Για το διορισμό 

εκκαθαριστών, η) Για κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το 

Καταστατικό. Ο μέτοχος που έχει τη μειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου έχει 

δικαίωμα αρνησικυρίας σε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες όταν : 

- ελήφθησαν κατά παράβαση των διατάξεων του Καταστατικού και του νόμου 

περί τη συγκρότηση των Γενικών Συνελεύσεων ή των περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας ή  

- με το περιεχόμενό τους θίγουν διατάξεις οι οποίες τέθηκαν με το 

Καταστατικό αποκλειστικά ή κυρίως για την προστασία των δανειστών της 

Εταιρείας. 

4. Την ακύρωση των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν: 

- Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του 

Κεφαλαίου, αν παραβρέθηκαν στη Γενική Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στην 

απόφαση που πάρθηκε ή αν αποκλείστηκαν παρά το νόμο από τη Γενική 

Συνέλευση ή αν η Γενική Συνέλευση δεν προσκλήθηκε όπως έπρεπε. Στις 

περιπτώσεις αυτές, οι μέτοχοι που ζητούν την ακύρωση πρέπει να 

καταθέσουν τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα να ζητήσουν την 

ακύρωση στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή την Τράπεζα της 

Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι 

της οριστικής αποφάσεως του Δικαστηρίου. 
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- Το Διοικητικό Συμβούλιο και 

- Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, αν με την εκτέλεση της αποφάσεως 

θα εκτεθεί σε ποινική δίωξη ή θα υποχρεωθεί σε αποζημίωση. 

 

Άρθρο 18 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας ή άλλου Δήμου όμορου της 

έδρας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση μπορεί 

να συνέλθει και σε άλλο τόπο που βρίσκεται στην Ελλάδα, όταν σε αυτήν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

Κεφαλαίου και κανένας μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση όταν το κρίνει 

σκόπιμο.2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση με αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Στην πρόσκληση αυτή ορίζεται ημέρα 

συνεδριάσεως που δεν θα απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 

τη χρονολογία επιδόσεως της αιτήσεως των μετόχων προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση των μετόχων πρέπει να περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

καταθέσουν τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για την αίτηση όπως 

ορίζεται στο άρθρο  20.1 του Καταστατικού, από τη χρονολογία της 

επιδόσεως της αιτήσεώς τους μέχρι και της ημέρας της συνεδριάσεως της 

Γενικής Συνέλευσης. 
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5. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση, 

όταν το ζητήσουν οι ελεγκτές της Εταιρείας, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από  

της επιδόσεως της αιτήσεώς τους στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, 

με την ημερήσια διάταξη που όρισαν με την αίτησή τους. 

 

Άρθρο 19 

ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι προσκλήσεις των τακτικών και έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων, εκτός 

από τις επαναληπτικές και αυτές που εξομοιώνονται με αυτές, δημοσιεύονται 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδριάσεως, διάστημα κατά το οποίο συνυπολογίζονται και οι εξαιρετέες 

ημέρες (αργίες). Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται (παρ. 1 του 

άρθρου 26 του Ν. 2190/1920). 

2. Οι προσκλήσεις αναφέρουν το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία 

και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους με δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως  ή δι’ 

αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως.  Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μία πολιτική ή 

οικονομική εφημερίδα της Αθήνας. Η δημοσίευση της Πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με 

συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως τις διευθύνσεις τους. Σε περίπτωση που η 

πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται  πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 

προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 

πρόσκλησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους 



 21

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες  συντέμνονται.     

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται δέκα (10) ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση να δίδει  σε κάθε μέτοχο που θα ζητήσει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

 

Άρθρο 20 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Οι μέτοχοι που δικαιούνται και επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο 

ταμείο της Εταιρείας ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2. Οι αποδείξεις καταθέσεως των τίτλων και τα πληρεξούσια, 

συμβολαιογραφικά ή ιδιωτικά, διορισμού εκείνων που θα αντιπροσωπεύσουν 

μετόχους οι οποίοι θα απουσιάσουν πρέπει να προσάγονται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που 

ορίστηκε για τη  συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι οι οποίοι δε θα 

συμμορφωθούν με τις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου μπορούν να 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα από άδειά της. 

3. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλείται, σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, πίνακας των 

μετόχων εκείνων οι οποίοι έχουν καταθέσει τις μετοχές τους κατά τα 

παραπάνω και έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση. Στον πίνακα 

αυτό θα υπάρχει ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των 

μετοχών και ψήφων που διαθέτει καθένας τους, καθώς και οι διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

4. Στον ανωτέρω πίνακα των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη 

Γενική Συνέλευση πρέπει να αναφέρονται όλοι οι μέτοχοι που 

συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου. 
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Άρθρο 21 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 

σ΄ αυτή μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν ο αριθμός αυτός δε συμπληρωθεί κατά 

την πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι ημέρες από τη χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, ύστερα 

από πρόσκληση των μετόχων, η οποία πρέπει να γίνει πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες. Κατά τη δεύτερη αυτή συνεδρίαση, η επαναληπτική 

Γενική Συνέλευση λογίζεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Κεφαλαίου το οποίο εκπροσωπείται. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.  

2. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στη μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 

16, στη  μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13 και 

σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η Συνέλευση ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.   

Αν δε συντελεστεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται κατ΄ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) 
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τουλάχιστον του καταβεβλημένου Κεφαλαίου. Αν δε συντελεστεί και αυτή  η 

απαρτία, η Συνέλευση που προσκλήθηκε και συνήλθε κατά τα παραπάνω, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου Κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος, εφόσον ο 

Πρόεδρος κωλύεται ή ο πρεσβύτερος από τα παρόντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινώς της Γενικής Συνέλευσης. Ο προσωρινός 

πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης διορίζει έναν ή δύο γραμματείς από τους 

μετόχους ή μη μετόχους που παρευρίσκονται, μέχρι να επικυρωθεί από τη 

Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων οι οποίοι έχουν δικαίωμα να 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση και να εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση το 

τακτικό προεδρείο της (από μετόχους ή μη μετόχους), το οποίο (προεδρείο) 

αποτελείται από τον πρόεδρο και ένα ή δύο γραμματείς, οι οποίοι εκτελούν και 

χρέη ψηφολεκτών. 

 

Άρθρο 22 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε μέτοχος έχει τόσες 

ψήφους στη Γενική Συνέλευση όσες είναι οι μετοχές που κατέθεσε για να έχει 

δικαίωμα συμμετοχής σε αυτήν. 

2. Το δικαίωμα ψήφου από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον 

κύριο της μετοχής και όχι στον τυχόν ενεχυρούχο δανειστή ή επικαρπωτή της 

μετοχής, ανεξάρτητα από κάθε αντίθετη συμφωνία μεταξύ του κυρίου της 

μετοχής και του ενεχυρούχου δανειστή ή επικαρπωτή. 

3. Οι μετοχές της Εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το 

σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση. 
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4. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν. 

5. Εξαιρετικώς, προκειμένου για τις αποφάσεις που αναφέρονται στην 

παράγραφο 2 του άρθρου είκοσι ένα (21) του Καταστατικού, αυτές 

λαμβάνονται με την πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

 6. Η λήψη αποφάσεως επί κάποιου θέματος της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση, αν το ζητήσουν μέτοχοι 

οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του Κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί. 

7. Κάθε εκλογή προσώπου από τη Γενική Συνέλευση, εφόσον δε γίνεται δια 

βοής ομοφώνου, ενεργείται με μυστική ψηφοφορία, με ψηφοδέλτια και με 

ονομαστική κλήση. 

8. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητα συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας αναφορικά με τη νομιμότητα του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

9. Μετά την ψήφιση των οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και  των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Στην 

ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του και οι υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με τις μετοχές στις 

οποίες οι ίδιοι έχουν την κυριότητα. 

 

Άρθρο 23 
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ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη η οποία δημοσιεύτηκε, 

εκτός εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετόχων και κανείς 

δε διατυπώνει αντίρρηση για συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων. 

Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση. 

2. Με αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μόνο μία φορά τη λήψη αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης. Στην περίπτωση αυτή, ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης ορίζει ως ημέρα συνέχισης της 

συνεδριάσεως για τη λήψη των αποφάσεων αυτών την ημέρα που ορίζεται 

από τους μετόχους στην αίτησή τους, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής, 

όπως ορίζεται στην παρ. 3 του άρθρου 39 του Ν. 2190/1920. Οι μέτοχοι που 

ζητούν την αναβολή λήψεως αποφάσεων οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές 

που τους παρέχουν το δικαίωμα για την αναβολή, όπως ορίζεται στο άρθρο 

20 του παρόντος Καταστατικού, από τη χρονολογία της επιδόσεως της 

αιτήσεώς τους μέχρι τη χρονολογία της νέας συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων καταχωρούνται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον ή 

τους γραμματείς τους. Μετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος εκείνων που 

παραβρέθηκαν και αντιπροσωπεύτηκαν στη Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος 

αυτός συντάσσεται όπως προβλέπουν οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 20 

του παρόντος. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών των Γενικών 

Συνελεύσεων που πρόκειται να προσαχθούν στο Δικαστήριο ή άλλη Αρχή 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο 
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του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον εξουσιοδοτημένο (με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου) Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή Διευθυντή 

της Εταιρείας. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτική Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

6. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική 

η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Συνέλευσης. 

7. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση Γενικής Συνέλευσης ακόμη και 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Άρθρο 24 

ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση, σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. Η 

τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) ελεγκτές καθώς και 

ισάριθμους αναπληρωματικούς για τον έλεγχο των βιβλίων της Εταιρείας και 

των λογαριασμών της (όπως ορίζεται στο άρθρο 36 του Ν. 2190/1920) και 

καθορίζει την αμοιβή τους. Οι ελεγκτές είναι επανεκλέξιμοι, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

2. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσεως, να παρακολουθούν τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, δικαιούμενοι να λάβουν 

γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων 

και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Υποχρεούνται ακόμη να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο και σε περίπτωση παραβάσεως των διατάξεων του 

νόμου ή του Καταστατικού, να αναφέρονται στην Αρχή που ασκεί την 
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εποπτεία. Μετά τη λήξη της χρήσεως, οι ελεγκτές υποχρεούνται να ελέγχουν 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας και να υποβάλλουν έκθεση 

για το πόρισμα του ελέγχου τους προς τη Γενική Συνέλευση. Από την έκθεση 

αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, μετά τον έλεγχο της ακρίβειας και της 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, αν οι οικονομικές 

καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσεως της Εταιρείας κατά την ημερομηνία λήξεως της 

χρήσεως που ελέγχθηκε. Η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει όσα 

ορίζονται στο άρθρο 37 του Ν. 2190/1920 και στο εδάφιο γ  της παραγράφου 

3 και στην παράγραφο 4 του άρθρου 43α του ίδιου Νόμου, όπως ισχύουν. 

3. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στη Γενική Συνέλευση και να 

παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που ενήργησαν. 

4. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 

πταίσμα, υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της Εταιρείας. 

5. Δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές της Εταιρείας πρόσωπα από τα 

αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Ν. 2190/1920, 

υπάλληλοι της Εταιρείας καθώς και υπάλληλοι εταιρείας η οποία είναι 

εξαρτημένη προς την Εταιρεία, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

6. Εφόσον τα οικονομικά μεγέθη της Εταιρείας υπερβούν τα όρια της παρ. 6 

του άρθρου 42α, σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, η εκλογή ελεγκτών θα γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές. Η Γενική 

Συνέλευση στην περίπτωση αυτή μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν 

αναπληρωματικό ελεγκτή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 25 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΑΙΤΗΣΕΩΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας της έδρας αυτής που δικάζει κατά τη διαδικασία 
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της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν οι μέτοχοι οι οποίοι αντιπροσωπεύουν το 

ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Κεφαλαίου. 

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

Καταστατικού ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση 

των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

3. Μέτοχοι της Εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 

Δικαστήριο σύμφωνα με όσα ορίζονται παραπάνω στην παράγραφο 1, έλεγχο 

της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει 

η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 

κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα  

με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Ν. 2190/1920.  

 

Άρθρο 26 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζει ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει 

με σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική 

συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
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ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

της συνεδρίασης καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 26 

του νόμου 2190/1920 περί ανωνύμων εταιριών όπως εκάστοτε ισχύει, επτά 

(7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δε 

δημοσιευτούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο και να προβούν οι 

ίδιοι στη δημοσίευση κατά τα ανωτέρω με δαπάνη της εταιρίας.       

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα θέματα. Στην 

περίπτωση αυτή, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης καθορίζει ως ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που 

ορίζουν οι μέτοχοι στην αίτησή τους, που όμως δεν είναι δυνατό να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτή δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

4. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Επίσης με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
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εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που καταβλήθηκαν την τελευταία διετία από 

την Εταιρεία σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές 

της εταιρίας για οποιαδήποτε αιτία, καθώς και για κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή οποιαδήποτε σύμβαση που έχει 

συναφθεί ανάμεσα στην Εταιρεία και τα πρόσωπα αυτά. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών αυτών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε 

ισχύει.  

5. Μετά  από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα Πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου των παραγράφων 1 και 2 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών επιλύεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 
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απόδειξη αποτελεί η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 28 του Ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 27 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως ενεργείται απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και με βάση αυτή καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχειρίσεως, σύμφωνα με τα 

άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Ν. 2190/1920, όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Για τον καθορισμό των “αποτελεσμάτων της Χρήσεως” κάθε εταιρικής 

χρήσεως, εκπίπτονται από τα ακαθάριστα έσοδα της Εταιρείας όλα τα έξοδα, 

οι ζημιές, οι κατά νόμο αποσβέσεις και κάθε άλλο εταιρικό βάρος. Το 

υπόλοιπο μετά την αφαίρεση των κονδυλίων αυτών, κατά τα οριζόμενα από 

την επιστήμη της λογιστικής και το νόμο απαρτίζει τα καθαρά κέρδη της 

Εταιρείας.  

 

Άρθρο 28 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΤΩΝ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

 

1. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των καθαρών κερδών της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο 

με τα κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά 

για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η 

διανομή τους και μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων 

χρήσεων καθώς και τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό (άρθρο 44α του Ν. 

2190/1920). Τα καθαρά κέρδη διανέμονται ως ακολούθως: 
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1.1. Αφαιρείται ποσοστό πέντε (5) τουλάχιστον στα εκατό (5%), για το 

σχηματισμό του κατά το νόμο τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η κράτηση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό φθάσει στο 

ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του Κεφαλαίου και επαναλαμβάνεται όταν λόγω 

ζημιών, μειωθεί το τακτικό αποθεματικό κάτω από το ένα τρίτο (1/3) του 

Κεφαλαίου. 

1.2. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή στους μετόχους 

πρώτου μερίσματος εξ 6% τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου Κεφαλαίου, 

υπό τους περιορισμούς και τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967, των Νόμων 876/1979, 2753/1999, 2789/2000 και του άρθρου 44α 

του Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν και 

1.3. Από το υπόλοιπο που απομένει: 

1.3.1. Μπορεί να διατίθεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ως αμοιβή 

των υπηρεσιών τους, ποσό από τα καθαρά κέρδη, το οποίο θα 

προσδιορίζεται κάθε φορά από τη Γενική Συνέλευση, η οποία και θα το 

κατανέμει μεταξύ των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου με την ίδια απόφασή 

της. 

1.3.2. Το υπόλοιπο θα διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είτε 

προς διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους είτε για το σχηματισμό 

αφορολόγητων αποθεματικών με βάση την ισχύουσα νομοθεσία είτε για το 

σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών είτε θα μεταφέρεται σαν υπόλοιπο στη 

νέα χρήση είτε θα διατίθεται προς αύξηση του Κεφαλαίου με την έκδοση νέων 

μετοχών, οι οποίες θα παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για 

πρόσθετο μέρισμα είτε τέλος θα διατίθεται για ένα ή περισσότερους από έναν 

από τους παραπάνω σκοπούς ή για άλλο σκοπό, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δημοσιεύσει στις εφημερίδες που 

αναφέρονται παραπάνω στις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 19 του 

παρόντος και σύμφωνα με τα άρθρα 7β και 43β παράγραφος 5 του Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το 

προσάρτημα, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης και να τις υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση μαζί με το 

προσάρτημα και την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως λεπτομερώς 

προσδιορίζεται στα εδάφια α και β της τρίτης παραγράφου του άρθρου 43α 
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του Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει, καθώς και με λογοδοσία για τα 

πεπραγμένα κατά τη χρήση που έληξε και  την έκθεση των ελεγκτών. 

3. Αντίγραφο των οικονομικών καταστάσεων με τις εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτική Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται 

στην αρμόδια εποπτική Αρχή αντίγραφο των πρακτικών της καθώς και των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να προβεί στη διανομή προσωρινού 

μερίσματος στους μετόχους με βάση λογιστική κατάσταση για την εταιρική 

περιουσία. Για τη διανομή προσωρινού μερίσματος πρέπει να δημοσιευθεί η 

παραπάνω λογιστική κατάσταση είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες νωρίτερα, σε 

μία ημερήσια εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα όπως ο Νόμος ορίζει 

καθώς και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και να υποβληθεί στην ίδια 

προθεσμία στην αρμόδια εποπτική Αρχή. Τα κέρδη  που διανέμονται κατά τον 

τρόπο αυτό δεν μπορούν να υπερβούν το μισό των κατά την ανωτέρω 

αναφερόμενη λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 29 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) μετά την παρέλευση του χρόνου διαρκείας της όπως ορίζεται στο 

Καταστατικό, εκτός αν ο χρόνος αυτός παρατάθηκε όπως ορίζεται στο άρθρο 

4 του Καταστατικού,  

β) πριν από το χρόνο αυτό με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 21 παράγραφος  2 και 22 

παράγραφος 5 του Καταστατικού και 

γ) όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 48 

και 48α  του Ν. 2190/1920. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, η 

οποία θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4. Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διαρκείας της ή με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης ή αν επέλθει συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις 

ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις μετά την κήρυξή της σε κατάσταση 

πτωχεύσεως, μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία θα ληφθεί κατά τις διατάξεις των άρθρων 21 παράγραφος 2 και 22 

παράγραφος 5 του Καταστατικού, εκτός αν άρχισε η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας, οπότε αποκλείεται τέτοια απόφαση. 

 

Άρθρο 30 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

 

1. Τη λύση της Εταιρείας, εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεώς της, 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 

1 του άρθρου 29 του Καταστατικού, χρέη εκκαθαριστή εκτελεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφασή της κανονίζει τον τρόπο της εκκαθαρίσεως και ορίζει τους 

εκκαθαριστές, των οποίων προσδιορίζει και την αμοιβή. Στην περίπτωση της 

παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αφού αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια του 

τύπου και του Τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, ισολογισμό ενάρξεως της 

εκκαθάρισης, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτική Αρχή. 
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3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης  σύμφωνα με τις αναλόγως 

εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας 

(άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική 

εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

5. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που 

αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

6. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο 

άρθρο 43β παρ. 5, αποδίδουν τις εισφορές των μετοχών, καθώς και τα υπέρ 

το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

Άρθρο 31 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΚΑΤΑ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΕΩΣ 

 

1. Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται σε συνεδρίαση με πρόσκληση των 

εκκαθαριστών, όταν αυτοί το κρίνουν αναγκαίο. Στη Γενική Συνέλευση ανήκει 

το δικαίωμα της εγκρίσεως των λογαριασμών της εκκαθαρίσεως. Οι 

εκκαθαριστές πρέπει κάθε χρόνο να υποβάλλουν στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως με έκθεση των αιτιών που εμπόδισαν την 

περάτωση της εκκαθαρίσεως.  

2. Για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται οι διατάξεις του 

Κεφαλαίου  Δ του Καταστατικού και οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τις 

διατάξεις αυτές επιβάλλει το Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σ΄ αυτές 

τις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει προσωρινώς ο πρεσβύτερος  από τους 

εκκαθαριστές. 
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3. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει  σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. 

Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε 

σχέση με τα προσδοκώμενα  οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 

διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις, καταγγελία συμβάσεων και σύναψη νέων. Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 

του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Ν.2190/1920. Εάν το σχέδιο 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται 

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το Δικαστήριο μπορεί να 

τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει 

μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρμογή σχεδίου που δεν εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 32 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Κατ΄ εξαίρεση, το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο θα διοικήσει την 

Εταιρεία μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, θα αποτελείται από τα 

κάτωθι μέλη: 

1. Έκτορα Κιμωνίδη του Γεωργίου και της Μαρίας, Ιδιωτικό υπάλληλο, 

γεννημένο στη Λευκωσία Κύπρου, το έτος 1976, κάτοικο Ν. Ερυθραίας 
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Αττικής, οδός Γ. Παπανδρέου, αριθμός 45, κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ε 

177980/27.07.2005 Διαβατηρίου της Κυπριακής Δημοκρατίας, με Α.Φ.Μ. 

*070661460* της Δ.Ο.Υ Κηφισιάς, κυπριακής ιθαγένειας, 

2. Βασίλειο Αλεξάκη του Δημητρίου και της Νικολέτας, Ιδιωτικό υπάλληλο, 

γεννημένο στην Ανδρούσα Μεσσηνίας, το έτος 1956, κάτοικο Βάρης Αττικής, 

οδός Επέκταση Αθηνάς, αριθμός 1Β, κάτοχο δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. 

Βάρης, με αριθμό ΑΖ-539463/19.06.2008, με Α.Φ.Μ. *025715058* της Δ.Ο.Υ 

Γλυφάδας, ελληνικής ιθαγένειας, 

3. Μαρία Κατζουράκη του Ανδρέα και της Ευαγγελίας, Δικηγόρο, γεννημένη 

στη Βεγγάζη Λιβύης, το έτος 1964, κάτοικος Αθηνών, οδός Αλαμάνας, 

αριθμός 104, κάτοχος δελτίου ταυτότητας του ΙΕ΄ Τ.Α. Αθηνών, με αριθμό Ξ-

090319/23.01.1989, με Α.Φ.Μ. *026418584* της Δ.Ο.Υ ΙΕ΄Αθηνών, ελληνικής 

ιθαγένειας και- 

4. Αικατερίνη Κοκοτσάκη του Ιωάννη και της Αικατερίνης, Δικηγόρο, 

γεννημένη στα Χανιά, το έτος 1975, κάτοικο Αθηνών, οδός Ατρειδών, 

αριθμ.37-39, κάτοχο δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Παγκρατίου, με αριθμό Σ-

548316/15.09.1997, με Α.Φ.Μ. *118551718* της Δ.Ο.Υ ΙΗ΄ Αθηνών, ελληνικής 

ιθαγένειας.   

 

Άρθρο 33 

ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Κατ΄ εξαίρεση, η πρώτη εταιρική χρήση της Εταιρείας αρχίζει από τη νόμιμη 

σύστασή της και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους 2011. 

 

Άρθρο 34 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 

 

Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται ΤΑΚΤΙΚΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ οι: 

α) Βούλγαρης Απόστολος, Λογιστής, Αρ. Αδειας Σ: 9992/005166, γεννημένος 

το 1959 στην Αθήνα, κάτοικος Αγ. Βαρβάρας Αττικής, οδός Σητείας, αριθμός 

10, με Α.Δ.Τ. Χ-031351/31.01.2002 και-   
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β) Γερονάτσιου Στέλλα, Λογίστρια, Αρ. Αδείας 9992/022722 του Οικονομικού 

Επιμελητηρίου Ελλάδος, γεννημένη το 1959 στη Λάρισα,  κάτοικος Αγίου 

Στεφάνου Αττικής, οδός Μικράς Ασίας, αρ. 5, με Α.Δ.Τ. ΑΒ-593920/2006 του 

Α.Τ. Αγίου Στεφάνου.  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ορίζονται οι:  

α) Αργυρίου Βασιλική, Λογίστρια, Αρ. Αδείας 9996/045385, γεννημένη το 

1966, στη Βάρη Αττικής, κάτοικος Βάρης Αττικής, οδός Βάκχου, αρ. 13, με 

Α.Δ.Τ.   Ρ-640977/15-7-1997 του Α.Τ. Βάρης και 

β) Λεχρής Σωτήρης, Λογιστής, Αρ. Αδείας 9993/024342, γεννημένος το έτος 

1960 στις Ερυθρές Αττικής, κάτοικος Ερυθρών Αττικής, οδός Ευαγγελιστρίας, 

αρ. 11, με Α.Δ.Τ. Μ-873024/10-3-1983 της Υ.Χ. Θηβών. 

Άπαντες πτυχιούχοι ανωτάτης οικονομικής σχολής και Ελληνικής 

υπηκοότητας που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από 

το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος (άρθρο 36α του Ν. 2190/1920). 

Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται στο ελάχιστο ποσό 

που ορίζεται από τον νόμο για την πρώτη εταιρική χρήση και πάντως 

σύμφωνα με την υπ΄ αριθ. Κ2-14054/12/10/2000 κοινή Υπουργική απόφαση. 

 

 

 

 

 

Άρθρο 35 

ΚΑΛΥΨΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Το κατά το άρθρο 5 του Καταστατικού οριζόμενο μετοχικό κεφάλαιο εξ 

ΕΥΡΩ εξήντα χιλιάδων (€ 60.000), αναλαμβάνει να καλύψει ο ιδρυτής - 

μοναδικός μέτοχος  αυτής ως κατωτέρω: 

Ο μέτοχος κ. Ιωάννης Βαρδινογιάννης του Βαρδή και της Μαριάνας, κάτοικος 

Αμαρουσίου Αττικής, Ηρώδου Αττικού, αρ. 12Α, καλύπτει έξι χιλιάδες (6.000) 

μετοχές, συνολικής αξίας Ευρώ εξήντα χιλιάδων (60.000). 

Άρθρο 36 
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Δια του παρόντος εξουσιοδοτούνται η κα Κυριακή Ματθαίου του Ιορδάνη, 

κάτοικος Κηφισιάς, οδός Βιλτανιώτη, αρ. 36, με Α.Δ.Τ. ΑΒ-795362/ 

29.08.2006 του Τ.Α.  Ναυπλίου, καθώς και οι κες Μαρία Κατζουράκη του 

Ανδρέα, δικηγόρος Αθηνών, με αριθμό μητρώου Δ.Σ.Α 18099, κάτοικος 

Αθηνών, οδός Αλαμάνας, αρ. 104 και Αικατερίνη Κοκοτσάκη του Ιωάννη, 

δικηγόρος Αθηνών, με αριθμό μητρώου Δ.Σ.Α 24835, κάτοικος Αθηνών, οδός 

Ατρειδών, αρ. 37-39, όπως από κοινού ή και ξεχωριστά κάθε μία εμφανιστούν 

και εκπροσωπήσουν την εταιρεία που συνιστάται με το παρόν ενώπιον όλων 

και οποιωνδήποτε Ελληνικών Φορολογικών Αρχών και Δημοσίων 

Οικονομικών Υπηρεσιών, ενώπιον του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

(Ι.Κ.Α.) και όποιων άλλων ασφαλιστικών ταμείων τυχόν χρειάζεται, ενώπιον 

του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών (ΕΒΕΑ) και όποιου 

άλλου Επιμελητηρίου τυχόν χρειάζεται και να υποβάλουν οποιεσδήποτε 

αιτήσεις και έγγραφα, υπογράψουν και παραλάβουν οποιαδήποτε έγγραφα 

και προβούν σε όλες τις ενέργειες που απαιτούνται, προκειμένου η εταιρεία 

που συνιστάται με το παρόν να προβεί σε έναρξη εργασιών (λήψη Αριθμού 

Φορολογικού Μητρώου), θεωρήσει βιβλία και στοιχεία, εγγραφεί στο ΕΒΕΑ 

και σε οποιοδήποτε άλλο Επιμελητήριο τυχόν χρειάζεται. Επίσης, κάθε μία 

των ανωτέρω δύναται να εξουσιοδοτήσει περαιτέρω οποιονδήποτε τρίτο ή 

τρίτους, προκειμένου αυτός/αυτοί να προβούν αντ’ αυτού σε οποιεσδήποτε 

από τις ενέργειες που αναφέρονται στο παρόν άρθρο. 

 

Άρθρο 37 

Ο άνω εμφανιζόμενος παρέχει την ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα 

προς τις κες Μαρία Κατζουράκη του Ανδρέα, δικηγόρο Αθηνών, με αριθμό 

μητρώου Δ.Σ.Α 18099, κάτοικο Αθηνών, οδός Αλαμάνας, αρ. 104, με Α.Φ.Μ. 

*026418584* της Δ.Ο.Υ. ΙΕ΄ Αθηνών και Αικατερίνη Κοκοτσάκη του Ιωάννη, 

δικηγόρο Αθηνών, με αριθμό μητρώου Δ.Σ.Α 24835, κάτοικο Αθηνών, οδός 

Ατρειδών, αρ. 37-39, με Α.Φ.Μ. *118551718* της Δ.Ο.Υ ΙΗ΄ Αθηνών όπως 

έκαστη εξ αυτών χωριστά υποβάλει το παρόν καταστατικό προς έγκριση στην 

αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή και ενεργήσει όλες τις νόμιμες 

διατυπώσεις για την έγκριση του καταστατικού και την παροχή άδειας 

σύστασης της εταιρείας, με την ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα για 
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τυχόν παραλείψεις ή διόρθωση του κειμένου του καταστατικού ή για 

συμπλήρωση ή τροποποίησή του που επιβάλλεται από τον Νόμο, να δεχθεί 

και συντάξει για την εταιρεία και για τον ιδρυτή και μοναδικό μέτοχό της, 

εκάστη των ανωτέρω χωριστά, ως πληρεξουσία και εντολοδόχος του, την 

αναγκαία γι’ αυτό συμβολαιογραφική πράξη μονομερώς και δηλώνει ότι 

αποδέχεται ανεπιφύλακτα κάθε τέτοια ενέργειά τους σαν να έχει γίνει από 

αυτόν τον ίδιο, παραιτούμενος από κάθε αντίρρηση ή ένσταση κατά του 

κύρους του τροποποιούμενου καταστατικού. 

 

Άρθρο 38 

Κατά τα λοιπά όπου στο παρόν καταστατικό δεν ορίζεται διαφορετικά, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 «Περί 

Ανωνύμων Εταιρειών» όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

Εν τέλει όλοι οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι περίληψη του παρόντος θα 

δημοσιευθεί προσηκόντως στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Σημειώνεται ότι το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται από τέλη χαρτοσήμου, 

εισφορές δικαιωμάτων και άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων, 

σύμφωνα με το άρθρο 11 παράγραφος 4 του Α.Ν. 148/1967, όπως ισχύει 

σήμερα και τις συναφείς διατάξεις. 

 
Ακριβές αντίγραφο από το Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Ανώνυμης 

Εταιρείας «ΣΤΙΛΒΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ & 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΩΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΩΝ, ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ & 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ» σύμφωνα με την από 

30/06/2015 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρίας. 

 
  

Παιανία, αυθημερόν 
Η Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνουσα Σύμβουλος 

 
 

Βλαβιανού Άννα 


