


ΝΕΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

«ΑΡΠΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΕΞΑΓΩΓΕΣ ΠΑΡΟΧΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ∆ΙΑΝΟΜΩΝ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΩΝ ΤΡΙΤΩΝ» 

&  ΑΡ. ΜΑΕ 57870/62/Β/04/0221 όπως προέκυψε ύστερα από την τροποποίηση 

των άρθρων 5, 6α και 8 από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων στις 

19/12/2017. 

Έχει ληφθεί υπόψη το αρχικό κείµενο της 19340/21-12-2004 

συµβολαιογραφικής συστατικής πράξης της συµβολαιογράφου Θεσσαλονίκης 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ∆. ΒΑΝΤΣΙ∆Η που εγκρίθηκε µε την αριθ. 17/17981/28.12.2004 

απόφαση του Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) 

αρ. 10 / 03.01.2005, στο οποίο έχουν συµπεριληφθεί και ενσωµατωθεί όλες οι 

προηγούµενες τροποποιήσεις των άρθρων 1,4 και 5 που δηµοσιεύθηκαν στα 

ΦΕΚ (ΤΑΕ & ΕΠΕ) αρ. 12997/21.12.05, 11471/3-10-07, 7449/15.07.08, 

1509/24.03.11, 2411/04.05.11, 9920/19.09.2011, 14559/20.12.2012 και στην 

αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. του Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου 

Θεσσαλονίκης µε Κ.Α.Κ. 860002/19.12.2006 ενώ έχουν παραληφθεί οι 

µεταβατικές του διατάξεις. 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, Ε∆ΡΑ, ∆ΙΑΡΚΕΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ .- 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο Επωνυµία 

Η εταιρεία που συστάθηκε αρχικά µε την επωνυµία «ΑΡΠΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑ − Εµπορία Κλωστών και ειδών ραπτικής» (ΦΕΚ 10/3−1−2005), την 

τροποποίησε µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 21/11/2005 σε: «ΑΡΠΑ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΛΩΣΤΩΝ & ΕΙ∆ΩΝ ΡΑΠΤΙΚΗΣ − 

ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΕΙΣ ∆ΙΑΝΟΜΕΣ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΩΝ ΤΡΙΤΩΝ» (ΦΕΚ 

12997/21−12−2005). Με την Τακτική Γενική Συνέλευση στις 30/06/2011 



αποφασίστηκε η τροποποίηση της επωνυµίας σε: «ΑΡΠΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΕΞΑΓΩΓΕΣ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ∆ΙΑΝΟΜΩΝ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΩΝ ΤΡΙΤΩΝ». 

Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυµία θα 

χρησιµοποιείται σε πιστή µετάφραση, σε οποιαδήποτε γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος – Θέρµης Θεσσαλονίκης και ως εκ τούτου 

η εταιρία είναι Ελληνική. Μπορεί όµως η εταιρία µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της να ιδρύει Υποκαταστήµατα, αποθήκες,-πρακτορεία, γραφεία 

διαχειρίσεως, είτε σε συνεργασία είτε χωρίς συνεργασία µε ηµεδαπές ή 

αλλοδαπές εταιρίες ή επιχειρήσεις, οπουδήποτε και αν βρίσκονται στην 

αλλοδαπή ή στην ηµεδαπή. Η απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζει 

και τα καθήκοντα και τις αρµοδιότητες , την έκταση της δικαιοδοσίας και  τούς 

τρόπους γενικά λειτουργίας αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο ∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα -50- χρόνια που αρχίζει από την 

καταχώρηση στο µητρώο της ∆ιεύθυνσης Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης 

Θεσσαλονίκης της αποφάσεως για την σύσταση της εταιρίας και εγκρίσεως του 

καταστατικού αυτής.  

Η διάρκεια της εταιρίας µπορεί να παραταθεί µε τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, κατά τα άρθρα 

23 παράγραφος 2 και 24 παράγραφος 2 του παρόντος.- 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η εµπορία κλωστών ραφής, σύνεργων ραπτικής, κολλητικών ουσιών, 

υγρών καθαρισµού και εν γένει ειδών σχεδιάσεως, κοπής και ραφής ενδυµάτων. 
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2. Η εµπορία και η µεταποίηση κλωστών ραφής και νηµάτων. 

3. Η κατασκευή και εµπορία ενδυµάτων. 

4. Η εµπορία ειδών συσκευασίας. 

5. Η εκτέλεση των άνω εργασιών δια ίδιον λογαριασµό ή για λογαριασµό 

τρίτων. 

6. Η αντιπροσώπευση, συνεργασία ή συγχώνευση µε ηµεδαπές ή αλλοδαπές 

επιχειρήσεις όµοιου ή παρεµφερούς αντικειµένου. 

7. Η συµµετοχή ή συγχώνευση µε υπάρχουσες ή µέλλουσες να ιδρυθούν 

οµοειδείς ή παρεµφερείς επιχειρήσεις. 

8. Η εισαγωγή εκ του εξωτερικού και η εξαγωγή στο εξωτερικό των ειδών ή 

των πρώτων υλών που αποτελούν το αντικείµενο των εργασιών της εταιρείας. 

9. Η µίσθωση ακινήτων. 

10. Η παροχή Υπηρεσιών Logistics και γενικά η άσκηση κάθε δραστηριότητας 

που ακολουθεί ή προηγείται της µεταφοράς, διανοµής και αποθήκευσης, όπως 

παραλαβή, εκφόρτωση, ταξινόµηση, ποσοτικός και ποιοτικός έλεγχος 

εµπορευµάτων, συσκευασία, ανασυσκευασία, αποσυσκευασία, ασφάλιση 

εµπορευµάτων, παρακολούθηση αποθεµάτων, λειτουργία τελωνειακών 

φορολογικών χώρων, διεκπεραίωση διαδικασιών εκτελωνισµού, 

παραγγελιοληψία, ετοιµασία παραγγελιών, διανοµή και παράδοση των 

εµπορευµάτων, είσπραξη αντικαταβολών για λογαριασµό του πελάτη. 

11. Η διανοµή των εµπορευµάτων προς κάθε κατεύθυνση και χώρους γενικά. 

12. Η µεταφορά επειγόντων δεµάτων και αντικειµένων επειγούσης φύσεως 

γενικά. 

13. Η ίδρυση και εκµετάλλευση εµπορευµατικών σταθµών και 

διαµετακοµιστικών κέντρων. 

14. Οι διαµεταφορικές εργασίες και γενικά οι µεταφορές στο εσωτερικό και 

εξωτερικό και συναφείς προς αυτό εργασίες. 

15. Τυποποίηση και συσκευασία τροφίµων. 

16. Χονδρική και Λιανική εµπορία Τυποποιηµένων Τροφίµων. 



17. Χονδρικό Εµπόριο άλλων ειδών Οικιακής Χρήσης. 

18. Χονδρικό Εµπόριο Νωπών Φρούτων και Λαχανικών. 

19. Χονδρικό Εµπόριο άλλων πλαστικών προϊόντων Συσκευασίας 

Επαγγελµατικής Χρήσης. 

20. Χονδρικό εµπόριο σιτηρών, ακατέργαστου καπνού, σπόρων και 

ζωοτροφών. 

21. Χονδρικό εµπόριο Λιπασµάτων συσκευασµένων. 

22. Χονδρικό εµπόριο ζάχαρης, σοκολάτας και ειδών ζαχαροπλαστικής. 

23. Χονδρικό εµπόριο άλλων τροφίµων. 

24. Χονδρικό εµπόριο καφέ, τσαγιού, κακάου και µπαχαρικών. 

25. Εµπόριο εξοπλισµών καταστηµάτων , ραφιών και λοιπών συστηµάτων 

αποθήκευσης. 

 26. Εµπόριο µέσων εσωτερικής µεταφοράς αποθηκών. 

 27. Λιανικό εµπόριο αγροτικών µηχανηµάτων, εξοπλισµού και προµηθειών. 

 28. Χονδρικό εµπόριο µερών εξοπλισµού ανύψωσης και µετακίνησης υλικών. 

 29. Χονδρικό εµπόριο περονοφόρων ανυψωτικών οχηµάτων, άλλων 

οχηµάτων κατασκευών, ελκυστήρων των τύπων που χρησιµοποιούνται σε 

αποβάθρες σιδηροδροµικών σταθµών. 

30. Λιανικό εµπόριο ειδών ιµατισµού. 

31. Χονδρικό εµπόριο αγροτικών µηχανηµάτων, εξοπλισµού και προµηθειών. 

32. Εµπορικοί αντιπρόσωποι που µεσολαβούν στην πώληση 

ηλεκτροκινητήρων, ηλετρογεννητριών και ηλεκτρικών µετασχηµατιστών. 

33. Εµπορικοί αντιπρόσωποι που µεσολαβούν στην πώληση ηλεκτροκίνητων 

εργαλείων χειρός.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'. 
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΟΙ, ΜΕΤΟΧΑΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο Κεφάλαιο   

ΑΡΘΡΟ 5 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε αρχικά σε 300.000,00 ευρώ 

διηρηµένο σε 300.000 ονοµαστικές µετοχές του ενός ευρώ εκάστη µετοχή. (ΦΕΚ 

10/03.01.05) 

Με την από 21/11/2005 απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. των µετόχων το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 270.000,00 µε έκδοση 270.000 

ονοµαστικών µετοχών του ενός (1) ευρώ έκαστη µετοχή. (ΦΕΚ 12997/21.12.05) 

Με την από 30/06/2007 απόφαση της ετήσιας τακτικής Γ.Σ των µετόχων το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας  αυξήθηκε κατά 300.000,00 ευρώ µε την έκδοση 

300.000 ονοµαστικών µετοχών του ενός ευρώ εκάστη µετοχή. (ΦΕΚ 

11471/03.10.2007) 

Με την από 01/06/2008 απόφαση της αυτοκλήτου έκτακτης Γ.Σ. το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 130.000 ευρώ µε κεφαλαιοποίηση µη 

αναληφθέντων µερισµάτων και την έκδοση 130.000 νέων ονοµαστικών µετοχών 

του ενός (1) ευρώ έκαστη µετοχή.(ΦΕΚ 7449/15.07.2008) 

Με την από 28/12/2010 απόφαση της αυτοκλήτου έκτακτης Γ.Σ των µετόχων 

το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 310.566,00ευρώ µε κεφαλαιοποίηση ης 

υπεραξίας των ακινήτων Ν.2065/92 ποσού 310.565,44 και καταβολή µετρητών 

0,56 ευρώ µε έκδοση τριακοσίων δέκα χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα έξι 

ονοµαστικών µετοχών (310.566) του ενός ευρώ η κάθε µετοχή.(ΦΕΚ 

1509/24.03.2011) 

Με την από 26.11.2012 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

µετόχων, το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά 570.00 ευρώ µε επιστροφή 

µετρητών στους µετόχους και ακύρωση 570.000 υφισταµένων ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας (1) ενός ευρώ εκάστης. 

Με την από 19.12.2017 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

µετόχων, οι µετοχές της εταιρείας µετετράπησαν από ονοµαστικές σε ανώνυµες. 



Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε επτακόσιες σαράντα 

χιλιάδες πεντακόσια εξήντα έξι ευρώ (740.566€) και διαιρείται σε 740.566 

ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ έκαστη. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο Αύξηση Κεφαλαίου  

1. Ορίζεται ότι, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του -που 

λαµβάνεται µε -πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

µελών του: 

α) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών ,για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, 

β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε 

µετοχές, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου 3α του κωδ. Ν.2190/1920,όπως αντικατεστάθη µε το άρθρο 15 του Ν. 

3156/2003 (ΦΕΚ 157/ΤΑ/25-6-2003) . 

γ)  Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συµβούλιο  

και µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Νόµου 2190/1920 ως ισχύει σήµερα. 

Στην περίπτωση αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

οµολογιακού δανείου, δεν µπορεί να υπερβαίνει το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο 

κατά την ίδια ηµεροµηνία. 

δ) Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συµβουλίου µπορούν να 

ανανεώνονται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν θα 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη 

λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Νόµου 2190/1920.(Όπως 

αντικαταστάθηκε η παρ. µε το άρθρο 9 του Ν.2339/1995). 
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2. Επίσης ορίζεται ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης Πενταετίας και µόνον , από 

τη σύσταση της εταιρείας, η γενική συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, 

που θα λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 

παρ.1,του Νόµου 2190/1920,να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε 

την έκδοση νέων µετοχών ,συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

µετοχικού κεφαλαίου. 

3.α)Κατ' εξαίρεση , των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2,όταν τα 

αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης , λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 

4 και 31 παρ. 2 του Νόµου 2190/1920 και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε 

το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 

β) Η γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίζει σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 την έκδοση οµολογιακού δανείου, µε το οποίο 

χορηγείται στους οµολογιούχους δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε 

µετοχές της εταιρίας. 

γ) Επί των αποφάσεων της περιπτώσεως β1 της παραγράφου 3 του παρόντος 

άρθρου, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη δηµοσιότητα της απόφασης 

για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις της παραγράφου 8 του 

άρθρου 13 του κωδ.Ν.2190/1920 σύµφωνα προς τις διατάξεις του άρθρου 15 

παράγραφος 1 εδάφιο  γ  του προαναφερθέντος Ν.3156/2003. 

δ) Οι αποφασιζόµενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύµφωνα µε τις παραγράφους 

1 και 2 δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

ε)Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο,  µε τις διατάξεις του άρθρου 13 του Νόµου 2190/1920 µπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της γενικής συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου. 

4. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ,ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές 

,παρέχεται δικαίωµα προτιµήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και το 



οµολογιακό αυτό δάνειο υπέρ εκείνων που θα είναι µέτοχοι της εταιρίας κατά την 

εποχή που θα εκδοθούν οι µετοχές και κατά την αναλογία συµµετοχής τους στο 

µετοχικό κεφάλαιο που υπάρχει. Μετά την πάροδο της προθεσµίας που τάσσεται 

για την άσκηση του δικαιώµατος αυτού από το αρµόδιο όργανο της εταιρίας, που 

αποφασίζει, η οποία προθεσµία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα -1- µήνα, 

οι µετοχές που τυχόν δεν αναλήφθησαν από τους παλαιούς µετόχους, 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. Σε περίπτωση 

αρνήσεως ενός ή περισσοτέρων µετόχων να καλύψουν την αναλογούσαν εις 

αυτόν ή αυτούς µερίδα, αυτή θα καλύπτεται κατά προτίµηση, από τους λοιπούς 

µετόχους, κατά την αναλογία των µετοχών που θα ανήκουν στον καθένα τους. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως στην οποία πρέπει 

να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το 

δικαίωµα αυτό και η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη  από ένα µήνα, 

δηµοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως. Επίσης η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη "επί αποδείξει" επιστολή, 

εφ' όσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 6α  

Οι µετοχές της εταιρίας είναι ανώνυµες στο σύνολο τους . Η µετατροπή των ανώνυµων 

µετοχών σε ονοµαστικές ή και αντιστρόφως γίνεται µε απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως και τροποποίηση του σχετικού άρθρου του καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου 

Σε διάστηµα δύο -2- µηνών από της συστάσεως της εταιρίας ή σε περίπτωση 

αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου εντός ενός-1-µηνός από την ορισθείσα 

προθεσµία καταβολής του ποσού της αυξήσεως, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να πιστοποιήσει την καταβολή ή µη του µετοχικού κεφαλαίου, 

συνερχόµενο για τον σκοπό αυτό σε ειδική συνεδρίαση. Αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού που θα συνταχθεί, υποβάλλει ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, µέσα σε είκοσι-20- ηµέρες από 

την λήξη της προθεσµίας καταβολής της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου. Η 
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Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρµοδία υπηρεσία αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδριάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.- 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ανώνυµες, µπορούν όµως να µετατραπούν σε 

ονοµαστικές, µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατόπιν τροποποίησης του 

παρόντος.  Η  µεταβίβασή των µετοχών γίνεται µε απλή παράδοση του τίτλου. 

2. Η εταιρία υποχρεούται να παραδώσει στους µετόχους τους τίτλους των 

µετοχών. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή 

περισσότερες µετοχές. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών ρυθµίζονται από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο 

βιβλίο, φέρουν αύξοντα αριθµό, τον αριθµό, το είδος και την ονοµαστική αξία των 

µετοχών που ενσωµατώνουν, το καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο του και τη 

διαίρεση αυτού σε µετοχές, τη σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές του 

Προέδρου και ενός από τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρίας που 

ορίζεται από αυτό.  

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων,  που θα φέρουν τα στοιχεία και τις υπογραφές 

που προβλέπονται στην προηγούµενη παράγραφο. Οι προσωρινοί τίτλοι επιστρέφονται κατά 

την παραλαβή των οριστικών, οπότε και στερούνται κάθε αποδεικτικής δύναµης 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο  ∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις µετόχων 

1 Κάθε µετοχή δίδει το δικαίωµα µιας ψήφου στην γενική Συνέλευση. 

2. Οι µετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 

µιας µετοχής οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις σχέσεις αυτών µε την 

εταιρία µε έναν µόνο κοινό εκπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί όµοιος εκπρόσωπος 

είναι αδύνατη η άσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από την µετοχή αυτή 

. 

3. Ο µέτοχος δεν ευθύνεται πέρα από το ποσό της καταβολής που 

πραγµατοποιήθηκε της ονοµαστικής αξίας της µετοχής του.  



4. Κάθε µετοχή δίδει δικαίωµα συµµετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της 

εταιρίας και στην περιουσία αυτής κατά την εκκαθάριση ανάλογα προς ολόκληρο 

τον αριθµό των µετοχών που θα εκδοθούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο  

1. Κάθε µέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους. 

Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρίας, θεωρείται για τις σχέσεις του µε 

την εταιρία ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρίας όπου οφείλει να 

διορίζει αντίκλητο. Εάν δεν διορισθεί όµοιος αντίκλητος η εταιρία δικαιούται να 

ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις, προς τον 

Γραµµατέα Πρωτοδικών της έδρας της εταιρίας. 

2. Κάθε διαφορά µεταξύ εταιρίας και κάθε συναλλασσοµένου µε αυτήν, 

υπάγεται στην αρµοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας και στις 

περιπτώσεις ακόµη εκείνες στις οποίες συντρέχουν, ειδικές δωσιδικίες. 

3. Οι µέτοχοι ως µέτοχοι και οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι τους, καθώς 

και οι δανεισταί αυτών, σε καµία περίπτωση δεν µπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 

εταιρίας ή την διανοµή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε να αναµειχθούν στην 

διοίκηση αυτής µε ενέργειες που ξεπερνούν τα δικαιώµατά τους, που 

αναγνωρίζονται δια του καταστατικού, ενώ αυτοί είναι υποχρεωµένοι να 

συµµορφώνονται προς τας αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ'. 

 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο  Σύνθεση και θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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1. Η εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 

από/τρείς-3-έως επτά - 7- συµβούλους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρίας 

και την διαχείριση της περιουσίας της, αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 

που αφορούν αυτήν και αναφέρονται στον σκοπό της εταιρίας, εκτός από εκείνα, 

τα οποία κατά τον νόµο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως των µέτοχων της εταιρίας ή από εκείνα 

για τα οποία αυτή απεφάσισε νόµιµα. 

3. Ειδικότερα και ενδεικτικά µόνο το διοικητικό Συµβούλιο πάντοτε µέσα στον 

εταιρικό σκοπό:  

α) Εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον οιουδήποτε τρίτου, κάθε δικαστηρίου και 

κάθε αρχής, ∆ηµοσίας, ∆ιοικητικής, Κοινοτικής ή άλλης, διορίζει πληρεξουσίους, 

δικηγόρους και νοµικούς συµβούλους, παρίσταται στα δικαστήρια, κάθε βαθµού 

και δικαιοδοσίας µε όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, αναθέτει την δόση όρκου εις 

ένα από τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή διευθυντή ή υπάλληλο της 

εταιρίας συµφωνεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητάς, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων 

µέσων, ή προσωρινών ή προφυλακτικών ή συντηρητικών µέτρων, ενεργεί 

αναγκαστικάς ή συντηρητικάς εκτελέσεις, ζητάει κηρύξεις πτωχεύσεων, 

υποβάλλει µηνύσεις και παραιτείται από αυτές, ασκεί ένδικα µέσα κατά 

αποφάσεων Πολιτικών ή Ποινικών ∆ικαστηρίων ή Βουλευµάτων κάθε βαθµού και 

δικαιοδοσίας και παραιτείται από αυτά, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες,  

β) ∆ιαχειρίζεται, τοποθετεί και εκµεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, 

αγοράζει, πωλεί, υποθηκεύει, προσηµειώνει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγµατικές ή 

προσωπικές δουλείες, µισθοί και εκµισθώνει, ανταλλάσει κινητά ή ακίνητα, 

συνιστά οριζόντιες ιδιοκτησίες σε ακίνητα και συντάσσει κανονισµούς των 

σχέσεων των συνιδιοκτητών ακινήτων, λαµβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα µέτρα 

υπέρ της εταιρίας, εκδίδει αποδέχεται, τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί 

συναλλαγµατικές ή αξιόγραφα γενικά, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρίας, δίδει 

εγγυήσεις κάθε είδους ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών προσώπων µε τα οποία 

συναλλάσσεται η εταιρία και εφ' όσον αυτό κρίνεται σκόπιµο για την καλή εξέλιξη 



του εταιρικού σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες, συνάπτει ή δέχεται 

δάνεια ή  πιστώσεις ή προεξοφλήσεις, τραπεζικές ή άλλες, απλές ή µε 

οποιαδήποτε ασφάλεια ζητάει την έκδοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει 

οποιαδήποτε ενοχική, εµπράγµατο ή εµπορική σύµβαση, δικαιοπραξία ή 

συναλλαγή.  

γ) Αποφασίζει την συµµετοχή της εταιρίας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρίες 

οποιασδήποτε µορφής,  

δ) ∆ιοικεί και οργανώνει την εταιρία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει 

συµβάσεις αντιπροσωπεύσεως µε αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την ίδρυση, 

λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, 

αποθηκών ή Υποκαταστηµάτων της εταιρίας, διορίζει και παύει διευθυντάς, 

πράκτορας, αντιπροσώπους και προσωπικό της εταιρίας, ορίζει τα καθήκοντα 

και την αµοιβή αυτών, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές και 

εκτάκτους, ορίζει την ηµερησία αυτών διάταξη,  

ε) Κλείει τα βιβλία και τους λογαριασµούς της εταιρίας, συντάσσει τον 

ισολογισµό και τις ετήσιες εκθέσεις πραχθέντων, προτείνει τις αποσβέσεις που 

θα γίνουν, ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο 

διανοµής των κερδών ή µεταβολές του καταστατικού.  

στ) ∆ιενεργεί κάθε πράξη γενικά και λαµβάνει κάθε απόφαση σχετική προς 

τους σκοπούς της εταιρίας και την διαχείριση της περιουσίας της στην Ελλάδα και 

στην αλλοδαπή, έστω και αν οι ενέργειες αυτές δεν αναφέρονται ειδικά στο 

παρόν άρθρο. 4. 

 Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ασκεί όλα τα λοιπά έργα αντιπροσώπευση, 

καθήκοντα και δικαιώµατά του, που αναφέρονται στο παρόν άρθρο µε 

συλλογικές ενέργειες, έχει όµως το δικαίωµα µε απόφαση του να αναθέσει την 

αντιπροσώπευση τα έργα, καθήκοντα ή δικαιώµατα αυτά εκτός από εκείνα που 

χρειάζονται συλλογική ενέργεια ολικά ή µερικά, ή διά συγκεκριµένη πράξη, ή 

περιοχή σε ένα ή περισσότερα µέλη του ή άλλα πρόσωπα µη µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  Εκλογή-αναπλήρωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 



ΦΥΛΛΟ  7 

1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της εταιρίας µε θητεία πέντε ετών που µπορεί .να παραταθεί µέχρι 

της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως που εγκρίνει τον ισολογισµό του πέµπτου 

έτους, αλλά όµως δεν µπορεί να ξεπεράσει στο σύνολο την εξαετία. Ως µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να εκλεγούν και µη µέτοχοι . 

2. Εάν από λόγους θανάτου, παραιτήσεως ή άλλους λόγους, κενωθεί θέση 

συµβούλου, οι αποµένοντες  σύµβουλοι, εφ' όσον είναι τουλάχιστο τρεις -3- 

εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη, διά το υπόλοιπο της θητείας του 

αντικαθισταµένου συµβούλου. Ο διορισµός αυτός υποβάλλεται προς έγκριση εις 

την άµεσα εποµένη τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας. 

Οι πράξεις αυτού που θα εκλεγεί µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται πάντοτε 

έγκυροι, έστω και αν ο διορισµός του δεν εγκριθεί από την άνω Γενική 

Συνέλευση. 

3. Η συνεχής αποχή οποιουδήποτε συµβούλου χωρίς δικαιολογηµένη αιτία 

από τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ,για χρόνο που υπερβαίνει 

τους έξη-6-µήνες θεωρείται παραίτηση και για αυτήν αποφασίζει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, αυτό δε αναφέρεται στα πρακτικά. 

4. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν ή να 

επαναδιορισθούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο  Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγει δε κατά την πρώτη συνεδρίαση 

µετά την εκλογή του και µε ονοµαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο αυτού. 

2. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, προεδρεύει στις συνεδριάσεις, 

διευθύνει τις εργασίες του και ενηµερώνει το Συµβούλιο για την λειτουργία της 

εταιρίας. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνεται από τον 

αντιπρόεδρο, αυτός  δε αναπληρώνεται από ένα από τους υπολοίπους 

συµβούλους που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 



3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα µέλη 

αυτού ως ∆ιευθύνοντας Συµβούλους, ή εντεταλµένους συµβούλους, δύναται δε 

να αναθέτει τα καθήκοντα ∆ιευθύνοντος Συµβούλου,  και στον Πρόεδρο αυτού . 

4. Οι αρµοδιότητες του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου και του εντεταλµένου 

συµβούλου καθορίζονται πάντοτε µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο   Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας αφού συγκληθεί 

από τον Πρόεδρο, σε ηµέρα και ώρα οριζόµενες από αυτό, τακτικά µεν µία φορά 

κάθε ηµερολογιακό µήνα, έκτακτα δε όταν ο Πρόεδρος κρίνει αυτό σκόπιµο ή θα 

ζητήσουν αυτό δύο εκ των συµβούλων. Στην τελευταία αυτή περίπτωση ο 

Πρόεδρος υποχρεούται  

α) Να συγκαλεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και να ορίζει ηµέρα και ώρα 

συνεδριάσεως αυτού, που δεν θα απέχει λιγότερο από δέκα-10-ηµέρες από της 

υποβολής της σχετικής αιτήσεως,  

β) Να θέτει κάθε προτεινόµενο θέµα στην ηµερήσια διάταξη της πρώτης 

συνεδριάσεως µετά την υποβολή της σχετικής αιτήσεως. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο  Αντιπροσώπευση µελών-Απαρτία πλειοψηφίας 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται οι µισοί πλέον ενός των συµβούλων, 

αλλά οπωσδήποτε αυτοί οι σύµβουλοι που θα παρίστανται οι ίδιοι πρέπει να 

είναι τουλάχιστο τρεις. Σύµβουλοι που είναι απόντες µπορούν να 

εκπροσωπηθούν από άλλο σύµβουλο µε επιστολή που θα τους δοθεί για µία ή 

και περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα 

µόνον απόντα σύµβουλο. Αντιπροσώπευση συµβούλου από µη σύµβουλο δεν 

είναι έγκυρη. 
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2. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευµένων συµβούλων. 

3. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τηρούνται 

πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Αυτά υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τους Συµβούλους που παρέστησαν κατά την συνεδρίαση, χωρίς 

αυτοί να δικαιούνται να υπογράψουν. Αυτοί όµως δικαιούνται να ζητήσουν να 

καταχωρηθεί η γνώµη τους σε περίληψη στο βιβλίο πρακτικών. Εάν σύµβουλος 

αρνηθεί να υπογράψει γίνεται µνεία αυτού στα πρακτικά. Στο βιβλίο 

καταχωρούνται και οι γνώµες των τυχόν διαφωνούντων µελών. 

4. Εάν  από οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου 

επιβάλλεται να συµπληρωθεί αυτή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο . 

5. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα από το βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, επικυρώνονται από αυτόν που είναι Πρόεδρος ή αντιπρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή  ∆ιευθύνων Σύµβουλος, τον  χρόνο που εκδίδεται το 

αντίγραφο ή το απόσπασµα. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο Αποζηµίωση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να δοθεί αποζηµίωση για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράστασή τους, στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή µηνιαία αποζηµίωση, της οποίας το ποσό θα ορίζεται προσωρινά από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µε την αίρεση ότι θα εγκριθεί από την τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

βαρύνει την εταιρία µόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύµβουλο µε ειδική 

απόφαση της τακτικής γενικής Συνελεύσεως, ύστερα από' εισήγηση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο Ευθύνη µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  



1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε αυτήν την ιδιότητα, τους 

ευθύνονται ατοµικά µόνον αϊτό την ανατεθείσα εις αυτά εντολή απέναντι του 

νοµικού προσώπου της εταιρίας, δεν έχουν δε καµία ευθύνη προς τους µετόχους 

ή τους τρίτους για την διαχείριση γενικά και διοίκηση της εταιρίας, έχουν όµως 

ευθύνη στις περιπτώσεις που ορίζει ο Νόµος. 

2. Η αστική δίωξη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για παράβαση του 

Νόµου ή του Καταστατικού ή υπέρβαση της εντολής τους, ασκείται µε την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 22β του Κωδικοποιηµένου Νόµου 

2190/1920 κατά την διάρκεια της εταιρίας και κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεώς 

της, µόνον ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων ή εφ 

όσον ζητήσουν αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆'. 

ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 18ο  Αρµοδιότητα Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο αυτής 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρία. Οι 

αποφάσεις αυτής δεσµεύουν και τους απόντας ή διαφωνούντος µετόχους.    

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

 α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού.  

Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις ή µειώσεις του µετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις που αναφέρονται εις το άρθρο 6 

παράγραφος 1 και 2 του παρόντος καταστατικού. 

β) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ,εκτός της περιπτώσεως της 

παραγράφου 2 του άρθρου 12 του παρόντος. 

γ) Έγκριση των Οικονοµικών καταστάσεων,  

δ) ∆ιάθεση των ετησίων κερδών,  
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ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες, ως και µε οµολογίες που αναφέρονται στο 

άρθρο 3α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 και τα άρθρα 6 και 8 του Α.Ν 

148/67 και Ν.∆. 34/1968 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν,  

στ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ,παράταση της διαρκείας 

ή διάλυση της εταιρίας. 

ζ) Εκλογή Ελεγκτών, η) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως και  

θ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο  Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αφού συγκληθεί από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας µία φορά το έτος και 

µάλιστα µέσα στην πρώτη εξαµηνία από της λήξεως κάθε εταιρικής χρήσεως. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να καλεί έκτακτα την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων όταν κρίνει αυτό σκόπιµο. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση 

των µετόχων πλην των λοιπών περιπτώσεων που προβλέπονται από το παρόν 

καταστατικό και το Νόµο και σε κάθε περίπτωση που θα υποδειχθεί µε απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση ύστερα 

από αίτηση των ελεγκτών µε την ηµερήσια διάταξη που θα ορισθεί από αυτούς 

µέσα σε δέκα -10-  µέρες από της επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  Πρόσκληση-Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

2. Οι προσκλήσεις για συγκλήσεις τακτικών και έκτακτων γενικών 

συνελεύσεων των µετόχων, δηµοσιεύονται είκοσι -20- τουλάχιστο πλήρεις 

ηµέρες πριν από την µέρα που ορίσθηκε από την συνέλευση, οι δε προσκλήσεις 

για επαναληπτικές συνελεύσεις ύστερα από αναγκαστική αναβολή που έγινε, 

δέκα -10-τουλάχιστο πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία που ορίσθηκε διά 

την συνέλευση αυτή. Οι προσκλήσεις για τακτικές εκτάκτους και επαναληπτικές 



συνελεύσεις δηµοσιεύονται δια µιας εφηµερίδος που εκδίδονται στην Αθήνα και 

έχουν γενική κυκλοφορία κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε όλη την 

χώρα ηµερησίων Πολιτικών Εφηµερίδων, δια µιας των ηµερησίων 

Οικονοµολογικών Εφηµερίδων από αυτές που ορίζονται µε απόφαση του 

Υπουργείου Εµπορίου, διά µίας εκ των εις την έδρα της εταιρίας εκδιδοµένων 

ηµερησίων ή εβδοµαδιαίων Εφηµερίδων και πριν από δέκα -10- τουλάχιστο 

πλήρεις ηµέρες,  δια του τεύχους Ανωνύµων Εταιριών και εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και πριν από πέντε 

-5- τουλάχιστο πλήρεις ηµέρες σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής 

Συνελεύσεως. Η ηµέρα δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως και η ηµέρα 

συνεδριάσεως της συνελεύσεως δεν υπολογίζονται. 

3. Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την ηµέρα, την ώρα και το 

οίκηµα που θα συνέλθει η συνέλευση καθώς και τα θέµατα της ηµερησίας 

διατάξεως µε σαφήνεια . Οι προσκλήσεις αυτές εκτός των άνω δηµοσιεύσεων 

των, πρέπει να τοιχοκολλούνται και σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 

εταιρίας. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας υποχρεούται δέκα-10- ηµέρες πριν 

από την τακτική γενική Συνέλευση να δίνει εις κάθε µέτοχο που θα το ζητά, 

αντίγραφο του ισολογισµού, µε ανάλυση του λογαριασµού αποτελεσµάτων 

χρήσεως και αντίγραφο της εκθέσεως του ισολογισµού του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και της εκθέσεως των ελεγκτών.  

5.  Αντίγραφα των Οικονοµικών καταστάσεων µαζί µε την έκθεση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών και των φύλλων 

Εφηµερίδων στις οποίες δηµοσίευση η πρόσκληση και ο ισολογισµός, 

υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή από την εταιρία είκοσι -20- 

τουλάχιστο πλήρεις ηµέρες προ της ηµέρας της Γενικής Συνελεύσεως.  

6.  Μέσα σε είκοσι -20- επίσης µέρες από της εγκρίσεως του ισολογισµού 

από την Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, 

αντίγραφο του πρακτικού αυτής µαζί µε αντίγραφο του ισολογισµού που τυχόν 

θα αναµορφωθεί.  
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7.  Η Γενική συνέλευση της εταιρείας (τακτική, έκτακτη, καταστατική) µπορεί 

να συγκληθεί και χωρίς την τήρηση των διατυπώσεων της δηµοσιότητας, αρκεί 

να προσέλθουν στην συνεδρίασή της όλοι οι µέτοχοι που εκπροσωπούν 

ολόκληρο το µετοχικό κεφάλαιο και να µη φέρουν αντίρρηση για τη µη τήρηση 

των διατυπώσεων αυτών και την λήψη αποφάσεων.  

8.  Όµως σε τακτική Γενική Συνέλευση δεν είναι δυνατόν, σε καµία 

περίπτωση να παραληφθεί η δηµοσίευση της ετήσιας οικονοµικής καταστάσεως, 

γιατί αυτή αφορά και τους τρίτους που συναλλάσσονται µε την εταιρία. Αν δεν 

δηµοσιευτεί η ετήσια, οικονοµική κατάσταση, απόφαση της αυτόκλητης 

καθολικής Γενικής Συνελεύσεως, όσον αφορά την ετήσια οικονοµική κατάσταση, 

είναι άκυρη. 

9. Απαραίτητη προϋπόθεση για τη σύγκληση Αυτόκλητης καθολικής 

Γενικής Συνελεύσεως είναι η ύπαρξη ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρίας.- 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο Προϋποθέσεις για την συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση 

1. Αυτοί που δικαιούνται και αυτοί που επιθυµούν να µετάσχουν στην Γενική 

Συνέλευση µέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο 

Ταµείο της εταιρίας ή εις το Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε 

οποιαδήποτε των εις την Ελλάδα αναγνωρισµένων ανωνύµων Τραπεζικών 

εταιριών καθώς και σε Τράπεζες εις την αλλοδαπή που θα ορισθούν στην 

πρόσκληση πέντε -5- τουλάχιστο πλήρεις ηµέρες από της ορισθείσης για την 

συνεδρίαση της συνελεύσεως.  

2. Όσοι µέτοχοι έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση, 

µπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα που θα 

εξουσιοδοτήσουν νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως των µετοχών όπως ορίζεται στην παράγραφο 

1 του παρόντος άρθρου, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποιήσεως των 

αντιπροσώπων και µετόχων, πρέπει να κατατεθούν στην εταιρία  πέντε -5- 

τουλάχιστο πλήρεις ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως.  



4. Μέτοχοι που δεν συµµορφώνονται προς τις διατάξεις   των παραγράφων 

1 και 3 του παρόντος άρθρου µπορούν να µετάσχουν στην Γενική Συνέλευση 

µόνον ύστερα από άδεια αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο  Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ -48- ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρίας πίνακας αυτών 

που έχουν δικαίωµα ψήφου  στην Γενική Συνέλευση των µετόχων, µε ένδειξη 

των τυχόν αντιπροσώπων αυτών και του αριθµού των µετοχών. Στον πίνακα 

αυτόν καταχωρούνται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, όλοι οι µέτοχοι 

που συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου είκοσι ένα (21) του παρόντος 

καταστατικού. 

2. Εάν µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα, µπορεί να τις 

υποβάλει µόνον στην αρχή της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και πριν 

από την έναρξη της συζητήσεως των θεµάτων που είναι γραµµένα στην 

ηµερήσια διάταξη ,άλλως είναι απαράδεκτη . 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο  Απαρτία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα σε 

θέµατα της ηµερησίας διατάξεως όταν παρευρίσκονται µέτοχοι ή αντιπρόσωποι 

µετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστο του µετοχικού 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε . Εάν δεν συντελεσθεί στην πρώτη συνεδρίαση 

όµοια απαρτία, η συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι -20-ηµέρες από 

της χρονολογίας της συνεδριάσεως που µαταιώθηκε και προσκαλείται πριν από 

δέκα -10- τουλάχιστο ηµέρες. Μετά την δεύτερη αυτή συνεδρίαση η 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση θεωρείται ότι είναι σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέµατα της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι 

το εκπροσωπούµενο σε αυτή τµήµα του µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε.
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 Εξαιρετικά όταν πρόκειται για αποφάσεις  που αφορούν στην µεταβολή 

της Εθνικότητος της εταιρίας, στην µεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως 

αυτής, σε αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων σε αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, πέρα από την προβλεπόµενη από το άρθρο 6 παράγραφος 1 και 2 

του παρόντος ή επιβαλλοµένη από διατάξεις νόµων ή  γενοµένη µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση 

δανείου µε οµολογίες που αναφέρονται στο άρθρο 3α του Κωδικοποιηµένου 

Νόµου 2190/1920 και στα άρθρα 6 και 8 του Α.Ν. 148/67 και στο Νοµοθετικό 

∆ιάταγµα 34/1968 όπως ισχύουν σήµερα, σε µεταβολή του τρόπου διαθέσεως 

των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή ,αναβίωση παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920, η 

συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της 

ηµερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή µέτοχοι 

που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί όµοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, 

ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, για 

τα θέµατα της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σε αυτή 

ποσοστό ενός δευτέρου (1/2) τουλάχιστο του µετοχικού κεφαλαίου που 

καταβλήθηκε. 

3. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή, η συνέλευση προσκαλούµενη και 

συνερχοµένη κατά τα αναφερόµενα ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για θέµατα της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε 

αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστο του µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο  Αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν.  



2. Εξαιρετικά όλες οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του ως 

άνω άρθρου 23 του παρόντος καταστατικού λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο Πρόεδρος-Γραµµατέας Γενικής Συνελεύσεως 

1. Προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως είναι ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή εάν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του, αν και αυτός 

κωλύεται, ο µεγαλύτερος στην ηλικία από τους παρισταµένους συµβούλους. 

Χρέη Γραµµατέως εκτελεί προσωρινά ο οριζόµενος από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των  µετόχων που  έχουν 

δικαίωµα ψήφου, εκλέγει τον Πρόεδρο αυτής και ένα γραµµατέα ο οποίος εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο Θέµατα συζήτησης-Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερησία διάταξη που δηµοσιεύεται όπως 

αναφέρθηκε στο άρθρο 20 του παρόντος καταστατικού. Συζήτηση εκτός των 

θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως δεν επιτρέπεται .Εξαιρετικά όµως όταν µετέχει 

το σύνολο(100%) του Μετοχικού κεφαλαίου και συµφωνεί, επιτρέπεται η 

συζήτηση και η λήψη αποφάσεων εκτός των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, 

όταν τα θέµατα αυτά αφορούν τροπολογίες των -προτάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου προς την συνέλευση, ως και προτάσεις συγκλήσεως άλλης Γενικής 

Συνελεύσεως και ανακλήσεως των Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου . 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις στις συνελεύσεις καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον γραµµατέα 

αυτής. Ύστερα από αίτηση, µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται 

να καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώµης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παρέστησαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στην Γενική Συνέλευση σύµφωνα προς το άρθρο 22 

παράγραφος 1 του παρόντος.  
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3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα πρακτικών επικυρούνται από τον Πρόεδρο 

της αντίστοιχης Γενικής Συνελεύσεως, από τον κατά τον χρόνο της επικυρώσεως 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και εάν αυτός κωλύεται από τον νόµιµο 

αναπληρωτή του. 

4. Εάν στην συνέλευση παρίσταται ένας µόνον µέτοχος, αυτήν παρακολουθεί 

εκπρόσωπος της αρµόδιας αρχής ή. συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας ο 

οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

των Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση του Ισολογισµού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση για την απαλλαγή των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµιώσεως. 

Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

1. Στην ψηφοφορία για απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού συµβουλίου 

από κάθε ευθύνη, δικαιούνται να µετάσχουν µόνον οι µέτοχοι, µε τις µετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'. 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ   

 

ΑΡΘΡΟ 28ο Ελεγκτές 

1. Ο τακτικός έλεγχος της οικονοµικής διαχειρίσεως και του ισολογισµού της 

εταιρίας καθώς και τα λοιπά καθήκοντα των ελεγκτών ασκούνται από δύο 

-2-ελεγκτάς που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση µαζί µε ισαρίθµους 

αναπληρωτάς ή από ένα-1- ορκωτό ελεγκτή ,εφ' όσον συντρέχουν οι 



προϋποθέσεις, σύµφωνα µε τις διατάξεις τού Νόµου. Το ποσό της αµοιβής των 

ελεγκτών ορίζεται εκ του Νόµου . 

2.  Μέσα σε προθεσµία πέντε -5- ηµερών από της συνεδριάσεως της γενικής 

συνελεύσεως που όρισε τους ελεγκτάς, πρέπει να γίνει από την εταιρία 

ανακοίνωση σε αυτούς του διορισµού τους. Σε περίπτωση κατά την οποία δεν 

αποποιηθούν τον διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε -5- ηµερών, 

θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν αυτόν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

από το άρθρο 37 του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920 "περί ανωνύµων 

εταιριών", όπως ισχύει σήµερα (άρθρο 27 Π.∆. 409/86). 

ΑΡΘΡΟ 28α  

1. Όταν σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά δεν προβλέπεται η 

διενέργεια ελέγχου ανώνυµης εταιρείας από ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος 

διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανώτατων σχολών, που έχουν άδεια 

άσκησης οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο 

Ελλάδος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.∆/ τος 475/1991 

(ΦΕΚ176/Α1) . 

2.Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται ,όχι όµως 

για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

ΑΡΘΡΟ 29ο ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1.Ύστερα από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων και να ορίζει ηµέρα 

συνεδριάσεως αυτής που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα -3 0- ηµέρες 

από της 

χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερησίας διατάξεως. 

2. Ύστερα από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως 

υποχρεούται να αναβάλει µία φορά µόνον την λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

εκτάκτου γενικής συνελεύσεως και να ορίζει ηµεροµηνία συνεδριάσεως δια λήψη 

αποφάσεων την ηµεροµηνία που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων η οποία όµως 
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δεν µπορεί να απέχει περισσότερο των τριάντα -3 0- ηµερών από της χρονολογίας 

της αναβολής. 

3. Ύστερα από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, που θα υποβληθεί στην εταιρία 

πέντε -5-πλήλεις ηµέρες προ της τακτικής γενικής συνελεύσεως, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται:  

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά τα οποία 

κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν  για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία 

σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή σε ∆ιευθυντάς ή άλλους υπαλλήλους 

αυτής καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύµβαση της εταιρίας µε αυτούς από οποιαδήποτε αιτία, β) Να δίδει τις 

συγκεκριµένες πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις της εταιρίας στο 

µέτρο που είναι αυτές χρήσιµοι για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 

ηµερησίας διατάξεως. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών που ζητούνται µόνον για σοβαρούς και ουσιώδεις 

λόγους ενώ η αιτιολογία της αρνήσεως θα αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Ύστερα από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε και θα υποβληθεί στην εταιρία µέσα στην 

προθεσµία της προηγουµένης παραγράφου και εφ' όσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να δώσει σε αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση, ή εάν προτιµά πριν 

από αυτή ή σε εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίες για την πορεία των  εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται 

µόνον για σοβαρούς και ουσιώδεις λόγους ενώ η αιτιολογία της αρνήσεως θα 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3, του παρόντος 

άρθρου, καθώς και παραγράφου 4 αυτού, τυχόν αµφισβήτηση για το βάσιµο της 

αιτιολογίας θα λύνει το αρµόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρίας. 

6.Ύστερα από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

µετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε η λήψη αποφάσεων επί οιουδήποτε 



θέµατος ηµερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται µε 

ονοµαστική κλήση. 

7. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του µετοχικού 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας, 

από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφερείας της έδρας της εταιρίας. Ο 

έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι δια των καταγγελλοµένων πράξεων 

παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόµων ή του καταστατικού της εταιρίας ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως, οι δε καταγγελµένες πράξεις πρέπει να 

γίνονται σε χρόνο που να µη απέχει περισσότερο των δύο ετών από της 

χρονολογίας της εγκρίσεως του ισολογισµού της χρήσεως, µέσα στην οποία 

τελέσθηκαν αυτές. 

8. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου 

που καταβλήθηκε, δικαιούνται να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της περιφερείας της έδρας της εταιρίας τον έλεγχο της  εταιρίας εφ’ όσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων προκύπτει ότι η διοίκηση αυτών 

δεν ασκείται όπως επιβάλει η σωστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή 

δεν εφαρµόζεται όταν η µειοψηφία που το ζητάει εκπροσωπείται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. 

9. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, οι 

µέτοχοι που ζητούν τα ανωτέρω, οφείλουν να τηρούν κατατεθειµένες 

σύµφωνα προς το άρθρο 21 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές τους 

που τους δίνουν το άνω δικαίωµα, από της χρονολογίας που θα επιδοθεί η 

αίτησή τους, µέχρι της ηµέρας συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως στις 

περιπτώσεις δε των παραγράφων 5,7 και 8 µέχρι της εκδόσεως της 

αποφάσεως του Μονοµελούς Πρωτοδικείου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'. 

 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 



ΦΥΛΛΟ  14 

ΑΡΘΡΟ 30ο Ισολογισµός-Εταιρική χρήση 

1. Η εταιρική χρήση είναι διαρκείας δώδεκα -12-µηνών αρχίζει δε από την 

πρώτη (1ην) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη ∆εκεµβρίου κάθε 

έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει από της νοµίµου συστάσεως 

και θα λήξει την 31η ∆εκεµβρίου έτους 2005 (31-12-2005), καθόσον όπως 

δήλωσαν οι συµβαλλόµενοι, η µετατρεποµένη οµόρρυθµος εταιρία δεν έκανε 

καµία χρήση υπερδωδεκαµήνου διαρκείας. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους 

λογαριασµούς συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

κάνει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (άρθρο 42α, 42β, 42γ, 42δ,42ε, 43ΚΝ 

2190/1920) σύµφωνα προς τις διατάξεις που θα ισχύουν τότε. Ο ισολογισµός 

υποβάλλεται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόµενος από 

επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στην οποία αναφέρονται 

όλα τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία καθώς και τα στοιχεία του λογαριασµού 

αποτελεσµάτων χρήσεως, όσο το δυνατό πιο αναλυτικά και από την έκθεση των 

ελεγκτών. 

3. Ο ισολογισµός δηµοσιεύεται είκοσι (20) ηµέρες τουλάχιστο πριν από την  

συνεδρίαση της συνελεύσεως σύµφωνα µε αυτά που αναφέρονται στο άρθρο 4 

3β παράγραφος 5 και το άρθρο 7β παράγραφος 1 του Νόµου 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήµερα (Ν.1044/80 και άρθρο 36 Π.∆. 409/1986). 

4. Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση για τον 

ισολογισµό που εγκρίθηκε από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει αυτός να 

ελεγχθεί από τους ελεγκτάς της εταιρίας και να υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, ήτοι από :α)τον Πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β)-διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση 

που  δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του ,συµπίπτει µε εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται 

από αυτό και γ)τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου . Εάν αυτοί 

διαφωνούν για τον τρόπο της καταρτίσεως αυτού από άποψη νοµιµότητας, 



υποχρεούνται να εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση µε έγγραφο τις αντιρρήσεις 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο ∆ιανοµή Κερδών- Πρώτο Μέρισµα 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την αφαίρεση 

από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας, 

σύµφωνα µε τον νόµο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους διανέµονται δε ως εξής:  

α) Ποσοστό τουλάχιστο πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών που 

καθορίζονται κάθε φορά από την τακτική γενική συνέλευση αφαιρείται για τον 

σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν το αποθεµατικό καλύψει ποσό ίσον προς το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού 

κεφαλαίου. Εάν αυτό µειωθεί από οποιονδήποτε λόγο η κράτηση 

επαναλαµβάνεται µέχρι του αυτού ορίου,  

β)Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του πρώτου µερίσµατος 

από έξη εκατοστά (6/100) τουλάχιστο του κεφαλαίου που καταβλήθηκε, ενώ. 

Εφαρµόζονται αναλόγως και οι διατάξεις του άρθρου 3 παράγραφος 1και 2 του 

Α.Ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε και την παρ.18 του άρθρου 3 του 

Ν.2753/99 και σε συνδυασµό µε τις διατάξεις των άρθρων 3 7 και 3 8 του 

Π.∆.409/86. 

 γ) το υπόλοιπο διατίθεται µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ως πρόσθετο 

µέρισµα ή για την δηµιουργία εκτάκτου αποθεµατικού ή ως αµοιβή του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή µεταφέρεται σε νέα χρήση.  

2. Ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαµβάνεται κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 23 παράγραφος 2 και του άρθρου 24 παράγραφος 2 του 

παρόντος καταστατικού µετά την διανοµή του πρώτου µερίσµατος είναι δυνατό 

τα κέρδη που προορίζονται για διανοµή στους µετόχους, κατά το καταστατικό, να 

διατεθούν για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µε έκδοση νέων µετοχών που θα 

δίνονται στους µετόχους χωρίς πληρωµή, ως πρόσθετο µέρισµα. Όταν δοθούν 

από την εταιρία σε αντίστοιχες µετοχές, θεωρείται ότι πραγµατοποιήθηκε 

ισόποση αύξηση του κεφαλαίου της. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

αναπροσαρµόζει το άρθρο του καταστατικού για το κεφάλαιο της εταιρίας, στο 
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τέλος της χρήσεως κατά την οποία πραγµατοποιήθηκε η έκδοση και να 

δηµοσιεύσει στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως την αύξηση που έγινε. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο  ∆ιανοµή προσωρινού µερίσµατος 

1.  Η διανοµή προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών επιτρέπεται µόνον εφ' 

όσον είκοσι.-20- τουλάχιστο ηµέρες πριν από αυτή δηµοσιευθεί δια µιάς 

ηµερησίας εφηµερίδος από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν 

ευρύτερα σε όλη την χώρα κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και δια 

του τεύχους Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, µε την κατάρτιση και υποβολή στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή λογιστικής καταστάσεως της εταιρικής περιουσίας. 

2.  Αυτά που θα διανεµηθούν µε αυτόν τον τρόπο, δεν µπορούν να 

ξεπεράσουν το µισό των καθαρών κερδών που γράφονται στην λογιστική 

κατάσταση. 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ ‘ . 

 

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο Λόγοι λύσεως της εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται 

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας αυτής, εκτός αν πριν από αυτόν 

αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διαρκείας αυτής, 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και γ) Στη περίπτωση κηρύξεως της 

εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η Συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο, 

λύσεως της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο  



Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση 

για την λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου, όταν το σύνολο των 

ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας καταστεί κατώτερο του µισού του µετοχικού 

κεφαλαίου, µέσα σε προθεσµία έξη -6-  µηνών από τη λήξη της χρήσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο Εκκαθάριση 

1. Εκτός αϊτό την περίπτωση της πτωχεύσεως την λύση της εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α'. της 

παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος καταστατικού το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού µέχρι του διορισµού εκκαθαριστών από 

την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β', της ίδιας ως άνω 

παραγράφου και άρθρου η Γενική Συνέλευση µε την  ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστάς, δύο έως τέσσαρες (2-4) από τους µετόχους αυτής ή τρίτους, 

οι οποίοι ασκούν όλες τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που είναι 

συναφείς µε την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθαρίσεως όπως αυτοί τυχόν 

θα προσδιορισθούν από την Γενική Συνέλευση, στις αποφάσεις της οποίας 

υποχρεούνται να  συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών έχει ως 

συνέπεια χωρίς άλλο την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαρισταί που διορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις 

αναλαµβάνουν τα καθήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν διά του τύπου και  δια  του τεύχους Ανωνύµων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβερνήσεως, Ισολογισµό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαρισταί και κατά την λήξη της 

εκκαθαρίσεως. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 
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5. Οι λογαριασµοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των µετόχων τα 

αποτελέσµατα της εκκαθαρίσεως µαζί µε έκθεση στην οποία θα αναφέρονται οι 

λόγοι που εµπόδισαν να τελειώσει η εκκαθάριση. 

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από 

την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από 

το   Μ.Α.Ε.  

 

Το  παρόν κείµενο είναι αποτέλεσµα τροποποίησης του καταστατικού της 

εταιρίας  και πιστοποιείται η ακρίβειά του. 

    

ΘΕΡΜΗ 19/12/2017 

Η ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ του ∆.Σ.  

ΚΑΡΥΠΙ∆ΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 


