
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ανώνυμος Βιομηχανική-Εμπορική Τουριστική και 
Τεχνική Εταιρεία παραγωγής και διαθέσεως ασφαλτομίγματος και αναλήψεως Τεχνικών έργων, το διακριτικό τίτλο ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ Α.Τ.Ε.Β.Ε 
και αριθμό ΓΕΜΗ 614601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 21/12/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1284586, η με αριθμό 7975/2017 / 
18/12/2017 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση του άρθρου  4, του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Ανώνυμος Βιομηχανική-Εμπορική Τουριστική και Τεχνική Εταιρεία παραγωγής και διαθέσεως 
ασφαλτομίγματος και αναλήψεως Τεχνικών έργων» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 614601000  σύμφωνα με την από 12/12/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του 
καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 7975/2017 / 18/12/2017). 
 

 
 

Kοινοποίηση:  
1.Εταιρεία: Ανώνυμος Βιομηχανική-Εμπορική Τουριστική και Τεχνική Εταιρεία παραγωγής και διαθέσεως ασφαλτομίγματος και 
αναλήψεως Τεχνικών έργων  
Δ/ΝΣΗ: ΘΕΟΦΙΛΟΥ ΜΑΝΤΑΛΑ 4, 19003,   
2.ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ ΤΜΗΜΑ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
17ο Χλμ. Λ. Μαραθώνος, Τ.Κ.15351 Παλλήνη 

 
 
 
 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ : ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΗΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103616464 
E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,22/12/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 1108462 
 

 
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 

 
Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΕΩΣ ΑΣΦΑΛΤΟΜΙΓΜΑΤΟΣ ΚΑΙ 

ΑΝΑΛΗΨΕΩΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ» ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΤΕΒΕ» ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 12.12.2017 ΑΠΟΦΑΣΗ 

ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ  
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1° 
 

Συνίσταται με το παρόν ανώνυμος εταιρεία με την επωνυμία 

"Ανώνυμος- Βιομηχανική - Εμπορική Τουριστική και Τεχνική Εταιρεία 

παραγωγής και διαθέσεως ασφαλτομίγματος και αναλήψεως τεχνικών 

έργων" και με το διακριτικό τίτλο «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ Α.Τ.Ε.Β.Ε». 

Για τις, με αλλοδαπή, σχέσεις της η ανω επωνυμία δύναται να 

χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα. 

 

Άρθρο 2° 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μαρκοπούλου Αττικής , οδός Θεόφιλου 

Μαντάλα αρ .4 ΤΚ 19003 , όπου θα ενάγεται η εταιρεία για κάθε διαφορά της 

εκτός εάν ο νόμος ορίζει άλλως. 

Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της, που θα καθορίζει τους 

ειδικότερους όρους η εταιρεία μπορεί να ιδρύει για την εξυπηρέτηση των 

σκοπών της καταστήματα, υποκαταστήματα , πρακτορεία, γραφεία , πρατήρια, 

αποθήκες, αντιπροσωπείες και εργοστάσια σε οποιοδήποτε άλλο Δήμο ή 

κοινότητα στην ημεδαπή και αλλοδαπή .  
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Άρθρο 3ο  

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής), αρχόμενη από της 

δημοσιεύσεως του παρόντος καταστατικού στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 

2034. Η διάρκεια της άνω εταιρείας δύναται να παραταθεί ή να συντομευθεί με 

απόφαση Γενικής Συνελεύσεως. 

Άρθρο 4ο 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η παραγωγή και εμπορία ασφαλτομίγματος, η εμπορία σκυροδέματος, η 

εμπορία αδρανών υλικών, η εμπορία πλακών πεζοδρομίου πάσης φύσεως, η 

εμπορία κρασπέδων και γενικά οικοδομικών υλικών, η ανάληψη και η 

κατασκευή: δημοσίων έργων πάσης φύσεως, μεταξύ των οποίων και των 

απαιτούντων ειδικό πτυχίο Ε' τάξεως, ως και των ιδιωτικών τοιούτων η 

διεξαγωγή πάσης φύσεως οικοδομικών επιχειρήσεων στην ημεδαπή και 

αλλοδαπή είτε δι’ ίδιον λογαριασμό είτε για, λογαριασμό τρίτων, η τεχνική και 

οικονομική μελέτη πάσης φύσεως τεχνικών έργων, η τουριστική αξιοποίηση 

εκτάσεων και πώληση των εκτάσεων τούτων, η εκμετάλλευση αυτών δι’ ίδιον 

λογαριασμό ή λογαριασμό τρίτων, καθώς και ξενοδοχείων, και τουριστικών 

εγκαταστάσεων εν γένει και λατομείων, η άσκηση πάσης 
* 

συναφούς εμπορικής και βιομηχανικής επιχειρήσεως, η αντιπροσώπευση 

ομοειδών ή σχετικών επιχειρήσεων ημεδαπών και αλλοδαπών ως και η 

συμμετοχή σε άλλες συναφείς επιχειρήσεις. 
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             ΚΕΦΑΛΑΙΟΒ'                                                                                     

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΟΧΟΙ                             

Άρθρο 5° 

1α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των 

δραχμών τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000), κατανεμήθηκε σε τριάντα 

χιλιάδες (30.000) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων 

(1.000). 

1β. Με την από 20/10/1992 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

αυξήθηκε κατά δραχμές είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) με την έκδοση είκοσι 

χιλιάδων (20.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1.000). 

1γ.  Με την από 17/12/94 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρίας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 

δραχμές διακόσια είκοσι εκατομμύρια (220.000,000) με την έκδοση διακοσίων 

είκοσι χιλιάδων (220.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών 

(1.000). 

1δ. Με την από 30/6/98 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 

δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000) με την έκδοση δέκα χιλιάδων 

(10.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1.000). Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε διακόσια ογδόντα εκατομμύρια 

(280.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε διακόσιες ογδόντα χιλιάδες (280.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 
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1ε. Με την από 29/7/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρίας, το εκ δραχμών διακοσίων ογδόντα εκατομμυρίων 

(280.000.000) μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής 

μετατράπηκαν σε ευρώ και το ισόποσο αυτού ευρώ 821.716,80 αυξήθηκε ως 

εξής: 



•5. 

 

 

α) κατά ευρώ διακόσιες πέντε χιλιάδες  τετρακόσια είκοσι εννέα και είκοσι 

λεπτά (205.429,20) που είναι το κεφάλαιο της απορροφούμενης εταιρίας 

«ΑΡΓΗΣ ΑΤΕ» σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2166/93. 

β) κατά ευρώ είκοσι δύο χιλιάδες οχτακόσια πενήντα τέσσερα ( 22.854), με 

κεφαλαιοποίηση από το λογαριασμό υπόλοιπο κερδών εις νέο 

 και με την αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε τρία (3) ευρώ 

εκάστη, για τις ανάγκες της στρογγυλοποίησης. 

Με την ίδια ως άνω απόφαση το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

ευρώ διακόσιες δέκα χιλιάδες (210.000), που είναι η αξία του εισφερόμενου 

κλάδου της εταιρίας ΘΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ - ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ - 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ. Ήτοι το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξάνεται συνολικά κατά ευρώ τετρακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες διακόσια 

ογδόντα τρία και είκοσι λεπτά (438.283,20), με την ακύρωση των παλαιών 

μετοχών και την έκδοση τετρακοσίων είκοσι χιλιάδων (420.000) νέων 

ονομαστικών μέτοχων ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο διακόσιες εξήντα χιλιάδες 

(1.260.000) ευρώ, διαιρούμενο σε τετρακόσιες είκοσι χιλιάδες (420.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. 

1στ. Με την από 19/9/2002 απόφαση της έκτακτης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων το εκ ενός εκατομμυρίου διακοσίων εξήντα 

χιλιάδων (1.260.000) μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ δύο 

εκατομμύρια επτακόσιες δέκα οκτώ χιλιάδες (2.718.000) με την 

κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού ποσά προοριζόμενα για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ευρώ εξακόσιες χιλιάδες. (600.000) και με  

 

 



6 κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού μερίσματα πληρωτέα ευρώ  δύο 

εκατομμύρια εκατό δέκα οκτώ χιλιάδες  (2.118.000,00) και με την έκδοση 

εννιακοσίων έξι χιλιάδων (906.000) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας  τριών (3) ευρώ έκαστη. 

 

Έτσι το μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε τρία εκατομμύρια εννιακόσιες 

εβδομήντα οκτώ χιλιάδες (3.978.000,00)ευρώ ,διαιρούμενο σε ένα 

εκατομμύριο τριακόσιες είκοσι έξι χιλιάδες (1.326.000) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη.   

 

1ζ. Με την από 31-12-03 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

μετόχων το εκ ευρώ τρία εκατομμύρια εννιακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες 

(3.978.000,00) μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε με την κεφαλαιοποίηση της 

διαφοράς αναπροσαρμογής των παγίων Ν. 2065/92 κατά ευρώ δύο 

χιλιάδες επτακόσιες (2.700,00) με την έκδοση εννιακοσίων (900) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. 

Έτσι . το , μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε- τρία εκατομμύρια εννιακόσιες 

ογδόντα χιλιάδες επτακόσια (3.980,700,00) ευρώ, διαιρούμενο σε ένα 

εκατομμύριο τριακόσιες είκοσι έξι χιλιάδες εννιακόσιες (1.326.900) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. 

1η. Με την από 16-12-2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρίας, το εκ ευρώ τρία εκατομμύρια εννιακόσιες ογδόντα 

χιλιάδες επτακόσια (3.980.700,00) μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα 

εκατομμύριο τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (1.350.000,00) ευρώ (αύξηση 

ισόποση του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφούμενης εταιρίας «ΑΕΙΦΟΡΟΣ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΚΓΕ») σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2166/93. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας μετά την αύξηση αυτή ανέρχεται σε ευρώ πέντε 

εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα χιλιάδες επτακόσια (5.330.700,00) διαιρεμένο 

σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες εννιακόσιες 

(1.776.900) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τρία (3) ευρώ η κάθε μια.



 

1θ. Με την από 30-06-2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας, το εκ ευρώ πέντε εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα 

χιλιάδες επτακόσια (5.330.700,00) μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

εβδομήντα μία χίλιες εκατόν σαράντα πέντε (71.145,00) Ευρώ με την 

κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής των παγίων περιουσιακών 

στοιχείων της, με την έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων επτακοσίων δέκα πέντε 

(23.715) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ 

εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας μετά την αύξηση αυτή 

ανέρχεται σε ευρώ πέντε εκατομμύρια τετρακόσιες μία χιλιάδες οκτακόσια 

σαράντα πέντε (5.401.845,00) διαιρεμένο σε ένα εκατομμύριο οκτακόσιες 

χιλιάδες εξακόσιες δέκα πέντε (1.800.615) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας τρία (3) ευρώ η κάθε μια. 

1ι. Με την από 30-06-2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας, το εκ ευρώ πέντε εκατομμύρια τετρακόσιες  μία χιλιάδες 

οχτακόσια σαράντα πέντε (5.401.845,00) μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

τριακόσια σαράντα δύο χιλιάδες πεντακόσια πενήντα πέντε (342.555,00) ευρώ 

με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών του λογαριασμού διαφορές από 

αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων και με την έκδοση 

εκατό δέκα τεσσάρων χιλιάδων εκατό ογδόντα πέντε (114.185) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστη. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας μετά την αύξηση αυτή ανέρχεται σε ευρώ πέντε 

εκατομμύρια επτακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια 

(5.744.400,00) διαιρεμένο σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες δέκα τέσσερις 

χιλιάδες οχτακόσιες (1.914.800) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τρία 

(3) ευρώ η κάθε μια. 

1κ. Με την από 22/11/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων το εκ ευρώ πέντε εκατομμύρια επτακόσιες σαράντα τέσσερις 

χιλιάδες τετρακόσια (5.744.400,00) μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά ένα 

εκατομμύριο τέσσερες χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (1.004.400,00) με την μείωση 



 

του αριθμού των μετοχών κατά τριακόσιες τριάντα τέσσερες χιλιάδες οκτακόσιες 

(334.800) και με καταβολή στους μετόχους μετρητών ίσης αξίας κατά αναλογία 

των μετοχών τους. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε ευρώ τέσσερα 

εκατομμύρια επτακόσιες σαράντα χιλιάδες (4.740.000,00), διαιρούμενο σε ένα 

εκατομμύριο πεντακόσιες ογδόντα χιλιάδες (1.580.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τρία (3) ευρώ εκάστης. 

2. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 

τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

Άρθρο 6ο 

1. Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από της νομίμου συστάσεως 

της εταιρείας ή εντός πενταετίας από της σχετικής αποφάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως, με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών ν αυξάνει ολικά ή μερικά το κεφάλαιο είτε εφ άπαξ είτε 

τμηματικά με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να 

υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή 

κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε 

(5) έτη για κάθε ανανέωση. 

2. Η Γενική Συνέλευση, δικαιούται με απόφαση σε συνήθη απαρτία, η οποία 

λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία των σε αυτήν εκπροσωπούμενων ψήφων, 

να αυξήσει το εταιρικά κεφάλαιο είτε εφ’ άπαξ είτε βαθμηδόν με έκδοση νέων 

μετοχών, μέχρι του τετραπλασίου του αρχικώς καταβεβλημένου κεφαλαίου ή 

του διπλάσιου από της εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του παρόντος 

άρθρου. 



 

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δυο προηγουμένων παραγράφων, εάν 

τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 

29 παρ. 3 και 4 και του άρθρου 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Στις παραπάνω αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που αποφασίζει την αύξηση o χρόνος, ο τόπος, το είδος και οι 

λεπτομέρειες εκδόσεως των νέων μετοχών. Η τιμή των νέων μετοχών που 

εκδίδονται με αυτό τον τρόπο δεν δύναται να είναι κατώτερη του αρτίου, η δε 

έκδοση νέων μετοχών πάνω από το άρτιο προκύπτουσα διαφορά, μη δυνάμενη 

να διατεθεί για την πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών μεταφέρεται σε ειδικό 

αποθεματικά από έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 

και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. Σε 

κάθε περίπτωση αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ως και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές 

παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της εταιρίας 

ανάλογα με την συμμετοχή τους ,στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, της τιμής 

εκάστης μετοχής υπολογιζόμενης της ονομαστική αυτής αξία. Μετά την πάροδο 

της υπό του αποφασίζοντος την αύξηση του κεφαλαίου οργάνου της Εταιρίας 

τασομένης για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως προθεσμίας, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από έναν (1) μήνα, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 



 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία, μέσα στην οποία πρέπει να, ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημο-

σιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

Η τιμή εκδόσεως νέων μετοχών σε περίπτωση αυξήσεως του εταιρικού 

κεφαλαίου δύναται να είναι ανώτερη της ονομαστικής ή ίση προς αυτήν, ποτέ 

όμως κατώτερη εκδόσεως νέων μετοχών σε αντικατάσταση παλαιών, οι 

μετοχές που αντικατάσταση καταστρέφονται με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου, συντασσομένου πρωτοκόλλου το οποίο αναφέρει  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

τον αριθμό των μετοχών και τους λόγους αντικαταστάσεώς των. 

Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών υπέρ το άρτιου, η διαφορά 

μεταξύ αυτού και της τιμής της εκδόσεως αναφέρεται σε ειδικό 

αποθεματικό κεφάλαιο, με έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιου μη 

δυναμένη να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

Άρθρον 7° 

Εντός του πρώτου διμήνου από της συστάσεως της Εταιρίας ή από κάθε 

αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και πιστοποιήσει αν καταβληθεί ή μη το 

μετοχικό κεφάλαιο, εντός δε της ίδιας προθεσμίας, ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο του συνταχθησομένου 

σχετικού πρακτικού της ως άνω συνεδριάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 8° 

1. Οι μερίδες της εταιρείας είναι όλες ονομαστικές δυνάμενες να 

μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεων των μετόχων της Εταιρίας και τροποποιήσεως του παρόντος 

άρθρου. 

2. Σε περίπτωση θανάτου κάποιου από τους μετόχους προ της 

παρελεύσεως πενταετίας από της νόμιμου συστάσεως της Εταιρίας, το 

διοικητικό Συμβούλιο αυτής με προσαγωγή ληξιαρχικής πράξεως θανάτου 



 

ή κληρονομητηρίου εντός έτους από του θανάτου του μετόχου, προβαίνει 

στην ακύρωση των επ' ονόματι τούτου μετοχών και στην έκδοση νέων 

ονομαστικών μετοχών επ' ονόματι των κληρονόμου αυτού και κατ' 

αναλογίου προς την κληρονομικού μερίδα ενός εκάστου μέχρι της 

εκδόσεως των νέων μετοχών ή της προσκομίσεως των εγγράφων 

νομιμοποιήσεως, οι κληρονόμοι του αποβιώσαντος διατηρούν δικαίωμα 

επικαρπίας. 
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3. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές. 

Οι τίτλοι των μετοχών, αποκοπτόμενοι από διπλότυπο βιβλίο φέρουν αύξοντα 

αριθμό, την σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβουλίου οριζόμενου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, φέρουν δε μερισματαποδείξεις κατά αύξοντα αριθμό αριθμημένες 

το ονοματεπώνυμο του κυρίου αυτών και λοιπά, κατά νόμο στοιχεία, στην δε 

οπίσθια όψη τις σχετικές διατάξεις του Ν,Δ. 1297/1972. 

4. Μέχρις εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών θα 

παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι φέροντες όλα τα ανωτέρω 

στοιχεία πλην των μερισματαποδείξεων, οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους 

οριστικούς με την έκδοση των τελευταίων και μόνου με την επιστροφή των 

προσωρινών τίτλων. 

5. Οι μετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες έναντι αυτής, μη 

αναγνωριζούσης παρά μόνον έναν κύριο. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μιας 

μετοχής οποιουδήποτε τίτλου ή οι έχοντες δικαιώματα επ' αυτών και εκείνοι 

που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα, δεν μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν στην εταιρία παρά μόνο από ένα (1) και το αυτό πρόσωπο 

που θα ορίζεται με κοινή απόφασή τους, ή με οποιοδήποτε άλλο νόμιμο 

τρόπο. Δηλώσεις της εταιρίας που γίνονται στον κοινό εκπρόσωπο ισχύουν 

σαν να έγιναν σε κάθε ένα των συγκυρίων. Σε περίπτωση διαφωνίας τους η 

μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται στις γενικές συνελεύσεις. Εφόσον η 

εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται με ένα μόνο πρόσωπο το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των 

δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. 
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6. Για την μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και 

αντίστροφα απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ληφθείσα κατά την 

απλή απαρτία και πλειοψηφία και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

7. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 

μετοχής αυτού. 

8. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου και δεν παρέχει άλλο 

δικαίωμα πλην της αξιώσεως επί του κατά το παρόν καταστατικό τυχόν 

διανεμηθησομένου μερίσματος και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρίας της 

αξιώσεως επί του αναλογούντος σε αυτήν μέρους της εκκαθαρισμένης 

περιουσίας. 

9. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής, παρακολουθούν 

τον κατά νόμο κύριο αυτής, η κυριότητα δε του τίτλου αυτής ή η απόκτηση 

δικαιώματος ενεχύρου ή επικαρπίας επί μετοχής της εταιρίας καθώς και 

οποιαδήποτε συναλλαγή με αυτήν συνεπάγεται αυτοδίκαια αποδοχή των 

όρων του Καταστατικού της εταιρίας και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου εφόσον αυτές 

λαμβάνονται συμφωνά με το νόμο και τις διατάξεις του καταστατικού. 

10. Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση ιδίων αυτής μετοχών είτε 

από αυτήν την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά για 

λογαριασμό της. 

Της απαγορεύσεως εξαιρούνται: 

α. Οι αποκτήσεις με σκοπό μειώσεως του κεφαλαίου, που αποφασίστηκε 

από την γενική συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του 

καταστατικού. 
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β. Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 

γ. Οι αποκτήσεις μετοχών, που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 

|προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή των 

απαιτήσεων της ίδιας της εταιρίας. 

δ. Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί, 

ολοσχερώς. 

ε. Οι αποκτήσεις σύμφωνα με το εδάφιο στις παρ. 2 του άρθρου 16 του. Κ.Ν. 

2190/1920, 

11. Στις περιπτώσεις α' και β' προηγούμενης παραγράφου, πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως οι αποκτώμενες μετοχές, στην περίπτωση γ' και 5' της 

αυτής άνω παραγράφου να πωλούνται εντός όσο το δυνατόν βραχύτερου 

χρονικού διαστήματος που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν 

παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται 

αμέσως. 

12. Απαγορεύεται στην Εταιρία να λαμβάνει δικές της μετοχές ή 

μετοχές εξηρτημένης απ' αυτήν εταιρίας, ως ενέχυρο προς εξασφάλιση 

δανείων που χορηγούνται απ' αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. 

13. Οι μετοχές της Εταιρίας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για 

τον σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην γενική 

συνέλευση. 

14.    Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται συμφωνά με τις κοινές 

διατάξεις περί μεταβιβάσεως του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

Για όσο χρόνο οι μετοχές της' εταιρίας είναι ονομαστικές, η μεταβίβαση 

αυτών γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της εταιρεία η οποία χρονολογείται 

και υπογράφεται από του μεταβιβάζοντα μέτοχο και του προς ον η μεταβίβαση  

 



'16 
 

ή τον πληρεξούσιου του. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 

επισημειούται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου η γενομένη 

μεταβίβαση και τα ονοματεπώνυμα με τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και η 

εθνικότητα του μεταβιβάζοντα και του προς ον η μεταβίβαση. 

Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται στο τηρούμενο από την εταιρία ως άνω. 

ειδικό βιβλίο. Έναντι της εταιρίας θεωρείται ως μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο 

ανωτέρω βιβλίο. 

Άρθρο 9° 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματα 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται 

με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.

Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που τυχόν 

δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

Η πρόκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Κατ' εξαίρεση, αν 

όλες οι μετοχές είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για Ενάσκηση του 
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δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές που 

θα στέλνονται στους μετόχους. 

Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7του άρθρου 13 του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν με απόφαση. της Γενικής Συνέλευσης 

μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί ίο δικαίωμα προτίμησης. 

3. Η ευθύνη κάθε μετόχου περιορίζεται στην εισφορά του. 

4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται ως προς τις 

σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία στην πόλη της έδρας της 

εταιρίας και υπόκειται στην ελληνική νομοθεσία. Εάν κάποιος μέτοχος κατοικεί 

εκτός της έδρας της Εταιρίας οφείλει για τις σχέσεις του με αυτήν να διορίσει 

αντίκλητο στην έδρα της Εταιρίας. Σε περίπτωση που δεν διορισθεί 

αντίκλητος, η Εταιρία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν κοινοποιήσεις 

εγγράφων και δικογράφων στον Γραμματέα Πρωτοδικών του Πρωτοδικείου 

της έδρας της Εταιρίας, δημοσιεύουσα συγχρόνως αυτές σε περίληψη σε 

κάποια από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην έδρα της 

εταιρίας. 

5. Οι ιδρυτές συμφωνούν ρητά, ότι κατά την διάρκεια της συμμετοχής 

τους στην δια του παρόντος συνιστώμενη εταιρία, επιτρέπεται να ασκούν είτε 

ενεργώντας ατομικά, είτε συμμετέχοντες σε άλλη ή άλλες εταιρίες, 

δραστηριότητες όμοιες με τις αναφερόμενες στο άρθρο 3 του παρόντος. 

6. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας από το ένα μέρος και τους 

μετόχους ή οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο από το άλλο, από το Καταστατικά ή 

το Νομό ή από σύμβαση ή αδίκημα, όπως και από κάθε νόμιμη αιτία γενικά, 

υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Ελληνικών Δικαστηρίων της 

έδρας της εταιρίας αυτή δεν ενάγεται ενώπιον των ιδίων Δικαστηρίων έστω και 

να συντρέχει ειδική δωσιδικία. 
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7. Η εταιρεία δικαιούται να δηλώσει με τον κανονισμό των 

υποκαταστημάτων ή πρακτορείων της ότι ενάγεται και ενώπιον δικαστηρίων 

της έδρας τους, ως προς τις διαφορές της περιφέρειά τους. 

8. Οι μέτοχοι ή οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοι τους και δικαιοδόχοι τους 

ή οι πιστωτές τους σε καμμία περίπτωση δεν δύναται να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 

εταιρείας ή εμπιστευμένων σ' αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 

διανομή της περιουσίας αυτής ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη Διοίκηση και 

τη Διαχείριση της εταιρείας. 

 

Άρθρο 10°  

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης των ελεγκτών η αίτησης μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που να μην 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον τη σύγκλιση της 

γενικής συνέλευσης ζητεί μειοψηφία των μετόχων που εκπροσωπεί το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, εφόσον όμως η 

σύγκληση της γενικής συνέλευσης ζητούν οι ελεγκτές της εταιρείας αυτή 

πρέπει να συγκληθεί εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης 

των ελεγκτών στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται με ακρίβεια το Αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Οι 

μέτοχοι που προκαλούν τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να 

καταθέτουν τις μετοχές τους, οι οποίες τους παρέχουν το δικαίωμα της αίτησης 

στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
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οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα και να επισυνάψουν 

.στην αίτηση τη σχετική απόδειξη καταθέσεως. Οι μετοχές των αιτούντων 

πρέπει να παραμείνουν κατατεθειμένες μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης είναι, υποχρεωμένος, να αναβάλει για μία μονό φορά τη λήψη 

αποφάσεων της τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ήμερα 

συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 

που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής.



 

 

Στην περίπτωση αυτή όπως και στην παραπάνω περίπτωση του παρόντος 

άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι να τηρήσουν κατατεθειμένες όπως ορίζεται στην 

προηγουμένη περίπτωση τις μετοχές τους που παρέχουν σ' αυτούς τα δικαιώματα 

αυτά από την χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεως μέχρι την ήμερα της νέας 

συνεδριάσεως. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρία πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, η κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της Εταιρίας στο μέτρο που είναι αυτές χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης, μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ 'όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να παράσχει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν απ' 

αυτή, σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο  
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μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνει το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, 

οπότε και μέχρι την έκδοση της αποφάσεως από αυτό, πρέπει οι αιτούντες 

μέτοχοι να τηρήσουν τις μετοχές κατατεθειμένες. 

5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

κατατεθειμένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για κάποιο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

6. Οι μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό ( 1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν τον έλεγχο της 

εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας οποία εδρεύει η εταιρία. Ο 

έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται, ότι στις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νομών ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

7. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβαβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτά ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά του έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικά Συμβούλιο της εταιρίας. 
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8. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 7 και 8, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων στην Τράπεζα της Ελλάδος ή από οιαδήποτε 

άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όμως 

για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 11° 

Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Συγκαλείται 

και συγκροτείται σύμφωνα με νόμο και το καταστατικό, εκπροσωπεί το σύνολο των 

μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού; 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 

του άρθρου 3 του παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 26 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής. 
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ζ) Διορισμός εκκαθαριστών.  

η) Έγκριση των ετησίων, οικονομικών καταστάσεων. 

θ) Διάθεση των καθαρών ετησίων κερδών και 

ι) Καθορισμό αποδοχών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που συνδέονται με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας με την εταιρία, για τις υπηρεσίες που προσφέρουν πέρα από 

εκείνες που υποχρεούνται να παρέχουν σύμφωνα με το Νόμο και το Καταστατικό με 

την παραπάνω ιδιότητα τους και εφόσον η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει είναι 

τακτική. Απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει επί ποινή ακυρότητας να ορίζει τον τρόπο της πραγματοποιήσεως της 

μειώσεως και να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού ελεγκτού για την ικανότητα της 

εταιρίας να ικανοποιήσει τους δανειστές αυτής. 

 

Άρθρο 12° 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης 

της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 13° 
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Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και θέματα της 

Ημερήσιας Διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος 

της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:  

α) Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 

Π.Δ/τος "Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών",  

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει την ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, 

που επιλέγεται από τις Εφημερίδες του άρθρου 3' του Ν:Δ. 3757/1 957- όπως ισχύει 

και 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως 

οικονομολογίες με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου. Εφόσον η Εταιρία δεν εδρεύει 

στην περιοχή του Δήμου Αθηναίων η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή 

της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε 

μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο έχει η εταιρία την 

έδρα της.  

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στις πιο πάνω 

ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομολογικές 

εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
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2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Η εταιρία είναι υποχρεωμένη να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε γενική συνέλευση των 

μετόχων της, κεκυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική 

έκθεση των σ' αυτήν αναγραφόμενων θεμάτων και ένα αντίτυπο των φύλλων στις 

οποίες δημοσιεύθηκε η πρόσκληση. Η πρόσκληση επαναληπτικών Γενικών 

Συμβάσεων ανακοινώνεται όπως παραπάνω αναφέρεται πριν από δέκα (10) πλήρεις 

ημέρες  

4. Η Εταιρία υποχρεούται επίσης να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από κάθε γενική συνέλευση των μετόχων αυτής 

κεκυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

 

Αρθρο 14° 

Κατάθεση Μετόχων- Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετόχων τους στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα με 

έγγραφο. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται 

με τους νόμιμους αυτών αντιπροσώπους. 
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3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετόχων πρέπει να περιέχουν και σημείωση 

του αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών. Οι άνω αποδείξεις καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Με την προσαγωγή αυτών παραδίδεται σε αυτούς απόδειξη, η οποία 

χρησιμεύει και ως εισιτήριο για την Συνέλευση. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μονό μετά 

από άδεια της. 

 

Αρθρο 15° 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση ο πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου σ' αυτή τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της Εταιρίας. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Στον ως άνω πίνακα των εχόντων δικαίωμα ψήφου, κατά τη 

Γενική Συνέλευση, μετόχων, πρέπει να αναφέρονται όλοι οι μέτοχοι, που 

συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του προηγουμένου άρθρου του παρόντος. Ο 

πίνακας αυτός καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών των γενικών συνελεύσεων της 

Εταιρίας. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα προτείνεται με ποινή απαραδέκτου κατά την 

έναρξη της συνεδριάσεως και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. 
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Αρθρο 16° 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται και αντιπροσωπεύονται σ' αυτή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

1. Αν δεν' συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσο σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης, που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδρία ζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

3. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου και κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους 

στις Γενικές Συνελεύσεις όσες είναι οι μετοχές που κατέθεσε ή αντιπροσωπεύει κατά 

τη Συνέλευση. 

5. Το δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και 

μόνο στον κύριο των μετοχών και όχι στον τυχόν ενεχυρούχο δανειστή ή επικαρπωτή 

αυτής, ανεξάρτητα από κάθε αντίθετη συμφωνία μεταξύ του κυρίου της μετοχής και 

του ενεχυρούχου δανειστή ή του επικαρπωτή. 

Αρθρο 17° 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται, για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση και διάλυση της εταιρίας 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

δ). Αύξηση ή μείωση μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος Καταστατικού, 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο Νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν επιτευχθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες πριν που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση 

Αρθρο 18° 
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Πρόεδρος-Γραμματέα Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο Αντιπρόεδρος, και αν κωλύεται αυτός ο 

πρεσβύτερος από τα παρόντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που προσλαμβάνει 

από τα παρόντα μέλη ή τους αντιπροσώπους τους ένα γραμματέα, ο οποίος εκτελεί 

και χρέη Ψηφολέκτου. 

2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και ενός Γραμματέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 

Αρθρο 19° 

Θέματα συζήτησης- Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις τούτου προς τη Γενική 

Συνέλευση, όπως. και τις τυχόν προτάσεις μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου ή των ελεγκτών εφόσον αυτοί 

ζήτησαν τη σύγκληση της γενικής συνελεύσεως. 

 2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από του Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη; της γνώμης του. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

 
 

Άρθρο 20° 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών. 
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Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν, 2190/1920. Της ψηφοφορίας της 

απαλλαγής του Διοικητικό Συμβουλίου δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού μόνο 

με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρίας. 

 

Άρθρο 21° 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως είναι άκυρες και όταν: 

α. Ελήφθησαν κατά παράβαση, των περί συγκροτήσεως των Γενικών Συνελεύσεων ή 

των περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεων του παρόντος καταστατικού και του 

Νόμου ή 

β.  Με το περιεχόμενο τους θίγουν διατάξεις του παρόντος που έχουν τεθεί 

αποκλειστικά ή κύρια με την προστασία των δανειστών της Εταιρίας. 

2. Την ακύρωση της αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως ως δικαιούνται να 

ζητήσουν: 

α. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, εάν παρέστησαν. στη Γενική Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στη 

ληφθείσα απόφαση ή εάν η Συνέλευση δεν συγκλήθηκε όπως έπρεπε. Στις 

περιπτώσεις αυτές οι μέτοχοι που ζητούν την ακύρωση πρέπει να τηρούν 

κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος, 

ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που τους 

παρέχουν το δικαίωμα για την αίτηση μέχρι την οριστική απόφαση του Δικαστηρίου,  
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β.  Το Διοικητικό Συμβούλιο και 

γ. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, εάν με την εκτέλεση της αποφάσεως ήθελε 

εκτεθεί σε ποινική δίωξη υποχρέωση προς αποζημίωση. 

3. Η ακύρωση των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης χωρεί κατά τη 

διαδικασία του άρθρου 35γ του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/192Ο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 22° 

 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Η εταιρία διοικείται, από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

επτά (7) συμβούλους. 

2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετοχών της Εταιρίας με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων ψήφων στην Συνέλευση για θητεία πέντε (5) ετών που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική γενική συνέλευση μετά τη λήξη  

 

της θητείας τους ή κατ' ανώτατο όριο εξαετής τον αριθμό των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ορίζει κατ' έτος η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. Αν η Συνέλευση 

παραλείψει να αποφασίσει ισχύει ο αριθμός των μελών που έχει ορισθεί από την 

προηγούμενη Γενική Συνέλευση. 

3.Εάν κατά τη λήξη της θητείας δεν έχει ορισθεί από τη Γενική Συνέλευση το νέο 

Διοικητικό Συμβούλιο η θητεία του παλαιού παρατείνεται αυτόματα, μέχρι του 

διορισμού του νέου Διοικητικού Συμβουλίου, η παράταση όμως αυτή δεν μπορεί να 

εκταθεί πέραν, της πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, μετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία όμως δεν Μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 
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4.Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

5.Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει από την ημέρα της Εκλογής, 

τους και λήγει την ημέρα της τακτική Γενικής Συνελεύσεως του έτους της εξόδου τους. Η 

Γενική Συνέλευση μπορεί να αντικαταστήσει ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και πριν από τη λήξη της θητείας τους. 

Αρθρο 23° 

Εξουσία--Αρμοδιότητες Διοικητικό Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει κατ' αρχήν τη διοίκηση δηλαδή διαχείριση 

και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν Καταστατικό 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον όλων των δικαστηρίων, 

ελληνικών και αλλοδαπών παντός βαθμό και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου, του 

Συμβουλίου της. Επικρατείας και πάσης άλλης δημοσίας, δημοτικής, κοινοτικής 

διοικητικής ή επαγγελματικής αρχής και κανονίζει τα της εταιρίας και τις εν γένει δαπάνες 

αυτής. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων και την ίδρυση και 

κατάργηση υποκαταστημάτων. Αποφασίζει την έκταση των εργασιών αυτών και την 

δικαιοδοσία αυτών και την δικαιοδοσία αυτών και των διευθυνόντων αυτά, προσδιορίζει 

και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της εταιρίας, διορίζει και παύει τους 

Διευθυντές και εν γένει το προσωπικό της Εταιρίας, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές ενός εκάστου, για την παρ΄ αυτών παρεχόμενη στην 

εταιρία εξαρτημένη εργασία. 

Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, 

πλην της εκδόσεως δανείων με ανώνυμες ομολογίες. 
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Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις ενεχυριάσεις ή. μισθώσεις 

ακινήτων, όπως και κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων 

της Εταιρίας. 

Συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, παρέχοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της 

Εταιρίας ή τις εγκαταστάσεις αυτής. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται 

συναλλαγματικές και γραμμάτια που εκδόθηκαν στο όνομα της εταιρίας και παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία έχει η εταιρία 

συναλλαγές και εφ' όσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού 

σκοπό. Αντιπροσωπεύει την Εταιρία ενώπιον πόσης τελωνειακής αρχής, ενεργεί κάθε 

πράξη προς παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων, είτε για την ημεδαπή είτε για 

αλλοδαπή και υπογράφει προς τόσο διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό 

έγγραφο, που αφορά την εταιρεία και περιλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση 

με κάθε άλλο τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί τέτοιες που εκδίδονται επ' ονόματι της 

εταιρίας, υπογράφει αντί της εταιρίας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις 

ανάγκες αυτής και εν γένει είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας 

για την οποία δύναται να λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς 

εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας, ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, 

τοποθετεί την περιουσία της εταιρίας, εισπράττει τα οφειλόμενα σε αυτήν από 

οποιοδήποτε: φυσική ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή του δημοσίου 

και συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίας με ή χωρίς παραχώρηση προνομίων. 

Καθορίζει τους όρους της ιδρύσεως και της συμμετοχής της εταιρίας σε κάθε φύσεως 

συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα διατάξεις του καταστατικό, καθορίζει τους γενικούς 

όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών της εταιρίας και όλων γενικά των 

λογαριασμών της εταιρίας. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται εκχώρηση 

άλλων τέτοιων και εν γένει αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει 

κάθε φορά την χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει 
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αυτούς στην εταιρεία επιβαλλόμενους ή εναγόμενους όρκους ορίζοντας ένα από τα μέλη 

του για την βάση του όρκου. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει υποσχετικά, διορίζει διαιτητές, 

αποφασίζει για την ενέργεια αγωγών, υποβολή εγκλήσεως, ενδίκων μέσων, αποδοχής 

αποφάσεων, παραιτήσεως από ένδικα μέσα, παραιτήσεως όλου ή μέρους δικών, 

εξαλείψεως ή άρσεως υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και καταργήσεως 

δικών. 

Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα εγκρίνει πρόσωπα των περιπτώσεων 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίζει πληρεξουσίους της εταιρίας παρέχοντας 

σε αυτούς την δέουσα δικαστική πληρεξουσιότητα. Συγκαλεί τις γενικές συνελεύσεις των 

μετόχων, τακτικές ή μη, κανονίζει τα θέματα της ημερησίας διατάξεως τούτων, κλείνει 

τους λογαριασμούς και τον ετήσιο ισολογισμό της εταιρίας και υποβάλλει αυτόν με την  

αναγκαία επεξηγηματική έκθεση στην Γενική Συνέλευση των μετόχων προτείνοντας σε 

αυτήν τις ενεργητικές αποσβέσεις επί των επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων 

εγκαταστάσεων και τις αναγκαίες κρατήσεις είτε προς σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού, όπως και τα διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα. Υποβάλλει στην 

Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του καταστατικού της εταιρίας, για 

αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, καθώς και για παράταση της διαρκείας της εταιρίας για 

διάλυση αυτής και προ της παρόδου του χρόνου της συμβατικής διαρκείας της και περί 

συγχωνεύσεως με άλλη. Καθορίζει τις λεπτομέρειες της εκδόσεως νέων μετοχών κατά 

τους όρους του παρόντος, ιδίως δε, καθορίζει ελεύθερα του αριθμό των μετοχών, τις 

οποίες δύναται να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις 

οποίες θα γίνονται οι κατά νόμο δημοσιεύσεις του παρόντος καταστατικού, κρατεί τα 

πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοικήσεως της εταιρίας, της 

ανωτέρω απαριθμήσεως αυτής απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε 

Διευθύνοντες Συμβούλους. Δύναται όμως το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση .του να 

εξουσιοδοτεί για την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή την ενεργεία 

συγκεκριμένων από τις παραπάνω πράξεις α) δύο (2) από τα μέλη του ως 

εντεταλμένους ή διευθύνοντες συμβούλους και β) έναν ή περισσότερους διευθυντές της 

εταιρίας, οι οποίοι θα εκπροσωπούν την Εταιρία ειδικά, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται 

σε σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται συγχρόνως το χρονικό 

διάστημα και η έκταση των αρμοδιοτήτων και των εξουσιών των ανωτέρω προσώπων. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10 και 23α του ΚΝ 2190/1920,  όπως ισχύει. 

Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Διευθυντών της εταιρείας 

υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο . 

 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει Δεν συνιστά 

απόδειξη μονή η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της 

Εταιρίας τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
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Αρθρο 24° 

Συγκρότηση σε Σώμα του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο  αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 
και συγκροτείται σε Σώμα,  εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του με μυστική 

ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία του Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο αυτού όπως και 

του Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες του, ορίζει 

δε τα πρόσωπα που υπογράφουν στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρίας και 

δεσμεύουν αυτήν. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλεγεί επίσης μεταξύ των μελών του ή και 

εκτός αυτών ένα γραμματέα. Η εκλογή ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και τις 

εργασίες του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζει την ήμερα και ώρα των συνεδριάσεων, 

συγκαλεί τα μέλη προς τούτο, καταρτίζει την ημερήσιά διάταξη και επιμελείται της 

εύρυθμης λειτουργίας του Συμβουλίου. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει, σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, 

όταν κωλύεται ο μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, οριζόμενος 

Σύμβουλος. 

4. Το αξίωμα του Προέδρου ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο με το αξίωμα του Διευθύνοντος Συμβούλου. 

 

Άρθρο 25° 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλλεται στους 

Συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) να εκλέξουν 

^προσωρινά αντικαταστατή για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
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τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχτηκε με 

αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες ακόμη και, αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. 

Αν ο Σύμβουλος που αποχωρεί είχε και άλλη ιδιότητα, π.χ Πρόεδρος Αντιπρόεδρος 

κλπ. ο αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδίκαια και την ιδιότητα αυτή, του Διοικητικού 

Συμβουλίου προβαίνοντα μετά την συμπλήρωσή του εκλογή από τα μέλη του νέου 

Προέδρου, Αντιπροέδρου κλττ. 

 
  
 

Άρθρο 26° 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται με πρόσκληση ίου Πρόεδρου του, 

που ορίζει την ημέρα και ώρα και τόπο συνεδριάσεως και αναγραφεί και την ημερήσια 

διάταξη, κοινοποιείται δε έγκαιρα προς τα μέλη με άγραφο ή και τηλεγράφημα ή 

προφορικά και έγκυρα συνεδριάζει όταν είναι παρόντα όλα τα μέλη του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία 

φορά το μήνα. 

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από του Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο μέλη 

του. Ο Πρόεδρος προεδρεύει προσωρινά της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων 

μέχρι της εκλογής του Προέδρου αυτής και δέχεται τις εκάστοτε αιτήσεις για την 

σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

Αρθρο 27° 

Αντιπροσώπευση μελών- Απαρτία Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 

Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνα Σύμβουλο που απουσιάζει, κατόπιν 

ειδικής εντολής, διδομένης δι' επιστολής ή τηλεγραφήματος. Η εξουσιοδότηση αυτή 
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μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Ο Σύμβουλος που 

εκπροσωπήθηκε κατά τον άνω τρόπο δεν δύναται να επικαλεσθεί διαφορετική γνώμη 

αυτού από την για λογαριασμό του δοθείσα από τον πληρεξούσιο του και να 

προσβάλει για του λόγο αυτό την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Κανένας 

σύμβουλος δεν δύναται να αντιπροσωπευθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο με πρόσωπο 

που δεν αποτελεί μέλος αυτού. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή. αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβουλών 

μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

3. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει νόμιμα 

απόντα σύμβουλο έχει - δυο (2) ψήφους, ουδέποτε όμως στο πρόσωπο του αυτού 

Συμβούλου μπορούν να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο ψήφοι, 

περιλαμβανομένης και της δικής του. 

4. Οι αποφάσεις του διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος, 

Επί ζητημάτων προσωπικών οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία, που διεξάγεται με ψηφοδέλτια. 

5. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου για χρόνο μεγαλύτερο του εξαμήνου θεωρείται ότι υπέβαλε 

την παραίτηση του αφ'ης το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει σχετικά και γίνει 

σχετική μνεία στα πρακτικά, 
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Αρθρο 28° 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τους παραστάντες στη συνεδρίαση. Την τήρηση 

των πρακτικών δύναται το Διοικητικά Συμβούλιο θα αναθέτει κάθε φορά με απόφασή 

του σε ένα από τα μέλη του ή σε τρίτο,  

2. Κανένας σύμβουλος δεν έχει δικαίωμα να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού 

συνεδριάσεως του Συμβουλίου, κατά την οποία έλαβε μέρος, έχει όμως το δικαίωμα 

να διατυπώσει τις επιφυλάξεις που τυχόν έχει και να αξιώσει την καταχώρηση τους 

και της γνώμης του στο οικείο πρακτικό πριν από την υπογραφή του από αυτόν. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή του αναπληρωτή του και μόνο τα αντίγραφα ή 

αποσπάσματα τα οποία είναι επικυρωμένα με τον τρόπο αυτό είναι προσακτέα 

ενώπιον των Δικαστηρίων ή των άλλων Αρχών. 

 

Αρθρο 29° 

Ευθύνη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ως τοιαύτα δεν έχουν καμία προσωπική 

ευθύνη έναντι τρίτων ή μετόχων ατομικά, ευθύνονται δε μόνο εκ της ανατεθείσης σε 

αυτά εντολής έναντι του νομικού προσώπου της εταιρείας 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα αυτού. Ευθύνεται ιδιαίτερα αν 

οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 

αποκόπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας. 
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3. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν ο Σύμβουλος αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιμέλεια συνετού οικογενειάρχη. Ο περιορισμός αυτός δεν ισχύει για τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρίας, ο οποίος είναι υπόχρεος σε κάθε επιμέλεια. 

Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

σύννομη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. 

4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της επιχειρήσεως τα οποία έγιναν γνωστά σ'αυτόν λόγω της ιδιότητας 

του ως συμβούλου. 

5. Απαγορεύεται σε μετέχοντες στη διοίκηση της Εταιρίας Συμβούλους καθώς και 

στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνελεύσεως για ίδιο λογαριασμό ή και για λογαριασμό τρίτου πράξεις που ανάγονται 

στον σκοπό της εταιρίας καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι, σε εταιρίες 

που επιδιώκουν τους σκοπούς αυτούς. 

Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρα διατάξεως η εταιρία δικαιούται σε 

αποζημίωση δυναμένη αντί αυτής να απαιτήσει προκειμένου για πράξεις γενόμενες 

για ίδιον λογαριασμό του συμβούλου ή του Διευθυντού, να θεωρηθούν οι πράξεις 

αυτές ως ενεργηθείσες για λογαριασμό της εταιρίας προκειμένου δε για πράξη που 

έγινε από αυτά τα πρόσωπα για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταιρία η αμοιβή 

εκ της. μεσολαβήσεως ή να εκχωρηθεί σε ' αυτήν η απαίτηση από την αμοιβή αυτή. Οι 

κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρίας κατά προσώπων μετασχόντων 

της διευθύνσεως αυτής, παραγράφονται μετά ένα (1) έτος, από τότε που 

ανακοινώθηκαν στην συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού, ή 

κοινοποιήθηκαν στην εταιρία από τους μετόχους. Η παραγραφή πάντως επέρχεται 

πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της; απαγορευομένης πράξεως. 
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6. Για την έγερση της πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπέρβαση της εντολής τους ή για παράβαση του Νομού ή του 

καταστατικού, μόνη αρμόδια να αποφασίσει είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 22β του κωδικοποιημένου Νομού 2190/1920. 

7. Η εταιρία μπορεί να παραιτηθεί των προς αποζημίωση αξιώσεων της, ή να 

συμβιβασθεί μετά πάροδο διετίας από της γενέσεως της αξιώσεως και εφόσον 

συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το 

ένα τέταρτο (1/4) του στην Συνέλευση εκπροσωπούμενου εταιρικού κεφαλαίου. 

Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της τελέσεως της πράξεως, 

εφόσον δε πρόκειται για ζημία εκ δόλου σε δεκαετή. 

8. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν εννοείται η ζημία δεν 

οφείλεται σε δόλο, εφόσον αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση, με απόλυτη 

πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση 

της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψην εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι 

τρεις τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. 

9 Η αγωγή πρέπει να εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από της ημέρας της Γενικής 

Συνελεύσεως ή της υποβολής της αιτήσεως.
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Αρθρο 30° 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε κάθε μέλος του Διοικητικό Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση για τις υπηρεσίες του στην Εταιρία ως συμβούλου της οποίας το ποσόν 

ορίζεται από τη τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε αμοιβή επί των κερδών που χορηγείται σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται από το απόμεναν υπόλοιπο ίων καθαρών 

κερδών, μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και το 

απαιτούμενο ποσό για διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων.· 

3. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία να εγκριθεί με' ειδική, απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται προκειμένου για αμοιβές που 

οφείλονται σε μέλη του' Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην 

Εταιρία δυνάμει ειδικής σχέσης μισθώσεως υπηρεσιών ή. εντολής. 

4. Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Τεχνικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής ή συγγενείς αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού 

εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιοδήποτε 

άλλη, σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα "προηγουμένη ειδική έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή 

δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντετάχθησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στην 

συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως πού δεν 

εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας με τους πελάτες της. 
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Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και .για κάθε 

τροποποίηση τους. Η απαγόρευση του πρώτου εδαφίου της παραγράφου αυτής του 

άρθρου 30 ισχύει και προκειμένου περί δανείων ή πιστώσεων που χορηγούνται από 

θυγατρικές Εταιρίες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παράγραφος 5 του 

Κωδικοποιημένου Νομού 2100/1920, όπως και των ομόρρυθμων εταιριών στις 

οποίες ομόρρυθμο μέλος χάνει η ανώνυμη εταιρία. 

 

Αρθρο 31° 

1. Την Εταιρία επ' ονόματι του Διοικητικού. Συμβουλίου εκπροσωπεί 

ενώπιον των τρίτων και ενώπιον όλων των Διοικητικών ή Δικαστικών Αρχών το 

Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικώς. 

2. Αν απαιτείται η προσωπική εμφάνιση του εκπροσώπου της εταιρίας 

ενώπιον του Δικαστηρίου ή αν πρόκειται να δοθεί όρκος αυτής, η εταιρία 

εκπροσωπείται ενώπιον του Δικαστηρίου και ο όρκος δίνεται είτε υπό του Προέδρου 

είτε από μέλους του Διοικητικό Συμβουλίου ή υπαλλήλου της εταιρίας ή τρίτο που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ξ' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Αρθρο 32° 

Ελεγκτές 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), θα πρέπει 

να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως αυτοί από δυο τουλάχιστο ν. ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δυο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
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3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφ' όσον γίνεται υπέρβαση των 

ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α, σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ. Ν. 

2190/1920, ως ισχύει, ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά ορκωτοί ελεγκτές του 

Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

.που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ. Ν. 2190/1 920. 

5. Η έκθεση των ελεγκτών έκτος από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Μ. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παραγραφών 1 και 2 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση του 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ 

της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει μετά 

την αντικατάσταση του, 

6. Οι ελεγκτές της Εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, οφείλουν να 

επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. 

Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

7. Οι ελεγκτές είναι επανεκλέξιμοι. Ως προς τα δικαιώματα και τις 

υποχρεώσεις τους εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 37, 37α, 33 και 43α του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1020. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιοι Λογαριασμοί - Κερδοζημίες 

Αρθρο 33° 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Αρθρο 34° 

Ετήσιοι Λογαριασμοί (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, παρ. 1 και 2 και 112 παρ. 1 έως 

και 7 του Κωδ. Νόμου 2190/1920,όπως οι διατάξεις τους αντικαταστάθηκαν ή 

προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 29, 30, 31, 32,33, 34, 35,3θκαι 42 του Π.Λ. 

409/1986 (Φ.Ε.Κ.Α. 191/23.11.1933) και του Π.Δ. 493/19-37. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει συμφωνά με 

τις παραπάνω-διατάξεις: 

α) Του Ισολογισμό, β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσης, γ) του "πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσμάτων" και δ) το προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος, από ένα μέλος του Διοικητικού 
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Συμβουλίου. Που Ορίζεται από αυτό. β) του υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της 

Εταιρίας και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα στο εδ. α'και β' της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση του.. Ειδικότερα, αναγράφονται τα 

χρεόγραφα κατά είδη, ποσά και τιμή μονάδας, το διαθέσιμο συνάλλαγμα επί του 

εξωτερικού κεχωρισμένου κατ' είδος, μετά της μέσης τιμής αποκτήσεως, οι οικοδομές 

και τα ακίνητα γενικά της εταιρίας κατά μονάδα, είδος και τόπο στον οποίο αυτά 

κείνται, τιμή αποκτήσεως ή κατασκευής Εαυτών με αναφορά κάθε. εμπράγματου 

3άρους που υπάρχει επ' αυτών, καθώς και σημαντικές ζημίες προβλεπόμενες ή 

πραγματοποιθείσες εντός του χρονικού διαστήματος από· της λήξεως της εταιρικής 

χρήσεως μέχρι της υποβολής της εκθέσεως. 

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι 

την ημέρα της υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5. του άρθρου 43β τού Κ.Ν. 2190/192Ο, το 

οποίο προστέθηκε με το άρθρο 35 του Γ1.Δ. 409/ 1986, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρίας έχουν συντάξει 

την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 
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έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την 

Εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της Εταιρίας, ο Λογαριασμός αποτελέσματα χρήσεως και 

ο "πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικά ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται 

στην επόμενη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα 

της προηγούμενης παραγράφου 6 στο σύνολο τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν .από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: α) Στο φύλλο εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε και ΕΠΕ) σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β' του 

Κ.Ν. 2190/1920, β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις 

προϋποθέσεις του άρθρου ·3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποίο 

εκδίδεται στην Αθήνα: και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την 

κρίση . του  Διοικητικού Συμβουλίου, γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που 

πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν.-2190/ 1920, όπως 

ισχύει σήμερα, δ) Αν η έδρα της Εταιρίας είναι έξω από την περιοχή του Δήμου 

Αθηναίων τα έγγραφα της παρ. G δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα της έδρας της. Σε περίπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα στην έδρα της Εταιρίας, η δημοσίευση γίνεται- σε μία εβδομαδιαία 

ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας της και ε) Σε μία ημερήσια εφημερίδα της 

περιοχής που η Εταιρία έχει τις βιομηχανικές της εγκαταστάσεις ή ανέπτυξε κατά 
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κύριο λόγο τη δραστηριότητα της κατά την καλυπτόμενη από τον ισολογισμό χρονική 

περίοδο. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο 

των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν: 

190/192Ο, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

Αρθρο 35° 

Διάθεση κερδών 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από 

τα πραγματοποιθέντα παντός εξόδου, πόσης ζημίας, των κατά νόμο αποσβέσεων και 

παντός άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 44α, που προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 4.09/1986 στον 

Κ.Ν. 2190/1920, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση ποσοστού 

για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το 

σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει 

σε ποσόν ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, β) Ακολουθεί η 

διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή 

ποσοστού έξι επί τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Νομού 876/1979. 

γ) Το υπόλοιπο ποσό των καθαρών κερδών διατίθεται: αα. Το κατά την κρίση της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως ποσοστό για αμοιβη των μελών του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, των Διευθυνόντων Συμβούλων, ως και των Διευθυντών ή άλλων 

υπάλληλων της εταιρίας για τις υπηρεσίες τους ως τοιούτων και 

3. To απομένον υπόλοιπο διατίθεται εν άλω'· ή εν μέρει για σχηματισμό 

εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για διανομή συμπληρωματικού μερίσματος 

στους μετόχους μετά από απόφαση της γενικής Συνελεύσεως ή μεταφέρεται σε νέα 

χρήση. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένης κατά τ ις .διατάξεις 

του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 

μπορούν μετά - .τη διανομή του πρώτου μερίσματος διανεμητέα κατά το καταστατικό 

στους μετόχους κέρδη να διατεθούν προς αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, με 

έκδοση νέων μετοχών παρεχόμενων στους μετόχους άνευ πληρωμής αντί 

προσθέτου μερίσματος. 

Αρθρο 36° 

1. Η ττληρωμή του μερίσματος αρχίζει σε ημέρα που ορίζεται από την τακτική 

γενική συνέλευση και πραγματοποιείται δύο μήνες μετά τη γενική Συνέλευση που 

ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις στην έδρα της Εταιρίας ή όπου αλλού 

ήθελε ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο, με την προσαγωγή της οικείας 

μερισματαποδείξεως. 

2. Οι κύριοι μετοχών, που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων 

που τους ανήκουν δεν μπορούν να έχουν καμία απαίτηση τόκων. 

3. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας αφ'ης κατέστησαν 

απαιτητά, παραγράφονται. 

 

4. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινώς μερισμάτων ή ποσοστών μόνο εφόσον 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ ταύτης, δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια 

εφημερίδα από αυτές που εκδίδονται στην έδρα της εταιρίας και στην Αθήνα και 

κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στο 
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Τεύχος Ανωνύμων εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως και υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα δημόσια αρχή 

λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα έτσι διανεμόμενα δεν μπορούν 

να υπερβούν τα ήμισυ (1/2) των κατά τη λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών.

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Αρθρο 37°  

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας. 

1. Η Εταιρία λύεται : 

α) Όταν περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3-4 και 31 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920 και  

γ) Οταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη Λύση της Εταιρίας. 

3.     Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, ως 

ορίζεται στο άρθρο 42γ τοι Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 

409/1986, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίζει τη λύση της 

Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4. Αν η Εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της ή με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, ή αν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, η 

Εταιρία δύναται να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων που 
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θα λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις τωνν παραγράφων 1 και 4 του άρθρου 17 του 

παρόντος. Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.   

 

Αρθρο 38° 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί 

η εκκαθάριση της. Η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές οι οποίοι είναι δύο έως τρεις (2-3) μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου όπως αυτές έχουν περιορισθεί από τη Γενική. Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού- Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Α,Ξ- Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στη διεύθυνση Εμπορίου 

της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό συμφωνά με το 

άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, που προστέθηκε με το άρθρο 7 του π. Δ. 409/1986. Την 

ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

3. Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν κατά πλειοψηφία εφόσον είναι τρεις (3) και 

υποχρεούνται να ρευστοποιήσουν με οποιοδήποτε τρόπο κρίνουν πιο συμφέρων το 

ενεργητικό της εταιρίας και να εξοφλήσουν το παθητικό αυτής και για τον σκοπό αυτό 



 

παραχωρούνται σε αυτούς από την Γενική Συνέλευση όλα τα δικαιώματα που 

απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής των κατ' απόλυτη 

εξουσιοδότηση. Προς εκποίηση και είσπραξη του ενεργητικού της εταιρίας οι 

εκκαθαριστές δύνανται μετά από έγκριση της συνελεύσεως να προβούν, στην πώληση 

του ενεργητικού ή παθητικού της εταιρίας σε τρίτους στο σύνολο. Το προϊόν της 

εκκαθαρίσεως μετά την εξόφληση του παθητικού ανήκει στους μετόχους διανεμόμενο 

μεταξύ αυτών κατά την αναλογία της συμμετοχής των στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων 

που επίσης αποφασίζει για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισής, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της. 

 

Άρθρο 39 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου δικαιούται, κατά την διάρκεια της εκκαθαριστής, να ζητήσουν την 

σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως τηρουμένων των σχετικών διατάξεων του 

παρόντος, με την κοινοποίηση της έγγραφης αιτήσεως τους στους εκκαθαριστές, οι 

οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση. 

Κατά τη Γενική Συνέλευση μη υφισταμένου Διοικητικού Συμβουλίου, 

προεδρεύει προσωρινά ο παρών .μέτοχος που έχει τις περισσότερες μετοχές, ο 
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οποίος προσλαμβάνει ένα (1) γραμματέα μεταξύ των μετόχων είτε εκτός αυτών, μέχρι 

την εκλογή του οριστικού Προέδρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 40 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων που αξιώνει το άρθρο 

2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήμερα. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρών 

καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του εν λόγω νόμου. 
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