
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο ΚΑΤΣΕΛΗΣ - ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΓΗΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 13611017000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 21/12/2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 1283160, η από 24/11/2017 

Συμβολαιογραφική Πράξη της Συμβολαιογράφου Καραμαγκιώλη Ευαγγελίας  της Εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΤΣΕΛΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο ΚΑΤΣΕΛΗΣ - ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΓΗΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 

13611017000, η οποία εδρεύει στο Δήμο ΘΗΒΑΙΩΝ / ΒΟΙΩΤΙΑΣ (Δ/νση : ΝΕΟΧΩΡΑΚΙ ΘΕΣΗ ΠΑΛΙΟΠΗΓΑΔΟ, TK: 32200, 

ΘΗΒΑ), από την οποία προκύπτει η μετατροπή της εταιρείας σε Α.Ε. με την επωνυμία «ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», 

διακριτικό τίτλο «ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΓΗΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «13611017000» 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της ΠΕ Βοιωτίας (Αρ. Πρωτ.: 5694 / 18/12/2017). 

 

 

       Με Εντολή Προέδρου 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                             Φουντάς Ευάγγελος  

 

 

 

 

Kοινοποίηση:  

(ΝΕΑ ΕΠΩΝΥΜΙΑ)ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσόπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32100 

Πληροφορίες:  Καλλιαντάση Π. 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail:  epimviot@otenet.gr 

 

Λιβαδειά,21/12/2017 

Αριθ.Πρωτ.: 1101804 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή
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ΑΡΙΘΜΟΣ  47.850 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  «ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και τον διακριτικό τίτλο «ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΓΗΣ».  

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  435.000 ΕΥΡΩ  

ΕΚ  ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ ΑΠΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ.- 

---------------------------------------------------- ---------------------  

Στη   Θήβα  σήμερα στις  είκοσι τέσσερις (24)   του μήνα 

Νοεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες δέκα επτά (2017), 

ημέρα  Παρασκευή  και στο Συμβολαιογραφείο μου, που 

βρίσκεται στη στην οδό Αντιγόνης   αριθμός 24 σε ισόγειο 

κατάστημα που είναι δικό μου, σε μένα τη 

Συμβολαιογράφο και κάτοικο Θήβας ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΙΩΑΝΝΟΥ 

ΚΑΡΑΜΑΓΚΙΩΛΗ, που έχω την έδρα μου στη Θήβα,  με 

Α.Φ.Μ. 014868740 της Δ.Ο.Υ Θηβών, παρουσιάστηκαν οι 

γνωστοί  μου και μη εξαιρούμενοι από το Νόμο:  

1)ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΤΣΕΛΗΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ και της 

ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ   γεωργός, γεννημένος στις 7.8.1983 στην 

Αθήνα κάτοικος Ταχίου Θηβών Βοιωτίας δ.τ. ΑΗ 

494018/24.9.2009 Τ.Α Θηβών με Α.Φ.Μ.  039535648 της 

Δ.Ο.Υ Θηβών, Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας  και 

2)ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΠΑΕΥΣΤΑΘΙΟΥ του ΠΕΛΟΠΙΔΑ και της 
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ΜΑΡΙΑΣ, ιδιωτική υπάλληλος, γεννημένη στις 18.6.1983 

στο Αμαρούσιο Αττικής, κάτοικος Ταχίου Θηβών Βοιωτίας, 

δ.τ. ΑΒ 994472/25.1.2007 Τ.Α Θηβών, με αριθμό 

φορολογικού μητρώου 116888276 της Δ.Ο.Υ. Θηβών 

Βοιωτίας, Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας  οι οποίοι 

ζήτησαν  να συντάξω  το συμβόλαιο αυτό με το οποίο 

δήλωσαν ότι συμφωνούν και αποδέχονται αμοιβαία τα 

εξής: 

Ότι οι παραπάνω συμβαλλόμενοι τυγχάνουν  μόνοι εταίροι 

της  Ομόρρυθμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΤΣΕΛΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε» και με τον διακριτικό τίτλο 

«ΚΑΤΣΕΛΗΣ-ποιοτικά προϊόντα γής».  

Η εταιρεία αυτή συστάθηκε με το από 22.6.2009 εταιρικό 

σύστασης ομόρρυθμης παραγωγικής και εμπορικής 

εταιρείας το οποίο καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Θηβών  στις 24.6.2009 και έλαβε αριθμό 

113/2009  και το οποίο προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό  

μεταξύ του πρώτου συμβαλλομένου και του Κωνσταντίνου 

Κατσέλη του Ιωάννη και της Κλεοπάτρας, συνταξιούχου 

γεωργού, που γεννήθηκε στην Κοινότητα Νεοχωρακίου 

Θηβών στις 4/1/1939, κατοίκου Νεοχωρακίου Θηβών, 

κατόχου του με αριθμό ΑΗ 994654 δελτίου αστυνομικής  
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2ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 6/9/2010 από το Τμήμα 

Ασφαλείας Θηβών, με  αριθμό φορολογικού μητρώου 

024500246 φορολογούμενου στη Δ.Ο.Υ. Θηβών, 

Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας. 

Εδρα της εταιρείας ορίσθηκε η θέση «ΠΑΛΗΟΠΗΓΑΔΟ» 

της κτηματικής περιφερείας  του Δ.Δ Νεοχωρακίου του 

Δήμου Θηβαίων του Νομού Βοιωτίας , διάρκεια αορίστου 

χρόνου και ύψος εταιρικού κεφαλαίου διακόσιες τριάντα 

πέντε χιλιάδες Ευρώ (235.000€). Με το από 16.9.2009 

ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης ομορρύθμου 

εταιρείας το οποίο  προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό και 

το οποίο καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Θηβών  και έλαβε αριθμό 128/24.7.2009 ο 

εταίρος  Κωνσταντίνος Κατσέλης του Ιωάννου και της 

Κλεοπάτρας  μεταβίβασε τα εταιρικά του μερίδια στην 

Φωτεινή Πελοπίδα Παπαευσταθίου. Με το από 26.6.2014 

ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης ομορρύθμου 

εταιρείας το οποίο προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό και 

το οποίο καταχωρήθηκε στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ και 

έλαβε αριθμό ΚΑΚ 219183/8.7.2014, αυξήθηκε το εταιρικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυτής κατά το ποσό των διακοσίων 
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χιλιάδων Ευρώ (200.000€). Τέλος, με το από 15.5.2015 

ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης ομορρύθμου 

εταιρείας το οποίο προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό και 

το οποίο καταχωρήθηκε  στην αρμόδια υπηρεσία του 

ΓΕΜΗ και έλαβε αριθμό ΚΑΚ 361950/19.5.2015, 

αποφασίστηκε  η μη διανομή κερδών προς τους εταίρους 

παρά μόνο με κοινή και ομόφωνη απόφαση των εταίρων.  

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α)Η παραγωγή, με ίδια παραγωγικά μέσα και έξοδα, 

αγροτικών προϊόντων, η η αγορά αυτών απ’ ευθείας από 

παραγωγούς-γεωργούς. Ως «γεωργικά προϊόντα»  για τ ις 

ανάγκες του σκοπού της εταιρείας νοούνται μόνο τα 

«κηπευτικά» και ενδεικτικά (και  όχι περιοριστικά) 

αναφέρονται τα καρότα, κρόμμυα, πατάτες, πεπόνια και 

καρπούζια.  

β)Η συντήρηση των αγροτικών προϊόντων σε ψυκτικούς 

θαλάμους, η επεξεργασία-εξευγενισμός (πλύσιμο, 

καθαρισμός, τυποποίηση) αυτών και η εμπορία τους στη 

συνέχεια.  

γ)Η παροχή υπηρεσιών που θα συνίσταται σε 

επεξεργασία-εξευγενισμό (πλύσιμο, καθαρισμός, 

τυποποίηση) αγροτικών προϊόντων τρίτων.   
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3ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε άλλη επιχείρηση με 

οποιοδήποτε εταιρικό τύπο και με όμοιο η παρεμφερή 

σκοπό και  

Να ιδρύει υποκαταστήματα η γραφεία σε όλη την 

επικράτεια. 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίσθηκε στο ποσόν των 

τετρακοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων Ευρώ (435.000€) και 

καλύφθηκε και εισεφέρθη από τους εταίρους ως εξής:  

1)ΙΩΑΝΝΗΣ  ΚΩΝ. ΚΑΤΣΕΛΗΣ με ποσοστό 97% 

2)ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΕΛ. ΠΑΠΑΕΥΣΤΑΘΙΟΥ  με ποσοστό 3%  

Οι εδώ εμφανιζόμενοι  ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΤΣΕΛΗΣ του 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ και της ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ  και ΦΩΤΕΙΝΗ 

ΠΑΠΑΕΥΣΤΑΘΙΟΥ του ΠΕΛΟΠΙΔΑ και της ΜΑΡΙΑΣ ως μόνοι 

εταίροι της παραπάνω εταιρείας με την επωνυμία 

«ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε» και με τον διακριτικό τίτλο 

«ΚΑΤΣΕΛΗΣ-ποιοτικά προϊόντα γής» αποφάσισαν ομόφωνα  με 

την από 31.10.2017 απόφαση της συνέλευσής τους , που 

προσαρτάται στην παρούσα , τον μετασχηματισμό της 

παραπάνω Ομόρρυθμης Εταιρείας, σε Ανώνυμη 

Εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2166/1993 
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εισφέροντας σε αυτή το κεφάλαιο της ομόρρυθμης 

εταιρείας . Για το σκοπό αυτό και σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο Ν.2166/1993  η εταιρεία  ανέθεσε στην 

ελεγκτική  εταιρεία ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε ΑΜ ΣΟΕΛ 

156 την διαπίστωση της λογιστικής αξίας των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας  βάσει του 

Ισολογισμού μετασχηματισμού της 31.12.2016 η οποία με 

το από το μήνα Νοέμβριο του έτους 2017 πιστοποιητικό -

έκθεση αυτής η οποία προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό 

καθώρισε την λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων 

της.  

Μετά από τα παραπάνω οι στο παρόν εμφανισθέντες και 

συμβαλλόμενοι από κοινού και εκ συμφώνου δηλώνουν , 

συμφωνούν και συνομολογούν ότι η με το παρόν 

συνιστώμενη Ανώνυμη Εταιρεία , θα διέπεται από  τις 

διατάξεις του Ν.2166/1993  και τις ακόλουθες διατάξεις και 

όρους , οι οποίοι αποτελούν το καταστατικό της που θα 

έχει ως εξής:  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 
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4ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΚΑΤΣΕΛΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και τον διακριτικό τίτλο 

«ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΓΗΣ».   Για τις διεθνείς σχέσεις 

και συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία της είναι  

«KATSELIS S.A.»  και ο διακριτικός τίτλος της «EARTH 

QUALITY PRODUCTS». 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται η Τοπική Κοινότητα 

Νεοχωρακίου της Δημοτικής Ενότητας Θηβαίων της 

Περιφερειακής Ενότητας Βοιωτίας της Περιφέρειας 

Στερεάς Ελλάδας.  

2. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα  

της εταιρίας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους 

όρους λειτουργίας, καθώς την έκταση και τη φύση των 

εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και 

παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή 

μεταγενέστερες αποφάσεις. Κάθε διαφορά της εταιρίας και 
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των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας, 

ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος 

ορίζει.  

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Α. Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι:  

α) Η παραγωγή, με ίδια παραγωγικά μέσα και έξοδα, 

αγροτικών προϊόντων. 

β) Η εμπορία, αγροτικών προϊόντων. 

γ) Η συντήρηση των αγροτικών προϊόντων σε ψυκτικούς 

θαλάμους, η επεξεργασία – εξευγενισμός (πλύσιμο, 

καθαρισμός, τυποποίηση) αυτών και η εμπορία τους στη 

συνέχεια.  

δ) Η παροχή υπηρεσιών που θα συνίσταται σε 

επεξεργασία – εξευγενισμό (πλύσιμο, καθαρισμός, 

τυποποίηση) αγροτικών προϊόντων τρίτων.  

ε) Οι επενδύσεις στη γεωργία και στην κτηνοτροφία. 

δ) Η ίδρυση, λειτουργία και διαχείριση γεωργικών 

μονάδων. 
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5ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

ε) Η αγορά, μίσθωση, υπομίσθωση και εκμετάλλευση 

εκτάσεων γης και κτιρίων εντός ή εκτός σχεδίου πόλεως 

προς υλοποίηση των ανωτέρω σκοπών.  

στ) Η παροχή κάθε είδους συμβουλών και υπηρεσιών, 

καθώς και η άσκηση οποιωνδήποτε δραστηριοτήτων 

συναφών προς τα ανωτέρω.   

 Β. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία δικαιούται:  

α) Να συμμετέχει  σε άλλες εταιρίες με οποιονδήποτε 

νομικό τύπο ή να συνεργάζεται με φυσικά πρόσωπα ή 

άλλες επιχειρήσεις με οποιονδήποτε νομικό τύπο 

ελληνικές ή αλλοδαπές ή κοινοπραξίες, όταν οι σκοποί 

τους είναι ίδιοι, παρόμοιοι, συναφείς ή συμπληρωματικοί 

με τους επί μέρους ή όλους τους σκοπούς της εταιρίας ή 

να ενισχύει  αυτούς.  

β) Να ενεργεί στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή ως 

αντιπρόσωπος, πράκτορας, ή εκπρόσωπος άλλων 

φυσικών ή νομικών προσώπων που ασχολούνται με 

παρόμοιες εργασίες. Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, 

πρακτορεία ή αντιπροσωπείες οπουδήποτε στην Ελλάδα ή 

το εξωτερικό.  
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γ) Να συνάπτει συμβάσεις μισθώσεως με τρίτους και 

χρηματοδοτικής μισθώσεως ( leasing) με τράπεζες ή 

άλλους φορείς, για τη μίσθωση μηχανημάτων, οχημάτων 

και άλλων πραγμάτων που απαιτούνται για την 

εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρίας και  

 δ) Να αποκτά, κατέχει, χρησιμοποιεί και μεταβιβάζει 

δικαιώματα ευρεσιτεχνίας, εμπορικά σήματα, τεχνικές και 

βιομηχανικές μεθόδους (Know –how), καθώς και να 

παρέχει και να αποκτά δικαιώματα δικαιοχρησίας 

(franchising).   

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την καταχώρησή 

της στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) και λήγει στις 

31 Δεκεμβρίου του έτους 2067. 

Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με τροποποίηση του 

παρόντος με την απαρτία δε και πλειοψηφία του  άρθρου 

16 του παρόντος.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

Άρθρο 5 
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6ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε  ευρώ 

τετρακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες (435.000,00), και 

διαιρείται σε τετρακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες (435.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (10,00) η κάθε μία.  

2. Το άνω μετοχικό κεφάλαιο, θα καλυφθεί από τους 

συμβαλλομένους ιδρυτές μετόχους, κατά την αναλογία και 

τους όρους που αναφέρονται κατωτέρω στο άρθρο 37  του 

παρόντος καταστατικού.  

Άρθρο 6 

Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου 

 1. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του, για την οποία χρε ιάζεται τουλάχιστον 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 

του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουσία 

μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις 



 
 

12 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, 

για την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη κάθε 

πενταετίας.  

 Η απόφαση αυτή της γενικής συνελεύσεως υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920. 

 2. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η 

πλειοψηφία του άρθρου 15 να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι 

το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  
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7ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

       3. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρίας 

υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου  

μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία 

του άρθρου 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση 

του άρθρου 5 του καταστατικού.  

 4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού δεν 

αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

 5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παρ. 1 του 

παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ.  2 του παρόντος.  

        6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρίας 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών 

ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία 

και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

       7. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του 

αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 
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καταθέσεις μετοχών με προορισμό την μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται  

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ 

ονόματι της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι 

των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση 

των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Για τη μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των 

ανωνύμων σε ονομαστικές, με την επιφύλαξη των 

οριζόμενων στον Νόμο 2190/1920 όπως ισχύει, απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την 

απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παρ. 1 του 

Κωδικ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν) και ανάλογη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 8 
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Μέτοχοι - Δικαιώματα Μετόχων 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της 

εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

 2. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. Πάντα τα εκ της μετοχής δικαιώματα 

των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του 

άρθρου 3 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, είναι 

υποχρεωτικώς ανάλογα προς το υπό της μετοχής 

αντιπροσωπευόμενον ποσοστό του κεφαλαίου. 

 3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

Κεφαλαίου, που δε γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησής στους κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Με τους 

περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθ.13 του Κ.Ν. 

2190/1920, το ως άνω δικαίωμα προτίμησης μπορεί να 

περιορισθεί ή και να καταργηθεί.  
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 Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι 

ονομαστικές η δημοσίευση της πρόσκλησης για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να 

αντικατασταθεί με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές 

που θα στέλνονται στους μετόχους.  

 Στη Γενική Συνέλευση εφόσον παρίστανται όλοι οι 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα 

προτίμησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος μπορεί να παραλειφθεί.  

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρίας, που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη από δέκα πέντε (15) ημέρες, οι μετοχές 

που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 

μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αύτη  
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9ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 

άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. 

Δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους και στις 

περιπτώσεις μεταβίβασης μετοχών εξ επαχθούς αιτίας, 

εξαιρέσει των περιπτώσεων γονικής παροχής και 

κληρονομικής διαδοχής. Η πρόθεση του μετόχου να 

μεταβιβάσει τις μετοχές του πρέπει να γνωστοποιείται 

εγγράφως στους λοιπούς μετόχους προκειμένου να 

ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης. Εάν εντός δεκαημέρου 

από την έγγραφη γνωστοποίηση κατά τα ως άνω, ουδείς 

από τους μετόχους δεν εκδήλωσε εγγράφως την πρόθεσή 

του να ασκήσει το δικαίωμά του προτίμησης, οι μετοχές 

μεταβιβάζονται ελεύθερα σε οποιονδήποτε τρίτο.  

Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 
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 1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από 

την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. 

 2. Με αίτηση μετοχών μετόχου ή μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής  
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10ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 

ή να γνωστοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν, 2190/1920, επτά 

(7) τουλάχιστον  ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν 

τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο με δαπάνη της 

εταιρίας. 

 3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα από την έκτακτη ή 

τακτική Γενική Συνέλευση ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 



 
 

20 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτε λεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 

2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν.  

 4. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, η 

οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει 

στη Γενική Συνέλευση τις συγκεκριμένες πληροφορίες που 

του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρίας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης με 

αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου  το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 

την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

Διευθυντές αυτής καθώς και κάθε άλλη σύμβαση της  
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11ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα 

ίδια πρόσωπα. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται  για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του 

Κ.Ν. 2190/1920.  

 5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία 

μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στην 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρίας. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι κατά τις 
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περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

 6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 

4 και της παρ. 5 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας με 

απόφασή του, που εκδίδεται με τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο 

υποχρεώνει την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

 7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλήση.  

 8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα 

και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την  
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άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τ ις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

 9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν α) Μέτοχοι της εταιρίας που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα ει κοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, β) Η Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς προκειμένου περί Εταιρειών, των οποίων 

οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο, ή έχουν 

αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο 

είτε κάλυψης  μετοχικού κεφαλα ίου είτε διάθεσης 

υφισταμένων μετοχών και γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης ή η 

κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή.  

Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 

τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 
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καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις.  

 10. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

 11. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των 

παραπάνω παρ. 9 και 10, οφείλουν να αποδείξουν στο 

Δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα 

με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 

2190/1920. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο 

με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Γενική Συνέλευση 
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13ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, 

συγκροτούμενη σύμφωνα με το καταστατικό και το νόμο, 

εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και είναι το ανώτατο 

όργανο της εταιρίας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις 

της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρίας.  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 

τις περιπτώσεις του άρθρου 23 του παρόντος.  

ε) Εκλογή ελεγκτών και ορισμός της αμοιβής των.  

στ) Διορισμό Εκκαθαριστών.  

ζ) Διάθεση ετησίων κερδών.  
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η) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων.  

 3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, την 

παρ. 13 του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13 α και 

την παρ. 4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/1920,  

γ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 

του άρθρου 18 του  Κ.Ν. 2190/20, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο,  

δ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 απορρόφηση 

ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το 100% των μετοχών της και  

ε) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών 

αποθεμάτων μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει  
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14ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

Άρθρο 11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 

της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του 

νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, και εντός των 

προθεσμιών που ορίζονται στο άρθρο 25 του 

Κ.Ν.2190/1920.  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή  όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με 

δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

όταν το κρίνει σκόπιμο.  
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 3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις 

επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 

με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται.  

Άρθρο 12 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης  

 1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυ νση,  

τη χρονολογία και  την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι ’αντιπροσώπου, ή 

ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως.    

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται  

τουλάχιστον στο Γ.Ε.ΜΗ. και αν το Διοικητικό Συμβούλιο 

το κρίνει απαραίτητο, σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές   
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15ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορεί 

ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57.  

Στην περίπτωση που οι μετοχές της Εταιρείας είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία την διεύθυνσή τους, 

η κατά την ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους με 

δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με 

παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η 

πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η 

αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το 

νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις 

κατά το καταστατικό και το νόμο προβλεπόμενες 

εφημερίδες, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της, ενώ στο τεύχος Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως δημοσιεύεται 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών.  
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Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.   

 5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Γενική 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων.  

Άρθρο 13 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

 1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης.  
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16ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου 

        2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή 

από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

 3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, 

πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης.  

 4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 

μετά από άδειά της.  

 5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης 

μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών 

διατάξεων. 

 Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών 

διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία 

κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των 

προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης της  Γενικής Συνέλευσης και σχετικών 

ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί  να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους 
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να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 

σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την Εταιρία 

δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 

της Γενικής Συνέλευσης.  

Άρθρο 14 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου  

 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις αποδείξεις των 

τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων του καθενός  και  τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

Άρθρο 15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας  
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17ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το 

20% του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. Νέα πρόσκληση 

δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπομένων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας.  

 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 

σε αυτή. 

Άρθρο 16 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  
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 1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας.  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 

εταιρίας. 

δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν προβλέπεται 

από το καταστατικό, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, εκτός εάν επιβάλλονται 

από διατάξεις νόμων ή τις γενόμενες με κεφαλαιοποιήσεις 

αποθεματικών.  

ε) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται 

σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση.  
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18ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου, σύμφωνα με 

την παρ. 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920  

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ορίζει ότι για τη 

λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση 

απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου.  

 2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, 

συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20)  ημέρες 

επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται 
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τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.  

Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτί ας.   

5. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.                                                                                                           

Άρθρο 17 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται 

αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  
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 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην 

εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη.  

Άρθρο 18 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. 

Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρεί ται και 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων  

κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 27 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

 2. Για τα θέματα που συζητούνται και  αποφασίζονται 

στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

 3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
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 4. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος 

είναι υποχρεωτική η παρουσία  Συμβολαιογράφου, ο 

οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης.  

 5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της 

προηγούμενης παραγράφου, στις εταιρείες που δεν έχουν 

μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

Άρθρο 19 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού  

Συμβουλίου και Ελεγκτών 

 Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία 

που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές 

τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  
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20ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 20 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. 

 2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός 

των οποίων καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται 

στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται  από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρίας.  

Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων 

καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια 

του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους. Τα 

αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο 

για την αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του 

παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  
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3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

εξαετής. Κατ’ εξαίρεση η θητεία παρατείνεται μέχρι την 

λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση.  

 4. Τα μέλη του Διοικητ ικού Συμβουλίου μπορούν να 

είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και μπορούν πάντοτε να 

επανεκλεγούν και ελεύθερα να ανακληθούν. Μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό 

πρόσωπο, οπότε το νομικό αυτό πρόσωπο υποχρεούται 

να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

Άρθρο 21 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την Διοίκηση της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.  
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      Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την 

εταιρία ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, Ελληνικών και 

Αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, του Αρείου 

Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας, του Ανωτάτου 

Ειδικού Δικαστηρίου, του Ελεγκτικού Συνεδρίου, του 

Ευρωπαϊκού Δικαστηρίου και κάθε άλλης Δημόσιας, 

Δημοτικής, Κοινοτικής, Διοικητικής ή Εκκλησιαστικής 

Αρχής και κανονίζει τα θέματα της εταιρίας και γενικά τις 

δαπάνες της. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση 

καταστημάτων και την ίδρυση και κατάργηση 

υποκαταστημάτων, αποφασίζει την έκταση των εργασιών 

τους και την δικαιοδοσία τους, προσδιορίζει και ελέγχει 

κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της εταιρίας, 

διορίζει και παύει τους διευθυντές και γενικά το 

προσωπικό της εταιρίας, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές του καθενός εφόσον δεν 

πρόκειται για μέλη για τα οποία είναι αρμόδια η Τακτική 

Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, συνομολογεί δάνεια 

για λογαριασμό της εταιρίας με όποιους όρους εγκρίνει, 

εκτός από την έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες. 

Παρέχει εγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων ή 
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κοινοπραξιών με τα οποία συνεργάζεται καθ’ οιονδήποτε 

τρόπο ή συμμετέχει η εταιρία. Συνομολογεί αγορές, 

πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή 

μισθώσεις διαφόρων δικαιωμάτων, δάνεια με και χωρίς 

υποθήκη, παρέχει υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο της 

εταιρίας ή τις εγκαταστάσεις της, με την επιφύλαξη της 

διάταξης του άρθρου 23α του Ν. 2190/1920.  

 Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται 

συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές 

ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα της 

εταιρίας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων με τα οποία έχει η εταιρία συναλλαγές 

και εφόσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο προς ευόδωση 

του εταιρικού σκοπού. 

 Αντιπροσωπεύει την εταιρία σε κάθε Τελωνειακή 

Αρχή, ενεργεί κάθε πράξη προς παραλαβή ή αποστολή 

εμπορευμάτων είτε για την ημεδαπή, είτε για την 

αλλοδαπή και υπογράφει προς τούτο διασαφήσεις και κάθε 

άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο, που αφορά την εταιρία. 

Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με 

κάθε άλλο τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί αυτές εφόσον 

έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρείας, υπογράφει αντί της  
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22ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

εταιρίας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις 

ανάγκες της και  γενικά είναι επιφορτισμένο με την 

επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για την οποία μπορεί 

να παίρνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα 

προς εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας, ενεργεί 

προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την 

περιουσία της εταιρίας, εισπράττει όσα οφείλονται σε αυτή 

από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ιδιωτικού ή 

Δημοσίου Δικαίου ή του Δημοσίου.  

 Καθορίζει τους όρους της ίδρυσης και της 

συμμετοχής της εταιρίας σε κάθε φύσεως συναφεί ς 

επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού, 

καθορίζει τους γενικούς όρους όλων γενικά των 

λογαριασμών της εταιρίας, εκχωρεί απαιτήσεις της 

εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και 

γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρί α. 

Προσδιορίζει κάθε φορά  την χρήση των διαθεσίμων 

κεφαλαίων, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους 

όρκους που επιβάλλονται ή επάγονται στην εταιρία, 

ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή οποιονδήποτε τρίτο για 

τη δόση του όρκου.  
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 Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, 

συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει 

για ενέργεια αγωγών, υποβολή εγκλήσεων, παραιτήσεις 

από ένδικα μέσα εγγραφής, εξάλειψης, ή άρσης 

υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και κατάργησης 

δικών. Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα 

εγκρίνει πρόσωπα, εκτός από τις περιπτώσεις που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίζει πληρεξούσιους 

Δικηγόρους της εταιρίας.  

 Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, 

τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης αυτών, καταρτίζει τις Ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις της εταιρείας και υποβάλλει αυτές στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, και προτείνει σ’ αυτή τις 

αναγκαίες κρατήσεις είτε για συνεχιζόμενες ζημιές είτε για 

σχηματισμό τακτικού ή έκτακτου αποθεματικού καθώς και 

τα κέρδη που θα διανεμηθούν στους μετόχους.  

 Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για 

τροποποίηση του Καταστατικού της Εταιρίας, για αυξήσεις 

του εταιρικού κεφαλαίου, καθώς και για παράταση της 

διάρκειάς της, για λύση αυτής πριν από την περίοδο του  
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χρόνου της συμβατικής διάρκειάς της και για συγχώνευση 

με άλλη. 

 Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων 

μετοχών κατά τους όρους του καταστατικού και καθορίζει 

ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να 

αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος.  

 Ορίζει τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι 

δημοσιεύσεις.  

 Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρίας, πέρα από τις 

παραπάνω αναφερόμενες, η περιγραφή των οποίων έγινε 

ενδεικτικά και όχι περιοριστικά.  

 2. Η εταιρία, με την επιφύλαξη της επομένης 

παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με 

την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από την εταιρ ική επωνυμία. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και 

μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων 

των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της 

εταιρείας (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 
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υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα 

πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή  μέρους 

τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση 

ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  Πάντως, οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10, 20, 22, 22α, 22β, 23 και 23α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

Άρθρο 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή 

του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 

κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή 

δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους, ως 

και ότι αυτοί θα εκπροσωπούν την εταιρεία εν γένει ή σε 

ορισμένου είδους πράξεις. Είναι δυνατή η σύμπτωση στο  
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ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και 

Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και 

Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου.  

 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει 

τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει  ή 

κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Άρθρο 23 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη 

αυτού σε αντικατάσταση μελών του που παραιτήθηκαν, 

απέθαναν, ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε 

άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την 

προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 

είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από 

το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
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αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί  να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχε ι 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου, 

ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα 

μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτ ωση τα 

μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

Άρθρο 24 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην 

έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Εξαιρετικώς, 

επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο  
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τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον 

Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

 Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς 

τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο 

προκειμένου αυτό να συνέλθει μέσα σε προθεσμία επτά 

(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτησή 
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πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

 Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά 

(7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Άρθρο 25 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία πλειοψηφία 

 1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να 

εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει.  

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι  
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46ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου 

μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση του αριθμού της 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που θα προκύψει. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες 

και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, πλην της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

Άρθρο 26 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου  

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, 

που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφι κό 

σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα 
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παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση 

μέλη του. 

 3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναμεί με απόφαση του  Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, 

σύμφωνα με το άρθρο 7α  του Κ.Ν. 2190/1920 

υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 5. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται  επίσημα από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους.  

Άρθρο 27 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά  
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27ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

ποσό και βαραίνει  την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

Άρθρο 28 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 1. Απαγορεύεται  στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της εταιρίας, να 

ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, 

εξαιρουμένων των ιδρυτών της εταιρίας και των μελών του 

πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου του άρθρου 37 του 

παρόντος μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση.  

 2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω 

διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

 3. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκ της διοικήσεως των εταιρικών 

υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο 
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η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν 

τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται 

υπόψη μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν 

μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. Οι 

παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην 

περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Έλεγχος 

Άρθρο 29 

Ελεγκτές 

 1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων 

εταιρειών που κατατάσσονται στην κατηγορία των μεσαίων 

και μεγάλων οντοτήτων βάσει του Ν.4308/2014 ελέγχονται 

από έναν τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών 

Ελεγκτών – Λογιστών νομοθεσίας.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42 α   του Κ.Ν. 

2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως.  
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28ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί 

προϋπόθεση τους κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

3. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές διορίζονται από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη 

διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 

νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ευθύνονται έναντι  της Εταιρείας για την παράλειψη 

διορισμού  Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, σύμφωνα με 

την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης 

τον διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών– Λογιστών. Για την 

παράλειψη του προηγουμένου εδαφίου τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις 

του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/1920. Σε κάθε περίπτωση ο 

διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών από 

μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος 

του διορισμού τους. 

Οι   ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να 

επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 
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επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν 

έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

4.  Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, που 

διορίζονται για τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, 

καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 

διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, 

 Ο διορισμός  των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, 

γνωστοποιείται  σε αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί 

Ελεγκτές – Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν τον 

διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε 

(5) εργασίμων ημερών.  

 5. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43α 

παρ. 3 (εδάφιο δ) και 4 του Κ.Ν. 2190/1920.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

Άρθρο 30 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνο.  
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29ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου 

Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την  

καταχώρηση της εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ) και θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 2017.  

Άρθρο 31 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

και οι δημοσιεύσεις τους 

 1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 και 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύουν. 

 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να 

εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα 

της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας.  

 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί 

κλπ) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική 

έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και β) από την έκθεση 

των Ελεγκτών όπου αυτή προβλέπεται . 
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 2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση επί των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της 

εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από: α) τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του, β) 

τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται 

με απόφασή του και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του 

λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των  

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

 3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη 

πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα 

στο εδ. β΄της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920  
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30ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

όπως ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει 

συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της 

χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  

Άρθρο 32 

Διάθεση Κερδών 

 Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, η διάθεση των κερδών της 

εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο :  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό 

του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή 

για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο, η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 

φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 

3 του Α.Ν. 148/1967 και με την επιφύλαξη των διατάξεων 

του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920.  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
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 2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά 

την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν 

ποσό, καταβάλλεται σ’αυτούς, μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τ ις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 33 

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται :  

α) Μόλις περάσει  ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το 

άρθρο 16 του παρόντος.  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  

 2. Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση 

σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48 α του Κ.Ν.2190/1920.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, όπως ορίζεται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως  
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31ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

ισχύει γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του Μετοχικού 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση 

να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για 

το αν θα διαλυθεί η εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

 1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη 

λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση.  

 Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω 

παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την 

ίδια απόφαση ορίζει και τον ή τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 33 του παρόντος, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση 

που ορίζει τη λύση της εταιρίας.  

 Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση 

μπορούν να είναι ένας έως τρεις, μέτοχοι ή όχι και να 
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ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται.  Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, 

να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. 

Επίσης, οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και 

δημοσιεύσουν ισολογισμό σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. 

 3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ 

έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση.  

 4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης.  
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32ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

      5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της ετα ιρίας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρίας.  

 Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση 

της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από 

τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 

επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  
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 6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. 

 Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης 

υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης.  

 Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες 

δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5 

του Κ.Ν. 2190/1920, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, 

καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν 

καταβληθεί και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο.  

 7. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά  

στο βιβλίο πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου.  

 8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την 

πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει  
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33ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο 

αυτό περιλαμβάνει  έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα 

που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα 

αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρίας 

από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα 

οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 

ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση 

εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 

του Κ.Ν. 2190/1920. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν 

να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με αίτησή τους που 

δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

Δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 
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προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα 

που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε 

σύμφωνα με τα παραπάνω.     

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 35 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των 

αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν.  

2190/1920, όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄  

Μεταβατικές διατάξεις  

Άρθρο 36 

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

 Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την 

εταιρία μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων που θα συγκληθεί μέχρι την δέκατη ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα του έτους 2018, ανεξαρτήτως της 

συμμετοχής τους σε Διοικητικό Συμβούλιο άλλων εταιριών 

με παρεμφερείς σκοπούς, θα αποτελείται από τους εξής:  
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34ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

1) Ιωάννη Κατσέλη του Κωνσταντίνου και της  Χριστίνας, 

γεωργό, που γεννήθηκε στην Αθήνα Αττικής στις 7/8/1972, 

κάτοικο Ταχίου Θηβών, κάτοχο του με αριθμό ΑΗ 494018 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 24-

/9/2009 από το Τμήμα Ασφαλείας Θηβών, με αριθμό 

φορολογικού μητρώου 039535648 φορολογούμενο στη 

Δ.Ο.Υ. Θηβών, Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, 

Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος.  

2) Φωτεινή Παπαευσταθίου του Πελοπίδα και της Μαρίας, 

ιδιωτικό υπάλληλο, που γεννήθηκε στο Αμαρούσιο Αττικής 

στις 18-6-1983, κάτοικο Ταχίου Θηβών Βοιωτίας, κάτοχο 

του με αριθμό ΑΒ 994472 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, 

που εκδόθηκε στις 25/1/2007 από το Τμήμα Ασφαλείας 

Θηβών, με αριθμό φορολογικού μητρώου 116888276 

φορολογούμενο στη Δ.Ο.Υ. Θηβών Βοιωτίας, Ελληνικής 

Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, Αντιπρόεδρος.  

3) Κωνσταντίνο Κατσέλη του Ιωάννη και της Κλεοπάτρας, 

συνταξιούχο γεωργό, που γεννήθηκε στην Κοινότητα 

Νεοχωρακίου Θηβών στις 4/1/1939, κάτοικο Νεοχωρακίου 

Θηβών, κάτοχο του με αριθμό ΑΗ 994654 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας, που εκδόθηκε στις 6/9/2010 από 
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το Τμήμα Ασφαλείας Θηβών, με  αριθμό φορολογικού 

μητρώου 024500246 φορολογούμενο στη Δ.Ο.Υ. Θηβών, 

Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, Μέλος.  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και  Διευθύνων 

Σύμβουλος Ιωάννης Κατσέλης θα εκπροσωπεί και θα 

δεσμεύει την Εταιρεία σε όλες τις σχέσεις και συναλλαγές 

της με μόνη την υπογραφή του τιθέμενη κάτω από τη 

σφραγίδα της εταιρείας.  

Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου την εταιρεία θα εκπροσωπεί ο 

Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Άρθρο 37 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που αναφέρεται στο 

άρθρο πέντε (5) του παρόντος καταστατικού ύψους ευρώ 

τετρακοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων (435.000,00 €) και 

διαιρείται σε τετρακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες (435.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ ένα (1,00 €) η κάθε μία, 

αναλαμβάνουν να καλύψουν οι ιδρυτές της εταιρείας που 

συνίσταται με το παρόν καταστατικό, με το ποσοστό 

συμμετοχής τους στην ομόρρυθμη εταιρεία ΚΑΤΣΕΛΗΣ  

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. και συγκεκριμένα ως ακολούθως:  
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35ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

1. Ιωάννης Κατσέλης του Κωνσταντίνου:  

Θα εισφέρει, το ποσοστό συμμετοχής του στην 

μετασχηματιζόμενη ομόρρυθμη εταιρεία ΚΑΤΣΕΛΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. ύψους ευρώ τετρακόσιες είκοσι μία 

χιλιάδες εννιακόσια πενήντα (421.950,00 €) το οποίο 

αντιστοιχεί στο 97% του εταιρικού κεφαλαίου της 

ομορρύθμου εταιρείας 

2. Φωτεινή Παπαευσταθίου του Πελοπίδα: 

Θα εισφέρει, το ποσοστό συμμετοχής της στην 

μετασχηματιζόμενη ομόρρυθμη εταιρεία ΚΑΤΣΕΛΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. ύψους ευρώ δέκα τρεις χιλιάδες 

πενήντα (13.050,00 €) το οποίο αντιστοιχεί στο 3% του 

εταιρικού κεφαλαίου της ομορρύθμου εταιρείας  έγινε από 

την εταιρεία Ορκωτών Λογιστών «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ 

Α.Ε.»  με το από 7/11/2017 Πιστοποιητικό – Έκθεση, το 

οποίο επίσης προσαρτάται στο παρόν. Το πιστοποιητικό – 

έκθεση και ο ισολογισμός μετασχηματισμού έχουν ως 

εξής: 

[ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ-ΕΚΘΕΣΗ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ] 

Το κεφάλαιο της μετασχηματιζόμενης ομορρύθμου 

εταιρείας και τα λοιπά περιουσιακά στοιχεία της που κατά 
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τον Ν.2166/1993 μεταφέρονται ως στοιχεία Ισολογισμού 

της «νέας εταιρείας» προκύπτουν από τον Ισολογισμό 

μετασχηματισμού της 31/12/2016 που προσαρτάται στο  

παρόν, η διαπίστωση των περιουσιακών στοιχείων της   

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ – ΕΚΘΕΣΗ 

ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΕΩΣ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ 

ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΜΕΤΑΤΡΕΠΟΜΕΝΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.»  ΒΑΣΕΙ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31.12.2016   

ΚΑΙ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 2166/1993 

ΜΑΡΟΥΣΙ, Νοέμβριος 2017 

 

Μαρούσι , 7 Νοεμβρίου 2017 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ – ΕΚΘΕΣΗ 

 

ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΕΩΣ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ 

ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» Αρ. Γ.Ε.Μη.: 13611017000 

ΒΑΣΕΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31.12.2016  

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 2166/1993 
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1.1 Εντολή και αντικείμενο ελέγχου 

 

Η παρούσα έκθεση συντάχθηκε κατόπιν εντολής της 

επιχείρησης «ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» προς 

την «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε.»  με σκοπό την 

μετατροπή της εταιρείας   «ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Ο.Ε.» σε Ανώνυμη Εταιρεία , σύμφωνα με τα άρθρα 1-5 

του Ν. 2166/1993 .    

Στην έκθεση αυτή διαπιστώνεται η λογιστική αξία των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας «ΚΑΤΣΕΛΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» κατά την 31.12.16 , ημερομηνία 

που η επιχείρηση συνέταξε τον Ισολογισμό Μετατροπής. 

1.2 Ίδρυση – Έδρα – Διάρκεια 

Η εταιρεία «Κατσέλης Ιωάννης ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» συστάθηκε με 

το από 22/06/2009 Εταιρικό Σύστασης ομορρύθμου 

εταιρείας το οποίο καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Θηβών στις 24/06/2009 και έλαβε αριθμό 

113/2009. Έδρα της εταιρείας ορίσθηκε η θέση 

παλιοπήγαδο του Δ.Δ. Νεοχωρακίου του δήμου Θηβαίων, 

διάρκεια αορίστου χρόνου και ύψος εταιρικού κεφαλαίου  

1. ΓΕΝΙΚΑ 
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37ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

235.000,00 €. Με το από 16/09/2009 ιδιωτικού 

συμφωνητικού τροποποίησης ομορρύθμου εταιρείας, το 

οποίο καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Θηβών και έλαβε αριθμό 128/24 -7-2009, ο 

εταίρος Κωνσταντίνος Κατσέλης μεταβίβασε τα εταιρικά 

του μερίδια στην Φωτεινή Παπαευσταθίου. Με το από 

26/06/2014 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης 

ομορρύθμου εταιρείας, το οποίο καταχωρήθηκε στην 

αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ  και έλαβε αριθμό ΚΑΚ 219183/8 -

7-2014, αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 

το ποσό των 200.000,00 €. Τέλος, με το από 15/05/2015 

ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης ομορρύθμου 

εταιρείας, το οποίο καταχωρήθηκε στην αρμόδια υπηρεσία 

ΓΕΜΗ  και έλαβε αριθμό ΚΑΚ 361950/19-05-2015, 

αποφασίστηκε η μη διανομή κερδών προς τους εταίρους 

παρά μόνο με κοινή και ομόφωνη απόφαση των εταίρων.  

1.3 Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α) Η παραγωγή, με ίδια παραγωγικά μέσα και έξοδα, 

αγροτικών προϊόντων, ή η αγορά αυτών απ΄ ευθείας από 

παραγωγούς – γεωργούς. Ως “γεωργικά προϊόντα” για τις 
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ανάγκες του σκοπού της εταιρείας νοούνται μόνο τα 

“κηπευτικά” και ενδεικτικά (και  όχι περιοριστικά) 

αναφέρονται τα καρότα, κρόμμυα, πατάτες, πεπόνια και 

καρπούζια.  

β) Η συντήρηση των αγροτικών προϊόντων σε ψυκτικούς 

θαλάμους, η επεξεργασία – εξευγενισμός (πλύσιμο, 

καθαρισμός, τυποποίηση) αυτών και η εμπορία τους στη 

συνέχεια.  

γ) Η παροχή υπηρεσιών που θα συνίσταται σε 

επεξεργασία – εξευγενισμό (πλύσιμο, καθαρισμός, 

τυποποίηση) αγροτικών προϊόντων τρίτων.  

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  

- Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε άλλη επιχείρηση με 

οποιοδήποτε εταιρικό τύπο και με όμοιο ή περεμφερή 

σκοπό και  

- Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία σε όλη την 

επικράτεια. 

1.4 Εταιρικό Κεφάλαιο  

Το Εταιρικό Κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των τετρακοσίων 

τριάντα πέντε χιλιάδων (€ 435.000,00) ευρώ  και 

καλύφθηκε και εισεφέρθη από τους εταίρους ως εξής:  

1. ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΤΣΕΛΗΣ με ποσοστό 97% 



 
 

75 

38ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

2. ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΠΑΕΥΣΤΑΘΙΟΥ με ποσοστό 3% 

1.5 Στοιχεία στα οποία στηρίχθηκε ο έλεγχος  

Βάση της εργασίας μας για την διαπίστωση της λογιστικής 

αξίας των περιουσιακών στοιχείων της επιχείρησης 

αποτέλεσαν:  

α. Τα βιβλία και στοιχεία της εταιρείας:  

Η εταιρεία «Κατσέλης Ιωάννης ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.»  τηρεί 

διπλογραφικά λογιστικά βιβλία βάση του νόμου 4308/2014.  

β. Ο Ισολογισμός  Μετασχηματισμού της 31.12.2016:  

Για το σκοπό του μετασχηματισμού, η εταιρεία 

«ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» , με βάση την 

απογραφή του Ενεργητικού και του Παθητικού που 

διενήργησε, προέβη στη σύνταξη Ισολογισμού 

Μετασχηματισμού με ημερομηνία 31.12.2016, στον οποίο 

εμφανίζεται η εν γένει περιουσιακή κατάσταση της 

μετασχηματιζόμενης εταιρείας.  

2. ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΞΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ 

ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΝ 31.12.2016 

 

Καταρχάς σημειώνουμε ότι η αξία της εταιρείας 

προσδιορίζεται (σύμφωνα με τις απαιτήσεις του άρθρου 3 

παρ. 2 του Ν.2166/1993) από την λογιστική αξία των 
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περιουσιακών στοιχείων του Ισολογισμού 

Μετασχηματισμού της Εταιρείας όπως αυτά προκύπτουν 

από τα τηρούμενα λογιστικά της βιβλία, χωρίς να γίνει 

έλεγχος - εκτίμηση για τυχόν υπάρχουσες υπεραξίες ή 

υποτιμήσεις, επισφάλειες, απαξιώσεις, αφανή 

αποθεματικά, προβλέψεις, απαιτήσεις ή υποχρεώσεις που 

θα μπορούσαν να επηρεάσουν την οικονομική θέση της 

Εταιρίας κατά την ημερομηνία μετασχηματισμού (31 η 

Δεκεμβρίου 2016).  

Η λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων της 

μετασχηματιζόμενης Εταιρείας ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ 

ΣΙΑ Ο.Ε.» όπως αυτά εμφανίζονται στον συνταχθέντα για 

τον σκοπό της μετατροπής Ισολογισμό,  έχουν αναλυτικά 

ως κάτωθι: 

(Η παράθεση γίνεται με τη σειρά που εμφανίζονται οι 

αντίστοιχοι λογαριασμοί στον Ισολογισμό 

μετασχηματισμού της 31.12.2016 και τα ποσά 

παρατίθενται σε ΕΥΡΩ).  

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία  

 

1. Ενσώματα Πάγια 
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Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 305.529,40 

 

Το αναπόσβεστο υπόλοιπο του λογαριασμού αφορά 

ακίνητα, μηχανολογικό εξοπλισμό, λοιπό εξοπλισμό όπως 

αναλύεται παρακάτω:  

Ακίνητα  

Αναπόσβεστο Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ                  

111.627,00 

Το αναπόσβεστο υπόλοιπο του λογαριασμού αφορά το 

υπόλοιπο των κτηρίων – εγκαταστάσεων κτηρίων σε 

ακίνητα τρίτων και των λοιπών τεχνικών έργων σε ακίνητα 

τρίτων. Το ανωτέρω ποσό είναι αναλυτικά καταχωρημένο 

στο Μητρώο Παγίων και στο Βιβλίο Απογραφών και 

Ισολογισμού της Εταιρείας. 

Το ανωτέρω υπόλοιπο την 31.12.2016 αναλύεται ως εξής: 

 Αξία Κτήσεως 152.781,77 

 Αποσβέσεις -41.154,77 

 Αναπόσβεστο Υπόλοιπο 111.627,00 

 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 161.848,96 

 

Το αναπόσβεστο υπόλοιπο του λογαριασμού αφορά 

μηχανές επεξεργασίας και συσκευασίας καρότων, μηχανές 

επεξεργασίας κρομμύων, ψυκτικούς μηχανισμούς, 
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αναβατόριο υδροκούλερ καρότων, ελεγκτές βάρους και 

παρεμφερή πάγιο εξοπλισμό. Το ανωτέρω ποσό είναι  

αναλυτικά καταχωρημένο στο Μητρώο Παγίων και στο 

Βιβλίο Απογραφών και Ισολογισμού της Εταιρείας.  

 

Αξία Κτήσης  
641.489,24 

 

Αποσβέσεις -479.640,28 

Αναπόσβεστο Υπόλοιπο  161.848,96 

 

Λοιπός εξοπλισμός 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 32.053,44 

 

Αξία Κτήσης 31.12.2016 212.151,31 

Συσσωρευμένες Αποσβέσεις -180.097,87 

Αναπόσβεστη Αξία 31.12.2016 32.053,44 

 

Το αναπόσβεστο υπόλοιπο του λογαριασμού αφορά σε 

έπιπλα, σκεύη, μηχανές γραφείου, ηλεκτρονικούς 

υπολογιστές και περιφερειακά ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

εξοπλισμούς τηλεπικοινωνίων και λοιπούς εξοπλισμούς.   

Επιπρόσθετα ο λογαριασμός περιλαμβάνει μεταφορικά 

μέσα όπως αναλύονται κατωτέρω. Το υπόλοιπο του 

λογαριασμού αφορά πέντε (5) παλετοφόρα, (2) 

περονοφόρα ανυψωτικά, (2) ρυμούλκες τριαξονικές, (1) 

Φ.Ι.Χ. ΝΙΣΣΑΝ 4x4 με αρ. κυκλοφ. ΒΙΒ-7058, (1) Φ.Ι.Χ. 

ΜΑΝ μικτού βάρους 19 τόνων με αρ.κυκλοφ. ΒΙΝ-8096 και  
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(2) δύο δίκυκλα με αρ.κυκλοφ. ΙΚΥ-0162 και ΥΟΚ-0862 . 

Το ανωτέρω ποσό είναι αναλυτικά καταχωρημένο στο 

Μητρώο Παγίων και στο Βιβλίο Απογραφών και 

Ισολογισμού της Εταιρείας.  

2. Λοιπά Άυλα 

Υπόλοιπο την 31.12.2016              Ευρώ             0,06 

 

Το ανωτέρω ποσό αφορά το αναπόσβεστο υπόλοιπο των 

άυλων παγίων στοιχείων της εταιρείας που περιλαμβάνει 

κυρίως  λογισμικά προγράμματα.  

Αξία Κτήσης 31.12.2016 
22.693,57 

 

Συσσωρευμένες Αποσβέσεις -22.693,51 

Αναπόσβεστη Αξία 31.12.2016 0,06 

 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία  

 

1. Εμπορεύματα 

Υπόλοιπο την 31.12.2016     Ευρώ            20.749,71 

 

Το ανωτέρω υπόλοιπο αφορά εμπορεύματα που κατείχε η 

εταιρεία κατά την  31.12.2016 και αφορούν κρόμμυα 

κόκκινα και ξανθά και καρότα σύμφωνα με την κατάσταση 

απογραφής τους.  

2. Α ύλες και διάφορα υλικά 
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Υπόλοιπο την 31.12.2016     Ευρώ 4.511,55 

 

Το ανωτέρω υπόλοιπο αφορά υλικά συσκευασίας που 

κατείχε η εταιρεία κατά την  31.12.2016 και αφορούν 

κυρίως σακιά, χαρτοκιβώτια, παλέτες και σακούλες 

σύμφωνα με την κατάσταση απογραφής τους.  

3. Εμπορικές απαιτήσεις  

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 645.883,56 

 

Το ανωτέρω υπόλοιπο αφορά τα συμψηφιστικά υπόλοιπα 

πελατών της επιχείρησης και απαιτήσεις από επιταγές 

εισπρακτέες που προέρχονται από την εμπορική της 

δραστηριότητα κατά την 31.12.2016.  

Το ανωτέρω υπόλοιπο αναλύεται ως εξής:  

Πελάτες Εσωτερικού € 508.247,7 

Πελάτες Εξωτερικού € 420,00 

Επισφαλείς Απαιτήσεις € 59.788,91 

Επιταγές Εισπρακτέες € 77.426,95 

Σύνολο  645.883,56 

 

 Τα σημαντικότερα Υπόλοιπα πελατών είναι τα έξης :  

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ 

LIDL HELLAS & ΣΙΑ Ο.Ε. 177.580,53 
ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΜΑΣΟΥΤΗΣ Α.Ε. ΣΟΥΠΕΡ ΜΑΡΚΕΤ 116.930,14 
AΒ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε. 62.708,71 
ΜΕΤΡΟ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 38.650,35 
ΣΟΥΠΕΡ ΜΑΡΚΕΤ ΕΓΝΑΤΙΑ 30.663,37 
ΖΑΜΠΕΤΑ  ΚΑΡΑΚΙΖΑ - ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ Ο.Ε. 15.105,82 
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ΜΠΑΚΑΣ ΑΘ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. 11.032,13 

ΒΕΛΤΑΚΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ  ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε. 9.801,03 

ΣΥΝΟΛΑ  462.472,10 

Τα σημαντικότερα υπόλοιπα των επιταγών εισπρακτέων  

είναι τα εξής: 

Αρ. 

Αξιογράφο

υ 

Ημερομηνί

α Λήξης 

Τράπεζ

α 

Εκδότη

ς 

Αξία σε € 

78060139-4 09/01/2017 ALPHA BANK ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ 
ΜΑΣΟΥΤΗΣ 
Α.Ε.  

41.405,49 

00000034-5 17/10/2016 ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΖΑΜΠΕΤΑ  
ΚΑΡΑΚΙΖΑ - 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 
Ο.Ε. 

5.000,00 

39582422-2 23/02/2017 EΘΝΙΚΗ 
ΤΡΑΠΕΖΑ 

ΣΟΥΠΕΡ 
ΜΑΡΚΕΤ 
ΕΓΝΑΤΙΑ 

7.627,73 

39317841-2 28/2/2017 EΘΝΙΚΗ 
ΤΡΑΠΕΖΑ 

ΚΑΛΗΜΕΡΑ 
ΦΡΟΥΤΑ 
ΑΓΡΟΤΙΚΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
Α.Ε. 

10.229,33 

   ΣΥΝΟΛ

Α  

64.262,5

5 

 

4. Δουλευμένα έσοδα περιόδου 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 25.000,00 

 

Το ανωτέρω ποσό αφορά δεδουλευμένο έσοδο από 

παροχή υπηρεσιών συντήρησης αγροτικών προϊόντων, 

στα ψυγεία της εταιρείας για την χρήση 2016 το οποίο 

τιμολογήθηκε εντός του 2017.  
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5. Λοιπές Απαιτήσεις 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 70.680,88 

 

Οι Λοιπές απαιτήσεις κατά  την 31/12/2016 ποσό ευρώ 

70.680,88 αφορά δοσμένες εγγυήσεις, παρακρατημένο 

φόρο από πιστωτικούς τόκους και απαίτηση επιστροφής 

πιστωτικού υπολοίπου φπα .  

6. Προπληρωμένα Έξοδα 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 3.428,02 

 

Τα προπληρωμένα έξοδα κατά  την 31/12/2016 ποσό ευρώ 

3.428,02 αφορά προπληρωμένα ασφάλιστρα και 

προπληρωμένα τέλη κυκλοφορίας.  

7. Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 85.179,61 

 

Το ανωτέρω υπόλοιπο περιλαμβάνει τα ταμειακά 

διαθέσιμα της εταιρείας κατά το χρόνο μετασχηματισμού 

της και αναλύεται ως εξής: 

Ταμείο 

Ταμείο Κεντρικό €      51.219,86 

   

Καταθέσεις Όψεως 

ALPHA BANK  

GR 81 0140 2310 2310 0233 0000 251 
€ 

23.521,04 

ALPHA BANK  € 245,49 
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GR 55 0140 5830 5830 0200 2006 235 

ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ  

GR 97 0172 1550 0051 5506 2876 788 
€ 

10.193,22 

Σύνολο  33.959,75 

                                                                                               

85.179,61 

Σύνολο Ενεργητικού Ευρώ 1.156.451,24 

 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

 

Προβλέψεις 

 

1. Λοιπές Προβλέψεις 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 53.868,87 

Ο ανωτέρω λογαριασμός αφορά διενεργηθείσες 

προβλέψεις για απόσβεση επισφαλών απαιτήσεων. 

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

 

1. Εμπορικές υποχρεώσεις 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 28.926,31 

Ο ανωτέρω λογαριασμός αφορά υποχρεώσεις της 

εταιρείας προς τους προμηθευτές της και  επιταγές 

πληρωτέες και αναλύεται ως κατωτέρω:  

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ € ΠΟΣΑ 

Προμηθευτές Εσωτερικού € 12.776,41 

Προμηθευτές Εξωτερικού € 4.110,11 
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Επιταγές  Πληρωτέες € 12.039,79 

Σύνολο € 28.926,31 

 

2. Φόρος Εισοδήματος 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 29.417,34 

 

Το ανωτέρω ποσό  ευρώ 29.417,34, αφορά την 

υποχρέωση της εταιρείας κατά την 31.12.2016  για φό ρο 

Εισοδήματος της χρήσης.  

3. Λοιποί φόροι τέλη 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 7.766,05 

 

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσό ευρώ 7.766,05 αφορά 

υποχρεώσεις  από λοιπούς  φόρους της εταιρείας προς τ ις 

φορολογικές αρχές κατά την 31.12.2016.  

4. Οργανισμοί Κοινωνικής Ασφάλισης 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 5.588,92 

 

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσό ευρώ 5.588,92  αφορά τις 

υποχρεώσεις της εταιρείας προς το Ίδρυμα Κοινωνικής 

Ασφάλισης (Ι.Κ.Α.)  κατά την 31.12.2016. 

5. Λοιπές Υποχρεώσεις  

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 120.074,45 
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43ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου  

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσό ευρώ 120.074,45 αφορά 

υποχρεώσεις της εταιρείας προς διάφορους πιστωτές κατά 

την 31.12.2016.  

6. Έσοδα επόμενων χρήσεων 

Υπόλοιπο την 31.12.2016 Ευρώ 3,98 

 

Το ανωτέρω υπόλοιπο ποσό ευρώ 3,98 αφορά έσοδα της 

εταιρείας που αφορούν επόμενες χρήσεις.  

Σύνολο 

Υποχρεώσεων 

Ευρώ 191.777,05 

 

Σύνολο 

Υποχρεώσεων και 

Προβλέψεων 

 

 

Ευρώ 

 

245.645,92 

 

 

3.ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

 

Σύμφωνα με τα όσα αναπτύχθηκαν ανωτέρω, η λογιστική 

αξία των στοιχείων του Ενεργητικού  και Παθητικού της 

Εταιρείας «ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.»  έχουν 

συνοπτικά ως κάτωθι:  
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Ενεργητικό 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία  € 305.529,46 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία  € 850.921,78 

Σύνολο € 1.156.451,24 

   

Παθητικό   

Προβλέψεις € 53.868,87 

 Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις € 191.777,05 

Σύνολο € 245.645,92 

   

Η ανωτέρω διαφορά αναλύεται ως εξής:   

   

Διαφορά   

Κεφάλαιο € 435.000,00 

Υπόλοιπο Κερδών εις νέο € 475.805,32 

Σύνολο € 910.805,32 

 

Με τιμή,  

 

                                                              

 

Γεώργιος Αν. Μπατσούλης 

Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

Α.Μ. ΣΟΕΛ: 14001 
 
 
 

Συνημμένα :  

-Ισολογισμός μετασχηματισμού της 31.12.2016 
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ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016  ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  
(1/1/2016-31/12/2016) 

Υπόδειγμα Β.1.1: Ισολογισμός – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις -
 (Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης)  

Σημείωση 2016 2015 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία   

Ενσώματα πάγια   

Ακίνητα 111.627,00 58.621,09 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 161.848,96 137.712,26 

Λοιπός εξοπλισμός 32.053,44 33.608,08 

Σύνολο 305.529,40 229.941,43 

Άυλα πάγια στοιχεία   

Λοιπά άυλα 0,06 0,06 

Σύνολο 0,06 0,06 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 305.529,46 229.941,49 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία   

Αποθέματα   

Εμπορεύματα 16.238,16 29.288,79 

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 4.511,55 52.505,20 

Σύνολο 20.749,71 81.793,99 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές   

Εμπορικές απαιτήσεις 645.883,56 729.278,73 

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 25.000,00 0,00 

Λοιπές απαιτήσεις 70.680,88 23.406,07 

Προπληρωμένα έξοδα 3.428,02 2.380,48 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 85.179,61 23.998,75 

Σύνολο 830.172,07 779.064,03 

Σύνολο κυκλοφορούντων 850.921,78 860.858,02 

Σύνολο ενεργητικού 1.156.451,24 1.090.799,51 
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Καθαρή θέση   

Καταβλημένα κεφάλαια   

Κεφάλαιο 435.000,00 435.000,00 

Σύνολο 435.000,00 435.000,00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο   

Αποτελέσματα εις νέο 475.805,32 309.331,01 

Σύνολο 475.805,32 309.331,01 

Σύνολο καθαρής θέσης 910.805,32 744.331,01 

Προβλέψεις   

Λοιπές προβλέψεις 53.868,87 0,00 

Σύνολο 53.868,87 0,00 

Υποχρεώσεις   

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   

Εμπορικές υποχρεώσεις 28.926,31 321.073,79 

Φόρος εισοδήματος 29.417,34 19.148,37 

Λοιποί φόροι και τέλη 7.766,05 756,48 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 5.588,92 5.489,86 

Λοιπές υποχρεώσεις 120.074,45 0,00 

Έσοδα επόμενων χρήσεων 3,98 0,00 

Σύνολο 191.777,05 346.468,50 

Σύνολο υποχρεώσεων 191.777,05 346.468,50 
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 
υποχρεώσεων 1.156.451,24 1.090.799,51 

   
 

 Στο συμβόλαιο αυτό προσαρτώνται:  1)Το από 3110-2017 

πρακτικό συνεδριάσεως των εταίρων της Ομορρύθμου 
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Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΤΣΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Ο.Ε.», 2) Το από 16-11-2017 γενικό πιστοποιητικό του  

45ο φύλλο του με αριθμό 47.850 συμβολαίου μου 

Επιμελητηρίου Βοιωτίας περί των μεταβολών της ως άνω 

Ομόρρυθμης Εταιρείας. 3)Το από 22-6-2019 εταιρικό 

σύστασης της ως άνω Ομόρρυθμης Εταιρείας και οι από 

16-7-2009, 26-6-2014 και 15-5-2015 τροποποιήσεις αυτού 

και 4)Το από το μήνα Νοέμβριο του  έτους 2017 

πιστοποιητικό- έκθεση διαπιστώσεως της λογιστικής αξίας 

των περιουσιακών στοιχείων της μετατρεπόμενης 

Εταιρείας.  

Το καταστατικό αυτό συντάχθηκε σε σαράντα πέντε (45 ) 

φύλλα.   

Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου 1 Ευρώ για το 

πρωτότυπο και 2 Ευρώ για τα αντίγραφα. Για δικαιώματα 

του παρόντος, καθώς και για δικαιώματα εκδόσεως ενός 

(1) αντιγράφου εισπράχθηκαν 509 Ευρώ. Επί των 

εισπραχθέντων δικαιωμάτων  εισπράχθηκε Φ.Π.Α. Ευρώ 

122,16 (509Χ24%).   

Το καταστατικό  αυτό διαβάστηκε στους συμβαλλομένους 

οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν στο 
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περιεχόμενό του και το υπέγραψαν αυτοί και εγώ η 

Συμβολαιογράφος όπως ο Νόμος ορίζει. - 

Οι συμβαλλόμενοι                         Η Συμβολαιογράφος  
Ιωαννης Κωνσταντίνου Κατσέλης  
Φωτεινή Πελοπίδα Παπαευσταθίου  


