
 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Κ.Μ.P.M. 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «Κ.Μ.Ρ.Μ REAL ESTATE A.E.» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. «9332901000», (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 69475/001/B/10/0129). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 23/11/2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1281920,  
η από 20/11/2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«Κ.Μ.P.M. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «9332901000» με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Κ.Μ.P.M. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», 

Δ/νση: ΡΟΒ.ΓΚΑΛΛΙ 77, 
Τ.Κ.: 16346, ΗΛΙΟΥΠΟΛΗ. 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας, 
Δ/νση Ανάπτυξης, 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών, 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα. 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ/νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Τσιμπούκης Ηλίας 
Τηλέφωνο: 2103382152 
Fax: 2103616464 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΥΤΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 20/11/2017 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΕΔΡΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «K.M.P.M 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο “Κ.Μ.P.M REAL ESTATE A.Ε.” 

Για τις συναλλαγές της με το εξωτερικό η εταιρία θα 

χρησιμοποιεί την επωνυμία  “K.M.P.M REAL ESTATE S.A”. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

α) Η εμπορική γενικά εκμετάλλευση και αξιοποίηση ακίνητης 

περιουσίας στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με κάθε νόμιμο τρόπο, 

ενδεικτικά δε δια της αγοράς, πώλησης, ανταλλαγής, μίσθωσης, 

παραχώρησης προς ανοικοδόμηση με αντιπαροχή ή άλλο 
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αντάλλαγμα, κατασκευής, προσθήκης, διαμόρφωσης, 

μετατροπής ή και διακόσμησης (εσωτερικής και εξωτερικής) 

αυτής. 

β)  Η μεσολάβηση για την σύναψη συμβάσεων με αντικείμενο 

τα πιο πάνω, καθώς και η έρευνα, ο εντοπισμός και η υπόδειξη 

ευκαιριών για την σύναψη τέτοιων συμβάσεων. 

γ)  Η εκτίμηση της αξίας ακίνητης περιουσίας στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, η επίβλεψη και διαχείριση έργου με αντικείμενο 

ακίνητη περιουσία, η εκπόνηση μελετών σχετικών (ενδεικτικά) 

με την αποτύπωση, περιβαλλοντική ή/και πολεοδομική ή/και 

τεχνική εφαρμογή, κατασκευή, δημιουργία, προβλεπόμενη 

δαπάνη, μέθοδο αξιοποίησης, σκοπιμότητα, διαχείριση, 

σχεδιασμό, προώθηση και στρατηγική (marketing) ακίνητης  

περιουσίας καθ’ οιονδήποτε τρόπο, ως και η εκτέλεση – 

επίβλεψη – εφαρμογή των πιο πάνω μελετών. 

δ)  Η μεσολάβηση για οποιαδήποτε πράξη αφορά ακίνητα, όπως 

ενδεικτικά για έκδοση ή ανανέωση οικοδομικής άδειας, άδεια 

μεταβολής της χρήσης ακινήτων, διασφάλιση χρήσης γης, 

ένταξη σε σχέδιο πόλης, διευθέτηση θεμάτων με τοπικούς ή 

άλλους εμπλεκόμενους φορείς, υποστήριξη σε διαδικασίες 

λήψης δανείου-επιδότησης-επιχορήγησης, ή και νομικές-

οικονομικές-φορολογικές-διαχειριστικές υπηρεσίες, συμμετοχή 
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σε διαπραγματεύσεις, ως και οιαδήποτε άλλη δραστηριότητα 

που (άμεσα ή έμμεσα) αφορά ακίνητη περιουσία. 

ε) Η συγκέντρωση, επεξεργασία κι αξιοποίηση 

γεωπληροφοριακών δεδομένων που αφορούν ακίνητη 

περιουσία, ενδεικτικά δε για αποτύπωση, σχεδιασμό και 

προβολή ακινήτων, παροχή συνδυασμένων χωρικών 

πληροφοριών με στοιχεία φυσικά, υποδομών, δημογραφικά, 

κοινωνικά, εμπορικά και άλλα, τυποποίηση και κωδικοποίηση 

στοιχείων ως και εν γένει τεχνολογικές και διαδικτυακές 

εφαρμογές για προβολή ακινήτων. 

στ)  Η άσκηση οποιασδήποτε δραστηριότητας συναφούς με τις 

παραπάνω, και ιδιαίτερα εκείνων που κατά τις κρατούσες 

συνήθειες ασκούν ομοειδείς ή συναφείς επιχειρήσεις στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

Επίσης:  

α) η διοργάνωση κοινωνικών και εταιρικών εκδηλώσεων, ως και 

η διοργάνωση συνεδρίων 

β) η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση αναψυκτηρίων και 

εστιατορίων 

γ) η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση με οποιονδήποτε 

τρόπο αθλητικών χώρων και εγκαταστάσεων 
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δ) η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση εμπορικών 

καταστημάτων παντός είδους σε ακίνητα ιδιοκτησίας της 

εταιρείας ή τρίτων 

ε) οι υπηρεσίες catering 

στ) η μίσθωση ή υπομίσθωση ακινήτων για την εξυπηρέτηση 

των ανωτέρω σκοπών 

Για την επίτευξη των πιο πάνω σκοπών, η Εταιρεία μπορεί: 

-  Να εμπορεύεται, προμηθεύεται και εισάγει – εξάγει 

οποιοδήποτε απαραίτητο για τις ως άνω δραστηριότητες υλικό 

και εξοπλισμό. 

-  Να συμμετάσχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οιουδήποτε 

εταιρικού τύπου με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

-  Να ιδρύει εταιρείες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου με τους 

ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

-   Να συνεργάζεται καθ’ οιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο στο εσωτερικό και στο εξωτερικό. 

-  Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε παρεμφερούς αντικειμένου 

ημεδαπή ή αλλοδαπή επιχείρηση ή εταιρεία, στο εσωτερικό ή 

στο εξωτερικό. 

-  Να συμμετάσχει σε κάθε είδους διαγωνισμό ιδιωτικών φορέων 

ή του Δημοσίου με συναφές αντικείμενο. 
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-  Να προβαίνει γενικά σε κάθε αναγκαία για την επίτευξη των 

σκοπών της πράξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ  

1. Ως έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ηλιούπολης Αττικής με 

διεύθυνση γραφείων επί της οδού Ροβέρτου Γκαλλι 77. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων είναι 

δυνατόν να μεταφέρεται η έδρα, σύμφωνα με τις προβλέψεις 

του κ.ν. 2190/1920. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας δύναται να αποφασίζει 

την ίδρυση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, γραφείων 

εμπορίας ή άλλου είδους γραφείων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

Οι όροι της λειτουργίας, διαχείρισης και διοίκησης των ανωτέρω 

θα καθορίζονται λεπτομερώς στη σχετική απόφαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη και 

αρχίζει από την ημερομηνία έγκρισης της σύστασης της Εταιρίας 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και καταχώρισής της στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

AΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας είχε οριστεί κατά την 

σύσταση της εταιρείας σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) Ευρώ και 

διαιρείτο σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) κοινές μετοχές  

ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ έκαστη. 

Με την από 19 Φεβρουαρίου 2016, απόφαση της, η Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετοχών της εταιρείας, αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των ευρώ οκτακοσίων έξι χιλιάδων ευρώ (806.000€), με την 

έκδοση οκτακοσίων έξι  χιλιάδων νέων μετοχών, ονομαστικής 

αξίας εκάστης ενός (1€) ευρώ. 

Μετά την αύξηση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώνεται στο ποσό των ευρώ ενός εκατομμυρίου έξι 

χιλιάδων ευρώ (1.006.000€) διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

έξι χιλιάδες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1€) εκάστης. 

Με την από 23 Δεκεμβρίου 2016, απόφασή της, η Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 
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των διακοσίων εβδομήντα χιλιάδων (270.000€) Ευρώ, με την 

έκδοση διακοσίων εβδομήντα χιλιάδων (270.000) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης ενός (1€) Ευρώ. 

Μετά την αύξηση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώνεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου διακοσίων 

εβδομήντα έξι χιλιάδων (1.276.000€) Ευρώ, διαιρούμενο σε ένα 

εκατομμύριο διακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας εκάστης ενός (1€) Ευρώ. 

Με την από 20ης Νοεμβρίου 2017 απόφασή της, η Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των εκατόν εβδομήντα χιλιάδων (170.000€) Ευρώ με την 

έκδοση εκατόν εβδομήντα χιλιάδων (170.000) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας εκάστης ενός (1€) Ευρώ. 

Μετά την αύξηση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας διαμορφώνεται στο ποσό του ενός 

εκατομμυρίου τετρακοσίων σαράντα έξι χιλιάδων 

(1.446.000€) Ευρώ, διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

τετρακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας εκάστης ενός (1€) Ευρώ.  

 

ΑΡΘΡΟ 6 



 

8 
 

8 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και οι μετοχικοί 

τίτλοι υπογράφονται από τον Πρόεδρο και ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, δύνανται δε να ενσωματώνονται σε 

αυτούς περισσότερες από μία μετοχές. Απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου θα ορίζει τις λεπτομέρειες για την 

έκδοση των μετοχικών τίτλων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει την έκδοση 

προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα αντικαθίστανται με πλήρεις 

τίτλους μόλις αυτοί εκδοθούν. 

3. Εφόσον οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, η Εταιρία 

δύναται, κατά βούληση, να μην εκδώσει μετοχικούς τίτλους, 

προσωρινούς ή πλήρεις. Στην περίπτωση αυτή, η μετοχική 

ιδιότητα αποδεικνύεται από την εγγραφή στο Βιβλίο Μετόχων.  

4. Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται στην έδρα της Εταιρίας, έχει δε 

ξεχωριστά κεφάλαια για τον κάθε μέτοχο, στα οποία 

καταχωρούνται τα κάτωθι στοιχεία:  

α. Ονοματεπώνυμο ή εταιρική επωνυμία, 

β. Διεύθυνση ή έδρα, 

γ. Εθνικότητα ή χώρα ίδρυσης, 

δ. Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή 

δήλωση ότι δεν υφίσταται τέτοια διεύθυνση, 
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ε. Αριθμός μετοχών των οποίων είναι κύριος ο κάθε 

μέτοχος, 

στ. Αύξων αριθμός των ως άνω μετοχών, 

ζ. Τρόπος απόκτησης ή τυχόν μεταβίβαση, καθώς και η 

αντίστοιχη ημερομηνία, 

η. Τυχόν άλλα στοιχεία που θα αποφασίσει η Εταιρία. 

Οι μέτοχοι υποχρεούνται όπως κοινοποιούν εγγράφως στην 

Εταιρία οιαδήποτε μεταβολή των ως άνω στοιχείων. Σε 

περίπτωση αλλαγής διεύθυνσης ή ηλεκτρονικής διεύθυνσης 

μετόχου και παράλειψης σχετικής κοινοποίησης προς την 

Εταιρία, τυχόν ειδοποιήσεις που θα αποστέλλονται από την 

Εταιρία στην δηλωθείσα στο Βιβλίο διεύθυνση θα θεωρούνται 

έγκυρες.  

Η μεταβίβαση μετοχών πραγματοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 

8β του κ.ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
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Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην εισφορά τους, δηλαδή 

στην ονομαστική αξία των μετοχών τους. Κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα στο προϊόν τυχόν εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας σε περίπτωση λύσης της Εταιρίας, κατά το λόγο του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου της μετοχής προς το συνολικό 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Η εγγραφή στο Βιβλίο 

Μετόχων ή/και η κυριότητα μετοχικών τίτλων συνεπάγεται 

αυτοδίκαια αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας, καθώς και 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που λαμβάνονται σύμφωνα  με τους όρους του 

Νόμου και του Καταστατικού της Εταιρίας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει 

για κάθε θέμα που της υποβάλλεται. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν όλους τους μετόχους, ανεξάρτητα αν απουσίαζαν 

κατά τη λήψη ή διαφώνησαν. 
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2. Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρμοδιότητα σύμφωνα 

με το άρθρο 34 του κ.ν. 2190/1920 να αποφασίζει για τα 

ακόλουθα θέματα: 

(α) Τροποποίηση του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων 

αυξήσεων και μειώσεων  κεφαλαίου, 

(β) Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών, 

(γ) Έγκριση του Ισολογισμού της Εταιρίας, 

(δ) Διάθεση των ετήσιων κερδών, 

(ε) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, λύση της 

Εταιρίας ή παράταση της διάρκειάς της, 

(στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ 

ΨΗΦΟΥ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Κάθε μέτοχος δύναται να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση, 

είτε αυτοπροσώπως είτε με αντιπρόσωπο, εφόσον είναι κύριος 

μίας (1) τουλάχιστον μετοχής. 

2. Η κυριότητα μίας (1) μετοχής δίνει δικαίωμα μίας ψήφου. Οι 

ψήφοι αυξάνονται πάντοτε κατά το λόγο μίας ψήφου προς μία 

μετοχή. 
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ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ, ΗΜΕΡΗΣΙΑ 

ΔΙΑΤΑΞΗ 

1.  Αρμόδιο για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή 

έκτακτης, είναι το Διοικητικό Συμβούλιο.  Τακτική Γενική 

Συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μία φορά το χρόνο εντός 

εξαμήνου από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση όποτε το 

κρίνει απαραίτητο. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα, με 

επιφύλαξη των οριζόμενων στην παράγραφο 6 του παρόντος 

άρθρου, μόνο επί των θεμάτων που ρητά περιλαμβάνονται στην 

ημερήσια διάταξη. 

2. Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται στην έδρα της 

Εταιρίας ή σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, 

υπό την προϋπόθεση ότι είναι δυνατή η εξ αποστάσεως 

συμμετοχή. Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση 

περιλαμβάνει τη χρονολογία, την ημέρα, την ώρα, τον τόπο και 

το οίκημα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διατυπωμένα με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη Συνέλευση 

και να ασκήσουν αυτοπροσώπως τα δικαιώματά τους ή δι’ 
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αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Με την 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης θα πρέπει να ορίζεται και ο 

τόπος και χρόνος των εκ του νόμου προβλεπόμενων 

επαναληπτικών συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας. Η χρονική διάρκεια που παρεμβάλλεται μεταξύ των με 

την αρχική πρόσκληση οριζόμενων εκ του νόμου επαναληπτικών 

συνεδριάσεων δεν δύναται να υπερβαίνει τις 20 ημερολογιακές 

μέρες, ούτε να είναι μικρότερη των 10 ημερών από την καθ’ 

έκαστη ματαιωθείσα συνεδρίαση. 

3. Τη σύγκληση έκτακτης Συνελεύσεως μπορούν επίσης να 

προκαλέσουν και οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 39 παρ. 1 κ.ν. 2190/1920. 

4. Η πρόσκληση των μετόχων σε τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της Εταιρίας και είτε: 

α. δημοσιεύεται πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση 

σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας, 

που πληροί τις προϋποθέσεις που ορίζονται από το άρθρο 2 του 

κ.ν. 2190/1920 εδάφιο β’ και γ’,  ή  
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β. κοινοποιείται στους μετόχους είκοσι πέντε (25) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες στη διεύθυνση που έχει καταχωρηθεί στο Bιβλίο 

Mετόχων σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθ. 6 παρ. 4 β’, με 

Δικαστικό Επιμελητή και/ή συστημένη επιστολή ή courier και/ή 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 6 παρ. 4 δ’ του παρόντος. Στην τελευταία 

αυτή περίπτωση, η Εταιρία μπορεί να ζητήσει απάντηση από 

τους μετόχους ότι έχουν παραλάβει την πρόσκληση, οι οποίοι 

και υποχρεούνται να απαντήσουν. 

Η επιλογή μεταξύ των ανωτέρω μέσων κοινοποίησης (υπό α΄ 

και β΄) ή /και η σωρευτική εφαρμογή τους έγκειται στην 

διακριτική ευχέρεια του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο 

οφείλει να προκρίνει ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες και προς 

το συμφέρον της Εταιρίας. 

5. Σε περίπτωση αποστολής της πρόσκλησης σε λάθος 

διεύθυνση, λόγω εσφαλμένης καταχώρησης στο βιβλίο της 

παραγράφου 4 του άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού, 

γίνεται δεκτό ότι δεν έχει κοινοποιηθεί νομίμως η πρόσκληση 

στο μέτοχο. Αντίστοιχα, γίνεται δεκτό ότι δεν υπάρχει νόμιμη 

κοινοποίηση σε περίπτωση αποτυχίας παραλαβής πρόσκλησης 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail)  που οφείλεται σε 
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οιουδήποτε είδους τεχνικό σφάλμα, εκτός της δυσλειτουργίας 

του συστήματος του ηλεκτρονικού υπολογιστή μετόχου. 

6. Η Γενική Συνέλευση εγκύρως αποφασίζει επί των ζητημάτων 

της ημερησίας διάταξης, εφόσον στη συνεδρίαση παρίσταται ή 

εκπροσωπείται το σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου και ουδείς εκ των μετόχων εκφράζει αντιρρήσεις επί 

της διεξαγωγής της συνεδρίασης, ακόμη και αν δεν έχουν 

τηρηθεί οι νόμιμες διατυπώσεις για σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης. 

7. Δέκα ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει 

να δίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο σε κάθε μέτοχο που το 

ζητά, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της χρήσεως που 

αφορά η Συνέλευση, μαζί με τις αντίστοιχες εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός 

απουσιάζει ή κωλύεται, ο αντικαταστάτης του προεδρεύει 

προσωρινά στη Συνέλευση των μετόχων. Χρέη γραμματέα και 

ψηφολέκτη  εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
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Πρόεδρο, μεταξύ των παρόντων μετόχων η των πληρεξουσίων 

τους μέχρι να επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο κατάλογος των 

μετόχων που δικαιούνται να μετέχουν σ' αυτή και εκλεγεί το 

τακτικό Προεδρείο αυτής, που αποτελείται από τον Πρόεδρο και 

ένα Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. Ο Πρόεδρος 

και o Γραμματέας μπορεί να είναι μέτοχοι ή πληρεξούσιοι 

μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΑΛΛΟΙ ΤΡΟΠΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω 

τηλεδιάσκεψης, κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και εφόσον τηρούνται οι ακόλουθες προϋποθέσεις: 

(α) Κάθε μέτοχος μπορεί να ακούσει τους υπόλοιπους 

συμμετέχοντες μετόχους, και 

(β)  Εφόσον το επιθυμεί, να απευθύνει το λόγο σε όλους τους  

λοιπούς συμμετέχοντες ταυτόχρονα. 

Η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση λαμβάνει 

χώρα είτε απ’ ευθείας μέσω τηλεδιάσκεψης ή με οποιαδήποτε 

άλλη μορφή τηλεπικοινωνιών (είτε αυτή είναι ήδη σε χρήση 

κατά το χρόνο σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε όχι) ή 
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με συνδυασμό των ως άνω μεθόδων, σύμφωνα με την  

εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  

Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να προκρίνει την εξ 

αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία των μετόχων μέσω 

ψηφοδελτίου το οποίο είτε θα αποστέλλεται στην Εταιρία είτε 

θα κατατίθεται μέσω διαδικτύου, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στο άρθρο 28 παρ. 7 του κ.ν. 2190/1920. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζονται οι λεπτομέρειες και οι 

όροι για την ως άνω εξ αποστάσεως ψηφοφορία. 

Μέτοχοι που κάνουν χρήση των ως άνω δυνατοτήτων 

συμμετοχής ή/και ψηφοφορίας θα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό απαρτίας και πλειοψηφίας σύμφωνα με τα άρθρα 

13 και 14 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
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2. Αν δεν επιτευχθεί απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται 

πάλι, χωρίς νεότερη πρόσκληση, στον τόπο και χρόνο της 

επαναληπτικής συνεδρίασης που είχε προσδιοριστεί με την 

αρχική πρόσκληση του αρμοδίου οργάνου και βρίσκεται σε 

απαρτία κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση και 

αποφασίζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το ποσοστό του μετοχικού κεφαλαίου 

που παρίσταται  ή  εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως με συνήθη απαρτία 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. α. Κατ' εξαίρεση, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν 

στα ακόλουθα θέματα: 

i.μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας,  
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ii.μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  

iii.επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

iv.αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

καταστατικό, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

13 του κ.ν. 2190/1920, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  

v.μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν πραγματοποιείται 

σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 16 του κ.ν. 

2190/1920,  

vi.μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

vii.συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του 

κ.ν. 2190/1920, και  

viii.σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο,. 

β. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 

2 του άρθρου 13 στον τόπο και κατά την ημερομηνία που είχε 

οριστεί για την επαναληπτική συνεδρίαση με την αρχική 

πρόσκληση, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και 

αποφασίζει για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
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εκπροσωπούνται σ' αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν επιτευχθεί ούτε αυτή η 

απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και πάλι, κατά τα 

ορισθέντα στην αρχική πρόσκληση, βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα και αποφασίζει για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. Εξαιρετικά προκειμένου περί λήψης απόφασης 

αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν θέματα που περιέχονται 

στην παρ. 1α αυτού του άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των 2/3 των εκπροσωπούμενων ψήφων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που 

υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής.  

2. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

3. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που 

παρέστησαν ή εκπροσωπήθηκαν, ο οποίος συντάσσεται 

σύμφωνα με το άρθρο 11 του παρόντος Καταστατικού. 

4. Επίσημα αντίγραφα των πρακτικών εκδίδουν μόνο o 

Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του. Μετά τη διάλυση της 

εταιρίας και κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως αυτής, τα 

αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από ένα εκκαθαριστή 

ή όποιον αυτός ορίσει. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

Μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
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Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ονομαστική ψηφοφορία για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Στην ψηφοφορία 

αυτή μετέχουν και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς 

και οι υπάλληλοι της εταιρίας, αλλά μόνο με τις μετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο 

εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων για πέντε (5) 

έτη, και αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) τακτικά μέλη. Ως 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να ορίζονται 

μέτοχοι, τρίτοι ή και νομικά πρόσωπα. Στην τελευταία 

περίπτωση το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που έληξε η θητεία τους, 

μπορούν να εκλεγούν και πάλι χωρίς κανένα περιορισμό και είναι 

ελεύθερα ανακλητοί. 

3. Εάν κενωθούν για οποιοδήποτε λόγο θέσεις μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι θέσεις αυτές θα πληρούνται από τα 

εκλεγέντα αναπληρωματικά μέλη. Σε περίπτωση που δεν είναι 

δυνατή η αναπλήρωση από τα ως άνω μέλη,  τότε τα υπόλοιπα 

μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, εκλέγουν τον ή τους 

αντικαταστάτες τους για το υπόλοιπο της θητείας τους. Η 

απόφαση της εκλογής ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Πράξεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την ανωτέρω σύνθεση με τη 

συμμετοχή αντικαταστάτη εκλεγέντος από τα εναπομείναντα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι καθ’ όλα έγκυρες και 

δεσμεύουν την εταιρία έναντι τρίτων. Τα εναπομείναντα μέλη, 

μπορούν εναλλακτικώς, να συνεχίσουν την διαχείριση και 

εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών που είχαν αρχικώς ορισθεί. Σε 

κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Ο Σύμβουλος που εκλέγεται για να αναπληρώσει άλλον και 

εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση, διατηρεί την ιδιότητά του 

για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας αυτού που αναπλήρωσε. 

5. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του και με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και εκπροσωπουμένων μελών του 

τον Πρόεδρο. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος, ο Πρόεδρος 
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αναπληρώνεται από άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που ορίζεται από τα λοιπά μέλη. 

2. Οι αρχαιρεσίες του Συμβουλίου, προκειμένου να συγκροτηθεί 

σε σώμα, γίνονται στην πρώτη, μετά την εκλογή του από τη 

Γενική Συνέλευση, συνεδρίασή του. 

3. Οι αξιωματούχοι του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

εκλεγούν και πάλι χωρίς κανένα περιορισμό. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ- ΑΜΟΙΒΗ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση 

του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, που αποστέλλεται 

εγγράφως ή/και δια μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-

mail) στο προσωπικό ηλεκτρονικό λογαριασμό εκάστου μέλους, 

το λιγότερο προ δύο (2) εργάσιμων ημερών, κάθε φορά που ο 

νόμος ή οι ανάγκες τις εταιρείας το απαιτούν στην πόλη που έχει 

την έδρα της η Εταιρία. Στην πρόσκληση πρέπει να αναφέρονται 

με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Εξαιρετικά στην 
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πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του, το Διοικητικό 

Συμβούλιο συνεδριάζει  με πρόσκληση του αρχαιότερου των 

μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί έγκυρα να συνεδριάζει 

εκτός των προαναφερόμενων τόπων στην ημεδαπή ή στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη  

αποφάσεων. Κάθε σύμβουλος μπορεί με επιστολή του ή με 

τηλεγράφημα ή με ηλεκτρονικό μήνυμα (e-mail), που θα 

επικυρώνεται με επιστολή του, να διορίσει άλλο σύμβουλο σαν 

αντιπρόσωπό του σε συγκεκριμένη Συνέλευση, ποτέ όμως ο 

ίδιος σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους 

από ένα συμβούλους.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με 

τηλεδιάσκεψη εφόσον κάθε Σύμβουλος που συμμετέχει 

δύναται: 

(i) Να ακούει (ή εναλλακτικώς να επικοινωνεί σε 

πραγματικό χρόνο με) κάθε έναν σύμβουλο στον οποίο δίδεται 

ο λόγος κατά τη συνεδρίαση, και  

(ii) Εφόσον το επιθυμεί, να απευθύνεται σε όλους 

τους συμμετέχοντες συμβούλους ταυτόχρονα (ή να επικοινωνεί 

με αυτούς σε πραγματικό χρόνο), 
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είτε άμεσα, μέσω τηλεδιάσκεψης είτε με οποιοδήποτε άλλο μέσο 

επικοινωνίας (είτε αυτό είναι ήδη σε χρήση κατά το χρόνο 

σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε όχι) ή με συνδυασμό 

των ως άνω μεθόδων.  

3.To Διοικητικό Συμβούλιο, βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρόντων όμως ουδέποτε μπορεί να είναι  

μικρότερος των τριών. Οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου στην περίπτωση αυτή λαμβάνονται μόνο με 

απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των ψήφων. 

4. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

χορηγούνται αμοιβές για υπηρεσίες που παρέχουν στην εταιρία 

με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής, για την 

οποία απαιτείται έγκριση Γενικής Συνέλευσης. 

5.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με 

πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και 

υπογράφονται από τα παρόντα στη συνεδρίαση μέλη.  Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρούνται και οι γνώμες των τυχόν 

διαφωνούντων μελών, με αίτησή τους.  Αντίγραφα και 

αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται και επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο 



 

28 
 

28 

αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει 

εξουσιοδοτηθεί γι’ αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί 

με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΕΣ- ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ- ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

οποιοδήποτε θέμα που αφορά στη διοίκηση της εταιρίας, στη 

διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της και γενικά στην 

επιδίωξη του σκοπού της, εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων 

εκείνων για τα οποία, κατά το καταστατικό αυτό ή κατά τον κ.ν. 

2190/1920, αποκλειστικά αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία με τον Πρόεδρό 

του ή τον κατά περίπτωση αναπληρωτή του, προς οποιαδήποτε 

διοικητική ή δικαστική Αρχή της Ελλάδας ή του εξωτερικού. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για την έκδοση 

ομολογιακού δανείου σύμφωνα με τις διατάξεις του κ.ν. 

3156/2003 και του κ.ν. 2190/1920. 
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3. Τηρουμένων των διατάξεων των αρθρ. 18 παρ. 2 και 22 παρ. 

3 του κ.ν. 2190/1920 και του παρόντος καταστατικού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, 

σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως 

την έκταση της αναθέσεως αυτής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-ΚΕΡΔΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από 

την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα ετήσια καθαρά κέρδη της εταιρίας διανέμονται ως εξής: 

1. Το πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον κρατείται για το 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή δεν είναι 
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υποχρεωτική όταν το αποθεματικό υπερβεί το ένα τρίτο (1/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για διανομή μερίσματος 

στους μετόχους σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 148/1967, όπως 

τροποποιημένο ισχύει. 

3. Το υπόλοιπο που απομένει διατίθεται μερικά ή ολικά κατά τον 

τρόπο που θα αποφασίσει η Γενική Συνέλευση, λαμβάνοντας 

υπόψη αφενός τυχόν δανειακές υποχρεώσεις και αφετέρου τις 

επενδυτικές ανάγκες της Εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται: 

α) Με τη λήξη της διάρκειάς της, σύμφωνα με το άρθρο 2, του 

παρόντος, εκτός αν η Γενική Συνέλευση, πριν την προβλεπόμενη 

λήξη της, αποφασίσει την παράτασή της με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

β) Πριν από τη λήξη της διάρκειάς της, με απόφαση Γενικής 

Συνελεύσεως που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 
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γ) Αν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

δ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του 

κ.ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, όπως ορίζεται στο αρθρ. 42γ κ.ν. 2190/1920, μειωθεί 

σε λιγότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

Γενική Συνέλευση μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη της χρήσης 

για να αποφασίσει αν θα διαλυθεί η εταιρία ή θα υιοθετηθεί άλλο 

μέτρο. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Το παρόν Καταστατικό δύναται να τροποποιηθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 

14 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 



 

32 
 

32 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν 

καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του κ.ν. 2190/1920 περί 

Ανωνύμων Εταιριών, όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το εταιρικό κεφάλαιο, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του 

παρόντος καταστατικού, θα αναληφθεί εις ολόκληρο από τους 

ιδρυτές της Εταιρίας ως ακολούθως: 

Α) Η ιδιωτική μετοχική εταιρία περιορισμένης ευθύνης 

με την επωνυμία «Κ.Μ.Ρ.Μ. AUTOVISION (CYPRUS) 

LIMITED», αναλαμβάνει εκατόν ενενήντα εννέα χιλιάδες 

εννιακόσιες ενενήντα εννέα (199.999) κοινές ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας ένα (1,00) Ευρώ έκαστη, και 

συνολικά θα καταβάλει το ποσό των εκατόν ενενήντα εννέα 

χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα εννέα ευρώ (199.999€) . 

Β) Ο ΠΑΣΧΑΛΗΣ ΑΡΜΑΝΔΟΣ ΚΑΡΡΑΣ (PASCAL ARMAND 

KARRAS) ΤΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΚΑΙ ΤΗΣ PAULE (ΠΩΛ), 

αναλαμβάνει μια (1) κοινή ονομαστική μετοχή ονομαστικής 

αξίας ένα (1,00) Ευρώ έκαστη, και συνολικά θα καταβάλει το 

ποσό του ενός (1) Ευρώ. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν σε ειδικό 

λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρίας, που θα τηρείται σε 
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οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νομίμως στην Ελλάδα, σε 

μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους με την 

καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας της 

παρούσας Εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της.  

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 

1. Καρρά Ιωάννη του Αναστασίου, κάτοικο Ελβετίας, οδός 

rue Emile-Yung 6, Γενεύη, ο οποίος προσωρινά διαμένει στη 

Βούλα, οδός Καποδιστρίου αριθμός 16, επιχειρηματία, κάτοχο 

του με αριθμό 05ΑΕ22329 Γαλλικού Διαβατηρίου που εκδόθηκε 

την 13-06-2005 στο Παρίσι και δελτίου αστυνομικής ταυτότητας 

με αριθμό Ν 433454/29.07.1985 του Β΄Α.Τ.Α. Θεσσαλονίκης, με 

ΑΦΜ.043442637 Δ.Ο.Υ Θ’ Θεσσαλονίκης, υπηκοότητας 

Ελληνικής, ο οποίος ορίζεται με το παρόν καταστατικό Πρόεδρος 

και Διευθύνων Σύμβουλος. 

2. Πασχάλη Αρμάνδο Καρρά (PASCAL ARMAND KARRAS) 

ΤΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΚΑΙ ΤΗΣ PAULE (ΠΩΛ), επιχειρηματία που 

γεννήθηκε στο Montreuil Seine – Saint-Denis το έτος 1973, 
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κάτοικο 11Rue Jaucourt Παρίσι, Γαλλίας, προσωρινά διαμένων 

στη Βούλα Αττικής οδός Καποδιστρίου αριθμός 16, κάτοχο 

διαβατηρίου της Γαλλικής Δημοκρατίας με αριθμό 01ΑΕ21364 με 

ημερομηνία έκδοσης 31 Ιουλίου 2002 και ημερομηνία λήξης 30 

Ιουλίου 2012, με ΑΦΜ 068765013 Δ Ο Υ Γλυφάδας, Ελληνικής 

υπηκοότητας, ο οποίος ορίζεται με το παρόν καταστατικό 

Αντιπρόεδρος. 

3. Καρρας Σεβαστιαν του Ιωάννη, κάτοικος Παρισιού 

Γαλλίας, οδός 11Rue Jaucourt Paris 12, κάτοχος του υπ’αριθμ. 

97FE46228 Γαλλικού Διαβατηρίου το οποίο εκδόθηκε στο Παρίσι 

την 18 Ιουνίου 1997 με Α.Φ.Μ 117461819 Δ.Ο.Υ Θ΄ 

Θεσσαλονίκης  

Η θητεία του ως άνω πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται 

μέχρι την πρώτη Τακτική Συνέλευση των μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

1. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώριση στο Μητρώο ΑΕ του παρόντος Καταστατικού και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2011. 

2. Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συγκληθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο το αργότερο έως την 30η Ιουνίου 2011. 



 

35 
 

35 

 

Ακριβές αντίγραφο Κωδικοποιημένου Καταστατικού της 

εταιρείας μετά την τροποποίηση αυτού από την 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

20/11/2017 

Ηλιούπολη 21/11/2017 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Ιωάννης Καρράς 

 


