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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία INFO QUEST 
TECHNOLOGIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο INFO QUEST TECHNOLOGIES Α.Ε.Β.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 717701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 14291/1ΝΤ/Β/86/0147). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 07/12/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1270902, η με 
αριθμό 14637 / 07/12/2017 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Νότιος Τομέας Αθηνών με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση του άρθρου  5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INFO QUEST 
TECHNOLOGIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΚΑΙ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 717701000, σύμφωνα με την από 
20/10/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Νότιος Τομέας Αθηνών (Αρ. Πρωτ.: 14637 / 07/12/2017). 

 
Kοινοποίηση:  
1. INFO QUEST TECHNOLOGIES ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Δ/νση: ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ ΠΑΝΤΟΥ 25, TK 17671,  ΚΑΛΛΙΘΕΑ 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Νότιος Τομέας Αθηνών 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Ελ. Βενιζέλου 283,  17674,  Καλλιθέα 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο:  2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

Αθήνα, 08/12/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 1076429 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο  1 

Σύσταση-Επωνυμία 

Συνιστάται με το παρόν ανώνυμη εταιρεία υπό την επωνυμία «Info Quest 

Technologies Ανώνυμη Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία Προϊόντων και 

Υπηρεσιών Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών» και τον διακριτικό τίτλο «Info 

Quest Technologies A.E.B.E.». Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η επωνυμία της 

εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην αγγλική γλώσσα. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1.Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος  Καλλιθέας. 

 

2.Υποκαταστήματα,πρακτορεία,γραφεία διαχειρίσεως ,εργοστάσια ή εργαστήρια μετά 

ή άνευ συνεργασίας ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών ή επιχειρήσεων, μπορούν να 

ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο δήμο ή κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό 

με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, που θα καθορίζει τους 

ειδικότερους όρους. 

 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

H διάρκεια της Eταιρείας παρατείνεται μέχρι τις 17 Δεκεμβρίου του 2026.  

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, 

ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 4 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

α) Η κατασκευή και εμπορία, η εκμίσθωση ή το LEASING ηλεκτρονικών 

υπολογιστών (Computers), περιφερειακών μηχανημάτων αυτών (εκτυπωτών, οθονών, 

μονάδων αποθηκεύσεως δεδομένων,  



 

μονάδων επικοινωνίας κλπ.) αναλωσίμων ειδών (μελανοταινιών, μαγνητοταινιών, 

μαγνητικών δίσκων κ.λ.π.) ανταλλακτικών και εξαρτημάτων απάντων των ανωτέρω. 

 

β) Η μελέτη, σχεδιασμός, εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση κάθε τύπου και 

τεχνολογίας συστημάτων τηλεφωνίας, καθώς και δημοσίων και ιδιωτικών 

τηλεπικοινωνιακών δικτύων μεταφοράς φωνής, ήχου, εικόνας και δεδομένων. 

 

γ) Η παροχή κάθε είδους τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών σε σχέση με τα ανωτέρω 

συστήματα τηλεφωνίας και τηλεπικοινωνιακά δίκτυα καθώς και η παροχή υπηρεσιών 

διαδικτύου (INTERNET). Η ανάπτυξη, εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση 

συστημάτων Ηλεκτρονικού Εμπορίου (E-Commerce). 

 

δ) Η προμήθεια, εμπορία, κατασκευή και διανομή παντός είδους τηλεπικοινωνιακού 

εξοπλισμού, ανταλλακτικών και εξαρτημάτων κινητής τηλεφωνίας, τηλεφωνικών 

συσκευών, ειδών επικοινωνιακού εξοπλισμού και εν γένει δικτύων μεταφοράς ήχου, 

εικόνας και δεδομένων, ανταλλακτικών και εξαρτημάτων αυτών καθώς και η 

ανάπτυξη, παραγωγή και η διάθεση λογισμικού (software) για τη λειτουργία των 

ανωτέρω. 

 

ε) Η εισαγωγή από το εξωτερικό (προς εμπορία) των ανωτέρω (ηλεκτρονικών 

υπολογιστών, περιφερειακών μηχανημάτων, αναλωσίμων, ειδών εξοπλισμού 

επικοινωνίας, (κινητής ή μη τηλεφωνίας, μεταφοράς δεδομένων κλπ.) και η 

αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού στην Ελλάδα και στην 

αλλοδαπή των ειδών αυτών. 

 

στ) Η ανάληψη της εκτέλεσης μελετών εφαρμογής προγραμμάτων με τους 

ηλεκτρονικούς υπολογιστές.. 

 

ζ) Η ανάληψη και εκτέλεση μελετών τεχνικών έργων και η μεταβίβαση ή γενικώς η 

εμπορία KNOW HOW. Η διενέργεια πάσης άλλης συναφούς εργασίας ή 

επιχειρήσεως που θα καθορίζεται με απόφαση του ∆ιοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας. 

 

η) Η ίδρυση και εκμετάλλευση εκπαιδευτικών μονάδων, σεμιναρίων κλπ. και η 

επιχείρηση εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων σχετικά με οποιονδήποτε τομέα της 

πληροφορικής και των επικοινωνιών. 

 



θ) Η προβολή, προώθηση και διαφήμιση των προϊόντων και των εν γένει 

επιχειρηματικών δραστηριοτήτων της Εταιρείας, καθώς επίσης η ανάληψη και 

παραγωγή διαφημιστικών εργασιών εν σχέση με οιονδήποτε τομέα της πληροφορικής 

και των επικοινωνιών. 

 

ι) Η παροχή υπηρεσιών επισκευής συντήρησης και γενικά τεχνικής υποστήριξης των 

υπό της Εταιρείας διατιθεμένων ειδών στους τόπους εγκατάστασής τους. 

 

ια) Η ανάληψη έργων, σχετικών με τους τομείς δραστηριότητας της Εταιρείας, από το 

∆ημόσιο, τα Νομικά Πρόσωπα ∆ημοσίου και Ιδιωτικού ∆ικαίου και τους 

Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

 

ιβ) Η έρευνα, ανάπτυξη, μελέτη, εφαρμογές και εκτέλεση έργων καθώς και η παροχή 

υπηρεσιών στους τομείς του ελέγχου, της διοίκησης, οικονομικής, λογιστικής, 

διοικητικής και τεχνολογικής οργάνωσης και λειτουργίας επιχειρήσεων. 

 

ιγ) Η έρευνα, ανάπτυξη, μελέτη, εφαρμογές και εκτέλεση έργων καθώς και η παροχή 

υπηρεσιών στον τομέα της ηλεκτρονικής έκδοσης εισιτηρίων (e-ticketing). 

 

ιδ) Η άσκηση εμπορίας και γενικά η διενέργεια κάθε επιχειρηματικής πράξης και η 

ανάληψη κάθε δραστηριότητας ή ενέργειας, έμμεσα ή άμεσα συναφούς με τους 

παραπάνω σκοπούς της Εταιρείας. 

 

ιε) Υπηρεσίες σχετικές με δραστηριότητες μεταφορών και ειδικότερα υπηρεσίες 

μεταφοράς με διαχείριση της αλυσίδας εφοδιασμού (logistics). 

 

Πάσα πράξη και ενέργεια συναφής προς τον ως άνω σκοπό. 

 

Για την πραγματοποίηση των παραπάνω σκοπών της, η Εταιρεία μπορεί να 

συμμετέχει σε υφιστάμενες ή όχι εταιρείες ή επιχειρήσεις οποιασδήποτε μορφής, 

ημεδαπές ή αλλοδαπές, που έχουν συναφείς ή μη ή παρεμφερείς σκοπούς, να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την επίτευξη των 

σκοπών αυτών και να ιδρύει υποκαταστήματα ή αντιπροσωπείες στο εσωτερικό ή και 

στο εξωτερικό. 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕTOΧΑΙ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1.Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας εκ δρχ 5.000.000 διαιρούμενο σε 200 

ονομαστικές μετοχές ,ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 25.000 δραχμών, με την από 

30.08.1990 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά 

8.000.000 δραχμές με την έκδοση 320 νέων oνομαστικών μετοχών της ονομαστικής 

αξίας 25.000 δραχμών η κάθε μια και έτσι το μετοχικό της κεφάλαιο ανήλθε σε 

13.000.000 δρχ. διαιρούμενο σε 520 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 25.000 

δραχμών η κάθε μία. Στη συνέχεια το ανερχόμενο κατά το ανωτέρω σε 13.000.000 

δραχμές  μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρούμενο σε 520 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 25.000 δραχμών η κάθε μία με την από 12.12.90 απόφαση της 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά 2.000.000 δραχμές με την 

έκδοση 80 νέων ονομαστικών μετοχών της ονομαστικής αξίας 25.000 δραχμών η 

κάθε μία και έτσι το μετοχικό της  κεφάλαιο ανήλθε σε 15.000.000 δραχμές  

διαιρείται σε 600 ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής  αξίας  25.000  δραχμές η  κάθε 

μία .  Με την  από  17-02-93 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων μετατράπηκαν οι μετοχές της εταιρείας από ονομαστικές σε ανώνυμες και 

έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόμενο σε 15.000.000 δρχ διαιρούμενο 

σε 600 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 25.000 δρχ έκαστη . Το ανερχόμενο 

κατά το ανωτέρω σε 15.000.000 δρχ μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, διαιρούμενο 

σε 600 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 25.000 δραχμών η κάθε μία, με την 

31.10.1994 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά 

30.000.000 δραχμές με την έκδοση 1.200 νέων ανώνυμων μετοχών της ονομαστικής 

αξίας 25.000 δρχ. η κάθε μία και έτσι το μετοχικό της κεφάλαιο ανήλθε σε 

45.000.000  δραχμές διαιρούμενο σε 1800 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 

25.000 δραχμών η κάθε μία.Tο ανερχόμενο κατα τα ανωτέρω σε 45.000.000 δραχμές 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, διαιρούμενο σε 1.800 ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 25.000 δραχμών η κάθε μία με την από 31.12.98 απόφαση της 

Tακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά 9.500.000 δραχμές με την 

έκδοση 380 νέων ανώνυμων μετοχών της ονομαστικής αξίας 25.000 δραχμών η κάθε 

μία και έτσι το μετοχικό της κεφάλαιο ανήλθε σε 54.500.000 δραχμές, διαιρούμενο σε 

2.180 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 25.000 δραχμών η κάθε μία. Mε την από 

23-06-2000 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 65.500.000 δρχ. με την έκδοση 2.620 νέων ανώνυμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας 25.000 δρχ. έκαστη και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 



ανήλθε σε 120.000.000 δρχ. διαιρούμενο σε 4.800 μετοχές ονομαστικής αξίας 25.000 

δραχμών. 

Ήδη με την από 28-12-2001 απόφαση της Tακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 1.034.400δρχ.με αύξηση 

της ονομαστικής αξίας των ανώνυμων μετοχών της εταιρείας κατά 215,50 δρχ.με 

κεφαλαιοποίηση αντίστοιχου μέρους των έκτακτων αποθεματικών της εταιρείας κατά 

δρχ. 1.034.400.Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

δρχ.121.034.400 διαιρούμενο σε 4.800 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

25.215,50 δρχ.η καθεμία. Tαυτόχρονα με την ίδια απόφαση της Tακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας μετετράπη η ονομαστική αξία των ανώνυμων 

μετοχών της εταιρείας και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας σε Eυρώ και έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 355.200 Eυρώ διαιρούμενο σε 4.800 

ανώνυμες μετοχές ονομαστκής αξίας 74 Eυρώ η καθεμία. 

Με την από 16-12-2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της Εταιρείας οι μετοχές της Εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε ονομαστικές 

και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 355.200,00 ΕΥΡΩ 

διαιρούμενο σε 4.800 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 74,00 ΕΥΡΩ εκάστη. 

Με την από 17-1-2011 Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά σαράντα έξι εκατομμύρια εξακόσιες τριάντα 

τέσσερις χιλιάδες οκτακόσια (46.634.800,00) ΕΥΡΩ με την έκδοση 630.200 νέων 

κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 74,00 ΕΥΡΩ εκάστη, εκ του 

συνολικού δε αυτού ποσού της αύξησης, ποσό 46.623.455,61 αντιστοιχεί στα 

εισφερόμενα στοιχεία ενεργητικού και παθητικού του εισφερόμενου στην Εταιρεία, 

σύμφωνα με τον Ν. 2166/1993, Κλάδου «Διανομή και Τεχνική Υποστήριξη 

προϊόντων Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών» της εταιρείας «INFO-QUEST 

Ανώνυμη Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία Προϊόντων και Υπηρεσιών 

Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών» και ποσό 11.344,39 τοις μετρητοίς.      

Με την από 18-6-2012 Τακτική Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε το 

Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά 6.985.000 Ευρώ 

με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 11 Ευρώ με σκοπό την 

επιστροφή κεφαλαίου με μετρητά στους μετόχους. 

Με την από 18-1-2013 Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε 

το Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά 3.175.000 



Ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 5 Ευρώ με σκοπό την 

επιστροφή κεφαλαίου με μετρητά στους μετόχους. 

Με την από 29-4-2013 Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε το 

Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά 3.810.000 Ευρώ 

με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 6 Ευρώ με σκοπό την επιστροφή 

κεφαλαίου με μετρητά στους μετόχους. 

 

Με την από 18-6-2013 Τακτική Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε το 

Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά 2.540.000 Ευρώ 

με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 4 Ευρώ με σκοπό την επιστροφή 

κεφαλαίου με μετρητά στους μετόχους. 

 

Με την από 14-2-2014 Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε το 

Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά 1.270.000 Ευρώ 

με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 2 Ευρώ με σκοπό την επιστροφή 

κεφαλαίου με μετρητά στους μετόχους. 

 

Με την από 26-9-2014 Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε το 

Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν ογδόντα 

χιλιάδες εννιακόσια εξήντα τέσσερα (180.964) Ευρώ και διαιρέθηκε σε τρεις χιλιάδες 

εννιακόσιες τριάντα τέσσερις (3.934) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 46 

Ευρώ εκάστη. 

 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι εννέα εκατομμύρια 

τριακόσιες ενενήντα χιλιάδες εννιακόσια εξήντα τέσσερα (29.390.964,00) Ευρώ, 

διαιρούμενο σε 638.934 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 46,00 Ευρώ 

εκάστη. 

 

Με την από 8-11-2016 Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε το 

Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά 1.916.802 Ευρώ 

με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 3 Ευρώ με σκοπό την επιστροφή 

κεφαλαίου με μετρητά στους μετόχους. 

 



Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι επτά εκατομμύρια 

τετρακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες εκατόν εξήντα δύο (27.474.162,00) Ευρώ, 

διαιρούμενο σε 638.934 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 43,00 Ευρώ 

εκάστη. 

 

Με την από 20-10-2017 Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας, που τροποποίησε 

το Καταστατικό, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά 1.003.126,38 

Ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά 1,57 Ευρώ με σκοπό την 

επιστροφή κεφαλαίου με μετρητά στους μετόχους. 

 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι έξι εκατομμύρια 

τετρακόσιες εβδομήντα μία χιλιάδες τριάντα πέντε Ευρώ και εξήντα δύο λεπτά του 

Ευρώ (26.471.035,62), διαιρούμενο σε 638.934 κοινές ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 41,43 Ευρώ εκάστη. 

 

2. Mε την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

με απόφαση του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το Mετοχικό Kεφαλαίο με έκδοση νέων 

μετοχών.Tο ποσόν της αύξησης δεν μπορεί νε υπερβεί το ποσόν του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. H πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. 

3.Mε την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού,η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφαση της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του 

άρθρου 14, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών 

μέχρι το τετραπλάσιο του άρχικα καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την 

έγκριση σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

4.Eάν, όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

5.Oι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.2 και 3 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.     

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 



1.Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, ίσες και αδιαίρετες, η δε εταιρεία 

αναγνωρίζει ένα και μόνο ιδιοκτήτη κάθε μετοχής. Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου  συγκύριοι 

μιας μετοχής μπορούν να εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την εταιρεία από ένα 

μόνο πρόσωπο που ορίζεται με κοινή συμφωνία και σε περίπτωση διαφωνίας τους οι 

μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται. 

2.Η  απόκτηση από την εταιρεία ιδίων μετοχών απαγορεύεται, εκτός αν ο νόμος 

ορίζει άλλως. 

3.Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5.Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 

6.Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του κατά το  παρόν Καταστατικό, τυχόν διανεμόμενου 

μερίσματος και σε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας, αξίωση επί του 

αναλογούντος σ’ αυτή μέρους της εκκαθαρισθησόμενης περιουσίας όπως και κάθε 

άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το νόμο και το παρόν καταστατικό. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

 

 

1)  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματα τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2)  Kάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

3)  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου  που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπερ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

    Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα μήνα , οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.   



     Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύονται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να μνημονεύονται και η  

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβέρνησης. 

     Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η  πρόσκληση 

για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες 

επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

      Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 29 παρ.3 και του άρθρου 31 παρ.2 του κωδ.Ν.2190/1920 μπορεί να 

περιοριστεί ή καταργηθεί το πιο πάνω δικαίωμα προτίμησης που  προβλέπεται από το 

άρθρο αυτό. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1)Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

της που να μη απέχει περισσότερο από τριάντα  (30) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου .Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2)Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3)  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία 

πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α)Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του  Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, η κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που 

καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 



β)Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την  πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  

να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 4.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η   οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο,το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν απ’ 

αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας .Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5)Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και παρ.4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της  αιτιολογίας,  λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

6)Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης  για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7)Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησης τους και: 

α)στις περιπτώσεις των παρ.1 ως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β)Στις περιπτώσεις της παρ.5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης 

του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8.Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθαναλογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν 

γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία  έγκρισης των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 



9.  Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από  την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 

αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρ, 8 και 9 πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων στην Τράπεζα Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για 

χρονικό διάστημα  όχι μικρότερο  των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

Γενική Συνέλευση 

 

 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία .Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

 α)Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

 β)Τροποποίηση του καταστατικού. 

 γ)Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ.2 

και 3 του άρθρου 5 του παρόντος. 

δ)Έκδοση δανείου με ομολογίες καθώς και ομολογίες σύμφωνα με το άρθρο 3α, 3β 

και 3γ του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 

22 και 36 του παρόντος. 

στ.)Εκλογή ελεγκτών. 

ζ )Διορισμό εκκαθαριστών  

η) Διάθεση καθαρών κερδών  



θ)Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 

 

Άρθρο 10 

 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστο μια φορά το χρόνο, πάντοτε 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2.Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστο ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες, Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

 

Πρόσκληση -Ημερομηνία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Στην πρόσκληση των μετόχων  σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια.Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) 

ημερών στο Τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, και προ είκοσι (20) ημερών σε μια από τις ημερήσιες 

πολιτικές εφημερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε μια ημερήσια 

οικονομολογική εφημερίδα, από αυτές που με απόφαση του Υπουργείου Εμπορίου 

θεωρούνται οικονομολογικές καθώς και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία Εφημερίδα  

που εκδίδεται στην έδρα της εταιρείας σύμφωνα με το Ν.1044/80 και τοιχοκολείται  

σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας. Στις περιπτώσεις  επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 

αντίτυπο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων αποτελεσμάτων χρήσης και 

αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου για αυτές , καθώς και της έκθεσης 

των ελεγκτών. 



 

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

 

1.Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας, ή στο ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 

της συνέλευσης. 

2.Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα  νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετοχών, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστο πέντε 

(5) ολόκληρες μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.Μέτοχοι,που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδεια της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

 

Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολιέται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος στης Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων  

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων  του καθενός και τις 

διευθύνσεις  των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα  της 

ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’αυτή τουλάχιστον  τα είκοσι τοις εκατό 

(20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2.Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνέλευση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 



επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’αυτή. 

3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική  απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

  1.Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξεως ενα εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, όταν προκείται για αποφάσεις 

που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Eταιρείας. 

β) Mεταβολή της εθνικότητας της Eταιρείας 

γ) Mεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησεως της Eταιρείας 

δ) Aύξηση ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ.2 και 3 του παρόντος. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες 

στ) Mεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Aύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

   2.Aν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση,μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση,που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ΄αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2)του καταβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

  3.Aν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον 10 ημέρες 

πριν,που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλαχιστον το ένα (1/3) του 

καταβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

  4.Oλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

 

΄Aρθρο 16 



Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, στην 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου και ενός γραμματέα, που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

  

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3.Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22 α του Κ.Ν 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 



 

1.  Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως εννέα (9) συμβούλους. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί 

όμως να περάσει την εξαετία. 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

 

 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση)της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα  πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.Η Εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις υπογραφές ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία, που το καθένα απ’ αυτά 

μπορεί να ενεργεί χωριστά. 

3.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό 

την  επιφύλαξη των άρθρων 10 και  23α του Κ.Ν 2190/1920. 

 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δυο διευθύνοντες συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 



3.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο διευθύνων σύμβουλος. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους 

που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστο μια φορά 

το μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, ή αν το ζητήσουν δυο μέλη 

του. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία- Πλειοψηφία 

 

1.Σύμβουλος  που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Kάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών. 

3.Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων, που είναι παρόντες και εκείνων  που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

 

 



 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2.Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει 

την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3.Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια ,εγγυήσεις κλπ.)από την Εταιρεία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε διευθυντές της ή και σε συζύγους 

ή άλλους συγγενείς μέχρι τρίτου βαθμού, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση 

τους. 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1.Απαγορεύται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές 

της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παραγρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν2190/1920. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Έλεγχος 

 



Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

 

1.Η τακτική  Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δυο τακτικούς και δυο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2.Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 

   Πάντως, εφόσον γίνει υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του 

Κωδ.Ν2190/1920, ως ισχύει, εν συνδιασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 290/1920, ως 

ισχύει, ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά Ορκωτοί Λογιστές του Σώματος 

Ορκωτών Λογιστών. 

3.Μέσα σε πέντε (5) μέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις-Κερδοζημίες 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχικά είχε ορισθεί να αρχίζει 

την πρώτη (1η) Ιουλίου κάθε έτους και να λήγει την τριακοστή (30η) Ιουνίου του 

εποµένου έτους. Εξαιρετικώς η πρώτη χρήση άρχισε από την ηµέρα δηµοσιεύσεως 

της περιλήψεως του αρχικού Καταστατικού στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως 

(τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε) και έληξε την 30η Ιουνίου 1988. Με την από 16-07-2010 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, η χρήση ορίσθηκε ότι 

θα αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου κάθε έτους και θα λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31η) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους, αρχής γενομένης από την 1η Ιανουαρίου του έτους 

2011, εξαιρετικά δε για την χρήση που είχε αρχίσει από 1η Ιουλίου 2009, η Γενική 

Συνέλευση αποφάσισε την επιμήκυνση της διάρκειάς της και ότι αυτή θα λήξει την 

31η Δεκεμβρίου του έτους 2010. 

 

 

 

Άρθρο 30 



Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, επομένως και σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β,42γ, 42δ, 42ε, και 43α,43β, 111 και 112 του Κ.Ν 

2190/1920, όπως ισχύουν. 

Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται 

όλα τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία καθώς και τα στοιχεία του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης, όσο το δυνατό αναλυτικότερα, όπως καθορίζεται στο άρθρο 

43 παρ.7 του Κωδ. Ν2190/1920 και  

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20)  

ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης σύμφωνα μ’ αυτά που ορίζονται 

στο νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 11 του παρόντος. 

3.Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση, οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να έχουν  ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν 

θεωρηθεί ειδικά από: 

α) Τον Διευθυντή ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 

β) Αυτόν που έχει τη γενική διεύθυνση της Εταιρείας. 

γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

 

Η διάθεση των κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α)Προηγείται διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το 

ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την  καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστο του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν 2190/1920 σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις του A.Ν 148/1967, του Ν.Δ 34/1968 και του 

Ν.876/1979. 



γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

Διάλυση-Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 

1.Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί  λόγο για τη λύση 

της Εταιρείας. 

3.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

Κωδ.Ν.2190/1920, ως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (½) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης,  που θα 

αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου  μέτρου. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως 

άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν 

είναι δύο ως τέσσερις μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

     Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια  την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 



2.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 

3.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5.Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης, αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6.Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης , με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

 

Γενική Διάταξη 

 

Άρθρο 34 

 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το 

άρθρο 2 του Κωδ. Ν 2190/1920. Για τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του 

Κ.Ν 2190/1920. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 

Μεταβατικές Διατάξεις 

 

Άρθρο 35 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

 

Το κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του καταστατικού αυτού, 

καταβλήθηκε ολόκληρο από τους Γεώργιο Ευστρατίου Βάμιαλη και Ευστράτιο 

Γεωργίου Βάμιαλη με τον ακόλουθο τρόπο: 

     Ο Γεώργιος Ευστρατίου Βάμιαλης καλύπτει τις 598 μετοχές, ονομαστικής αξίας 

είκοσι πέντε χιλιάδων (25,000) δραχμών η καθεμία, συνολικής αξίας 14.950.000 

δραχμών. 



     Ο Ευστράτιος Γεωργίου Βάμιαλης καλύπτει 2 μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι 

πέντε χιλιάδων (25.000) δραχμών η καθεμία, συνολικής αξίας 50.000 δραχμών. 

 

 

Άρθρο 36 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας που θα διοικήσει αυτή μέχρι την πρώτη 

Τακτική Γενική Συνέλευση, και η οποία θα συνέλθει μέσα στο δεύτερο εξάμηνο του 

έτους 1988,αποτελείται από τους: 

      1)Γεώργιο Βάμιαλη του Ευστρατίου, μηχανικό κάτοικο Ηλιουπόλεως Αττικής, 

οδός  Μαραθωνομάχων αριθμός 36. 

     2)Αργυρούλα συζ. Γεωργίου Βάμιαλη, το γένος Παντελή και Άννας Στυλιανού, 

επιχειρηματία , κάτοικο  Ηλιουπόλεως  Αττικής, οδός Μαραθωνομάχων αριθμός 36. 

     3)Ευστράτιος Γεωργίου Βάμιαλη, μηχανικό, κάτοικο Ν.Ελβετίας Αττικής, οδός 

Νέας Ελβετίας αριθμός 60. 

     4)Κωνσταντίνο Γεωργίου Μπόμπολη, λογιστή, κάτοικο Αθηνών, οδός Ιουλιανού 

αριθ.72-76. 

 

Πρόεδρος του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου για όλη τη θητεία αυτού ορίζεται ο κ. 

Γεώργιος Ευστρατίου Βάμιαλης, αντιπρόεδρος  δε ο κ. Κωνσταντίνος Γεωργίου 

Μπόμπολης οι δε υπόλοιποι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 37 

Άδεια Ανταγωνισμού 

 

Το άρθρο 27 δεν έχει εφαρμογή στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου του 

άρθρου 36 στα οποία χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν άμεσα ή έμμεσα, πράξεις 

αναγόμενες  στον εταιρικό σκοπό μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση. 

 

 

 

Άρθρο 38 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται τακτικοί: 

 

1)Γρηγόριος Δημητρίου Πιπέρος, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός Επιδαύρου 

αριθμός 76, Πτυχιούχος Βιομηχανικής Πειραιά. 



2)Ευαγγελία συζ.Ευαγγέλου Κυριακόπουλου, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε κάτοικος 

Περισσού Αττικής, οδός Παρθενώνος αριθμ.25. 

αναπληρωματικοί  δε τούτων ελεγκτές ορίζονται:   

1)Αγγελος Ντοβίνος του Γεωργίου, κάτοικος Ελευσίνος οδός Αριστοτέλους αριθμ. 

3,Πτυχιούχος  Α.Σ.Ο.Ε.Ε. και  

2) Ολυμπία Κωνσταντινίδου συζ. Kων/νου,οδός Mουσουνίτσης αριθ. 7 Aγιοι 

Aνάργυροι,πτυχιούχος A.Σ.O.E.E. 

Aμοιβή κάθε ελεγκτή που θα ασχοληθεί με τον έλεγχο,ορίζεται στο ποσόν των 

δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

 

 

Άρθρο 39 

Eξουσιοδότηση 

 

Oι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στην 

δικηγόρο Aθηνών Παναγιώτα Λιάκου-Σιλβέστρίδη οδός Kοδριγκτώνος 14 να 

υποβάλει το Kαταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Nομαρχία και να τους 

εκπροσωπεί στην Aρχή αυτή,καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως 

αντιπρόσωπος τους συμβολαιογραφικό έγγραφο με το οποίο αναπληρώνονται 

παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να 

τροποποιούνται οι διατάξεις του καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση της. 

Γίνεται μνεία, ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του A.N.148/67, όπως 

τροποποιήθηκε με την παραγρ. 2 του άρθρου 7 του N.Δ 34/1968 και ερμηνεύθηκε με 

το άρθρο μόνο του N.Δ 665/79, το παρόν καταστατικό απαλλάσεται τελών 

χαρτοσήμου, δικαιώματων ή αλλωνε επιβαρύνσεων, υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και 

ότι για την παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του N.Δ 34/1968 δεν 

οφείλονται δικαιώματα υπέρ Tαμείου Nομικών ή του Tαμείου Πρόνειας 

Δικηγόρων.Tω παρόντι προσαρτάται το υπ΄αριθμόν 89479/20-10-1986 Γραμμάτιον 

του Tαμείου Nομικών εκ δραχμών 15.000 δια δικαιώματα του εκ της παρούσας 

συμβάσεως. 

Oι παραπάνω δηλώσεις των συμβαλλομένων καταχωρίστηκαν στο συμβόλαιο αυτό 

που γράφτηκε σε δέκα επτά φύλλα.Tα Tέλη και δικαιώματα μου με τρία (3) 

αντίγραφα είναι δραχμές. 

Tο συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε στους συμβαλλόμενους οι οποίοι το ασκούν, το 

βεβαίωσαν συμφώνησαν στο περιεχόμενο και το υπέγραψαν αυτοί και εγώ η 

Συμβολαιογράφος. 

 

OI ΣYMBAΛΛOMENOI                            H ΣYMBOΛAIOΓPAΦOΣ 



 

 

Γεώργιος Bάμιαλης               (T.Σ) ΛEΛOYΔA ΠΩBAPETOY ΠAΠAIΩANNOY 

Eυστράτιος Bάμιαλης  

 

Kωδικοποιημένο Kαταστατικό της Aνώνυμης Eταιρείας «Info Quest Technologies 

Ανώνυμη Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία Προϊόντων και Υπηρεσιών 

Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών», όπως ισχύει μετά την τροποποίηση τoυ 

άρθρου 5, βάσει της από 20/10/2017 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας. 

 

Δημήτριος Εφορακόπουλος 

 

 

 

Πρόεδρος & 

Δ/νων Σύμβουλος 


