


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΖΑΜΙΔΗΣ Ι. – ΧΟΥΛΙΑΡΑΣ Β. ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

ΑΦΜ: 998760507, ΑΡ. ΓΕΜΗ: 012737946000 

Αποχώρηση Εταίρων, Αλλαγή Επωνυμίας 

 

Στην Ξάνθη σήμερα την 29/11/2017 οι παρακάτω υπογεγραμμένοι:  

1) Ζαμίδης Ιωάννης του Παναγιώτη και της Αγγελικής, που γεννήθηκε το 1956, κάτοικος Ξάνθης 

(1ο χιλ. Ξάνθης -Πετεινού), κάτοχος του με αριθμό Φ.308247 Δελτίου Αστυνομικής ταυτότητας 

που εκδόθηκε την 23-2-2001 από το ΤΑ Ξάνθης, με ΑΦΜ: 027340240, ΔΟΥ  Ξάνθης,  

2) Χουλιάρας Βασίλειος του Αθανασίου και της Μαρίκας, που γεννήθηκε το 1957, κάτοικος 

Ξάνθης (Ανδρέου Δημητρίου 82), κάτοχος του με αριθμό Χ.438724 δελτίου Αστυνομικής 

ταυτότητας, που εκδόθηκε την 16-1-2002 από το ΤΑ Ξάνθης, με ΑΦΜ: 027628260, ΔΟΥ Ξάνθης 

και  

3) Χουλιάρα Σοφία του Βασιλείου και της Φραγκούλας, που γεννήθηκε το 1983, κάτοικος 

Ξάνθης (Ανδρέου Δημητρίου 82), κάτοχος του με αριθμό Χ.943879 δελτίου Αστυνομικής 

ταυτότητας, που εκδόθηκε την 29-10-2003 από το ΤΑ Ξάνθης, με ΑΦΜ: 122547345, ΔΟΥ 

Ξάνθης,  

4) Ζαμίδης Αλέξιος του Ιωάννη και της Μπριζίτ Ζενεβιέβ, που γεννήθηκε το 1989, κάτοικος 

Ξάνθης (1
ο
 χιλ. Ξάνθης -Πετεινού), κάτοχος του με αριθμό ΑΗ 404717 δελτίου αστυνομική 

ταυτόητας που εκδόθηκε την 3-10-2011 από ΤΑ Ξάνθης, με ΑΦΜ: 142520096, Δ.Ο.Υ  Ξάνθης, 

όπως εκπροσωπείται στο παρόν νόμιμα από τον πρώτο συμβαλλόμενο, πατέρα του, Ζαμίδη 

Ιωάννη, βάσει του με αριθμό 17292 πληρεξουσίου 12/10/20017 του συμβολαιογράφου Ξάνθης 

Χαράλαμπου Ξυλά, 

Αποφάσισαν τα παρακάτω: 

Σύμφωνα με το από 28/11/2007 καταστατικό σύστασης ομόρρυθμης εταιρίας, που 

δημοσιεύτηκε νόμιμα στο Πρωτοδικείο Ξάνθης με αριθμό καταχώρισης 120/29-11-2007 

συστήθηκε ομόρρυθμη εταιρία από τους τρεις πρώτους συμβαλλόμενους με κύριο αντικείμενο 

δραστηριότητας τη λειτουργία και εκμετάλλευση καταστήματος υγειονομικού ενδιαφέροντος 

και συγκεκριμένα καφέ μπαρ – εστιατορίου στην Ξάνθη επί της γωνίας των οδών Παλαιολόγου 

3 και Ορφέως. Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε σε € 60.000 και τα ποσοστά συμμετοχής στην 

εταιρία ως εξής: Ζαμίδης Ιωάννης 50%, Χουλιάρας Βασίλειος 30% και Χουλιάρα Σοφία 20%. 

Σήμερα με το παρόν συμφωνητικό αποχωρούν από την εταιρία οι εταίροι Ζαμίδης Ιωάννης και 

Χουλιάρας Βασίλης λόγω συνταξιοδότησης και μεταβιβάζουν τη συμμετοχή τους στην εταιρία, 

άνευ ανταλλάγματος, στα παιδιά τους Ζαμίδη Αλέξιο και Χουλιάρα Σοφία. Έτσι, τα ποσοστά 

συμμετοχής στην εταιρία διαμορφώνονται ως εξής: Ζαμίδης Αλέξιος 50% και Χουλιάρα Σοφία 

50%. Επίσης αποφασίζεται η τροποποίηση της επωνυμίας σε: «ΖΑΜΙΔΗΣ Α. – ΧΟΥΛΙΑΡΑ Σ. 

Ο.Ε.» 

 



Μετά την παραπάνω μεταβολή, το καταστατικό της εταιρίας κωδικοποιείται ως εξής: 

1.-Επωνυμία 

Συνιστάται ομόρρυθμη εμπορική εταιρία με την επωνυμία: 

«ΖΑΜΙΔΗΣ Α. – ΧΟΥΛΙΑΡΑ Σ. Ο.Ε.» 

2.-Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται η πόλη της Ξάνθης και μάλιστα το κατάστημά της που βρίσκεται στη 

Ξάνθη επί της γωνίας των οδών Παλαιολόγου 3 και Ορφέως. 

3.-Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

 

1)η λειτουργία και εκμετάλλευση καταστήματος υγειονομικού ενδιαφέροντος και δη καφέ-

μπαρ-εστιατορίου, 

2)η παροχή υπηρεσιών διοργάνωσης πολιτιστικών, καλλιτεχνικών και μουσικών εκδηλώσεων 

και  

3)το λιανικό εμπόριο αναμνηστικών ειδών (σουβενίρ). 

4.-Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας είναι αόριστη. 

5α.Κεφάλαιο- Συμμετοχή σ ’αυτό και στις κερδοζημίες  

1)Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε στο ποσό των εξήντα χιλιάδων (60.000) ευρώ και 

αποτελεί συγχρόνως την ίδια συμμετοχή της εταιρίας για την υλοποίηση του επενδυτικού 

σχεδίου στο ΠΕΠ Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, Θεματική Ενότητα: Ολοκληρωμένα 

Αστικά-Λοιποί Κλάδοι του Τριτογενή Τομέα, Μέτρο 4.2 συνολικού προϋπολογισμού 149.268 

ευρώ. 

2)για το σχηματισμό του παραπάνω κεφαλαίου οι εταίροι εισέφεραν σε μετρητά τα εξής ποσά:  

α) ο Ζαμίδης Αλέξιος το ποσό των 30.000 ευρώ, συμμετέχοντας σ ‘αυτό με ποσοστό 50%, 

β)η Χουλιάρα Σοφία το ποσό των 30.000 ευρώ, συμμετέχοντας σ ‘αυτό με ποσοστό 50%. 

3)Κάθε εταίρος θα συμμετέχει στις κερδοζημίες της εταιρίας κατά το ποσοστό της συμμετοχής 

του στο κεφάλαιο της εταιρίας. 

5β.-Διαχειριστές – Εκπρόσωποι 

Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρίας ορίζονται οι εκ των εταίρων: Ζαμίδης Αλέξιος και 

Χουλιάρα Σοφία, οι οποίοι μπορούν, από κοινού ή μεμονωμένα ο καθένας, να διαχειρίζονται 

τις εταιρικές υποθέσεις και να εκπροσωπούν την εταιρία, δικαστικώς και εξωδίκως, ενώπιον 



παντός φυσικού και νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, ενώπιον των 

Δικαστηρίων παντός βαθμού και γενικώς ενώπιον πάσης Αρχής, Υπηρεσίας ή Οργανισμού ή 

Ιδρύματος, ενώπιον των Τραπεζών, για κάθε είδους και φύσης συναλλαγές και δοσοληψίες με 

αυτούς, ενεργώντας ο,τιδήποτε εξυπηρετεί και προάγει τα συμφέροντα και το σκοπό της 

εταιρίας, δεσμεύοντας την εταιρία κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη 

αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν 

στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα 

Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής 

θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών 

δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να 

καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να 

ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων.  

6.Βιβλία-Διανομή Κερδών 

Η εταιρία θα τηρεί βιβλία και θα συντάσσει τις οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με την 

ισχύουσα νομοθεσία και με βάση αυτές θα γίνεται η διανομή των κερδών. Με κοινή συμφωνία 

των εταίρων κέρδη μπορούν να διανεμηθούν και πριν από το πέρας του έτους, εφόσον 

υφίστανται τέτοια. Καθαρά κέρδη θεωρούνται όσα χρήματα απομένουν ύστερα από την 

αφαίρεση όλων γενικά των εξόδων της εταιρίας και την πληρωμή των υποχρεώσεων της, 

δηλαδή προμηθευτών, ενοικίων, γενικών εξόδων, φόρων, χαρτοσήμων, αμοιβών προσωπικού 

εργατικού και υπαλληλικού κ.λ.π. 

7.- Έξοδος και αποκλεισμός εταίρου από την εταιρία-Μεταβίβαση εταιρικού 

μεριδίου 

1)Η έξοδος ή ο αποκλεισμός παντός εταίρου από την εταιρία, γίνεται για σπουδαίο λόγο και 

μετά από απόφαση του αρμοδίου δικαστηρίου, το οποίο προσδιορίζει και την αξία της μερίδας 

συμμετοχής του εξερχομένου ή αποκλειομένου εταίρου. 

2)Κάθε εταίρος μπορεί, σε περίπτωση που θέλει να αποχωρήσει, να μεταβιβάσει και εκχωρήσει 

το εταιρικό του μερίδιο, ελεύθερα, σε σύζυγο ή τέκνο του ή στους λοιπούς εταίρους, κατά την 

αναλογία της συμμετοχής αυτών στο εταιρικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση που κάποιος εταίρος 

θέλει να μεταβιβάσει το εταιρικό του μερίδιο σε άλλο ή άλλα-εκτός από τα παραπάνω-τρίτα 

πρόσωπα, τότε υποχρεούται πρώτα να αποτανθεί, γραπτώς, στους λοιπούς εταίρους, οι οποίοι, 

υπό τον όρο ότι, θα εκφράσουν την επιθυμία τους, επίσης γραπτώς, έχουν δικαίωμα 

προτίμησης για την απόκτηση του υπό μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου, ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρίας. Η αξία του μεταβιβαζόμενου μεριδίου 

θα προσδιορισθεί καλόπιστα μεταξύ των ενδιαφερομένων εταίρων, αλλιώς και σε περίπτωση 

διαφωνίας τους, αυτό θα γίνει από το Μονομελές Πρωτοδικείο Ξάνθης, δικάζοντας κατά την 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

 

 



8.-Θάνατος-πτώχευση 

Σε περίπτωση θανάτου ενός από τους εταίρους, η εταιρία δεν λύνεται, αλλά συνεχίζεται μεταξύ 

των επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του αποθανόντος, υπό την διαχείριση, όμως, του 

επιζώντος ή των επιζώντων εταίρων. Σε περίπτωση πτώχευσης κάποιου από τους εταίρους, η 

εταιρία δεν  λύνεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων, εφόσον οι 

εναπομένοντες είναι τουλάχιστον δύο. 

9.-Λύση της εταιρίας 

Η εταιρία λύνεται: αν ο σκοπός της καταστεί ανέφικτος και η συνέχισή της ασύμφορη, αν 

συμφωνούν για τη λύση της όλοι οι εταίροι και αν καταγγελθεί, από κάποιον εταίρο, μόνο για 

σπουδαίο λόγο.  

10.-Εκκαθάριση της εταιρίας  

Μετά την με οποιοδήποτε τρόπο λύσης της εταιρίας, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι από κοινού, οι οποίοι αφού ρευστοποιήσουν τα 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας, θα προβούν στην εξόφληση όλων των προς τους τρίτους 

υποχρεώσεων της και εφόσον υπάρχουν κέρδη, θα αποδοθούν στους εταίρους, όπως και το 

κεφάλαιο που συνεισέφεραν, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στο κεφάλαιο και τις 

κερδοζημίες της εταιρίας. 

11.-Γενικά 

Κάθε θέμα που μπορεί να προκύψει και δεν προβλέπεται από το παρόν συμφωνητικό θα 

λύνεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και βάσει των διατάξεων του Αστικού Κώδικα και του 

Εμπορικού Νόμου. 

Επίσης, κάθε τροποποίηση αυτού του συμφωνητικού θα γίνεται εγγράφως και θα 

δημοσιεύεται νόμιμα.  

Σε πίστωση των όσων πιο πάνω συμφωνήθηκαν συντάχθηκε το παρόν, το οποίο αφού 

διαβάστηκε και ελέγχθηκε προηγουμένως, υπογράφηκε στο τέλος από όλους τους 

συμβαλλόμενους και ανατέθηκε στους Χουλιάρα Σοφία και Ζαμίδη Αλέξιο, δρώντας από κοινού 

ή μεμονωμένα, να ενεργήσουν τα νόμιμα για τη δημοσίευση στο ΓΕΜΗ και κάθε άλλη 

υπηρεσία υπογράφοντας κάθε έγγραφο για την ολοκλήρωση της παρούσας σύστασης. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Ζαμίδης Ιωάννης Χουλιάρας Βασίλειος Χουλιάρα Σοφία Ζαμίδης Αλέξιος 

    

    

   
Βάσει Πληρεξουσίου 

17292/12.10.2017 

Ζαμίδης Ιωάννης 

 


