
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΛΛΕΝΙΚΑ-HELLENICA  
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΕΛΛΕΝΙΚΑ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ Α.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 249101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 790/01AT/B/86/1003). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 29/11/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1268617,  η από 
24/11/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
ΕΛΛΕΝΙΚΑ – HELLENICA ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
249101000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 790/01AT/B/86/1003) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων 2 και 34 του 
καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 1
 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρίας είναι: «ΕΛΛΕΝΙΚΑ-HELLENICA ΑNΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ». Ο διακριτικός 

τίτλος της εταιρίας είναι «ΕΛΛΕΝΙΚΑ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ Α.Ε.» και, σε μετάφραση, 

για τις σχέσεις της με το εξωτερικό είναι «HELLENICA COSMETICS S.A.». 

 

AΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι:   

1) Το εισαγωγικό και εξαγωγικό εμπόριο: α) αρωμάτων και καλλυντικών ειδών, β) 

πρώτων υλών αρωματοποιίας, γ) χημικών και φαρμακευτικών προϊόντων και 

πρώτων υλών, δ) κάθε είδους σχετικού με την αισθητική και τον καλλωπισμό των 

ατόμων συμπεριλαμβανομένων και εργαλείων, μηχανημάτων, εξαρτημάτων και 

επίπλων και ε) ενδυμάτων και αξεσουάρ. 

2) Η βιομηχανία: α) αρωμάτων και καλλυντικών ειδών, β) πρώτων υλών 

αρωματοποιίας, γ) χημικών και φαρμακευτικών προϊόντων και πρώτων υλών και 

δ)  κάθε είδους σχετικού με την αισθητική και τον καλλωπισμό των ατόμων 

συμπεριλαμβανομένων και των εργαλείων, μηχανημάτων, εξαρτημάτων και 

επίπλων. 

3) Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού και του εσωτερικού. 

4) Η διενέργεια πωλήσεων από απόσταση και μέσω διαδικτύου (e-shop) 

5) Η εκμετάλλευση ακινήτων 

6) Η συμμετοχή σε εταιρίες που ήδη υπάρχουν ή που πρόκειται να συσταθούν στο 

μέλλον, καθώς και η διενέργεια κάθε πράξης, η οποία  βοηθά αμέσως ή εμμέσως 

στην ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

7) Η ίδρυση και η εγκατάσταση στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό καταστημάτων, με 

ή χωρίς συνεργασία τρίτων, και η λιανική πώληση όλων των πιο πάνω καθώς και 

παρεμφερών ειδών. 

 

ΑΡΘΡΟ 3
 

Έδρα 

Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου. 
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ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

1)Η διάρκεια της εταιρίας άρχισε από την δημοσίευση στο ΦΕΚ (ΤΑΕ και ΕΠΕ) της 

απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρίας και την έγκριση 

του καταστατικού της (19.3.1962) και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2050. 

2) Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του Καταστατικού 

μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, το οποίο αρχικά ορίστηκε σε δύο εκατομμύρια 

πεντακόσιες χιλιάδες (2.500.000) δραχμές, αυξήθηκε στη συνέχεια ως εξής: 

Α. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατ’εφαρμογήν του άρθρου 5 του αρχικού 

καταστατικού (άρθρ. 13 παρ. 2
α
, ν. 2190/1920): 

α.) κατά δραχμές δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (2.500.000), με έκδοση δύο 

χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών, με την από 15 Ιανουαρίου 1966 απόφαση. 

Β.) κατά δραχμές δύο εκατομμύρια (2.000.000), με έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών, με την από 9 Αυγούστου 1967 

απόφαση. 

Γ.) κατά δραχμές δύο εκατομμύρια τριακόσιες χιλιάδες (2.300.000), με έκδοση δύο 

χιλιάδων τριακοσίων (2.300) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν υπέρ το άρτιον στην τιμή των χιλίων εκατό (1.100) 

δραχμών η κάθε μία,  με την από 14 Σεπτεμβρίου 1968 απόφαση. 

Δ.) κατά δρχ. επτακόσιες χιλιάδες (700.000), με έκδοση επτακοσίων (700) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν υπέρ το 

άρτιον στην τιμή των χιλίων διακοσίων (1.200) δραχμών η κάθε μία, με την από 30 

Ιουλίου 1969 απόφαση. 

Β. Με την από 18 Ιουλίου 1970 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αντίστοιχη 

τροποποίηση του Καταστατικού, κατά δραχμές οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) με 

μετρητά και με την έκδοση οκτακοσίων (800) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν σε τιμή υπέρ το άρτιον κατά διακόσιες 

πενήντα (250) δραχμές η κάθε μία. 
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 Γ. Με την από 30 Ιουλίου 1971 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αντίστοιχη 

τροποποίηση του Καταστατικού, κατά δραχμές επτακόσιες χιλιάδες (700.000) με 

μετρητά και με την έκδοση επτακοσίων (700) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν σε τιμή υπέρ το άρτιον κατά τριακόσιες 

(300) δραχμές η κάθε μία. 

Δ. Με την από 30 Ιουνίου 1972 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αντίστοιχη 

τροποποίηση του Καταστατικού, κατά δραχμές διακόσιες εξήντα χιλιάδες (260.000) 

με μετρητά και με την έκδοση διακοσίων εξήντα (260) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν σε τιμή υπέρ το άρτιον κατά 

εξακόσιες σαράντα πέντε (645) δραχμές η κάθε μία. 

Ε. Με την από 30 Ιουνίου 1973 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αντίστοιχη 

τροποποίηση του Καταστατικού, κατά δραχμές εκατόν σαράντα χιλιάδες (140.000) με 

μετρητά και με την έκδοση εκατόν σαράντα (140) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν σε τιμή υπέρ το άρτιον κατά χίλιες 

πεντακόσιες πενήντα (1.550) δραχμές η κάθε μία. 

ΣΤ. Με την από 20 Ιουλίου 1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αντίστοιχη 

τροποποίηση του Καταστατικού, κατά δραχμές οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) με 

μετρητά και με την έκδοση οκτακοσίων (800) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν σε τιμή υπέρ το άρτιον κατά δύο 

χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) δραχμές η κάθε μία. 

Ζ. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων  της 20
ης

 Ιουλίου 1977, κατά 

δέκα επτά εκατομμύρια επτακόσιες σαράντα πέντε (17.745.000) δραχμές με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων στοιχείων της Εταιρίας, σύμφωνα με τον 

ν. 542/1977 και με την έκδοση δέκα επτά χιλιάδων επτακοσίων σαράντα πέντε 

(17.745) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δρχ. (1.000) η κάθε μία. 

Η. Με την από 10 Δεκεμβρίου 1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αντίστοιχη 

τροποποίηση του Καταστατικού, κατά δραχμές εξακόσιες χιλιάδες (600.000) με 

μετρητά και με την έκδοση εξακοσίων (600) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν σε τιμή υπέρ το άρτιον κατά δύο χιλιάδες 

πεντακόσιες (2.500) δραχμές η κάθε μία. 

Θ. Με την Γενική Συνέλευση της 7 Νοεμβρίου 1980 αποφασίσθηκε, χωρίς 

τροποποίηση του Καταστατικού, σύμφωνα με το άρθρο 5 του αρχικού Καταστατικού, 

η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά δέκα εκατομμύρια πενήντα 

πέντε χιλιάδες (10.055.000) δραχμές, με την έκδοση δέκα χιλιάδων πενήντα πέντε 
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χιλιάδες (10.055) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών, οι οποίες εκδόθηκαν σε τιμή υπέρ το άρτιον κατά χίλιες (1.000) δραχμές η 

κάθε μία.  

Ι. Με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16.7.1982 και 27.6.1983 

και αντίστοιχες τροποποιήσεις του Καταστατικού, το κεφάλαιο αυξήθηκε, με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας παγίων περιουσιακών στοιχείων σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 10 και 13 του ν. 1249/1982, κατά πενήντα εννέα εκατομμύρια 

διακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες τριακόσιες τριάντα τέσσερις (59.275.334) 

δραχμές, και, για τη στρογγυλοποίηση, με μετρητά κατά εξακόσιες εξήντα έξι (666) 

δραχμές, ως εξής:  

1. Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16 Ιουλίου 1982 και 

τροποποίηση του Καταστατικού, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια 

επτακόσιες εννέα χιλιάδες (20.709.000) δραχμές, με έκδοση είκοσι χιλιάδων 

επτακοσίων εννέα (20.709) νέων ανωνύμων μετοχών. 

2. Με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 27.6.1983 και 

τροποποίηση του Καταστατικού, έγινε αύξηση κατά τριάντα οκτώ εκατομμύρια 

πεντακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες (38.567.000) δραχμές, με έκδοση τριάντα οκτώ 

χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα επτά (38.567) ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 

χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

ΙΑ. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 8 Δεκεμβρίου 

1989 και σύμφωνα με τις διατάξεις της Ε2665/1988 κοινής αποφάσεως των 

Υπουργών Οικονομικών και Εθνικής Οικονομίας, και με την αναπροσαρμογή της 

αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά το ποσό της υπεραξίας των ογδόντα πέντε εκατομμυρίων επτακοσίων 

τριάντα μιας χιλιάδων επτακοσίων τριάντα έξι (85.731.736) δραχμών και  με την 

καταβολή μετρητών κατά το ποσό των διακοσίων εξήντα οκτώ χιλιάδων διακοσίων 

εξήντα τεσσάρων (268.264) δραχμών, δηλαδή συνολικά κατά ογδόντα έξι 

εκατομμύρια (86.000.000) δραχμές με την έκδοση ογδόντα έξι χιλιάδων (86.000) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

ΙΒ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 22ας Νοεμβρίου 

1994, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των δύο 

εκατομμυρίων οκτακοσίων πενήντα έξι χιλιάδων (2.856.000) δραχμών και ειδικότερα: 

α. κατά δραχμές εξακόσιες σαράντα έξι (646), με καταβολή μετρητών. 
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β. κατά δραχμές δύο εκατομμύρια οκτακόσιες πενήντα πέντε χιλιάδες τριακόσιες 

πενήντα τέσσερις (2.855.354), με αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, βάσει του ν. 2065/1992 με την έκδοση δύο 

χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα έξι (2.856) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών εκάστης. 

Μετά και την πιο  πάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε εκατόν 

ογδόντα εννέα εκατομμύρια διακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες (189.232.000) δραχμές, 

διαιρεμένο σε εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδες διακόσιες τριάντα δύο  (189.232) 

ανώνυμες μετοχές  ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

ΙΓ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των  μετόχων της 15
ης

 Ιανουαρίου 

1997, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δραχμές  με την καταβολή μετρητών με την έκδοση εκατό χιλιάδων 

(100.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

ΙΔ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 31 Δεκεμβρίου 

1997, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν δέκα εκατομμύρια 

επτακόσιες εξήντα οκτώ χιλιάδες (110.768.000) δραχμές, με μετρητά και με την 

έκδοση εκατόν δέκα χιλιάδων επτακοσίων εξήντα οκτώ (110.768) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. Μετά την πιο πάνω αύξηση το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε τετρακόσια εκατομμύρια (400.000.000) 

δραχμές, διαιρεμένο σε τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

ΙΕ. Με αποφάσεις των Εκτάκτων Συνελεύσεων της 31 Δεκεμβρίου 1998 και της 22 

Απριλίου 2000, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά εβδομήντα 

τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες πενήντα μία χιλιάδες (74.851.000) δραχμές, με 

μετρητά και με την έκδοση εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα μιας 

(74.851) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. Μετά 

την πιο πάνω αύξηση, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε τετρακόσια 

εβδομήντα τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες πενήντα μία χιλιάδες (474.851.000) 

δραχμές, διαιρεμένο σε τετρακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα 

μία (474.851) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε 

μία. 

ΙΣΤ. Κατ’εφαρμογήν του Ν. 2842/2000, με απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της 29.7.2002, αποφασίστηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και 

της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε ευρώ, με την αύξηση του μετοχικού 
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κεφαλαίου κατά 31.006,41 ευρώ (10.565.434,21 δρχ.) με κεφαλαιοποίηση μέρους από 

το πιστωτικό υπόλοιπο του λογαριασμού 42.00.00 «Υπόλοιπο κερδών εις νέον», και 

την αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 2.93 ευρώ (1.000 δρχ.) σε 3,00 

ευρώ (1.022,25 δρχ.). Μετά την πιο πάνω αύξηση, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε σε ένα εκατομμύριο τετρακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια πενήντα 

τρία (1.424.553,00) ευρώ, διαιρούμενο σε τετρακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες 

οκτακόσιες πενήντα μία (474.851) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) 

ευρώ η κάθε μία. 

ΙΖ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 30.12.2002, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά πενήντα μία χιλιάδες εξακόσια ογδόντα επτά 

(51.687,00) ευρώ, με αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της στις 31.12.2000, με 

την έκδοση δέκα επτά χιλιάδων διακοσίων είκοσι εννέα (17.229) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο τετρακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες διακόσια 

σαράντα (1.476.240,00) ευρώ και είναι διαιρεμένο σε τετρακόσιες ενενήντα δύο 

χιλιάδες ογδόντα (492.080) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ 

εκάστη. 

ΙΗ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 15.12.2006, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε, λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των παγίων 

στοιχείων του ενεργητικού της βάσει του άρθρου 19 του ν. 3296/2004, κατά ογδόντα 

μία χιλιάδες τετρακόσια πέντε (81.405,00) ευρώ, με την έκδοση είκοσι επτά χιλιάδων 

εκατόν τριάντα πέντε (27.135) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ 

εκάστης. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

πεντακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες εξακόσια σαράντα πέντε (1.557.645,00) ευρώ, και 

είναι διαιρεμένο σε πεντακόσιες δέκα εννέα χιλιάδες διακόσιες δέκα πέντε (519.215) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστη. 

ΙΘ. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30.6.2009, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών, 

βάσει του άρθρου 20 του ν. 1892/1990 ποσού 440.202,00 ευρώ και του άρθρου 2 του 

ν. 3220/2004 ποσού 543.000,00 ευρώ , ήτοι συνολικού ύψους 983.202,00 ευρώ και 

την έκδοση τριακοσίων είκοσι επτά χιλιάδων επτακοσίων τριάντα τεσσάρων  

(327.734) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. Έτσι, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σήμερα σε δύο εκατομμύρια πεντακόσιες 

σαράντα χιλιάδες οκτακόσια σαράντα επτά (2.540.847,00) ευρώ και είναι διαιρεμένο 
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σε οκτακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες εννιακόσιες σαράντα εννέα (846.949) ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστη. 

Κ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 22.10.2010, οι μετοχές της 

Εταιρίας μετατράπηκαν στο σύνολό τους σε ονομαστικές. 

ΚΑ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30.3.2011, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε, λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των 

παγίων στοιχείων του ενεργητικού της βάσει του ν. 2065/1992, κατά το ποσό των 

104.925,00 ευρώ, με την έκδοση 34.975 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ 

εκάστης. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 

2.645.772,00 ευρώ και διαιρούμενο σε 881.924 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 3,00 ευρώ εκάστη. 

ΚΒ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 19.12.2014, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε, λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των 

παγίων στοιχείων του ενεργητικού της βάσει του ν. 2065/1992, κατά το ποσό των 

146.892,00 ευρώ, με την έκδοση 48.964 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ 

εκάστης. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 

2.792.664,00 ευρώ και διαιρούμενο σε 930.888 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 3,00 ευρώ εκάστη. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

1) Μέσα σε πέντε έτη από τη λήψη σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, η 

οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/20, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του λαμβανομένης με 

πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου των μελών να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το μετοχικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το 

ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της 

σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση 

αυτής της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις του άρθρου 7β του ΚΝ 

2190/20, όπως ισχύει. 
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2) Οι  κατά την παραπάνω παράγραφο 1 αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου δεν 

αποτελούν τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού. 

3) Κατ’εξαίρεση των διατάξεων των αναφερομένων στην άνω παράγραφο, απαιτείται 

πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 28 παρ. 3 και τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού, όταν τα αποθεματικά 

της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3) Οι  κατά την παραπάνω παράγραφο 1 αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου δεν 

αποτελούν τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού. 

4) Η εταιρία δεν δικαιούται να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα 

ανωτέρω, να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

5) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης 

του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 

αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  Σε κάθε περίπτωση 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή με 

έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο.  Μετά το τέλος της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

και η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας.  Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο 

της εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή 

την τυχόν παράταση της ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του ΚΝ 2190/20 χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία πρέπει να μνημονεύει και την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος, δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων 

εταιριών και εταιριών περιωρισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και 

κοινοποιείται κατά το άρθρο 25. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 
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άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την αποφασή τους για την υπ’αυτών άσκηση ή 

μη του δικαιώματος προτίμησης.  Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επί αποδείξει επιστολή εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους. 

6) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η  πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης. 

7) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρίας. 

8) Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 

9) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας της παραγράφου 6, η 

εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

10) Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου, 

καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό στο όνομα 

της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

1) Οι μετοχές της εταιρίας είναι στο σύνολό τους ονομαστικές, δύνανται όμως να 

μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, η οποία λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 

28  παρ. 3 του παρόντος.  
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2) Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών, την τήρηση των βιβλίων 

μετόχων και μετοχών ρυθμίζονται από τον ΚΝ 2190/1920 και από σχετική προς τούτο 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας. 

3) Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με την εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της εταιρίας 

κατά τα οριζόμενα από το άρθρο 8β του κ.ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ- ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 8 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματα τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2) Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιάς ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

1) Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαια συνέπεια την αποδοχή του 

Καταστατικού της εταιρίας και των αποφάσεων των οργάνων της που έχουν ληφθεί 

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

2) Οι μέτοχοι, για τις υποχρεώσεις της εταιρίας, ευθύνονται μόνο μέχρι του 

ονομαστικού κεφαλαίου κάθε μετοχής. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής. Οι 

εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι 

αυτής και όσοι έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σ’αυτήν με 

οποιονδήποτε τίτλο, υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις τους με την 

εταιρία από ένα πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν διαφωνούν και 

δεν έχει ορισθεί κοινός εκπρόσωπος, η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Κάθε μέτοχος, όσον αφορά στις σχέσεις του με την εταιρία, θεωρείται ότι έχει νόμιμη 

κατοικία την έδρα της εταιρίας ενόσω αυτός δεν έχει κατοικία την  αναφερομένη στην 

αρχή του παρόντος ή δεν έχει γνωστοποιήσει οποιαδήποτε αλλαγή της. 
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ΑΡΘΡΟ 12 

Ο μέτοχος και οι ειδικοί και καθολικοί διάδοχοι του, όπως επίσης και οι δανειστές 

του, δεν μπορούν σε καμιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

ολόκληρης ή μέρους της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ούτε να 

επιδιώξει την εκκαθάριση πριν από τη λύση της ή τη διανομή της εταιρικής 

περιουσίας. Επίσης δεν δικαιούται, από τον λόγο και μόνο ότι είναι μέτοχος, να 

αναμιχθεί στη διοίκηση της εταιρίας παρά μόνο με τη συμμετοχή του στη Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 13 

1) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που να μην απέχει 

πάνω από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα θέματα ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

συνεδρίασης για τη λήψη των πιο πάνω αποφάσεων εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 

της προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της προσέλευσης των μετόχων. Σ’αυτήν δε μπορούν να συμμετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ 2190/20. 

3) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται:  

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που έχουν καταβληθεί μέσα στην 

τελευταία διετία, για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρία στα μέλη του Διοικητικού 
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Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους αυτής καθώς και κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή οποιαδήποτε σύμβαση από οποιαδήποτε αιτία που 

υπάρχει μεταξύ των παραπάνω προσώπων και της εταιρίας. 

β) Να δίνει συγκεκριμένες πληροφορίες μετά από αίτηση στο μέτρο που είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει την αιτούμενη πληροφορία για 

ουσιώδη δικαιολογημένο λόγο, ο οποίος όμως πρέπει να γραφεί στα πρακτικά. 

4) Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και με την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι αυτοί δεν μετέχουν 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δώσει σ’αυτούς, 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, 

πληροφορίες για την πορεία των υποθέσεων της εταιρίας και για την περιουσιακή 

κατάστασή της. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις παραπάνω 

πληροφορίες που ζητούνται για ουσιώδη δικαιολογημένο λόγο, πρέπει όμως ο λόγος 

της άρνησης να γραφεί στα πρακτικά.  

5) Στις παραπάνω περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, κάθε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, 

με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού πρέπει να έχουν 

καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 26 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία 

επίδοσης της αίτησής τους, και α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και β) στις περιπτώσεις 

της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρμοδίου Δικαστηρίου.   

8) Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που 
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δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις του 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην 

οποία τελέστηκαν. 

9) Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά 

την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας. 

10) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει 

να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για 

χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ  14 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο ενεργεί συλλογικά και 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/20, όπως ισχύει, και του 

παρόντος καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) μέχρι εννέα (9) μέλη 

εκλεγόμενα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία. Η θητεία 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής και παρατείνεται μέχρι την πρώτη Τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της, η οποία δεν δύναται να υπερβεί συνολικά την 

τετραετία. 

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη είναι πάντοτε επανεκλέξιμα 

και ελεύθερα ανακλητά. 
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ΑΡΘΡΟ  15 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο του εξαμήνου θεωρείται ότι υποβάλλει 

την παραίτησή του. Η εν λόγω παραίτηση ολοκληρώνεται όταν το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποφασίσει σχετικά και εγγράψει την απόφαση στο πρακτικό του.  Αν 

εκκενωθεί θέση συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου πριν από τη λήξη της 

θητείας του λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης, τα 

απομένοντα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), υποχρεούνται να εκλέξουν 

αμέσως αντικαταστάτη του. Η εκλογή των προσωρινών συμβούλων υποβάλλεται σε 

έγκριση στην πρώτη μετά την εκλογή τους Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των 

προσωρινών συμβούλων κατά το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί από την εκλογή 

τους από το Διοικητικό Συμβούλιο μέχρι την τυχόν επικύρωση της εκλογής τους από 

την Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές. Η θητεία του αντικαταστάτη 

τελειώνει κατά το χρόνο που θα τελείωνε η θητεία αυτού που αντικατέστησε. 

 

ΑΡΘΡΟ  16 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου. 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή των μελών του από τη Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας μεταξύ των μελών του 

τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει επίσης 

και το Γραμματέα ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι σύμβουλος.  

2) Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλες τις αρμοδιότητες του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται ο πρεσβύτερος των Συμβούλων μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της εταιρίας, με έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο τουλάχιστον 
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εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, τουλάχιστον μία φορά το μήνα και 

έκτακτα όταν κληθεί από τον Πρόεδρο. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.   

2) Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης, η οποία δεν θα απέχει περισσότερο από δέκα (10) ημέρες από την 

υποβολή της σχετικής αίτησης, όταν το ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον σύμβουλοι.  Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα 

ενδιαφερόμενα μέλη να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας την 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην κατά τα 

ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, επί ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.   

3) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών σύμφωνα με 

το άρθρο 7α του Ν. 2339/1995 υποβάλλονται στην αρμόδια Αρχή μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ  18 

Απαρτία - Αντιπροσώπευση μελών - Πλειοψηφία   

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, αν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό οι μισοί τουλάχιστον από τον αριθμό των 

συμβούλων και ένας επιπλέον, αλλά ο αριθμός των παρισταμένων αυτοπροσώπως 

συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
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2) Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Δύναται όμως να αντιπροσωπεύει απόντα 

σύμβουλο, οπότε έχει δύο ψήφους, εφόσον εξουσιοδοτηθεί από τον απόντα με ειδική 

εντολή, η οποία δίδεται με επιστολή ή και τηλεγραφικώς προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί περισσότερους από 

έναν συμβούλους, ποτέ όμως στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να 

συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο ψήφοι μαζί με την δική του. Απαγορεύεται η 

αντιπροσώπευση στο συμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι μέλος του. 

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του 

άρθρου 6 του παρόντος, σε περίπτωση δε ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου σ’αυτό μελών του. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

Α) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά στη διοίκηση της εταιρίας ή τη διαχείριση της περιουσίας της, εξαιρουμένων 

μόνον των περιπτώσεων εκείνων, οι οποίες σύμφωνα με διάταξη νόμου ή του 

καταστατικού υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 Ειδικότερα : 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον κάθε διοικητικής ή 

δικαστικής αρχής, κάθε Δικαστηρίου, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, του 

Δημοσίου, οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου, ιδιωτικού ή δημοσίου 

δικαίου, οποιασδήποτε εμπορικής εταιρίας και, γενικά, κάθε τρίτου. 

2) Διαχειρίζεται την περιουσία της Εταιρίας και κάθε χρηματικό ποσό, ακίνητο ή 

κινητό πράγμα, και, γενικά, κάθε περιουσιακό στοιχείο, συνάπτει συμβάσεις και 

δικαιοπραξίες οποιασδήποτε φύσεως, εκμισθώνει ακίνητα ή κινητά πράγματα της 

εταιρίας, εκχωρεί απαιτήσεις της και αποδέχεται την εκχώρηση άλλων, συνάπτει 

δάνεια απλά ή με ενέχυρο των κινητών πραγμάτων της εταιρίας, εισπράττει χρήματα 

και κάθε κινητή αξία που οφείλονται ή ανήκουν στην εταιρία από οποιονδήποτε, 

αναλαμβάνει τέτοια καθώς και χρηματόγραφα, μετοχές, μερισματαποδείξεις και 

τοκομερίδια, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει, εξοφλεί, προεξοφλεί 

συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν και Τραπεζικές επιταγές, παραλαμβάνει 

φορτωτικά έγγραφα, ανοίγει ενέγγυες πιστώσεις, εισπράττει φορτωτικές με ενέγγυο 
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προκαταβολής, συνάπτει δάνεια εκτός από δάνεια με ανώνυμες ομολογίες και 

πιστώσεις με ανοικτό λογαριασμό, με προσωπική ή εμπράγματη ασφάλεια, όχι όμως 

με υποθήκη ή προσημείωση, αναλαμβάνει τα ενεχυριασθέντα πράγματα, εκδίδει 

εγγυητικές επιστολές υπέρ της εταιρίας και απαλλάσσεται από αυτές, μισθώνει, 

χρησιμοποιεί και λύνει την μίσθωση κάθε φύσεως ακινήτων, κινητών και 

χρηματοκιβωτίων, συμβιβάζεται και συνάπτει συνυποσχετικά διαιτησίας και διορίζει 

διαιτητές, προσδιορίζει τις δαπάνες γενικά της εταιρίας, διορίζει και παύει το 

προσωπικό της και κανονίζει τις αμοιβές του, συντάσσει τους κανονισμούς της 

εσωτερικής υπηρεσίας των γραφείων, εργοστασίων και καταστημάτων της εταιρίας, 

συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων και κανονίζει την ημερήσια διάταξή της, 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με το Νόμο και το 

Καταστατικό, και γενικά αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση με στόχο την 

ευόδωση του σκοπού της. 

Β) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί. με γενική ή ειδική εξουσιοδότηση που παρέχεται 

κατά τους νόμιμους τύπους. να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και 

την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη ή τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση των ανατιθεμένων καθηκόντων και 

εξουσιών. Πάντως η άσκηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την 

τροποποίησή του από το Ν. 2339/1995.  

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά.   

2) Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση το ύψος 

της οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
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2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την εταιρία, μόνον εφόσον εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

3) Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων.  

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές 

της εταιρίας να ενεργούν κατ’επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

οποιονδήποτε από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία, ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή διαχειριστές σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  23 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανό της εταιρίας  

δικαιούμενο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που την αφορά. Οι νόμιμες αποφάσεις 

της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της εταιρίας.  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποίηση του Καταστατικού θεωρείται 

και η αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις της παρ. 

1 του άρθρου 6 του παρόντος, δηλαδή τις αποφασιζόμενες από το Διοικητικό 

Συμβούλιο αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων 

νόμων και τις αυξήσεις που γίνονται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

γ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας και διάθεση των 

κερδών. 
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δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 

15 του παρόντος Καταστατικού και εκλογή ελεγκτών. 

στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

η) Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως. 

θ) Ρευστοποίηση ή πώληση του συνόλου των ενεργητικών στοιχείων της Εταιρίας. 

ι) Αγορά ή πώληση ακινήτων της Εταιρίας και επιβάρυνσή τους με εμπράγματο 

βάρος. 

ια) Απόκτηση και μεταβίβαση εμπορικών σημάτων. 

ιβ) Απόκτηση συμμετοχής σε άλλες εταιρίες. 

ιγ) Παροχή εγγυήσεων και τριτεγγυήσεων υπέρ τρίτων ή και μετόχων της Εταιρίας, 

όπως και οποιασδήποτε ασφάλειας, ενεχύρου, προσημείωσης, υποθήκης. 

ιδ) Ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστημάτων και ίδρυση ή κατάργηση καταστημάτων 

λιανικής πώλησης. 

ιε) Μεταβολή της εθνικότητος της εταιρίας. 

ιστ) Μεταβολή του αντικειμένου της εταιρίας. 

ιζ) Μεταφορά της έδρας της εταιρίας. 

ιθ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ιη) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

κ) Στα ανωτέρω δεν υπάγεται και η κατά το άρθρο 78 του ΚΝ 2190/20 απορρόφηση 

της εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που κατέχει το 100/100 των μετοχών της. 

 

ΑΡΘΡΟ  24 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

τουλάχιστον μία φορά το χρόνο και πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη 

κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις 

εξομοιούμενες με αυτές, συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

ημερομηνία που ορίζεται για τη συνεδρίαση, με υπολογισμό και των αργιών. Η ημέρα 
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της δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη Γενική Συνέλευση και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρόσκληση και ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης 

1) Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται με σαφήνεια η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται όπου και όπως 

ορίζεται στο νόμο. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητεί αντίτυπο 

των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

παρόντος άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

σχετική απόφασή της πλήρως αιτιολογημένη. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων που 
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έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης   

1) Για όλες τις αποφάσεις και με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του 

παρόντος άρθρου, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ’αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2) Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, μετά από πρόσκληση που 

δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, σε πρώτη επαναληπτική 

Συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ’αυτή 

καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

3) Εξαιρετικά προκειμένου η Γενική Συνέλευση να λάβει απόφαση για: 

α) Mεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, 

β) Mεταβολή του αντικειμένου της εταιρίας, 

γ) Eπαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

δ) Aύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το άρθρο 6 παρ. 1  του 

παρόντος ή που επιβάλλεται από διατάξεις νόμων ή που γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών. 

ε) Mείωση του Μετοχικού κεφαλαίου, 

στ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, 

ζ) Mεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

η) Ρευστοποίηση ή πώληση του συνόλου των ενεργητικών στοιχείων της Εταιρίας. 

θ) Αγορά ή πώληση ακινήτων της Εταιρίας και επιβάρυνσή τους με εμπράγματο 

βάρος. 

ι) Απόκτηση και μεταβίβαση εμπορικών σημάτων. 

ια) Απόκτηση συμμετοχής σε άλλες εταιρίες. 
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ιβ) Παροχή εγγυήσεων και τριτεγγυήσεων υπέρ τρίτων ή και μετόχων της Εταιρίας, 

όπως και οποιασδήποτε ασφάλειας, ενεχύρου, προσημείωσης, υποθήκης. 

ιγ) Ιδρυση ή κατάργηση υποκαταστημάτων και ίδρυση ή κατάργηση καταστημάτων 

λιανικής πώλησης. 

ιδ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρίας, παροχή ανανέωσης εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 

παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα μετά τις τροποποιήσεις του, και 

τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον τα οκτώ δέκατα 8/10 του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

4) Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την συνεδρίαση αυτή και μετά από 

πρόσκληση δημοσιευόμενη κατά το άρθρο 25 του παρόντος πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον μέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν σ’αυτήν εκπροσωπούνται τουλάχιστον τα επτά δέκατα (7/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5) Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι, μέσα σε είκοσι (20) 

μέρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, μετά από πρόσκληση δημοσιευόμενη δέκα 

(10) πριν τουλάχιστον ημέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’αυτήν εκπροσωπούνται 

τουλάχιστον τα έξι δέκατα (6/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

6) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. Κατ’εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνελεύσεως που προβλέπονται στην παρ. 3 του άρθρου αυτού θα λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του στο Διοικητικό Συμβούλιο 
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της εταιρίας. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη.   

2) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε πρακτικά 

τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές που τυχόν κατέχουν. Η απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

 

KEΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ  32 

Ελεγκτές 

1) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, οι οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα, ορίζοντας και 

την αμοιβή τους.  
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2) Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνον τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως η εταιρία εφόσον υπερβαίνει τα όρια 

της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 12 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/86 και το ΠΔ 498/1967, εκλέγει υποχρεωτικά 

τους ελεγκτές της μεταξύ των μελών του Σώματος ορκωτών ελεγκτών. 

3) Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις.   

4) Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας, πρόσωπα από τα αναφερόμενα 

στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του ΚΝ 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε, 

υπάλληλοι της εταιρίας ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρίας, δημόσιοι υπάλληλοι, 

υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής 

ωφελείας.  

5) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 33 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12) μηνών. Αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.   

 

ΑΡΘΡΟ  34 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει της ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο επομένως και σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν.  
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2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: α) τον ισολογισμό, β) τον 

λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης, γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) 

το προσάρτημα.  

Οι καταστάσεις αυτές αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται κατά τα οριζόμενα στα 

άρθρα 36, 36α και 37 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, και εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας.  

3) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των οικονομικών 

καταστάσεων που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, αυτές πρέπει να 

έχουν ειδικά υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο, ή στην περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό,  και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του 

Λογιστηρίου. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α. τις νόμιμα 

εγκεκριμένες από την τακτική γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β. 

την έκθεση διαχείρισης και γ. τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού 

γραφείου, όπου απαιτείται, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο. 

5) Όλα τα βιβλία της εταιρίας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ  35 

Διάθεση Κερδών 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:   

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν το αποθεματικό φτάσει σε ποσοστό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ή ποσοστού τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) 

επί των καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση μόνον του τακτικού αποθεματικού, 
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εφόσον τούτο είναι μεγαλύτερο από το κατά τα πιο πάνω διανεμητέο, τηρουμένων 

των διατάξεων του Α.Ν. 148/1967, των Ν. 876/1979, 2753/99 και 2789/00. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης είτε για 

την διανομή πρόσθετου μερίσματος, την καταβολή αμοιβών στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε μεταφέρεται 

στην νέα χρήση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  36 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1) Η εταιρία λύεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Οταν κηρυχτεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της εταιρίας.  

3) Οταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 του κ.ν. 2190/20, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει για το εάν διαλυθεί η 

εταιρία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4) Η λύση της εταιρίας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 7α και 7β του ΚΝ 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το ΠΔ 409/86. 

 

ΑΡΘΡΟ  37 

Εκκαθάριση 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθαρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 36 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση.  Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως 

άνω παραγράφου του άρθρου 36 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 
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απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση, θα είναι δύο, μέτοχοι ή όχι, και θα ασκούν όλες τις συναφείς με την 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως τον ισολογισμό έναρξης 

της εκκαθάρισης, σύμφωνα με την περίπτωση του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/20, όπως 

τροποποιήθηκε. Αντίτυπα της απογραφής και του ισολογισμού υποβάλλονται στη 

Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 

3) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρίας.  Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε 

μέτοχος ή δανειστής της μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

5) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις του 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.  

Κατ’έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 
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τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής 

τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

6) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το 

μητρώο ανωνύμων εταιριών.  Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, 

απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας αρχής. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 

καμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία.  

7) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης και ο τελικός ισολογισμός υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 7α και 7β του ΚΝ 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

Τελική Διάταξη 

Σε οποιοδήποτε ζήτημα που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό θα 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του ΚΝ 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

σήμερα. 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού 

όπως αυτό διαμορφώθηκε μετά την από 

24.11.2017 Έκτακτη  Γενική  Συνέλευση 

 

Μαρούσι, αυθημερόν 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

 

Γεώργιος Φραγκογιάννης 


