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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΒΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΒΙΑ ΑΚΤΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 655701000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 21999/1ΑΤ/Β/90/2375). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 16/11/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1255363,  η 
από 03/11/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΑΒΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 655701000 (πρώην αρ. 
Μ.Α.Ε. 21999/1ΑΤ/Β/90/2375) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  5 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
      1. «ΑΒΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
           Δ/ΝΣΗ: 12 ΧΛΜ ΑΘΗΝ-ΛΑΜΙΑΣ , ΤΚ 14452,  ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 
 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 

 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

Αθήνα, 21/11/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 1084942 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ABIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και Διακριτικό τίτλο «ΑΒΙΑ ΑΚΤΕ» 

ΓΕΜΗ 000655701000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΑΒΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος «ΑΒΙΑ ΑΚΤΕ». 

Άρθρο 2ο  

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής και ειδικότερα το κατάστημα 

αυτής που βρίσκεται στον 2ο όροφο επί του 12ου χιλιόμετρου της Εθνικής Οδού Αθηνών-Λαμίας. 

Κειμένου μεγάρου. 

Άρθρο 3ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας, ορίζεται σε 50 χρόνια και αρχίζει από την καταχώριση στο μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για τη 

σύσταση της. Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί, με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, σύμφωνα με τον 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

Άρθρο 4.- 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 
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Οι καθ’ οιονδήποτε νόμιμο τρόπο ανέγερσης οικοδομών επί οικοπέδων ιδιοκτησίας της. 

Επίσης οι καθ’ οιονδήποτε νόμιμο τρόπο αγοροπωλησίες, διαχειρίσεις, εκμεταλλεύσεις 

και αξιοποιήσεις πάσης φύσεως ακινήτων, μηχανημάτων ή άλλων κινητών πραγμάτων 

ιδιοκτησίας της εταιρείας ή τρίτων Ελλήνων ή αλλοδαπών.  

Η συμμετοχή της εταιρείας σε πάσης φύσεως διαγωνισμούς ή πλειστηριασμούς για 

λογαριασμό της ή για λογαριασμό τρίτων.  

Η αντιπροσώπευση, με αντάλλαγμα ή επ’ αμοιβαιότητα ομοειδών επιχειρήσεων που 

βρίσκονται στην Ελλάδα ή στην Αλλοδαπή.  

Η εκμετάλλευση ή εμπορία συναφών ειδών προερχομένων από την Ελλάδα ή την 

Αλλοδαπή. 

Η μεσιτεία ακινήτων ανηκόντων σε τρίτους προερχομένων από την Ελλάδα ή την 

Αλλοδαπή. 

Προκειμένου να επιτευχθεί ο παραπάνω σκοπός, η εταιρεία μπορεί α) να συμμετέχει με 

οποιεσδήποτε συναφείς, ομοειδείς ή μη επιχειρήσεις οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, β) 

να συνεργάζεται με οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο με φυσικά ή νομικά πρόσωπα Ιδιωτικού 

ή Δημοσίου Δικαίου, γ) να αναλαμβάνει την διαχείριση άλλων ομοειδών ή με 

παρεμφερείς σκοπούς επιχειρήσεων ή και να απορροφά αυτές και δ) να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία στην ημεδαπή ή αλλοδαπή.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΙΔΡΥΤΙΚΗ ΤΙΤΛΟΙ 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφαλαίο – Μετοχές 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τρία εκατομμύρια τριακόσιες επτά 

χιλιάδες τετρακόσια δέκα εννέα ευρώ (3.307.419,00 €) και κατανέμεται σε ένα 

εκατομμύριο εκατόν δύο χιλιάδες τετρακόσιες εβδομήντα τρεις (1.102.473) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00 € )η κάθε μία . 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής: 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε σε έξι εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές 

διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές αξίας 1.000 δραχμών η 

κάθε μία. 
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2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30.06.1994, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά τέσσερα εκατομμύρια δραχμές (4.000.000) με 

καταβολή μετρητών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δέκα εκατομμύρια 

δραχμές (10.000.000) διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές 

μετοχές αξίας  χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 23.07.1996, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν είκοσι εκατομμύρια δραχμές (120.000.000) δια 

καταβολής μετρητών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε εκατόν τριάντα 

εκατομμύρια δραχμές (130.000.000) διαιρούμενο σε  130.000 ονομαστικές 

μετοχές αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 30.06.2003 το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μετατρέπεται από δραχμές σε ευρώ και ανέρχεται σε 380.900,00 ευρώ. 

Επίσης με την Γενική Συνέλευση 30.06.2003 αποφασίστηκε η μείωση μετοχικού 

κεφαλαίου που προκύπτει λόγω της μετατροπής των μετοχών από δραχμές σε 

ευρώ κατά 611,37 ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

380.900,00 ευρώ διαιρούμενο σε 130.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

5. Με την από 10.03.2005 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των  

μετόχων αποφασίσθηκε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά οκτακόσιες 

χιλιάδες δύο ευρώ(800.002),με καταβολή μετρητών από τους μετόχους, καθώς 

και η αλλαγή της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 2,93 σε 3,00 ευρώ. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εκατόν 

ογδόντα χιλιάδες εννιακόσια δύο ευρώ (1.180.902,00) και κατανέμεται σε 

τριακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες εξακόσιες τριάντα τέσσερες (393.634) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ η κάθε μία.  

6. Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

27ης Μαρτίου 2006 των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά  διακόσιες οκτώ χιλιάδες ενενήντα οκτώ ευρώ (208.098,00 € ) δι' εκδόσεως 

εξήντα εννέα χιλιάδων τριακοσίων εξήντα έξι ονομαστικών μετοχών (69.366) 

ονομαστικής αξίας 3,00  € η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο τριακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες ευρώ (1.389.000,00 € ), 
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διαιρούμενο σε τετρακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες  (463.000) μετοχές , 

ονομαστικής αξίας 3,00 €  της κάθε μιας.  

7. Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

19.06.2006, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσιες δέκα 

τρεις χιλιάδες πέντε ευρώ (313.005,00€), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που 

έχουν κατατεθεί από τους  μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο εκατόν τεσσάρων 

χιλιάδων τριακοσίων τριάντα πέντε (104.335) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 3,00 € η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο επτακόσιες δύο χιλιάδες πέντε ευρώ (1.702.005,00 € ), διαιρούμενο 

σε πεντακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες τριακόσια τριάντα πέντε (567.335) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 € της κάθε μιας. 

8.  Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

10.07.2007, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ογδόντα έξι 

χιλιάδες επτακόσια σαράντα πέντε ευρώ (86.745,00€), δια κεφαλαιοποιήσεως 

ποσών που έχουν κατατεθεί από τους μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά 

προοριζόμενα για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο 

είκοσι οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων δέκα πέντε (28.915) νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 3,00 €. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο επτακόσιες ογδόντα οκτώ χιλιάδες επτακόσια πενήντα ευρώ 

(1.788.750,00€), διαιρούμενο σε πεντακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες διακόσια 

πενήντα (596.250) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 € της κάθε μιας.  

9. Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

07.04.2008, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν ενενήντα 

μια χιλιάδες διακόσιες πενήντα ευρώ (191.250,00€), δια κεφαλαιοποιήσεως 

ποσών που έχουν κατατεθεί από τους μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά 

προοριζόμενα για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο 

εξήντα τριών χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (63.750) νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 3,00 €. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο εννιακόσιες ογδόντα χιλιάδες ευρώ (1.980.000,00 €), διαιρούμενο 
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σε εξακόσιες εξήντα χιλιάδες (660.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

3,00 €. Η τιμή διάθεσης των 63.750 νέων μετοχών ανέρχεται σε 20 €  η κάθε μία.  

10. Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

21.01.2009, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εξακόσιες 

πενήντα πέντε χιλιάδες εξακόσια είκοσι ευρώ (655.620,00€), δια 

κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν κατατεθεί από τους  μετόχους και 

εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

ύψους ευρώ (655.620,00€), δι’ εκδόσεως προς τούτο διακόσιες δέκα οκτώ 

χιλιάδες πεντακόσια σαράντα (218.540) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 3,00 €. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δύο 

εκατομμύρια εξακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες εξακόσια είκοσι ευρώ 

(2.635.620€), διαιρούμενο σε οκτακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες 

σαράντα (878.540) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 €.   

11. Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

08.12.2009, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν πενήντα 

χιλιάδες ευρώ (150.000,00€), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν κατατεθεί 

από τους μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο πενήντα χιλιάδων (50.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 3,00 €. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε δύο εκατομμύρια επτακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες εξακόσια είκοσι 

ευρώ (2.785.620,00€), διαιρούμενο σε εννιακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες 

πεντακόσια σαράντα (928.540) ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας 3,00 €.  

Η τιμή διάθεσης των 50.000 νέων μετοχών ανέρχεται σε 14 ,08 €  η κάθε μία.  

12. Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

26.04.2010, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 

τριάντα χιλιάδων ευρώ (30.000,00€), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν 

κατατεθεί από τους μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο δέκα χιλιάδων 

(10.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 3,00 €. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες 

εξακόσια είκοσι ευρώ (2.815.620,00 €), διαιρούμενο σε εννιακόσιες τριάντα οκτώ 
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χιλιάδες πεντακόσια σαράντα (938.540) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

3,00 €. Η τιμή διάθεσης των 10.000 νέων μετοχών ανέρχεται σε 25,23 € η κάθε 

μία. 

13. Με απόφαση της Έκτακτης – Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

01.11.2011, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 

χιλίων διακοσίων ευρώ (1.200,00€), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν 

κατατεθεί από τους μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο τετρακοσίων (400) 

νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 3,00 €.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες δέκα έξι 

χιλιάδες οχτακόσια είκοσι ευρώ (2.816.820,00 €), διαιρούμενο σε εννιακόσιες 

τριάντα οκτώ χιλιάδες εννιακόσια σαράντα (938.940) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 3,00 €. Η τιμή διάθεσης των 400 νέων μετοχών ανέρχεται σε 

1.819,55 € η κάθε μία.  

14. Με απόφαση της Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 30-06-2012, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ 

(3.000,00 €), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν κατατεθεί από τους 

μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο χιλίων (1.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 3,00 €.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες δέκα εννέα 

χιλιάδες οχτακόσια είκοσι ευρώ (2.819.820,00 €), διαιρούμενο σε εννιακόσιες 

τριάντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια σαράντα (939.940) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 3,00 €. Η τιμή διάθεσης των χιλίων νέων μετοχών ανέρχεται 

σε 468,00 € η κάθε μία.  

15. Με απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

31.12.2012, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 

τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00 €), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν 

κατατεθεί από τους μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο χιλίων (1.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας 3,00 €.  
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Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι δυο 

χιλιάδες οχτακόσια είκοσι ευρώ (2.822.820,00 € ), διαιρούμενο σε εννιακόσιες 

σαράντα χιλιάδες εννιακόσια σαράντα (940.940) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 3,00 €. Η τιμή διάθεσης των χιλίων νέων μετοχών ανέρχεται 

σε 229,00 €  η κάθε μία.  

16. Με απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 

31.12.2013, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 

τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00 €), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν 

κατατεθεί από τους μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο χιλίων (1.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 3,00€. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι πέντε 

χιλιάδες οχτακόσια είκοσι ευρώ (2.825.820,00 € ), διαιρούμενο σε εννιακόσιες 

σαράντα μια χιλιάδες εννιακόσια σαράντα (941.940) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 3,00 €. Η τιμή διάθεσης των χιλίων νέων μετοχών ανέρχεται 

σε 84,00 € η κάθε μία. 

17. Με απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της  

03.11.2017, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 

τετρακοσίων ογδόντα ενός χιλιάδων πεντακοσίων ενενήντα εννέα ευρώ 

(481.599,00€), δια κεφαλαιοποιήσεως ποσών που έχουν κατατεθεί από τους 

μετόχους και εμφανίζονται ως ποσά προοριζόμενα για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, δι’ εκδόσεως προς τούτο εκατόν εξήντα χιλιάδων πεντακοσίων 

τριάντα τριών (160.533 ) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 3,00€. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε τρία εκατομμύρια τριακόσιες επτά χιλιάδες 

τετρακόσια δέκα εννέα ευρώ (3.307.419,00 €), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

εκατόν δυο χιλιάδες τετρακόσιες εβδομήντα τρείς (1.102.473) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 €. 

                                                                  Άρθρο 6ο  

                                        ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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Με την επιφύλαξη της παρ.2ατου άρθρου 13 του Κωδ. Νόμου2190/1920 όπως ισχύει στη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από την 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό  Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 2/3 του συνόλου των μελών 

του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών .- 

Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά ή κατά την ημερομηνία λήψης της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης 

σύμφωνα με τα παρακάτω.- Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 

(5) έτη για κάθε ανανέωση και με την αυτή πλειοψηφία. Η απόφαση αυτή της γενικής 

συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του  κωδικοποιημένου  Ν 

2190/1920. 

Για κάθε άλλη περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 2 και 

26 παρ. 4 «περί απαρτίας και πλειοψηφίας αντιστοίχως, του παρόντος καταστατικού και 

τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 

Όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με τα οριζόμενα στις παραγράφους 2 του 

άρθρου 24 και 4 του άρθρου 26 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με 

το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού.  

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος δεν 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

Σε περίπτωση τμηματικής αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ισχύουν υποχρεωτικώς τα επόμενα:  

α) Ο χρόνος, κατά τον οποίο η αξία μετοχής μπορεί να παραμένει εν μέρει μόνο καταβεβλημένη, 

δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη.  

β) Το τμήμα της αξίας κάθε μετοχής που έχει καταβληθεί δεν μπορεί να είναι κατώτερο από το 

ένα τέταρτο (1/4) της ονομαστικής αξίας. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, 

η πάνω από το άρτιο διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης 

δόσης.  

γ) Οι  μετοχές μέχρι της αποπληρωμής αυτών δέον να είναι ονομαστικές. Η μεταβίβαση των 

τίτλων τούτων ενεργείται κατά τις διατάξεις του άρθρου 8β του  κωδικοποιημένου  Ν 2190/1920 
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δ) Μετά πάροδο τριμήνου από της λήξεως πάσης προθεσμίας, ταχθείσης δια δημοσιεύσεως σε 

δύο τουλάχιστον ημερήσιες εφημερίδες προς καταβολή τμήματος της αξίας των μετοχών, οι 

μετοχές, εφ' ων δεν κατεβλήθη η ζητηθείσα δόση καθίστανται αυτοδικαίως άκυρες, η δε εταιρεία 

υποχρεούται, εντός μηνός από της λήξεως του ως άνω τριμήνου, να προβεί σε πώληση νέων 

μετοχών, ίσων κατ' αριθμόν προς τις ακυρωθείσες, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 12 του 

κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920   

ε) Καμία αύξηση κεφαλαίου δεν μπορεί να αποφασισθεί πριν τη δημοσίευση, κατά το εδάφιο δ', 

της πρόσκλησης για πληρωμή της τελευταίας οφειλόμενης δόσης, εκτός αν πρόκειται για αύξηση 

επιβαλλόμενη από διάταξη νόμου". 

Η γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 

παρόντος άρθρου, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για 

την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του σε 

περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που 

ορίζει η γενική συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση 

αυτή, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού 

κατά την προηγούμενη παράγραφο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη 

λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται 

εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της 

παραπάνω προθεσμίας, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην 

αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συμβουλίου. Η 

μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο διοικητικό συμβούλιο να 

επαναφέρει, με απόφαση του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση 

του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης 

εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. Η παράβαση της υποχρέωσης αυτής τιμωρείται 

με τις ποινές του άρθρου 58α του κωδικοποιημένου Ν.2190/1920. Η απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του κωδικοποιημένου Ν. 

2190/1920 

Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, 

που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την 
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επιφύλαξη του άρθρου 10 του κωδικοποιημένου Ν.2190/1920, η παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι 

κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς 

της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο 

πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. Τα εδάφια δεύτερο 

και τρίτο της παρούσας παραγράφου δεν εφαρμόζονται σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε 

χρηματιστήριο. 

Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για αύξηση 

προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει να προσαρμόσει, με την απόφαση του για την πιστοποίηση της 

καταβολής, σύμφωνα με το άρθρο 11, το άρθρο του καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε 

να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη".  

Οι μετοχές εκδίδονται κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνελεύσεως 

σε τιμή ίση ή και ανώτερη από το άρτιο, ποτέ όμως κατώτερη. 

Σε κάθε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή ανώτερη από το άρτιο ή διαφορά μεταξύ αρτίου και 

τιμής έκδοσης, διατίθεται για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού και δεν μπορεί να διατεθεί 

για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών.  Το ποσό πέρα από το άρτιο καταβάλλεται τοις μετρητοίς. 

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων των μετοχών. Αυτοί οι τίτλοι ανταλλάσσονται με τους 

οριστικούς τίτλους μόλις αυτοί εκδοθούν. 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων δικαιούται με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 29 και την παρ. 3 του άρθρου 32 αυτού του Καταστατικού να προβαίνει σε 

ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου τηρώντας τις διατάξεις του άρθρου 15α του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. Για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου τηρούνται οι 

ορισμοί του άρθρου 4 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 

 Άρθρο 7ο.- 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενεs να μετατραπούν οποτεδήποτε σε 

ανώνυμες με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα από το Νόμο. Ακόμα είναι αδιαίρετες έναντι της εταιρίας και, μέχρι της 

εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, εκδίδονται από την εταιρεία και 

παραδίδονται στους μετόχουs προσωρινοί τίτλοι που  αργότερα ανταλλάσσονται με τους 

οριστικούς. 
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Oι μετοχές όπως και οι προσωρινοί τίτλοι δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει και τον τύπο αυτών που θα φέρουν τα, από τον Νόμο 

και την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, οριζόμενα στοιχεία.- 

Άρθρο 8ο  

ΔΙΑΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, σε περίπτωση συγκυριότητας πάνω σε μία μετοχή οι 

συγκύριοι εκπροσωπούνται από ένα μόνο αντίγραφο τους, που ορίζεται με κοινή 

συμφωνία τους. Αν δεν έχει οριστεί κοινός αντιπρόσωπος, η μετοχή αυτή δεν μπορεί να 

εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτήν. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορές σε 

είδος, καθώς και έκδόσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο 

κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την 

εποχή της εκδόσεως μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους 

στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος 

προτιμήσεως, που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας το οποίο αποφασίζει την αύξηση 

και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών, οι μετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, σε τιμή όμως όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την από 

αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 

στο σύνολο τους.   
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Το δικαίωμα προτιμήσεως που προβλέπεται στη προηγούμενη παράγραφο μπορεί να περιορισθεί 

ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα 

με την παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και τη παρ. 2 του άρθρου 31 του Ν.2190/1920 (και 

τηρουμένων των διατυπώσεων δημοσίευσης και των περιορισμών της παρ. 6 του άρθρου 13 του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920). Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι 

λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην 

οποία δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Δεν υπάρχει 

αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν η 

αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας 

σύμφωνα με το π.δ. 30/1988 (ΦΕΚ 13 Α'). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 9ο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρεις (3) 

τουλάχιστον έως και έντεκα (11) Συμβούλους (μέλη). Μέλος του διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή, το νομικό 

πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του 

νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκλέγονται από τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν για μία πενταετία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία. Η θητεία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει από την εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  επανεκλέξιμα και ελευθέρως ανακλητά. Σε 

περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους 

ή μελών του, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση αυτών 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

εκλογή αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση 

των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από 

τη Γενική Συνέλευση.  
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Με την επιφύλαξη του δευτέρου εδαφίου της ανωτέρω παραγράφου, σε περίπτωση εκλογής 

μέλους σε αντικατάσταση άλλου που απώλεσε την ιδιότητά του από το Διοικητικό Συμβούλιο, οι 

σύμβουλοι που απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν με ψηφοδέλτια σε 

μυστική ψηφοφορία με σχετική πλειοψηφία προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας εκείνου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του 

άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει και ανακοινώνεται προς έγκριση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με τον τρόπο που περιγράφεται παραπάνω θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμα κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Σε κάθε περίπτωση, αν για οποιοδήποτε λόγο, μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απωλέσει την 

ιδιότητά του, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

Περαιτέρω, σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

Η αδικαιολόγητη, συνεχής για τρεις (3) μήνες, αποχή κάποιου συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτηση αυτού, η οποία 

λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα 

αποφασίσει σχετικά. 

Άρθρο 10ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, το Διευθύνοντα ή/ και Εντεταλμένο Σύμβουλο αυτού 

ή προσώπων με άλλη ιδιότητα και αρμοδιότητες, με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων Συμβούλων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί οποτεδήποτε να προβεί 

σε διαφορετική κατανομή των ανωτέρω ιδιοτήτων μεταξύ των μελών του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους, έναν ή δύο 

Αντιπροέδρου και έναν ή περισσότερους Εντεταλμένους Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
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απονέμει ειδικότερους διακριτικούς τίτλους. Γραμματέα το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα 

μέλη του και εκτός των μελών του. 

Οι αρχαιρεσίες ενεργούνται κάθε φορά στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

μετά από κάθε Γενική Συνέλευση στην οποία έγινε εκλογή ή ανανέωσή του. 

Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος, ο Διευθύνων Σύμβουλος, ο Εντεταλμένος Σύμβουλος και ο 

Γραμματέας είναι, όπως και όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει εποπτεία της λειτουργίας της Εταιρείας και 

ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τις εργασίες της Εταιρείας. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβουλος και τον τελευταίο ο Εντεταλμένος 

Σύμβουλος. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ως Πρόεδρο το ίδιο πρόσωπο που εξέλεξε 

διευθύνοντα σύμβουλο. Η θητεία του διευθύνοντα ή των διευθυνόντων συμβούλων 

διαρκεί όσο και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 11ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στο Διοικητικό Συμβούλιο ανήκει η γενική διαχείριση των υποθέσεων της Εταιρείας. 

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του Εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή 

της τροποποιήσεως. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή στους 

διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπάλληλους της Εταιρείας ή και τρίτους την άσκηση 

εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, γενικώς ή ειδικώς, για ορισμένες πράξεις. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται με τους 

νομίμους τύπους να αναθέτει εν όλο ή εν μέρει σε ένα ή περισσότερα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, σε διευθυντές της Εταιρείας, σε υπαλλήλους της ή σε τρίτους, 

τη Διοίκηση και διεύθυνση συγκεκριμένων υποθέσεων της εταιρείας στα πλαίσια της 
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παρεχόμενης σ’ αυτά εξουσιοδότησης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδ. Νόμου 

2190/1920 όπως ισχύει.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του, ή εφόσον αυτόν δεν απαγορεύεται από το νόμο και σε μέλη 

του. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν εφόσον προβλέπεται από αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος 

αυτών σε άλλα μέλη ή τρίτους. 

Άρθρο 12ο  

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Την εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, με την επιφύλαξη των 

παρακάτω διατάξεων. 

Σε περίπτωση δόσης όρκου που επιβλήθηκε στην εταιρεία, υποβολής μηνύσεων και 

εγκλήσεως και παραιτήσεως απ’ αυτές, άσκησης πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών 

δικαστηρίων στη διάρκεια της προανάκρισης ή της συζήτησης στο ακροατήριο και 

παραίτησης από αυτή, άσκησης ενδίκων μέσων κατ’ αποφάσεων Ποινικών Δικαστηρίων 

και Δικαστικών Συμβουλίων και παραίτησης απ’ αυτές, καθώς επίσης και σε κάθε 

περίπτωση που απαιτείται αυτοπρόσωπη εμφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού 

γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε άλλης δικαστικής αρχής, η εταιρεία εκπροσωπείται 

νόμιμα με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή έναν 

υπάλληλο της εταιρείας, που υποδεικνύεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Στον Διευθύνοντα σύμβουλο ή Διευθύνοντες συμβούλους που εκλέγονται σύμφωνα με 

την παρ. 1 του άρθρου 10 του παρόντος καταστατικού, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύναται να ανατεθεί και η εξουσία εκπροσώπησης της εταιρείας για κάθε 

πράξη που εμπίπτει στον σκοπό της.  

Άρθρο 13ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, μία φορά το μήνα, ύστερα 

από πρόσκληση του Πρόεδρου ή του αναπληρωτή του σε  ημερομηνία και ώρα που 

ορίζει αυτός. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται έκτακτα όταν ο Πρόεδρος κρίνει 
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αυτό σκόπιμο ή ζητηθεί από δύο (2) τουλάχιστον συμβούλους σύμφωνα με την 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

Μετά από αίτηση δύο τουλάχιστόν μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

αυτού ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλεί συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου σε ημερομηνία που δεν είναι δυνατό να απέχει περισσότερο από επτά (7) 

ημέρες από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Κατ’ εξαίρεση, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, στην 

ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει και με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 

αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση 

Άρθρο 14ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα όταν 

παρίστανται στην συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι μισοί (1/2) συν ένας 

από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων ουδέποτε 

μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις. (3).Για να βρεθεί ο αριθμός της απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, εφόσον δεν ορίζεται άλλως στο νόμο. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν απόντα ή κωλυόμενο 

σύμβουλο εφ’ όσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση 
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του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του 

Συμβουλίου. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 15ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.   

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του 

Ν 2190/1920, υποβάλλονται στο υπουργείο Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο 

που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως 

από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

 

Άρθρο 16ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι  της εταιρείας κατά την διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων για παν αυτού πταίσμα. Ευθύνεται ιδίως εάν ο ισολογισμός περιέχει 

παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις αποκρυπτούσας την πραγματική κατάσταση την εταιρείας. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την 
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ιδιότητα του κάθε μέλους και τα  καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της 

γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη με καλή 

πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. 

Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή  τήρηση των απορρήτων της 

επιχειρήσεως τα οποία κατέστησαν αυτώ γνωστά λόγω της ιδιότητος αυτού ως συμβούλου. 

Μόνη αρμόδια να αποφασίσει για την άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου για υπέρβαση της εντολής τους ή για παράβαση του νόμου ή του 

Καταστατικού είναι η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

22Β του Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 17ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια ν’ αποφασίζει περί:  

α) τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των 

αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Οι περί τροποποιήσεως του 

καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυροι, εφ` όσον δεν απαγορεύονται δια ρητής 

διατάξεως του καταστατικού,  

β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών,  

γ) εγκρίσεως του ισολογισμού της εταιρείας,  

δ) διαθέσεως των ετησίων κερδών,  

ε) συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή 

διάλυσης της εταιρίας και  
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στ) περί διορισμού εκκαθαριστών. 

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 14 του άρθρου 13 του ν 

2190/1920 από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 και την 

παράγραφο 4 του άρθρου 17β του ν 2190/1920,  

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 του άρθρου 18 του ν 

2190/1920, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 

την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του ν 2190/1920 ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της και  

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

 

Άρθρο 18ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο στην έδρα της 

εταιρείας μετά από κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξη (6) μήνες από τη λήξη της 

χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όταν το κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασης της, που δεν θα απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Οι τίτλοι 

πρέπει να κατατίθενται στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 

σε οποιανδήποτε ανώνυμη τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα. 
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Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Ν 2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 39 

Κ.Ν. 2190/1920 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 

εδάφιο, με δαπάνη της εταιρίας. 

 

Άρθρο 19ο 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται είτε σε τακτικά είτε σε έκτακτη 

συνεδρίαση, από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο, με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και 

να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή και εξ αποστάσεως, Η 

πρόσκληση δημοσιεύεται ως εξής : 

α) στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 

από 16.1.1930 Π.Δ. «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών»,  

β) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στην Αθήνα, κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από 

τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως εκάστοτε ισχύει και  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από εκείνες που : αα. Εκδίδονται έξι (6) ημέρες την 

εβδομάδα και επί τρία χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες. ββ. Έχουν 

κυκλοφορία τουλάχιστον 5.000 φύλλων την ημέρα καθ’ όλη την τριετία και γγ. Πληρούν τις 

προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και 

Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής.  
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δ) Σε περίπτωση που η εταιρία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται στην περιοχή 

αυτή, σε μια από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η εταιρία έχει την 

έδρα της.  

ε) Εξαιρετικά, αν η εταιρία εδρεύει σε Δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του Δήμου 

Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται στην 

περιοχή αυτή, σε μια από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η 

εταιρία.  

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) πλήρων ημερών στις άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και 

ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. 

Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας. 

Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή τους. 

 

Άρθρο 20ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ –  

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και να έχουν 

δικαίωμα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση, να καταθέσουν στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τις μετοχές τους, λαμβάνοντας 

αποδεικτικό κατάθεσης. Οι δικαιούμενοι να παραστούν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν από πληρεξούσιο. 
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Τα αποδεικτικά κατάθεσης και τα πληρεξούσια των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει 

να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 

παρόντος άρθρου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνον αφού πάρουν την άδεια της. 

Κάθε μέτοχος που προέρχεται στην συνεδρίαση υπογράφει φύλο παρουσίας στο οποίο 

φαίνονται και τα ονόματα των προσερχόμενων εκπροσώπων των μετόχων που είναι 

νομικά πρόσωπα, καθώς και ο αριθμός των αντιπροσωπευομένων μετοχών. Το φύλλο 

παρουσίας των μετόχων προσαρτάται στα Πρακτικά της Συνεδρίασης. της Γενικής 

Συνέλευσης. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, κατά τα ειδικώς οριζόμενα 

υπό του Υπουργού Ανάπτυξης. 

Ομοίως, είναι δυνατή η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία, κατά τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης και σχετικών ψηφοδελτίων. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον 

τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 

σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρία δύο τουλάχιστον ημέρες πριν την ημέρα 

της γενικής συνέλευσης. 

 

Άρθρο 21ο 

ΠΑΡΑΔΟΣΗ ΑΝΤΙΓΡΑΦΩΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

Δέκα (10) μέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση παραδίνεται σε 

κάθε αιτούντα μέτοχο αντίγραφο των ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων με τις 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών που υπάρχουν σε αυτές. 

 

Άρθρο 22ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη των αντιπροσώπων τους,, αν υπάρχουν, του 
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αριθμού των μετοχών, των ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους. 

Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο στην έναρξη της συνεδρίασης 

και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη. 

 

Άρθρο 23ο 

 

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων 

υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή: α) επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας 

διάταξης, β) αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης και γ) επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που 

αναγράφονται σ’ αυτή. 

Άρθρο 24ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν εκπροσωπείται σε αυτή 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 

που δεν συμπληρωθεί ο αριθμός αυτός στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που 

προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Εταιρικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

Εξαιρετικά, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  

β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  

γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  
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δ) στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με 

τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του ν 2190/1920, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

ε) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 6 του 

άρθρου 16 του ν 2190/1920,  

στ) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας,  

η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του ν 2190/1920, και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόμο αυτό,  

Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται σε νέα 

συνεδρίαση σύμφωνα με τα παραπάνω βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί ούτε αυτή η 

απαρτία, η Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται σε νέα συνεδρίαση σύμφωνα με τα 

παραπάνω βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 25ο 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και, αν αυτός κωλύεται, κάθε νόμιμος 

αναπληρωτής του ή, εφ’ όσον και αυτός κωλύεται, ο πρεσβύτερος των παρισταμένων 

συμβούλων, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετοχών και ορίζει ένα 

γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, μέχρις ότου επικυρωθεί από τη 

συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να έχουν δικαίωμα ψήφου. Μετά 

την επικύρωση του παραπάνω καταλόγου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει το τακτικό 
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Προεδρείο της, που αποτελείται από τον εκλεγμένο Πρόεδρο και ένα ή δύο γραμματείς, 

οι οποίοι εκλέγονται και αυτοί μεταξύ των παρισταμένων μετόχων που εκτελούν 

ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών.  

Δεν μπορούν να χρησιμοποιηθούν ως γραμματείς ή ψηφολέκτες τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, την παρακολουθεί συμβολαιογράφος, 

ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 26ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτή. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται από την 

παράγραφο 2 του άρθρου 24, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Οι ψηφοφορίες, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο ή στο 

παρόν καταστατικό, γίνονται με φανερή ψήφο, εκτός αν αφορούν εκλογή προσώπων ή 

ζητήματα προσωπικά, οπότε γίνονται με μυστική ψηφοφορία. 

Η εκλογή του προέδρου της Συνέλευσης και ψηφολεκτών γίνεται με ψηφοδέλτια μόνον 

αν ζητηθεί από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβληθέντος 

μετοχικού κεφαλαίου. 

Η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν προκειμένου για τις αποφάσεις που αναφέρονται 

στο άρθρο 24 παρ. 3 του παρόντος. 

 

Άρθρο 27ο 

ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

Η συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε θέματα εκτός 

ημερήσιας διάταξης. Εξαιρετικά μπορούν συζητηθούν και άλλα θέματα που δεν 
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αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη με την προϋπόθεση ότι θα συμφωνήσουν 

προηγουμένως όλοι οι παριστάμενοι στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι οι οποίοι θα 

συγκεντρώνουν ποσοστό ψήφων όχι μικρότερο από τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται 

στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες.  

Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Περιλαμβάνει τις 

προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις που υποβάλλονται 

νόμιμα από τους μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου ή τους ελεγκτές. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης με οποιοδήποτε αντικείμενο ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 28ο 

 

Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο, τον γραμματέα και τους ψηφολέκτες. 

Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 22 του παρόντος καταστατικού. 

Αρμόδιος για επικύρωση των εκδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή ο νόμιμος 

αναπληρωτής του. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι μέρες πρέπει να υποβάλλεται στην 

εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 29ο 
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ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Μετά από έγκριση των ετησίων οικονομικών Καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 30ο 

ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε έτος δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωματικούς ελεγκτές και ορίζει την αμοιβή τους. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφ’ όσον αυτοί είναι ορκωτοί λογιστές. Παντός εφ’ όσον γίνεται υπέρβαση των 

ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, σε συνδυασμό 

με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/1986 και 

498/1987, η εκλογή των ορκωτών λογιστών είναι υποχρεωτική. Οι διατάξεις των 

παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει εφαρμόζονται 

αναλόγως. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. 

Σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

 

Άρθρο 31ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 

συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26  του ν 

2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ` αναβολή γενική 

συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να 
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μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28  

του ν 2190/1920.  

Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία  πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς 

τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 

του ν 2190/1920. 

Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του ν 2190/1920, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
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Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε  

Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η 

λήψις αποφάσεως επί τίνος θέματος της ημερησίας διατάξεως γενικής συνελεύσεως 

ενεργείται δι` ονομαστικής κλήσεως. 

Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του ν 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

 

Άρθρο 32ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μήνες και αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει την ημέρα της νόμιμης σύστασης της εταιρείας και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 1991.  

Στο τέλος κάθε χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει του λογαριασμούς, συντάσσει 

λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της εταιρείας και συντάσσει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, που περιλαμβάνουν τον ισολογισμό, το λογαριασμό «αποτελέσματα 

χρήσεως», τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και το προσάρτημα της κατάστασης 

αυτής, υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση και πρέπει να συνοδεύονται από 

επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία αναφέρονται όλα τα 

στοιχεία που καθορίζονται στο άρθρο 43ο παρ.3 εδάφια α και β του Κ.Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει, και από την έκθεση των ελεγκτών. 
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Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πλην του προσαρτήματος, και το πιστοποιητικό των 

ορκωτών λογιστών, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 43β παρ.1 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, απαιτείται αυτές να 

έχουν ειδικά θεωρηθεί από:  α) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή, ελλείψει τούτου, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, β) από τον Διευθύνοντα το 

λογιστήριο της εταιρείας και  γ) τον υπεύθυνο για την γενική διεύθυνση της εταιρείας.  

Αν τα πρόσωπα αυτά διαφωνούν ως προς τον τρόπο της κατάρτισης των ετησίων 

Οικονομικών Καταστάσεων από άποψη νομιμότητας, υποχρεούται να εκθέσουν στη 

Γενική Συνέλευση τις αντιρρήσεις τους με έγγραφο. 

 

Άρθρο 33ο 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά από την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των αποσβέσεων 

σύμφωνα με το Νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτό προσετέθη από το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, διατίθενται 

κατά την εξής σειρά: 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε στα εκατό (5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται κάθε 

χρόνο για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού μέχρις ότου συμπληρωθεί ποσό ίσο με το 

(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το 

αποθεματικό κεφάλαιο καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

Αν όμως το ποσό αυτό μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι 

του ίδιου ορίου.  

β) Ποσοστό ίσο προς έξη στα εκατό (6%) τουλάχιστον, στο καταβληθέν εταιρικό 

κεφάλαιο, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως 
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τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979, διατίθεται για την καταβολή πρώτου 

μερίσματος στους κατόχους κοινών μετοχών. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων είτε για 

διανομή πρόσθετου μερίσματος, ή προς καταβολή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

πρόσθετης αμοιβής για τις υπηρεσίες αυτών, είτε για τον σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού, είτε για μεταφορά σε νέο. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 24 παρ.3 και 26 παρ.4 του παρόντος καταστατικού, είναι δυνατό το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών που απομένει μετά την κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού και για διανομή πρώτου μερίσματος στους μετόχους και διανεμητέα κέρδη 

να διατεθεί εν όλω ή εν μέρει για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων 

μετοχών, που παρέχονται στους μετόχους, χωρίς πληρωμή, αντί πρόσθετου μερίσματος. 

Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται τα οριζόμενα από την παρ.3 του άρθρου 3 α του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΛΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 34ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία λύεται αυτοδικαίως : 

α) Μετά τη λήξη του χρόνου της διαρκείας της που ορίζεται στο άρθρο 3, εκτός αν πριν 

από τη λήξη αποφασισθεί νόμιμη παράταση της διαρκείας. 

β) Σε περίπτωση που θα κηρυχθεί σε πτώχευση. 

γ) Αν ανακληθεί νόμιμα η άδεια λειτουργίας της εταιρείας που χορηγήθηκε από την 

εποπτεύουσα αρχή.  

δ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 48 και 48Α του Ν 

2190/1920. 

Η εταιρεία μπορεί να λυθεί επίσης οποτεδήποτε με απόφαση της Γενικής συνέλευσης, 

σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ.3 και26 παρ.4. 

Η συγκέντρωση όλων των μετόχων της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης. 
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Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζεται 

στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 

γίνει κατώτερο από το μισό του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει για τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

Άρθρο 35ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Όταν διαλυθεί η εταιρεία, πλην της πτωχεύσεως, η Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθορίζει τον τρόπο με τον οποίο θα γίνει 

η εκκαθάριση, εκλέγει για τη διενέργειά της τρεις (3) εκκαθαριστές και ορίζει την αμοιβή 

τους και γενικά τα έξοδα της εκκαθάρισης. 

Ο ορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

Οι εκκαθαριστές, εφ’ όσον διαρκεί η εντολή τους, εκπροσωπούν την εταιρεία έναντι 

κάθε τρίτου και την αντιπροσωπεύουν δικαστικά και εξώδικα, σε όλες γενικά τις σχέσεις 

που είναι συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τους 

τυχόν περιορισμούς που θα ορίσει η Γενική Συνέλευση. 

Σ’ όλη το διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και ειδικά το δικαίωμα «εξέλεγξης και έγκρισης» των λογαριασμών της 

εκκαθάρισης. Κάθε διανομή στους μετόχους προϊόντος από την εκκαθάριση της 

εταιρικής περιουσίας χωρίς σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

απαγορεύεται. 

Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν αμέσως μετά την 

ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης  της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και σε μια από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα 

ημερήσιες εφημερίδες και σε μια ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, τον Ισολογισμό 

της εταιρείας κατά τη χρονολογία της διάλυσής της και να υποβάλλουν αντίγραφό του 

στην Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το 

άρθρο 7 α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
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Τις ίδιες υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

Άρθρο 36ο 

Κατά τη συγκρότηση της Γενικής Συνέλευσης, στη διάρκεια της εκκαθάρισης 

εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του Κεφαλαίου Δ του παρόντος. Οι εκκαθαριστές 

ενεργούν, τηρουμένων των αναλογιών, όπως και το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 37ο  

Οι εκκαθαριστές έχουν το δικαίωμα και την υποχρέωση να ρευστοποιήσουν το 

Ενεργητικό της εταιρείας και να εξοφλήσουν το Παθητικό, σύμφωνα με τις εντολές και 

τις εξουσίες που τους έδωσε η Γενική Συνέλευση. 

Οι εκκαθαριστές ενεργούν συλλογικά και αποφασίζουν με πλειοψηφία. 

Το καθαρό προϊόν της εκκαθάρισης διανέμεται στους μετόχους τμηματικά ή συνολικά 

σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με την αναλογία των μετοχών 

τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 38ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το σύμφωνα με το άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού κεφάλαιο της εταιρείας εκ 

δραχμών έξη εκατομμυρίων (6.000.000) θα καλυφθεί ως εξής: 

α) Ο εκ των ιδρυτών-μετόχων Κωνσταντίνος Αθανασίου Κανέλλας, αναλαμβάνει χίλιες 

οκτακόσιες (1.800) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης και 

συνολικής αξίας δραχμών ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων χιλιάδων (1.800.000). 

β) Η εκ των ιδρυτών-μετόχων Μαρία θυγατέρα Παναγιώτου Καραγεωργίου, πρώην 

σύζυγος Ουίλιαμς Γουέντζελ (WENZEL) αναλαμβάνει χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000)  εκάστης και συνολικής αξίας δραχμών ενός 

εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων (1.200.000). 

γ) Ο εκ των ιδρυτών-μετόχων Γεώργιος Εμμανουήλ Καγιαμπάκης αναλαμβάνει χίλιες 

διακόσιες (1.200) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000)  εκάστης και 

συνολικής αξίας δραχμών ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων (1.200.000) και 

δ) Η εκ των ιδρυτών-μετόχων Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Εταιρεία 

Μάνατζμεντ Διανομών-Εξαγωγών-Εισαγωγών-DEXIMCO A.E.» αναλαμβάνει χίλιες 
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οκτακόσιες (1.800) μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης και 

συνολικής αξίας δραχμών ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων χιλιάδων (1.800.000). 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε δύο (2) μήνες από την σύσταση της  

εταιρείας, καθώς και από κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της να πιστοποιεί σε 

ειδική Συνεδρίαση ότι καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφαλαίο. Αντίγραφο του 

συντασσομένου σχετικού πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποβάλει ο Πρόεδρος στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, υποκειμένου στην 

υποβλεπόμενη δημοσιότητα από το άρθρο 7 α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως αυτό 

προστέθηκε από το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 

Άρθρο 39ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου, που θα διοικήσει την εταιρεία μέχρι της 

πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης είναι τα εξής: 

Απόστολος Σαργιώτης του Σωτηρίου και της Ελένης, που γεννήθηκε στην Λυγαριά 

Τρικάλων το έτος 1937, είναι έμπορος, κατοικεί στη Λάρισα, στην οδό Θρας. Μακρή 

αριθμός 10, έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Δ 494863/1962 που 

εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Τρικάλων, και είναι Έλληνας Υπήκοος με 

Ελληνική Ιθαγένεια. 

Μαρία θυγατέρα Παναγιώτου και Πολυξένης Καραγεωργίου, πρώην σύζυγος Ουϊλιαμς 

Γουέντζελ (WENZEL), που γεννήθηκε στη Νέα Μάκρη Αττικής το έτος 1946, είναι 

έμπορος, κατοικεί στην Βούλα Αττικής, στην οδό Καραϊσκάκη αριθμός 22, έχει δελτίο 

αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Κ 023036/2-9-1975 που εκδόθηκε από το ΛΕ 

Παράρτημα Ασφάλειας Αθήνας, και είναι Ελληνίδα Υπήκοος με Ελληνική Ιθαγένεια. 

Γεώργιος Καγιαμπάκης του Εμμανουήλ και της Άννας, που γεννήθηκε στο Αβδού 

Ηρακλείου Κρήτης το έτος 1939, είναι Υποσμηναγός ΕΑ, κατοικεί στον Χολαργό 

Αττικής, στην οδό Μεσογείων αριθμός 248 και έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με 

αριθμό Μ 326327/15-1-1981 που εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Χολαργού και 

είναι Έλληνας Υπήκοος με Ελληνική Ιθαγένεια. 

Κωνσταντίνος Κανέλλας του Αθανασίου και της Αγορίτσας, π ου γεννήθηκε στην Πύλη 

Τρικάλων το έτος 1946, είναι έμπορος, κατοικεί στην Λάρισα, στην οδό εθνικής 

Αντιστάσεως αριθμός 6, έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Ι 748052/25-8-
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1973 που εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Πύλης, και είναι Έλληνας Υπήκοος με 

Ελληνική Ιθαγένεια και 

Δημήτριος Τσιλινίκος του Νικολάου και της   , που γεννήθηκε στην 

Δεσκάτη Γρεβενών το έτος 1953, είναι έμπορος, κατοικεί στην Λάρισα, στην οδό Πάρου 

αριθμός 62, έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Θ 660127/11-4-1969 που 

εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Δεσκάτης και είναι Έλληνας Υπήκοος με Ελληνική 

Ιθαγένεια. 

Η θητεία του ανωτέρω Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται από τη νόμιμη σύσταση της 

εταιρείας μέχρι της σύγκλησης της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, δηλαδή μέχρι 

της τριακοστής (30ης) Ιουνίου 1992 έτους. 

Άρθρο 40ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση που λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου 

1991 έτους, διορίζονται οι εξής: 

ΤΑΚΤΙΚΟΙ : 1) Αθανάσιος Βουλγαράκης του Κωνσταντίνου και της Αικατερίνης, που 

γεννήθηκε στην Λάρισα το έτος 1960, είναι οικονομολόγος, κατοικεί στην Λάρισα, στην 

οδό Βυζαντίου αριθμός 23, έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Κ 706316/15-

12-1975 που εκδόθηκε από το Τμήμα Ασφάλειας Λαρίσης, και 2) Βασιλική σύζυγος 

Δημητρίου Στράτου το γένος      που γεννήθηκε στο Νεστόριο 

Καστοριάς το έτος 1963, είναι οικονομολόγος, κατοικεί στην Λάρισα στην οδό 

Παπαδιαμάντη αριθμός 7, έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Λ 719354/29-

7-1980 που εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Φαρσάλων, οι οποίοι είναι Έλληνες 

Υπήκοοι με Ελληνική Ιθαγένεια και είναι Πτυχιούχοι Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής 

Θεσσαλονίκης.  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ : 1. Άννα θυγατέρα Βασιλείου και Φανής Ζαχαρούλη, που 

γεννήθηκε στον Πλατύκαμπο Λαρίσης το έτος 1963, είναι οικονομολόγος κατοικεί στην 

Λάρισα, στην οδό Υψηλάντου αριθμός 6, έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό 

Λ 708574/28-5-1980 που εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Λάρισας, και 2) Παύλος 

Μπόζαρλης του Θεοφάνη και της Ευαγγελίας, που γεννήθηκε στη Νίκαια Λαρίσης το 

έτος 1960, είναι οικονομολόγος, κατοικεί στην Λάρισα, στην οδό Αρτεμισίου αριθμός 4, 

και έχει δελτίο αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Κ 700378/21-1-1977 που εκδόθηκε 
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από την Υποδιοίκηση Χωροφυλακής Λαρίσης, οι οποίοι είναι Έλληνες Υπήκοοι με 

Ελληνική Ιθαγένεια  και είναι  πτυχιούχοι Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής 

Θεσσαλονίκης. 

Η αμοιβή των χρησιμοποιηθησομένων ελεγκτών ορίζεται σε δραχμές δέκα πέντε χιλιάδες 

(15.000) για καθένα από αυτούς. 

Άρθρο 41ο 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΙΔΡΥΤΩΝ ΜΕΧΡΙ ΤΗΣ ΕΓΚΡΙΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Οι ιδρυτές δύνανται μέχρι της κατά νόμον εγκρίσεως της εταιρείας, όπως προβαίνουν 

στην αγορά μηχανημάτων και πρώτων υλών για λογαριασμό της με το παρόν ιδρυομένης 

εταιρείας και η οποία δια των νομίμων οργάνων της θα εγκρίνει αυτές εντός τριών (3) 

μηνών από την απόκτηση νομικής προσωπικότητας και θα αναλαμβάνει τις απορρέουσες 

εκ τούτων υποχρεώσεις σύμφωνα με τις διατάξεις το άρθρου 7 του Π.Δ. 409/1986. 

 Άρθρο 42ο 

Οι συμβαλλόμενοι, όπως εμφανίζονται και εκπροσωπούνται στο συμβόλαιο αυτό, 

παρέχουν με το παρόν της ειδική εντολή, την πληρεξουσιότητα και το δικαίωμα στον κ. 

Θεοφάνη Γεωργίου Κούσουλα, δικηγόρο Αθηνών και κάτοικο Αθηνών, οδός Ομήρου 

αριθμός 20, να υποβάλει το παρόν στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και να 

εκπροσωπήσει τα συμβαλλόμενα μέρη για κάθε σχετικό θέμα, ειδικά δε να υπογράφει 

συμπληρωματικό συμβολαιογραφικό έγγραφο, για λογαριασμό των ιδρυτών, που να 

περιλαμβάνει τις παραλείψεις, διορθώσεις, συμπληρώσεις ή τροποποιήσεις τις οποίες θα 

προτείνει η Νομαρχία. 

Σημειώνεται στο σημείο αυτό ότι : α) Η ανακοίνωση της καταχώρησης στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών του παρόντος Καταστατικού θέλει δημοσιευθεί σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, στο 

τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης, και β) σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 και ερμηνεύθηκε με το 

άρθρο μόνο του Ν.Δ. 665/1970 το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται από τα τέλη 

χαρτοσήμου, από δικαιώματα ή άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων, και ότι 

για την παρούσα σύμβαση βάσει το άρθρου 7 παρ. 2 του Ν.Δ. 34/1968 δεν οφείλονται 

δικαιώματα υπέρ του Ταμείου Νομικών ή του Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων. 
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Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του Νόμου 1599/1986 οι συμβαλλόμενοι, όπως 

εμφανίζονται και εκπροσωπούνται, δήλωσαν ότι η κατοικία αυτών είναι αυτή που 

αναφέρεται στην αρχή αυτού του συμβολαίου. 

Το παρόν συμβόλαιο συντάχθηκε βάσει σχεδίου του Δικηγόρου Αθηνών Θεοφάνη 

Κούσουλα, του οποίου  η δικηγορική αμοιβή καταβλήθηκε, σύμφωνα με το Ν.950/1979, 

όπως τούτο προκύπτει από το προσαρτώμενο σε αυτό το συμβόλαιο υπ’ αριθ. 15496/20-

3-1990 γραμμάτιο προείσπραξης του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών. 

Οι παραπάνω δηλώσεις των συμβαλλομένων καταχωρήθηκαν στο συμβόλαιο αυτό που 

γράφτηκε σε είκοσι πέντε (25) φύλλα, για το οποίο εισπράχτηκαν  για τέλη και 

δικαιώματα μου δραχμές εβδομήντα δύο χιλιάδες τριακόσιες τριάντα τέσσερις (72.334) 

με δύο (2) αντίγραφα, όπως επίσης και δραχμές εξήντα χιλιάδες (60.000) για φόρο 

συγκέντρωσης κεφαλαίου, δραχμές πενήντα χιλιάδες (50.000) για τέλη δημοσίευσης της 

ανακοίνωσης σύστασης της εταιρείας, και δραχμές δύο χιλιάδες πεντακόσιες τριάντα 

(2.530) για Τ.Α.Π.Ε.Τ. 

Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους συμβαλλόμενους οι 

οποίοι το άκουσαν προσεκτικά, συμφώνησαν με το περιεχόμενο του, το βεβαίωσαν και 

το υπέγραψαν αυτοί και εγώ η Συμβολαιογράφος, όπως ορίζει ο νόμος, στο οποίο 

βεβαιώθηκε μία (1) παραπομπή. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  Ο ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ 

    

Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 

 

 

Το παρόν είναι το τελευταίο κείμενο του καταστατικού μετά την τροποποίηση 

που έγινε σύμφωνα με την απόφαση της από 03.11.2017 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας . 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΑΝΕΛΑΣ 


