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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), τροποποίησης καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΛΑΡΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΛΑΡΑ ΑΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 

418301000, (η οποία είχε Αρ.ΜΑΕ. 16200/01AT/ B/ 87/733). 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

 

Την 16/11/2017 καταχωρήθηκε με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 1253373 στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), η από 

31/12/2014 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία: «ΛΑΡΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & 

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο: «ΛΑΡΑ ΑΕ» και με αριθμό ΓΕΜΗ 418301000, που εδρεύει 

στο Δήμο ΝΕΑΣ ΕΡΥΘΡΑΙΑΣ /ΑΤΤΙΚΗΣ σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση της παραγράφου 1 του άρθρου 5 

του Καταστατικού της, το οποίο σε περίληψη έχει ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 5ον 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

1)………………………………………………………………………………………………………………………………………   

Με την από 31/12/2014 απόφαση της αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά εκατόν έξη χιλιάδες επτακόσια είκοσι εννέα ευρώ και εβδομήντα λεπτών  (106.729,70€) με την έκδοση τριάντα ενός 

χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα πέντε μετοχών ονομαστικής αξίας  3,34€ εκάστης, με κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού 

‘’Διαφορές από αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων Ν.2065/92’’ κατά το ποσό των  εκατόν έξη χιλιάδων 

επτακοσίων είκοσι εννέα ευρώ και εβδομήντα λεπτών  (106.729,70€).  

Μετά τα ανωτέρω το ολοσχερώς καταβλημένο  Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό τριακοσίων σαράντα 

τριών χιλιάδων οκτακοσίων τριάντα δύο ευρώ και ενενήντα έξη λεπτών (343.832,96), διαιρούμενο σε εκατόν δύο χιλιάδες 

εννιακόσιες σαράντα τέσσερις (102.944)  μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ και τριάντα τεσσάρων λεπτών  (3,34€) έκαστη.  

2)…………………………………………………………………………………………………………………………………….» 

 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε (χωρίς έλεγχο βάσει του Ν. 3604/2007) και ολόκληρο το νέο κείμενο του καταστατικού 

της εταιρείας, όπως ισχύει μετά και την κατά τα ανωτέρω τροποποίησή του. 

 

 
 

 

 

Kοινοποίηση:  

Εταιρεία: «ΛΑΡΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Δ/νση: ΛΟΦΟΥ 6 

Τ.Κ.: 14671, Ν ΕΡΥΘΡΑΙΑ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,17/11/2017 

Αριθ.Πρωτ.:16046  

 

Πληροφορίες: ΦΩΤΕΙΝΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

Τηλέφωνο: 2103382304 

E-mail: vfot@acci.gr 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 

«ΛΑΡΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1ον 
 

ΑΡΘΡΟ 1ον 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ 
 
 
Σύσταση - Επωνυµία : Συνιστάτε Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία: «ΛΑΡΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & 
ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο: «ΛΑΡΑ ΑΕ».  Για τις σχέσεις της 
εταιρείας µε την αλλοδαπή η επωνυµία θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση. 
 

ΑΡΘΡΟ 2ον 
Ε∆ΡΑ 

 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ν. Ερυθραίας Αττικής. 
Υποκατάστηµα, πρακτορεία, ή γραφεία αντιπροσώπων της εταιρείας µπορούν να ιδρυθούν και 
σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους, καθώς και την 
έκταση της δικαιοδοσίας τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 3ον 

 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι: α) Η παραγωγή, επεξεργασία, τυποποίηση και εµπορία, εισαγωγή και 
εξαγωγή αγροτικών προϊόντων και ειδών διατροφής β) Η αγορά και πώληση ως και η 
εκµετάλλευση ακινήτων και γ) Η παραγωγή εµπορία και αντιπροσώπευση καλλυντικών κάθε 
είδους, γυναικείων, ανδρικών και παιδικών ειδών, ειδών δώρων, καθώς και οι εισαγωγές των 
παραπάνω ειδών η πώληση ακινήτων. 
Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε 
όµοιο ή παρεµφερή σκοπό, οποιουδήποτε εµπορικού τύπου ή κοινοπραξίας και να συνεργάζεται 
µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 4ον 

 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται µέχρι 31 ∆εκεµβρίου 2037 και αρχίζει από την καταχώρηση στο 
µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης 
για την σύσταση της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 
 
Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί µε τροποποίηση του άρθρου αυτού, µετά από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ον 
Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

 
ΑΡΘΡΟ 5ον 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 



1) Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε πέντε εκατοµµύρια (5.000.000) δραχµές, 
καταβεβληµένο ολόκληρο σύµφωνα µε αυτά που ορίζει λεπτοµερώς το άρθρο 35 και κατανέµεται 
σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000)δραχµών η κάθε 
µια. Μετά την απόφαση της από 30/12/89 έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά 20.000.000. Έτσι το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο 
ποσό των 25.000.000 διαιρεµένο σε 25.000 µετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης. 
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των Μετόχων της 20/10/94 οι 25.000 µετατράπηκαν σε 
ονοµαστικές. 
Με απόφαση της 30/6/96 από της Γενική Συνέλευση το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε 
κατά 35.000.000 και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 60.000.000 και 
κατανέµεται σε 60.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστη. 
Με την από 10 ∆εκεµβρίου 2003 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το 
µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά διακόσια ογδόντα δύο  ευρώ και δεκαεπτά λεπτά (282,17 €) µε 
την δηµιουργία ισόποσου λογαριασµού αποθεµατικού διαφοράς από µετατροπή κεφαλαίου σε 
ευρώ. Με την ίδια απόφαση το µετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας και η ονοµαστική αξία της µετοχής 
µετατράπηκαν σε ευρώ. 
Μετά τα ανωτέρω το ολοσχερώς καταβληµένο µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε εκατόν εβδοµήντα 
πέντε  χιλιάδες οκτακόσια ευρώ (175.800,00 €) και διαιρείται σε εξήντα  χιλιάδες (60.000) µετοχές 
ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93 €). 
Με την από 30/12/2006 απόφαση της αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το 
µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι τέσσερις χιλιάδες εξακόσια ευρω  (24.600,00€) µε την 
αύξηση της ονοµαστικής αξίας της µετοχής από δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτα (2,93€) έκαστη 
σε τρία ευρώ και τριάντα τέσσερα λεπτά (3,34€) έκαστη α) µε κεφαλαιοποίηση του λογαριασµού 
‘∆ιαφορές από αναπροσαρµογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων Ν.2065/92’’ ποσού είκοσι 
τέσσερις χιλιάδες διακόσια τριάντα πέντε ευρώ και δέκα τρία λεπτά  (24.235,13€) β) µε 
κεφαλαιοποίηση του λογαριασµού ‘∆ιαφορές από µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ’’ 
ποσού διακόσια ογδόντα δύο ευρώ και δέκα επτά λεπτά (282,17€) και γ) µε την καταβολή 
µετρητών από τους µετόχους ποσού ογδόντα δύο ευρώ και εβδοµήντα λεπτά (82,70€). 
Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε  διακόσιες χιλιάδες τετρακόσια 
ευρώ (200.400,00€) διαιρούµενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής 
αξίας  δύο ευρώ  και ενενήντα τρία λεπτά (3,34€). 
Με την από 31/12/2010 απόφαση της αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το 
µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριάντα έξη χιλιάδες επτακόσια τρία ευρώ και είκοσι έξη λεπτά  
(36.703,26€) µε την έκδοση δέκα χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα εννέα µετοχών ονοµαστικής 
αξίας  3,34€ εκάστης , µε κεφαλαιοποίηση του λογαριασµού ‘’∆ιαφορές από αναπροσαρµογή 
αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων Ν.2065/92’’ κατά το ποσό των τριάντα έξη χιλιάδων 
επτακοσίων τριών ευρώ και είκοσι έξη λεπτών (36.703,26€). 
Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε  σε διακοσιες τριάντα επτά χιλιάδες 
εκατόν τρία ευρώ και είκοσι έξη λεπτά (237.103,26),διαιρούµενο σε εβδοµήντα χιλιάδες 
εννιακόσιες ογδόντα εννέα µετοχές ονοµαστικής αξίας τριών ευρώ και τριάντα τεσσάρων λεπτών  
(3,34€) έκαστη. 
 

Με την από 31/12/2014 απόφαση της αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν έξη χιλιάδες επτακόσια είκοσι εννέα ευρώ 
και εβδοµήντα λεπτών  (106.729,70€) µε την έκδοση τριάντα ενός χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα 
πέντε µετοχών ονοµαστικής αξίας  3,34€ εκάστης, µε κεφαλαιοποίηση του λογαριασµού 
‘’∆ιαφορές από αναπροσαρµογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων Ν.2065/92’’ κατά το ποσό 
των  εκατόν έξη χιλιάδων επτακοσίων είκοσι εννέα ευρώ και εβδοµήντα λεπτών  (106.729,70€). 
 
Μετά τα ανωτέρω το ολοσχερώς καταβληµένο  Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 
ποσό τριακοσίων σαράντα τριών χιλιάδων οκτακοσίων τριάντα δύο ευρώ και ενενήντα έξη 
λεπτών (343.832,96), διαιρούµενο σε εκατόν δύο χιλιάδες εννιακόσιες σαράντα τέσσερις 
(102.944)  µετοχές ονοµαστικής αξίας τριών ευρώ και τριάντα τεσσάρων λεπτών  (3,34€) έκαστη. 

 
 
2) Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου τούτου, κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας 
από την σύσταση της Εταιρίας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, για την 
οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστο των δύο τρίτων του συνόλου των µελών του, να αυξάνει 
(µε µια ή διαδοχικές αυξήσεις ) το εταιρικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό της 
αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί. Η 



εν λόγω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση 
για το χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 
 
3) Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα, µε 
απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει 
(µε µια ή διαδοχικές αυξήσεις) το εταιρικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών µέχρι το 
τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβληµένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση σχετικής 
τροποποίησης του καταστατικού. 
 
4) Εάν όµως τα αποθεµατικά της Εταιρίας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την απαρτία 
και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 
 
5) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 
αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.      
 

ΑΡΘΡΟ 6ον 
 

Μετοχές 
1) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος η 
έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο η το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
µετοχών, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Η πρόσκληση για 
την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό να γίνεται και µε συστηµένες επιστολές 
που θα στέλνονται στους µετόχους. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης, που δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα και την οποία τάσσει 
το όργανο που αποφασίζει  την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, δηλαδή το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο η Γενική Συνέλευση, οι µετοχές που τυχόν διατέθηκαν, διατίθενται ελεύθερα από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 
 
2)Ο χρόνος, ο τρόπος και οι προθεσµίες καταβολής της αξίας των εκδιδόµενων νέων µετοχών και 
γενικά όλες οι λεπτοµέρειες κάθε έκδοσης ορίζονται πάντοτε από το όργανο που αποφασίζει την 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου (Γενική Συνέλευση η ∆ιοικητικό Συµβούλιο). 
 
3)Μέσα στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της Εταιρείας, η από κάθε αύξηση του µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει 
αν έχει καταβληθεί το µετοχικό κεφάλαιο. Μέσα στην ίδια προθεσµία , ο Πρόεδρος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στην Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του 
σχετικού πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης. 
 
4)Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να 
αντιπροσωπεύουν µια ή περισσότερες µετοχές. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών 
κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
 
5)Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 
 
6)Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαµβάνεται σύµφωνα µε το άρθρο 15 
του παρόντος και που αποτελεί τροποποίηση αυτού του καταστατικού, δύναται το σύνολο ή 
τµήµα των µετόχων να µετατραπεί σε ανώνυµες. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
 

∆ικαιώµατα Μετόχων 
 
1)Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατα τους µόνο µε την 
συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 
 
2)Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
 



 
ΑΡΘΡΟ 8 

 
∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

 
1)Σε περίπτωση αίτησης µετοχών, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει περισσότερο 
από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 
 
2)Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µια 
µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα 
συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν 
µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 
 
3)Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στη Εταιρεία πέντε ολόκληρες ηµέρες πριν 
από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο:  
 
 
α) Να ανακοινώνεται στην Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 
στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 
πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε 
τα ίδια πρόσωπα. 
 
β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της 
Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 
ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 
του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
4)Σε περίπτωση αίτησης µετοχών που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 
προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά την Γενική 
Συνέλευση, ή αν προτιµάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά µε την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του άρθρου, οποιαδήποτε 
αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας , λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 
 
6) σε περίπτωση αίτησης µετοχών που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 
 
7) Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, 
σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και  
α) στις περιπτώσεις των παρ.1 εώς 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης 
της Γενικής Συνέλευσης. 
β) στις περιπτώσεις της παρ.5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του 
αρµοδίου ∆ικαστηρίου. 
 



8) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το 
αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν 
πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των άρθρων ή 
του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 
πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία έγκρισης του 
ισολογισµού της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 
 
9)Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούµενη 
παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο εφόσον από την πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 
πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρήση και 
συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά 
τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 
 
10)Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγρ.8 και 9, πρέπει να τηρούν 
σε κατάθεση τις µετοχές , που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα , µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό 
διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα ηµερών από την υποβολή της αίτησης.  
 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

 
Γενική Συνέλευση 

 
ΑΡΘΡΟ 9 

 
Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 
1)Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 
δικαιούται να αποφασίσει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν η διαφωνούν 
2)Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) την παράταση της διάρκειας ,συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας  
β) την τροποποίηση του καταστατικού 
γ) την αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος 
δ) την έκδοση οµολογιακού δανείου πάσης φύσεως και τους όρους αυτού. 
ε) την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 22 του παρόντος. 
στ) την εκλογή ελεγκτών 
ζ)τον διορισµό εκκαθαριστών 
η) την διάθεση των καθαρών κερδών 
θ) την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 



1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µια φορά τον χρόνο, πάντοτε 
µέσα στο πρώτο εξάµηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των 
µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 
2) Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την 
οριζόµενη για την συνεδρίαση της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη 
εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 
συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
 

Πρόσκληση- Ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 
 

1) Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 
ηµέρα , η ώρα και το οίκηµα , όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέµατα 
της ηµερήσιας µε σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) 
τουλάχιστον πλήρων ηµερών στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως , και προ είκοσι (20) 
τουλάχιστον ηµερών σε µια από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες, που εκδίδονται 
στην Αθήνα και που κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί 
ευρύτερα σε όλη την χώρα και σε µια ηµερήσια εφηµερίδα, από αυτές που µε 
απόφαση του Υπουργού Εµπορίου θεωρούνται οικονοµολογικές και τοιχοκολλείται 
σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 
Γενικών Συνελεύσεων , οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. Κατ’ 
εξαίρεση , δεν απαιτείται αυτή η τήρηση των προθεσµιών και διατυπώσεων, αν στην 
συνέλευση µετέχουν όλοι οι µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 
Κεφαλαίου και κανείς δεν έχει αντίρρηση γι’ αυτό. 
2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες 
πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει τις 
ετήσιες οικονοµικές  καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου για τον ισολογισµό, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
 

Κατάθεση µετόχων-Αντιπροσώπευση 
 
1) Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην  Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της Εταιρείας ή στο 
Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες µέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε 
η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2) Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση, µπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης µετόχων, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες µέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 



4) Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση, µόνο µετά 
από άδεια της. 

 
ΑΡΘΡΟ 13 

 
Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από 
κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 
Εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 
στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 
αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον 
αριθµό των µετόχων κι ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 14 
 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γεν. Συνέλευσης 
 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 
20% του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2) Εάν δεν συντελεστή τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. 
Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία  και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 
τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 15 

 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γεν. Συνέλευσης. 

 
1) Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δυο 
τρίτα (2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, 
β)µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
γ)µεταβολή του αντικείµενου της επιχειρήσεως της εταιρείας , 
δ)αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 5, παρ. 2 & 3 του παρόντος 
ε)έκδοση δανείου µε οµολογίες, 
στ)µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
ζ)αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

2) Αν δεν συντελεστή η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες, από την συνεδρίαση αυτή 
και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες , συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 



εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως, όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου 

3) Αν δεν συντελεστή και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 
ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 
της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 
ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου  Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4) Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε 
πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 
συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 16 

 
Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1) Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής  του. Χρέη γραµµατέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέας που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
ΑΡΘΡΟ 17 

 
Θέµατα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 
1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που προλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη. Η ηµερήσια διάταξη 
καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και περιλαµβάνει µόνο τις προτάσεις 
αυτού ή τις προτάσεις των µετόχων ή ελεγκτών που ζητούν την σύγκληση 
Γενικής Συνέλευσης. ∆εν επιτρέπεται η συζήτηση θεµάτων εκτός ηµερήσιας , 
εκτός εάν αποτελούν τροπολογίες τη Γενικής Συνέλευσης επί των προτάσεων  
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή προτάσεις για σύγκληση άλλης Συνέλευσης. 

2) Οι συζητήσεις κατά τη Γενική Συνέλευση και οι λαµβανόµενες αποφάσεις 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό ( βιβλίο Γενικών Συνελεύσεων ) και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της Συνέλευσης. Μετά από 
σχετική αίτηση κάθε παριστάµενου µετόχου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά, ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στην αρχή των 
πρακτικών καταχωρείται κατάλογος των µετόχων που παρίστανται και 
αντιπροσωπεύονται κατά την Γενική Συνέλευση. Αντίγραφο των πρακτικών κάθε 
Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στο αρµόδιο Υπουργείο. 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

 
Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών. Μετά την 
έγκριση ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 
των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν 
µόνο για τις µετοχές που ανήκουν στην κυριότητα  τους. 



 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 

1) Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 
εώς επτά (7) µέλη. 

2) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι 
την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, µετά την λήξη της θητείας τους, ή µέχρι 
την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, µετά την λήξη της θητείας τους, η οποία 
όµως δεν µπορεί να περάσει την εξαετία. 

3) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ξαναεκλεγούν. 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
 

Εξουσία- Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και είναι αρµόδιο να 
αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση 
της περιουσίας και την επιδίωξη του σκοπού της, και γενικά να αποφασίζει για 
κάθε θέµα που αφορά την εταιρεία, µε εξαίρεση τα ζητήµατα τα οποία, κατά το 
νόµο ή το καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αρµοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης. 

2) Το διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέσει το σύνολο ή ορισµένες από τις 
αρµοδιότητες και εξουσίες του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας και τη δέσµευση της µε 
υπογραφή από την εταιρική επωνυµία σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή µη, καθορίζοντας και την έκταση της ανάθεσης καθώς 
και την αρµοδιότητα και εξουσία αυτών των προσώπων. 

 
ΑΡΘΡΟ 21 

 
Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο του. 
2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δυο διευθύνοντες συµβούλους 

από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες του. 
3) Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 



ΑΡΘΡΟ 22 
 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 

Αν µέλος του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας δεν δεχτεί την εκλογή του η, 
για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση µέλους, τα υπόλοιπα µέλη, εφόσον είναι 
τουλάχιστον τρία, εκλεγούν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας 
του µέλους που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 
αµέσως, επόµενη τακτική /έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του µέλους που 
εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµα κι αν η εκλογή του δεν 
εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 23 
 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια φορά 
τον µήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, η ανά το ζητήσουν δυο 
µέλη του. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, και αφού τηρηθούν οι εκάστοτε υφιστάµενες 
νόµιµες προϋποθέσεις, επιτρέπεται η σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
εκτός της έδρας της εταιρείας, στην έδρα παραρτήµατος, υποκαταστήµατος η 
γραφείου της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
 

Αντιπροσώπευση µελών- Απαρτία- Πλειοψηφία 
 

1) Σύµβουλος που απουσιάζει, µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 
σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκονται η αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 
συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι 
µικρότερος των τριών. 

3) Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 
των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 
από την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 
ΑΡΘΡΟ 25 

 
Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1) Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τηρούνται 

πρακτικά σε ιδιαίτερο βιβλίο, τα οποία υπογράφονται από τον πρόεδρο και τους 
παριστάµενους συµβούλους. Τα πρακτικά τηρούνται από τον γραµµατέα του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου η από υπάλληλο της εταιρείας που ορίζεται µε απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 26 

 
Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 



 
1) Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, κατά 

συνεδρίαση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε 
ειδική απόφαση. 

2) Κάθε άλλη αµοιβή η αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
βαρύνει την εταιρεία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

3) Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από την εταιρεία σε µέλη 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς ∆ιευθυντές της, σε 
∆ιευθυντές της η και σε συζύγους η άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου 
βαθµού, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους 
καθώς και η παροχή πιστώσεως σ’ αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο η παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετόχων της 
εταιρείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 
σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 
προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 
συµβάσεις εργασίας η εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

ΑΡΘΡΟ 27 
 

Απαγόρευση ανταγωνισµού. 
 

1) Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους 
∆ιευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό η για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σ’ ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, η να µετέχουν ως 
οµόρρυθµοι εταίροι σε Εταιρείες που επιδιώκούν τέτοιους σκοπούς. 

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωµα να 
ζητήσει αποζηµίωση, η αν πρόκειται για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό 
Συµβούλου η ∆ιευθυντού, να απαιτήσει να θεωρηθούν ότι οι πράξεις αυτές έγιναν 
για λογαριασµό της Εταιρείας, η αν πρόκειται για πράξεις που έγιναν για 
λογαριασµό τρίτων, να απαιτήσει να δοθεί σ’ αυτήν η αµοιβή εκ της 
µεσολάβησης, η αν εκχωρηθεί η σχετική απαίτηση. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 
Έλεγχος 

 
ΑΡΘΡΟ 28 

 
Ελεγκτές 

 
1) Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δυο τακτικούς και δυο  
αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους . 
2) Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό 
ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 
Τα παραπάνω ισχύουν εφόσον δεν υπάρχει άλλη νόµιµη υποχρέωση για την εκλογή 
ελεγκτών. 
3) Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές , πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 
διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισµό αυτό µέσα 



σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί τον διορισµό 
και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπει ο νόµος. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

 
Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις - ∆ιάθεση Κερδών 

 
ΑΡΘΡΟ 29 

 
Εταιρική χρήση 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει 1 Ιανουαρίου, λήγει δε 
στις 31 ∆εκεµβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η πρώτη αρχίζει από την νόµιµη σύσταση 
της Εταιρείας ( καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Α.Ε. της εγκριτικής απόφασης για 
την σύσταση της εταιρείας ) και λήγει στις 31 ∆εκεµβρίου του 1988. Όταν λήξει η 
εταιρική χρήση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο επιµελείται την σύνταξη των ετήσιων 
οικονοµικών καταστάσεων µε βάση τις διατάξεις του Καταστατικού της νοµοθεσίας. 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 
περιλαµβάνουν α) τον ισολογισµό, β) τον λογαριασµό « αποτέλεσµα χρήσης » γ) τον 
πίνακα διαθέσεων αποτελεσµάτων  και δ) το προσάρτηµα. Τα έγγραφα αυτά 
καταρτίζονται σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες νοµοθετικές διατάξεις και 
δηµοσιεύονται νοµίµως προ της υποβολής τους στη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 
Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις  υποβάλλονται για έγκριση στην Γενική 
Συνέλευση και συνοδεύονται από α) την έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου που συντάσσεται σύµφωνα µε τον εκάστοτε ισχύοντα νόµο και β) την 
έκθεση ελεγκτών. Για την έγκυρη λήψη απόφασης από την Γενική Συνέλευση, πρέπει 
οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές και να 
έχουν ειδικά θεωρηθεί α) από τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, και αν λείπει, από ένα 
µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που αυτός ορίζει, β) από αυτόν που  έχει την 
Γενική ∆ιεύθυνση της Εταιρείας και σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 
νοµιµότητας του τρόπου καταρτίσεως των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. Αντίγραφα των 
ετήσιων  οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια αρχή 
που εποπτεύει τουλάχιστον (20) ηµέρες πριν την Γενική Συνέλευση. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 31 

 
∆ιάθεση Κερδών 

 
Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την αφαίρεση από τα 
ακαθάριστα κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας, των 
αποσβέσεων που ορίζει ο νόµος και κάθε άλλου εταιρικού βάρους µε την επιφύλαξη 
των διατάξεων του άρθρου 44, του Κ.Ν.2190/1920,όπως ισχύει. Τα καθαρά κέρδη 
της Εταιρείας διατίθενται ως εξής: 



1) Αφαιρείται το κατά νόµο ποσοστό για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού 
κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν σχηµατιστεί 
τακτικό αποθεµατικό ίσο µε το 1/3 του εταιρικού κεφαλαίου. 

2) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή στους 
µετόχους πρώτου µερίσµατος από 6%, σε συνδυασµό µε τις προβλεπόµενες 
ισχύουσες διατάξεις. 

3) Το τυχόν υπόλοιπο διατίθεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
4) Οι µέτοχοι που δεν ζητούν έγκαιρα τα µερίσµατα που τους ανήκουν, δεν έχουν 

αξίωση τόκων υπερηµερίας κατά της Εταιρείας. Τα µερίσµατα που δεν 
ζητήθηκαν σε µια πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται  

5) Προσωρινό  µέρισµα µπορεί να καταβληθεί στους µέτοχους µε απόφαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, αν τηρηθούν οι νόµιµες προϋποθέσεις. 

 
∆ιάλυση- Εκκαθάριση 

 
ΑΡΘΡΟ 32 

 
Λόγοι λύσης της εταιρείας 

 
1) Η εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγουµένως αποφασιστεί 
από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, και  
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2) Η συγκέντρωση όλων των µετόχων σ’ ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγο για την 
λύση της εταιρείας. 

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το 42γ του 
Κ.Ν.2190/20 νοµίµως, γίνει κατωτέρω από το µισό, (1/2) του µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι µηνών από την λήξη της χρήσεως, 
προκειµένου να αποφασίσει την λύση της εταιρείας η την υιοθέτηση άλλου 
µέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 33 
 

Εκκαθάριση 
 

1) εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του 
παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 
διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η 
Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές . Οι 
εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δυο έως τέσσερις, 
µέτοχοι η όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και τον σκοπό της 
εκκαθάρισης αρµοδιότητες  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν 
τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν 
την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών 
συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και των ελεγκτών. 



2) α) Οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωµένοι µε την ανάληψη των καθηκόντων τους να 
κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και 
το τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως τον ισολογισµό. 
Αντίγραφο του υποβάλλουν στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια 
υποχρέωση δηµοσίευσης έχουν και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 
β) Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν µε πλειοψηφία, έχουν δικαίωµα και              
υποχρέωση να κάνουν την ρευστοποίηση του ενεργητικού της εταιρείας και να 
εξοφλήσουν το παθητικό της. Για τον σκοπό αυτό, η Γενική Συνέλευση τους 
παραχωρεί όλα τα δικαιώµατα που απαιτούνται για απρόσκοπτη εκτέλεση της 
εντολής τους. Επίσης, µε την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης κάνουν την 
εκποίηση του ενεργητικού της εταιρείας συνολικά. 
γ) Οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωµένοι να προσκαλούν την Γενική      Συνέλευση 
ύστερα από αίτηση µε ηµερήσια διάταξη που υποβάλλουν οι µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Η 
Γενική Συνέλευση συνέρχεται µέσα σε ένα µήνα από την υποβολή, της παραπάνω 
αίτησης των µετόχων. 

3) Στη διαδικασία της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 
δικαιώµατα της, όταν συνέρχεται. Συζητάει και αποφασίζει σύµφωνα µε τους 
όρους του καταστατικού και εγκρίνει τους λογαριασµούς της εκκαθάρισης . 

4) Των Γενικών αυτών Συνελεύσεων προεδρεύει µέχρι να εκλεγεί οριστικός 
Πρόεδρος, ένας απ’ αυτούς εκκαθαριστές. 

5) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση αποτελέσµατα της 
εκκαθάρισης µε έκθεση των λόγων που εµπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
 

Γενική ∆ιάταξη 
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Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το καταστατικό αυτό, θα 
εφαρµόζονται οι σχετικές διατάξεις του Νόµου.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
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Κάλυψη και καταβολή Κεφαλαίου. 
Το κεφάλαιο της Εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του Καταστατικού, 
καλύφθηκε ολόκληρο από τους συµβαλλόµενους ιδρυτές της εταιρείας µε τον 
ακόλουθο τρόπο. 
Η Μαλβίνα θυγατέρα Νικολάου Τσουνάκη κάλυψε από το κεφάλαιο τέσσερα 
εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) και δικαιούται να λάβει τέσσερις 
χιλιάδες πεντακόσιες (4.500) µετοχές της εταιρείας. Ο Νικόλαος Γεωργίου 
Τσουνάκης κάλυψε από το Κεφάλαιο πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) και δικαιούται 
να λάβει πεντακόσιες (500) µετοχές της εταιρείας. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση 
να καταβάλλουν στο Ταµείο της εταιρείας σε µετρητά ολόκληρο το αντίτιµο των 
µετόχων τους µε την καταχώρηση της απόφασης για την έγκριση του παρόντος στο 
µητρώο Ανωνύµων εταιρειών από την αρµόδια υπηρεσία. 
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Σύνθεση πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους κκ: 
1)  Νικόλαο Τσουνάκη του Γεωργίου επιχειρηµατία, γεννηµένο το 1932 στην 

Αθήνα, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής οδός Ανεµώνης αριθµ. 6, του υπ’ αριθµ. Ν. 
257025/10-6-1982 δελτίου ταυτότητας Αστυνοµικού τµήµατος Αµαρουσίου. 

2)  Μαλβίνα Τσουνάκη του Νικολάου, ψυχολόγος, γεννηµένη το 1956 στην Αθήνα 
κάτοικο Χαλανδρίου Αττικής Αντιστάσεως αριθ. 84 κάτοχο του υπ’ αριθ. Ε΄ 
427656/1987 δελτίου ταυτότητας Α. Τ. Χαλανδρίου. 

3) Παναγιώτης Νικολάου και Αιµηλίας Τσουνάκης κοµµωτής, γεννηµένος στην 
Αθήνα το 1962 κάτοικος Κανάρη 2 Αθήνα κάτοχος του υπ’ αριθ. ∆΄ 351900/1976 
δελτίου ταυτότητας Π.Α Ψυχικού. 

4) Γεώργιος Νικολάου Τσουνάκης και της Αιµηλίας κοµµωτής κάτοικος Αθηνών 
Κανάρη 2 κάτοχος του υπ’ αριθ. ∆΄ 018413/1984 Ελληνικού διαβατηρίου 
άπαντες Ελληνικής Ιθαγένειας. Η θητεία του ορίζεται µέχρι την πρώτη τακτική 
Γενική Συνέλευση των µετόχων της, που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο εξάµηνο 
του 1989. 

 
ΑΡΘΡΟ 37 

 
Άδεια Ανταγωνισµού. 

 
Το άρθρο 27 δεν έχει εφαρµογή στα µέλη του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου του 
άρθρου 36 στα οποία χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν άµεσα ή έµµεσα πράξεις 
αναγόµενες στον ειδικό σκοπό µέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση. 
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Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 
 

Ελεγκτές για την πρώτη χρήση διορίζονται: 
1) Θανάσης Σόλας του Σωτήριου, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιοµηχανικής Σχολής 

Πειραιώς, κάτοικος Πειραιώς, Υψηλάντου 132, κάτοχος του υπ’ αριθ. Ν’ 
169902/1982 δελτίου ταυτότητας Β’ παραρτήµατος ασφάλειας Πειραιώς, 2) 
∆ηµήτριος Κοπανάκης του Αναστάσιου, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιοµηχανικής 
σχολής Πειραιώς κάτοικος Αθηνών οδός Καισαρείας αριθ. 40 κάτοχος του υπ’ 
αριθ. Ι’082588/1972 δελτίου ταυτότητας Κ∆’ παραρτήµατος ασφάλειας Αθηνών. 
Η αµοιβή του καθενός που θα χρησιµοποιηθεί ορίζεται σε ποσό που θα οριστεί 
από την Γενική Συνέλευση. Αναπληρωµατικοί δε ελεγκτές ορίζονται οι: 

1) Γεώργιος Λαδάς του ∆ηµητρίου, πτυχιούχος ανώτατης βιοµηχανικής σχολής 
Πειραιώς γεννηµένος το 1952 στο Χαϊδάρι Αττικής οδός Σωκράτους 86  κάτοχος 
του υπ’ αριθ. Ν. 290463/10-2-1935 δελτίου ταυτότητος Π.Α. Χαϊδαρίου. 

2) Γεώργιος Κουλουκούρας του Ιωάννου πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ γεννηµένος το 1942 
στην Αθήνα κάτοχος Καλλιθέας οδός Ματζαγριωτάκη 82 κάτοχος το υπ’ αριθ. 
Μ. 047810/21-7-1982 δελτίο ταυτότητος ασφαλείας Αθηνών. 
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Εξουσιοδότηση 
 

Παρέχεται µε το συµβούλιο εντολή και πληρεξουσιότητα στη κ. Φοίβη Λεµπέση- 
Σταµούλα ∆ικηγόρο κάτοικο Αθηνών οδός Ξενοφώντος αριθ. 10 να υποβάλλει το 
Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρµόδια νοµαρχία και να εκπροσωπεί τους ιδρυτές, 
µε την ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα να υπογράψει, για τυχόν 
παραλήψεις η διορθώσεις λαθών του παρόντος η για συµπληρώσεις η τροποποιήσεις που 
επιβάλλονται από τον  Νόµο, το σχετικό συµβολαιογραφικό έντυπο. Επίσης, ο παραπάνω 
εξουσιοδοτείται να δέχεται κοινοποιήσεις εγγράφων στο όνοµα της ιδρυόµενης 
εταιρείας, µέχρι αυτή να συσταθεί και να φροντίσουν για την δηµοσιότητα του 
Καταστατικού αυτού, σύµφωνα µε τον νόµο. Οι συµβαλλόµενοι, αποδέχονται 
ανεπιφύλακτα κάθε τέτοια ενέργεια των παραπάνω, σαν να έγινε από τους ίδιους, και 
παραιτούνται από τώρα από κάθε αντίρρηση η ένσταση κατά του κύρους του 
Καταστατικού αυτού µετά από τις παραπάνω συµπληρώσεις και τροποποιήσεις. Γίνεται 
µνεία ότι, σύµφωνα µε το άρθρο 11, παρ. 4 του Α.Ν. 148/67, όπως τροποποιήθηκε µε την 
παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.∆. 34/1968 και ερµηνεύτηκε µε το άρθρο µόνο του Ν.∆. 
665/70, το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήµου, δικαιωµάτων η άλλων 
επιβαρύνσεων υπέρ του ∆ηµοσίου η τρίτων και ότι για την παρούσα σύµβαση, βάση του 
άρθρου 7, παρ.2 του Π.∆. 34/1966 δεν οφείλονται δικαιώµατα υπέρ του Ταµείου 
νοµικών η του Ταµείου Πρόνοιας ∆ικηγόρων. Το παρότι προσαρτάται το υπ’ αρ. 
124555/1987 Γραµµάτιον του Ταµείου – Νοµικών εκ δραχµών (15.000) διά δικαιώµατα 
του εκ της παρούσης συµβάσεως. Επίσης σηµειούται ότι για την σύσταση της παρούσης 
εταιρείας κατεβλήθησαν τα ακόλουθα ποσά, αναλυτικά. ∆ικαιώµατα Συµβολαιογράφου 
δραχµές 15.000 ταµείου Νοµικών δραχµές  (15.000) . Β’. φύλλα δραχµές (5.100) 
αντίγραφα δραχµές (16.200) φόρος στη συγκέντρωση κεφαλαίου δραχµές (50.000) 
γραµµάτιο ∆ικ. Συλλόγου Αθηνών (50.000) ΦΕΚ δραχµές (47.000).Το συνολικό ποσό 
κατά προσέγγιση όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για την σύσταση της εταιρείας 
και την βαρύνουν, ανέρχεται σε (200.000) δρχ. Σηµειώνεται  ότι το συµβόλαιο αυτό 
συνετάγη κατόπιν σχεδίου εκπονηθέντος υπό της ∆ικηγόρου Φοίβης Λεµπέση - 
Σταµούλα ∆ικηγόρου, κατοίκου Ξενοφώντος 10 αντίγραφο του οποίου θεωρηµένου από 
τον ∆ικηγορικό σύλλογο Αθηνών προσαρτάται εδώ η δε αµοιβή της εκ δραχµών50.000 
κατεβλήθη στο Α.∆.Α. µε αριθ. 13925 γραµµάτιο του που προσαρτάται εδώ. Σύµφωνα 
µε τα παραπάνω συντάχθηκε το παρόν σε 18 φύλλα χαρτοσήµου και εισπράχθηκαν δια 
τέλη και δικαιώµατα δραχµές (51,300) και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε 
υπογράφεται νόµιµα ως έπεται. 
 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει µετά την τελευταία τροποποίηση 31 
∆εκεµβρίου  2014. 
 

Η ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆.Σ. 
 

ΤΟΥΜΠΑ Ι. ΑΘΗΝΑ 
 

 
 
 
 
 

 
 

 


