
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΕΜΕΛΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗ 
ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΣΕΜΕΛΗ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
«3852901000». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 10/11/2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1251223,  
η από 30/10/2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΣΕΜΕΛΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «3852901000» με 
την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων 3 & 21 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

Kοινοποίηση:  
1.) Εταιρεία: «ΣΕΜΕΛΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
     Δ/νση: ΜΗΤΡΟΠΟΛΕΩΣ  3 
     Τ.Κ.: 10557, ΑΘΗΝΑ 

 
2.)  Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
      Δ/νση Ανάπτυξης 
      Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών, Σταδίου 60, Τ.Κ. 10564, Αθήνα 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ/νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Τσιμπούκης Ηλίας 
Τηλέφωνο: 2103382136 
Fax: 2103616464 
E-mail: tsiboukis@acci.gr 
 

 Αθήνα,10/11/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 1087985 
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ΣΕΜΕΛΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  
                                 
                               ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

 
(σύμφωνα με την από 30 Οκτωβρίου 2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων) 
 

Κ Ε Φ Α Λ A I Ο   Α’ 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ-EΠΩΝΥΜΙΑ-ΈΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

                                  ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
 
1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΣΕΜΕΛΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικός της τίτλος ορίζεται ο «ΣΕΜΕΛΗ 
ΑΕ».  
2. Η εταιρεία συνεστήθη αρχικά με την επωνυμία «SALASKO ΑΓΡΟΤΙΚΗ 
ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και τον διακριτικό τίτλο 
SALASCO A.E ( ΣΑΛΑΣΚΟ Α.Ε). Με την από 31 Αυγούστου 2004 απόφαση της 
΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, η επωνυμία της εταιρείας ορίσθηκε 
σε «ΣΕΜΕΛΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
και ο διακριτικός της τίτλος σε «ΣΕΜΕΛΗ ΑΕ».  
3. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος 
θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση.  

 
ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΈΔΡΑ ΚΑΙ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 
  
Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων Αττικής. 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας είναι δυνατό να ιδρύονται ή 
να και να καταργούνται Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή Γραφεία της Εταιρείας στην 
Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
Τους όρους λειτουργίας καθώς και τη φύση και έκταση των εργασιών των 
υποκαταστημάτων, πρακτορείων και γραφείων της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 3Ο 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
Σκοπός της δια του παρόντος συνιστωμένης εταιρείας είναι: 
Α)1. Η απόκτηση και καλλιέργεια ιδιόκτητων αμπέλων ή εκτάσεων προς φύτευση και 
καλλιέργεια αμπέλων, καταλλήλων για την παραγωγή οίνων  εν γένει και την 
παραγωγή επιτραπέζιων ποικιλιών σταφυλών καθώς και η μίσθωση τοιούτων 
εκτάσεων φυτευμένων ή μη. 
2. Η απόκτηση και καλλιέργεια ιδιόκτητων ελαιοκτημάτων ή εκτάσεων προς φύτευση 
ελαιοδένδρων, κατάλληλων για την παραγωγή ελαιολάδου εν γένει καθώς και η 
μίσθωση τοιούτων εκτάσεων φυτευμένων ή μη. 
3. Η παραγωγή, επεξεργασία, μεταποίηση, συσκευασία, εμφιάλωση και εμπορία 
οίνων, επιτραπέζιων σταφυλών και εν γένει αμπελοοινικών προϊόντων σε ιδιόκτητες  
ή μη οινοποιητικές εγκαταστάσεις. 
4. Η παραγωγή, επεξεργασία, τυποποίηση, συσκευασία, εμφιάλωση και εμπορία 
ελαιολάδου, ελαιουργικών προϊόντων και εν γένει αγροτικών προϊόντων. 
5. Η καθ΄ οιονδήποτε τρόπο αξιοποίηση και εμπορία των υποπροϊόντων των 
σταφυλών και ελαιών και της εκθλίψεως αυτών. 
 



6. Η εμπορία βοηθητικών εξαρτημάτων και εν γένει αντικειμένων και προϊόντων 
οινολογικού και ελαιουργικού σκοπού, όπως ενδεικτικά αναφέρονται αξεσουάρ οίνου 
και ελαίου, συντηρητές, όξος, είδη ένδυσης, υπόδησης, βιβλία, ταινίες, ψηφιακά και 
λοιπά οπτικοακουστικά μέσα, κλπ. 
7. Η αντιπροσώπευση, εμπορία και διάθεση φυτευμάτων αμπέλου, προϊόντων 
συνδεόμενων με την παραγωγή και εκμετάλλευση αγροτικών προϊόντων, οίνων, 
ελαιολάδου, βιομηχανικών και εμπορικών υποπροϊόντων αυτών, εν γένει αγροτικών 
προϊόντων  και αλκοολούχων ποτών, ημεδαπών ή και αλλοδαπών οίκων. 
8. Η ανάπτυξη εξαγωγικής δραστηριότητας εν γένει σε διεθνές επίπεδο προς το 
σκοπό προώθησης και διάθεσης των παραγόμενων προϊόντων της εταιρείας. 
9. Η δημιουργία υποκαταστημάτων παραγωγικής-μεταποιητικής δραστηριότητας και 
πώλησης στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
10. Η ανάληψη πρωτοβουλιών και δράσεων κάθε μορφής με στόχο τη δημιουργία 
καινοτόμων, ποιοτικών και ανταγωνιστικών αμπελοοινικών και ελαιουργικών 
προϊόντων. 
11. Η εκπόνηση και η συμμετοχή σε έρευνες, σχεδιασμό και μελέτες και η δημιουργία 
ιδιωτικού ερευνητικού κέντρου ανάπτυξης και αναβάθμισης των αμπελοοινικών και 
ελαιουργικών προϊόντων και της καλλιέργειας αυτών στην εγχώρια και διεθνή αγορά. 
12. Η έρευνα, μελέτη και ανάπτυξη ειδικών ποικιλιών σταφυλών και η παραγωγή και 
διάθεση σταφυλών και ελαιών και προϊόντων αυτών, ως φυτουγειονομικώς καθαρών 
και απηλλαγμένων λιπάνσεων και χρήσεων άλλων υλών.  
13. Η οργάνωση και συμμετοχή σε εκθέσεις, εκδηλώσεις και δραστηριότητες πάσης 
μορφής, στο εσωτερικό και το εξωτερικό, με στόχο την προβολή και προώθηση των 
οίνων, ελαιολάδου και λοιπών αμπελοοινικών και ελαιουργικών προϊόντων της 
εταιρείας και γενικότερα της ελληνικής πολιτιστικής κληρονομίας αναφορικά με 
αμπελοοινικά και ελαιουργικά θέματα και θέματα  γεωργικής και αγροτικής 
καλλιέργειας αυτών. 
14. Η συμμετοχή σε εγχώριους, ευρωπαϊκούς και διεθνείς φορείς, οργανισμούς και 
ενώσεις με παρεμφερείς ή ομοειδείς σκοπούς και στόχους, με σκοπό την προώθηση 
κοινών πρωτοβουλιών και δράσεων και τη στήριξη των αμπελοοινικών και 
ελαιουργικών προϊόντων και του εν γένει αμπελοοινικού και γεωργικού-ελαιουργικού 
κλάδου στην εγχώρια και διεθνή αγορά. 
15. Η υλοποίηση και συμμετοχή σε χρηματοδοτούμενα εθνικά, ευρωπαϊκά και διεθνή 
αναπτυξιακά, ερευνητικά και εκπαιδευτικά προγράμματα και η χρηματοδότηση και 
υποστήριξη κάθε φύσεως επιστημονικών, οικονομικών ή άλλων δραστηριοτήτων 
οινικού, οινολογικού και ελαιουργικού ενδιαφέροντος, προς την κατεύθυνση της 
επίτευξης των σκοπών της εταιρείας. 
16. Η οργάνωση ημερίδων εκδηλώσεων επιμόρφωσης, ανταλλαγών και μεταφοράς 
τεχνογνωσίας για την ενημέρωση και εκπαίδευση παραγωγών, εμπόρων και μελών 
του αμπελοοινικού και ελαιουργικού κλάδου γενικότερα. 
17. Η δημιουργία χώρων φιλοξενίας, διαμονής, εστίασης, ξενάγησης και αναψυχής 
επισκεπτών του οινοποιείου προς το σκοπό ανάπτυξης και ενίσχυσης του ελληνικού 
αγροτουρισμού. 
18. Η παραχώρηση των εγκαταστάσεων φιλοξενίας του οινοποιείου και η παροχή 
υπηρεσιών διαμονής, εστίασης, φιλοξενίας και ξενάγησης επισκεπτών, η 
διοργάνωση γευσιγνωσιών, πολιτιστικών και κοινωνικών εκδηλώσεων εν γένει, 
συνεδρίων, εκθέσεων και λοιπών δραστηριοτήτων προς το σκοπό προβολής και 
προώθησης των προϊόντων της εταιρείας. 
19. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε τρίτους, αναφορικά με θέματα 
αμπελοκαλλιέργειας, ελαιουργικής, αγροτικής παραγωγής και παραγωγής οίνων και 
ελαίου και υποπροϊόντων αυτών. 
 
Β) 
1. Η Εταιρεία δύναται να συμμετέχει με οποιαδήποτε σχέση και ποσοστό σε εταιρεία 
οιουδήποτε τύπου, εθνικότητας και σκοπού , με την οποία θα συνεργάζεται σύμφωνα 



με την ανωτέρω παράγραφο Α.1. 
2. Η Εταιρεία στο πλαίσιο επιχειρηματικής συνεργασίας ή παροχής των 
επιχειρηματικών υπηρεσιών  δύναται να παραχωρεί με αντάλλαγμα, άμεσο ή 
έμμεσο, τη χρήση των εγκαταστάσεών της και του εξοπλισμού της καθώς και να 
παρέχει τις υπηρεσίες του προσωπικού της σε τρίτους.  
3. Για την επιδίωξη οιουδήποτε εκ των ανωτέρω σκοπών της η Εταιρεία δύναται να 
συμμετέχει με οποιοδήποτε τρόπο και σε οποιοδήποτε ποσοστό σε συναφείς ή μη 
επιχειρήσεις και να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα στην Ελλάδα και το 
εξωτερικό.    
4. Για την επίτευξη οποιουδήποτε εκ των σκοπών της η εταιρεία μπορεί να 
αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα αλλοδαπές εταιρείες που επιδιώκουν όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό, να αποκτά, μισθώνει και εκμισθώνει ακίνητα πάσης φύσεως, να 
προσλαμβάνει και απολύει προσωπικό, καθώς και να διενεργεί οποιαδήποτε 
εργασία, δραστηριότητα ή πράξη, η οποία είναι απαραίτητη ή συμπληρωματική και 
άμεσα ή έμμεσα αναγκαία ή κατάλληλη για την πραγμάτωση του σκοπού της.  
5. Για την εξυπηρέτηση οποιουδήποτε εκ των σκοπών της, ιδιαίτερα δε για την 
ορθότερη εξυπηρέτηση των επιχειρηματικών και επενδυτικών της πλάνων, η εταιρεία 
δύναται να συνάπτει συμφωνίες πιστώσεων εν γένει με φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 
χρηματοπιστωτικά ιδρύματα ή οργανισμούς. 

 
 ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για τριάντα (30) έτη και αρχίζει από την 
καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα 
αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας 
Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β’ 

 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

                                                        ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  
 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε πενήντα εκατομμύρια  
(50.000.000) δραχμές και ήταν διηρημένο σε πενήντα χιλιάδες (50.000) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης.  
2. Με απόφαση της από 6 Νοεμβρίου 2000 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά  εκατόν 
εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές με έκδοση εκατόν χιλιάδων (100.000) νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων(1.000) δραχμών εκάστης.   
3. Με απόφαση της από 20 Μαρτίου 2001 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά ογδόντα 
εκατομμύρια (80.000.000) δραχμές με έκδοση ογδόντα χιλιάδων (80.000) νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 
4. Με απόφαση της από 30 Οκτωβρίου 2001 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά εκατόν 
είκοσι εκατομμύρια (120.000.000) δραχμές με έκδοση εκατόν είκοσι χιλιάδων 
(120.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων(1.000) δραχμών 
εκάστης.  
Με την ίδια από 30 Οκτωβρίου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας, αποφασίσθηκε:  
α) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά επτά εκατομμύρια 
επτακόσιες ογδόντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες (7.787.500) δραχμές με καταβολή 



μετρητών, με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από χίλιες (1.000) 
δραχμές σε χίλιες είκοσι δύο δραχμές και είκοσι πέντε λεπτά (1.022,25) ,και  
β) η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής και 
σε Ευρώ. 
5. Με απόφαση της από 30 Ιουνίου 2003 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά τριακόσιες χιλιάδες 
ευρώ (300.000€) με έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3€) εκάστης.    
6. Με την από 31 Αυγούστου 2004 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξήντα τρείς χιλιάδες 
ευρώ (63.000€) με έκδοση είκοσι μιάς χιλιάδων (21.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3€) εκάστης, η οποία αύξηση προήλθε από την κατά 
την 30.4.2004 κεφαλαιοποίηση της λογιστικής αξίας του εισφερθέντος Οινοποιητικού 
Κλάδου της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΕΜΕΛΗ ΓΕΩΡΓΙΚΗ 
ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον δ.τ. «ΚΤΗΜΑ Γ. ΚΟΚΟΤΟΥ» 
σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ. 1 εδ. ε΄ του Ν. 2166/1993, σε συνδυασμό με την από 
4.6.2004 ΄Εκθεση διαπίστωσης της παραπάνω λογιστικής αξίας του Ορκωτού 
Ελεγκτού κ. Ιωάννη Χρυσού (ΑΜ.Σ.Ο.Ε.Λ. 12631).  
7. Με απόφαση της από 18 Οκτωβρίου 2004 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά διακόσιες 
δέκα εννέα χιλιάδες τριακόσια έξι ευρώ (219.306 €) με έκδοση εβδομήντα τριών 
χιλιάδων εκατόν δύο (73.102) νέων ονομαστικών με τοχών, ονομαστικής αξίας τριών 
ευρώ (3 €) εκάστης και τιμή διάθεσης είκοσι ένα ευρώ και 36 λεπτά εκάστη (21,36€).  
8. Με απόφαση της από 10 Δεκεμβρίου 2004 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά ένα 
εκατομμύριο τριακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες εξακόσια ενενήντα τέσσερα ευρώ 
(1.367.694,00€) με έκδοση τετρακοσίων πενήντα πέντε χιλιάδων οκτακοσίων 
ενενήντα οκτώ (455.898) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ 
(3,00€) εκάστης και με τιμή διάθεσης τρία ευρώ (3€) εκάστη.  
9. Με απόφαση της από 12 Οκτωβρίου 2005 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά ένα 
εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ (1.500.000,00€) με έκδοση πεντακοσίων 
χιλιάδων (500.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ 
(3,00€) εκάστης και με τιμή διάθεσης πέντε ευρώ (5,00€) εκάστη.  
10. Με απόφαση της από 11 Δεκεμβρίου 2006 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό € 311.200,47 
λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της που πραγματοποιήθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 20-27 Ν. 2065/1992, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 20 
Ν.2443/1996 και κατά ποσό € 799,53 τοις μετρητοίς, ήτοι συνολικά κατά το ποσό των 
τριακοσίων δώδεκα χιλιάδων ευρώ (312.000,00€),με έκδοση εκατόν τεσσάρων 
χιλιάδων (104.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ 
(3,00€) εκάστης. 
11. Με απόφαση της από 22 Οκτωβρίου 2007 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά 
οκτακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες ευρώ (828.000,00€) με έκδοση διακοσίων 
εβδομήντα έξι χιλιάδων (276.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
τριών ευρώ (3,00€) εκάστης και τιμή διάθεσης πέντε ευρώ (5,00€) εκάστη.  
12. Με απόφαση της από 12 Φεβρουαρίου 2008 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά ένα 
εκατομμύριο διακόσιες εξήντα χιλιάδες ευρώ (1.260.000,00€) με έκδοση τετρακοσίων 
είκοσι χιλιάδων (420.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών 
ευρώ (3,00€) εκάστης και με τιμή διάθεσης πέντε ευρώ (5,00€) εκάστη.     
13. Με απόφαση της από 6 Οκτωβρίου 2008 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά διακόσιες 
εβδομήντα χιλιάδες ευρώ ( 270.000,00€) με έκδοση ενενήντα χιλιάδων (90.000) νέων 



ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστης και με τιμή 
διάθεσης πέντε ευρώ (5,00€) εκάστη. 
14. Με απόφαση της από 30 Ιουνίου 2010 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό δεκαπέντε χιλιάδες 
οκτακόσια τριάντα οκτώ ευρώ και σαράντα τρία λεπτά (15.838,43€), λόγω 
αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της που πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 20-27 Ν. 2065/1992, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 20 Ν.2443/1996 
και κατά τριάντα τέσσερα ευρώ και πενήντα επτά λεπτά (34,57€) τοις μετρητοίς, ήτοι 
συνολικά κατά το ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων οκτακοσίων εβδομήντα τριών ευρώ 
(15.873,00€), με έκδοση πέντε χιλιάδων διακοσίων ενενήντα μίας (5.291) νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (3,00€) εκάστης. 
15. Με απόφαση της από 31 Δεκεμβρίου 2012 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά τέσσερα εκατομμύρια 
επτακόσιες ενενήντα χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα δύο (4.790.582) ευρώ, δια 
μειώσεως της ονομαστικής αξίας των (2.395.291) μετοχών της εταιρείας κατά δύο (2) 
ευρώ ανά μετοχή, με την ονομαστική αξία ανά μετοχή, να ορίζεται πλέον σε ένα (1) 
ευρώ. 
16. Με την ίδια ως άνω απόφαση της από 31 Δεκεμβρίου 2012 ΄Εκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο ακολούθως αυξήθηκε 
τοις μετρητοίς κατά τριακόσιες σαράντα χιλιάδες ευρώ (340.000,00€), με έκδοση 
τριακοσίων σαράντα χιλιάδων (340.000) κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 
αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 
17. Με απόφαση της από 21 Σεπτεμβρίου 2013 Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται σε (2.735.291,00) ευρώ διαιρούμενο σε (273.529,00) κοινές ονομαστικές 
μετά ψήφου μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η καθεμία, προερχομένων 
από αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε ονομαστικής μετά ψήφου μετοχής από ένα 
(1) ευρώ σε δέκα (10) ευρώ και ταυτόχρονη μείωση (δια συνενώσεως) του συνολικού 
αριθμού των κοινών μετοχών από (2.735.291,00) σε (273.529,00), κατ’ αναλογία 
10:1. 
18. Με την ίδια ως άνω απόφαση της από 21 Σεπτεμβρίου 2013 Έκτακτης 
Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό 
κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των (2.461.762,00) ευρώ, δια μειώσεως της 
ονομαστικής αξίας των (273.529,00) κοινών ονομαστικών μετά ψήφου μετοχών κατά 
εννέα (9) ευρώ η καθεμία, με την ονομαστική αξία ανά μετοχή, να ορίζεται πλέον σε 
ένα (1) ευρώ, και 
19. Με την ίδια ως άνω απόφαση της από 21 Σεπτεμβρίου 2013 Έκτακτης 
Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των (750.000,00) ευρώ, με έκδοση επτακοσίων 
πενήντα χιλιάδων (750.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η 
καθεμία, λόγω μετατροπής του συνόλου των τριάντα χιλιάδων (30.000) ομολογιών 
του από 22/9/2008 μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου της εταιρείας. 
20. Με απόφαση της από 23 Ιανουαρίου 2017 Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 
το ποσό του ενός εκατομμυρίου (1.000.000,00) ευρώ, με έκδοση ενός εκατομμυρίου 
(1.000.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η καθεμία. 
21. Με απόφαση της από 17 Μαρτίου 2017 Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το 
ποσό των πεντακοσίων χιλιάδων (500.000,00) ευρώ, με έκδοση πεντακοσίων 
χιλιάδων (500.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η καθεμία. 
 
Μετά τα ανωτέρω, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε δύο 
εκατομμύρια πεντακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες πεντακόσια είκοσι εννέα 
(2.523.529,00) ευρώ, διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια πεντακόσιες είκοσι τρεις 



χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι εννέα (2.523.529) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1) 
ευρώ η καθεμία. 
 

ΑΡΘΡΟ 6Ο   
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΜΕ ΕΚΔΟΣΗ ΕΞΑΓΟΡΑΣΙΜΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
Επιτρέπεται η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με έκδοση 
εξαγοράσιμων μετοχών. Οι μετοχές αυτές μπορούν να εκδίδονται και ως 
προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 3 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Η εξαγορά γίνεται με δήλωση της 
εταιρείας , σύμφωνα με την διαδικασία που καθορίζεται με την απόφαση του 
αρμοδίου οργάνου που αποφασίζει την αύξηση και είναι έγκυρη μόνο με απόδοση 
της εισφοράς, τελεί δε υπό τις προϋποθέσεις των εκάστοτε ισχυουσών διατάξεων του 
Κ.Ν. 2190/1920 .   

 
ΑΡΘΡΟ 7ο  
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, ίσες και αδιαίρετες η δε εταιρεία 
αναγνωρίζει ένα και μόνο ιδιοκτήτη εκάστης μετοχής. Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου 
συγκύριοι μιάς μετοχής δύνανται να εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την 
εταιρεία από ένα μόνο πρόσωπο που ορίζεται με κοινή συμφωνία, σε περίπτωση δε 
διαφωνίας τους οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται. Για την μετατροπή των 
μετοχών  σε ανώνυμες (και  αντιστρόφως σε ονομαστικές άν τυχόν μετατραπούν σε 
ανώνυμες)   απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την 
απαρτία και πλειοψηφία που ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 15  και την 
παράγραφο  1 του άρθρου 16 του παρόντος, και τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου.  
2. Η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 
λογαριασμό της, να αποκτήσει δικές της μετοχές, υπό τους όρους και τις 
προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 16 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  
3. Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Ο τύπος των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι των 
μετοχών, αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν την ημερομηνία εκδόσεως, 
αρίθμηση, την σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την διεύθυνση 
κατοικίας και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των 
μετοχών και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί για το σκοπό αυτό από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων 
είναι δυνατή η έκδοση προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα αντικαθίστανται αργότερα με 
τους οριστικούς τίτλους. 
6. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών θα γίνεται δια εγγραφής σε ειδικό προς 
τούτο βιβλίο και πάντα σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Η καταχώρηση θα 
χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον προς ον η μεταβίβαση 
ή τους εκπροσώπους αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση θα εκδίδεται νέος τίτλος ή 
θα γίνεται σημείωση της μεταβίβασης από την εταιρεία επί του ήδη εκδοθέντος 
τίτλου. Στην σημείωση θα αναγράφονται τα πλήρη ονοματεπώνυμα, οι διευθύνσεις, 
τα επαγγέλματα και οι εθνικότητες του μεταβιβάζοντος και του προς ον η μεταβίβαση. 
Τα προαναφερθέντα στοιχεία θα μνημονεύονται επίσης και στο κατά το ανωτέρω 
βιβλίο Μετοχών. Στις σχέσεις με την εταιρεία μέτοχος θεωρείται εκείνος του οποίου 
το όνομα έχει καταχωρηθεί στο Ειδικό Βιβλίο και η μεταβίβαση έχει γίνει σύμφωνα με 
την ισχύουσα νομοθεσία. 



7. Κατοχή τίτλου θα σημαίνει αυτοδικαίως αποδοχή των όρων του καταστατικού της 
εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των λοιπών 
οργάνων της εταιρείας. 
8. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα μίας ψήφου ανά μετοχή.  
  
 
                                                ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
 ΑΡΘΡΟ 8ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 
με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι, όπως επίσης και καθολικοί ή 
ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους και δανειστές μετόχων δεν δύνανται σε καμία 
περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων της εταιρείας ή της 
εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της ή οπωσδήποτε 
να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή ν αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της 
Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, αλλά οφείλουν να συμμορφούνται με αυτές και 
να τις αποδέχονται όπως επίσης και τις νόμιμες αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου, χωρίς να θίγονται βέβαια τα ένδικα βοηθήματα και μέσα που παρέχει ο 
νόμος και το παρόν καταστατικό κατ’ αυτών   
2. Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της εταιρείας κατ΄ 
αναλογία του αριθμού των μετοχών τις οποίες κατέχουν και ασκούν το δικαίωμά τους 
αυτό σύμφωνα με το Νόμο, το παρόν καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της 
εταιρείας. 
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 
μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του κατά τα παρόν καταστατικό τυχόν διανεμομένου 
μερίσματος και εν περιπτώσει διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση επί του 
αναλογούντος σε αυτή μέρους της εκκαθαρισθησομένης περιουσίας, όπως και κάθε 
άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το Νόμο και το παρόν Καταστατικό.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 
Ως προς τα δικαιώματα της μειοψηφίας των μετόχων εφαρμόζονται οι εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920.    

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

           
            ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

   
        ΑΡΘΡΟ 10ο 

             ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
  

Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί:  
α) τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των 
αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Αι περί τροποποιήσεως του 
καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυροι, εφόσον δεν απαγορεύονται δια ρητής 
διατάξεως του καταστατικού. 
β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) εγκρίσεως του ισολογισμού της εταιρείας.  
δ) διαθέσεως των ετησίων κερδών. 



ε) συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή 
διάλυσης της εταιρείας και  
στ) περί διορισμού εκκαθαριστών.  
 
                                                     ΑΡΘΡΟ 11ο  
                                  ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
 
Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 
δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου ομόρου της έδρας ή στην 
αλλοδαπή, τουλάχιστον μία (1) φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ 
μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί 
την Γενική Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση, όταν το κρίνει σκόπιμο.   
  

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γεvική Συvέλευση, με εξαίρεση τις επαvαληπτικές συvελεύσεις και εκείvες 
πoυ εξoμoιώvovται μ' αυτές, πρέπει vα καλείται είκoσι (20) τoυλάχιστov ημέρες πριv 
από τηv oριζoμέvη για τη συvεδρίασή της. Διευκριvίζεται ότι συvυπoλoγίζovται και oι 
μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημoσίευσης της πρόσκλησης της Γεvικής 
Συvέλευσης και η ημέρα της συvεδρίασής της δεv υπoλoγίζovται. 
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι να μετάσχουν στην 
Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου ή ενδεχομένως εξ αποστάσεως,   δημοσιεύεται ως εξής :  
α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 
β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα ή της 
πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρείας  
 Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με 
δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, 
εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους, και οι μέτοχοι έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνσή τους. Επίσης για την 
πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) προς 
εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.  
3. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης του Φύλλου της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ημερών στις λοιπές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις 
επαναληπτκών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 
ήμισυ (1/2). 
4. Πρόσκληση για σύγκληση Γεvικής Συvέλευσης δεv απαιτείται στηv περίπτωση 
κατά τηv oπoία στη συvέλευση παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται μέτoχoι πoυ 
εκπρoσωπoύv τo σύvoλo τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ και καvείς από αυτoύς δεv 
αvτιλέγει στηv πραγματoπoίησή της και στη λήψη απoφάσεωv. 
5. Δέκα (10) ημέρες πριv από τηv τακτική Γεvική Συvέλευση, κάθε μέτoχoς μπoρεί vα 
πάρει από τηv Εταιρεία τις ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και τωv Ελεγκτώv. 
  

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 
1. Κάθε μέτοχος δικαιούται να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως 



είτε με πληρεξούσιο έστω και μη μέτοχο ο οποίος διορίζεται με απλή επιστολή ή 
τηλεγράφημα. Η κυριότητα μίας μετοχής δίνει δικαίωμα παραστάσεως και ψήφου 
στην Γενική Συνέλευση, οι δε ψήφοι υπολογίζονται ένας  για κάθε μετοχή 
2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 
της συνέλευσης. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. Με την προσκόμιση και υποβολή τους δίδεται απόδειξη, η οποία 
χρησιμεύει ως εισιτήριο για την Συνέλευση.  
3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραπάνω 
παραγράφων του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
μετά την συγκρότησή της και μόνο μετά από άδειά της. 
4.    Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή μέσω τηλεδιάσκεψης. Με 
απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορούν να ορισθούν ελάχιστες τεχνικές 
προδιαγραφές ασφάλειας, προκειμένου να θεωρείται η συνέλευση έγκυρη. 
5.    Είναι ομοίως δυνατή η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά την 
Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους 
των θεμάτων της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών 
ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται, 
και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι 
που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και 
της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία 
δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. Με 
απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται οι προϋποθέσεις 
ενημέρωσης των μετόχων και διασφάλισης της προέλευσης της ψήφου, η διαδικασία 
για την εξ αποστάσεως συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση, καθώς και η τύχη των 
ψήφων που έχουν σταλεί σε περίπτωση ματαίωσης ή αναβολής της συνέλευσης.  
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός, που 
συντάσσεται με επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου,  πρέπει να περιέχει όλα τα 
στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τα ονοματεπώνυμα των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα να ψηφίσουν στη Γενική Συνέλευση καθώς και των τυχόν αντιπροσώπων 
των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 
των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
2. Εάν κάποιος από τους μετόχους έχει αντιρρήσεις κατά του περιεχομένου του 
πίνακα μπορεί να εγείρει τις αντιρρήσεις αυτές μόνο κατά την έναρξη της συνέλευσης 
και πριν από την συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
3. Είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει να 
υποβάλλεται στην αρμόδια Υπηρεσία αντίγραφο της ημερησίας διατάξεως με 
επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων της, όπως και αντίτυπο των φύλλων των 
εφημερίδων στα οποία δημοσιεύθηκε η πρόσκληση. Επαναληπτικές συνεδριάσεις θα 
ανακοινώνονται, ως ανωτέρω, πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. 

 
ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΛΗ & ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ  
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 



1. α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων ημερησίας διάταξης μόνον όταν είναι παρόν η εκπροσωπείται σ΄ αυτή 
τουλάχιστον το 1/5 του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. β) Εάν δεν συντελεστεί 
τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα 
σε 20 ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση 
10 ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ΄ αυτή. 
2. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα 
(2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 
αφορούν: 
α)Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,   συγχώνευση ή 
διάλυση της εταιρείας, 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 
δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, 
σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920 όπως 
ισχύει, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, στην μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με 
την παράγραφο 6 του άρθρου 16 του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των ετησίων κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 
1 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και 
θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη 
ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 
παραγράφου. 
3. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία , η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτήν το 1/2 τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η 
συνέλευση προσκαλούμενη και συνερχόμενη κατά τα παραπάνω βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των  θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 
όταν εκπροσωπείται σ΄αυτήν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου.   
4. ΄Οταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, η 
Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την 
περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.     

 
                                                       ΑΡΘΡΟ 16ο  

ΑΠΛΗ & ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ΄ απόλυτη πλειοψηφία των 
σε αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 



2. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις που προβλέπονται από την παράγραφο 2 του άρθρου 

15 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  

 
ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος  αναπληρωτής του.  Εάν και ο 
τελευταίος κωλύεται η Συνέλευση προεδρεύεται από τον πρεσβύτερο σε ηλικία 
παρόντα μέτοχο. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο, ο οποίος δύναται να είναι και μη μέτοχος μέχρις ότου επικυρωθεί από την 
Συνέλευση ο πίνακας των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν στην Συνέλευση 
και εκλεγεί το Προεδρείο της. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του προεδρείου της αποτελούμενου από τον Πρόεδρο και ένα 
Γραμματέα ,που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 
ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ  
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
4. Αν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, πρέπει να παρευρίσκεται και 
ένας Συμβολαιογράφος του τόπου της έδρας της εταιρείας, ο οποίος θα υπογράψει 
τα πρακτικά της Συνελεύσεως αυτής. 
5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου, η κατάρτιση 
και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους  ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση.  
6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί έγκυρα να συζητήσει και λάβει αποφάσεις για θέματα 
που δεν αναγράφονται στην ημερησία διάταξη εφόσον παρίστανται όλοι οι μέτοχοι 
και δεν αντιλέγουν.  
  

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
1. Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), 
η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄ 

 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 
εννέα (9) συμβούλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία μπορεί να είναι μέτοχοι ή μη 
εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για  θητεία τριών (3) 
ετών, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη 
λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την τετραετία. 
3. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν ή διοριστούν κατά τις 
διατάξεις του παρόντος και νομικά πρόσωπα ημεδαπά ή αλλοδαπά. Στην περίπτωση 
αυτή εντός τριών ημερών από την εκλογή ή διορισμό το νομικό πρόσωπο θα πρέπει 
να ορίσει εγγράφως τον εκπρόσωπό του και τον αναπληρωτή του.  
5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

 
ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα που 
ανάγονται στην διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας και γενικά την δραστηριότητα αυτής 
και να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για την πραγματοποίηση 
των σκοπών της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 
εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα 
με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνελεύσεως ή για τα οποία απεφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση.   
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνον εγγράφως, να αναθέτει 
τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, 
εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει, και σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα 
πρόσωπα αυτά και εφόσον προβλέπεται   από τις σχετικές αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να αναθέτουν την περαιτέρω άσκηση των 
εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη ή τρίτους. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία των 2/3 των μελών του έχει δικαίωμα να 
αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου, εκτός ομολογιακού δανείου σύμφωνα 
με το άρθρο 3β του κ.ν. 2190/1920. Η αρμοδιότητα αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου 
δεν μεταβιβάζεται, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί όμως με απόφασή του να 
εξουσιοδοτεί μέλος ή μέλη του να καθορίζουν ειδικότερους όρους του ομολογιακού 
δανείου, εκτός του είδους και του ύψους του. 
4. Προς εξυπηρέτηση των εμπορικών σκοπών της εταιρείας, ιδία δε των επενδυτικών 
της αναγκών, το Διοικητικό Συμβούλιο, με πλειοψηφία των 2/3 των μελών του, 
δύναται αιτιολογημένα να αποφασίζει την χρηματοδότηση αυτής και δια της 
συνάψεως συμβάσεων πιστώσεων εν γένει με φυσικά ή νομικά πρόσωπα, τραπεζικά 
ή άλλα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα ή οργανισμούς. Μπορεί δε με απόφασή του να 
εξουσιοδοτεί μέλος ή μέλη του να καθορίζουν τους ειδικότερους όρους των 
συμβάσεων αυτών, πλην του είδους και του ύψους αυτών. 
 

                                                          ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους 
από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του και μόνο 
Εντεταλμένο Σύμβουλο ή Εκτελεστικό Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο , καθορίζοντας 



συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.   
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις 
του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται μετά από απόφασή του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο υπό του Συμβουλίου 
οριζόμενος Σύμβουλος. 

 
ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. ΄Αν κάποιο μέλος του  Διοικητικού  Συμβουλίου παραιτηθεί, πεθάνει ή απωλέσει 
την ιδιότητά του με οποιοδήποτε τρόπο, τα υπόλοιπα μέλη εκλέγουν αντικαταστάτη 
του. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 
παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη , που έχουν τυχόν 
εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 
γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και 
ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 
εκλογής υποβάλλεται στην δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 
ισχύει και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 
Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 
αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερησία διάταξη.  
2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 
να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, 
με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 
πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά 
δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).   
3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 
από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και 
συνεδριάζει υποχρεωτικώς μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, καθώς και κάθε φορά 
που το απαιτεί ο Νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, αλλά και εκτός 
έδρας σε άλλο τόπο, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920.   

                                                       
                                                       ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο, 
εξουσιοδοτημένο με επιστολή, email, τηλεγράφημα ή τηλεομοιοτυπία, που 
απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο και μπορεί να περιλαμβάνει μία ή 
περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 
σύμβουλο που απουσιάζει.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 



ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 
των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας, τυχόν κλάσμα 
παραλείπεται. 
3. Οι αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών,  εκτός αν ορίζει 
διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
 
                                                       ΑΡΘΡΟ 26ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά τα οποία θα καταχωρούνται κατά χρονολογική σειρά σε ειδικό βιβλίο. Τα 
πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους Συμβούλους που μετέχουν ή 
εκπροσωπούν άλλους Συμβούλους. Η γνώμη διαφωνούντων Συμβούλων θα 
καταχωρείται επίσης στα πιο πάνω πρακτικά μετά από αίτησή τους. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από έτερο Σύμβουλο εξουσιοδοτημένο προς τούτο από 
το Διοικητικό Συμβούλιο.   
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα 
με το άρθρο 7α του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια 
υπηρεσία μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν χορηγείται αμοιβή για τη συμμετοχή τους 
στο Διοικητικό Συμβούλιο. Μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση με ειδική απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, στην οποία ορίζεται και το 
ποσό της.  
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει 
την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.   
 

ΑΡΘΡΟ 28Ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  
 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και γενικώς οι καθ΄ οιονδήποτε τρόπο 
μετέχοντες στην διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας, καθώς επίσης και οι 
Διευθυντές της, δεν επιτρέπεται να ασκούν είτε για λογαριασμό των είτε για 
λογαριασμό τρίτων οποιαδήποτε εργασία συναφή προς τους σκοπούς της εταιρείας 
είτε με την μορφή ατομικής επιχείρησης είτε ως διαχειριστές ή ως συνέταιροι 
προσωπικής εταιρείας ή εταιρείας περιωρισμένης ευθύνης είτε ως μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, Διοικητές, ή Διευθυντές ανώνυμης εταιρείας με τους ίδιους ή 
παρεμφερείς σκοπούς, εκτός αν τούτο ήθελε εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’ 
 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 29ο 



ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 
τους ετησίους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί πρέπει να 
έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή.  
2. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α σε 
συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, εκλέγει 
υποχρεωτικά έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή-λογιστή, σύμφωνα με τις σχετικές 
διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 
και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ’ 

 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 
ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 
(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ. 

 
Ως προς τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τις δημοσιεύσεις τους, εφαρμόζονται 
οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920.  

 
ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 
 
1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση εκ των 
πραγματοποιηθέντων ακαθαρίστων κερδών παντός εξόδου, πάσης ζημίας, των κατά 
τον νόμο αποσβέσεων και παντός άλλου εταιρικού βάρους.                      
2.  Τα καθαρά κέρδη διανέμονται με την εξής σειρά: 
α) αφαιρείται ποσοστό 5% τουλάχιστον, για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον με το 1/3 του εταιρικού κεφαλαίου.    
β) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του μερίσματος, που 
προβλέπεται από το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967, και  
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η’ 
 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1. Η εταιρεία λύεται : 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από 
τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης   
γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 



λόγο για την λύση της εταιρείας.  
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 
του ΚΝ 2190/1920, ως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το 1/2 του μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 
μέσα σε προθεσμία 6 μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
ΑΡΘΡΟ  34ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

Η εκκαθάριση διενεργείται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ και ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 
 
                                                         ΑΡΘΡΟ 36Ο  
 
Ολόκληρο   το νέο κείμενο του καταστατικού , όπως διαμορφώνεται μετά από κάθε 
τροποποίησή του, μπορεί να συντάσσεται με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
χωρίς απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και έγκριση της αρμοδίας Αρχής. Το νέο 
κείμενο του καταστατικού υπογράφεται υποχρεωτικά από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
   

 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

ΑΘΗΝΑ 30/10/2017 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
 
 
 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΝΕΛΑΚΗΣ 


