
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε. και αριθμό 

ΓΕΜΗ 13635817000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 10/11/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1246630, το από 

06/11/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 

13, 13, καταργήθηκαν τα άρθρα  14, 15, 16 του καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε.» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13635817000. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 
 

 

       Με Εντολή Προέδρου 

    

         

     

         

 

        Φουντάς Ευάγγελος  

Kοινοποίηση:  

ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε. 

ΟΠΛ. ΒΟΓΚΛΗ 11, 32200,  ΘΗΒΑ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσόπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32100 

Πληροφορίες:  Καλλιαντάση Π. 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail:  epimviot@otenet.gr 

Λιβαδειά,10/11/2017 

Αριθ.Πρωτ.: 1086860 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

«ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε.»  

Στην Θήβα σήμερα  στις  06/11/2017  μεταξύ των συμβαλλομένων: 

1. Διονύσιος Παπαδάκης του Αθανασίου με ΑΔΤ: Σ815664 και ΑΦΜ: 0105077070, 

κάτοικος Θήβας 

2. Αλέξανδρος Παπαδάκης του Αθανασίου με ΑΔΤ: Χ310842  και ΑΦΜ: 105077081 

κάτοικος Θήβας 

Συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα:. 

Σύμφωνα με το από 16/05/2006 καταστατικό σύστασης, το οποίο έχει νόμιμα  δημοσιευτεί 

και καταχωρηθεί στα βιβλία του Πρωτοδικείου Θηβών με αύξοντα αριθμό 81/19-5-2006,  

έχει συσταθεί  μεταξύ των 1. Διονύσιου Παπαδάκη του Αθανασίου 2. Αλέξανδρου 

Παπαδάκη του Αθανασίου ετερόρρυθμη εμπορική εταιρεία (Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 13635817000) με 

την επωνυμία ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε. με έδρα την Θήβα στην οδό Οπλ. Βόγκλη 11, με 

σκοπό την λειτουργία γραφείου τελετών - μνημόσυνων, ανθοπωλείου καθώς και την 

εισαγωγή και εμπορία ειδών μνημόσυνου και αυτοκίνητων . Το κεφαλαίο της εταιρείας 

ορίστηκε στο ποσό των 20.000,00 € με συμμετοχή σε αυτό με ποσοστό 50% ο Διονύσιος 

Παπαδάκης του Αθανασίου και 50% ο Αλέξανδρος Παπαδάκης του Αθανασίου  

Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίστηκε το ομόρρυθμο μέλος Διονύσιος 

Παπαδάκης του Αθανασίου. 

  

Ήδη με το παρόν οι εταίροι 1. Διονύσιος Παπαδάκης του Αθανασίου και 2. Αλέξανδρος 

Παπαδάκης του Αθανασίου αποφασίζουν  την τροποποίηση  των άρθρων 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 

9, 10, 11, 12, 13 και διαγραφή των άρθρων 14, 15, 16 του καταστατικού. Ειδικότερα :  
-      Το άρθρο 1 καθορίζεται πλέον ως εξής: Μεταξύ των συμβαλλομένων: 

1.Διονύσιος Παπαδάκης του Αθανασίου με ΑΔΤ: Σ815664 και ΑΦΜ: 0105077070, κάτοικος 

Θήβας  2. Αλέξανδρος Παπαδάκης του Αθανασίου με ΑΔΤ: Χ310842  και ΑΦΜ: 105077081  

κάτοικος Θήβας .Συστήθηκε ετερόρρυθμη  εταιρεία με επωνυμία "ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε." Η 

εταιρεία θα μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία της με λατινικά στοιχεία ή σε μετάφραση. 

-      Το άρθρο 2 καθορίζεται πλέον ως εξής: Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Θηβαίων 

Βοιωτίας και ειδικότερα το κατάστημα επί της οδού Οπλ. Βόγκλη 11.Η εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήματα στην Ελλάδα και το εξωτερικό χωρίς την τροποποίηση του 

καταστατικού της. 

-      Το άρθρο 3 καθορίζεται πλέον ως εξής: Σκοπός της εταιρείας είναι η εκμετάλλευση 

γραφείου τελετών - μνημόσυνων ανθοπωλείου καθώς και η εισαγωγή και εμπορία ειδών 

μνημόσυνου και αυτοκίνητων. 

-      Το άρθρο 4 καθορίζεται πλέον ως εξής: Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου 

χρόνου δυναμένης να καταγγελθεί μόνο για σπουδαίο λόγο υπό ενός εκ των εταίρων 

-      Το άρθρο 5 καθορίζεται πλέον ως εξής: Το εταιρικό κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των 

20.000,00€. Για  τον σχηματισμό των εταιρικών κεφαλαίων εισέφεραν το ποσό των 10.000,00€ 

έκαστος. Η μεταβίβαση της μερίδας ενός εταίρου σε πρόσωπο εκτός της εταιρείας επιτρέπεται 

μόνο με σύμφωνη γνώμη των άλλων εταίρων .Τα ποσοστά συμμετοχής ορίζονται ως εξής 1)το 

ομόρρυθμο μέλος Διονύσιος Παπαδάκης του Αθανασίου 50% και 2) το ετερόρρυθμο μέλος 

Αλέξανδρος Παπαδάκης του Αθανασίου 50%. Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους κλείνουν τα 

βιβλία της εταιρείας σύμφωνα με τις ισχύουσες φορολογικές διατάξεις και γίνεται η διανομή 

των κερδών σύμφωνα με τα ποσοστά συμμετοχής του κάθε εταίρου. Τα βιβλία της εταιρείας θα 

ελέγχονται από λογιστή της εκλογής και των δυο εταίρων, εποπτευόμενο, από κοινού, από τους 

εταίρους και αμειβόμενο από την εταιρεία. Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με 

κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της 

εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης 

νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων 

και πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που 



ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα 

και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. 

-      Το άρθρο 6 καθορίζεται πλέον ως εξής: Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν τις 

εταιρικές υποθέσεις, πέραν της τρέχουσας διαχείρισης απαιτείται ομοφωνία των εταίρων, οι 

οποίοι αποφασίζουν σε συνέλευση που συγκαλείται στην έδρα της εταιρείας μετά από 

πρόσκληση του διαχειριστή. Ο διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει την συνέλευση 

εντός 10 εργασίμων ημερών εάν το ζητήσει οποιοσδήποτε άλλος εταίρος. Η πρόσκληση για την 

συνέλευση είναι έγγραφη και απαιτείται να κοινοποιηθεί στους εταίρους πέντε (5) πλήρεις 

εργάσιμες ημέρες πριν από την συνέλευση και να καθορίζει και τα προς συζήτηση θέματα. Όλοι 

οι εταίροι υποχρεούνται όπως προσφέρουν την προσωπική τους εργασία δια την επίτευξη των 

εμπορικών σκοπών της εταιρείας. Οι κάθε είδους φόροι επιτηδεύματος και εισφορές σε 

ασφαλιστικά ταμεία από την δραστηριότητα της εταιρείας, βαρύνουν την εταιρεία. 

-      Το άρθρο 7 καθορίζεται πλέον ως εξής: Εκπρόσωπος και Διαχειριστής ορίζεται το 

ομόρρυθμο μέλος Διονύσιος Παπαδάκης του Αθανασίου όποιος θα εκπροσωπεί την εταιρεία 

ενώπιον πάσης Αρχής, των Δικαστηρίων και έναντι όλων εν γένει των τρίτων. -Ενεργεί κατά 

την άσκηση των καθηκόντων τους κάθε πράξη διαχειρίσεως προβλεπόμενη από το Νόμο και το 

παρόν και δεσμεύει την εταιρεία υπογράφοντας με το όνομά της κάτω από την εταιρική 

επωνυμία η οποία τίθεται με σφραγίδα. - Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται 

συναλλαγματικές ή γραμμάτια εις διαταγήν. -Εκδίδει και οπισθογραφεί τραπεζιτικές επιταγές. -

Συνάπτει δάνεια, συνυποσχετικά, συμβιβασμούς και δημόσια ή ιδιωτικά συμβόλαια τα οποία 

υποχρεώνουν με οποιονδήποτε τρόπο την εταιρεία. -Συναλλάσσεται με τις στην Ελλάδα 

Τράπεζες πραγματοποιώντας αναλήψεις χρημάτων, οιουδήποτε ποσού, προεξοφλήσεις 

συναλλαγματικών, συνάπτουν δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, εισπράττουν εμβάσματα 

κ.λ.π υπογράφοντας με το όνομά της κάτω από την εταιρική επωνυμία η οποία τίθεται με 

σφραγίδα. -Ενεργεί τις πληρωμές και εισπράξεις υπογράφει τα τιμολόγια και κάθε εν γένει 

έγγραφο της εταιρείας. -Προσλαμβάνει, απολύει και καθορίζει τις αποδοχές του 

εργατοϋπαλληλικού προσωπικού και προβαίνει σε κάθε άλλη αναγκαία ενέργεια για την 

πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού. Ο Διαχειριστής έχει τη δυνατότητα να αναθέσει σε τρίτα 

πρόσωπα την άσκηση όλων ή μέρους των καθηκόντων της, με ειδικό πληρεξούσιο όπου θα 

αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση των ανατεθειμένων σε τρίτα πρόσωπα 

αρμοδιοτήτων ευθυνόμενοι για τις πράξεις ή παραλείψεις των προσώπων αυτών. 

-      Το άρθρο 8 καθορίζεται πλέον ως εξής: Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε 

καθεστώς δικαστικής συμπαράστασης, η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των 

υπολοίπων εταίρων. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία αποδίδει στον εταίρο που πτώχευσε ή 

τέθηκε σε δικαστική συμπαράσταση (δια του συνδίκου ή του δικαστικού συμπαραστάτη 

αντιστοίχως) την αξία της εταιρικής συμμετοχής του εταίρου. Σε περίπτωση που εταίρος 

αποβιώσει, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων καθώς και των κληρονόμων 

του αποβιώσαντος εταίρου. Κάθε εταίρος όμως έχει το δικαίωμα στην περίπτωση αυτή να 

ζητήσει την έξοδό του από την εταιρεία, η οποία υποχρεούται να του καταβάλει την αξία της 

εταιρικής του μερίδας. Το ως άνω δικαίωμα εξόδου πρέπει να ασκηθεί με δήλωση του εταίρου 

που θα κοινοποιηθεί στην εταιρεία και στους υπολοίπους συνεταίρους (και τους κληρονόμους 

του συνεταίρου που πέθανε) εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών μηνών από την ημερομηνία 

του θανάτου του εταίρου. 

-      Το άρθρο 9 καθορίζεται πλέον ως εξής: Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά μόνον στις 

περιπτώσεις που ρητά ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό. Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται 

μόνον με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Μεταβίβαση μερίδας συμμετοχής εταίρου προς τρίτο 

επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Σε περίπτωση αποχώρησης ενός εκ των 

δυο εταίρων, προτεραιότητα για την αγορά του ποσοστού συμμετοχής του  στην εταιρεία έχει το 

μέλος που απομένει  και συνεχίζει  την δραστηριότητα. 

-      Το άρθρο 10 καθορίζεται πλέον ως εξής: Η καταγγελία της εταιρείας από οιονδήποτε 

εταίρο πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 4, όπως 

αυτό εκάστοτε τροποποιείται, ακόμη και εάν γίνεται με την επίκληση σπουδαίου λόγου, δεν 

επιφέρει σε καμία περίπτωση την λύση της εταιρείας, αλλά συνεπάγεται την αυτοδίκαιη έξοδο 

του καταγγέλλοντος εταίρου από την εταιρεία. Η εταιρεία υποχρεούται να καταβάλει στον έτσι 

εξερχόμενο εταίρο την αρχική αξία της εισφοράς του. 

-      Το άρθρο 11 καθορίζεται πλέον ως εξής: Απαγορεύεται στους εταίρους η ενάσκηση 

επαγγέλματος ή επιχειρήσεως ή εν γένει οποιασδήποτε πράξης, όμοιας προς την εταιρική 



επιχείρηση, όπως και κάθε πράξης ανταγωνιστική της εταιρείας. Η απαγόρευση αυτή ισχύει 

είτε αυτές οι πράξεις ασκούνται ατομικώς από τον εταίρο, είτε από προσωπική εταιρεία, ή 

εταιρεία περιορισμένης ευθύνης, στην οποία αυτός συμμετέχει είτε από ανώνυμη εταιρεία, στης 

οποίας συμμετέχει στο διοικητικό συμβούλιο.  Σε περίπτωση που εταίρος παραβεί την ανωτέρω 

υποχρέωσή του, έχει υποχρέωση να εκχωρήσει στην εταιρεία τις απαιτήσεις του και τα εν γένει 

δικαιώματά του από την ενάσκηση της ανταγωνιστικής δραστηριότητας. Περαιτέρω ευθύνη του 

για αποζημίωση δεν αποκλείεται. 

-      Το άρθρο 12 καθορίζεται πλέον ως εξής: Η εταιρεία λύεται με απόφαση των εταίρων. 

Μετά την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστής της εταιρείας ορίζεται 

αυτός που είναι διαχειριστής και εκπρόσωπός της κατά τον χρόνο της λύσης της. Ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να προβεί στην απογραφή της εταιρικής περιουσίας, να συντάξει τον 

ισολογισμό εκκαθάρισης και να καταβάλει στους δανειστές της εταιρείας τις προς αυτούς 

οφειλές της. Στην συνέχεια υποχρεούται να αποδώσει στους εταίρους τις εισφορές τους και να 

διανείμει αυτούς ότι απομένει κατά τον λόγο της εταιρικής τους συμμετοχής. 

-      Το άρθρο 13 καθορίζεται πλέον ως εξής: Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των 

εταίρων που προκύπτει από το παρόν και τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα 

ή όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του νόμου. Κάθε διαφορά που μπορεί να προκύψει ανάμεσα στους εταίρους σχετικά με την 

ερμηνεία και εφαρμογή του παρόντος καταστατικού καθώς και κάθε απαίτηση αυτών μεταξύ 

τους, που να προέρχεται από την παρούσα σύμβαση λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία κατά τις 

διατάξεις των άρθρων του Κ.ΠΟΛ.ΔΙΚΟΝΟΜΙΑΣ. 

 

Σύμφωνα με τα ανωτέρω το καταστατικό της επιχείρησης διαμορφώνεται ως εξής:  

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε. 
(Κεφάλαιο 20.000,00€) 

 

 

Άρθρο 1: ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Μεταξύ των συμβαλλομένων: 

1. Διονύσιος Παπαδάκης του Αθανασίου με ΑΔΤ: Σ815664 και ΑΦΜ: 0105077070, 

κάτοικος Θήβας 

2. Αλέξανδρος Παπαδάκης του Αθανασίου με ΑΔΤ: Χ310842  και ΑΦΜ: 105077081 

κάτοικος Θήβας 

Συστήθηκε ετερόρρυθμη  εταιρεία με επωνυμία "ΑΦΟΙ ΠΑΠΑΔΑΚΗ Ε.Ε."  

Η εταιρεία θα μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία της με λατινικά στοιχεία ή σε 

μετάφραση. 

 

Άρθρο 2: ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Θηβαίων Βοιωτίας και ειδικότερα το κατάστημα επί 

της οδού Οπλ. Βόγκλη 11.Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό χωρίς την τροποποίηση του καταστατικού της. 

 

Άρθρο 3: ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι η εκμετάλλευση γραφείου τελετών - μνημόσυνων ανθοπωλείου 

καθώς και η εισαγωγή και εμπορία ειδών μνημόσυνου και αυτοκίνητων. 

 

 

Άρθρο 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου δυναμένης να καταγγελθεί μόνο για 

σπουδαίο λόγο υπό ενός εκ των εταίρων. 



 

Άρθρο 5: ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ- 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των 20.000,00€. Για  τον σχηματισμό των 

εταιρικών κεφαλαίων εισέφεραν το ποσό των 10.000,00€ έκαστος. Η μεταβίβαση της 

μερίδας ενός εταίρου σε πρόσωπο εκτός της εταιρείας επιτρέπεται μόνο με σύμφωνη γνώμη 

των άλλων εταίρων . 

Τα ποσοστά συμμετοχής ορίζονται ως εξής 1)το ομόρρυθμο μέλος Διονύσιος Παπαδάκης 

του Αθανασίου 50% και 2) το ετερόρρυθμο μέλος Αλέξανδρος Παπαδάκης του Αθανασίου 

50%.  

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους κλείνουν τα βιβλία της εταιρείας σύμφωνα με τις 

ισχύουσες φορολογικές διατάξεις και γίνεται η διανομή των κερδών σύμφωνα με τα ποσοστά 

συμμετοχής του κάθε εταίρου. Τα βιβλία της εταιρείας θα ελέγχονται από λογιστή της 

εκλογής και των δυο εταίρων, εποπτευόμενο, από κοινού, από τους εταίρους και αμειβόμενο  

από την εταιρεία. 

Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη 

λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που 

προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις 

του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το 

ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των 

οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω 

μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα 

στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. 

 

Άρθρο 6: ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν τις εταιρικές υποθέσεις, πέραν της τρέχουσας 

διαχείρισης απαιτείται ομοφωνία των εταίρων, οι οποίοι αποφασίζουν σε συνέλευση που 

συγκαλείται στην έδρα της εταιρείας μετά από πρόσκληση του διαχειριστή. Ο διαχειριστής 

είναι υποχρεωμένος να συγκαλέσει την συνέλευση εντός 10 εργασίμων ημερών εάν το 

ζητήσει οποιοσδήποτε άλλος εταίρος. 

 Η πρόσκληση για την συνέλευση είναι έγγραφη και απαιτείται να κοινοποιηθεί στους 

εταίρους πέντε (5) πλήρεις εργάσιμες ημέρες πριν από την συνέλευση και να καθορίζει και 

τα προς συζήτηση θέματα.  

Όλοι οι εταίροι υποχρεούνται όπως προσφέρουν την προσωπική τους εργασία δια την 

επίτευξη των εμπορικών σκοπών της εταιρείας. Οι κάθε είδους φόροι επιτηδεύματος και 

εισφορές σε ασφαλιστικά ταμεία από την δραστηριότητα της εταιρείας, βαρύνουν την 

εταιρεία. 

 

Άρθρο 7: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Εκπρόσωπος και Διαχειριστής ορίζεται το ομόρρυθμο μέλος Διονύσιος Παπαδάκης του 

Αθανασίου όποιος θα εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον πάσης Αρχής, των Δικαστηρίων και 

έναντι όλων εν γένει των τρίτων. -Ενεργεί κατά την άσκηση των καθηκόντων τους κάθε 

πράξη διαχειρίσεως προβλεπόμενη από το Νόμο και το παρόν και δεσμεύει την εταιρεία 

υπογράφοντας με το όνομά της κάτω από την εταιρική επωνυμία η οποία τίθεται με 

σφραγίδα. - Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές ή 

γραμμάτια εις διαταγήν. -Εκδίδει και οπισθογραφεί τραπεζιτικές επιταγές. -Συνάπτει δάνεια, 

συνυποσχετικά, συμβιβασμούς και δημόσια ή ιδιωτικά συμβόλαια τα οποία υποχρεώνουν με 

οποιονδήποτε τρόπο την εταιρεία. -Συναλλάσσεται με τις στην Ελλάδα Τράπεζες 

πραγματοποιώντας αναλήψεις χρημάτων, οιουδήποτε ποσού, προεξοφλήσεις 

συναλλαγματικών, συνάπτουν δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, εισπράττουν εμβάσματα 

κ.λ.π υπογράφοντας με το όνομά της κάτω από την εταιρική επωνυμία η οποία τίθεται με 

σφραγίδα. -Ενεργεί τις πληρωμές και εισπράξεις υπογράφει τα τιμολόγια και κάθε εν γένει 

έγγραφο της εταιρείας. -Προσλαμβάνει, απολύει και καθορίζει τις αποδοχές του 



εργατοϋπαλληλικού προσωπικού και προβαίνει σε κάθε άλλη αναγκαία ενέργεια για την 

πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού. Ο Διαχειριστής έχει τη δυνατότητα να αναθέσει σε τρίτα 

πρόσωπα την άσκηση όλων ή μέρους των καθηκόντων της, με ειδικό πληρεξούσιο όπου θα 

αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση των ανατεθειμένων σε τρίτα πρόσωπα 

αρμοδιοτήτων ευθυνόμενοι για τις πράξεις ή παραλείψεις των προσώπων αυτών. 

 

Άρθρο 8: ΘΑΝΑΤΟΣ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ, ΘΕΣΗ ΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ 

ΕΤΑΙΡΟΥ 

Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς δικαστικής συμπαράστασης, η 

εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων. Στην περίπτωση αυτή 

η εταιρεία αποδίδει στον εταίρο που πτώχευσε ή τέθηκε σε δικαστική συμπαράσταση (δια 

του συνδίκου ή του δικαστικού συμπαραστάτη αντιστοίχως) την αξία της εταιρικής 

συμμετοχής του εταίρου. 

Σε περίπτωση που εταίρος αποβιώσει, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων 

καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου. Κάθε εταίρος όμως έχει το δικαίωμα 

στην περίπτωση αυτή να ζητήσει την έξοδό του από την εταιρεία, η οποία υποχρεούται να 

του καταβάλει την αξία της εταιρικής του μερίδας. 

Το ως άνω δικαίωμα εξόδου πρέπει να ασκηθεί με δήλωση του εταίρου που θα κοινοποιηθεί 

στην εταιρεία και στους υπολοίπους συνεταίρους (και τους κληρονόμους του συνεταίρου 

που πέθανε) εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών μηνών από την ημερομηνία του θανάτου 

του εταίρου. 

  

Άρθρο 9: ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ 

ΜΕΡΙΔΑΣ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά μόνον στις περιπτώσεις που ρητά ρυθμίζονται στο 

παρόν Καταστατικό. 

Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

Μεταβίβαση μερίδας συμμετοχής εταίρου προς τρίτο επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων. Σε περίπτωση αποχώρησης ενός εκ των δυο εταίρων, προτεραιότητα 

για την αγορά του ποσοστού συμμετοχής του  στην εταιρεία έχει το μέλος που απομένει  και 

συνεχίζει  την δραστηριότητα. 

 

Άρθρο 10: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η καταγγελία της εταιρείας από οιονδήποτε εταίρο πριν από την πάροδο του χρόνου 

διάρκειάς της, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 4, όπως αυτό εκάστοτε τροποποιείται, ακόμη 

και εάν γίνεται με την επίκληση σπουδαίου λόγου, δεν επιφέρει σε καμία περίπτωση την 

λύση της εταιρείας, αλλά συνεπάγεται την αυτοδίκαιη έξοδο του καταγγέλλοντος εταίρου 

από την εταιρεία. Η εταιρεία υποχρεούται να καταβάλει στον έτσι εξερχόμενο εταίρο την 

αρχική αξία της εισφοράς του. 

  

Άρθρο 11: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στους εταίρους η ενάσκηση επαγγέλματος ή επιχειρήσεως ή εν γένει 

οποιασδήποτε πράξης, όμοιας προς την εταιρική επιχείρηση, όπως και κάθε πράξης 

ανταγωνιστική της εταιρείας. Η απαγόρευση αυτή ισχύει είτε αυτές οι πράξεις ασκούνται 

ατομικώς από τον εταίρο, είτε από προσωπική εταιρεία, ή εταιρεία περιορισμένης ευθύνης, 

στην οποία αυτός συμμετέχει είτε από ανώνυμη εταιρεία, στης οποίας συμμετέχει στο 

διοικητικό συμβούλιο. 

 Σε περίπτωση που εταίρος παραβεί την ανωτέρω υποχρέωσή του, έχει υποχρέωση να 

εκχωρήσει στην εταιρεία τις απαιτήσεις του και τα εν γένει δικαιώματά του από την 

ενάσκηση της ανταγωνιστικής δραστηριότητας. Περαιτέρω ευθύνη του για αποζημίωση δεν 

αποκλείεται. 

  



Άρθρο 12: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία λύεται με απόφαση των εταίρων. 

Μετά την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστής της εταιρείας 

ορίζεται αυτός που είναι διαχειριστής και εκπρόσωπός της κατά τον χρόνο της λύσης της. Ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να προβεί στην απογραφή της εταιρικής περιουσίας, να συντάξει 

τον ισολογισμό εκκαθάρισης και να καταβάλει στους δανειστές της εταιρείας τις προς 

αυτούς οφειλές της. Στην συνέχεια υποχρεούται να αποδώσει στους εταίρους τις εισφορές 

τους και να διανείμει αυτούς ότι απομένει κατά τον λόγο της εταιρικής τους συμμετοχής. 

 

Άρθρο 13: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΟΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και τις 

τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις 

του παρόντος Καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου. 

Κάθε διαφορά που μπορεί να προκύψει ανάμεσα στους εταίρους σχετικά με την ερμηνεία 

και εφαρμογή του παρόντος καταστατικού καθώς και κάθε απαίτηση αυτών μεταξύ τους, 

που να προέρχεται από την παρούσα σύμβαση λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία κατά τις 

διατάξεις των άρθρων του Κ.ΠΟΛ.ΔΙΚΟΝΟΜΙΑΣ. 

Το παρόν διαβάστηκε και υπογράφηκε σε τρία αντίτυπα, κάθε συμβαλλόμενος έλαβε από 

ένα τα υπόλοιπα δε θα κατατεθούν στην οικονομική εφορία και στην Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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