
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), τροποποίησης καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία ΝΕΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, τον διακριτικό τίτλο ΝΕΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 4077801000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

Την 02/11/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1245262, η από 27/10/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία ΝΕΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, τον διακριτικό τίτλο ΝΕΑ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 4077801000, με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των 
άρθρων 3, 20, 30, 43 και 50 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του.  
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  

1. ΝΕΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε 
ΚΟΝΙΤΣΗΣ 35, 16345, ΗΛΙΟΥΠΟΛΗ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Ε. Παπαλέξη  
Τηλέφωνο: 210 3382133 
E-mail: epapalexi@acci.gr 
 

Αθήνα, 08/11/2017 
Αριθ. Πρωτ.: 1079314 
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         ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
                  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
   ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 
 
                  'Αρθρο 1 
              ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
    1.Συστήνεται  με το παρόν, Ανώνυμη Εταιρεία με 
 την  επωνυμία "ΝΕΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙ- 
 ΡΕΙΑ"  και  το διακριτικό τίτλο "ΝΕΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕ- 
 ΧΝΙΚΗ Α.Ε.". 
    2.Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η 
 επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος αυτής θα αποδί- 
 δεται  με  λατινικά στοιχεία ή και σε πιστή μετά- 
 φραση ως εξής "NEW ENGINEERING TRADING SA". 
 
                   'Αρθρο 2 
                     ΕΔΡΑ 
    1.'Εδρα  της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ηλιού- 
 πολης,  στην Περιφερειακή Ενότητα Κεντρικού Τομέα 
 Αθηνών της Περιφέρειας Αττικής. 
    2.Με  απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  η 
 εταιρεία μπορεί να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα 
 ή άλλες εγκαταστάσεις και σε άλλες πόλεις της Ελ- 
 λάδας  και  του Εξωτερικού, με συνεργασία ή χωρίς 
 τη  συνεργασία αλλοδαπών ή ημεδαπών επιχειρήσεων. 
 Με  την  ίδια ή άλλη απόφαση του Διοικητικού Συμ- 
 βουλίου καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα καθήκον- 
 τα,  οι  όροι λειτουργίας, η φύση των εργασιών, η 
 έκταση  δικαιοδοσίας, η εκπροσώπηση, η δικαιοπρα- 
 κτική  ικανότητα  και γενικά ο τρόπος λειτουργίας 
 του καθ' ενός απ' αυτά. 
 
                   'Αρθρο  3 
                    ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
    1.Η  διάρκεια  της εταιρείας καταρχήν 
ορίστηκε σε πέντε (5) έτη αρχομένη με την 
καταχώρηση της ιδρυτικής πράξης αυτής με το 
Καταστατικό της στο οικείο Μητρώο ΓΕΜΗ, οπότε η 
εταιρεία απέκτησε και τη νομική προσωπικότητά 
της. Με την από 27/10/2017 Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων η διάρκεια της εταιρείας 
ορίστηκε μέχρι την 31/12/2032. 
    2.Με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετό- 
 χων  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις περί εξαιρετικής 
 απαρτίας και πλειοψηφίας των άρθρων 29 παρ. 3 και 
 4  και  31  παρ.  2  του  Κ.Ν.2190/20 όπως τούτος 
 ισχύει,  είναι  δυνατή  η παράταση ή η συντόμευση 
 του  χρόνου της διάρκειας της εταιρείας με παράλ- 
 ληλη τροποποίηση αυτού του άρθρου. 
 
                   'Αρθρο 4 
                    ΣΚΟΠΟΣ 
    Σκοποί  της εταιρείας είναι: 
    1.O  σχεδιασμός,  η μελέτη, η προμήθεια, η συ- 
 ναρμολόγηση, η εγκατάσταση, η θέση σε λειτουργία, 
 η  λειτουργική  διαχείρηση,  η συντήρηση ως και η 
 εκμίσθωση  τεχνικού εξοπλισμού βιομηχανιών, ιδιω- 
 τικών  τεχνικών  έργων  και πάσης φύσεως τεχνικών 
 έργων  κοινής  ωφελείας  και  παραγωγής ενέργειας 
 στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
    2.H προς εξυπηρέτηση τεχνικών, ενεργειακών και 
 βιομηχανικών έργων αγορά, εισαγωγή και μεταπώληση 
 τεχνικού εξοπλισμού στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 



    3.H  παροχή  υπηρεσιών  εκπαίδευσης προσωπικού 
 τεχνικών  έργων  και  βιομηχανικών  εγκαταστάσεων 
 στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
    4.H  επί  προμηθεία αντιπροσώπευση οίκων κατα- 
 σκευής  τεχνικού  εξοπλισμού  τεχνικών  έργων του 
 εξωτερικού. 
    5.H  διαμεσολάβηση  σε πωλήσεις ή εκμισθώσεις, 
 επί προμηθεία, τεχνικού εξοπλισμού τεχνικών έργων 
 οίκων  της  Ελλάδας και του εξωτερικού. 
    6.Η άσκηση και κάθε άλλης επιχειρηματικής δρα- 
 στηριότητας που είναι συναφής με τους σκοπούς της 
 εταιρείας,  ή έστω και μη συναφής, εφόσον θα θεω- 
 ρηθεί  ότι μπορεί να προωθήσει και να διευκολύνει 
 την  ολοκλήρωση  των παραπάνω σκοπών. 
    Για  την  πραγματοποίηση  των ανωτέρω σκοπών η 
 εταιρεία δύναται: 
    α)να  συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή και 
 νομικό πρόσωπο καθ' οιονδήποτε τρόπο. 
    β)να ιδρύει ή συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις 
 ελληνικές ή ξένες, παρεμφερούς σκοπού με οποιαδή- 
 ποτε  μορφή και εταιρικό τύπο και να συγχωνεύεται 
 ή απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση ατομική ή εται- 
 ρική οιουδήποτε εταιρικού τύπου. 
    γ)να ιδρύει υποκαταστήματα ή και γραφεία οπου- 
 δήποτε εντός ή εκτός της Ελλάδας. 
    δ)να αγοράζει ή μισθώνει επαγγελματικά αυτοκί- 
 νητα  και  οχήματα γενικώς. 
    ε)να  έχει  κάθε συναφή με τα παραπάνω δραστη- 
 ριότητα και εργασία την οποία θα αποφασίσει η Συ- 
 νέλευση των Μετόχων της εταιρείας. 
    Με  τροποποίηση του Καταστατικού επιτρέπεται η 
 διεύρυνση ή η μεταβολή του σκοπού αυτού της εται- 
 ρείας. 
                      
               Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β' 
       ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
                   'Aρθρο 5 
               ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
    1.Το  μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται 
 σε  εξήντα  (60.000) χιλιάδες Ευρώ και διαιρείται 
 σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές, ονο- 
 μαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ εκάστη εξ αυτών, 
 ολοσχερώς καταβεβλημένο κατά τα οριζόμενα στο άρ- 
 θρο 49 του παρόντος. 
    2.α)Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 
 τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 
 έχει  το  δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται 
 με  πλειοψηφία  των  δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 
 του  συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό 
 κεφάλαιο  μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετο- 
 χών.  Το  ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί 
 το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβλη- 
 θεί αρχικά. 
    β)Η  πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο 
 Διοικητικό  Συμβούλιο  και με απόφαση της Γενικής 
 Συνέλευσης,  η  οποία  υπόκειται στις διατυπώσεις 
 δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920 όπως 
 ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο 
 μπορεί  να  αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου 
 που  είναι  καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 
 χορηγήθηκε  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο  η εν λόγω 
 εξουσία. 
    γ)Η  πιο  πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβου- 



 λίου  μπορεί  να ανανεώνεται από την Γενική Συνέ- 
 λευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
 πενταετία  για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρ- 
 χίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφα- 
 ση  αυτή  της  Γενικής  Συνέλευσης υπόκειται στις 
 διατυπώσεις  δημοσιότητας  του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως  ισχύει. 
    3.Κατά  τη  διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 
 την σύσταση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση έχει 
 το δικαίωμα, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφω- 
 να με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.1 και 2 και 
 31  παρ.1 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, να αυξά- 
 νει  το  μετοχικό  κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 
 έκδοση  νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλά- 
 σιο  του  αρχικού  μετοχικού κεφαλαίου. 
    4.Απαγορεύεται  στην  εταιρεία, όταν ασκεί κά- 
 ποια  από τα παραπάνω δικαιώματα, να αναγράφει σε 
 οποιοδήποτε  έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο 
 έγγραφο,  ως  κεφάλαιο  το  ποσό για το οποίο δι- 
 καιούται  κατά τα ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές 
 το  Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 
    5.Κατ'  εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω πα- 
 ραγράφων  2  και 3, όταν τα αποθεματικά της εται- 
 ρείας  υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του κατα- 
 βεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  για την αύξηση 
 αυτού  απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,                      
 λαμβανομένης  σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
 29  παρ.  3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/1920 
 όπως  ισχύει και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού 
 με το κεφάλαιο άρθρου 5 του καταστατικού. 
    6.Οι κατά τις παραγράφους 2 και 3 αποφασιζόμε- 
 νες  αυξήσεις  κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιή- 
 σεις του καταστατικού. 
    7.Η  αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να 
 αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την ανω- 
 τέρω  παράγραφο 2, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με 
 αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 
 του παρόντος άρθρου. 
 
                   'Aρθρο  6 
           ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
    1.Η εταιρεία μπορεί να αυξήσει το κεφάλαιό της 
 εφάπαξ  ή τμηματικά με έκδοση νέων μετοχών. Εκτός 
 των  περιπτώσεων του άρθρου 5 του παρόντος, καμία 
 αύξηση  του κεφαλαίου δεν μπορεί να πραγματοποιη- 
 θεί  παρά  μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
 λαμβανομένης  με  την  προβλεπόμενη  απαρτία  και 
 πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 
 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, με ανάλογη τρο- 
 ποποίηση  του  άρθρου 5 παρ. 1 του παρόντος κατα- 
 στατικού. 
    2.Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας 
 για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει 
 τουλάχιστον  το  ποσό  της αύξησης του κεφαλαίου, 
 τον  τρόπο  κάλυψής  του, τον αριθμό και το είδος 
 των  μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία 
 και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κά- 
 λυψης. 
    3.Η  Γενική  Συνέλευση,  που αποφασίζει αύξηση 
 κεφαλαίου  σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 
 29 και την παρ.2 του άρθρου 31, του Κ.Ν.2190/1920 
 όπως  ισχύει, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικη- 
 τικό  Συμβούλιο  να  αποφασίσει αυτό για την τιμή 
 διάθεσης  των  νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο 



 και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκ- 
 δοσης  μετοχών  με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός 
 χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευ- 
 ση  και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) 
 έτος.  Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής 
 του  κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920 
 όπως ισχύει, αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται 
 η  τιμή διάθεση των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο 
 τρόπος  προσδιορισμού  του, κατά περίπτωση. 
    4.Σε  κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κε- 
 φαλαίου,  που  δεν  γίνεται με εισφορά σε είδος ή 
 έκδοση  ομολογιών  με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
 μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκλη- 
 ρο  το  νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 
 των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με 
 τη  συμμετοχή  τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφά- 
 λαιο.  Το δικαίωμα αυτό επεκτείνεται και σε περι-                   
 πτώσεις  αύξησης  με  εισφορές  σε είδος ή έκδοση 
 ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. 
 Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότε- 
 ρων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή 
 συμμετοχής  στα  κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος 
 της  εκκαθάρισης  είναι  διαφορετικά μεταξύ τους, 
 είναι  δυνατή  η  αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές 
 μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτω- 
 ση  αυτή,  το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους 
 μετόχους  των  άλλων  κατηγοριών  μόνο μετά τη μη 
 άσκηση  του δικαιώματος από τους μετόχους της κα- 
 τηγορίας  στην  οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 
    5.Το  δικαίωμα  προτίμησης  ασκείται εντός της 
 προθεσμίας,  την  οποία όρισε το όργανο της εται- 
 ρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, 
 με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής 
 του  κεφαλαίου,  όπως  ορίζεται  στο άρθρο 11 του 
 Κ.Ν.  2190/1920  όπως ισχύει, δεν μπορεί να είναι 
 μικρότερη  των  δεκαπέντε (15) ημερών. Στην περί- 
 πτωση  της παρ.3 του παρόντος άρθρου, η προθεσμία 
 για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρ- 
 χίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητι- 
 κού  Συμβουλίου  για  τον  προσδιορισμό της τιμής 
 διάθεσης  των  νέων  μετοχών.  Στην περίπτωση του 
 δεύτερου και του τρίτου εδαφίου της παρ.4 του πα- 
 ρόντος  άρθρου, η προθεσμία άσκησης του δικαιώμα- 
 τος  από  τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, 
 από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύ- 
 ξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρό- 
 τερη  των  δέκα  (10)  ημερών και αρχίζει από την 
 επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθε- 
 σμία  για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία 
 ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των προθε- 
 σμιών  αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
 σύμφωνα  με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοι- 
 κητικό  Συμβούλιο  της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή 
 όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστά- 
 μενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όρ- 
 γανο  της  εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
 μετοχικού  κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προ- 
 θεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 
 την  προθεσμία  αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει 
 με  απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των 
 χρονικών  ορίων  που προβλέπονται από το άρθρο 11 
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
    6.Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 



 προτίμησης,  στην  οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά 
 και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
 αυτό  το  δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της 
 εταιρείας στο τεύχος ανώνυμων εταιρειών και εται- 
 ρειών  περιορισμένης  ευθύνης  της Εφημερίδας της 
 Κυβερνήσεως  και  στο  ΓΕΜΗ. Με την επιφύλαξη της 
 παρ.  3  του  παρόντος  άρθρου, η πρόσκληση και η 
 γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώμα- 
 τος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παρα-                      
 λειφθούν,  εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 
 μέτοχοι  που  εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 
 κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τά- 
 χθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 
 δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκη- 
 ση  ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση 
 της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστη- 
 μένη  επιστολή "επί αποδείξει", εφόσον οι μετοχές 
 είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 
    7.Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την νόμιμη σύσταση 
 της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
 να συνέλθει σε συνεδρίαση, με θέμα ημερήσιας διά- 
 ταξης  την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του αρ- 
 χικού  μετοχικού κεφαλαίου που ορίζεται στο κατα- 
 στατικό. 
    8.Σε  κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κε- 
 φαλαίου  η  πιστοποίηση  της καταβολής ή μη αυτού 
 κατά  την προηγούμενη παράγραφο πρέπει να γίνεται 
 εντός  προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της 
 προθεσμίας  καταβολής  του ποσού της αύξησης. Πι- 
 στοποίηση  καταβολής  δεν απαιτείται εάν η αύξηση 
 κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 
    9.Η  προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφα- 
 λαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε την σχετι- 
 κή  απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
 δεκαπέντε (15) ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσά- 
 ρων  (4)  μηνών  από την ημέρα λήψης της σχετικής 
 απόφασης. 
    10.Στην  περίπτωση  που η αύξηση του μετοχικού 
 κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του 
 σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου 5 του παρόντος κα- 
 ταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 
 κεφαλαίου  κατά την ανωτέρω παρ.9 αρχίζει από την 
 ημέρα  λήψης  της σχετικής απόφασης από τη Γενική 
 Συνέλευση  των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από 
 το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. Η 
 μηνιαία  αυτή  προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 
 καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο. 
    11.Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της 
 προθεσμίας  των  παραγράφων  7 και 8 του παρόντος 
 άρθρου,  η  εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην 
 αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συ- 
 νεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρό- 
 θεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση 
 στο Διοικητικό Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφα- 
 σή  του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό 
 και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύ- 
 ξηση είχε γίνει με τον τρόπο αυτό, μέχρι το τέλος 
 της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία κα- 
 ταβολής.  Η  απόφαση  του  Διοικητικού Συμβουλίου 
 υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρ- 
 θρου 7β του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 
    12.Η  καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρ- 
 χικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και 
 οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική                      



 αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  θα  πραγματο- 
 ποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογα- 
 ριασμό επ' ονόματι της εταιρείας, που θα τηρείται 
 σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην 
 Ελλάδα.  Με  την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως ισχύει, η παράλειψη της καταβολής 
 σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδει- 
 κνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατα- 
 τέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας 
 ή  ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. 
 Για  τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται 
 σχετική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμ- 
 βουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 
 
                   'Aρθρο 7 
           ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 
    1.Οι  μετοχές  της εταιρείας είναι ονομαστικές 
 δυνάμενες  να  μετατραπούν  σε ανώνυμες και αντι- 
 στρόφως  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβα- 
 νομένης σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ.1 και 36 παρ.1 
 του  παρόντος και άρθρα 29 παρ.1 και 31 παρ.1 του 
 Κ.Ν.2190/1920  ως ισχύουν και τροποποίηση του πα- 
 ρόντος  άρθρου. 
    2.Ο  τύπος  των τίτλων των μετοχών κανονίζεται 
 από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο. Μέχρι να εκδοθούν 
 οριστικοί  τίτλοι  μπορούν  να  εκδοθούν  από την 
 Εταιρεία  και να παραδοθούν στους μετόχους προσω- 
 ρινοί  τίτλοι,  δακτυλογραφημένοι ή απλές αποδεί- 
 ξεις,  που  τελικά θα ανταλλαγούν με τους οριστι- 
 κούς  τίτλους. Οι οριστικοί όσο και οι προσωρινοί 
 τίτλοι  μπορούν  να εκδοθούν σε τίτλους που αντι- 
 προσωπεύουν  περισσότερες από μία μετοχή. Οι ορι- 
 στικοί τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από στέλε- 
 χος  με  ειδική  τομή  και φέρουν τουλάχιστον τον 
 Αριθμό  ΓΕΜΗ, στο οποίο έχει καταχωρισθεί η Εται- 
 ρεία, την έδρα, το συνολικό (ονομαστικό) μετοχικό 
 κεφάλαιο με απαραίτητη μνεία αμέσως κάτω απ? αυτό 
 του  καταβεβλημένου κεφαλαίου, το είδος των μετο- 
 χών  και  τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, 
 αν  υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, την 
 ονομαστική  αξία κάθε μετοχής, τον αριθμό των με- 
 τοχών  που  αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος, τον αύ- 
 ξοντα  αριθμό  του  τίτλου, τη σφραγίδα της Εται- 
 ρείας, τη χρονολογία έκδοσής τους και τις υπογρα- 
 φές του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικη- 
 τικού  Συμβουλίου,  που ορίζεται ειδικά για τούτο 
 κάθε  φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
 έχουν  δε  προσαρτημένες ανάλογες μερισματαποδεί- 
 ξεις  αριθμημένες κατ' αύξοντα αριθμό. Οι υπογρα- 
 φές  πάνω  στους  τίτλους μπορούν να μπουν και με 
 σφραγίδα.  Εκτός από το στέλεχος και τις μερισμα- 
 ταποδείξεις  οι  προσωρινοί τίτλοι φέρουν τα ίδια 
 λοιπά  στοιχεία  όπως  και  οι  οριστικοί τίτλοι. 
 'Oταν πρόκειται για ονομαστικές μετοχές, στην εμ- 
 πρόσθια  πλευρά των τίτλων τους αναγράφονται υπο- 
 χρεωτικά  και  τα ατομικά στοιχεία του δικαιούχου                      
 της μετοχής (ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο, επάγγελμα, 
 διεύθυνση κατοικίας, εθνικότητα). 
    3.Απαγορεύεται  οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών 
 σε  οποιοδήποτε  τρίτο εάν δεν προηγηθεί προσφορά 
 τους  προς  τους μετόχους εκείνους, οι οποίοι φέ- 
 ρονται  ως  μέτοχοι  στα  βιβλία  των μετόχων της 
 Εταιρείας. Οι μέτοχοι αυτοί έχουν δικαίωμα προτί- 
 μησης. 



    Ειδικότερα, θα τηρείται η ακόλουθη διαδικασία: 
    α)Υποβάλλεται  από τον επιθυμούντα την μεταβί- 
 βαση  των  μετοχών του μέτοχο, γραπτή αναγγελία - 
 πρόταση  προς  το  Διοικητικό Συμβούλιο της εται- 
 ρείας  στην οποία αναφέρονται υποχρεωτικά ο αριθ- 
 μός  των  προς  μεταβίβαση  μετοχών,  η ταυτότητα 
 του/των υποψηφίου/ων αγοραστή/ων και το αξιούμενο 
 τίμημα (η "Τιμή Μεταβίβασης"). 
    β)Το  Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει εντός πέντε 
 (5) ημερών από την παραλαβή της παραπάνω έγγραφης 
 αναγγελίας πρότασης να αναγγείλει τούτο προς τους 
 άλλους μετόχους κοινοποιώντας τους με οποιοδήποτε 
 "επί  αποδείξει" έγγραφο στην αναφερόμενη στο βι- 
 βλίο μετόχων διεύθυνσή τους, στην οποία περιέχον- 
 ται τα προαναφερθέντα στοιχεία. 
    γ)Οι  μέτοχοι  οφείλουν  το βραδύτερον μέσα σε 
 δέκα  πέντε  (15) ημέρες από τη λήψη της παραπάνω 
 κοινοποίησης,  να  δηλώσουν  με εξώδικη πρόσκληση 
 στην  αναφερομένη  στο  βιβλίο μετόχων διεύθυνση, 
 προς  τον  μέτοχο που επιθυμεί την μεταβίβαση των 
 μετοχών  του, την πρόθεσή τους να ασκήσουν το δι- 
 καίωμα  προτίμησής τους που προαναφέρεται με τους 
 όρους  που περιέχονται στην αναγγελίαπρότασή του, 
 κοινοποιώντας  και  προς  το Διοικητικό Συμβούλιο 
 της Εταιρείας την πρόθεσή τους αυτή. 
    δ)Εφόσον  περισσότεροι  από ένας μέτοχοι ασκή- 
 σουν  το δικαίωμα προτίμησής τους, οι μέτοχοι αυ- 
 τοί  αποκτούν τις προς μεταβίβαση μετοχές ανάλογα 
 (pro  rata) με το ποσοστό συμμετοχής τους στο με- 
 τοχικό  κεφάλαιο της Εταιρείας, ώστε να καλυφθούν 
 όλες  οι  προσφερόμενες μετοχές. Η μεταβίβαση των 
 μετοχών  για  όλους  τους μετόχους και η καταβολή 
 της Τιμής Μεταβίβασης πρέπει να λάβει χώρα σε δέ- 
 κα  πέντε (15) ημέρες από την ημέρα λήψης της τε- 
 λευταίας  κοινοποίησης από τους μετόχους της πρό- 
 θεσής  τους  να  ασκήσουν  το δικαίωμα προτίμησής 
 τους. 
    ε)Εάν  κανείς από τους μετόχους δεν ασκήσει το 
 δικαίωμα  προτίμησης εντός των προθεσμιών και υπό 
 τους  όρους  που προβλέπονται παραπάνω, ο μέτοχος 
 που  επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του μπο- 
 ρεί να μεταβιβάσει όλες τις μετοχές που είχε υπο- 
 δείξει αρχικά προς μεταβίβαση, μέσα σε δέκα πέντε 
 (15)  ημέρες  από  τη λήξη της προθεσμίας για την 
 άσκηση  του δικαιώματος προτίμησης, αλλά μόνο στο 
 νομικό ή φυσικό πρόσωπο που είχε αρχικά υποδείξει 
 και  υποχρεωτικά σε τιμή ίση ή μεγαλύτερη της Τι-                    
 μής  Μεταβίβασης. 
    στ)Ο  όρος  "μεταβίβαση", όπου χρησιμοποιείται 
 στο  παρόν άρθρο, περιλαμβάνει οποιαδήποτε εν ζωή 
 μετάθεση  κυριότητας,  με  οποιοδήποτε  τρόπο. 
    ζ)Απαγορεύεται  στους  μετόχους η ενεχυρίαση ή 
 με  οποιοδήποτε άλλο τρόπο επιβάρυνση των μετοχών 
 τους,  χωρίς την έγγραφη συναίνεση των λοιπών με- 
 τόχων. 
    η)Ρητά συμφωνείται και διευκρινίζεται ότι επι- 
 τρέπεται  η  ελεύθερη  μεταβίβαση με επαχθή ή/και 
 χαριστική αιτία μετοχών, προς συγγενείς των μετό- 
 χων πρώτου ή/και δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή/και 
 προς  συζύγους  τους.  Για  τη μεταβίβαση μετοχών 
 προς  αυτά τα πρόσωπα δεν απαιτείται η τήρηση της 
 διαδικασίας  και  των  προϋποθέσεων  των πιο πάνω 
 υποπαραγράφων  της  παρούσας  παραγράφου. 
    θ)Κάθε  μεταβίβαση  που  γίνεται κατά παράβαση 



 των παραπάνω διατάξεων είναι άκυρη και απαγορεύε- 
 ται  η  εγγραφή της στο βιβλίο των μετόχων, καθώς 
 και  η έκδοση νέων μετοχών στο όνομα εκείνου προς 
 τον οποίο έγινε η μεταβίβαση, ή η επισημείωση της 
 μεταβίβασης  στις  υφιστάμενες  μετοχές. 
 
                   'Aρθρο 8 
              ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ 
    1.Η  εταιρεία  μπορεί  να εκδίδει προνομιούχες 
 μετοχές με ή χωρίς ψήφο σύμφωνα με τους όρους και 
 περιορισμούς  του  άρθρου  3  του Κ.Ν. 2190/1920, 
 όπως  ισχύει.  Οι  τίτλοι των μετοχών αυτών έχουν 
 στην  επικεφαλίδα  τη  φράση "τίτλος προνομιούχων 
 μετοχών  με ψήφο" ή αντίστοιχη και πάνω σ' αυτούς 
 είναι  γραμμένα  και τα προνόμια της παραγράφου 2 
 του  άρθρου  αυτού. 
    2.Το  προνόμιο  συνίσταται  στη μερική ή ολική 
 απόληψη,  πριν από τις κοινές μετοχές, του διανε- 
 μόμενου  μερίσματος,  και στην προνομιακή απόδοση 
 του  καταβληθέντος  από  τους κατόχους των προνο- 
 μιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν της εκκα- 
 θάρισης της εταιρικής περιουσίας, συμπεριλαμβανο- 
 μένης της συμμετοχής τούτων στα υπέρ το άρτιο πο- 
 σά,  που  είχαν τυχόν καταβληθεί. Σε περίπτωση μη 
 διανομής  μερίσματος  σε  μια ή περισσότερες χρή- 
 σεις,  το  προνόμιο  υπέρ  των μετοχών αφορά στην 
 προνομιακή  καταβολή  μερισμάτων και για τις χρή- 
 σεις  κατά  τις οποίες δεν έγινε διανομή μερίσμα- 
 τος. Οι προνομιούχες μετοχές συμμετέχουν εν μέρει 
 μόνο  στα  κέρδη της εταιρείας. Τα δικαιώματα που 
 παρέχουν οι προνομιούχες μετοχές υπόκεινται στους 
 περιορισμούς  του  άρθρου  44α του Κ.Ν. 2190/1920 
 όπως  ισχύει. Προνομιούχες μετοχές της ίδιας σει- 
 ράς  έκδοσης  παρέχουν  ίσα δικαιώματα. Οι προνο- 
 μιούχες μετοχές μπορούν να εκδοθούν και χωρίς δι- 
 καίωμα  ψήφου. Κατάργηση ή περιορισμός του προνο- 
 μίου  επιτρέπεται  μόνο μετά από απόφαση, η οποία 
 λαμβάνεται σε ιδιαίτερη Γενική Συνέλευση των προ- 
 νομιούχων  μετόχων  στους οποίους αφορά το προνό-                      
 μιο,  με  πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του εκ- 
 προσωπούμενου προνομιούχου κεφαλαίου. Για τη σύγ- 
 κληση  της γενικής αυτής συνέλευσης, τη συμμετοχή 
 σε  αυτή,  την παροχή πληροφοριών, την ψηφοφορία, 
 καθώς  και την ακυρότητα ή την ακύρωση των αποφά- 
 σεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές με τη 
 Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων διατάξεις. Για τη 
 μετατροπή,  σε  κοινές, των προνομιούχων μετοχών, 
 που δεν έχουν εκδοθεί ως μετατρέψιμες απαιτείται, 
 εκτός  από  την  απόφαση των προνομιούχων μετόχων 
 και  απόφαση  Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων που 
 κατέχουν  κοινές  μετοχές,  η οποία λαμβάνεται με 
 πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του εκπροσωπούμε- 
 νου  κοινού μετοχικού κεφαλαίου. Οι γενικές αυτές 
 συνελεύσεις  των μετόχων, που κατέχουν προνομιού- 
 χες  και  κοινές  μετοχές, ευρίσκονται σε απαρτία 
 και  συνεδριάζουν έγκυρα για τα θέματα της ημερή- 
 σιας  διάταξης σύμφωνα με τις παρ.3 και 4 του άρ- 
 θρου  29  του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
 
                   'Αρθρο 9 
    1.Κάθε  μετοχή  παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου 
 στην Γενική Συνέλευση. 
    2.Οι  μετοχές  είναι  αδιαίρετες. Σε περίπτωση 
 συγκυριότητας  επί μιας μετοχής τα δικαιώματα των 



 συγκυρίων πρέπει να ενασκούνται από ένα κοινό αν- 
 τιπρόσωπο.  Αν  δεν  ορισθεί  κοινός αντιπρόσωπος 
 αναστέλλεται  η  ενάσκηση αυτών. Οι συγκύριοι της 
 μετοχής ευθύνονται εξ αδιαιρέτου και εις ολόκληρο 
 για  την  εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν 
 από αυτή έναντι της εταιρείας. 
    3.Σε περίπτωση χωρισμού της επικαρπίας μετοχών 
 από  την ψιλή κυριότητα, εφαρμόζονται όσα ορίζον- 
 ται  στο  άρθρο 1117 του Αστικού Κώδικα. Σε περί- 
 πτωση κτήσης επικαρπίας από περισσότερους εφαρμό- 
 ζεται  η  προηγούμενη  παράγραφος  2 για διορισμό 
 κοινού  αντιπρόσωπου. 
    4.Η  εταιρεία  δύναται  να αποκτήσει δικές της 
 μετοχές,  είτε από αυτή την ίδια είτε από πρόσωπο 
 που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της 
 σύμφωνα με τους όρους και προϋποθέσεις του άρθρου 
16 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 
 
                   'Aρθρο 10 
    Η  ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομα- 
 στική αξία της μετοχής του. Κάθε μετοχή ενδεικτι- 
 κά  παρέχει δικαίωμα επί του μερίσματος που τυχόν 
 θα  διανεμηθεί  κατά  το παρόν καταστατικό και σε 
 περίπτωση  διάλυσης  της εταιρείας, επί της αξίας 
 του  αναλογούντος  σ'  αυτή μέρους της περιουσίας 
 που  θα  εκκαθαριστεί. 
 
                   'Aρθρο 11 
    Τα  δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής 
 παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. Η κυριό- 
 τητα  του  τίτλου  αυτής  επάγεται αυτοδίκαια την 
 αποδοχή του καταστατικού αυτής, των αποφάσεων της 
 Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητι-                      
 κού  Συμβουλίου,  που λαμβάνονται εντός των ορίων 
 της  δικαιοδοσίας τους και του Νόμου. 
 
                   'Aρθρο 12 
    Οι  μέτοχοι  ασκούν  τα σχετικά με τη διοίκηση 
 της  εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμε- 
 τοχή  τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
                   'Aρθρο 13 
    Μέτοχος  ή  διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού και 
 δανειστές  μετόχων δεν μπορούν σε καμία περίπτωση 
 να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 
 περιουσίας  ή  των  βιβλίων της ή κινητών που της 
 έχουν  εμπιστευθεί. 
 
                   'Aρθρο 14 
    Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και να κατοικεί, λογί- 
 ζεται  ως  προς τις σχέσεις αυτού με την εταιρεία 
 ότι  έχει  νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας 
 και  υπόκειται  στους Ελληνικούς Νόμους. 
 
                   'Aρθρο  15 
    Κάθε  δημοσίευση  της  εταιρείας  που αφορά τη 
 σύγκληση  της  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τα- 
 κτικής  ή  εκτάκτου  γίνεται σύμφωνα τις σχετικές 
 διατάξεις  του  παρόντος καταστατικού και του νό- 
 μου. 
 
               Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ' 
               ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 



                   'Αρθρο  16 
      ΣΥΝΘΕΣΗ - ΕΚΛΟΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμ- 
 βούλιο  που απαρτίζεται από τρία (3) έως επτά (7) 
 μέλη. 
    2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της προη- 
 γουμένης  παραγράφου εκλέγονται από τη Γενική Συ- 
 νέλευση  των  μετόχων. 
    3.Μέλος  του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να 
 είναι  και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το 
 νομικό  πρόσωπο  υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 
 πρόσωπο  για  την άσκηση των εξουσιών του νομικού 
 προσώπου  ως  μέλους  του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
                   'Αρθρο  17 
    ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Σε περίπτωση που κενωθεί η θέση συμβούλου εξ 
 αιτίας  θανάτου  ή  παραίτησης  ή από οποιοδήποτε 
 τρόπο  έκπτωσης,  τα  μέλη  που απομένουν, εφόσον 
 έχουν  τη  νόμιμη  απαρτία, υποχρεούνται κατά την 
 πρώτη  Συνεδρίαση  του  Διοικητικού Συμβουλίου να 
 εκλέξουν  προσωρινά  αντικαταστάτη ή αντικαταστά- 
 τες.  Χρόνος  υπηρεσίας του προσωρινού αυτού Συμ- 
 βούλου  είναι  ο υπόλοιπος χρόνος θητείας εκείνου 
 που  κλήθηκε να αντικαταστήσει. Η εκλογή του προ- 
 σωρινού  αυτού Συμβούλου ανακοινώνεται στην πρώτη 
 μετά  από  αυτή  Γενική  Συνέλευση  των μετόχων η 
 οποία  μπορεί  να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες. 
 Οι  πράξεις των προσωρινών Συμβούλων που εκλέγον- 
 ται με τον τρόπο αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο 
 θεωρούνται έγκυρες και σε περίπτωση ακόμη μη επι-                      
 κύρωσής  τους από τη Γενική Συνέλευση. Εάν ο Σύμ- 
 βουλος που αποχώρησε είχε και άλλη ιδιότητα (Πρό- 
 εδρος κλπ.) ο αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδί- 
 καια  και  αυτή  την ιδιότητα, αλλά το Διοικητικό 
 Συμβούλιο  προχωρεί  μετά  την  συμπλήρωσή του σε 
 εκλογή  από τα μέλη του νέου Προέδρου κλπ. Σε πε- 
 ρίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλ- 
 λο  τρόπο  απώλειας  της ιδιότητας μέλους ή μελών 
 του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπο- 
 ρούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώ- 
 πηση  της  εταιρείας  και χωρίς την αντικατάσταση 
 των  ελλειπόντων  μελών σύμφωνα με τα ανωτέρω, με 
 την  προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 
 ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση 
 των  ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 
 αυτά  δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 
 (3).  Σε  κάθε  περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του 
 Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 
 τους,  μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συ- 
 νέλευσης  με  αποκλειστικό  σκοπό την εκλογή νέου 
 Διοικητικού Συμβουλίου. 
    2.Οι  παραιτήσεις  των  μελών  του Διοικητικού 
 Συμβουλίου  της  εταιρείας  για οποιοδήποτε λόγο, 
 υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 
    3.Η  Γενική  Συνέλευση των μετόχων έχει το δι- 
 καίωμα  να  ανανεώσει το Διοικητικό Συμβούλιο και 
 πριν από τη λήξη της θητείας του. 
 
                   'Αρθρο 18 
         ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Με  την επιφύλαξη του άρθρου 50 του παρόντος 
 η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εί- 
 ναι πενταετής και αρχίζει με την εκλογή ή το διο- 



 ρισμό τους, λήγει δε με την εκλογή των νέων μελών 
 του Διοικητικού Συμβουλίου από τη Γενική Συνέλευ- 
 ση  που θα συνέλθει μετά από πέντε χρόνια, μη δυ- 
 ναμένη  να  υπερβεί  την εξαετία. Κατ' εξαίρεση η 
 θητεία  του  Διοικητικού  Συμβουλίου παρατείνεται 
 μέχρι  την  λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας 
 πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενι- 
 κή  Συνέλευση  με  τη λήξη της θητείας του. 
    2.Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη, είναι πάντα επα- 
 νεκλέξιμοι  και  ελευθέρως ανακλητοί. 
 
                   'Αρθρο  19 
    Αν  ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή 
 δεν εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοικητι- 
 κού  Συμβουλίου  επί  διάστημα μεγαλύτερο των έξι 
 μηνών,  τότε θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η πα- 
 ραίτηση  καθίσταται οριστική από την ημέρα που το 
 Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά με αυ- 
 τήν  και  θα  καταχωρηθεί  η απόφαση στα πρακτικά 
 του. 
 
                   'Αρθρο  20 
         ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
              ΑΝΑΘΕΣΗ  ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ 
    1.Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την εκλογή του                      
 από  την Γενική Συνέλευση, συνέρχεται και συγκρο- 
 τείται  σε  σώμα  και εκλέγει κατά την πρώτη μετά 
 την  εκλογή  του συνεδρίαση με ονομαστική και μυ- 
 στική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία των πα- 
 ρόντων  και αντιπροσωπευομένων μελών, τον Πρόεδρό 
του και εφ’ όσον το αποφασίσει και Αντιπρόεδρο με 
ξεχωριστές προς το σκοπό αυτό ψηφοφορίες. 
    2.Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται να ασκή- 
 σει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον Αντι- 
 πρόεδρο.  Αν  ο  Αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζει ή 
 κωλύεται αναπληρώνεται από ένα σύμβουλο, που ορί- 
 ζει  το  Διοικητικό  Συμβούλιο. 
    3.Ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού Συμβουλίου ή ο 
 αναπληρωτής  του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του 
 Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες 
 αυτού. 
    4.Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφα- 
 σή  του  να  εκλέξει από τα μέλη του, Διευθύνοντα 
 ή/και Εντεταλμένο Σύμβουλο ή/και Γενικό Διευθυντή 
 ή/και  Διευθυντές  της  εταιρείας,  οι  οποίοι θα 
 διευθύνουν τις εργασίες της, σύμφωνα με τις αρμο- 
 διότητές  τους που θα καθορίζονται με απόφαση του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου. 
    5.Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφα- 
 σή  του  να  αναθέσει την άσκηση των εξουσιών και 
 των αρμοδιοτήτων του, που περιγράφονται στο άρθρο 
 21  του παρόντος, είτε για το σύνολο είτε για μέ- 
 ρος  αυτών, αλλά και εν γένει για το σύνολο ή μέ- 
 ρος  των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του γενικά, σε 
 ένα  ή περισσότερα μέλη του ή τρίτους μη μέλη του 
 ή  στους  Διευθυντές  της εταιρείας, καθορίζοντας 
 συγχρόνως  με  την  απόφαση αυτή τα θέματα για τα 
 οποία παραχωρούνται οι εξουσίες. 
    6.Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται επίσης με 
 απόφασή  του  να  ορίζει ότι τα πρόσωπα στα οποία 
 παραχωρούνται  εξουσίες και αρμοδιότητες κατά την 
 προηγούμενη παράγραφο, έχουν το δικαίωμα να παρα- 
 χωρούν  μέσα στα πλαίσια που διαγράφονται από την 
 απόφαση, μέρος ή το σύνολο των εις αυτά παρεχομέ- 



 νων εξουσιών, σε ένα ή περισσότερα μέλη του Διοι- 
 κητικού  Συμβουλίου ή σε υπαλλήλους της εταιρείας 
 ή  σε  άλλα τρίτα πρόσωπα που μπορεί να έχουν τις 
 απαιτούμενες  ιδιότητες που το Διοικητικό Συμβού- 
 λιο θα καθορίσει. 
 
                   'Αρθρο 21 
         ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  αρμόδιο να 
 αποφασίζει  για  κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση 
 της  εταιρείας,  τη διαχείριση της περιουσίας της 
 και γενικά την επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας. 
 Θέματα τα οποία υπάγονται κατά το νόμο και το πα- 
 ρόν καταστατικό στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 
 Γενικής  Συνέλευσης, εξαιρούνται της δικαιοδοσίας 
 του  Διοικητικού  Συμβουλίου. 
    2.Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο:                      
    α)Καθορίζει  τους  γενικούς και ειδικούς όρους 
 δράσης  της  εταιρείας και την επιχειρηματική της 
 πολιτική  γενικά. 
    β)Συνομολογεί  κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα 
 της  εταιρείας. 
    γ)Αποκτά, συνιστά, ή μεταβιβάζει με οποιαδήπο- 
 τε  αιτία κάθε φύσης ενοχικά ή εμπράγματα δικαιώ- 
 ματα  σε  κινητά  ή ακίνητα, αναλαμβάνει υποχρεώ- 
 σεις,  χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη των εταιρι- 
 κών σκοπών και με την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 
 και  23α  του  Κωδικοποιημένου  Ν.2190/1920  όπως 
 ισχύει  και  ενεργεί  προεξοφλήσεις. 
    δ)Αγοράζει,  πουλά, εκμισθώνει, μισθώνει, υπο- 
 μισθώνει  και  υπεκμισθώνει ακίνητα. 
    ε)Διενεργεί  αγορές  και πωλήσεις κινητών. 
    στ)Εκχωρεί  και  ενεχυριάζει  με οποιουσδήποτε 
 όρους  φορτωτικές,  εμπορεύματα, συναλλαγματικές, 
 γραμμάτια,  χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων και 
 απαιτήσεις  γενικά κατά τρίτων από τις συναλλαγές 
 της  εταιρείας. 
    ζ)Συνάπτει  συμβάσεις  με  τις Τράπεζες για το 
 άνοιγμα  ενέγγυων  πιστώσεων,  έκδοση  εγγυητικών 
 επιστολών  ή  πιστώσεων  με ανοικτό λογαριασμό με 
 όποιους όρους εγκρίνει. 
    η)Εκδίδει  και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, 
 αποδέχεται, οπισθογραφεί και εγγυάται συναλλαγμα- 
 τικές  και γραμμάτια, παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση 
 σε τρίτους δηλαδή σε Τράπεζες ή άλλους χρηματοπι- 
 στωτικούς  οίκους  της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή 
 σε  άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα και υπέρ νομικών 
 ή  φυσικών προσώπων εφ' όσον με αυτούς η εταιρεία 
 έχει συναλλαγές ή γενικά, εφ' όσον με την παρεχό- 
 μενη εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός. 
    θ)Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λο- 
 γαριασμό της εταιρείας για πραγμάτωση του εταιρι- 
 κού  σκοπού  και  με την επιφύλαξη του άρθρου 23α 
 του  Κ.Ν.2190/1920,  όπως ισχύει, παρέχει εντολές 
 πληρωμής,  αναγνωρίζει  υποχρεώσεις, παρέχει εξο- 
 φλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 
    ι)Εισπράττει  χρήματα, μερισματαποδείξεις, με- 
 ρίσματα, τοκομερίδια. 
    ια)Αποφασίζει  τη  συμμετοχή  της εταιρείας σε 
 επιχειρήσεις που υπάρχουν ή θα ιδρυθούν για πρώτη 
 φορά  και επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό ή παραπλήσιο. 
    ιβ)Προσλαμβάνει  και απολύει το υπαλληλικό και 
 εργατικό  προσωπικό  της εταιρείας και ορίζει τις 
 αποδοχές  του. 



    ιγ)Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο 
 Εξωτερικό  ενώπιον δημοσίων, δημοτικών και λοιπών 
 Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών κάθε φύσης ή φυσικών ή 
 νομικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των Ελληνι- 
 κών Δικαστηρίων, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και 
 ενώπιον  του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επι- 
 κρατείας. 
    ιδ)Εγείρει  αγωγές,  υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί                      
 ένδικα  μέσα,  τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από 
 τέτοιες  αγωγές,  μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχε- 
 ται,  επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγ- 
 γραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, συνάπτει 
 συμβιβασμούς   δικαστικούς   και   εξώδικους   με 
 οποιουσδήποτε  οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας 
 και  οποιουσδήποτε όρους. 
    ιε)Διορίζει  δικηγόρους  και  άλλους πληρεξου- 
 σίους  για εκπροσώπηση της εταιρείας, ενώπιον των 
 δικαστικών  και  λοιπών  Αρχών  και  για ενέργεια 
 οποιασδήποτε  από  τις  παραπάνω πράξεις και 
    ιστ)Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εται- 
 ρικές υποθέσεις και συνάπτει κάθε φύσης συμφωνίες 
 και συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετι- 
 κά με τις παραπάνω πράξεις και για πραγμάτωση του 
 σκοπού  της  εταιρείας. 
    3.Η  πιο  πάνω  απαρίθμηση των δικαιωμάτων του 
 Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική αλ- 
 λά  απλά  ενδεικτική και άπαντα τα δικαιώματά του 
 τελούν  υπό  την  επιφύλαξη τυχόν απαγορευτικών ή 
 περιοριστικών  διατάξεων  του  Κ.Ν.2190/1920 όπως 
 ισχύει. 
 
                   'Αρθρο 22 
          ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριά- 
 ζει  στην  έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νό- 
 μος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
 απαιτούν.  Μπορεί  να συνεδριάζει και με τηλεδιά- 
 σκεψη,  σύμφωνα με τους όρους της παρ. 3α του άρ- 
 θρου  20  του  Κ.Ν.  2190/1920 όπως ισχύει. 
    2.Το  Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει 
 εκτός  της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημε- 
 δαπή  είτε  στην  αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 
 αυτή  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
 του  και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
 της  συνεδρίασης  και  στη  λήψη αποφάσεων. 
    3.Το  Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον 
 Πρόεδρο  ή  τον  αναπληρωτή του, με πρόσκληση που 
 γνωστοποιείται στα μέλη του δύο τουλάχιστον εργά- 
 σιμες  ημέρες  πριν από την συνεδρίαση. Στην πρό- 
 σκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφή- 
 νεια  και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης διαφο- 
 ρετικά  η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον 
 παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου  και κανείς δεν αντιλέγει 
 στη λήψη αποφάσεων. 
    4.Την Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπο- 
 ρεί  να  ζητήσουν δύο εκ των μελών του, με αίτησή 
 τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, 
 οι  οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικη- 
 τικό  Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εν- 
 τός  προθεσμίας  επτά  (7) ημερών από την υποβολή 
 της  αίτησης.  Σε  περίπτωση μη σύγκλησης από τον 
 Πρόεδρο  ή τον αναπληρωτή μέσα στην παραπάνω προ- 
 θεσμία  ή  εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται                      



 στα  μέλη  που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
 αυτά  το  Διοικητικό  Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 
 πέντε  ημερών  από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 
 των  7 ημερών γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 
 στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα 
 ανωτέρω  αίτησή  τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου 
 να  αναφέρονται  με  σαφήνεια και τα θέματα με τα 
 οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
                   'Αρθρο 23 
     ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 
    1.Το  Διοικητικό  Συμβούλιο κατά τις Συνεδριά- 
 σεις  του,  βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει 
 έγκυρα  εάν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' 
 αυτό οι μισοί και ένας επί πλέον από τα εκλεγμένα 
 Μέλη.  Ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων μελών 
 δύναται να είναι μικρότερος των τριών (3). Για να 
 βρεθεί  ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα 
 που  τυχόν προκύπτει. 
    2.Εφόσον  δεν  ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το 
 καταστατικό, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβου- 
 λίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 
 παρόντων  και  αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περί- 
 πτωση  ισοψηφίας  υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου 
 του Διοικητικού Συμβουλίου. 
    3.Εξαιρετικά,  αυξημένη  πλειοψηφία δύο τρίτων 
 (2/3) των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, απαι- 
 τείται  για λήψη απόφασης επί των κατωτέρω περιο- 
 ριστικώς αναφερομένων θεμάτων και περιπτώσεων: 
    α)λήψη  δανείων  και  εν γένει χρηματοδοτήσεων 
 από  οποιαδήποτε  τράπεζα,  (πλην των περιπτώσεων 
 υπογραφής  αιτήσεων  έκδοσης εγγυητικών επιστολών 
 σχετικά  με την εισαγωγή εμπορευμάτων απο το εξω- 
 τερικό  ή και υπογραφής οποιωνδήποτε εγγράφων για 
 την  παροχή  εγγυήσεων συμμετοχής σε διαγωνισμούς 
 καθώς και για την καλή εκτέλεση και καλή λειτουρ- 
 γία  έργων και προμηθειών, για τις οποίες αρκεί η 
 πλειοψηφία της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου). 
    β)αγορά  από την εταιρεία παγίων στοιχείων άνω 
 των  10.000 ευρώ ανά περίπτωση (ενδεικτικά: μηχα- 
 νημάτων,  αυτοκινήτων,  ακινήτων κ.λ.π) ή την σύ- 
 σταση βαρών πάνω σε αυτά. 
    4.Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβου- 
 λίου απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί στην συνε- 
 δρίαση μπορεί να ορίσει εγγράφως, με επιστολή του 
 ή  τηλεγράφημα  ή  τηλεομοιοτυπικό μήνυμα (fax) ή 
 ηλεκτρονικό μήνυμα στη γενική διεύθυνση της εται- 
 ρείας  αλλά  και  προς τον Πρόεδρο ξεχωριστά, σαν 
 αντιπρόσωπό  του οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοι- 
 κητικού  Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος δικαιούται να 
 αντιπροσωπεύει  έγκυρα, έναν μόνο από τους άλλους 
 συμβούλους.  Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμ- 
 βούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε πρόσωπα που 
 δεν είναι μέλη του. 
    5.Η  κατάρτιση  και υπογραφή πρακτικού από όλα 
 τα  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντι-                      
 προσώπους  τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικη- 
 τικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
 συνεδρίαση. 
 
                   'Αρθρο 24 
          ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Οι  συζητήσεις, οι αποφάσεις και τα πρακτικά 
 του  Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιλη- 



 πτικά  σε  ειδικό  βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 
 και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αί- 
 τηση  μέλους  του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόε- 
 δρος  υποχρεούται  να  καταχωρήσει  στα  πρακτικά 
 ακριβή  περίληψη  της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 
 καταχωρείται  επίσης  κατάλογος των παραστάντων ή 
 αντιπροσωπευθέντων  κατά την συνεδρίαση μελών του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου. 
    2.Το  ειδικό  βιβλίο πρακτικών υπογράφεται από 
 τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και από τους πα- 
 ριστάμενους  στην συνεδρίαση συμβούλους. Ως γραμ- 
 ματέας  του  Διοικητικού Συμβουλίου που εκλέγεται 
 από τους συμβούλους, μπορεί να είναι είτε ένα μέ- 
 λος  αυτού  είτε τρίτο πρόσωπο. 
    3.Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικη- 
 τικού  Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 
 καταχώρισής  τους  στο μητρώο Ανωνύμων εταιρειών, 
 σύμφωνα  με  το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, υπο- 
 βάλλονται στην αρμόδια Αρχή μέσα σε προθεσμία εί- 
 κοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητι- 
 κού  Συμβουλίου. 
    4.Τα  πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπο- 
 γράφονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τον 
 Διευθύνοντα  Σύμβουλο, καθώς και από όλα τα παρα- 
 στάντα  ή  αντιπροσωπευθέντα στην συνεδρίαση μέλη 
 του.  Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως 
 από  τον  Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύ- 
 νοντα Σύμβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρω- 
 σή  τους,  για  κάθε νόμιμη χρήση. 
    5.Τα  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δι- 
 καιούνται  να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών 
 συνεδριάσεως  στην  οποία έχουν λάβει μέρος, αλλά 
 δικαιούνται να ζητήσουν την καταχώριση της γνώμης 
 τους  αν έχουν διαφωνήσει στην λήψη απόφασης κατά 
 την συνεδρίαση. Η τυχόν άρνηση υπογραφής των πρα- 
 κτικών  συνεδριάσεως  από  μέλος  του Διοικητικού 
 Συμβουλίου που μετέχει σ' αυτήν πρέπει να καταχω- 
 ρείται  στα  πρακτικά. 
 
                   'Αρθρο 25 
       ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Οι σύμβουλοι δικαιούνται να λάβουν αποζημίω- 
 ση  σαν  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό 
 της  αποζημίωσης  αυτής καθορίζεται προσωρινά από 
 το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση που λαμβάνεται 
 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 του παρόν- 
 τος,  και  η  απόφαση αυτή υπόκειται στην έγκριση 
 της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης. 
    2.Κάθε  άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που ήθελε τυ-                      
 χόν καταβληθεί για οποιοδήποτε λόγο σε οποιοδήπο- 
 τε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται νό- 
 μιμη και βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με 
 ειδική  απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 
 
                   'Αρθρο  26 
  ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ-ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
        ΜΕ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Επιτρέπεται στους συμβούλους που συμμετέχουν 
 με  οποιονδήποτε  τρόπο  στη  διεύθυνση της εται- 
 ρείας,  καθώς και στους διευθυντές αυτής να ενερ- 
 γούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δι- 
 κό  τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πρά- 
 ξεις  που  υπάγονται  σε κάποιον από τους σκοπούς 
 που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως εταί- 



 ροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
    2.Με  την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε 
 διέπουν  τις συναλλαγές πιστωτικών και χρηματοδο- 
 τικών  ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 
 σχέση  με αυτά, καθώς και του άρθρου 16α του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως ισχύει, δάνεια της εταιρείας προς 
 τα  πρόσωπα  της  παρ.  5 του άρθρου 23α του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως  ισχύει,  απαγορεύονται και είναι 
 απολύτως  άκυρα.  Η  απαγόρευση  του προηγούμενου 
 εδαφίου  ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς 
 τα πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παρο- 
 χή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. 
 2.α.  Κατ'  εξαίρεση,  η  παροχή εγγύησης ή άλλης 
 ασφάλειας υπέρ των προσώπων της παρ. 5 του άρθρου 
· 23α  του  Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, επιτρέπεται 
 μόνο εφόσον: i)η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το 
 εταιρικό  συμφέρον,  ii)η  εταιρεία έχει δικαίωμα 
 αναγωγής  κατά  του  πρωτοφειλέτη  ή του προσώπου 
 υπέρ οποίου παρέχεται η ασφάλεια, iii)προβλέπεται 
 ότι  οι λαμβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα 
 ικανοποιούνται  μόνο μετά την πλήρη εξόφληση ή τη 
 συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις που εί- 
 χαν  ήδη  γεννηθεί  κατά το χρόνο της υποβολής σε 
 δημοσιότητα,  σύμφωνα με την παρ. 2.γ. και iv)λη- 
 φθεί προηγουμένως άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η 
 οποία  όμως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντι- 
 τάχθηκαν  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  τουλάχιστον το 
 ένα  δέκατο  (1/10) του εκπροσωπουμένου στη συνέ- 
 λευση   μετοχικού  κεφαλαίου  ή  το  ένα  εικοστό 
 (1/20), εάν πρόκειται για εταιρεία με μετοχές ει- 
 σηγμένες σε χρηματιστήριο. 2.β.Το διοικητικό συμ- 
 βούλιο  υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση για 
 τη  συνδρομή των ανωτέρω προϋποθέσεων. 2.γ.Η από- 
 φαση  της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμ- 
 φωνα με την προηγούμενη υπό περ. 2.α.iv., η οποία 
 περιέχει  τα  βασικά  στοιχεία της εγγύησης ή της 
 ασφάλειας,  και  ιδίως  το  ύψος  και τη διάρκειά 
 τους,  καθώς  και την έκθεση του Διοικητικού Συμ- 
 βουλίου,  υπόκειται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β 
 του  Κ.Ν.  2190/1920 όπως ισχύει. Η ισχύς της εγ- 
 γύησης  ή της ασφάλειας αρχίζει μόνο από τη δημο-                      
 σιότητα  αυτή. 
    3.Απαγορεύεται   και   είναι  άκυρη  η  σύναψη 
 οποιωνδήποτε  άλλων συμβάσεων της εταιρείας με τα 
 πρόσωπα  της  παρ.  5  του  άρθρου  23α  του Κ.Ν. 
 2190/1920 όπως ισχύει, χωρίς ειδική άδεια της Γε- 
 νικής  Συνέλευσης.  Η  απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 
 προκειμένου  για  πράξεις  που δεν εξέρχονται των 
 ορίων  των  τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με 
 τρίτους. 
    4.Η  άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης  κατά την 
 προηγούμενη  παράγραφο  δεν  παρέχεται,  εάν στην 
 απόφαση  αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες του- 
 λάχιστον  το  ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου 
 στη  συνέλευση  μετοχικού  κεφαλαίου. Η άδεια της 
 προηγούμενης  παραγράφου μπορεί να παρασχεθεί και 
 μετά  τη σύναψη της σύμβασης, εκτός εάν στην από- 
 φαση  αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλά- 
 χιστον  το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου 
 στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 
    5.Οι απαγορεύσεις του άρθρου αυτού ισχύουν και 
 στις  συμβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της παρ. 
 5  του  άρθρου 23α Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, με 
 νομικά  πρόσωπα  ελεγχόμενα από την εταιρεία κατά 



 την  έννοια  της  παρ.  5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως  ισχύει ή με ομόρρυθμες ή ετερόρ- 
 ρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος εί- 
 ναι η εταιρεία, καθώς και στις συμβάσεις εγγυήσε- 
 ων  ή ασφαλειών που παρέχονται από τα πρόσωπα αυ- 
 τά. 
    6.Συμβάσεις  της παρ. 3 του παρόντος που συνά- 
 πτονται  μεταξύ  του  μοναδικού  μετόχου  και της 
 εταιρείας,  την οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρί- 
 ζονται  στα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου  ή καταρτίζονται εγγράφως 
 επί  ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούμενου 
 εδαφίου δεν εφαρμόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές 
 της εταιρείας. 
 
                   'Αρθρο  27 
        ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Τα  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου με αυτή 
 τους  την ιδιότητα δεν έχουν ατομικά καμία προσω- 
 πική  ευθύνη ή υποχρέωση έναντι τρίτων ή μετόχων, 
 παρά  μόνον στις περιπτώσεις που ορίζονται από το 
 Νόμο, ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο νομικό πρόσω- 
 πο της εταιρείας για την εντολή που τους ανατέθη- 
 κε. 
    2.Κάθε  μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύ- 
 νεται  έναντι  της εταιρείας κατά τη διοίκηση των 
 εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσμα. Ευθύνε- 
 ται  ιδιαίτερα αν ο ισολογισμός περιέχει παραλεί- 
 ψεις  ή  ψευδείς δηλώσεις και εν γένει αποκρύπτει 
 την  πραγματική κατάσταση της εταιρείας. Η ευθύνη 
 αυτή  δεν υφίσταται αν αποδείξει ότι κατέβαλε την 
 επιμέλεια  του συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια 
 αυτή  κρίνεται  με βάση και την ιδιότητα του κάθε                      
 μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η 
 ευθύνη  αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλεί- 
 ψεις  που στηρίζονται σε νόμιμη απόφαση της Γενι- 
 κής  Συνέλευσης, ή που αφορούν εύλογη επιχειρημα- 
 τική  απόφαση,  η  οποία ελήφθη με καλή πίστη, με 
 βάση  επαρκείς  πληροφορίες και αποκλειστικά προς 
 εξυπηρέτηση  του  εταιρικού  συμφέροντος. 
    3.Κάθε  μέλος  του Διοικητικού Συμβουλίου υπο- 
 χρεώνεται  σε  αυστηρή  τήρηση  των απορρήτων της 
 εταιρείας  τα  οποία  του έγιναν γνωστά εξ αιτίας 
 της  ιδιότητάς  του  σαν  Συμβούλου.  Τα μέλη του 
 Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 
 οποίο  έχουν  ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του, 
 απαγορεύεται  να  επιδιώκουν  ίδια συμφέροντα που 
 αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας. Τα μέλη 
 του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο 
 στο  οποίο έχουν ανατεθεί αρμοδιότητές του, οφεί- 
 λουν  να  αποκαλύπτουν  έγκαιρα στα υπόλοιπα μέλη 
 του  Διοικητικού  Συμβουλίου  τα  ίδια συμφέροντά 
 τους,  που  ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές 
 της  εταιρείας  οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά 
 τους,  καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφε- 
 ρόντων  με  αυτά  της εταιρείας ή συνδεδεμένων με 
 αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της παρ. 5 του 
 άρθρου  42ε  του  Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, που 
 ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 
    4.Η εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από αξιώσεις 
 της, για αποζημίωση ή να συμβιβαστεί μετά την πά- 
 ροδο διετίας από τη γέννηση της αξίωσης και μόνον 
 εφ'  όσον δίνει τη συγκατάθεσή της η Γενική Συνέ- 
 λευση  και  δεν διαφωνεί μειοψηφία που εκπροσωπεί 



 το  ένα τέταρτο (1/4) του εταιρικού κεφαλαίου που 
 εκπροσωπείται στη Συνέλευση. 
    5.Οι παραπάνω αξιώσεις παραγράφονται μετά τρι- 
 ετία  από  την  τέλεση  της πράξης, εφ' όσον όμως 
 πρόκειται για ζημιά από δόλο μετά δεκαετία. 
 
                   'Αρθρο  28 
           ΑΣΚΗΣΗ ΑΞΙΩΣΕΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
      ΚΑΤΑ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου για τη διοίκηση των εται- 
 ρικών  υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν αποφα- 
 σίσει  σχετικά  η Γενική Συνέλευση με απόφαση που 
 λαμβάνεται  σύμφωνα με τις παρ.1 και 2 του άρθρου 
 35  του  παρόντος και την παρ.1 του άρθρου 36 του 
 παρόντος  ή αν το ζητήσουν από το Διοικητικό Συμ- 
 βούλιο  ή τους εκκαθαριστές, μέτοχοι που εκπροσω- 
 πούν  το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου με- 
 τοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβά- 
 νεται  υπόψη  μόνο  αν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες 
 έγιναν  μέτοχοι  τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν 
 από  την  αίτηση.  Οι  παραπάνω  προϋποθέσεις δεν 
 απαιτούνται  στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται 
 σε  δόλο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
    2.Η  αγωγή  πρέπει  να εγερθεί μέσα σε έξι (6)                      
 μήνες από τη σχετική Συνεδρίαση της Γενικής Συνέ- 
 λευσης ή την υποβολή της αίτησης. 
    3.Κατά τα λοιπά ισχύει η διάταξη της παρ.3 του 
 άρθρου  22β  του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 
    4.Το  παρόν  άρθρο εφαρμόζεται και ως προς την 
 ευθύνη  των προσώπων που δεν είναι μέλη του Διοι- 
 κητικού  Συμβουλίου,  και ασκούν εξουσίες σύμφωνα 
 με τις παρ.5 και 6 του άρθρου 20 του παρόντος. 
 
               Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Δ' 
            ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
            ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
                   'Αρθρο 29 
            ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 
    1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 
 είναι  το  ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να 
 αποφασίζει  για  κάθε υπόθεση που αφορά την εται- 
 ρεία.  Οι  νόμιμες  αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και 
 τους  απόντες και τους διαφωνήσαντες μετόχους. 
    2.Η Γενική Συνέλευση με την επιφύλαξη της παρ. 
 2  του αρ. 34 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, εί- 
 ναι  η  μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: α)τροπο- 
 ποιήσεων του καταστατικού ως τοιούτων θεωρουμένων 
 και  των  αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφα- 
 λαίου,  β)εκλογής  μελών  του Διοικητικού Συμβου- 
 λίου,  γ)έγκρισης  του ισολογισμού της εταιρείας, 
 δ)διάθεσης των ετήσιων κερδών, ε)συγχώνευσης, πα- 
 ράτασης  της  διάρκειας,  διάσπασης,  μετατροπής, 
 αναβίωσης  ή διάλυσης της εταιρείας, στ)διορισμού 
 εκκαθαριστών,  ζ)εκλογής  ελεγκτών,  η)κάθε άλλου 
 θέματος  που  προβλέπεται  από το νόμο ή το παρόν 
 καταστατικό. 
 
                   'Αρθρο  30 
            ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
   1.Η  Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται υποχρεωτικά 
στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 
δήμου  εντός  του  νομού  της έδρας ή άλλου δήμου 



όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εται- 
ρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 
ημερολογιακή  ημέρα του ένατου (9ου) μήνα μετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης ή ως ο νόμος ορίζει. 
Εφόσον στη Γενική Συνέλευση  παρίστανται  ή  
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου, με δικαίωμα  
ψήφου  και  δεν  αντι-λέγει κανείς στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων, η Γενική Συνέλευση μπορεί να 
συνέρχεται και σε άλλο τόπο στην Ελλάδα ή την 
αλλοδαπή. Το Διοικητικό  Συμβούλιο δικαιούται 
οποτεδήποτε θεωρήσει απαραίτητο, να συγκαλέσει 
έκτακτη Γενική Συνέλευση  των μετόχων. 
    2.Το  Διοικητικό Συμβούλιο εκτός από τις περι- 
 πτώσεις  που προβλέπονται ρητά από το παρόν κατα- 
 στατικό  υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση 
 και οποτεδήποτε η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από 
 απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης. 
    3.Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά 
 Γενική  Συνέλευση  ύστερα  από σχετική αίτηση των 
 Ελεγκτών  με  αντικείμενο  της ημερησίας διάταξης 
 όπως  καθορίζεται  στην  αίτηση  αυτή και μέσα σε 
 προθεσμία δέκα (10) ημερών από την ημερομηνία που 
 υποβλήθηκε  η  σχετική  αίτηση  στον  Πρόεδρο του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου. 
 
                   'Αρθρο 31 
       ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
    1.Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται 
 σύμφωνα  με  το  άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 
 ισχύει, είτε σε τακτική είτε σε έκτακτη συνεδρία- 
 ση  από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
    2.Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση των επαναλη- 
 πτικών  συνελεύσεων  και των εξομοιουμένων με αυ- 
 τές,  δέον  να  καλείται  είκοσι (20) τουλάχιστον 
 ημέρες  πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση 
 αυτής,  υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. 
 Η  ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενι- 
 κής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως αυτής 
 δεν υπολογίζονται. 
    3.Η  πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, που πε- 
 ριλαμβάνει  τουλάχιστον  το  οίκημα,  την  ακριβή 
 διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρί- 
 ασης,  τα  θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφή- 
 νεια,  τους  μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετο- 
 χής,  καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με 
 τον  οποίο  οι  μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 
 στη  συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
 αυτοπροσώπως  ή  δι'αντιπροσώπου  ή, ενδεχομένως, 
 και  εξ αποστάσεως, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση 
 του  καταστήματος  της εταιρείας και δημοσιεύεται 
 πριν  από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, 
 σε  μία  ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα 
 της  Αθήνας ή της πρωτεύουσας του νομού της έδρας 
 της  εταιρείας, ή σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύου- 
 σες  διατάξεις. Στην περίπτωση που οι μετοχές της 
 εταιρείας  είναι  ονομαστικές στο σύνολό τους και 
 οι  μέτοχοι  έχουν  γνωστοποιήσει  εγκαίρως  στην 
 εταιρεία  τη  διεύθυνσή  τους,  η κατά τα ανωτέρω 
 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινο- 
 ποιείται  στους μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή 
 με  συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλη- 
 σης.  Σε  περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 



 συστημένη  επιστολή,  η αποστολή αυτής θα πρέπει, 
 αποδεδειγμένα,  να  προηγείται πέντε (5) τουλάχι- 
 στον  ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχι- 
 στης  προθεσμίας  δημοσίευσης της πρόσκλησης. Για 
 την  πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού 
 ταχυδρομείου  προς  εκείνους  τους  μετόχους  που 
 έχουν  γνωστοποιήσει  εγκαίρως στην εταιρεία, την 
 διεύθυνση  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  που διαθέ- 
 τουν. 
    4.Η κατά την παράγραφο 3 πρόσκληση προκειμένου 
 περί  επαναληπτικής  Γενικής  Συνέλευσης  και των 
 εξομοιούμενων με αυτή, επιφυλασσομένης της διάτα- 
 ξης  της παρ. 2 εδ. β του άρθρου 35 του παρόντος, 
 δημοσιεύεται  προ  δέκα  (10)  τουλάχιστον πλήρων 
 ημερών  στην εφημερίδα, ή σύμφωνα με τις εκάστοτε 
 ισχύουσες  διατάξεις. Κατά τα λοιπά εφαρμόζεται η 
 διάταξη   της   παρ.   2α   του   άρθρου  26  του 
 Κ.Ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμε- 
 ρα.  4.α. Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της, λαμ- 
 βανομένης  σύμφωνα  με τις διατάξεις του παρόντος 
 και  του  νόμου δύναται δια τροποποιήσεως του πα- 
 ρόντος καταστατικού να προβλέψει διαφορετικό τρό- 
 πο δημοσίευσης της πρόσκλησης, σύμφωνα με τα ορι- 
 ζόμενα  στο  άρθρο  26  παρ.  2  και  2α του Κ.Ν. 
 2190/1920 όπως ισχύει. 
    5.Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γενικής Συνέλευσης 
 δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην 
 συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 
 που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
 και  κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγμα- 
 τοποίησή  της  και τη λήψη αποφάσεων. 
 
                   'Αρθρο 32 
    1.Κανείς μέτοχος δεν δικαιούται να μετάσχει σε 
 Γενική  Συνέλευση  και να ψηφίσει σ' αυτήν αν δεν 
 έχει  καταθέσει τις μετοχές του πέντε τουλάχιστον 
 ημέρες  πριν  από την ημερομηνία που έχει ορισθεί 
 για την Συνέλευση, στο Ταμείο της εταιρείας ή στο 
 Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 
 Τράπεζα  στην  Ελλάδα  που  θα καθορίζεται από το 
 Διοικητικό Συμβούλιο στην πρόσκληση για την Γενι- 
 κή  Συνέλευση. 
    2.Μέτοχοι  που  έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην 
 Γενική  Συνέλευση δικαιούνται να αντιπροσωπευθούν 
 σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νό- 
 μιμα. 
    3.Οι  αποδείξεις  κατάθεσης των μετοχών, καθώς 
 και τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των 
 μετόχων,  πρέπει  να  κατατίθενται στο ταμείο της 
 εταιρείας  τουλάχιστον  πέντε (5) ημέρες πριν από 
 την  καθορισμένη  ημερομηνία της Γενικής Συνέλευ- 
 σης. 
    4.Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συμμορφωθούν 
 με  τις  διατάξεις  των παραγράφων 1, 2 και 3 του 
 παρόντος  άρθρου επιτρέπεται να μετάσχουν στη Γε- 
 νική  Συνέλευση μόνο ύστερα από σχετική άδεια αυ- 
 τής. 
    5.Σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως  ισχύει, είναι δυνατή η διεξαγωγή 
 Γενικής  Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης τηρουμένων 
 των  σχετικών διατάξεων. 
    6.Σύμφωνα  με τους όρους της παρ. 7 του άρθρου 
 28  του  Κ.Ν.  2190/1920 όπως ισχύει, παρέχεται η 
 δυνατότητα  εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφο- 



 ρία  κατά τη Γενική Συνέλευση. 
 
                   'Αρθρο 33 
    Δέκα  (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική 
 Συνέλευση  πρέπει να δίνεται σε κάθε αιτούντα μέ- 
 τοχο αντίγραφο των ετησίων οικονομικών καταστάσε- 
 ων μαζί με τις επ' αυτού εκθέσεις του Διοικητικού 
 Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 
                   'Αρθρο  34 
       ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
    1.Σαράντα  οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 
 Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση 
 του  καταστήματος της εταιρείας πίνακας των εχόν- 
 των  δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση των με- 
 τόχων  με  ένδειξη  των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, 
 του αριθμού των μετοχών και των ψήφων του καθενός 
 και  των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπρο- 
 σώπων  αυτών. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υπο- 
 χρεωτικά  από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέ- 
 τοχοι  που  συμμορφώθηκαν  προς τις διατάξεις του 
 άρθρου 32 του παρόντος καταστατικού. 
    2.Εάν  μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του κατα- 
 λόγου  στον πίνακα, μπορεί να υποβάλλει αυτές επί 
 ποινή  απαραδέκτου μόνο στην αρχή της συνεδρίασης 
 της  Γενικής  Συνέλευσης  και πριν από την έναρξη 
 της  συζήτησης  των  αναγεγραμμένων  θεμάτων στην 
 ημερήσια  διάταξη. 
 
                   'Αρθρο 35 
           ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 
    1.Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 
 συνεδριάζει  έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας 
 διάταξης  όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 
 αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
 τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  μετοχικού κεφα- 
 λαίου. 
    2.Εάν  δεν  συντελεσθεί  η παραπάνω απαρτία, η 
 Γενική  Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι 
 (20) ημερών από την χρονολογία ης συνεδρίασης που 
 ματαιώθηκε,  προσκαλούμενη πριν από (10) τουλάχι- 
 στον  ημέρες, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική 
 αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
 για  θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιο- 
 δήποτε  και  αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του 
 καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σ' αυτή. Νεότερη 
 πρόσκληση  δεν  απαιτείται,  εάν στην αρχική πρό- 
 σκληση  ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επανα- 
 ληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, 
 για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
    3.Εξαιρετικά  προκειμένου  περί  αποφάσεων που 
 αφορούν  στην  μεταβολή της εθνικότητας της εται- 
 ρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρη- 
 σης  αυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετό- 
 χων, σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλε- 
 πομένη  από το καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 13 
 παράγραφοι  1  και  2  του  Κ.Ν.  2190/1920  όπως 
 ισχύει,  εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνε- 
 ται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του 
 μετοχικού  κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με 
 την  παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 
 ισχύει,  σε  μεταβολή του τρόπου της διάθεσης των 
 κερδών,  σε  συγχώνευση,  παράταση της διάρκειας, 
 διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εται- 



 ρείας,  σε  παροχή  ή  ανανέωση  εξουσίας προς το 
 Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κε- 
 φαλαίου  σύμφωνα  με το άρθρο 13 παράγραφος 1 του 
 Κ.Ν.  2190/1920 όπως ισχύει, και σε κάθε άλλη πε- 
 ρίπτωση  που  ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση βρί- 
 σκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
 θεμάτων  της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται 
 ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούν- 
 τες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχι- 
 κού  κεφαλαίου. 
    4.Εάν  δεν  συντελεσθεί  η παραπάνω απαρτία, η 
 Γενική  Συνέλευση  προσκαλείται και συνέρχεται εκ 
 νέου  κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του πα- 
 ρόντος άρθρου, ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνε- 
 δριάζει  έγκυρα  για θέματα της αρχικής ημερησίας 
 διάταξης,  όταν  εκπροσωπείται  σε αυτήν το ήμισυ 
 (1/2)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου μετοχικού 
 κεφαλαίου.  Εάν δεν συντελεσθεί και η απαρτία αυ- 
 τή, η Συνέλευση προσκαλούμενη και συνερχομένη κα- 
 τά τα ανωτέρω ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά- 
 ζει  έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 
 διάταξης  όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 
 το  ένα  τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
 κεφαλαίου.  Όταν  πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 
 αύξηση  κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευ- 
 ταία  επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρ- 
 τία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
 μέτοχοι  που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του- 
 λάχιστον  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 
 πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επα- 
 ναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσε- 
 ων, για την περίπτωση μη επίτευξη απαρτίας. 
 
                   'Aρθρο  36 
                 ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
    1.Οι  αποφάσεις  της Γενικής Συνέλευσης λαμβά- 
 νονται  κατ' απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμέ- 
 νων σ' αυτήν ψήφων. 
    2.Εξαιρετικά  όλες οι στην παράγραφο 3 του άρ- 
 θρου  35 και στις περιπτώσεις (α) και (ε) της πα- 
 ράγραφου  2, του άρθρου 29 του παρόντος αποφάσεις 
 λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των δύο τρίτων (2/3) 
 των  εκπροσωπουμένων  ψήφων στη Γενική Συνέλευση. 
 
                   'Aρθρο 37 
     ΠΡΟΕΔΡΟΣ- ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
    1.Ο  Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προε- 
 δρεύει  προσωρινά στην συνεδρίαση της Γενικής Συ- 
 νέλευσης.  Αν ο Πρόεδρος κωλύεται στην άσκηση αυ- 
 τών  των  καθηκόντων,  τότε αναπληρώνεται από τον 
 αντικαταστάτη  του  όπως ορίζεται κατά τις διατά- 
 ξεις  του άρθρου 20 παρ.2 του παρόντος καταστατι- 
 κού. Αν ο τελευταίος επίσης κωλύεται τότε αναπλη- 
 ρώνεται  από  τον πρεσβύτερο παρόντα Σύμβουλο. Τα 
 καθήκοντα  του  Γραμματέα  της Γενικής Συνέλευσης 
 ασκούνται  προσωρινά  από  ένα  ή δύο πρόσωπα που 
 ορίζονται προς τούτο από τον Πρόεδρο. 
    2.Μετά την κήρυξη του καταλόγου των παρισταμέ- 
 νων μετόχων ως οριστικού, η Γενική Συνέλευση προ- 
 βαίνει  στην εκλογή Προέδρου αυτής και ενός Γραμ- 
 ματέα  ο  οποίος  εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 
 
                   'Aρθρο  38 



    ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
    1.Οι  συζητήσεις  και οι αποφάσεις της Γενικής 
 Συνέλευσης  περιορίζονται στα θέματα τα αναγραφό- 
 μενα  στην  δημοσιευμένη  ως άνω κατά το άρθρο 31 
 του  παρόντος  καταστατικού  ημερήσια  διάταξη. Η 
 ημερήσια  διάταξη  καταρτίζεται από το Διοικητικό 
 Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις αυ- 
 τού  ως  και  τις προτάσεις εκπροσωπούντων το ένα 
 εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα- 
 λαίου  ή των ελεγκτών σύμφωνα με τα άρθρα 41 παρ. 
 1  και  2  και 30 παρ. 3 του παρόντος. 
    2.Οι  κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και απο- 
 φάσεις καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο 
 και  υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συ- 
 νέλευσης και τον Γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση 
 μετόχου  ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
 καταχωρεί στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 
 αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος 
 των  παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων στην Γενική 
 Συνέλευση  μετόχων, σύμφωνα με το άρθρο 34 παρ. 1 
 του  παρόντος. 
    3.Αντίγραφα  και αποσπάσματα των πρακτικών της 
 Γενικής  Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
 του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή τον Αντιπρόεδρο ή 
 τον  Πρόεδρο  της  Γενικής Συνέλευσης. 
    4.Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτο- 
 χος,  είναι  υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογρά- 
 φου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενι- 
 κής Συνέλευσης. 
    5.Με  την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγού- 
 μενης  παραγράφου,  η κατάρτιση και υπογραφή πρα- 
 κτικού  από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώ- 
 πους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέ- 
 λευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρία- 
 ση. 
 
                   'Aρθρο  39 
          ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
    1.Μετά την έγκριση των ετησίων Οικονομικών κα- 
 ταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδι- 
 κή ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 
 περί  απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβου- 
 λίου  και  των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίω- 
 σης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις πε- 
 ριπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
    2.Στην  ψηφοφορία περί απαλλαγής των μελών του 
 Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη, δικαιούν- 
 ται  να  μετέχουν τα μέλη μόνο με τις μετοχές των 
 οποίων  είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει και για τους 
 υπαλλήλους της εταιρείας. 
 
              Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε' 
        ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 
                   'Aρθρο  40 
                     ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
    1.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εται- 
 ρείας,  εφόσον  έχουν  ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω 
 από  ένα  εκατομμύριο  (1.000.000)  ευρώ  και δεν 
 υπερβαίνουν  τα  δύο  από τα τρία αριθμητικά όρια 
 των  κριτηρίων  της παρ.6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως ισχύει, ελέγχονται από δύο τουλά- 
 χιστον  ελεγκτές  της παρ.3 του παρόντος άρθρου ή 
 από  έναν ορκωτό ελεγκτή λογιστή. 



    2.Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν 
 η  εταιρεία  δεν εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της 
 ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υπο- 
 βολή  των  ετησίων οικονομικών της καταστάσεων σε 
 έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του πα- 
 ρόντος  άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή   Λογιστή. 
 Η  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά 
 διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 
    3.Στην  περίπτωση  των ως άνω παρ. 1 και 2, αν 
 δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή 
 Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυ- 
 χιούχους  ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οι- 
 κονομικού  Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κά- 
 τοχοι  άδειας επαγγέλματος Λογιστή   Φοροτεχνικού 
 Α'  τάξεως του Ν. 2515/97. Οι δύο αυτοί ελεγκτές, 
 μαζί  με  τους δύο αναπληρωτές τους, ορίζονται με 
 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθο- 
 ρίζεται και η αμοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρού- 
 σας  παραγράφου  μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 
 όμως  για  περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες 
 εταιρικές  χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 
 δεν  επιτρέπεται  να λάβει χώρα, αν δεν έχουν πα- 
 ρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 
    4.Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός (εφόσον τούτος 
 αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση) έλεγχος κατά 
 τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεί προϋπόθεση του 
 κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών κατα- 
 στάσεων  από  τη Γενική Συνέλευση. 
    5.Ο  διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων 
 ελεγκτών  γνωστοποιείται  σε αυτούς από την εται- 
 ρεία.  Οι  ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το 
 διορισμό  τους,  εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 
 πέντε  (5)  εργάσιμων ημερών. Οι παρ. 3 και 4 του 
 άρθρου  36 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει εφαρμό- 
 ζονται  αναλόγως  και στην περίπτωση των κατά τις 
 ανωτέρω  παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 
    6.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εται- 
 ρείας,  εφόσον  υπερβαίνουν  τα  δύο  από τα τρία 
 αριθμητικά  όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρ- 
 θρου  42α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, ελέγχον- 
 ται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, 
 σύμφωνα  με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκω- 
 τών  Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις 
 των  παρ.  7  και  8  του  άρθρου  42α  του  Κ.Ν. 
 2190/1920 όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 
    7.Ο  έλεγχος  κατά  την  προηγούμενη παράγραφο 
 αποτελεί  προϋπόθεση  του κύρους της έγκρισης των 
 ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συ- 
 νέλευση. 
    8.Οι  Ορκωτοί  Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται 
 από  την  Τακτική  Γενική Συνέλευση, που λαμβάνει 
 χώρα  κατά  τη  διάρκεια  της ελεγχόμενης χρήσης, 
 σύμφωνα  με  την  οικεία  νομοθεσία.  Τα μέλη του 
 Διοικητικού   Συμβουλίου  ευθύνονται  έναντι  της 
 εταιρείας  για  την  παράλειψη  διορισμού Ορκωτών 
 Ελεγκτών  - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 
 6,  αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική 
 Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό 
 Ορκωτών  Ελεγκτών  -  Λογιστών. Για την παράλειψη 
 του  προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού 
 Συμβουλίου  ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του 
 άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Σε κάθε 
 περίπτωση,  ο  διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών   Λογι- 
 στών  από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επη- 



 ρεάζει  το  κύρος του διορισμού τους. Οι ελεγκτές 
 της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζον- 
 ται,  όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συ- 
 νεχόμενες  εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επα- 
 ναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν 
 έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 
    9.Η  αμοιβή  των  Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, 
 που  διορίζονται  για  τη διενέργεια του τακτικού 
 ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύου- 
 σες  σχετικές  διατάξεις  περί Ορκωτών Ελεγκτών 
 Λογιστών.  Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λο- 
 γιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. 
 Οι  Ορκωτοί  Ελεγκτές  -  Λογιστές θεωρούνται ότι 
 αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον απο- 
 ποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
    10.Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υπο- 
 χρεώσεις  που  προβλέπονται  στα άρθρα 37, 38 και 
 43α  παρ. 3 και 4 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
    11.Οι  ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της 
 χρήσης  να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχει- 
 ριστική  κατάσταση  της  εταιρείας έχοντας το δι- 
 καίωμα  να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λο- 
 γαριασμού  ή  εγγράφου, διευκρινίζοντας ότι περι- 
 λαμβάνονται  και τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευ- 
 σης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Είναι υποχρε- 
 ωμένοι  να  προβαίνουν  σε κάθε αναγκαία υπόδειξη 
 προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε πα- 
 ραβίασης των διατάξεων του Νόμου ή του καταστατι- 
 κού  να  αναφέρονται  στην  αρμόδια αρχή που επο- 
 πτεύει. 
    12.Μετά  τη  λήξη  της χρήσης υποχρεώνονται να 
 ελέγξουν  τον  ισολογισμό, το λογαριασμό αποτελε- 
 σμάτων χρήσης και τον πίνακα διάθεσης αποτελεσμά- 
 των  και  να επαληθεύσουν και τη συμφωνία του πε- 
 ριεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου 
 με  τις  σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το 
 σκοπό  αυτό  η  έκθεση πρέπει να τεθεί υπόψη τους 
 τουλάχιστον  30  ημέρες πριν από την Γενική Συνέ- 
 λευση.  Τελικά να υποβάλουν στην Γενική Συνέλευση 
 έκθεση  για  το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την 
 έκθεση  αυτή  πρέπει να προκύπτει καθαρά μετά τον 
 έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγράφων 
 στα βιβλία της Εταιρείας εάν οι ετήσιες οικονομι- 
 κές καταστάσεις παρουσιάζουν την εικόνα της οικο- 
 νομικής  κατάστασης της επιχείρησης κατά την ημε- 
 ρομηνία  της λήξεως της χρήσης που ελέγχουν, ο δε 
 λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης αν δίνει την ει- 
 κόνα  των  αποτελεσμάτων  που προκύπτουν κατά την 
 χρήση  αυτή.  Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 
 αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυ- 
 τό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 
 δημοσιευόμενες  οικονομικές καταστάσεις εκτός εάν 
 αυτό  προκύπτει  από το δημοσιευόμενο σχετικό πι- 
 στοποιητικό  ελέγχου. Πρόσθετα η έκθεση των ελεγ- 
 κτών πρέπει να αναφέρει: α)αν παρασχέθηκαν σ' αυ- 
 τούς πληροφορίες που είχαν ανάγκη για την εκτέλε- 
 ση  του  έργου  τους,  β)αν έλαβαν γνώση του όλου 
 απολογισμού  των εργασιών της επιχείρησης και των 
 υποκαταστημάτων  που  τυχόν  υπάρχουν, γ)αν έγινε 
 τροποποίηση  στη  μέθοδο  της  απογραφής σε σχέση 
 προς την προηγούμενη χρήση, δ)αν τηρείται κανονι- 
 κά λογαριασμός κόστους παραγωγής, ε)αν το προσάρ- 
 τημα  περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 2 
 του άρθρου 43α του Κ.Ν.2190/1920 όπως αυτό τροπο- 



 ποιήθηκε  με  το  άρθρο  35 του Π.Δ. 409/1986 και 
 ισχύει σήμερα και στ)αν έγινε επαλήθευση της συμ- 
 φωνίας  που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της παρ. 
 3   του  ίδιου  πιο  πάνω  άρθρου  43α  του  Κ.Ν. 
 2190/1920. 
    13.Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στην 
 Τακτική  Γενική  Συνέλευση  και  να παρέχουν κάθε 
 πληροφορία  σχετική  προς  τον  έλεγχο  που αυτοί 
 ενήργησαν. 
    14.Οι  ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των 
 καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, έχοντας υποχρέ- 
 ωση για αποζημίωση της Εταιρείας. Η ευθύνη από το 
 άρθρο  αυτό δεν μπορεί να αποκλειστεί και να τρο- 
 ποποιηθεί.  Η  αξίωση  της Εταιρείας παραγράφεται 
 μετά  διετία. 
 
                   'Aρθρο  41 
       ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ 
    1.Με  αίτηση  μετόχων,  που εκπροσωπούν το ένα 
 εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα- 
 λαίου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται να 
 συγκαλεί  έκτακτη  Γενική  Συνέλευση των μετόχων, 
 ορίζοντας  ημέρα  συνεδρίασης  αυτής, η οποία δεν 
 πρέπει  να  απέχει  περισσότερο από σαράντα πέντε 
 (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτη- 
 σης  στον  Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 
 αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διά- 
 ταξης.  Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 
 Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από 
 την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διε- 
 νεργείται  από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες 
 της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδι- 
 κείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά 
 τη  διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην από- 
 φαση  αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συ- 
 νεδρίασης,  καθώς  και  η ημερήσια διάταξη. 
    2.Με  αίτηση  μετόχων,  που εκπροσωπούν το ένα 
 εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα- 
 λαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγ- 
 γράψει  στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, 
 που  έχει  ήδη  συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η 
 σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
 δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γε- 
 νική  Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δη- 
 μοσιεύονται  ή  να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 
 Διοικητικού  Συμβουλίου, κατά το άρθρο 31 του πα- 
 ρόντος,  επτά  (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
 Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευ- 
 θούν,  οι  αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητή- 
 σουν  την  αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα 
 με  την  παράγραφο  3 και να προβούν οι ίδιοι στη 
 δημοσίευση,  κατά  τα  οριζόμενα  στο προηγούμενο 
 εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 
    3.Με  αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν 
 το  ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχι- 
 κού  κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρε- 
 ούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 
 από  τη  Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 
 όλα  ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 
 της  συνεδρίασης,  αυτήν που ορίζεται στην αίτηση 
 των  μετόχων,  η  οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
 περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονο- 
 λογία  της  αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέ- 
 λευση  αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 



 απαιτείται  η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευ- 
 σης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπο- 
 ρούν  να  μετάσχουν  και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 
 των  διατάξεων  των  άρθρων  27 παρ. 2 και 28 του 
 Κ.Ν.  2190/1920  όπως  ισχύει. 
    4.Μετά  από  αίτηση  οποιουδήποτε μετόχου, που 
 υποβάλλεται  στην  εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 
 πλήρεις  ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το 
 Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην 
 Γενική  Συνέλευση  τις  αιτούμενες  συγκεκριμένες 
 πληροφορίες  για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 
 μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
 εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επί- 
 σης, με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου το Διοικητικό 
 Συμβούλιο  υποχρεούται  να ανακοινώνει στη Γενική 
 Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κα- 
 τά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέ- 
 λος  του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές 
 της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρό- 
 σωπα  αυτά  από  οποιαδήποτε  αιτία ή σύμβαση της 
 εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώ- 
 σεις  το  Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
 την  παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 
 λόγο,  ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
 λόγος  μπορεί  να  είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
 εκπροσώπηση  των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
 Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 
 Κ.Ν.  2190/1920  όπως  ισχύει. 
    5.Μετά  από  αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκ- 
 προσωπούν  το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
 μετοχικού  κεφαλαίου  η  οποία  υποβάλλεται  στην 
 εταιρεία  εντός  της  προθεσμίας της προηγούμενης 
 παραγράφου,  το  Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
 να  παρέχει  στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 
 την  πορεία  των  εταιρικών υποθέσεων και την πε- 
 ριουσιακή  κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 
 Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληρο- 
 φοριών  για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος ανα- 
 γράφεται  στα  πρακτικά.  Τέτοιος λόγος μπορεί να 
 είναι,  κατά  τις  περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 
 αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφω- 
 να με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 Κ.Ν. 2190/1920 
 όπως  ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοι- 
 κητικού  Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληρο- 
 φόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
    6.Στις  περιπτώσεις  του  δευτέρου εδαφίου της 
 παρ.  4 και παρ. 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμ- 
 φισβήτηση  ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
 άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 
 μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 
 απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
 ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικα- 
 στήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις 
 πληροφορίες  που αρνήθηκε. 
    7.Αιτήσει  μετόχων  εκπροσωπούντων το 1/20 του 
 καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφά- 
 σεως  επί  τίνος  θέματος της ημερησίας διατάξεως 
 γενικής  συνελεύσεως  ενεργείται  δι' ονομαστικής 
 κλήσεως. 
    8.Σε  όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου 
 οι  αιτούντες  μέτοχοι  οφείλουν να αποδείξουν τη 
 μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών 
 που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώ- 
 ματος.  Τέτοια  απόδειξη  αποτελεί και η κατάθεση 



 των  μετοχών  σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρ- 
 θρου  28  Κ.Ν.2190/1920  όπως ισχύει. 
    9.Η άσκηση του ελέγχου επί της εταιρείας, όσον 
 αφορά  την συμφώνως προς τους νόμους, το καταστα- 
 τικό και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης κα- 
 τάρτιση  του  ισολογισμού και οικονομική εν γένει 
 διαχείριση και λειτουργία αυτής, γίνεται κατά τις 
 διατάξεις  των  άρθρων  40  και 40α Κ.Ν.2190/1920 
 όπως ισχύει. 
    10.Η λοιπή αρμοδιότητα ελέγχου, κατά τα οριζό- 
 μενα  στα  άρθρα  51  έως  53  Κ.Ν.2190/1920 όπως 
 ισχύει,  ανήκει  στο  Υπουργείο Ανάπτυξης και τις 
 άλλες κατά το νόμο αρμόδιες αρχές, οι οποίες μπο- 
 ρούν,  κάθε  φορά που το κρίνουν αναγκαίο, να τον 
 ασκούν  δια των αρμοδίων υπαλλήλων τους, όπως αυ- 
 τοί   ορίζονται   στην  παρ.  3  του  άρθρου  39α 
 Κ.Ν.2190/1920  όπως ισχύει. 
    11.Δικαίωμα  να  ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 
 από το μονομελές πρωτοδικείο της περιφέρειας στην 
 οποία  εδρεύει  η  εταιρεία,  που δικάζει κατά τη 
 διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν μέτο- 
 χοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον 
 το  ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχι- 
 κού κεφαλαίου και ο Υπουργός Ανάπτυξης ή κατά πε- 
 ρίπτωση  αρμόδια  εποπτεύουσα Αρχή. 
    12.Ο  έλεγχος  κατά  την προηγούμενη παράγραφο 
 διατάσσεται,  εάν πιθανολογούνται πράξεις που πα- 
 ραβιάζουν  διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού 
 της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
 Σε  κάθε  περίπτωση,  η  αίτηση ελέγχου πρέπει να 
 υποβάλλεται  εντός τριών (3) ετών από την έγκριση 
 των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 
 οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
    13.Μέτοχοι  της  εταιρείας, που εκπροσωπούν το 
 ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κε- 
 φαλαίου,  δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστή- 
 ριο  της παρ. 11 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 
 από  την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι 
 η  διοίκηση  των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 
 όπως  επιβάλλει  η  χρηστή και συνετή διαχείριση. 
    14.Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να 
 αποδείξουν  στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετο- 
 χές  που  τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον 
 έλεγχο  της  εταιρείας.  Τέτοια απόδειξη αποτελεί 
 και  η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 
 και  2  του άρθρου 28 Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
    15.Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπρο- 
 σώπηση  των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμ- 
 βούλιο,  σύμφωνα  με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 
 Κ.Ν.  2190/1920  όπως ισχύει, δεν δικαιολογεί τον 
 έλεγχο  με βάση το άρθρο αυτό. 
 
                   'Aρθρο  42 
    Οι  αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ακυρώνον- 
 ται  ή είναι άκυρες ή ανυπόστατες σύμφωνα με τους 
 όρους  και  προϋποθέσεις  του  Κ.Ν.2190/1920 όπως 
 ισχύει και ειδικότερα των άρθρων 35α, 35β, 35γ. 
 
               Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ' 
         ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
                 ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 
                   'Aρθρο 43 
          ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 



    1.Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας 
 αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και λήγει την τρια- 
 κοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Η πρώτη 
 εταιρική  χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της 
 Εταιρείας και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δε- 
 κεμβρίου  του  έτους  σύστασης. 
    2.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητι- 
 κό  Συμβούλιο  καταρτίζει  τους ετήσιους λογαρια- 
 σμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της Εταιρικής 
 περιουσίας  και  καταρτίζει τον ετήσιο ισολογισμό 
 σύμφωνα  με  τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. Οι 
 ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται προς 
 έγκριση  στην τακτική Γενική Συνέλευση, συνοδευό- 
 μενες  από  επεξηγηματική  έκθεση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, εφ’όσον ο Νόμος το απαιτεί και από 
την έκθεση των ελεγκτών, εφόσον προβλέπεται η 
σύνταξη έκθεσης από αυτούς. 
    3.Ο  Ισολογισμός  της Εταιρείας, ο λογαριασμός 
των αποτελεσμάτων χρήσης και το συνοδεύον αυτόν 
προσάρτημα, τα οποία αποτελούν τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, δημοσιεύονται όπως ο 
Νόμος ορίζει. 
    4.Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα 
 απόφαση  επί  του  εγκεκριμένου από το Διοικητικό 
 Συμβούλιο Ισολογισμού, πρέπει να έχει αυτός ελεγ- 
 χθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας, εφόσον προ- 
 βλέπεται  ο  έλεγχος από αυτούς και υπογραφεί από 
 τρία διαφορετικά πρόσωπα: α)Τον Πρόεδρο του Διοι- 
 κητικού  Συμβουλίου  ή  τον αναπληρωτή του, β)Tον 
 Διευθύνοντα  ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περί- 
 πτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιό- 
 τητά  του  συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώ- 
 πων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
 ορίζεται  από  αυτό,  και  γ)Τον υπεύθυνο για την 
 διεύθυνση του λογιστηρίου. Σε περίπτωση διαφωνίας 
 από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 
 οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγ- 
 γράφως  τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευ- 
 ση. 
    5.Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποχρεω- 
 τικά  καταρτίζονται και περιέχουν στοιχεία όπως ο 
 Νόμος  ορίζει  και  ειδικότερα τα άρθρα 42α, 42β, 
 42γ,  42δ,  42ε,  43, 43α, 43β, 132, 133 του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως ισχύει. 
   6. Εφ΄όσον ο Νόμος το απαιτεί μετά την 
κατάρτιση των ετησίων οικονομικών  καταστάσεων το 
Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει και υποβάλλει προς 
την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης 
σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων α και β  
του άρθρου 43α παρ. 3 του Κ.Ν.2190/1920 όπως 
ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 
αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που  
έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη 
της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 
 
                   'Aρθρο  44 
    ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ - ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ  ΑΥΤΩΝ 
    1.Κάθε  χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) 
 τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηματισμό Τα- 
 κτικού  Αποθεματικού.  Η  αφαίρεση για σχηματισμό 
 Τακτικού  Αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική 
 άμα  τούτο  φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 
 του μετοχικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό χρη- 
 σιμοποιείται  αποκλειστικά  για  να εξισώνει πριν 



 από  κάθε  διανομή  μερίσματος το τυχόν χρεωστικό 
 υπόλοιπο του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 
    2.Καθαρά  κέρδη  της  εταιρείας είναι αυτά που 
 προκύπτουν  μετά  την  αφαίρεση από τα ακαθάριστα 
 κέρδη  που  πραγματοποιήθηκαν,  κάθε εξόδου, κάθε 
 ζημίας, των αποσβέσεων σύμφωνα με το Νόμο και κά- 
 θε  άλλου  εταιρικού βάρους, και διανέμονται κατά 
 τη σειρά του άρθρου 45 παρ. 2 Κ.Ν. 2190/1920 όπως 
 ισχύει.  Το  υπόλοιπο των κερδών διαμοιράζεται με 
 απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης, ολικά ή μερικά ή 
 για διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους ή 
 για σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών που κατά πε- 
 ρίπτωση μπορούν να φορολογηθούν ή όχι ή για αμοι- 
 βές  των  μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου ή για 
 αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων με- 
 τοχών που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή 
 αντί για πρόσθετο μέρισμα. 
    3.Το  προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους με- 
 τόχους  μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τα- 
 κτικής  Γενικής  Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετή- 
 σιες  οικονομικές  καταστάσεις,  με την προσαγωγή 
 της  σχετικής  μερισματαποδείξεως  στο Ταμείο της 
 Εταιρείας  (εφόσον  έχουν  εκδοθεί  τέτοιες)  και 
 οπουδήποτε  αλλού  θα μπορούσε να ορίσει η Γενική 
 Συνέλευση.  Οι  δικαιούχοι  οι οποίοι δεν ζήτησαν 
 έγκαιρα  την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανή- 
 κουν  δεν  έχουν  καμία απαίτηση τόκου για τούτο. 
 Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν επί μία πενταετία από 
 τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται σύμφωνα με 
 το Νόμο. 
    4.Η  διανομή  προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών 
 επιτρέπεται  μόνο,  εφ' όσον είκοσι (20) τουλάχι- 
 στον  ημέρες  πριν από αυτή δημοσιευτεί σε κάποια 
 ημερήσια  εφημερίδα,  από  εκείνες που εκδίδονται 
 στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρί- 
 ση του Διοικητικού Συμβουλίου και στο τεύχος Ανω- 
 νύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύ- 
 νης της εφημερίδος της Κυβέρνησης, ή όπως προβλέ- 
 πει ο Νόμος, μόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στην 
 κατά  νόμο  αρμόδια αρχή, λογιστική κατάσταση για 
 την  εταιρική  περιουσία. Τα μερίσματα που διανέ- 
 μονται  με  τον τρόπο αυτό δεν μπορούν να ξεπερά- 
 σουν  το μισό των καθαρών κερδών που εμφανίζονται 
 στη λογιστική κατάσταση. 
 
               Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Z' 
                ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 
                   'Aρθρο 45 
    Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων 
 της  εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 
 ισολογισμού  που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 
 Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο 
 (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμ- 
 βούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση 
 μέσα  σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της 
 χρήσης η οποία να αποφασίσει για τη λύση ή μη της 
 εταιρείας  ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
 
                   'Αρθρο 46 
                     ΛΥΣΗ 
    1.Η  εταιρεία λύεται: α)Με την πάροδο του ορι- 
 ζομένου  στο  παρόν  Καταστατικό χρόνου διάρκειας 
 αυτής.  β)Με  απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης που 



 λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 
 παρ.  3  και  4  και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 
 όπως ισχύει. γ)Με την κήρυξη της εταιρείας σε κα- 
 τάσταση πτώχευσης. 
    2.Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφα- 
 ση,  σύμφωνα  με  τα  άρθρα  48  και 48α του Κ.Ν. 
 2190/1920  όπως  ισχύει. 
 
                   'Αρθρο 47 
                   ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
    1.Εκτός  από  την  περίπτωση της πτώχευσης, τη                      
 λύση  της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. 
 Στην  περίπτωση  της παραγράφου 1.α)του άρθρου 46 
 του  παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβού- 
 λιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών μέχρι να διοριστούν 
 εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην περί- 
 πτωση της παραγράφου 1.β)του άρθρου 46 του παρόν- 
 τος  καταστατικού  η Γενική Συνέλευση με την ίδια 
 απόφαση  ορίζει  και τους εκκαθαριστές, οι οποίοι 
 θα είναι από ένας (1) έως τέσσερις (4) και δύναν- 
 ται να είναι μέτοχοι ή μη. Στην περίπτωση της πα- 
 ραγράφου 2 του άρθρου 46 του παρόντος, οι εκκαθα- 
 ριστές ορίζονται από το Δικαστήριο με την απόφαση 
 που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 
    2.Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυ- 
 τοδίκαια  την  παύση της εξουσίας του Διοικητικού 
 Συμβουλίου  και  την  τήρηση της δημοσιότητας που 
 προβλέπεται  από  τα  άρθρα  7α  και  7β του Κ.Ν. 
 2190/1920,  ως ισχύουν σήμερα. Η Γενική Συνέλευση 
 των  μετόχων  διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 
 τη  διάρκεια  της  εκκαθάρισης και συγκαλείται σε 
 συνεδρίαση  με  την  πρόσκληση  των εκκαθαριστών. 
 'Οσον  αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται ανα- 
 λόγως  οι  διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. 
 Οι  συζητήσεις  και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
 καταχωρούνται  περιληπτικά  στο  βιβλίο πρακτικών 
 του  διοικητικού  συμβουλίου. 
    3.Οι  εκκαθαριστές  οφείλουν ταυτόχρονα με την 
 ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογρα- 
 φή  της  εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 
 στον  Τύπο  και στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιρειών 
 και  Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερί- 
 δας  της Κυβέρνησης, Ισολογισμό, του οποίου αντί- 
 τυπο υποβάλλεται κατά νόμο στην αρμόδια αρχή. Την 
 ίδια  υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη 
 λήξη  της εκκαθάρισης. Επίσης οι εκκαθαριστές δη- 
 μοσιεύουν  κάθε  χρόνο  ισολογισμό, σύμφωνα με το 
 άρθρο  7α παρ. 1 περίπτωση ιβ' του Κ.Ν. 2190/1920 
 όπως  ισχύει.  Οι  εκκαθαριστές πρέπει να περατώ- 
 σουν,  χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 
 της  εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εται- 
 ρική  περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
 εισπράξουν  τις  απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε, να 
 ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυ- 
 πηρετούνται  η  εκκαθάριση  και  το  συμφέρον της 
 εταιρείας.  Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκ- 
 ποιήσουν  τα  ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
 επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμο- 
 νωμένα  πάγια  στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 
 τεσσάρων  (4)  μηνών  από την λύση της. Εντός της 
 προθεσμίας  των  τεσσάρων  (4) μηνών από την λύση 
 της  εταιρείας,  κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 
 μπορούν  να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο 
 της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 



 άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 
 καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 
 κλάδων  ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η 
 απόφαση  δε  αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και 
 δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
    4.Οι  εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που 
 υποβάλλεται  στο  Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 
 της  εταιρείας  και εκδικάζεται με την διαδικασία 
 της  εκούσιας  δικαιοδοσίας, να ζητήσουν την διε- 
 νέργεια  της  εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως 
 εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν την δικαστική 
 εκκαθάριση  κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην 
 περίπτωση  αυτή  δεν  είναι  δυνατή η αναγκαστική 
 εκτέλεση  κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκα- 
 θάρισης. 
    5.Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούν- 
 ται  να  καταβάλουν  το κεφάλαιο που ανέλαβαν και 
 δεν  έχουν ακόμη καταβάλλει, στην έκταση που αυτό 
 είναι  αναγκαίο  για την εκπλήρωση των σκοπών της 
 εκκαθάρισης. 
    6.Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις, καθώς 
 και  οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκα- 
 θάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κάθε 
 χρόνο  υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση από τους 
 εκκαθαριστές  τα  αποτελέσματα της εκκαθάρισης με 
 έκθεση  των  αιτιών που παρεμπόδισαν το πέρας της 
 εκκαθάρισης. 
    7.Μετά  το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαρι- 
 στές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστά- 
 σεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο 
 άρθρο 43β παρ. 5 Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, απο- 
 δίδουν  τις  εισφορές  των  μετόχων, καθώς και τα 
 υπέρ  το  άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, 
 και  διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 
 της  εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το 
 λόγο  της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετο- 
 χικό  κεφάλαιο. 
    8.Εάν  το  στάδιο  της εκκαθάρισης υπερβεί την 
 πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέ- 
 σει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 
 επιτάχυνσης  και  περάτωσης  της  εκκαθάρισης. Το 
 σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τό- 
 τε  εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της κα- 
 θυστέρησης  και τα μέτρα που προτείνονται για την 
 ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να πε- 
 ριλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώμα- 
 τα,  δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων 
 είναι  ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη 
 ή  αβέβαιη  ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 
 ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβι- 
 βασμούς,  αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβά- 
 σεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρί- 
 νει  το  σχέδιο  με ην απαρτία και πλειοψηφία των 
 παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρ- 
 θρου 31 Κ.Ν. 2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο 
 εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με 
 τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγ- 
 κριθεί,  ο εκκαθαριστής ή οι μέτοχοι που εκπροσω- 
 πούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου με- 
 τοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή 
 του  από  το  μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 
 εταιρείας,  με  αίτησή  τους  που δικάζεται με τη 
 διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστή- 
 ριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει 



 το  σχέδιο,  όχι  όμως και να προσθέσει μέτρα που 
 δεν  προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευ- 
 θύνεται  για  την  εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε 
 σύμφωνα με τα παραπάνω. 
    9.Για όσα δεν προβλέπονται στο παρόν αναφορικά 
 με τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης, εφαρμό- 
 ζονται  οι  οικείες  διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 
 όπως  ισχύει. 
 
                   'Αρθρο  48 
                 ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 
    Για  όσα  θέματα  δεν ρυθμίζονται από το παρόν 
 καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Κ.Ν. 
 2190/1920 "Περί Ανωνύμων Εταιρειών", όπως εκάστο- 
 τε  ισχύει. 
 
               Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η' 
               ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 
                   'Αρθρο 49 
       ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΑΡΧΙΚΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
    1.Το  αρχικό  μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, 
 το οποίο, κατά το άρθρο 5 του παρόντος, ανέρχεται 
 σε  εξήντα χιλιάδες (60.000) ΕΥΡΩ και αντιστοιχεί 
 σε  δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές ονο- 
 μαστικής  αξίας τριάντα (30) ευρώ εκάστης, ανελή- 
 φθη ολοσχερώς από τους συμβαλλομένους ιδρυτές της 
 Εταιρείας ως ακολούθως: α)Ο μέτοχος Δημήτριος Πα- 
 παδημητρίου ανέλαβε χίλιες (1000) ονομαστικές με- 
 τοχές,  ονομαστικής  αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ εκά- 
 στη, που αντιστοιχούν στο ποσό των τριάντα χιλιά- 
 δων  (30.000)  ΕΥΡΩ  επί του μετοχικού κεφαλαίου. 
 β)Ο  μέτοχος  Γεώργιος  Φουντάκος  ανέλαβε χίλιες 
 (1000)  ονομαστικές  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας 
 τριάντα  (30)  ΕΥΡΩ  εκάστη, που αντιστοιχούν στο 
 ποσό  των  τριάντα χιλιάδων (30.000) ΕΥΡΩ επί του 
 μετοχικού κεφαλαίου. 
    2.Η κάλυψη του κεφαλαίου γίνεται ως εξής: 
    Α)Οι δύο παραπάνω μέτοχοι εισφέρουν στην συνι- 
 στώμενη  Ανώνυμη Εταιρία και κατά την στον καθένα 
 από  αυτούς  ανήκουσα αναλογία, ήτοι κατά ποσοστό 
 συμμετοχής  50%  επί  της  εισφερόμενης   καθαρής 
 θέσης της  μετατρεπομένης εταιρείας,  τα στοιχεία 
 ενεργητικού  της μετατρεπομένης Εταιρίας Περιορι- 
 σμένης  Ευθύνης  με  την επωνυμία "Δ.ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙ- 
 ΟΥ-Γ.ΦΟΥΝΤΑΚΟΣ ΝΕΑ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
 ΕΥΘΥΝΗΣ"  και  τον διακριτικό τίτλο "ΝΕΑ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
 ΤΕΧΝΙΚΗ   Ε.Π.Ε."   όπως   αυτά  είχαν  κατά  την 
 31-12-2011, οπότε και συνετάχθη ο ισολογισμός με- 
 τασχηματισμού,  και  όπως  εμφανίζονται στον κατά 
 την ημέρα εκείνη στον κλεισθέντα ανωτέρω ισολογι- 
 σμό,  με  όλα  τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις, 
 σύμφωνα  με  την  παρακάτω αναφερόμενη έκθεση της 
 εκτιμητικής  επιτροπής του άρθρου 9 Κ.Ν.2190/1920 
 όπως  τροποποιηθείς  ισχύει, προκειμένου να μετα- 
 τραπεί  η  ανωτέρω Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης 
 σε  Ανώνυμη Εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του 
 Κ.Ν.  2190/1920 όπως ισχύει. Η ανωτέρω έκθεση της 
 εκτιμητικής επιτροπής, συνετάγη τη 12-10-2010 και 
 διαπίστωσε  την  καθαρή   θέση  των  περιουσιακών 
 στοιχείων της εταιρείας με την επωνυμία  "Δ.ΠΑΠΑ- 
 ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ-Γ.ΦΟΥΝΤΑΚΟΣ ΝΕΑ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟ- 
 ΡΙΣΜΕΝΗΣ  ΕΥΘΥΝΗΣ"  και  το διακριτικό τίτλο "ΝΕΑ 
 ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΤΕΧΝΙΚΗ  Ε.Π.Ε." με βάση τον ισολογισμό 



 της  31-12-2011,  σε  εκτέλεση  της  με αρ. πρωτ. 
 24562/25-9-2012  εντολής της Περιφέρειας Αττικής, 
 Περιφερειακή   Ενότητα  κεντρικού  Τομέα  Αθηνών, 
 Διεύθυνση  Ανάπτυξης,  Τμήμα  Ανωνύμων Εταιρειών, 
 που αποτιμά την καθαρή περιουσία της εταιρίας πε- 
 ριορισμένης   ευθύνης  σε  τριάντα  έξι  χιλιάδες 
 (36.000) ΕΥΡΩ. 
    Β) Οι δύο μέτοχοι εισφέρουν τα κάτωθι ποσά: 
α) Ο μέτοχος Δημήτριος Παπαδημητρίου εισφέρει 
τριάντα χιλιάδες (30.000) ΕΥΡΩ. β)Ο μέτοχος 
Γεώργιος Φουντάκος εισφέρει τριάντα χιλιάδες 
(30.000) ΕΥΡΩ. Τα ανωτέρω εισφερόμενα υπό Α και Β 
ποσά, αποτελούν και το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας όπως τούτο προσδιορίζεται στο άρθρο 5 
του  παρόντος, η δε συμμετοχή ενός εκάστου των 
μετόχων  στο  μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και 
οι μετοχές που αναλαμβάνει έκαστος, 
προσδιορίζονται στην υποπαράγραφο 1 του παρόντος 
άρθρου. 'Ετσι, ο Δημήτριος Παπαδημητρίου εισφέρει 
δεκαοκτώ χιλιάδες ευρώ και ένα λεπτό (18.000,01) 
που του αναλογούν  από την καθαρή περιουσία της 
μετατρεπομένης εταιρείας και ένδεκα χιλιάδες 
εννιακόσια ενενήντα εννέα ευρώ και ενενήντα εννέα 
λεπτά (11.999,99)σε μετρητά, ήτοι σύνολο τριάντα 
χιλιάδες (30.000)ευρώ και ο Γεώργιος Φουντάκος 
εισφέρει δέκα οκτώ χιλιάδες (18.000) ευρώ που του 
αναλογούν από την καθαρή περιουσία της 
μετατρεπομένης εταιρείας και δώδεκα χιλιάδες 
(12.000) ευρώ σε μετρητά, ήτοι σύνολο τριάντα 
χιλιάδες (30.000) ευρώ. 
    3. Η έκθεση της εκτιμητικής επιτροπής έχει επί 
 λέξει ως εξής: 
 



 



 



 



 



 



 





                               'Αρθρο 50 
            ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
    Το  πρώτο  Διοικητικό  Συμβούλιο, η θητεία του 
 οποίου  αρχίζει  από  τη νόμιμη σύσταση της Εται- 
 ρείας  και τελειώνει με τον ορισμό των νέων μελών 
 του, όταν θα εκλεγούν από την πρώτη τακτική Γενι- 
 κή  Συνέλευση που θα συνέλθει μέχρι την τριακοστή 
 Ιουνίου  του  επομένου της σύστασης έτους, αποτε- 
 λείται από πέντε (5) μέλη, ήτοι: 
    Δημήτριος  Παπαδημητρίου  του  Ιωάννη  και της 
 Ευαγγελίας,  γεννημένος στην Αθήνα το 1961, μηχα- 
 νολόγος  μηχανικός, κάτοικος Βούλας, οδός Σπετσών 
 32,  κάτοχος  του  δελτίου  ταυτότητας  με αριθμό 
 ΑΚ.021422, με Α.Φ.Μ. 029501705, 
    Γεώργιος  Συριόπουλος του θεοδώρου και της Αι- 
 κατερίνης, γεννημένος στην Πάτρα το 1955, χημικός 
 μηχανικός, κάτοικος Πατρών, οδός Ναυαρίνου 4, κά- 
 τοχος    του   δελτίου   ταυτότητας   με   αριθμό 
 ΑΙ.202485, με Α.Φ.Μ. 025518710, 
    Αναστάσιος  Παπαδόπουλος  του Νικολάου και της 
 Μαργαρίτας,  γεννημένος στην Αθήνα το 1960, λογι- 
 στής, κάτοικος Νέας Σμύρνης, οδός Πάτμου 7, κάτο- 
 χος  του  δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΒ.518160, 
 με Α.Φ.Μ. 020447894, 
    Αλέξιος Παπαρροδόπουλος  του Σπυρίδωνα και της 
 Τασίας,  γεννημένος στην Πάτρα το 1959, οικονομο- 
 λόγος,  κάτοικος Πατρών, οδός Πατρών -Πύργου 460, 
 κάτοχος   του   δελτίου   ταυτότητας   με  αριθμό 
 Σ.366218, με Α.Φ.Μ. 041869858 και 
    Ευαγγελία  Παπαδημητρίου του Δημητρίου και της 
 'Αννας, γεννημένη στο Λονδίνο το 1993, φοιτήτρια, 
 κάτοικος Θεσσαλονίκης, οδός Πανεπιστημίου 26, κά- 
 τοχος του δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΚ.272802, 
 με Α.Φ.Μ. 159267299. 
 
                   'Αρθρο  51 
                  ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 
    'Ολοι  οι  συμβαλλόμενοι  με το παρόν παρέχουν 
 την  ανέκκλητη  ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα 
 στο  Δημήτριο  Παπαδημητρίου  του Ιωάννη, κάτοικο 
 Βούλας,    οδός   Σπετσών 32, (Α.Δ.Τ. ΑΚ.021422), 
 με  Α.Φ.Μ.  029501705, να υποβάλει το παρόν Κατα- 
 στατικό για καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 
 Εταιρειών  της  αρμόδιας Αρχής, καθώς και να υπο- 
 βάλλει  κάθε  απαιτούμενο έγγραφο, αίτηση, δήλωση 
 και  παραλαμβάνει έγγραφα, πιστοποιητικά, ανακοι- 
 νώσεις,  αποφάσεις,  και  να τους εκπροσωπεί στην 
 Αρχή  αυτή με την ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και 
 πληρεξουσιότητα,  να  υπογράψει  ως  αντιπρόσωπός 
 τους συμβολαιογραφική πράξη για συμπλήρωση ή τρο- 
 ποποίηση  του  παρόντος  λόγω τυχόν παραλείψεων ή 
 διορθώσεων ημαρτημένων ή γενικά τροποποιήσεων που 
 επιβάλλονται από το Νόμο ή ελεύθερα κατά την κρί- 
 ση  του και γενικά να πράξει οτιδήποτε απαιτείται 
 για  τη σύσταση και καταχώρηση της Ανώνυμης Εται- 
 ρείας  σύμφωνα με το Νόμο. Τέλος οι συμβαλλόμενοι 
 δήλωσαν  ότι παραιτούνται ρητά από κάθε τυχόν δι- 
 καίωμά  τους για προσβολή ή διάρρηξη του παρόντος 
 για  οποιοδήποτε λόγο ουσιαστικό ή τυπικό και για 
 οποιαδήποτε  αιτία. Επίσης οι συμβαλλόμενοι δήλω- 
 σαν υπεύθυνα σύμφωνα με το Ν. 1599/1986 ότι ο τό- 
 πος  μόνιμης  κατοικίας  και διαμονής τους και οι 
 διευθύνσεις  τους  καθώς  και η έδρα της Ανώνυμης 
 Εταιρείας που δημιουργήθηκε, είναι οι αναγραφόμε- 



 νες στην αρχή του παρόντος. 
    Σημειώνεται ότι: 
    1.Το  συμβόλαιό μου αυτό απαλλάσσεται από κάθε 
 φόρο, τέλος χαρτοσήμου, εισφορά ή δικαίωμα ή άλλη 
 επιβάρυνση  υπέρ  του  Δημοσίου ή τρίτων (Ταμείου 
 Νομικών  ή  του Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων κ.λπ.) 
 σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 11 του Α.Ν. 
 148/1967,  όπως  τροποποιήθηκε με την παράγραφο 2 
 του  άρθρου  7 του Ν.Δ.34/1968 και ερμηνεύθηκε με 
 το  άρθρο μόνο του Ν.Δ.665/1970, με εξαίρεση σύμ- 
 φωνα  με  το άρθρο 17 σε συνδυασμό με τα άρθρα 20 
 και  23 του Ν.1676/1986, όπως το τελευταίο τροπο- 
 ποιήθηκε  με  το άρθρο 1 παρ. 1 του Ν. 2941/2001, 
 το  φόρο  συγκέντρωσης  κεφαλαίου αυτού του Νόμου 
 που  θα  καταβληθεί  με  φροντίδα και δαπάνες των 
 ιδρυτών  μετόχων με υποβολή σχετικής δήλωσης στην 
 αρμόδια  Οικονομική Εφορία μέσα σε δεκαπέντε (15) 
 μέρες το αργότερο από την καταχώριση της παρούσας 
 πράξης σύστασης στην αρμόδια Αρχή. 
    2.Εγώ  η Συμβολαιογράφος υπενθύμισα στους συμ- 
 βαλλομένους τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 "πε- 
 ρί  Ανωνύμων  Εταιρειών", όπως τούτος τροποιηθείς 
 ισχύει σήμερα. 
    3.Οι  συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι μέχρι την υπο- 
 γραφή του παρόντος απαιτήθηκαν για τη σύσταση της 
 Ανώνυμης Εταιρείας χίλια (1000) ευρώ και βαρύνουν 
 αυτήν   ευρώ   χίλια  διακόσια εξήντα και πενήντα 
 έξι  λεπτά  (1.260,56)  για δικαιώματά μου με ένα 
 (1) αντίγραφο και έξοδα σύνταξης του παρόντος και 
 ότι μέχρι την κατά το Νόμο σύστασή της θα καταβά- 
 λουν  οι ίδιοι για λογαριασμό της τις δαπάνες που 
 θα  απαιτηθούν  και που προσδιορίζονται κατά προ- 
 σέγγιση  σε ευρώ χίλια (1000) (φόρος συγκέντρωσης 
 κεφαλαίου, έξοδα δημοσίευσης, έξοδα ΤΑΠΕΤ και άλ- 
 λες δαπάνες). 
    Τα  παραπάνω  συμφώνησαν και αποδέχτηκαν αμοι- 
 βαία  οι συμβαλλόμενοι και σε βεβαίωση αυτών συν- 
 τάχθηκε το παρόν σε σαράντα οκτώ (48) φύλλα. Επι- 
 κολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου ευρώ 3,00 για το πρω- 
 τότυπο και ευρώ 0,50 για το αντίγραφο. Για το πα- 
 ρόν  εισπράχθηκαν  για τέλη και δικαιώματά μου με 
 ένα  (1)  αντίγραφο ευρώ χίλια είκοσι δύο (1.022) 
 εκ  των  οποίων για καθαρά δικαιώματα ευρώ 732,52 
 και για Ε.Τ.Α.Α. (Τομέα Ασφάλισης Νομικών και Το- 
 μέα  Συμβολαιογράφων)  συνολικά  ευρώ 289,48. Επί 
 των  εισπραχθέντων δικαιωμάτων (μικτή αμοιβή) ει- 
 σπράχθηκε  Φ.Π.Α. ευρώ 235,06. Το παρόν αφού δια- 
 βάστηκε  καθαρά  και μεγαλόφωνα στους συμβαλλόμε- 
 νους και βεβαιώθηκε από όλους, υπογράφεται νόμιμα 
 από αυτούς και μένα τη Συμβολαιογράφο. 
 
  ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ            Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 
 
Ακριβές αντίγραφο καταστατικού της εταιρείας με 
την επωνυμία «NEA ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ όπως αυτό ισχύει μετά την από 27/10/2017 
Εκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 
 
Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 
Παπαδημητρίου Ευαγγελία 


