
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ 
Α.Ε.Β.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

 
Την 01/11/2017 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1239308, οι 
εγκεκριμένες από την 05/09/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ Α.Ε.Β.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 334601000 για τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016.   
 
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.: 21552 / 23/10/2017). 
 

 
 
 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ Α.Ε.Β.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Δ/νση: ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΑΘΗΝΩΝ 92 
Τ.Κ.: 10442, ΑΘΗΝΑ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 

 
 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,02/11/2017 
Αριθ.Πρωτ.:1021392 
 

Πληροφορίες: ΒΑΓΙΑΚΑΚΟΣ ΗΛΙΑΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
Fax: 2103616464 
E-mail: iliasvag@acci.gr 
 

Συνημ.:  
Οικονομικές Καταστάσεις 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ:210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 

ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ 

ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΩΝ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ  

ΧΡΗ΢Η΢ 2016 (ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 1.1.2016 – 31.12.2016) 

ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢  Σ  Ε  Χ  Ν  Ε  Λ  Λ  Α  ΢   ΑΕΒΕ 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις 

της χρήσης 1/1/2016 – 31/12/2016 της εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις 

παρακάτω επεξηγήσεις. 

                   ΑΞΟΝΑΣ - ΣΤΟΧΟΣ      ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 

1. Ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης & 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 

θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την 

πολυπλοκότητά της. 

 

1.Α ) Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου. 

Η Εταιρεία ‘ Τ Ε Χ Ν Ε Λ Λ Α Σ  ΑΕΒΕ’ είναι   ελληνική επιχείρηση με 

μεγάλη γκάμα προϊόντων για τον αγρό, το δάσος, τον κήπο και τα 

πάρκα. Συνεργάζεται με περισσότερα από 8 διεθνή εργοστάσια 

κορυφαίων κατασκευαστών από Ευρώπη και Ασία και διαθέτει πάνω 

από 1.500 προϊόντα μέσω 1.000 και πλέον επιλεγμένων καταστημάτων – 

συνεργατών .Τα τελευταία 35 χρόνια η εταιρία διαγράφει μια εξαιρετική  

πορεία και κατέχει καλή θέση στον κλάδο της. 

 

1.Β) Στόχοι , βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

     Το 1981 o Παντελής Μ. Παπαδόπουλος, ξεκίνησε παράλληλα με την 

"ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ " και την εταιρεία "ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ 

ΑΕΒΕ" με στόχο την κάλυψη συμπληρωματικά των αναγκών της σε 

προϊόντα για τον αγρό , τον κήπο και το δάσος. 

      Από τότε και μέχρι σήμερα  για   35 ολόκληρα  χρόνια η εταιρία 

διαγράφει μια εξαιρετικά καλή πορεία και κατέχει ικανοποιητική θέση 

στον κλάδο της. 
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      Η πολύχρονη εμπειρία και οι αξίες που ανέδειξαν την εταιρία 

συνδυάζονται πλέον με νέες ιδέες και σύγχρονες επιχειρηματικές 

τακτικές που προδιαγράφουν ένα ευοίωνο μέλλον. 

      Η αποστολή της Εταιρείας   είναι άρρηκτα συνδεδεμένη με τους 

ανθρώπους της, την υποστήριξη στο επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών της, 

την ικανοποίηση του τελικού καταναλωτή και τη συμβολή της στη 

φροντίδα του φυσικού περιβάλλοντος 

 

1.Γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η Εταιρεία απασχολεί  σήμερα 3  ανθρώπους με προοπτική να γίνουν 

σύντομα περισσότεροι  με κοινό όραμα τη συνεχή ανάπτυξη της 

"ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ  Α.Ε.Β.Ε." στην Ελλάδα και τη νοτιοανατολική Ευρώπη. 

Εργάζονται  με κοινούς στόχους, μοιράζονται τον ίδιο ενθουσιασμό και 

δίνουν καθημερινά τον καλύτερό  εαυτό τους  στην ενδυνάμωση των 

σχέσεων  με το επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών, τους προμηθευτές  και 

τους τελικούς καταναλωτές. 

Θεμελιώδης αρχή αποτελεί η  προσωπική εξέλιξη του κάθε μέλους της 

ομάδας και γι' αυτό με το  σχέδιο ανάπτυξης της επιχείρησης: 

 Παρέχεται στους ανθρώπους η ευκαιρία να πετύχουν τους 

επαγγελματικούς στόχους τους. 

 Υποστηρίζεται ισότιμα η επαγγελματική κατάρτιση και επιμόρφωση. 

  Καλλιεργείται η ισορροπία ανάμεσα στην προσωπική και την 

επαγγελματική ζωή. 

Το εξειδικευμένο προσωπικό στελεχώνει σήμερα το Εμπορικό Τμήμα  

της Εταιρείας. 

1.Δ) Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και  

       των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

Ο κύκλος εργασιών της διαχειριστικής χρήσης 2016 ανήλθε σε 761.775,52 

ευρώ, ενώ την προηγούμενη χρήση ανήλθε στο ποσό των 984.334,33 ευρώ, 

παρουσιάζοντας μείωση κατά 222.558,81 ευρώ. Επίσης στην παρούσα χρήση 

το μικτό αποτέλεσμα της χρήσης ανήλθε σε 206.154,59 ευρώ, ενώ την 

προηγούμενη χρήση ανέρχονταν σε 213.956,68 ευρώ. 

Στην παρούσα χρήση το σύνολο των εξόδων διοικητικής λειτουργίας, 

λειτουργίας διάθεσης καθώς και τα χρηματοοικονομικά έξοδα διαμορφώθηκαν 

στο ποσό των 181.162,31 ευρώ έναντι του ποσού των 83.441,18 ευρώ της 

προηγούμενης χρήσης παρουσιάζοντας  αύξηση κατά 117% . Η αύξηση αυτή 

των εξόδων της χρήσης 2016 οφείλεται στην πρόσληψη νέων  εργαζομένων 
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γεγονός που συντέλεσε  στη διαμόρφωση του χαμηλού αποτελέσματος της 

εταιρείας και για την χρήση 2016. 

 

Η οικονομική κατάσταση της εταιρείας κατά την 31.12.2016 κρίνεται 

ικανοποιητική, γεγονός το οποίο επιβεβαιώνεται από τη σχέση του συνόλου των 

ιδίων κεφαλαίων της χρήσης 2016 τα οποία αυξήθηκαν σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση κατά 21.029,81 ευρώ. 

Η έδρα της Εταιρείας  λειτουργεί είναι σ' ένα ενοικιαζόμενο κτίριο το οποίο  

βρίσκεται σε κομβικό σημείο της πόλης και περιλαμβάνει αποθηκευτικούς 

χώρους και  γραφεία.  

Οι αποθηκευτικοί χώροι της Εταιρίας  είναι από τα πιο νευραλγικά κομμάτια 

της επιχείρησης. Υπάρχει συνεχής φροντίδα ώστε να διατηρούνται σε άψογη  

κατάσταση τα ετοιμοπαράδοτα προϊόντα, προκειμένου να διασφαλίζεται 

καθημερινά η γρήγορη εξυπηρέτηση του δικτύου των συνεργατών της. 

Η εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της ακίνητα. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

 

2.Α ) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους 

προμηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους. 

Συνεργάζεται με περισσότερα από 8 διεθνή εργοστάσια κορυφαίων 

κατασκευαστών από Ευρώπη και Ασία με κυριότερες τη VALPADANA και 

ZHEJIANG GARDEN MACHINERY που είναι υψηλών προδιαγραφών σε 

προϊόντα δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού . 

Η εταιρία ξεχωρίζει χάρη στην  εκπληκτική καινοτομία των προϊόντων της. 

 

 

2.Β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το 

υφιστάμενο  κανονιστικό πλαίσιο. 

Η  ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ Α.Ε.Β.Ε.  από το 1981 διανέμει στην Ελλάδα την πλήρη 

γκάμα μηχανημάτων φροντίδας δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού. Τα 

εργοστάσια που αντιπροσωπεύει η εταιρεία επενδύουν κάθε χρόνο στην 

ανάπτυξη νέων τεχνολογιών και τη βελτιστοποίηση της εργονομίας των 

μηχανημάτων, με σκοπό να κάνουν την εργασία του τελικού καταναλωτή 

ευχάριστη, ξεκούραστη και γρήγορη. Οι νέες τεχνολογίες βοηθούν, επίσης, τους 

τελικούς καταναλωτές να αποσβέσουν το μηχάνημα που προμηθεύτηκαν σε 

σύντομο χρονικό διάστημα 
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2.Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον 

κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται . 

 

       Δεν  υπάρχουν  σημαντικές  αγωγές  τρίτων  κατά  της εταιρείας μας,  που  να 

       επηρεάσουν  την οικονομική θέση και την πορεία της εταιρείας. 

      Δεν  υπάρχουν  γεγονότα ή  συνθήκες καθώς και άλλοι επιχειρηματικοί κίνδυνοι 

      που θα  μπορούσαν να  δημιουργήσουν  σοβαρή  αμφιβολία  για τη  δυνατότητα  

      συνέχισης  της δραστηριότητας  της εταιρείας. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα 

3.Α ) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον. 

Σκοπός της Εταιρείας  είναι να παρέχει ποιοτικά προϊόντα κορυφαίας 

τεχνολογίας, φιλικά προς τον χρήστη και το περιβάλλον, τα οποία θα 

κάνουν τη ζωή μας πιο εύκολη και την εργασία μας πιο αποτελεσματική. 

3.Β)  Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η 

οντότητα για την πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των 

περιβαλλοντικών επιπτώσεων από παράγοντες  όπως : ενεργειακή 

χρήση, άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων, προστασία 

της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων, διαχείριση αποβλήτων, 

περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη 

διάθεση των προϊόντων και των υπηρεσιών 

     Η εταιρεία δεν εμπίπτει στην κατηγορία των ρυπογόνων εκμεταλλεύσεων 

ώστε να ρυπαίνει το περιβάλλον ούτε παράγει απόβλητα τα οποία επιβαρύνουν 

τους υδάτινους  πόρους. 

 

3.Γ)  Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών 

εφόσον υπάρχουν 

Η εταιρική κοινωνική ευθύνη αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της κουλτούρας 

της εταιρείας . Στηρίζει σε ετήσια βάση πρωτοβουλίες που έχουν στόχο την 

προστασία του περιβάλλοντος . 

 

4.  Εργασιακά ζητήματα 
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4.Α ) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως 

φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 

 

Η εταιρεία ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ ΑΕΒΕ παρέχει πάντα ίσες ευκαιρίες  στην 
ανανέωση του προσωπικού της , ανεξαρτήτως φύλλου και θρησκείας 

δίνει ίσες ευκαιρίες ανάπτυξης και εξέλιξης  με σκοπό να εφοδιάσει με 
δεξιότητες το προσωπικό της ώστε να ενισχύσει την ένταξη και παραμονή 
του στην αγορά εργασίας. 

 

4.Β )  Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων και συνδικαλιστική 

ελευθερία. 

  
Η πολιτική της εταιρείας   ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ ΑΕΒΕ  στοχεύει  στη διασφάλιση 

της ελευθερίας του  συνεταιρίζεσθαι των εργαζομένων και τα εργασιακά 
δικαιώματα αποτελούν ουσιώδες θέμα για όλους τους εργαζόμενους. 
Άλλωστε ο σεβασμός των ανθρωπίνων δικαιωμάτων αποτελεί θεμελιώδης  

προϋπόθεση  για υγιή επιχειρηματική δραστηριότητα και κοινωνική 
πρόοδο. 

 
4.Γ )  Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία συστήματα εκπαίδευσης  

τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Η  ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ  ΑΕΒΕ  επιδιώκει συνεχώς τη βελτίωση των επιδόσεων 

της στον τομέα της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων και 
προσπαθεί να  παροτρύνει και άλλους συνεργάτες να υιοθετήσουν σε 
αυτό το θέμα παρόμοιες πρακτικές.  

 
Η εταιρεία αναγνωρίζει επίσης τη σημασία της υπεύθυνης εργοδοσίας 

και της ανάπτυξης μακροχρόνιων σχέσεων με τους εργαζόμενους, οι 
οποίες βασίζονται στην εμπιστοσύνη, στην αξιοπιστία και στις κοινές 
αξίες.  

 
Για το λόγο αυτό στοχεύει στην προώθηση της δια βίου μάθησης των 
ανθρώπων  της  και  στην ενίσχυση των επαγγελματικών  ικανοτήτων  και  

δεξιοτήτων που απαιτούνται για την αντιμετώπιση των τοπικών και 
διεθνών  προκλήσεων  αυξάνοντας  χρόνο με το χρόνο  τις   ανθρωποώρες  

εκπαίδευσης .  
 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη Χρηματοοικονομικοί 

δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

5.Α) Οι οντότητες μπορούν να παρουσιάσουν ένα μείγμα γενικών και 

τομεακών ΧΔΕ & ΜΧΔΕ ανάλογα με την περίπτωση, στο πλαίσιο των 

στρατηγικών τους στόχων και των θεμάτων που παρουσιάζονται στην 

έκθεση διαχείρισης. 
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           Οι βασικοί αριθμοδείκτες για τις χρήσεις 2016 και 2015 έχουν ως εξής: 
 

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

  
31/12/2016 

 
31/12/2015  

Κυκλοφοροφν ενεργθτικό 
 

1.557.920,29 99,90% 1.597.425,95 99,80% 

Σφνολο ενεργθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Μθ κυκλοφοροφν Ενεργθτικό 
 

1.480,35 0,0095% 1.688,61 0,0105% 

Σφνολο ενεργθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Οι παραπάνω δείκτεσ δείχνουν τθν αναλογία κεφαλαίων που ζχει διατεκεί ςε 
κυκλοφοριακό και πάγιο ενεργθτικό 

Ίδια κεφάλαια 
 

1.439.566,60 1215,1% 1.418.536,79 791,55% 

Σφνολο υποχρεϊςεων 
 

118.466,43 
 

179.210,16 
 

Ο παραπάνω δείκτθσ  δείχνει τθν οικονομικι αυτάρκεια τθσ Εταιρείασ. 

Σφνολο υποχρεϊςεων 
 

118.466,43 7,60% 179.210,16 11,20% 

Σφνολο πακθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Ίδια κεφάλαια 
 

1.439.566,6 92,32% 1.418.536,79 88,71% 

Σφνολο πακθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Οι παραπάνω δείκτεσ  δείχνουν τθν δανειακι εξάρτθςθ τθσ εταιρείασ  

Ίδια κεφάλαια 
 

1.439.566,60 97245% 1.418.536,79 84006% 

Μθ κυκλοφοροφν Ενεργθτικό 
 

1.480,35 
 

1.688,61 
 

Ο δείκτθσ αυτόσ δείχνει το βακμό χρθματοδοτιςεωσ των ακινθτοποιιςεων τθσ εταιρείασ  
από τα Ίδια Κεφάλαια 

Κυκλοφοροφν ενεργθτικό 
 

1.557.920,29 1315,1% 1.597.425,95 891,37% 

Βραχυπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ 
 

118.466,43 
 

179.210,16 
 

Ο δείκτθσ αυτόσ  δείχνει τθν δυνατότθτα τθσ Εταιρείασ να καλφψει τισ βραχυπρόκεςμεσ  
υποχρεϊςεισ τθσ με ςτοιχεία του κυκλοφοροφντοσ ενεργθτικοφ 

     
 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

  31/12/2016 
 

31/12/2015  
Κακαρά αποτ/τα χριςεωσ προ 
φόρων  

30.027,90 3,94% 123.875,17 12,58% 

Κφκλοσ εργαςιϊν 
 

761.775,52 
 

984.334,23 
 

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν ςυνολικι απόδοςθ τθσ εταιρείασ ςε ςφγκριςθ  
με τα ςυνολικά τθσ ζςοδα 
Κακαρά αποτ/τα χριςεωσ προ 
φόρων  

30.027,90 2,09% 123.875,17 8,73% 

Ίδια κεφάλαια 
 

1.439.566,60 
 

1.418.536,79 
 

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν αποδοτικότθτα των ιδίων κεφαλαίων τθσ 
εταιρείασ.  

Μικτά αποτελζςματα 
 

206.154,59 27,06% 213.956,68 21,74% 

Κφκλοσ εργαςιϊν 
 

761.775,52 
 

984.334,33 
 

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει το ποςοςτιαίο μζγεκοσ του μικτοφ κζρδουσ  
επί των πωλιςεων τθσ εταιρείασ 

5.Β )  Οι δείκτες αυτοί πρέπει να είναι ευρέως διαδεδομένοι, δεν τίθεται 

περιορισμός ως προς τη χρήση τους και η εταιρεία οφείλει να κάνει 

σχετική αναφορά στη μεθοδολογία και τον τρόπο συλλογής της 

μετρήσιμης πληροφορίας. 
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  Οι παραπάνω δείκτες κρίθηκαν ότι είναι βασικοί και γενικότερης 

χρησιμότητας, επειδή παρουσιάζουν ανάγλυφα τη στατική και δυναμική εικόνα 

της οικονομικής μονάδας  καθώς  και  την  οικονομική  διάρθρωση  , την 

απόδοση  και  την  αποδοτικότητά της. 

6. Επιπλέον πληροφόρηση 

6.Α) Την προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 

Η πορεία και τα αποτελέσματα της εταιρείας της χρήσης 2016 είναι  

ενθαρρυντικά . 

Οι εξελίξεις βέβαια κατά τη διάρκεια του 2016 αλλά και κατά το πρώτο 

τετράμηνο του 2017 διατηρούν το μακροοικονομικό και 

χρηματοοικονομικό περιβάλλον στη χώρα ευμετάβλητο. Η επιστροφή 

στην οικονομική σταθερότητα εξαρτάται σε μεγάλο βαθμό από τις 

ενέργειες και τις αποφάσεις θεσμικών οργάνων στη χώρα και στο 

εξωτερικό, που θα μπορούσαν να επηρεάσουν αρνητικά την Ελληνική 

οικονομία. 

Παρ’ όλα αυτά η Εταιρεία παρακολουθεί διαρκώς την κατάσταση και τις 

πιθανές επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται 

έγκαιρα όλα τα αναγκαία μέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση 

τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητες της.  

Η Εταιρεία εφαρμόζει επίσης  διοικητικά και οργανωτικά πρότυπα και 

εμπορικές πρακτικές που της επιτρέπουν να διατηρεί υψηλό επίπεδο 

επιχειρησιακής λειτουργίας. 

Λαμβάνοντας υπόψη και τα μέχρι τώρα αποτελέσματα της χρήσης 2017, 

εκτιμά ότι θα καταφέρει  να διατηρήσει την ηγετική της θέση στην αγορά 

επιτυγχάνοντας και αύξηση των πωλήσεων (2%-5%) σε σχέση με το 2016 

με ανάλογη βελτίωση στην κερδοφορία της. 

 

 

6.Β)  Τις δραστηριότητες της οντότητας στον τομέα των ερευνών και 

ανάπτυξης (εφόσον υπάρχουν) 

Δεν υπάρχουν 

6.Γ )  Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών 

όπως προβλέπεται  στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του Κ.Ν2190/20 
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Δεν υπάρχουν 

 

6.Δ)   Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας (εντός και εκτός 

Ελλάδος εφόσον υπάρχουν τέτοια)  

Δεν υπάρχουν 

6.Ε)   Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσω           

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της οντότητας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για 

την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 

οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης. 

 

Συναλλαγματικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε πολύ μικρό 

συναλλαγματικό κίνδυνο. 

Πιστωτικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού πιστωτικό 

κίνδυνο.           

 ββ) την έκθεση της οντότητας στον κίνδυνο μεταβολής των πιστωτικό 

κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών 

Κίνδυνος μεταβολής τιμών. 

 H εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού κινδύνου μεταβολής τιμών των 

εμπορευμάτων της, λόγω των δυσμενών οικονομικών συνθηκών της εγχώριας 

αγοράς και του ανταγωνισμού. 

Κίνδυνος ταμειακών ροών: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλό κίνδυνο 

ταμειακών ροών, λόγω της υψηλής ρευστότητας της.  

 

Ακριβές αντίγραφο από το Πρακτικό του Δ.Σ. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

. 
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Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ ηης 31/12/2016 

ΕΝΕΡΓΗΣΙΚΟ ΢ημ. 31/12/2016 31/12/2015 
Μη κσκλοθορούνηα ζηοιτεία 

 

    

Ενζώμαηα πάγια 

 

    

Αθίλεηα 

 

    

Μεραλνινγηθόο εμνπιηζκόο 6.1 481,98 985,36 

Λνηπόο εμνπιηζκόο 6.1 298,34 3,22 

Λνηπά   άπια  ζηνηρεία 6.2 0,03 0,03 

΢ύνολο 

 
780,35 988,61 

Λνηπά πεξηνπζηαθά ζηνηρεία 7.2.2 700,00 700,00 

΢ύνολο 

 
700,00 700,00 

΢ύνολο μη κσκλοθορούνηφν 

 
1.480,35 1.688,61 

Κσκλοθορούνηα περιοσζιακά ζηοιτεία 

 
    

Αποθέμαηα 

 

    

Έηνηκα θαη εκηηειή πξντόληα 7.2.3 6.753,22 3.148,60 

Εκπνξεύκαηα 7.2.3 371.546,55 226.825,44 

Πξώηεο ύιεο θαη πιηθά 7.2.3 10.701,12 10.701,12 

    Πξνθαηαβνιέο γηα θπθινθνξνύληα ζηνηρεία θαη ππεξεζίεο 7.2.3 128.389,35 102.371,68 

    ΢ύνολο 

 
517.390,24 343.046,84 

Υρημαηοοικονομικά ζηοιτεία 

 

    

Εκπνξηθέο απαηηήζεηο 7.2.4 66.997,34 243.612,26 

Λνηπέο απαηηήζεηο 7.2.5 36.470,51 65.990,60 

Λνηπά ρξεκαηννηθνλνκηθά ζηνηρεία 

 

0,15 0,15 

Πξνπιεξσκέλα έμνδα 7.2.6 3.932,15 2.324,22 

Τακηαθά δηαζέζηκα θαη ηζνδύλακα 7.2.8 933.129,90 942.451,88 

΢ύνολο 

 
1.040.530,05 1.254.379,11 

  

 
    

΢ύνολο κσκλοθορούνηφν 

 

1.557.920,29 1.597.425,95 

  

 
    

΢ύνολο Ενεργηηικού   1.559.400,64 1.599.114,56 

    ΠΑΘΗΣΙΚΟ ΢ημ. 31/12/2016 31/12/2015 

ΚΑΘΑΡΗ ΘΕ΢Η       

Καηαβλημένα κεθάλαια       

Κεθάιαην  8. 221.508,00 221.508,00 

΢ύνολο   221.508,00 221.508,00 

Αποθεμαηικά και αποηελέζμαηα εις νέο       

Απνζεκαηηθά λόκσλ ή θαηαζηαηηθνύ 8.  71.094,08 66.696,51 

Αθνξνιόγεηα απνζεκαηηθά  8. 36.927,67 36.927,67 

Απνηειέζκαηα εηο λέν  8. 1.110.036,85 1.093.404,61 

΢ύνολο   1.218.058,60 1.197.028,79 

΢ύνολο καθαρής θέζης   1.439.566,60 1.418.536,79 

Προβλέυεις       

Πξνβιέςεηο γηα παξνρέο ζε εξγαδνκέλνπο 9.1  1.367,61 1.367,61 

΢ύνολο   1.367,61 1.367,61 

Τποτρεώζεις       

Βρατσπρόθεζμες Τποτρεώζεις       

Εκπνξηθέο ππνρξεώζεηο  10.2.2 103.368,26 141.397,40 

Φόξνο εηζνδήκαηνο 10.2.3  8.998,09 36.503,80 

Λνηπνί θόξνη θαη ηέιε  10.2.3 3.512,20 53,99 

Οξγαληζκνί θνηλσληθήο αζθάιηζεο 10.2.4  2.587,88 1.082,75 

Έμνδα ρξήζεσο δνπιεπκέλα 10.2.6  0,00 172,22 

΢ύνολο   118.466,43 179.210,16 

        

΢ύνολο Τποτρεώζεφν   118.466,43 179.210,16 
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΢ύνολο Καθαρής Θέζης, Προβλέυεφν και Τποτρεώζεφν   1.559.400,64 1.599.114,56 

 

ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ κατά ΛΕΙΣΟΤΡΓΙΑ 

    
  ΢ημ. 31/12/2016 31/12/2015 

         

 

Κύθινο εξγαζηώλ   761.775,52 984.334,23 

 

Κόζηνο πσιήζεσλ   -555.620,93 -770.377,55 

 

Μικηό Αποηέλεζμα   206.154,59 213.956,68 

 

        

 

Άιια έζνδα   162,95 159,69 

 

    206.317,54 214.116,37 

 

Έμνδα δηάζεζεο   -136.313,00 -47.012,85 

 

Έμνδα δηνίθεζεο   -42.462,15 -32.414,69 

 

Απνκεηώζεηο πεξηνπζηαθώλ ζηνηρείσλ (θαζαξό πνζό)   0,00 0,00 

 

Κέξδε & δεκίεο από δηάζεζε παγίσλ ζηνηρείσλ   7.442,86 -71,21 

 

Κέξδε & δεκίεο από επηκέηξεζε ζηελ εύινγε αμία   0,00 0,00 

 

Άιια έμνδα θαη δεκηέο   -20.002,99 -12.727,68 

 

Άιια θέξδε   16.749,60 2.904,25 

 

Αποηέλεζμα προ θόρφν και ηόκφν   31.731,86 124.794,19 

 

        

 

Πηζησηηθνί ηόθνη   683,20 3.094,62 

 

Χξεσζηηθνί ηόθνη   -2.387,16 -4.013,64 

 

Αποηέλεζμα προ θόρφν   30.027,90 123.875,17 

 

        

 

Φόξνη εηζνδήκαηνο   -8.998,09 -36.503,80 

 

        

 

Αποηέλεζμα περιόδοσ μεηά από θόροσς   21.029,81 87.371,37 
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ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 

ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ 

ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΩΝ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ  

ΧΡΗ΢Η΢ 2016 (ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 1.1.2016 – 31.12.2016) 

ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢  Σ  Ε  Χ  Ν  Ε  Λ  Λ  Α  ΢   ΑΕΒΕ 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις 

της χρήσης 1/1/2016 – 31/12/2016 της εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις 

παρακάτω επεξηγήσεις. 

                   ΑΞΟΝΑΣ - ΣΤΟΧΟΣ      ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 

1. Ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης & 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της 

θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την 

πολυπλοκότητά της. 

 

1.Α ) Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου. 

Η Εταιρεία ‘ Τ Ε Χ Ν Ε Λ Λ Α Σ  ΑΕΒΕ’ είναι   ελληνική επιχείρηση με 

μεγάλη γκάμα προϊόντων για τον αγρό, το δάσος, τον κήπο και τα 

πάρκα. Συνεργάζεται με περισσότερα από 8 διεθνή εργοστάσια 

κορυφαίων κατασκευαστών από Ευρώπη και Ασία και διαθέτει πάνω 

από 1.500 προϊόντα μέσω 1.000 και πλέον επιλεγμένων καταστημάτων – 

συνεργατών .Τα τελευταία 35 χρόνια η εταιρία διαγράφει μια εξαιρετική  

πορεία και κατέχει καλή θέση στον κλάδο της. 

 

1.Β) Στόχοι , βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

     Το 1981 o Παντελής Μ. Παπαδόπουλος, ξεκίνησε παράλληλα με την 

"ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΕΒΕ " και την εταιρεία "ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ 

ΑΕΒΕ" με στόχο την κάλυψη συμπληρωματικά των αναγκών της σε 

προϊόντα για τον αγρό , τον κήπο και το δάσος. 

      Από τότε και μέχρι σήμερα  για   35 ολόκληρα  χρόνια η εταιρία 

διαγράφει μια εξαιρετικά καλή πορεία και κατέχει ικανοποιητική θέση 

στον κλάδο της. 
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      Η πολύχρονη εμπειρία και οι αξίες που ανέδειξαν την εταιρία 

συνδυάζονται πλέον με νέες ιδέες και σύγχρονες επιχειρηματικές 

τακτικές που προδιαγράφουν ένα ευοίωνο μέλλον. 

      Η αποστολή της Εταιρείας   είναι άρρηκτα συνδεδεμένη με τους 

ανθρώπους της, την υποστήριξη στο επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών της, 

την ικανοποίηση του τελικού καταναλωτή και τη συμβολή της στη 

φροντίδα του φυσικού περιβάλλοντος 

 

1.Γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η Εταιρεία απασχολεί  σήμερα 3  ανθρώπους με προοπτική να γίνουν 

σύντομα περισσότεροι  με κοινό όραμα τη συνεχή ανάπτυξη της 

"ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ  Α.Ε.Β.Ε." στην Ελλάδα και τη νοτιοανατολική Ευρώπη. 

Εργάζονται  με κοινούς στόχους, μοιράζονται τον ίδιο ενθουσιασμό και 

δίνουν καθημερινά τον καλύτερό  εαυτό τους  στην ενδυνάμωση των 

σχέσεων  με το επιλεγμένο δίκτυο συνεργατών, τους προμηθευτές  και 

τους τελικούς καταναλωτές. 

Θεμελιώδης αρχή αποτελεί η  προσωπική εξέλιξη του κάθε μέλους της 

ομάδας και γι' αυτό με το  σχέδιο ανάπτυξης της επιχείρησης: 

 Παρέχεται στους ανθρώπους η ευκαιρία να πετύχουν τους 

επαγγελματικούς στόχους τους. 

 Υποστηρίζεται ισότιμα η επαγγελματική κατάρτιση και επιμόρφωση. 

  Καλλιεργείται η ισορροπία ανάμεσα στην προσωπική και την 

επαγγελματική ζωή. 

Το εξειδικευμένο προσωπικό στελεχώνει σήμερα το Εμπορικό Τμήμα  

της Εταιρείας. 

1.Δ) Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και  

       των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

Ο κύκλος εργασιών της διαχειριστικής χρήσης 2016 ανήλθε σε 761.775,52 

ευρώ, ενώ την προηγούμενη χρήση ανήλθε στο ποσό των 984.334,33 ευρώ, 

παρουσιάζοντας μείωση κατά 222.558,81 ευρώ. Επίσης στην παρούσα χρήση 

το μικτό αποτέλεσμα της χρήσης ανήλθε σε 206.154,59 ευρώ, ενώ την 

προηγούμενη χρήση ανέρχονταν σε 213.956,68 ευρώ. 

Στην παρούσα χρήση το σύνολο των εξόδων διοικητικής λειτουργίας, 

λειτουργίας διάθεσης καθώς και τα χρηματοοικονομικά έξοδα διαμορφώθηκαν 

στο ποσό των 181.162,31 ευρώ έναντι του ποσού των 83.441,18 ευρώ της 

προηγούμενης χρήσης παρουσιάζοντας  αύξηση κατά 117% . Η αύξηση αυτή 

των εξόδων της χρήσης 2016 οφείλεται στην πρόσληψη νέων  εργαζομένων 



 7 

γεγονός που συντέλεσε  στη διαμόρφωση του χαμηλού αποτελέσματος της 

εταιρείας και για την χρήση 2016. 

 

Η οικονομική κατάσταση της εταιρείας κατά την 31.12.2016 κρίνεται 

ικανοποιητική, γεγονός το οποίο επιβεβαιώνεται από τη σχέση του συνόλου των 

ιδίων κεφαλαίων της χρήσης 2016 τα οποία αυξήθηκαν σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση κατά 21.029,81 ευρώ. 

Η έδρα της Εταιρείας  λειτουργεί είναι σ' ένα ενοικιαζόμενο κτίριο το οποίο  

βρίσκεται σε κομβικό σημείο της πόλης και περιλαμβάνει αποθηκευτικούς 

χώρους και  γραφεία.  

Οι αποθηκευτικοί χώροι της Εταιρίας  είναι από τα πιο νευραλγικά κομμάτια 

της επιχείρησης. Υπάρχει συνεχής φροντίδα ώστε να διατηρούνται σε άψογη  

κατάσταση τα ετοιμοπαράδοτα προϊόντα, προκειμένου να διασφαλίζεται 

καθημερινά η γρήγορη εξυπηρέτηση του δικτύου των συνεργατών της. 

Η εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της ακίνητα. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

 

2.Α ) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους 

προμηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους. 

Συνεργάζεται με περισσότερα από 8 διεθνή εργοστάσια κορυφαίων 

κατασκευαστών από Ευρώπη και Ασία με κυριότερες τη VALPADANA και 

ZHEJIANG GARDEN MACHINERY που είναι υψηλών προδιαγραφών σε 

προϊόντα δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού . 

Η εταιρία ξεχωρίζει χάρη στην  εκπληκτική καινοτομία των προϊόντων της. 

 

 

2.Β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το 

υφιστάμενο  κανονιστικό πλαίσιο. 

Η  ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ Α.Ε.Β.Ε.  από το 1981 διανέμει στην Ελλάδα την πλήρη 

γκάμα μηχανημάτων φροντίδας δάσους, κήπου, πάρκων και αγρού. Τα 

εργοστάσια που αντιπροσωπεύει η εταιρεία επενδύουν κάθε χρόνο στην 

ανάπτυξη νέων τεχνολογιών και τη βελτιστοποίηση της εργονομίας των 

μηχανημάτων, με σκοπό να κάνουν την εργασία του τελικού καταναλωτή 

ευχάριστη, ξεκούραστη και γρήγορη. Οι νέες τεχνολογίες βοηθούν, επίσης, τους 

τελικούς καταναλωτές να αποσβέσουν το μηχάνημα που προμηθεύτηκαν σε 

σύντομο χρονικό διάστημα 
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2.Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον 

κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται . 

 

       Δεν  υπάρχουν  σημαντικές  αγωγές  τρίτων  κατά  της εταιρείας μας,  που  να 

       επηρεάσουν  την οικονομική θέση και την πορεία της εταιρείας. 

      Δεν  υπάρχουν  γεγονότα ή  συνθήκες καθώς και άλλοι επιχειρηματικοί κίνδυνοι 

      που θα  μπορούσαν να  δημιουργήσουν  σοβαρή  αμφιβολία  για τη  δυνατότητα  

      συνέχισης  της δραστηριότητας  της εταιρείας. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα 

3.Α ) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον. 

Σκοπός της Εταιρείας  είναι να παρέχει ποιοτικά προϊόντα κορυφαίας 

τεχνολογίας, φιλικά προς τον χρήστη και το περιβάλλον, τα οποία θα 

κάνουν τη ζωή μας πιο εύκολη και την εργασία μας πιο αποτελεσματική. 

3.Β)  Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η 

οντότητα για την πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των 

περιβαλλοντικών επιπτώσεων από παράγοντες  όπως : ενεργειακή 

χρήση, άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων, προστασία 

της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων, διαχείριση αποβλήτων, 

περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη 

διάθεση των προϊόντων και των υπηρεσιών 

     Η εταιρεία δεν εμπίπτει στην κατηγορία των ρυπογόνων εκμεταλλεύσεων 

ώστε να ρυπαίνει το περιβάλλον ούτε παράγει απόβλητα τα οποία επιβαρύνουν 

τους υδάτινους  πόρους. 

 

3.Γ)  Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών 

εφόσον υπάρχουν 

Η εταιρική κοινωνική ευθύνη αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της κουλτούρας 

της εταιρείας . Στηρίζει σε ετήσια βάση πρωτοβουλίες που έχουν στόχο την 

προστασία του περιβάλλοντος . 

 

4.  Εργασιακά ζητήματα 



 9 

4.Α ) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως 

φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 

 

Η εταιρεία ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ ΑΕΒΕ παρέχει πάντα ίσες ευκαιρίες  στην 
ανανέωση του προσωπικού της , ανεξαρτήτως φύλλου και θρησκείας 

δίνει ίσες ευκαιρίες ανάπτυξης και εξέλιξης  με σκοπό να εφοδιάσει με 
δεξιότητες το προσωπικό της ώστε να ενισχύσει την ένταξη και παραμονή 
του στην αγορά εργασίας. 

 

4.Β )  Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων και συνδικαλιστική 

ελευθερία. 

  
Η πολιτική της εταιρείας   ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ ΑΕΒΕ  στοχεύει  στη διασφάλιση 

της ελευθερίας του  συνεταιρίζεσθαι των εργαζομένων και τα εργασιακά 
δικαιώματα αποτελούν ουσιώδες θέμα για όλους τους εργαζόμενους. 
Άλλωστε ο σεβασμός των ανθρωπίνων δικαιωμάτων αποτελεί θεμελιώδης  

προϋπόθεση  για υγιή επιχειρηματική δραστηριότητα και κοινωνική 
πρόοδο. 

 
4.Γ )  Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία συστήματα εκπαίδευσης  

τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Η  ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ  ΑΕΒΕ  επιδιώκει συνεχώς τη βελτίωση των επιδόσεων 

της στον τομέα της υγείας και της ασφάλειας των εργαζομένων και 
προσπαθεί να  παροτρύνει και άλλους συνεργάτες να υιοθετήσουν σε 
αυτό το θέμα παρόμοιες πρακτικές.  

 
Η εταιρεία αναγνωρίζει επίσης τη σημασία της υπεύθυνης εργοδοσίας 

και της ανάπτυξης μακροχρόνιων σχέσεων με τους εργαζόμενους, οι 
οποίες βασίζονται στην εμπιστοσύνη, στην αξιοπιστία και στις κοινές 
αξίες.  

 
Για το λόγο αυτό στοχεύει στην προώθηση της δια βίου μάθησης των 
ανθρώπων  της  και  στην ενίσχυση των επαγγελματικών  ικανοτήτων  και  

δεξιοτήτων που απαιτούνται για την αντιμετώπιση των τοπικών και 
διεθνών  προκλήσεων  αυξάνοντας  χρόνο με το χρόνο  τις   ανθρωποώρες  

εκπαίδευσης .  
 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη Χρηματοοικονομικοί 

δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

5.Α) Οι οντότητες μπορούν να παρουσιάσουν ένα μείγμα γενικών και 

τομεακών ΧΔΕ & ΜΧΔΕ ανάλογα με την περίπτωση, στο πλαίσιο των 

στρατηγικών τους στόχων και των θεμάτων που παρουσιάζονται στην 

έκθεση διαχείρισης. 
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           Οι βασικοί αριθμοδείκτες για τις χρήσεις 2016 και 2015 έχουν ως εξής: 
 

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

  
31/12/2016 

 
31/12/2015  

Κυκλοφοροφν ενεργθτικό 
 

1.557.920,29 99,90% 1.597.425,95 99,80% 

Σφνολο ενεργθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Μθ κυκλοφοροφν Ενεργθτικό 
 

1.480,35 0,0095% 1.688,61 0,0105% 

Σφνολο ενεργθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Οι παραπάνω δείκτεσ δείχνουν τθν αναλογία κεφαλαίων που ζχει διατεκεί ςε 
κυκλοφοριακό και πάγιο ενεργθτικό 

Κδια κεφάλαια 
 

1.439.566,60 1215,1% 1.418.536,79 791,55% 

Σφνολο υποχρεϊςεων 
 

118.466,43 
 

179.210,16 
 

Ο παραπάνω δείκτθσ  δείχνει τθν οικονομικι αυτάρκεια τθσ Εταιρείασ. 

Σφνολο υποχρεϊςεων 
 

118.466,43 7,60% 179.210,16 11,20% 

Σφνολο πακθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Κδια κεφάλαια 
 

1.439.566,6 92,32% 1.418.536,79 88,71% 

Σφνολο πακθτικοφ 
 

1.559.400,64 
 

1.599.114,56 
 

Οι παραπάνω δείκτεσ  δείχνουν τθν δανειακι εξάρτθςθ τθσ εταιρείασ  

Κδια κεφάλαια 
 

1.439.566,60 97245% 1.418.536,79 84006% 

Μθ κυκλοφοροφν Ενεργθτικό 
 

1.480,35 
 

1.688,61 
 

Ο δείκτθσ αυτόσ δείχνει το βακμό χρθματοδοτιςεωσ των ακινθτοποιιςεων τθσ εταιρείασ  
από τα Κδια Κεφάλαια 

Κυκλοφοροφν ενεργθτικό 
 

1.557.920,29 1315,1% 1.597.425,95 891,37% 

Βραχυπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ 
 

118.466,43 
 

179.210,16 
 

Ο δείκτθσ αυτόσ  δείχνει τθν δυνατότθτα τθσ Εταιρείασ να καλφψει τισ βραχυπρόκεςμεσ  
υποχρεϊςεισ τθσ με ςτοιχεία του κυκλοφοροφντοσ ενεργθτικοφ 

     
 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

  31/12/2016 
 

31/12/2015  
Κακαρά αποτ/τα χριςεωσ προ 
φόρων  

30.027,90 3,94% 123.875,17 12,58% 

Κφκλοσ εργαςιϊν 
 

761.775,52 
 

984.334,23 
 

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν ςυνολικι απόδοςθ τθσ εταιρείασ ςε ςφγκριςθ  
με τα ςυνολικά τθσ ζςοδα 
Κακαρά αποτ/τα χριςεωσ προ 
φόρων  

30.027,90 2,09% 123.875,17 8,73% 

Κδια κεφάλαια 
 

1.439.566,60 
 

1.418.536,79 
 

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθν αποδοτικότθτα των ιδίων κεφαλαίων τθσ 
εταιρείασ.  

Μικτά αποτελζςματα 
 

206.154,59 27,06% 213.956,68 21,74% 

Κφκλοσ εργαςιϊν 
 

761.775,52 
 

984.334,33 
 

Ο αρικμοδείκτθσ αυτόσ απεικονίηει το ποςοςτιαίο μζγεκοσ του μικτοφ κζρδουσ  
επί των πωλιςεων τθσ εταιρείασ 

5.Β )  Οι δείκτες αυτοί πρέπει να είναι ευρέως διαδεδομένοι, δεν τίθεται 

περιορισμός ως προς τη χρήση τους και η εταιρεία οφείλει να κάνει 

σχετική αναφορά στη μεθοδολογία και τον τρόπο συλλογής της 

μετρήσιμης πληροφορίας. 
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  Οι παραπάνω δείκτες κρίθηκαν ότι είναι βασικοί και γενικότερης 

χρησιμότητας, επειδή παρουσιάζουν ανάγλυφα τη στατική και δυναμική εικόνα 

της οικονομικής μονάδας  καθώς  και  την  οικονομική  διάρθρωση  , την 

απόδοση  και  την  αποδοτικότητά της. 

6. Επιπλέον πληροφόρηση 

6.Α) Την προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 

Η πορεία και τα αποτελέσματα της εταιρείας της χρήσης 2016 είναι  

ενθαρρυντικά . 

Οι εξελίξεις βέβαια κατά τη διάρκεια του 2016 αλλά και κατά το πρώτο 

τετράμηνο του 2017 διατηρούν το μακροοικονομικό και 

χρηματοοικονομικό περιβάλλον στη χώρα ευμετάβλητο. Η επιστροφή 

στην οικονομική σταθερότητα εξαρτάται σε μεγάλο βαθμό από τις 

ενέργειες και τις αποφάσεις θεσμικών οργάνων στη χώρα και στο 

εξωτερικό, που θα μπορούσαν να επηρεάσουν αρνητικά την Ελληνική 

οικονομία. 

Παρ’ όλα αυτά η Εταιρεία παρακολουθεί διαρκώς την κατάσταση και τις 

πιθανές επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται 

έγκαιρα όλα τα αναγκαία μέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση 

τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητες της.  

Η Εταιρεία εφαρμόζει επίσης  διοικητικά και οργανωτικά πρότυπα και 

εμπορικές πρακτικές που της επιτρέπουν να διατηρεί υψηλό επίπεδο 

επιχειρησιακής λειτουργίας. 

Λαμβάνοντας υπόψη και τα μέχρι τώρα αποτελέσματα της χρήσης 2017, 

εκτιμά ότι θα καταφέρει  να διατηρήσει την ηγετική της θέση στην αγορά 

επιτυγχάνοντας και αύξηση των πωλήσεων (2%-5%) σε σχέση με το 2016 

με ανάλογη βελτίωση στην κερδοφορία της. 

 

 

6.Β)  Τις δραστηριότητες της οντότητας στον τομέα των ερευνών και 

ανάπτυξης (εφόσον υπάρχουν) 

Δεν υπάρχουν 

6.Γ )  Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών 

όπως προβλέπεται  στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του Κ.Ν2190/20 
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Δεν υπάρχουν 

 

6.Δ)   Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας (εντός και εκτός 

Ελλάδος εφόσον υπάρχουν τέτοια)  

Δεν υπάρχουν 

6.Ε)   Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσω           

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της οντότητας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για 

την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 

οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης. 

 

Συναλλαγματικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε πολύ μικρό 

συναλλαγματικό κίνδυνο. 

Πιστωτικός κίνδυνος: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού πιστωτικό 

κίνδυνο.           

 ββ) την έκθεση της οντότητας στον κίνδυνο μεταβολής των πιστωτικό 

κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών 

Κίνδυνος μεταβολής τιμών. 

 H εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλού βαθμού κινδύνου μεταβολής τιμών των 

εμπορευμάτων της, λόγω των δυσμενών οικονομικών συνθηκών της εγχώριας 

αγοράς και του ανταγωνισμού. 

Κίνδυνος ταμειακών ροών: Η εταιρεία εκτίθεται σε χαμηλό κίνδυνο 

ταμειακών ροών, λόγω της υψηλής ρευστότητας της.  

 

Ακριβές αντίγραφο από το Πρακτικό του Δ.Σ. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

. 
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Προςάρτθμα (ςθμειϊςεισ) επί των χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων τθσ 31θσ Δεκεμβρίου 2016 

 
1. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕ΢ ΢ΧΕΣΙΚΑ ΜΕ ΣΗΝ ΕΣΑΙΡΕΙΑ(άρκρο 29 § 3) 

α) Επωνυμία:  ΤΕΧΝΕΛΛΑΣ   ΑΕΒΕ 

β) Νομικόσ τφποσ: Ανϊνυμθ εταιρεία. 

γ) Ρερίοδοσ αναφοράσ: 1.1.2016 - 31.12.2016 

δ) Διεφκυνςθ τθσ ζδρασ: Λεωφόροσ Ακθνϊν 92, Ακινα, Τ.Κ. 104 42 

ε) Α.Μ.Α.Ε.: 4237/01/B/86/4235 - ΓΕ.ΜΘ.: 3346010000  

ςτ) Θ διοίκθςθ εκτιμά ότι θ παραδοχι τθσ ςυνεχιηόμενθσ δραςτθριότθτασ είναι ενδεδειγμζνθ 

για τθν κατάρτιςθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων. 

η)   Θ εταιρεία δεν ζχει τεκεί ςε εκκακάριςθ. 

θ) Θ εταιρεία  ανικει ςτθν κατθγορία μικρι οντότθτα, κακϊσ ςυγκεντρϊνει τα ακόλουκα 

κριτιρια. 

 
2014 2015 

Κφκλοσ Εργαςιϊν 1.176.745,31 984.334,23 

Σφνολο Ενεργθτικοφ 1.1703.995,92 1.599.114,56 

Μζςοσ όροσ εργαηομζνων 1 3 
 

κ) Θ διοίκθςθ δθλϊνει ότι οι χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ ζχουν καταρτιςτεί ςε πλιρθ 

ςυμφωνία με τον παρόντα νόμο. 
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2. Παράγοντεσ που κζτουν ςε κίνδυνο τθν προοπτικι τθσ Εταιρείασ ωσ ςυνεχιηόμενθσ 
δραςτθριότθτασ 

 
Θ Εταιρεία διενιργθςε ςχετικι αξιολόγθςθ και δεν εντόπιςε παράγοντεσ που κζτουν ςε 

κίνδυνο τθν προοπτικι τθσ ωσ ςυνεχιηόμενθ δραςτθριότθτα. 

3. Λογιςτικζσ αρχζσ και μζκοδοι 

 
Θ ςφνταξθ των οικονομικϊν καταςτάςεων προχποκζτει τθν άςκθςθ κρίςθσ και τθν 

διενζργεια εκτιμιςεων από τθν διοίκθςθ, τα οποία επθρεάηουν τθν εφαρμογι των 

λογιςτικϊν πολιτικϊν, τα αναγνωριηόμενα ποςά των εςόδων, εξόδων, περιουςιακϊν 

ςτοιχείων, υποχρεϊςεων και γνωςτοποιιςεων.  

Αυτζσ οι εκτιμιςεισ και παραδοχζσ βαςίηονται ςτθν εμπειρία του παρελκόντοσ και ςε 

λοιποφσ παράγοντεσ που κεωρείται ότι είναι εφλογα για τισ περιςτάςεισ. Τα πραγματικά 

γεγονότα όμωσ, μπορεί να διαφζρουν από αυτζσ τισ εκτιμιςεισ. Οι εκτιμιςεισ και οι ςχετικζσ 

παραδοχζσ επανεκτιμοφνται ςε ςυνεχι βάςθ.   

Οι λογιςτικζσ εκτιμιςεισ γίνονται κυρίωσ για τον υπολογιςμό των αποςβζςεων των  παγίων, 

τισ ςυμμετοχζσ, τθν απομείωςθ των απαιτιςεων, τισ προβλζψεισ και τθν εκτίμθςθ τθσ 

εφλογθσ αξίασ εφόςον επιλζγεται θ εφαρμογι τθσ. 

3.1. Ακολουκοφμενεσ λογιςτικζσ αρχζσ και μζκοδοι 

Θ εταιρεία για τα επιμζρουσ ςτοιχεία των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων εφαρμόηει τισ 

ακόλουκεσ λογιςτικζσ αρχζσ και μεκόδουσ, ςτα πλαίςια τθσ βαςικισ αρχισ του δουλευμζνου.  

3.1.1. Ενςϊματα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία 

α) Αρχικι καταχϊριςθ 

Τα ενςϊματα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία καταχωρίηονται αρχικά ςτο κόςτοσ κτιςεωσ, το 

οποίο περιλαμβάνει κάκε δαπάνθ που απαιτείται για να ζλκει το ςτοιχείο ςτθν παροφςα 

κατάςταςθ ι κζςθ ι επιδιωκόμενθ χριςθ.  

β) Μεταγενζςτερθ αποτίμθςθ 

Μεταγενζςτερα τθσ αρχικισ καταχωρίςεωσ πάγια περιουςιακά ςτοιχεία αποτιμοφνται ςτο 

αποςβζςιμο κόςτοσ (αρχικό κόςτοσ κτιςεωσ, πλζον κάκε μεταγενζςτερθ δαπάνθ που πλθροί 

τον οριςμό του περιουςιακοφ ςτοιχείου, μείον ςωρευμζνεσ αποςβζςεισ και ηθμίεσ 

απομειϊςεωσ). 

Οι αποςβζςεισ των ενςωμάτων παγίων υπολογίηονται με τθν ςτακερι μζκοδο μζςα ςτθν 

ωφζλιμθ ηωι τουσ, θ οποία εκτιμικθκε ωσ ακολοφκωσ: 

 Κτίρια και τεχνικά ζργα: 25 ζτθ – ετιςιοσ ςυντελεςτισ απόςβεςθσ 4%. 

 Μθχανιματα και λοιπόσ μθχανολογικόσ εξοπλιςμόσ : 10 ζτθ-ετιςιοσ ςυντελεςτισ 

10%. 

 Μεταφορικά μζςα επιβατικά : 10 ζτθ- ετιςιοσ ςυντελεςτισ 10%. 

 Μεταφορικά μζςα φορτθγά κ.λπ. : 8 ζτθ- ετιςιοσ ςυντελεςτισ 12%. 

 Λοιπά πάγια -Ζπιπλα και εξοπλιςμόσ γραφείων: 10 ζτθ- ετιςιοσ ςυντελεςτισ 10%. 
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 Εξοπλιςμόσ Θ/Υ,κφριοσ & περιφερειακόσ και λογιςμικό:5 ζτθ-ετιςιοσ ςυντελ. 20%. 

Ηθμία απομειϊςεωσ καταχωρίηεται όταν εκτιμάται ότι θ λογιςτικι αξία του ςτοιχείου ζχει 

υπερβεί τθν ανακτιςιμθ αξία του. 

γ) Διαγραφι 

Τα ενςϊματα πάγια ςτοιχεία διαγράφονται κατά τθν πϊλθςι τουσ ι αν θ Εταιρεία δεν 

αναμζνει μελλοντικά οικονομικά οφζλθ από τθ χρθςιμοποίθςι τουσ ι τθν πϊλθςι τουσ.  

3.1.2. Άυλα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία περιλαμβάνουν άδειεσ – παραχωριςεισ - δικαιϊματα, 

λογιςμικά προγράμματα, εμπορικζσ επωνυμίεσ και εμπορικά ςιματα. Θ αξία των αδειϊν – 

παραχωριςεων - δικαιωμάτων περιλαμβάνει το κόςτοσ κτιςεωσ των εν λόγω ςτοιχείων, 

κακϊσ και κάκε δαπάνθ που ζχει μεταγενζςτερα πραγματοποιθκεί για τθν επζκταςθ τθσ 

διάρκειασ τθσ ιςχφοσ τουσ, μειωμζνθ κατά το ποςό των ςωρευμζνων αποςβζςεων και 

απομειϊςεων τθσ αξίασ τουσ. Θ αξία των λογιςμικϊν προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόςτοσ 

αγοράσ λογιςμικϊν προγραμμάτων κακϊσ και κάκε δαπάνθ που ζχει πραγματοποιθκεί 

προκειμζνου αυτά να τεκοφν ςε κακεςτϊσ λειτουργίασ, μειωμζνθ κατά το ποςό των 

ςωρευμζνων αποςβζςεων και τυχόν απομειϊςεων τθσ αξίασ τουσ. Σθμαντικζσ 

μεταγενζςτερεσ δαπάνεσ κεφαλαιοποιοφνται ςτα λογιςμικά προγράμματα όταν 

προςαυξάνουν τθν απόδοςθ τουσ πζραν των αρχικϊν προδιαγραφϊν. Θ απόςβεςθ των 

αδειϊν – παραχωριςεων - δικαιωμάτων λογίηεται βάςει τθσ ςτακερισ μεκόδου αποςβζςεωσ 

εντόσ τθσ περιόδου ιςχφοσ τουσ. Θ απόςβεςθ των λογιςμικϊν προγραμμάτων λογίηεται βάςει 

τθσ ςτακερισ μεκόδου αποςβζςεωσ ςε 10 ζτθ. Τα εμπορικά ςιματα δεν αποςβζνονται 

κακϊσ κεωρείται ότι δεν ζχουν οριςμζνθ διάρκεια ωφζλιμθσ ηωισ, υπόκεινται όμωσ ςε 

ετιςιο ζλεγχο απομειϊςεωσ τθσ αξίασ τουσ. Θ απόςβεςθ όλων των ανωτζρω ςτοιχείων 

περιλαμβάνεται ςτθν κατάςταςθ αποτελεςμάτων. 

3.1.3. Χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία 

3.1.3.2. Λοιπά χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία 

α) Αρχικι καταχϊριςθ 

Πλα τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία καταχωρίηονται αρχικά ςτο κόςτοσ 

κτιςεωσ, δθλαδι ςτο κόςτοσ που απαιτικθκε για τθν απόκτθςθ τουσ. Το κόςτοσ κτιςεωσ 

περιλαμβάνει το ςφνολο των ταμειακϊν διακεςίμων (ι ταμειακϊν ιςοδφναμων) ι τθν 

εφλογθ αξία άλλου ανταλλάγματοσ που διατζκθκε για τθν απόκτθςθ, πλζον δαπάνεσ αγοράσ. 

β) Μεταγενζςτερθ αποτίμθςθ 

Μεταγενζςτερα τθσ αρχικισ καταχωρίςεωσ, τα χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία 

αποτιμοφνται ςτο κόςτοσ κτιςεϊσ τουσ (ονομαςτικά ποςά) μείον τυχόν ηθμίεσ απομειϊςεωσ. 

Ηθμία απομειϊςεωσ προκφπτει όταν θ λογιςτικι αξία του ςτοιχείου είναι μεγαλφτερθ από το 

ποςό που θ οντότθτα εκτιμά ότι κα ανακτιςει από το ςτοιχείο αυτό. 

 γ) Διαγραφι 

Ζνα χρθματοοικονομικό περιουςιακό ςτοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεφςουν 

τα ςυμβατικά δικαιϊματα επί των ταμιακϊν ροϊν του ςτοιχείου ι μεταβιβαςτοφν 
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ουςιαςτικά όλοι οι κίνδυνοι και τα οφζλθ που προκφπτουν από τθν κυριότθτα του ςτοιχείου 

αυτοφ. 

3.1.4. Φόροι ειςοδιματοσ 

3.1.4.1. Σρζχων φόροσ 

Ο τρζχων φόροσ ειςοδιματοσ περιλαμβάνει: 

 Τον φόρο ειςοδιματοσ που προκφπτει με βάςθ τισ διατάξεισ τθσ εκάςτοτε ιςχφουςασ 

φορολογικισ νομοκεςίασ. 

 Τον φόρο ειςοδιματοσ και τισ προςαυξιςεισ που προκφπτουν από τον φορολογικό 

ζλεγχο.  

Οι διαφορζσ του φορολογικοφ ελζγχου, καταχωρίηονται ςτθν κατάςταςθ αποτελεςμάτων τθσ 

χριςεωσ, κατά τθν οποία βεβαιϊνονται από τισ φορολογικζσ αρχζσ και γίνονται αποδεκτζσ 

από τθν Εταιρεία. 

3.1.5. Αποκζματα 

α) Αρχικι καταχϊριςθ 

Τα αποκζματα καταχωρίηονται αρχικά ςτο κόςτοσ κτιςεωσ, το οποίο περιλαμβάνει κάκε 

δαπάνθ που απαιτείται για να ζλκει κάκε ςτοιχείο των αποκεμάτων ςτθν παροφςα 

κατάςταςθ ι κζςθ ι επιδιωκόμενθ χριςθ.  

β) Μεταγενζςτερθ αποτίμθςθ 

Μεταγενζςτερα τθσ αρχικισ καταχωρίςεωσ, τα αποκζματα αποτιμοφνται ςτθν κατ' είδοσ 

χαμθλότερθ τιμι μεταξφ του κόςτουσ κτιςεωσ και τθσ κακαρισ ρευςτοποιιςιμθσ αξίασ τουσ. 

Το κόςτοσ κτιςεωσ προςδιορίηεται με τθ μζκοδο του μζςου ετιςιου ςτακμικοφ όρου.  

3.1.6. Προκαταβολζσ και λοιπά μθ χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία 

Οι προκαταβολζσ δαπανϊν καταχωρίηονται αρχικά ςτο κόςτοσ κτιςεωσ (καταβαλλόμενα 

ποςά) και  αποτιμοφνται μεταγενζςτερα ςτο αρχικό κόςτοσ κτιςεωσ, μείον τα 

χρθςιμοποιθκζντα ποςά βάςει τθσ αρχισ του δουλευμζνου και τυχόν ηθμίεσ απομειϊςεωσ. Θ 

απομείωςθ των προκαταβολϊν δαπανϊν αναφζρεται ςτθν περίπτωςθ ςτθν οποία ο λιπτθσ 

του ςχετικοφ ποςοφ δεν είναι ςε κζςθ οφτε να εκπλθρϊςει τθν δζςμευςθ που ανζλαβε οφτε 

να επιςτρζψει το υπόλοιπο του ποςοφ. 

Τα λοιπά μθ χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία καταχωρίηονται αρχικά ςτο κόςτοσ 

κτιςεωσ και αποτιμοφνται μεταγενζςτερα ςτθ χαμθλότερθ αξία μεταξφ κόςτουσ κτιςεωσ και 

ανακτιςιμθσ αξίασ, δθλαδι του ποςοφ που αναμζνεται να λθφκεί. 

3.1.7. Χρθματοοικονομικζσ υποχρεϊςεισ 

α) Αρχικι καταχϊριςθ και μεταγενζςτερθ αποτίμθςθ 

Οι χρθματοοικονομικζσ υποχρεϊςεισ, τόςο κατά τθν αρχικι καταχϊριςθ, όςο και 

μεταγενζςτερα, αποτιμοφνται ςτα ονομαςτικά ποςά τουσ. Οι χρθματοοικονομικζσ 

υποχρεϊςεισ που εκφράηονται ςε ξζνο νόμιςμα αποτιμοφνται με τθν ιςοτιμία του ξζνου 
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νομίςματοσ κατά τθν θμερομθνία του ιςολογιςμοφ. Οι ςχετικζσ ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ 

καταχωρίηονται ςτα αποτελζςματα. 

β) Διαγραφι : Μια χρθματοοικονομικι υποχρζωςθ διαγράφεται όταν και μόνον όταν θ 

ςυμβατικι δζςμευςθ εκπλθρϊνεται, ακυρϊνεται ι εκπνζει, δθλαδι όταν θ ςυμβατικι 

δζςμευςθ που τθν δθμιοφργθςε δεν υφίςταται πλζον.  

3.1.8. Μθ χρθματοοικονομικζσ υποχρεϊςεισ 

α) Αρχικι καταχϊριςθ και μεταγενζςτερθ αποτίμθςθ 

Οι μθ χρθματοοικονομικζσ υποχρεϊςεισ καταχωρίηονται αρχικά και αποτιμοφνται 

μεταγενζςτερα ςτο ονομαςτικό ποςό που αναμζνεται να απαιτθκεί για το διακανονιςμό 

τουσ. Διαφορζσ που προκφπτουν είτε κατά τθν επανεκτίμθςι είτε κατά το διακανονιςμό των 

μθ χρθματοοικονομικϊν υποχρεϊςεων καταχωρίηονται ωσ κζρδθ ι ηθμίεσ τθσ περιόδου ςτθν 

οποία προκφπτουν.  

β) Διαγραφι 

Μια μθ χρθματοοικονομικι υποχρζωςθ διαγράφεται όταν και μόνον όταν θ ςυμβατικι 

δζςμευςθ εκπλθρϊνεται, ακυρϊνεται ι εκπνζει, δθλαδι όταν θ ςυμβατικι δζςμευςθ που 

τθν δθμιοφργθςε δεν υφίςταται πλζον.  

3.1.9. Προβλζψεισ 

Οι προβλζψεισ καταχωρίηονται αρχικά και αποτιμοφνται μεταγενζςτερα ςτο ονομαςτικό 

ποςό που αναμζνεται να απαιτθκεί για το διακανονιςμό τουσ, εκτόσ αν θ αποτίμθςθ ςτθν 

παροφςα αξία του ποςοφ που αναμζνεται να απαιτθκεί για το διακανονιςμό τουσ ζχει 

ςθμαντικι επίδραςθ ςτα ποςά των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων. 

Ειδικότερα, οι προβλζψεισ για παροχζσ ςε εργαηομζνουσ μετά τθν ζξοδο από τθν υπθρεςία, 

που προκφπτουν από προγράμματα κακοριςμζνων παροχϊν, καταχωρίηονται και 

αποτιμοφνται ςτα προκφπτοντα από τθ νομοκεςία ονομαςτικά ποςά κατά τθν θμερομθνία 

του ιςολογιςμοφ. 

3.1.10. Κρατικζσ επιχορθγιςεισ 

Οι κρατικζσ επιχορθγιςεισ που λαμβάνονται για απόκτθςθ πάγιων ςτοιχείων καταχωρίηονται 

ωσ αναβαλλόμενα ζςοδα (ζςοδα επόμενων περιόδων) και μεταφζρονται τμθματικά ςτα 

αποτελζςματα ωσ ζςοδα κατ' αναλογία των αποςβζςεων των πάγιων ςτοιχείων για τα οποία 

ελιφκθςαν, ενϊ αυτζσ που λαμβάνονται για κάλυψθ εξόδων καταχωρίηονται ςτα 

αποτελζςματα ωσ ζςοδα ςτθν ίδια περίοδο που καταχωρίηονται και τα αντίςτοιχα ζξοδα. 

3.1.11. Ζςοδα και ζξοδα 

Θ εταιρεία καταχωρίηει τα ζςοδα και τα ζξοδα, όταν αυτά κακίςτανται δουλευμζνα. 

Ειδικότερα: 

 Τα ζςοδα από πϊλθςθ αγακϊν καταχωρίηονται εντόσ τθσ περιόδου ςτθν οποία 

κακίςτανται δουλευμζνα και εφόςον πλθροφνται όλεσ οι παρακάτω προχποκζςεισ: 



 18 

 Μεταβιβάηονται ςτον αγοραςτι οι ουςιαςτικοί κίνδυνοι και τα οφζλθ που ςυνδζονται με 

τθν κυριότθτά τουσ. 

 Τα αγακά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραςτι. 

 Τα οικονομικά οφζλθ από τθ ςυναλλαγι μποροφν να αποτιμθκοφν αξιόπιςτα και 

κεωρείται ςφόδρα πικανι θ ειςροι τουσ ςτθν οντότθτα. 

3.1.12. ΢τοιχεία τθσ κακαρισ κζςεωσ 

Τα κονδφλια τθσ κακαρισ κζςεωσ καταχωρίηονται αρχικά και αποτιμοφνται μεταγενζςτερα 

ςτα ονομαςτικά ποςά, που ζχουν λθφκεί ι καταβλθκεί. 

3.1.13. Ενδεχόμενα περιουςιακά ςτοιχεία και ενδεχόμενεσ υποχρεϊςεισ  

Τα ςτοιχεία αυτά αφοροφν ενδεχόμενα δικαιϊματα και δεςμεφςεισ αντίςτοιχα, τα οποία 

προκφπτουν από γεγονότα του παρελκόντοσ και θ φπαρξι τουσ κα επιβεβαιωκεί μόνο από το 

αν ςυμβοφν ι δεν ςυμβοφν ζνα ι περιςςότερα αβζβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν 

είναι πλιρωσ υπό τον ζλεγχο τθσ Εταιρείασ. Τα ςτοιχεία αυτά γνωςτοποιοφνται ςτισ 

ςθμειϊςεισ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων. 

3.1.14. Γεγονότα μετά τθν θμερομθνία ιςολογιςμοφ 

Οι αξίεσ των περιουςιακϊν ςτοιχείων και των υποχρεϊςεων κατά τθν θμερομθνία του 

ιςολογιςμοφ, προςαρμόηονται, εάν υπάρχει αντικειμενικι ζνδειξθ ότι διορκωτικά γεγονότα 

μετά τθν θμερομθνία αυτι επιβάλλουν προςαρμογζσ τθσ αξίασ τουσ. Οι προςαρμογζσ αυτζσ 

γίνονται για τζτοια γεγονότα, ωσ τθν θμερομθνία εγκρίςεωσ των οικονομικϊν καταςτάςεων 

από το Διοικθτικό Συμβοφλιο. Τα μθ διορκωτικά, μετά τθν θμερομθνία του ιςολογιςμοφ 

γεγονότα, γνωςτοποιοφνται εφόςον είναι ςθμαντικά, ςτισ ςθμειϊςεισ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων.   

3.1.15. ΢θμαντικζσ λογιςτικζσ εκτιμιςεισ και παραδοχζσ 

Οι εκτιμιςεισ και οι παραδοχζσ αξιολογοφνται διαρκϊσ και βαςίηονται ςτθν ιςτορικι 

εμπειρία και ςε άλλουσ παράγοντεσ, ςυμπεριλαμβανομζνων αναμενόμενων μελλοντικϊν 

γεγονότων που, υπό τισ παροφςεσ ςυνκικεσ, αναμζνεται να πραγματοποιθκοφν. 

3.2. Μεταβολι λογιςτικϊν αρχϊν και μεκόδων, μεταβολζσ λογιςτικϊν εκτιμιςεων και 

διόρκωςθ ςφαλμάτων προθγοφμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολι λογιςτικϊν αρχϊν και μεκόδων 

Οι μεταβολζσ λογιςτικϊν αρχϊν και μεκόδων, καταχωρίηονται με αναδρομικι 

επαναδιατφπωςθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων όλων των περιόδων που 

δθμοςιοποιοφνται μαηί με τισ καταςτάςεισ τθσ τρζχουςασ περιόδου, ϊςτε τα 

παρουςιαηόμενα κονδφλια να είναι ςυγκρίςιμα . Στθν παροφςα περίοδο δεν προζκυψε 

ανάγκθ τζτοιασ μεταβολισ.   

3.2.2 Μεταβολζσ λογιςτικϊν εκτιμιςεων 

Οι μεταβολζσ των λογιςτικϊν εκτιμιςεων καταχωρίηονται ςτθν περίοδο, ςτθν οποία 

διαπιςτϊνεται ότι προκφπτουν και επθρεάηουν αυτι τθν περίοδο και μελλοντικζσ περιόδουσ, 

κατά περίπτωςθ. Οι μεταβολζσ αυτζσ δεν καταχωρίηονται αναδρομικά. 
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3.2.3. Διόρκωςθ ςφαλμάτων προθγοφμενων περιόδων 

Οι διορκϊςεισ ςφαλμάτων καταχωρίηονται με τθν αναδρομικι διόρκωςθ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων όλων των περιόδων που δθμοςιοποιοφνται μαηί με τισ 

καταςτάςεισ τθσ τρζχουςασ περιόδου. Στθν παροφςα περίοδο 2016 δεν εντοπίςτθκε ςφάλμα 

προθγοφμενθσ περιόδου. 

4. Παρεκκλίςεισ από τισ διατάξεισ του νόμου προκειμζνου να επιτευχκεί εφλογθ 
παρουςίαςθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων 
 
Πταν, ςε εξαιρετικζσ περιπτϊςεισ, θ εταιρεία παρεκκλίνει από τθν εφαρμογι μιασ διατάξεωσ 

του νόμου για να εκπλθρϊςει τθν υποχρζωςθ τθσ εφλογθσ παρουςιάςεωσ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, γνωςτοποιεί και αιτιολογεί επαρκϊσ τθν παρζκκλιςθ 

αυτι. Στθν παροφςα περίοδο δεν προζκυψε ανάγκθ τζτοιασ παρεκκλίςεωσ. 

5. ΢χζςεισ ενόσ περιουςιακοφ ςτοιχείου ι μιασ υποχρεϊςεωσ με περιςςότερα από ζνα 
κονδφλια του ιςολογιςμοφ 
Δεν υπάρχουν περιουςιακά ςτοιχεία ι υποχρεϊςεισ που ςχετίηεται με περιςςότερα από ζνα 

κονδφλια του ιςολογιςμοφ. 

6. Πλθροφορίεσ ςχετικά με ενςϊματα και άυλα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία 
 
6.1. Ιδιοχρθςιμοποιοφμενα ενςϊματα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία 

Πίνακασ μεταβολϊν ενςϊματων 
πάγιων ςτοιχείων 
ιδιοχρθςιμοποιοφμενων 

Γιπεδα Κτίρια  
Μθχανολογικόσ 

εξοπλιςμόσ 
Λοιπόσ 

εξοπλιςμόσ 

Λοιπά 
ενςϊματα 

πάγια 

Αξία κτιςεωσ            

Υπόλοιπο 1.1.2015 
  

37.495,14 93.485,05   

Ρροςκικεσ περιόδου     
 

380,00   

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων           

Διαφορά αναπροςαρμογισ           

Μειϊςεισ περιόδου      -856,80               
 

  

Μεταφορζσ περιόδου     
  

  

Τπόλοιπο 31.12.2015 
  

36.638,34 93.865,05   

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και 
απομειϊςεισ 

    
  

  

Υπόλοιπο 1.1.2015   
 

35.835,05 93.391,85   

Αποςβζςεισ περιόδου   
 

403,52 468.98   

Διαφορά αναπροςαρμογισ     
  

  

Μειϊςεισ αποςβζςεων περιόδου     
  

  

Απομειϊςεισ περιόδου     -585,59 
 

  

Αναςτροφζσ απομειϊςεων περιόδου     
  

  

Μεταφορζσ περιόδου     
  

  

Τπόλοιπο 31.12.2015 
  

35.652,98 93.861,83 
 

Κακαρι λογιςτικι αξία 31.12.2015 
  

985,36 3,22 
 

Αξία κτιςεωσ      
 

  
 

Υπόλοιπο 1.1.2016 
  

36.638,34 93.865,05 
 

Ρροςκικεσ περιόδου     
 

3.935,00   

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων           
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Διαφορά αναπροςαρμογισ           

Μειϊςεισ περιόδου     -14.749,61 
 

  

Μεταφορζσ περιόδου           

Τπόλοιπο 31.12.2016 
  

21.888,73 97.800,05 
 

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και 
απομειϊςεισ 

          

Υπόλοιπο 1.1.2016 
  

35.652,98 93.391,85 
 

Αποςβζςεισ περιόδου   
 

271,32 4.109,86 
 

Διαφορά αναπροςαρμογισ     
  

  

Μειϊςεισ αποςβζςεων περιόδου     
  

  

Απομειϊςεισ περιόδου      -14.517,55 
 

  

Αναςτροφζσ απομειϊςεων περιόδου     
  

  

Μεταφορζσ περιόδου           

Τπόλοιπο 31.12.2016 
  

21.406,75 97.501,71 
 

Κακαρι λογιςτικι αξία 31.12.2016 
  

481,98 298,34 
 

6.2. Άυλα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία 

Πίνακασ μεταβολϊν άυλων πάγιων ςτοιχείων Τπεραξία 
Δαπάνεσ 

αναπτφξεωσ 
Λοιπά άυλα 

ςτοιχεία 

Αξία κτιςεωσ        

Υπόλοιπο 1.1.2015     33.455,61 

Ρροςκικεσ περιόδου     
 

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων       

Μειϊςεισ περιόδου       

Μεταφορζσ περιόδου       

Τπόλοιπο 31.12.2015     33.455,61 

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και απομειϊςεισ       

Υπόλοιπο 1.1.2015     33.455,58 

Αποςβζςεισ περιόδου     
 

Μειϊςεισ αποςβζςεων περιόδου       

Απομειϊςεισ περιόδου       

Αναςτροφζσ απομειϊςεων περιόδου       

Μεταφορζσ περιόδου       

Τπόλοιπο 31.12.2015     33.455,58 

Κακαρι λογιςτικι αξία 31.12.2015     0,03 

Αξία κτιςεωσ        

Υπόλοιπο 1.1.2016     33.455,61 

Ρροςκικεσ περιόδου     
 

Κεφαλαιοποίθςθ τόκων     
 

Μειϊςεισ περιόδου     
 

Μεταφορζσ περιόδου     
 

Τπόλοιπο 31.12.2016     33.455,61 

΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ και απομειϊςεισ       

Υπόλοιπο 1.1.2016     33.455,58 

Αποςβζςεισ περιόδου     
 

Μειϊςεισ αποςβζςεων περιόδου     
 

Απομειϊςεισ περιόδου       

Αναςτροφζσ απομειϊςεων περιόδου       

Μεταφορζσ περιόδου       

Τπόλοιπο 31.12.2016     33.455,58 

Κακαρι λογιςτικι αξία 31.12.2016     0,03 
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7. Χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία 
7.1 Αποτίμθςθ ςτθν εφλογθ αξία 

Δεν υπάρχουν κατθγορίεσ χρθματοοικονομικϊν περιουςιακϊν ςτοιχείωνπου να 

αποτιμικθκαν ςτθν εφλογθ αξία τουσ. 

7.2 Αποτίμθςθ ςτο κόςτοσ κτιςεωσ 

7.2.2 Λοιπά χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία 

Tα λοιπά χρθματοοικονομικά περιουςιακά ςτοιχεία αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

Δοςμζνεσ εγγυιςεισ 2016 2015 

ΕΝΟΙΚΙΑ 700,00 700,00 

΢φνολο 700,00 700,00 

 

7.2.3 Αποκζματα 

Θ κίνθςθ των αποκεμάτων ςτθν χριςθ 2016 ζχει ωσ εξισ : 

    
Αρχικό 

Απόκεμα Αγορζσ Χριςθσ 
Σελικό 

Απόκεμα 

20 ΕΜΡΟ΢ΕΥΜΑΤΑ                              226.825,44 703.946,72 371.546,55 

21 Ρ΢ΟΙΟΝΤΑ ΕΤΟΙΜΑ & ΘΜΙΤΕΛΘ                3.148,60 0,00 6.753,22 

25 ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ ΥΛΙΚΑ                          10.701,12 0,00 10.701,12 

32 Ρ΢ΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΑΡΟΘΕΜΑΤΩΝ 102.371,68 
 

128.389,35 

  Σφνολο 343.046,84 703.946,72 517.390,24 

 

7.2.4 Εμπορικζσ απαιτιςεισ 

Οι εμπορικζσ απαιτιςεισ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

Εμπορικζσ απαιτιςεισ 31/12/2016 31/12/2015 

Απαιτιςεισ από πελάτεσ 312,40 148.825,35 

Γραμμάτια ειςπρακτζα 24.354,38 44.058,60 

Επιταγζσ ειςπρακτζεσ 42.330,56 50.728,31 

΢φνολο 66.997,34 243.612,26 

7.2.5 Λοιπζσ απαιτιςεισ 

Οι λοιπζσ απαιτιςεισ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

Λοιπζσ απαιτιςεισ 31/12/2016 31/12/2015 

Χρεϊςτεσ διάφοροι 36.226,61 65.990,60 

Λογ. Διαχείριςθσ προκαταβολϊν 243,90 0,00 

΢φνολο 36.470,58 65.990,60 
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7.2.6 Προπλθρωμζνα ζξοδα 

Τα προπλθρωμζνα ζξοδα αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα : 

  31/12/2016 31/12/2015 

ΑΣΦΑΛΙΣΤ΢Α                               905,08 479,22 

Τ΢ΑΡΕΗΕΣ 2,07 0,00 

ΤΕΛΘ ΚΥΚΛΟΦΟ΢ΙΑΣ Χ΢ΘΣΘΣ                  825,00 1.845,00 

ΔΙΑΦΟ΢Α ΕΞΟΔΑ ΕΡΟΜΕΝ. Χ΢ΘΣΕΩΝ 2.200,00 
 ΢φνολο 3.932,15 2.324,22 

7.2.7 Εμπορικό Χαρτοφυλάκιο 

Στο εμπορικό χαρτοφυλάκιο περιλαμβάνεται θ αξία κτιςθσ μετοχϊν  τράπεηϊν. 

7.2.8 Σαμειακά διακζςιμα και ιςοδφναμα 

Τα ταμειακά διακζςιμα τθσ εταιρείασ αναλφονται ωσ εξισ : 

  31/12/2016 31/12/2015 

ΤΑΜΕΙΟ                                   5.898,97 29.246,92 

ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΟΨΕΩΣ ΣΕ EURO                      692.870,32 820.856,21 

ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΟΨΕΩΣ ΣΕ Ξ.Ν.                      234.360,61 92.348,75 

΢φνολο 933.129,90 942.451,88 

 
8. Λογαριαςμοί κακαρισ κζςεωσ 
 
α) Μετοχικό κεφάλαιο ποςοφ € 221.508,00 (μετοχζσ 75.600 ονομαςτικισ αξίασ € 2,93 θ κάκε 

μία). 

β) Το καταβλθμζνο μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ διαιρείται ςε 75.600 κοινζσ με δικαίωμα 

ψιφου μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ € 2,93 θ κάκε μία και ανζρχεται ςε € 221.508,00. 

γ) Το τακτικό αποκεματικό € 71.094,08 ςχθματίηεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 

καταςτατικοφ και του άρκρου 44 του Κ.Ν. 2190/1920.  

δ) Τα αφορολόγθτα αποκεματικά ποςοφ € 36.927,67 ςχθματίςτθκαν ςφμφωνα με τισ 

διατάξεισ των ςχετικϊν νόμων. 

Αφορολόγθτο Αποκεματικό Ν.1828/1989 5.815,92 

Αφορολόγθτο Αποκεματικό Ν.3296/2004 31.111,75 

  

36.927,67 

 

Στ) Το υπόλοιπο κερδϊν εισ νζο περιλαμβάνει το ςφνολο των ςωρευμζνων κερδϊν μζχρι τθν 
31.12.2015 ποςοφ €  1.093.404,61  μειωμζνο κατά το ποςό των 4.397,57 € για τακτικό 
αποκεματικό και τα κζρδθ τθσ χριςθσ 2016 ποςοφ € 21.029,81. 
 
 

9. Προβλζψεισ 
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9.1 Πρόβλεψθ αποηθμίωςθσ προςωπικοφ λόγω αποχωριςεωσ από τθν υπθρεςία 

Θ ςωρευμζνθ πρόβλεψθ αποηθμίωςθσ προςωπικοφ κατά τθν 31.12.2016, ανζρχεται ςε € 
1.367,61 και θ οποία   υπερκαλφπτει το  40% τθσ ςυνολικισ αποηθμίωςθσ του προςωπικοφ 
λόγω απόλυςθσ χωρίσ προειδοποίθςθ. 
 
9.2 Λοιπζσ προβλζψεισ 

Δεν υπάρχουν. 

10. Τποχρεϊςεισ 
 
10.1 Μακροπρόκεςμεσ Τποχρεϊςεισ 

Δεν υπάρχουν μακροπρόκεςμα δάνεια. 

10.2 Βραχυπρόκεςμεσ Τποχρεϊςεισ 

10.2.1 Βραχυπρόκεςμα τραπεηικά δάνεια 

Δεν υπάρχουν βραχυπρόκεςμα τραπεηικά δάνεια. 

10.2.2 Εμπορικζσ υποχρεϊςεισ 

Οι εμπορικζσ υποχρεϊςεισ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

Εμπορικζσ Τποχρεϊςεισ 31/12/2016 31/12/2015 

Υποχρεϊςεισ ςε προμθκευτζσ  103.368,26 141.397,40 

΢φνολο 103.368,26 141.397,40 

 

10.2.3 Λοιποί φόροι και τζλθ 

Οι φόροι αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

    31/12/2016 31/12/2015 

54 00            Φ.Ρ.Α                                    1.028,75  -257,46 

54 01            ΦΟ΢ΟΣ ΕΙΣΟΔΘΜΑΤΟΣ ΡΛΘ΢ΩΤΕΟΣ              8.998,09 36.503,80 

54 03            ΦΟ΢ΟΙ ΤΕΛΘ ΑΜΟΙΒΩΝ Ρ΢ΟΣΩΡΙΚΟΥ            1.302,74 168,75 

54 04            ΦΟ΢ΟΙ ΤΕΛΘ ΑΜΟΙΒΩΝ Τ΢ΙΤΩΝ                0,00 130,00 

54 08            ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΕΚ/ΣΘΣ ΦΟ΢ΩΝ-ΤΕΛΩΝ ΔΘΛΩΣΘΣ Φ.Ε  1.179,87 0,00 

54 09            ΛΟΙΡΟΙ ΦΟ΢ΟΙ & ΤΕΛΘ                      0,84 12,70 

  ΢φνολο 12.510,29 36.557,79 

 

10.2.4 Οργανιςμοί κοινωνικισ αςφάλιςθσ 

Οι υποχρεϊςεισ ςτουσ αςφαλιςτικοφσ οργανιςμοφσ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

 

    31/12/2016 31/12/2015 

55 00 000        Ι.Κ.Α.                                   2.289,58 984,45 
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55 02 003        ΤΑΡΙΤ- ΡΑΛΑΙΟΙ ΑΣΦΑΛ.                    30,08 0,00 

55 02 004        ΤΑΡΙΤ - ΝΕΟΙ ΑΣΦΑΛ.                      268,22 98,30 

  ΢φνολο 2.587,88 1.082,75 

     
10.2.5 Λοιπζσ υποχρεϊςεισ 

Οι λοιπζσ υποχρεϊςεισ  δεν υπάρχουν. 

10.2.6 Ζξοδα χριςθσ δουλευμζνα 

Οι λοιπζσ υποχρεϊςεισ αναλφονται ςτον κατωτζρω πίνακα: 

    31/12/2016 31/12/2015 

56 01 001        Ο.Τ.Ε                                    0,00 177,65 

56 01 009        ΔΙΑΦΟ΢ΕΣ Τ΢ΑΡΕΗΕΣ                        0,00 -5,43 

  ΢φνολο 0,00 172,22 

 
11. Ζςοδα και ζξοδα ςθμαντικοφ ποςοφ ι ιδιαίτερθσ ςυχνότθτασ ι ςθμαςίασ 
 
Ακολουκεί ανάλυςθ αυτϊν των εςόδων και εξόδων ςτουσ παρακάτω πίνακεσ: 

ΑΝΑΛΤ΢Η Ε΢ΟΔΩΝ ΚΑΙ ΕΞΟΔΩΝ ΧΡΗ΢Η΢ 2015 
 

60               ΑΜΟΙΒΕΣ & ΕΞΟΔΑ Ρ΢ΟΣΩΡΙΚΟΥ               86.088,68 70 ΡΩΛΘΣΕΙΣ ΕΜΡΟ΢ΕΥΜΑΤΩΝ                    677.390,34 

61               ΑΜΟΙΒΕΣ & ΕΞΟΔΑ Τ΢ΙΤΩΝ                   5.300,00 71 ΡΩΛΘΣΕΙΣ Ρ΢ΟΙΟΝΤΩΝ ΕΤΟΙΜΩΝ & ΘΜΙΤΕΛΩΝ    84.385,78 

62               ΡΑ΢ΟΧΕΣ Τ΢ΙΤΩΝ                           13.476,58 72 ΡΩΛΘΣΕΙΣ ΛΟΙΡΩΝ ΑΡΟΘ/ΤΩΝ & ΑΧ΢ΘΣΤΟΥ ΥΛΙΚ 0,00 

63               ΦΟ΢ΟΙ-ΤΕΛΘ                               4.840,71 73 ΡΩΛΘΣΕΙΣ ΥΡΘ΢ΕΣΙΩΝ                       -0,60 

64               ΔΙΑΦΟ΢Α ΕΞΟΔΑ                            65.153,06 74 ΕΡΙΧΟ΢ΘΓΘΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΦ.ΕΣΟΔΑ ΡΩΛΘΣΕΩΝ    0,00 

65               ΤΟΚΟΙ & ΣΥΝΑΦΘ ΕΞΟΔΑ                     2.387,16 75 ΕΣΟΔΑ ΡΑ΢ΕΡΟΜΕΝΩΝ ΑΣΧΟΛΙΩΝ               162,95 

66               ΑΡΟΣΒΕΣΕΙΣ ΡΑΓΙΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ              3.916,12 76 ΕΣΟΔΑ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ                          683,20 

81               ΕΚΤΑΚΤΑ & ΑΝΟ΢ΓΑΝΑ ΑΡΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ          19.988,99 78 ΙΔΙΟΡ.ΡΑΓ-ΤΕΚΜΑ΢ΤΑ ΕΣ.ΑΥΤΟΡΑ΢.Θ Κ/ΣΤ΢.ΑΡ 0,06 

82 ΕΞΟΔΑ & ΕΣΟΔΑ Ρ΢ΟΘΓ.Χ΢ΘΣΕΩΝ 131,13 81 ΕΚΤΑΚΤΑ & ΑΝΟ΢ΓΑΝΑ ΑΡΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ          24.309,59 

  Φόροσ Ειςοδιματοσ 8.998,09   ΢φνολο 786.931,32 

  Αρχικό Απόκ + Αγορζσ - Τελ. Απόκ 555.620,99       

  ΢φνολο 765901,51   Κζρδοσ μετά από φόρουσ 21.029,81 

 

12. Σόκοι που ενςωματϊκθκαν ςτθν αξία περιουςιακϊν ςτοιχείων ςτθν περίοδο  
 
Δεν ςυντρζχει περίπτωςθ. 

 
 
13. Προτεινόμενθ διάκεςθ κερδϊν 
 
Το διοικθτικό ςυμβοφλιο προτείνει ςτθν προςεχι τακτικι γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων τθ 

διάκεςθ των κακαρϊν μετά από φόρουσ κερδϊν ωσ ακολοφκωσ: 

 

Ακολουκεί θ πρόταςθ τθσ διανομισ 
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Κακαρά  κζρδθ  προ φόρων                                                                           30.027,90 

Μείον :Φόροσ  ειςοδιματοσ                                                                          - 8.998,09 

Κακαρά κζρδθ  μετά από φόρουσ                                                                 21.029,81 

Μείον :  Τακτικό  αποκεματικό                                                                       -1.065,99 

Υπόλοιπο                                                                                                            19.963,82 

Μείον :  Μερίςματα                                                                                                   0,00 

Τπόλοιπο  εισ νζον                                                                         19.963,82 

14. Καταβλθκζντα μερίςματα ςτθν περίοδο 
 
Στθν κλειόμενθ περίοδο καταβλικθκαν μερίςματα   από κζρδθ προθγοφμενων χριςεων. 

15. Λογιςτικόσ χειριςμόσ ηθμιϊν περιόδου 
 
Θ κλειόμενθ χριςθ παρουςίαςε κερδοφόρο αποτζλεςμα. 

16. Αναβαλλόμενοι φόροι 
Θ εταιρεία δεν ζχει επιλζξει τθν καταχϊριςθ αναβαλλόμενων φόρων. 

17. Κατθγορίεσ και αμοιβζσ προςωπικοφ 
Ο μζςοσ όροσ των απαςχολοφμενων ανά κατθγορία ανζρχεται ςε άτομα: 

  31/12/2016 31/12/2015 

Διοικθτικό προςωπικό 4 1 

΢φνολο 4 1 

Θ εταιρεία ςε ςχζςθ με το απαςχολοφμενο προςωπικό επιβαρφνκθκε με τα εξισ ποςά: 

  31/12/2016 31/12/2015 

Μιςκοί και θμερομίςκια 71.694,27 18.006,53 

Κοινωνικζσ επιβαρφνςεισ 9.885,48 4.442,40 

Αποηθμιϊςεισ απόλυςθσ 3.033,33 0,00 

΢φνολο 84.613,08 22.448,93 

 
18. Ανάλυςθ του κφκλου εργαςιϊν ανά κατθγορίεσ δραςτθριότθτασ και γεωγραφικζσ 
περιοχζσ 
Ο κφκλοσ εργαςιϊν αναλφεται ωσ εξισ: 

  31/12/2016 31/12/2015 

Κατθγορίεσ δραςτθριότθτασ     

Βιομθχανικι δραςτθριότθτα 84.385,78 84.556,16 

Εμπορικι δραςτθριότθτα 677.390,34 899.778,07 

΢φνολο 761.776,12 984.334,23 

   
Γεωγραφικζσ αγορζσ 

 
  

Εςωτερικι αγορά 761.776,12 984.334,23 

Ευρωπαϊκι αγορά 0,00 0,00 

Αγορζσ τρίτων χωρϊν 0,00 0,00 

΢φνολο 761.776,12 984.334,23 
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19.  Προκαταβολζσ και πιςτϊςεισ ςε μζλθ διοικθτικϊν, διαχειριςτικϊν και εποπτικϊν 
οργάνων 
Δεν υπάρχουν τζτοια κονδφλια. 

20.  ΢υμμετοχζσ ςε εταιρείεσ με απεριόριςτθ ευκφνθ των εταίρων 
 
Δεν υπάρχουν τζτοιεσ ςυμμετοχζσ. 

21.  ΢τοιχεία τθσ εταιρείασ που καταρτίηει ενοποιθμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 
του τελικοφ ςυνόλου επιχειριςεων, μζροσ του οποίου αποτελεί θ εταιρεία ωσ κυγατρικι 
 
Θ εταιρεία δεν ανικει ςε τελικό ςφνολο επιχειριςεων για το οποίο καταρτίηονται 

ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ(άρκρο 17 παρ.5 του Ν 4308/2014). 

22.  ΢τοιχεία τθσ εταιρείασ που καταρτίηει ενοποιθμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 
μερικοφ ςυνόλου επιχειριςεων, μζροσ του οποίου αποτελεί θ εταιρεία ωσ κυγατρικι 
 
Θ εταιρεία δεν ανικει ςε μερικό ςφνολο επιχειριςεων για το οποίο καταρτίηονται 

ενοποιθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

23. Σόποσ ςτον οποίο διατίκενται οι ενοποιθμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ 
 
Δεν ςυντρζχει περίπτωςθ. 

24. Αμοιβζσ ςε μζλθ διοικθτικϊν διαχειριςτικϊν και εποπτικϊν οργάνων 
 
Θ Εταιρεία δεν επιβαρφνκθκε με αμοιβζσ μελϊν Δ.Σ. 

25. Αμοιβζσ για τον ζλεγχο των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων και για άλλεσ 
υπθρεςίεσ διαςφαλίςεωσ 
 
Οι αμοιβζσ των ελεγκτϊν τθσ εταιρείασ καταχωροφνται ςτθν επόμενθ διαχειριςτικι περίοδο. 
 
26. Λογιςτικι αξία περιουςιακϊν ςτοιχείων και ςυνδεόμενων με αυτά υποχρεϊςεων, τα 
οποία θ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ ζχει αποφαςίςει να διακζςει εντόσ των επόμενων δϊδεκα 
μθνϊν 
 
Θ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ δεν ζχει λάβει απόφαςθ να διακζςει ςτο προςεχζσ διάςτθμα, και 

οπωςδιποτε ςτουσ επόμενουσ 12 μινεσ, περιουςιακά ςτοιχεία και ςυνδεόμενεσ με αυτά 

υποχρεϊςεισ. 

27. Χριςθ τθσ επιλογισ τθσ παραγράφου 7 ι τθσ παραγράφου 8 του άρκρου 16 του νόμου 
 
Θ Εταιρεία δεν ανικει ςτθν κατθγορία των πολφ μικρϊν οντοτιτων. 

28. Διακανονιςμοί (ςυμφωνίεσ) που δεν εμφανίηονται ςτον ιςολογιςμό με ςθμαντικζσ 
κετικζσ ι αρνθτικζσ επιπτϊςεισ επί τθσ εταιρείασ 
 
Δεν υφίςτανται τζτοιοι διακανονιςμοί.  

29. Χρθματοοικονομικζσ δεςμεφςεισ, εγγυιςεισ, και ενδεχόμενεσ υποχρεϊςεισ που δεν 
εμφανίηονται ςτον ιςολογιςμό 
 
α) Χρθματοοικονομικζσ δεςμεφςεισ : Δεν υφίςτανται χρθματοοικονομικζσ δεςμεφςεισ 
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Θ Εταιρεία ζχει ελεγχκεί από τισ φορολογικζσ αρχζσ μζχρι και τθ χριςθ 2009, θ διαχειριςτικι 

χριςθ 2010 ζχει παραγραφεί. Οι ανζλεγκτεσ χριςεισ  είναι από  διαχειριςτικι χριςθ 2011 και 

μζχρι τθ φορολογικι χριςθ 2015. 

30. Γεγονότα μετά τθν θμερομθνία του ιςολογιςμοφ 
 
Δεν ςυνζβθςαν τζτοια γεγονότα. 

31. Πρϊτθ εφαρμογι 

Θ πρϊτθ εφαρμογι των κανόνων αποτιμιςεωσ και ςυντάξεωσ χρθματοοικονομικϊν 

καταςτάςεων αντιμετωπίηεται ωσ αλλαγι λογιςτικϊν αρχϊν και μεκόδων. 

Θ εταιρεία ζκρινε ότι οι αναδρομικζσ προςαρμογζσ δεν είναι πρακτικά ευχερείσ και βάςει 

των παραγράφων 3, 4 και 5 του άρκρου 37 του Ν.4308/2014 δεν κα εφαρμόςει αναδρομικά 

τα Ε.Λ.Ρ..  

Τα ςτοιχεία των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ ςυγκριτικισ περιόδου 

ταξινομικθκαν, ςφμφωνα με τα υποδείγματα των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων του 

Ν.4308/2014.  

Στον παρακάτω πίνακα γνωςτοποιοφνται ςυνοπτικά οι επιπτϊςεισ επί των οικονομικϊν 

καταςτάςεων από τθ χριςθ απαλλαγϊν:  

Γνωςτοποίθςθ χριςεωσ απαλλαγϊν κατά τθ μετάβαςθ 

Κονδφλι 
Επίπτωςθ επί του Ιςολογιςμοφ ςε € 

Επίπτωςθ επί των 
αποτελεςμάτων ςε € Απαλλαγι 

2014 2015 2016 2015 2016 

Ζξοδα ιδρφςεωσ και 
πρϊτθσ εγκαταςτάςεωσ 

4.108,58 4.108,56 4.108,56 
 

  

Δφναται να ςυνεχίςουν να εμφανίηονται 
ςτον ιςολογιςμό μετά τθν 31θ Δεκεμβρίου 
2014 και μζχρι τθν ολοςχερι απόςβεςι 
τουσ, βάςει των κείμενων φορολογικϊν 
διατάξεων  ι τθν κακ’ οιονδιποτε τρόπο 
διάκεςι τουσ, κακϊσ και τα ςχετικά ποςά 
του ιςολογιςμοφ και τθσ καταςτάςεωσ 
αποτελεςμάτων. 

       

 Οι παροφςεσ Χρθματοοικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ διαχειριςτικισ περιόδου από 
1.1.2016 ζωσ και 31.12.2016 εγκρίνονται με το από  12/06/2017 πρακτικό του Δ.΢. 
 

Ακινα, 12 Ιουνίου 2017 
 

Ο Πρόεδροσ του Δ.΢ Ο Αντιπρόεδροσ του Δ.΢. Η Προϊςταμζνθ Λογιςτθρίου 

και Δ/νων ΢φμβουλοσ   
   

   

   

Παντελισ Μ. Παπαδόπουλοσ                   Αλ.Παπαδόπουλοσ Μαρία  Κ. Κολοβοφ 

Α.Δ.Σ. – ΑΙ 597478                   Α.Δ.Σ. ΑΕ 024985 Α.Μ.ΟΕΕ 0026942 Α ΣΑΞΗ΢ 
                                                                                                                                                                                           ΑΔΣ Ν 007921 


