
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «GLVP 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «GLVP Α.Ε.» 
και αριθμό ΓΕΜΗ 8659501000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι: 

 
Την 27/10/2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1234246, το από 
22/11/2016 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία: GLVP ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, και διακριτικό τίτλο: GLVP Α.Ε.  και με αριθμό 
ΓΕΜΗ 8659501000, σύμφωνα με το οποίο πιστοποιήθηκε η καταβολή της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας ύψους 
155.520,00 Ευρώ, που είχε αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 22/08/2016. 
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής (Αρ. Πρωτ.:5842 / 26/09/2017). 
 

 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
Kοινοποίηση:  

Εταιρεία: «GLVP ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
Δ/νση: ΑΝΑΦΗΣ & ΥΜΗΤΤΟΥ 16 
Τ.Κ.: 19013, ΣΑΡΩΝΙΔΑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,30/10/2017 
Αριθ.Πρωτ.:989820 
 

Πληροφορίες: ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382212 
Fax: 2103616464 
E-mail: mariatrian@acci.gr 
 

 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «GLVP ΑΝΩ-

ΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Ε-

ΤΑΙΡΕΙΑ»  και το διακριτικό τίτλο «GLVP A.E.».  

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος  θα  χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή 

με λατινικά στοιχεία.  

ΑΡΘΡΟ  2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι: 

α) Η κατασκευή και η εκμετάλλευση κάθε μορφής τουριστικών 

εγκαταστάσεων. 

β) Η κατασκευή κάθε μορφής οικημάτων είτε σε ίδια οικόπεδα 

είτε με την μέθοδο της αντιπαροχής. 

γ) Η εκμετάλλευση κάθε μορφής εστιατορίων και γενικότερα κάθε 

μορφής χώρων μαζικής εστίασης, ως και η παροχή υπηρεσιών 

catering. 

δ) Η διοργάνωση σεμιναρίων, δεξιώσεων και κάθε μορφής κοι-

νωνικών εκδηλώσεων. 

ε)  Η αγορά, ενοικίαση και εκμετάλλευση τουριστικών σκαφών. 

στ) Η εκμετάλλευση κάθε μορφής θαλασσίων παιγνίων. 

ζ) Η ενοικίαση αυτοκινήτων ή   μοτοποδηλάτων. 
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η) Η διοργάνωση τουριστικών περιηγήσεων. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, με όμοιο ή πα-

ρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

με οποιοδήποτε τρόπο, στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, 

γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήπο-

τε και 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλ-

λοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

ΑΡΘΡΟ  3 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο Κοινότητα Σαρωνίδας Αττικής και ειδι-

κότερα τα επί των οδών Ανάφης και Υμηττού αρ. 16, γραφεία.  

ΑΡΘΡΟ  4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας, η οποία αρχίζει από την καταχώριση 

στο Μητρώο Α.Ε. της διοικητική απόφασης για τη χορήγηση ά-

δειας σύστασης και έγκρισης του  καταστατικού της, λήγει την 

31-12-2028.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ  5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
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1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ένα εκατομμύ-

ριο  πεντακόσιες δέκα τέσσερις χιλιάδες  εννιακόσιες εξήντα  

(1.514.960,00), € διηρημένο σε εκατον εκατόν πενήντα μία 

χιλιάδες τετρακόσιες εννενήντα εξ  ονομαστικές μετοχές ονο-

μαστικής αξίας δέκα (10,00) ΕΥΡΩ εκάστη. 

 

2. Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε σύμφωνα με το 

Καταστατικό και τον Νόμο: 

 

α) Με την κατάθεση μετρητών από τους μετόχους, διακοσίων 

πενήντα χιλιάδων (250.000) ΕΥΡΩ κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 

5 και 36 του αρχικού καταστατικού συστάσεως της εταιρίας 

(Φ.Ε.Κ 895/03/02/2009), και του παρόντος. 

β) Με την καταβολή μετρητών υπό των μετόχων τετρακοσίων 

ενενήντα εξ χιλιάδων και πεντακοσίων πενήντα  ευρώ 

(€496.550,00) κατόπιν της από 03/07/2014 αποφάσεως της Έ-

κτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

γ) Με την καταβολή μετρητών υπό των μετόχων διακοσίων δέκα 

εννέα χιλιάδων οκτακόσιων ογδόντα  (219.880,00) ΕΥΡΩ κατό-

πιν της από 26/11/2014 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέ-

λευσης των Μετόχων. 

δ) Με την καταβολή μετρητών υπό των μετόχων εκατόν πενήντα  

χιλιάδων οκτακόσια ενενήντα  (150.890,00) ΕΥΡΩ κατόπιν της 

από 27/03/2015 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων. 

ε)  Με την καταβολή μετρητών υπό των μετόχων ογδόντα  χιλιά-

δων εκατόν ενενήντα  (80.190,00) €.ΕΥΡΩ κατόπιν της από 

06/05/ 2015 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων. 

στ) Με την καταβολή μετρητών υπό των μετόχων σαράντα τεσ-

σάρων χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα  (44.770,00) ΕΥΡΩ, κα-

τόπιν της από 18/09/2015 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων. 

ζ) Με την καταβολή μετρητών υπό των μετόχων εκατόν δέκα ε-

πτά χιλιάδων εκατόν εξήντα   (117.160,00) ) ΕΥΡΩ, κατόπιν της 

από 03/03/2016 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων. 
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η) Με την καταβολή μετρητών υπό των μετόχων εκατόν πενήντα 

πέντε χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι   (155.520,00)€ ΕΥΡΩ, κα-

τόπιν της από 22/08/2016 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ  6 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συ-

νόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εται-

ρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμ-

βούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκει-

ται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί 

να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλη-

μένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμ-

βούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανα-

νεώνεται από τη Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβά-

νεται σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής απαρτίας και 

πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος, για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταε-

τίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 
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2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της απλής απαρτίας 

και πλειοψηφίας, που προβλέπονται στο άρθρο 15 του παρό-

ντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκ-

δοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχι-

κού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παρα-

γράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για 

την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής απαρ-

τίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του πα-

ρόντος και ανάλογη τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου 

άρθρου του παρόντος. 

4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού. 

5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το με-

τοχικό κεφάλαιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρείας, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 1, μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά 

την παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 

ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον 
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αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομα-

στική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυ-

ψης. 

7. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις με-

τόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφα-

λαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποια-

δήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

ΑΡΘΡΟ  7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και από ένα μέλος του, που ορίζεται απ’ αυτό. Οι 

τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσό-

τερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και 

τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

3. Για τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές ή 

των ονομαστικών σε ανώνυμες, απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές α-

νταλλάσσονται με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 
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ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ  8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δι-

καιώματά τους, μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέ-

λευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής πα-

ρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε αυτής συ-

νεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοι-

κητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια 

της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί 

ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους δεν 

δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθά-

ριση ή τη διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο 

στη διοίκηση της εταιρείας. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συ-

γκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρό-

σωπο. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίω-

μα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμη-

σης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 

των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμ-

μετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
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Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της ε-

ταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δι-

καιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που απο-

φάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή 

του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με 

τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν. 2190/1920, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμ-

βάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 

και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να περιοριστεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθε-

σμίας που τάχθηκε για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμη-
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σης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την απ’ αυτούς άσκηση ή 

μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστι-

κές, η δημοσίευση της πρόσκλησης των μετόχων για την ενά-

σκηση του δικαιώματος προτίμησης, μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές που θα στέλνονται 

στους μετόχους. 

ΑΡΘΡΟ  9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοι-

κητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρό-

εδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει 

για μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέ-

ματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται 

στην αίτηση, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβο-

λή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 
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δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν 

και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ο-

ποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες η-

μέρες πριν από τη τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμ-

βούλιο είναι υποχρεωμένο: α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέ-

λευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν 

για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε 

άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε 

αιτία με τα ίδια πρόσωπα και β) να παρέχει τις συγκεκριμένες 

πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της ε-

ταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιο-

λογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υπο-

βάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης 

παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υπο-
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χρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν 

προτιμά, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχε-

τικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσια-

κή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώ-

δη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της 

παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με 

το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφο-

ριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υπο-

χρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρ-

νήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα ημερήσιας διάταξης της Γενι-

κής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παρα-

γράφων του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύμ-

φωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι τη συ-

νεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης στις περιπτώσεις των παρ. 1 



 

 

 

 

 

 

 

12 

έως 4 και μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικα-

στηρίου στις περιπτώσεις της παρ. 5. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίω-

μα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδι-

κείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος δια-

τάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλο-

νται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγ-

γέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη 

διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών κα-

ταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγουμένη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειο-

ψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμ-

βούλιο της εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω πα-

ραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν, τις μετοχές που τους πα-

ρέχουν το δικαίωμα αυτό, κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακατα-

θηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδή-
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ποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί η 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 

τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώ-

τατο όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθε-

ση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύ-

ουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 

α) τροποποίηση του καταστατικού, β) αύξηση ή μείωση του με-

τοχικού κεφαλαίου, γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου, δ) 

εκλογή ελεγκτών, ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστά-

σεων, στ) διάθεση των ετησίων κερδών, ζ) συγχώνευση, διά-

σπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυ-

ση της εταιρείας και η) διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Οι κατά το άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος αποφασιζόμενες 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου 

καθώς και οι επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων, β) Η 

κατά το άρθρο 23 του παρόντος εκλογή προσωρινών συμβού-

λων, σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή για ο-

ποιοδήποτε λόγο γενομένων εκπτώτων και γ) Η κατά το άρθρο 
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78 του Κ.Ν. 2190/20 απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

ΑΡΘΡΟ  11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τουλάχι-

στον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από 

τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των με-

τόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση ε-

κτός της έδρας της εταιρείας, σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδα-

πή, μετά από ειδική άδεια της Αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής, 

στην οποία καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται 

η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρί-

στανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύ-

νολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφά-

σεων. 

3.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για την συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπο-

λογίζονται. 
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ΑΡΘΡΟ  12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον, το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρί-

ασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

και δημοσιεύεται ως εξής: 

α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-1-1930 Προεδρικού Διατάγ-

ματος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθή-

να και, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα. που επιλέγεται από τις εφη-

μερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληρεί τις προϋ-

ποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

δ) Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή ε-

βδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες 

που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περί-

πτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της 

στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 

νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα 

που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής ή του Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων 
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ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύε-

ται σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδο-

μαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που 

έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην πε-

ριοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή 

εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες 

που έχουν την έδρα τους στην έδρα της νομαρχιακής αυτοδιοί-

κησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου Αθηναίων και του 

Δήμου Θεσσαλονίκης δημοσιεύουν την πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων τους κατά τα οριζόμενα στα ανωτέρω 

εδάφια α΄ - γ΄. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται προ δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο τεύχος Α.Ε. και  Ε.Π.Ε. 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχι-

στον πλήρων ημερών στις άλλες εφημερίδες. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι πα-

ραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ  13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
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1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέ-

λευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανεί-

ων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέ-

λευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νο-

μιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατα-

τίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παρ. 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

ΑΡΘΡΟ  14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοι-

χοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, πί-

νακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συ-

νέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων 

και των τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των μετόχων και 

των αντιπροσώπων τους. 
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ΑΡΘΡΟ  15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥ-

ΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει ε-

γκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπρο-

σωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβε-

βλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

που προσκαλείται πριν από  δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημέ-

νου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με από-

λυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέ-

λευση. 

ΑΡΘΡΟ  16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥ-

ΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συ-

νεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, ό-

ταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για απο-

φάσεις που αφορούν: α) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
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β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας, γ) 

αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) αύξηση του μετοχι-

κού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις που προβλέπονται στις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος ή επιβαλλό-

μενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση α-

ποθεματικών, ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, στ) μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας και η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενι-

κή Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση 

που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχι-

στον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχι-

κής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλά-

χιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κε-

φαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέ-

κα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέ-

λευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται 
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σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου με-

τοχικού κεφαλαίου. 

4. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ  17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος ανα-

πληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 

και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ  18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης πε-

ριορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάτα-

ξη. 

2. Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευ-

ση, τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

το Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών, επικυρώ-

νονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο 

αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ  19 
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ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γε-

νική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομα-

στική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοι-

κητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για απο-

ζημίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εται-

ρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ  20 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτε-

λείται από τρεις(3)  έως δέκα πέντε (15) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5)  ετών, 

που παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση με-

τά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερ-

βεί τα έξη (6) έτη. 

3. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή 

τρίτους που μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανα-

κλητά. 

ΑΡΘΡΟ  21 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκ-

προσώπηση της εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εται-

ρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 

που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην απο-

κλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Όλες οι αρμοδιό-

τητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/20. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαι-

τούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εται-

ρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, διευθυντές και υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

ΑΡΘΡΟ  22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρ-

χεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, 

εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, 

έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνε-

δριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ανα-

πληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόε-
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δρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται με-

τά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ  23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 Εάν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμ-

βουλοι που απομένουν, εφόσον συγκροτούν νόμιμη απαρτία και 

δεν είναι λιγότεροι από τρεις (3), δύνανται να εκλέξουν προσωρι-

νά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου 

που αναπληρώνεται. Η ως άνω αντικατάσταση είναι υποχρεωτι-

κή, όταν ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πε-

ριοριστεί κάτω από το ελάχιστο όριο που προβλέπεται στο άρ-

θρο 20 του παρόντος, έτσι ώστε να συμπληρωθεί το όριο αυτό.  

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου 

που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 

και εάν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ  24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον 

μία φορά το μήνα μετά από πρόσκληση του Προέδρου αυτού, 

στην έδρα της εταιρείας. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλ-

λο τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας, κείμενο είτε στην ημεδα-

πή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστα-

νται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντι-
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λέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη α-

ποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχι-

στον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκλη-

ση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημε-

ρήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη απο-

φάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυ-

τού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβού-

λιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχολη-

θεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικη-

τικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθε-

σμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύ-

γκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνω-

στοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικη-

τικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ  25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το 

ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μι-

κρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με από-

λυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκεί-

νων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβου-

λίου. 

ΑΡΘΡΟ  26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου κα-

ταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρεί-

ται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέ-

λους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστά-

ντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 
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2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο ανα-

πληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβου-

λίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο 

Μητρώο Α.Ε., σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλονται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προ-

θεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ  27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αμοιβή ή αποζημίωση, που το ποσό της πρέπει να ορίζεται από 

την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου, βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ  28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χω-

ρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν σαν ομόρρυθ-

μοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
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2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ  29 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέ-

λευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομι-

κές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγου-

μένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 

2190/20, η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τα-

κτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, οι οποίοι πρέπει να 

πληρούν τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 36α του Κ.Ν. 

2190/20, καθορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι ως άνω ελεγκτές 

μπορεί να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέ-

ντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

3. Οι ανώνυμες εταιρείες, οι οποίες υπερβαίνουν τα όρια της 

παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, εκλέγουν υποχρεω-

τικά ως ελεγκτές, Ορκωτούς Ελεγκτές – Λογιστές, σύμφωνα με 

την ισχύουσα εκάστοτε νομοθεσία του Σώματος Ορκωτών Ελε-

γκτών – Λογιστών. Στην περίπτωση αυτή, οι εταιρείες μπορούν 

να εκλέγουν ένα μόνον τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή. 

Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως. 
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4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συ-

νέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την ε-

ταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περί-

πτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προ-

θεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις των άρ-

θρων 37 και 43α παράγραφοι 3 (εδάφιο γ΄) και 4 του κ.ν. 

2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ  30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 

πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δε-

κεμβρίου κάθε έτους.  

ΑΡΘΡΟ  31 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κα-

ταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές κατα-

στάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 
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της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, 

της εταιρείας. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να συντάσσει 

σύμφωνα με τις πιο πάνω διατάξεις, α) τον Ισολογισμό, β) το λο-

γαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», γ) τον «Πίνακα Διαθέσεως 

Αποτελεσμάτων» και δ) το Προσάρτημα και όταν απαιτείται «Κα-

τάσταση μεταβολών ιδίων κεφαλαίων» και «Κατάσταση ταμια-

κών ροών». 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πά-

νω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από, α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή 

του, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περί-

πτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συ-

μπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύ-

θυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότη-

τας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, ο-

φείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη τα-

κτική Γενική Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική 

εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 

της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευ-



 

 

 

 

 

 

 

30 

νας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο εδάφιο β΄ της παρ. 3 

του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. Επίσης στην έκθεση πρέ-

πει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει 

συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέ-

χρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυ-

πώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 

2190/1920, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται 

την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρε-

ται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστά-

σεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχε-

τικές εκθέσεις του Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, υ-

ποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα 

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με 

το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος 

από Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζε-

ται στην επόμενη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγουμένης παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) 
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τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης: 

α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

σύμφωνα με το άρθρο 7β  παρ. 1 εδάφιο β΄ του Κ.Ν. 2190/1920. 

β) Σε μία ημερήσια εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και 

έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋ-

ποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

δ) Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή ε-

βδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες 

που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περί-

πτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της 

στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 

νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα 

που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής ή του Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων 

ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, ο ισολογισμός κ.λπ. πρέπει να δη-

μοσιεύονται σε τουλάχιστον μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική 

ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες 

που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περί-

πτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της 

στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 
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τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από 

εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της νομαρχιακής αυ-

τοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επι-

κυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από 

την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλε-

ται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκρι-

μένων οικονομικών καταστάσεων. 

9. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ  32 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται 

με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το 

ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα 

με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν 

αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την κατα-

βολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό 
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(6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με 

τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως ισχύει. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.  Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση 

από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσε-

ων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σ’ αυ-

τούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  33 

ΛΥΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρ-

κειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν α-

ποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εται-

ρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώ-

τερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαί-

ου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενι-
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κή Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέ-

τηση άλλου μέτρου. 

ΑΡΘΡΟ  34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εται-

ρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  

Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της παρ. 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέ-

χρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της παρ. 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να εί-

ναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμο-

διότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της ο-

ποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι δια-

τάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφά-

σεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, ο-

φείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απο-

γραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο 

και στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

ισολογισμό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογι-

σμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. 1 περίπτωση ιβ΄ του Κ.Ν. 

2190/1920. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν 

λήξει η εκκαθάριση. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα 

την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να ει-

σπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και 

το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 

εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο 

σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση 

της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζη-

τήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 

το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινή-

των, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφα-
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ση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τα-

κτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση, που αποφασίζει επίσης και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέ-

σματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδι-

σαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 

τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο 

τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, απο-

δίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετό-

χους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο. 

10. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πε-

νταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε 

και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για τη συνέχιση 

της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 

από την Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Το στάδιο όμως της εκ-

καθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαε-

τία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  35 
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρ-

μογή οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εται-

ρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Χ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ  36 

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρ-

θρο 5 του καταστατικού σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) 

ευρώ, θα καλυφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλομένους ιδρυτές 

της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Ο Γεώργιος Λιγνός του Δημοσθένη και της Αυγερινής, καλύ-

πτει είκοσι τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (24.750) μετο-

χές, ονομαστικής αξίας δέκα  (10) ευρώ εκάστης, ήτοι συνολικής 

αξίας διακοσίων σαράντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων (247.500) 

ευρώ, με καταβολή μετρητών. 

β) Ο Βίλμος Πάλκο (Vilmos Palco) του Βίλμος (Vilmos) και της 

Ερζσεμπετ (Erzsebet), καλύπτει διακόσιες πενήντα (250) μετο-

χές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης, ήτοι συνολικής 

αξίας δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) ευρώ, με καταβολή με-

τρητών. 

2. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε ειδικό 

τραπεζικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας, ολόκληρο το 

αντίτιμο των ως άνω μετοχών τους σε μετρητά, μετά την έγκριση 

του παρόντος καταστατικού και την παροχή άδειας σύστασης 

της εταιρείας. 



 

 

 

 

 

 

 

38 

ΑΡΘΡΟ  37 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από 

τους: 

1) Γεώργιο  ΛΙΓΝΟ του Δημοσθένη και της Αυγερινής, επιχειρη-

ματία,  που  γεννήθηκε  στη Αθήνα στις 24-8-1954,  κάτοικο  Σα-

ρωνίδας (Ανάφης και Υμηττού αρ. 16), κάτοχο του υπ’ αριθμόν 

Θ.008542/1972 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Θήρας, με Α.Φ.Μ 

034914033 (Δ.Ο.Υ Λαυρίου), ελληνικής υπηκοότητας,  

2) Βίλμος (VILMOS) ΠΑΛΚΟ (PALKO) του Bίλμος (VILMOS) 

και της Ερζσεμπετ (ERZSEBET),  επιχειρηματία,  που  γεννήθη-

κε στην Ουγγαρία στις 27-6-1965,  κάτοικο  Σαν Χοζέ Καλιφόρ-

νιας Η.Π.Α (Alembar Coyrt San Jose CA 95148), κάτοχο  του  

υπ'  αριθμόν 056733579/2002 αμερικανικού διαβατηρίου των 

αρχών των Ηνωμένων Πολιτειών, με Α.Φ.Μ. 151762937 (Δ.Ο.Υ. 

Κατοίκων Εξωτερικού), ουγγρικής υπηκοότητας, 

 3) Δημήτριο ΛΙΓΝΟ του Γεωργίου  και  της Φωτεινής,  επιχει-

ρηματία, που γεννήθηκε στο  Σακραμέντο Καλιφόρνιας Η.Π.Α, 

στις 3-10-1987, κάτοικο Σαρωνίδας Αττικής (Ανάφης και Υμηττού 

αρ. 16), κάτοχο  του υπ’ αριθμόν  ΑΕ.566324/2007 δελτίου ταυ-

τότητας  του   Τ. Α. Καλυβίων, με Α.Φ.Μ142726480 (Δ.Ο.Υ. 

Λαυρίου),  ελληνικής υπηκοότητας, 

4)   Αντώνιο ΛΙΓΝΟ του Γεωργίου  και  της Φωτεινής, επιχειρη-

ματία, που γεννήθηκε στο Σακραμέντο Καλιφόρνιας, στις 7-2-

1990, κάτοικο  Σαρωνίδας Αττικής (Ανάφης και Υμηττού αρ. 16), 

κάτοχο του υπ’ αριθμόν  ΑΕ.566347/2007  δελτίου  ταυτότητας 



 

 

 

 

 

 

 

39 

του  Τ. Α. Καλυβίων,  με  Α.Φ.Μ. 142731060 (Δ.Ο.Υ. Λαυρίου), 

ελληνικής υπηκοότητας.  

Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που 

θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της πρώτης 

εταιρικής χρήσης. 

ΑΡΘΡΟ  38 

ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύ-

σταση της εταιρείας και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2010.  

ΑΡΘΡΟ  39 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται : 

α) τακτικοί οι   

1) Φωτεινή Ζήγου του Θεοδώρου και της Ελευθερίας, πτυχιού-

χος ΑΣΟΕΕ., που γεννήθηκε στα Ιωάννινα, το έτος 1957,  με ά-

δεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 9992/016752, κά-

τοικος  Πειραιά (Κουντουριώτου 188), κάτοχος του υπ’ αριθμόν 

Χ.649967/2005 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α Πειραιά,    

2) Πολυξένη Καταγή του Επαμεινώνδα και της Μαρίας, πτυχιού-

χος Πανεπιστημίου Πειραιά, τμήμα Οικονομικών Επιστημών, 

που γεννήθηκε στη Λευκάδα, το έτος 1973, με άδεια άσκησης 

οικονομολογικού επαγγέλματος 9998/052814, κάτοικος Παλαιού 

Φαλήρου (Πρωτέως 29), κάτοχος του υπ’ αριθμόν Χ 541146/ 

2003 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ Π. Φαλήρου,  

β) αναπληρωματικοί οι   
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1) Ελένη Σαμψώνα του Ιωάννη και της Μαρίας, πτυχιούχος Πα-

νεπιστημίου Πειραιά, που γεννήθηκε στο Καινούργιο Τριχωνίδας, 

το έτος 1972, με άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 

9903068636,  κάτοικος  Πειραιά (Χρυσοστόμου Σμύρνης 7),  κά-

τοχος του υπ’ αριθμόν Π 104409/89 δελτίου ταυτότητας του ΤΑ 

Αγρινίου,   

2) Σιμιτιάν Ναζαρέτ του Καραμπέτ και της Επρούης, πτυχιούχος 

ΑΒΣΠ, που γεννήθηκε στον Πειραιά, το έτος 1952, με άδεια α-

σκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 9996/23989,  κάτοικος 

Πειραιά (Ηρώων Πολυτεχνείου 75), κάτοχος του υπ’ αριθμόν Π 

598356/1990 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α Πειραιά. 

Όλοι οι ελεγκτές είναι Ελληνικής Υπηκοότητας. 

Η αμοιβή των ελεγκτών που θα χρησιμοποιηθούν, θα καθορισθεί 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

ΑΡΘΡΟ  40 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ - ΔΑΠΑΝΕΣ ΣΥΣΤΑ-

ΣΗΣ 

1. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση 

εταιρείας, ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε 

ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις αυτές 

που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, μέ-

σα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότη-

τας αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές 

τις πράξεις. 
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2. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που 

απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρείας και τη βαρύνουν, α-

νέρχεται σε έξη χιλιάδες (6.000) ευρώ. 

 

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι καθένας τους αποδέχθηκε τις 

δηλώσεις και ομολογίες των άλλων και παραιτούνται όλοι ρητά 

και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμά τους προσβολής και διαρ-

ρήξεως του παρόντος για οποιοδήποτε λόγο και αιτία καθώς και 

για τους λόγους που προβλέπονται στα άρθρα 178, 179 και 388 

του Αστικού Κώδικα. 

Επισυνάπτεται στο παρόν, σχέδιο συμβολαίου, θεωρημένο από 

τον Δ.Σ.Α. και υπογεγραμμένο από τον δικηγόρο Αθηνών :     

Κάρολο Αμοιραλή, με ΑΜ/ΔΣΑ 7673 και  Α.Φ.Μ.  015742815, 

πληρεξούσιο δικηγόρο της εταιρείας. Τα δικαιώματα για την  πα-

ράσταση  του καταβλήθηκαν στον Δ.Σ.Α. όπως προκύπτει  από  

το επισυναπτόμενο στο παρόν υπ’ αρ. Ι85649  γραμμάτιο, ευρώ 

1.470,10. Εγώ ο συμβολαιογράφος υπέμνησα στους συμβαλλο-

μένους τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εται-

ρειών», όπως ισχύει και του Ν. 1676/86 για την υποχρέωση κα-

ταβολής του φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου (1%). 

Σημειώνεται ότι: α) σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 

148/67, το παρόν συντάχθηκε ατελώς και β) ότι κατά την υπεύ-

θυνη δήλωση των συμβαλλομένων η μόνιμη κατοικία αυτών είναι 

αυτή που δηλώθηκε στην αρχή του παρόντος. 

Τα ανωτέρω συμφώνησαν και αποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι  

προς βεβαίωση αυτών συντάχθηκε το παρόν σε είκοσι δύο (22)  
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φύλλα. Για τέλη και δικαιώματα με ένα (1) αντίγραφο  εισπρά-

χθηκαν συνολικά ευρώ: εξιακόσια σαράντα τέσσερα και πενήντα 

λεπτά (644,50) εκ των οποίων καθαρή αμοιβή ευρώ 384,82 και 

δικαιώματα υπέρ του Ταμείου Νομικών, του Τ.Α.Σ. και λοιπά τέ-

λη ευρώ 259,68.-  Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και 

μεγαλόφωνα στους συμβαλλόμενους που το άκουσαν, το βεβαί-

ωσαν, συμφώνησαν  στο  περιεχόμενό  του και το υπέγραψαν 

αυτοί και εγώ ο Συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει. 

   

Ακριβές αντίγραφο από το βιβλίο πρακτικών Γενικών Συνελεύ-

σεων  (η από 22/08/2016 Γενική Συνέλευση των μετόχων)   

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

 

 

Γεώργιος Λιγνός     

 

  


