
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΝΤΕΛΙΣ (DELICE) ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

 
Την 25/10/2017 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1231138, οι 
εγκεκριμένες από την 30/06/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΝΤΕΛΙΣ 
(DELICE) ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 286401000 για τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.: 19274 / 18/10/2017). 
 

 
 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΝΤΕΛΙΣ (DELICE) ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Δ/νση: ΒΑΣΙΛΕΩΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ 3 
Τ.Κ.: 11528, ΑΘΗΝΑ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 

 
 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

 
 Αθήνα,26/10/2017 
Αριθ.Πρωτ.:856130 
 

Πληροφορίες: ΝΤΑΪΦΩΤΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
Τηλέφωνο: AE: 2103382205 
Fax: 2103616464 
E-mail: daifoti@acci.gr 
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Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο ΤΗΣ 9ης IOYNΙΟΥ 2016 

 

Στην Αθήνα και στα γραφεία της Ανώνυμης Εταιρείας, με την επωνυμία ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ DELICEΑΕ σήμερα 9 Ιουνίου 2017 ημέρα Παρασκευή και ώρα 11.00 μ.μ. 

συνήλθαν σε συνεδρίαση τα μέλη του Δ.Σ.   

1.  Γκιόκα Ασημίνα  - Πρόεδρος και Διευθύνουσα Σύμβουλος 

2.  Μπενέτος Λάμπρος – Αντιπρόεδρος 

3.  Μπενέτου Ειρήνη – Μέλος Δ.Σ. 

4.  Μπενέτος Μάριος-Κων-νος – Μέλος Δ.Σ. 

 

Οι παραπάνω αποτελούν το σύνολο των μελών του Δ.Σ.  

Τα θέματα που θα εξετασθούν στην παρούσα συνεδρίαση είναι:  

1. Έγκριση ατομικών χρηματοοικονομικών καταστάσεων(Ισολογισμός, Κατάσταση 

Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία, Προσάρτημα) και των αποτελεσμάτων χρήσης 

2016(01.01.16 - 31.12.16)της τεσσαρακοστής δεύτερης εταιρικής  χρήσης. 

2. Έκθεση Δ.Σ. επί οικονομικών καταστάσεων 

3. Καθορισμός χρόνου συγκλήσεως Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και θεμάτων αυτής 

 

Διαπιστώνεται η απαρτία και το λόγο λαμβάνει η Κα Πρόεδρος η οποία εκθέτει, ότι σύμφωνα 

με το νόμο το λογιστήριο της εταιρείας έχει συντάξει εμπρόθεσμα τις ατομικές 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά 

λειτουργία, Προσάρτημα) της χρήσης 2016. Μετά από ευρύτατη διαλογική συζήτηση 

ομόφωνα εγκρίνονται οι ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, 

Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία, Προσάρτημα) του 2016 ως έχουν συνταχθεί 

και αποφασίζουν να υποβληθούν στην Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων προς την 

τελική έγκριση. 

 

Επί του δευτέρου θέματος η Πρόεδρος του Δ.Σ. αναγιγνώσκει την έκθεση του Δ.Σ. επί των 

ατομικών χρηματοοικονομικών καταστάσεων (Ισολογισμός, Κατάσταση Αποτελεσμάτων 

κατά λειτουργία, Προσάρτημα) χρήσεως 2016 και την υποβολή τους στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση.  Η έκθεση έχει ως εξής: 

 

" Κύριοι μέτοχοι, 

 

Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσης 

01/01/2016 – 31/12/2016 της εταιρείας μας και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις. 

 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της  

θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β της παρ.2 του άρθρου 43
α
 του ν.2190/1920 σε 

συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ.πρωτοκ.62784/2017). 

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

Όπως είναι γνωστό η εταιρεία μας δραστηριοποιείται στον τουριστικό κλάδο και επιπλέον 

μισθώνει ιδιόκτητα ακίνητα. 

 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές  

 

Βασικοί στόχοι της εταιρείας μας αποτελούν: 

-η επιβίωση και η ανάπτυξή της στο δύσκολο επιχειρηματικό περιβάλλον που βιώνουμε 

-η ικανοποίηση των πελατών της  

-η ικανοποίηση των εργαζομένων της και  

-η ικανοποίηση των μετόχων της. 

Βασικές αξίες τη εταιρείας μας αποτελούν η επιχειρηματική ηθική στις συναλλαγές της και η 

υψηλή ποιότητα των υπηρεσιών που παρέχει. 



Οι κύριες στρατηγικές της εταιρείας αφορούν: 

-την αναβάθμιση των υπηρεσιών της μέσω επενδύσεων στις ήδη υπάρχουσες εγκαταστάσεις 

της και του κύκλου εργασιών της μέσω της καλύτερης προβολής της στο διαδίκτυο και την 

συνεργασία της με τουριστικά πρακτορεία. 

- η εκμετάλλευση του ανταγωνιστικού πλεονεκτήματος που δίνει η φύση των δωματίων της 

εταιρείας μας καθώς και τοποθεσία στην οποία αυτή λειτουργεί. 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης.  

 

Οι βασικές αρχές της διοίκησης αφορούν τον προγραμματισμό, την διεύθυνση και τον έλεγχο 

της εταιρείας προκειμένου να επιτευχθούν οι σκοποί της. 

 

δ. Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας 

 

Ο κύκλος εργασιών της εταιρείας ανήλθε σε ευρώ 399.993,77 έναντι ευρώ 458.407,66 το 

προηγούμενο έτος, το κόστος πωλήσεων ανήλθε σε ευρώ 316.017,42 έναντι ευρώ 305.598,62 

το προηγούμενο έτος, το μικτό αποτέλεσμα ανήλθε σε ευρώ 83.976,36 έναντι ευρώ 

152.809,04 το προηγούμενο έτος και τα λοιπά συνήθη έσοδα ανήλθαν σε ευρώ 134.772,48 

έναντι ευρώ 174.708,98 το προηγούμενο έτος. Το αποτελέσματα μετά από φόρους ανήλθε σε 

ζημιές ευρώ 50.769,24 έναντι κερδών ευρώ 16.674,73 το προηγούμενο έτος. 

Το σύνολο του ενεργητικού ανέρχεται σε 1.811.129,49 € και αποτελείται από τις ενσώματες 

ακινητοποιήσεις 1.416.578,83 € με τις αποσβέσεις το οποίο αντιπροσωπεύει τα οικόπεδα, τα 

κτίρια, τα μηχ/τα, τα μεταφορικά μέσα, και τον εξοπλισμό πλέον του λοιπού εξοπλισμού. 

Τα άυλα πάγια ανέρχονται σε 3.607,55 €. 

Το κυκλοφορούν ενεργητικό ανέρχεται σε 390.943,06 € και περιλαμβάνει, εμπορεύματα, 

πελάτες, επισφαλείς- επίδικους πελάτες, χρεώστες, μετοχές και χρηματικά διαθέσιμα.   

Το παθητικό εμφανίζει το από 1.644.895,35 €  μετοχικό κεφάλαιο, τα αποθεματικά νόμων ή 

καταστατικού 123.481,47 €, αφορολόγητα αποθεματικά   ύψους   34.387,46 €,  τα   

αποτελέσματα  εις  νέο  ύψους -91.192,19 €, τις μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις που 

ανέρχονται σε 61.356,04 €  και τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις ύψους 38.201,36 €.  

Πραγματοποιήθηκαν το 2016 επενδύσεις σε κτίρια ύψους 14.582,10 € και σε έπιπλα και 

λοιπό εξοπλισμό ύψους 47.639,61 €. 

Όλες οι λειτουργίες της εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν <προστιθέμενη αξία> στον 

πελάτη μας.  

Η εταιρεία έχει περαιώσει τις φορολογικές της υποχρεώσεις έως το έτος 2009. 

 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του  ν. 

2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 

δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα 

γεγονότα.  

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία 

είναι: 

 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους 

κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 

 

- Εφοδιαστική αλυσίδα 

 

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ελληνική αγορά. Οι κανόνες 

συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν 

σημαντικές ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση με τις 

συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, με κάποιους από τους Προμηθευτές. 



 

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε 

κίνδυνο την λειτουργία της εταιρείας. 

 

-Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων 

 

Το ύψος αποθεμάτων δεν είναι σημαντικό ώστε να επηρεάζει την λειτουργία της εταιρείας. 

 

-  Ασφάλιση αποθεμάτων. 

  

Το ύψος αποθεμάτων δεν είναι σημαντικό ώστε να παρουσιάζεται ανάγκη ασφάλισής τους. 

 

 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό 

πλαίσιο. 

 

-Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης 

 

Από την ανοδική πορεία του τουρισμού τα τελευταία χρόνια στην Ελλάδα δεν είναι ορατή η 

μείωση της ζήτησης, αντίθετα αναμένεται η αύξηση αυτής.  

 

-Κίνδυνος αλλαγής του κανονιστικού πλαισίου 

 

Η εταιρεία δρα μέσα στο κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η νομοθεσία και ισχύει για τις 

επιχειρήσεις. Είναι μέλος του ξενοδοχειακού επιμελητηρίου και κατέχει το ειδικό σήμα 

λειτουργίας ως ξενοδοχείο. 

 

-Λειτουργικός / Ρυθμιστικός κίνδυνος 

 

Δεν υπάρχει 

 

Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 

εταιρεία αναπτύσσεται. 

 

-Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η εταιρεία. 

 

Δεν υπάρχουν τέτοιοι κίνδυνοι. 

 

-Κίνδυνος ρευστότητας 

 

Η αύξηση των φόρων, η παρατεταμένη ύφεση που έχει ως αποτέλεσμα την πτώση των τιμών 

των δωματίων καθώς και η μικρή ελαστικότητα των δαπανών συντηρούν το αβέβαιο 

οικονομικό περιβάλλον και δημιουργούν ταμειακή στενότητα. Κατά τα άλλα ο δανεισμός της 

είναι χαμηλός, χαίρει υψηλής αξιοπιστίας έναντι των Τραπεζών και διαθέτει ισχυρή 

κεφαλαιακή διάρθρωση. 

 

-Πιστωτικός κίνδυνος 

 

Δεν υπάρχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου λόγω της φύσης της επιχείρησης. 

 

-Κίνδυνος αύξηση επιτοκίου 

 

Η έκθεση της εταιρείας σε τραπεζικό δανεισμό είναι πολύ περιορισμένος, άρα δεν υφίσταται 

τέτοιος κίνδυνος 

 



-Συναλλαγματικός κίνδυνος 

 

Δεν υπάρχει τέτοιος κίνδυνος διότι δεν υπάρχουν απαιτήσεις ή υποχρεώσεις σε συνάλλαγμα. 

 

-Κίνδυνος τιμής 

 

Η εταιρεία  αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστών της, τις 

οποίες παρακολουθεί και  αντιδρά άμεσα. 

 

-Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι 

 

Δεν υπάρχουν. 

 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παρ.2 του άρθρου 43
α
 του 

ν.2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ.πρωτ.62784/2017) 

 

Η εταιρεία αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια 

ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η 

περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

-Ολοκληρωμένη συμμετοχή στο πρόγραμμα <<ΠΡΑΣΙΝΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ>> 

-Η εταιρεία καταναλώνει μόνο ηλεκτρική ενέργεια και φυσικό αέριο και έχει απεξαρτηθεί 

από το πετρέλαιο. 

-Εξοικονόμηση ενέργειας με την αντικατάσταση λαμπτήρων φωτισμού από νέους 

τεχνολογίας LED,  

-Τοποθέτηση κάδων ανακύκλωσης φορητών ηλεκτρικών στηλών (μπαταριών) 

-Εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης χαρτιού 

-Ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών 

-Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασία του περιβάλλοντος 

 

 

4. Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση α και β της παρ.2 του άρθρου 43
α
 του ν.2190/1920 

σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ.πρωτ.62784/2017) 

 

Η εταιρεία απασχόλησε το 2016 κατά μέσο όρο δώδεκα (12) εργαζόμενους. 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές 

αρχές της εταιρείας. Η διοίκηση δεν κάνει διακρίσεις στην επιλογή και την ανάθεση 

καθηκόντων των εργαζόμενών της. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη 

είναι η εμπειρία, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες 

του ατόμου. 

Οι σχέσεις της εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα. 

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους   χώρους εργασίας υλικά <<πρώτων βοηθειών>>. 

Η εταιρεία διαθέτει τεχνικό ασφαλείας σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5. Αριθμοδείκτες (περίπτωση γ της παρ.2 του άρθρου 43
α
 του ν.2190/1920): 

 

               2 0 1 6             2 0 1 5 

Βαθμός χρηματοδοτήσεως των μη κυκλοφορούντων 

περιουσιακών στοιχείων από τα ίδια κεφάλαια (%) 

Ίδια κεφάλαια/ 

μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

 

 

                      1,21 % 

                 1.711.572,09 

                  1.420.186,43 

 

                  1,28 % 

            1.775.747,32 

            1.389.794,48 

 

Γενική ρευστότητα (%) 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία/ 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

 

                10,23% 

             390.943,06 

              38.201,36 

 

                 9,49% 

             458.856,22 

              48.320,92 

 

Κεφάλαιο κίνησης (σε ευρώ) 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία μείον 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

 

 

           352.741,70 

 

 

           410.535,30 

 

Αποδοτικότητα ιδίων κεφαλαίων (%) 

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ φόρων / 

Ίδια κεφάλαια 

 

                  -2,97 % 

             -50.769,14 

            1.711.572,09 

                       

                  1,32% 

               23.458,53 

              1.775.747,32 

 

Μεικτό κέρδος (%) 

Μικτό αποτέλεσμα / 

Πωλήσεις 

 

               20,99% 

             83.976,36 

            399.993,77 

           

              33,33% 

           152.809,04 

            458.407,66 

 

 

6. Θέση της εταιρείας/προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας (περίπτωση α της παρ.3 του 

άρθρου 43
α
 του ν.2190/1920): 

 

-Σημαντικά μεταγενέστερα γεγονότα μέχρι σήμερα.  

 

 Σημαντικά γεγονότα που να επηρεάζουν την πορεία της εταιρείας δεν έχουν συμβεί μέχρι 

σήμερα . 

 

-Εκτίμηση αποτελεσμάτων χρήσης 

 

Το Δ. Σ. γνωματεύει ότι το αποτέλεσμα της χρήσης οφείλεται στην πτώση των τιμών των 

δωματίων καθώς και της πτώσης των ενοικίων λόγω της οικονομικής κρίσης και ελπίζει, 

βάση των εκτιμήσεων που έχουν γίνει, σε βελτίωση το 2017. Είναι ελπιδοφόρο ότι 



μειώθηκαν τα λειτουργικά έξοδα και το κόστος πωλήσεων. Αντίθετα αυξήθηκαν τα έκτακτα 

έξοδα κάτι που οφείλεται στην εκκαθάριση παλαιότερων απαιτήσεων οι οποίες κατέστησαν 

ανεπίδεκτες εισπράξεως. 

 

7. Δραστηριότητα της εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης (περίπτωση β της 

παρ.3 του άρθρου 43
α
 του ν.2190/1920): 

 

Δεν πραγματοποιήθηκαν. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην 

παρ. 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920 (περίπτωση γ της παρ.3 του άρθρου 43
α
 του 

ν.2190/1920). 

 

Κατά την διάρκεια χρήσης 2016 δεν αποκτήθηκαν <<ίδιες μετοχές>>. 

 

9. Υποκαταστήματα της εταιρείας (περίπτωση δ της παρ.3 του άρθρου 43
α
 του 

ν.2190/1920). 

 

Δεν υπάρχουν. 

10. Χρήση <<χρηματοπιστωτικών μέσων>> (περίπτωση ε της παρ.3 του άρθρου 43
α
 του 

ν.2190/1920). 

  

Δεν χρησιμοποιούνται. 

 

Παρακαλούμε λοιπόν να εγκρίνετε τον ισολογισμό και τα οικονομικά αποτελέσματα της 

χρήσεως.’’ 

 

Επί  του τρίτου θέματος ομόφωνα αποφασίζεται η σύγκλιση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων για την 30η Ιουνίου 2017 στα γραφεία της εταιρείας στην οδό Βασ. 

Αλεξάνδρου 3, Αθήνα και ώρα 11:00με τα εξής θέματα: 

 

1. Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας και της Έκθεσης 

Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου για την εταιρική χρήση 01.01.2016-31.12.2016. 

 

2. Απαλλαγή των μελών του Δ.Σ. από κάθε ευθύνηγια αποζημίωση για την εταιρική χρήση 

01.01.2016-31.12.2016. 

 

3. Έγκριση καταβολής αμοιβών στα μέλη του Δ.Σ. για τη χρήση 01.01.2016 έως 31.12.2016 

και προέγκριση αμοιβών μελών του Δ.Σ. για την χρήση από 01.01.2017 έως 31.12.2017. 

 

4. Απόφαση περί μη εκλογής ελεγκτών για την εταιρική χρήση 01.01.2017 έως 31.12.2017. 

 

5.  Εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 9 του καταστατικού. 

 

6.  Διάφορες ανακοινώσεις.  

 

 

Ομόφωνα αποφασίζεται να δημοσιευθεί η πρόσκληση στην ιστοσελίδα της εταιρείας μας. 

Κάθε Μέτοχος που επιθυμεί να μετάσχει στην ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση, οφείλει να 

καταθέσει το σύνολο των μετοχών του στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη τραπεζική εταιρεία  και να 

παραλάβει τη σχετική βεβαίωση την οποία οφείλει να καταθέσει στο ταμείο της Εταιρίας 

μαζί με τα τυχόν έγγραφα εκπροσώπησης τουλάχιστον πέντε (5) ημέρεςπριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση. 



 

ΑΘΗΝΑ, 09/06/2017 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.    Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                      ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΓΚΙΟΚΑ ΑΣΗΜΙΝΑ  ΜΠΕΝΕΤΟΣ ΛΑΜΠΡΟΣ             ΜΠΕΝΕΤΟΣ ΜΑΡΙΟΣ 

ΜΠΕΝΕΤΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 
Ακριβές αντίγραφο εκ του βιβλίου 

πρακτικών 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.       

ΓΚΙΟΚΑ ΑΣΗΜΙΝΑ 




















