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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «WHAT AND 
WHY RESEARCH CENTER ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΔΗΜΟΣΚΟΠΗΣΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΩΝ ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 
Την 26/07/2017 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1225366, οι 
εγκεκριμένες από την 30/06/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «WHAT AND WHY RESEARCH CENTER 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΔΗΜΟΣΚΟΠΗΣΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΩΝ ΑΓΟΡΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» , το διακριτικό τίτλο «W + W Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3074701000 για τη χρήση 01/01/2016 έως 
31/12/2016.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.: 14479-20/07/2017). 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «WHAT AND WHY RESEARCH CENTER ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΔΗΜΟΣΚΟΠΗΣΕΩΝ 

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΩΝ ΑΓΟΡΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
Δ/νση: ΠΑΤΗΣΙΩΝ 141 
Τ.Κ.: 11251, ΑΘΗΝΑ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 

 
 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ της  21/10/2017 
 Αθήνα,26/07/2017 
Αριθ.Πρωτ.:839988 
 

Πληροφορίες: ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 
Τηλέφωνο: 2103382429 
Fax: 2103616464 
E-mail: dpetropoulou@acci.gr 
 

Συνημ.:  
Οικονομικές Καταστάσεις 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 
ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

 
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

WHAT & WHY RESEARCH CENTER A.E. επί των Οικονομικών  
Καταστάσεων της  31/12/2016 προς τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 

30/06/2017 

 
(18η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2016 – 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016) 

ΑΡ. Μ.Α.Ε. 41480/01/Β/98/482 

 
Κύριοι Μέτοχοι, 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 43 παρ.3 του Κ. Ν. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει, 
υποβάλλομε συνημμένα στην Γενική Συνέλευσή σας τις οικονομικές 
καταστάσεις της χρήσης 01/01/2016 - 31/12/2016, καθώς επίσης και την 

έκθεση πεπραγμένων της χρήσης και παρακαλούμε να τις εγκρίνετε. 
 

1. Το επιχειρηματικό μοντέλο της επιχείρησης και βασικές αξίες 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

- Η διενέργεια ερευνών αγοράς και δημοσκοπήσεων. 
- Η δραστηριότητα στην έρευνα, ανάπτυξη και παραγωγή εξειδικευμένου 

αλγοριθμικού λογισμικού (software) για την υποστήριξη όλων των εφαρμογών 
ερευνών αγοράς και δημοσκοπήσεων. Η συνοδεία του εξειδικευμένου 
λογισμικού (software), όπου κρίνεται απαραίτητη, θα γίνεται από το 

αντίστοιχο υπολογιστικό σύστημα (hardware), που η ανάπτυξή του γίνεται 
μέσα στους κόλπους της εταιρείας. Τα ανωτέρω συστήματα (software και 
hardware) προορίζονται προς πώληση και ενοικίαση σε άλλες εταιρείες. 

- Ο σχεδιασμός, μελέτη και έρευνα Στρατηγικής Επικοινωνίας και Οργάνωσης 
Επιχειρήσεων. 
- Ο σχεδιασμός, μελέτη και έρευνα προεκλογικών εκστρατειών κομμάτων και 

μεμονωμένων ατόμων. 
- Ο σχεδιασμός, μελέτη και έρευνα Πολιτικής Επικοινωνίας. 
- Η εκπόνηση και σύνταξη μελετών και αναλύσεων που σχετίζονται με την 

έρευνα αγοράς, το marketing (εμπορικό και βιομηχανικό), την προώθηση 
προϊόντων και γενικότερα την εμπορική και επικοινωνιακή πολιτική ατόμων, 
προϊόντων, υπηρεσιών και μέσων μαζικής επικοινωνίας. 

- Η παροχή υπηρεσιών Δημοσίων Σχέσεων. 
- Η οργάνωση συνεντεύξεων, συνεδρίων, σεμιναρίων και πάσης φύσεως 
δημοσίων εκδηλώσεων. 

- Η σύνταξη, έκδοση, διάθεση και εκμετάλλευση εντύπων. 
- Η κατάρτιση και σχεδιασμός προγραμμάτων διαφήμισης. 

 
Για την πληρέστερη επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 
 

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και σε οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο εν γένει. 
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Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. Να συνεργάζεται 
με αντίστοιχες εταιρείες, οργανισμούς και ινστιτούτα της ημεδαπής και 

αλλοδαπής, να αντιπροσωπεύει τα τελευταία στην Ελλάδα, καθώς και να 
συμμετέχει σε αντίστοιχες εταιρείες που έχουν συσταθεί ή πρόκειται να 
συσταθούν στο μέλλον εντός και εκτός Ελλάδος. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή 

πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 
επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. Να παραχωρεί 
με αντάλλαγμα την χρήση των εγκαταστάσεων της σε τρίτους. Να αναθέτει 

την διαχείρισή της σε άλλα νομικά πρόσωπα και να αναλαμβάνει την 
διαχείριση άλλων επιχειρήσεων. 

 
H πολιτική της εταιρείας στηρίζεται στους  3  κάτωθι  άξονες :  

- Στη  δημιουργία προϋποθέσεων για βελτιστοποίηση της σχέσης 

κόστους/ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών που θα οδηγήσει σε 
υψηλό βαθμό πιστότητας (δηλαδή δυνατότητα μεγαλύτερης βάσης 
σταθερά επαναλαμβανόμενης πελατείας) 

- Στη  δημιουργία προστιθέμενης αξίας στις παρεχόμενες υπηρεσίες της 
μέσω του καθορισμού δράσεων που αφορούν την στρατηγική 
επικοινωνία.    

- Στην διεύρυνση της πελατειακής της βάσης σε νέες αγορές –στόχους.     
 
Η εταιρεία κατέχει σημαντική θέση στον κλάδο στον οποίο δραστηριοποιείται 

από το 1998. 
 
2. Δομή εταιρικής διακυβέρνησης της εταιρείας 
Η εταιρεία διοικείται από πενταμελές Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εκλέγεται 
κάθε πέντε χρόνια από την Τακτική ή Έκτακτη Εκλογική Συνέλευση των 
Μετόχων. 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
συνέρχεται τουλάχιστον μια φορά ετησίως, για την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων, εκλογή ελεγκτών κλπ. Επίσης συνέρχεται, κατά περίπτωση, 
όποτε αυτό κρίνεται αναγκαίο από τις γενικότερες συνθήκες της αγοράς ή για 
εξειδικευμένα θέματα που αφορούν την εταιρεία. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει όποτε κριθεί αναγκαίο με βάση τα 
τρέχοντα θέματα της εταιρείας. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι υπεύθυνος για 
τη συνολική στρατηγική της εταιρείας, την εκπροσώπησή της και διαχειρίζεται 

τα χρηματοοικονομικά θέματα. Σε κάθε μέλος του Δ.Σ. ανατίθενται 
συγκεκριμένες αρμοδιότητες της λειτουργίας της εταιρείας, εφόσον το 
επιβάλουν οι συνθήκες. 

 
3. Οικονομική Κατάσταση της εταιρείας 
Τα κυριότερα σημεία της δραστηριότητας της παρούσας χρήσης είναι τα εξής: 

1.1 Ο κύκλος εργασιών έφθασε το ποσό των 118.350,00 ευρώ.  
1.2 Το σύνολο της αξίας των παγίων στοιχείων μετά την αφαίρεση των 

αποσβέσεων έφθασε στο ποσό των 93,40 ευρώ.  

1.3 Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 58.700,00 
ευρώ.  
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1.4 Το σύνολο του κυκλοφορούντος ενεργητικού έφθασε το ποσό των 
118.549,48 ευρώ. 

 

 Αριθμοδείκτες     

 Οικονομικής Διάρθρωσης 31/12/2016 31/12/2015 

      

1. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 118.549,48 99,92 % 102.651,39 99,82 % 

 ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 118.642,88  102.839,81  

      

2. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 107.673,27 1004,62 % 94.292,07 1136,61 % 

 ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ       10.717,76        8.295,89  

      

3. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 118.549,48 1106,10 %  102.651,39 1237,38 %  

 ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ       10.717,76        8.295,89  

      

 Αποδόσεως και αποδοτικότητας     

      

1. 
ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ 
προ φόρων 20.645,27 19,17 % 873,58 0,93 % 

 ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 107.673,27  94.292,07  

 
4. Κίνδυνοι 
 
Κίνδυνος Ρευστότητας 
Από τις στοχευμένες κινήσεις των τελευταίων ετών, η Διοίκηση της εταιρείας 

έχει αντιμετωπίσει με επιτυχία τον ενδεχόμενο κίνδυνο ρευστότητας. Επίσης 
έχουν ενταθεί σημαντικά οι ενέργειες για τη συντόμευση του κύκλου των 
εισπράξεων των απαιτήσεων. 

 
Πιστωτικός κίνδυνος 

Η εταιρεία παρακολουθεί την εξέλιξη της εισπραξιμότητας των απαιτήσεων και 
λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα για τη διασφάλιση της είσπραξης αυτών. 
 
5. Εργασιακά θέματα 

 
Προσέλκυση προσωπικού 

Στους σκοπούς της εταιρείας είναι η επιλογή ατόμων με ακεραιότητα 
χαρακτήρα και δυνατότητα επαγγελματικής εξέλιξης. Η αναζήτηση του 
κατάλληλου προσωπικού γίνεται με όλες τις πρόσφορες εναλλακτικές που 

υπάρχουν στην αγορά (αγγελίες σε έντυπα και ηλεκτρονικά μέσα, αναζήτηση 
συστάσεων από έμπιστες και έγκυρες πηγές κτλ). 
 

Αξιολόγηση απόδοσης προσωπικού 
Τουλάχιστον μία φορά το έτος, η Διοίκηση με την βοήθεια των άμεσων 
προϊστάμενων των εργαζομένων αξιολογεί την απόδοσή τους με βάση τα 

τιθέμενα κριτήρια για κάθε θέση εργασίας. 
 
Επαγγελματική εξέλιξη, προαγωγή, αμοιβές 
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Στην πολιτική της εταιρείας είναι η κάλυψη των αναγκών σε έμψυχο δυναμικό 
κατά προτεραιότητα με προαγωγή από το ήδη υπάρχον, με βάση το πόρισμα 

από την αξιολόγηση του προσωπικού, ως ένδειξη επιβράβευσης της απόδοσης 
στην προηγούμενη θέση εργασίας. 
 

6. Περιβαλλοντικά θέματα 
Έχουν αναληφθεί από την εταιρεία οι κατάλληλες πρωτοβουλίες για την 
ανακύκλωση αναλώσιμων υλικών όπως χαρτί, πλαστικό κλπ., που 
αναλώνονται στα κεντρικά γραφεία. 

 
 
7. Προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας 
 
Η εταιρεία είναι αισιόδοξη για τη μελλοντική της πορεία. Οι συνεχείς 
μακροχρόνιες προσπάθειες για βελτίωση των υπηρεσιών της και για επίτευξη 

χαμηλών εξόδων θα οδηγήσουν σε καλύτερα αποτελέσματα. Σκοπός της 
εταιρείας είναι η επέκταση των δραστηριοτήτων της, η επίτευξη νέων στόχων 

και η αξιοποίηση των δυνατοτήτων της. Συνοψίζοντας τα παραπάνω σε κάθε 
περίπτωση θα συνεχίσουμε να καταβάλλουμε προσπάθειες ανόδου της 
εταιρείας και να εξασφαλίσουμε περισσότερες συμβάσεις είτε με το Δημόσιο 

είτε με Ιδιώτες με άμεσο αποτέλεσμα την αύξηση διανομής κερδών.  
 
8. Δραστηριότητες στο τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 
 

Δεν  υπάρχουν. 
 

9. Υποκαταστήματα εταιρείας. 
 

Δεν  υπάρχουν. 
 

10. Άλλα σημαντικά γεγονότα. 
 

Από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως 31/12/2016 μέχρι την ημέρα συντάξεως 
της παρούσας έκθεσης δεν συνέβησαν άλλα σημαντικά γεγονότα που θα 
έπρεπε να αναφερθούν στην παρούσα έκθεση και η όλη πορεία των 
εργασιών της εταιρείας βαίνει ομαλά. 
 
Για τα  υπόλοιπα κονδύλια του Ισολογισμού και των Αποτελεσμάτων 
Χρήσεως καθώς και για τις ακολουθούμενες βασικές λογιστικές αρχές 
παρέχονται πληροφορίες και επεξηγήσεις στο Προσάρτημα. 

 

 
Αθήνα,  4 Μαϊου 2017 

 

 Η Πρόεδρος του Δ.Σ.                                               Τα Μέλη   
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Ακριβές αντίγραφο από τα πρακτικά 
Διοικητικού Συμβουλίου 

 
 
 

 
 
 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 
 

 
 

Μεϊντάνη Μαρία 
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2016 
 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2016 31/12/2015 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 
 

    
Ενσώματα πάγια 

 
    

Λοιπός εξοπλισμός 
 

93,40 188,42 

Σύνολο 
 

93,40 188,42 

  
 

    
Άυλα πάγια στοιχεία 

 
    

Λοιπά άυλα 
 

 0,00  0,00 
Σύνολο 

 
 0,00  0,00 

  
 

    

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 
 

93,40 188,42 

  
 

    
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

 
    

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 
 

    
Εμπορικές απαιτήσεις 

 
21.170,00 23.940,40 

Λοιπές απαιτήσεις 
 

0,00 990,96 
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

 
97.379,48 77.720,03 

Σύνολο 
 

118.549,48 102.651,39 

  
 

    
Σύνολο κυκλοφορούντων 

 
 118.549,48  102.651,39 

  
 

    
Σύνολο Ενεργητικού   118.642,88 102.839,81 
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ Σημ. 31/12/2016 31/12/2015 

Καθαρή θέση       

Καταβλημένα κεφάλαια       

Κεφάλαιο 

 

58.700,00 58.700,00 

Σύνολο 

 

58.700,00 58.700,00 

  

 

    

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο 

 

    

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 

 

11.096,90 11.096,90 

Αποτελέσματα εις νέο 

 

 37.876,37  24.495,17 

Σύνολο 

 

48.973,27 35.592,07 

  

 

    

Σύνολο καθαρής θέσης 

 

 107.673,27  94.292,07 

  

 

    

Προβλέψεις 

 

    

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 

 

251,85 251,85 

Σύνολο 

 

 251,85  251,85 

  

 

    

Υποχρεώσεις 

 

    

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

 

    

Εμπορικές υποχρεώσεις  268,23 3.970,37 

Φόρος εισοδήματος  5.556,10 0,00 

Λοιποί φόροι και τέλη  2.577,16 2.072,04 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης   2.316,27  2.253,48 

Σύνολο 

 

10.717,76 8.295,89 

        

Σύνολο Υποχρεώσεων   10.717,76 8.295,89 

        

Σύνολο Καθαρής Θέσης, Προβλέψεων και Υποχρεώσεων    118.642,88  102.839,81 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
 

  Σημ. 31/12/2016 31/12/2015 

        

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 
 

118.350,00 88.000,00 

Κόστος πωλήσεων 
 

 55.347,30  44.553,98 

Μικτό Αποτέλεσμα 
 

 63.002,70  43.446,02 

  
 

    

Έξοδα διάθεσης 
 

 - 13.271,73  - 13.559,43 

Έξοδα διοίκησης 
 

 - 28.985,45  - 29.250,26 

Λοιπά έξοδα και ζημίες   - 0,00 - 0,01  

Λοιπά έσοδα και κέρδη   0,00 108,61  

Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων    20.745,52  744,93 

        

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα    0,00  199,60 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα   - 100,25 - 70,95 

Αποτέλεσμα προ φόρων    20.645,27  873,58 

        

Φόροι εισοδήματος    7.264,07  1.707,97 

        

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους    13.381,20  - 834,39 
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ 
 

 
Σημ. Κεφάλαιο 

Αποθεματικά 
νόμων & 
κατ/κού 

Υπόλοιπο 
Αποτελεσμάτων 

Εις Νέο 
Συνολικά ίδια 

κεφάλαια 

Υπόλοιπα 1/1/2015 
 

58.700,00 11.096,90 25.329,56 95.126,46 

Μεταβολές λογιστικών πολιτικών και λάθη 
     Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο           

Εσωτερικές μεταφορές           

Διανομές στους φορείς       
  Αποτελέσματα περιόδου   0,00  0,00  -834,39   -834.39 

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της 31/12/2015   58.700,00 11.096,90  24.495,17  94.292,07 

Υπόλοιπα 1/1/2015    58.700,00 11.096,90 24.495,17 94.292,07 
Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο 

     Εσωτερικές μεταφορές           
Διανομές στους φορείς           

Αποτελέσματα περιόδου   0,00 0,00 13.381,20  13.381,20 

Υπόλοιπο Ιδίων Κεφαλαίων της 31/12/2015   58.700,00 11.096,90 37.876,37 107.673,27 
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ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ (σημειώσεις) ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

της 31ης Δεκεμβρίου 2016 
(Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν.4308/2014) 

 
1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 

 
α)  Επωνυμία: WHAT AND WHY RESEARCH CENTER ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ  

      ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΔΗΜΟΣΚΟΠΗΣΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  
      ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΩΝ ΑΓΟΡΑΣ Α.Ε. 

β)  Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 
γ)  Περίοδος αναφοράς: 1.1.2016 - 31.12.2016 
δ)  Διεύθυνση της έδρας: Πατησίων 141, Αθήνα, Αττικής  Τ.Κ. 112 51 
ε) Α.Μ.Α.Ε.: 41480/01/Β/98/482. 
στ) ΓΕ.ΜΗ.: 3074701000.  
 

2. Πλαίσιο κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων  
 
Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία 

με τον νόμο 4308/2014. 
Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία: Πολύ μικρή οντότητα. 
Οι οικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους και με την 

αρχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας («going concern»).  
Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την 

κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν 
εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το λειτουργικό 
νόμισμα της Εταιρείας.  

Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

 
3.  Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

 

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

4. Χρήση της επιλογής της παραγράφου 7 ή της παραγράφου 8 του άρθρου 16 του νόμου 
             

Η Εταιρεία ανήκει στην κατηγορία των πολύ μικρών οντοτήτων και επέλεξε να καταρτίσει συνοπτικό 
Ισολογισμό και συνοπτική κατάσταση αποτελεσμάτων. 

 

5. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν 
εμφανίζονται στον ισολογισμό 

 

α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 
Δεν υπάρχουν.  
 
β) Εγγυήσεις  

Δεν υπάρχουν. 
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 γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Η εταιρεία δεν έχει ελεγχθεί από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις  2010, έως και 2016, με 
συνέπεια να υπάρχει το ενδεχόμενο επιβολής πρόσθετων φόρων και προσαυξήσεων κατά το χρόνο που θα 
εξετασθεί και οριστικοποιηθεί. 

Δεν έχει σχηματισθεί πρόβλεψη για πρόσθετους φόρους και προσαυξήσεις σε σχέση με τις 

ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις 2010‐2016. 

 

 

 

Αθήνα, 4 Μαϊου 2017 

 

 

     Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  ΤΟ ΜΕΛΟΣ  Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ  

& ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ             

  

 

 

 

 

     ΜΕΪΝΤΑΝΗ ΜΑΡΙΑ        ΞΑΝΘΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ              ΖΑΦΕΙΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

        ΑΔΤ AN 060149             ΑΔΤ ΑΑ 077422                        ΑΡ.ΑΔ.ΟΕΕ 91166 

 

 

 

 


