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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΑΧΑΣΗ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΕΧΝΙΚΗ 
ΕΣΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΧΑΣΗ΢ ΑΣΕ και αρικμό ΓΕΜΗ 341401000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 03580/001/B/86/0386). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 17/10/2017 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 1220503, θ με 
αρικμό 23448 / 17/10/2017 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Κεντρικόσ Σομζασ με τθν οποία εγκρίκθκε η 
τροποποίηςη του άρθρου 2 του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΑΧΑΣΗ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΕΧΝΙΚΗ 
ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 341401000 ςφμφωνα με τθν από 04/06/2017 απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων 
τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 

 
 

 
 

 
H γνησιότητα τοσ παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7 Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΟΠΟΤΛΟΤ ΜΑΡΙΑ 
Σθλζφωνο: 2103382205 
Fax: 2103616464 
E-mail: mkonstadopoulou@acci.gr 
 

Ακινα, 17/10/2017 
Αρικ.Πρωτ.: 827343 
 



 1 

Κωδικοποιημένο καταστατικό με τελευταία απόφαση Γενικής Συνέλευσης της 4ης  
Ιουνίου 2017. 

 
 
 

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο Ν  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
 

 
Σύστασις – επωνυμία, έδρα, διάρκεια και σκοπός της εταιρίας. 
 
ΑΡΘΡΟ 1. ΣΥΣΤΑΣΙΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
 
1. Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμος τεχνική δια μετοχών εταιρία υπό την 
επωνυμία ΑΛΤΕ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ και με διακριτικό τίτλο ΑΛΤΕ 
Α.Τ.Ε. Με την από 28/06/2015 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε 
η τροποποίηση της επωνυμίας σε ΑΧΑΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ TEXNIKH ΕΤΑΙΡΕΙΑ και 
διακριτικό τίτλο ΑΧΑΤΗΣ ΑΤΕ. 
2. Για τις σχέσεις της εταιρίας με τις χώρες του εξωτερικού ή ανωτέρω επωνυμία και ο 
διακριτικός τίτλος της θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2. ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

2. Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και με τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου μπορεί να μεταφερθεί η έδρα της εταιρίας σε οποιονδήποτε Δήμο ή κοινότητα της 
Ελληνικής Επικράτειας. 

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα 
πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, 

4. Η εταιρία για οποιαδήποτε διαφορά της και για τις περιπτώσεις της ειδικής δωσιδικίας, 
ενάγεται στην έδρα της, εκτός αν άλλως ο Νόμος ορίζει. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 3. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε είκοσι πέντε (25) χρόνια. Αρχίζει δε από της 
δημοσιεύσεως στην εφημερίδα της κυβερνήσεως της αποφάσεως της εποπτεύουσας αρχής 

που εγκρίνει το παρόν καταστατικό. Με την από 8/12/2004 απόφαση της Α' 

Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αποφασίσθηκε η παράταση της; διάρκειας 
της εταιρίας για τα επόμενα είκοσι πέντε (25) χρόνια, δηλαδή μέχρι την 26η Φεβρουαρίου 

2030.  

2.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που τροποποιεί το παρόν άρθρο 

μπορεί να παραταθεί ή να μειωθεί ο χρόνος της διάρκειας αυτής. 
 

ΑΡΘΡΟ 4. ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 
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1. Η ανάληψη και εκτέλεση κάθε είδους τεχνικών έργων και κατασκευών (οδοποιίας, 

λιμενικών, υδραυλικών, οικοδομικών, μηχανολογικών, βιομηχανικών και λοιπών) Δημοσίου 
ή Ιδιωτών ή Νομικών Προσώπων και Οργανισμών Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου στο 

εσωτερικό ή εξωτερικό. 

2. Η Μελέτη7 επίβλεψη, ανέγερση σε ιδιόκτητα ή ξένα ακίνητα και η σκοπό το κέρδος 

πώληση πάσης φύσεως διαμερισμάτων και οικοδομών εν γένει στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

3. Η τουριστική αξιοποίηση εκτάσεων, η εκμετάλλευση — πώληση αυτών, είτε για ίδιο 
λογαριασμό είτε λογαριασμό τρίτων. 

4. Η ανέγερση - εκμετάλλευση — πώληση ξενοδοχείων και εν γένει τουριστικών 
εγκαταστάσεων. 

5. Η άντληση χρηματοδοτήσεων με βάση τους Ελληνικούς αναπτυξιακούς νόμους και τα 
επενδυτικά προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

6. Η εν κοινοπραξία με άλλες εταιρίες (υφιστάμενες ή συσταθησόμενες) ημεδαπές ή 
αλλοδαπές (τεχνικές, τουριστικές, ξενοδοχειακές, επενδυτικές κλπ) ή και μετά φυσικών 
προσώπων εκτέλεση των άνω εργασιών. 

7. Η συμμετοχή σε άλλες συναφείς κοινοπραξίες ή εταιρίες, ημεδαπές ή αλλοδαπές 
(τεχνικές, τουριστικές, ξενοδοχειακές, επενδυτικές κλπ) προσωπικές ή περιορισμένης 

ευθύνης ή ανώνυμες είτε με εταιρικά δεσμό είτε με αγορά μετοχών και 

8. Η εισαγωγή εκ του εξωτερικού πάσης φύσεως υλικών και μηχανημάτων κατασκευής και 

εξοπλισμού των ανωτέρω έργων και εργασιών. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
 

Μετοχικά Κεφάλαιο, Μετοχές, Μέτοχοι, Δωσιδικία εταιρίας - μετόχων, Δημοσιεύσεις. 
 

ΑΡΘΡΟ 5. ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορισθέν αρχικώς σε δραχμές πέντε εκατομμύρια (5.000.000) 
διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 
(1.000) η κάθε μία, καταβληθέν εξ ολοκλήρου με μετρητά ως λεπτομερώς καθορίζεται στο 
αρχικό καταστατικό ( ΦΕΚ 305/26.2.1980) αυξήθηκε: 

1 με την από 14-4-80 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά δρχ. είκοσι πέντε 
εκατομμύρια (25.000.000) δι' εκδόσεως είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) νέων ανωνύμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία , καλυφθείσόμενο με 
μετρητά (ΦΕΚ 956/1980). 

2. με την από 29-6-85 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά δρχ. σαράντα πέντε 
εκατομμύρια (45.000.000) δι' εκδόσεως σαράντα πέντε χιλιάδων (45.000) νέων ανωνύμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000), η κάθε μία, καλυφθεισόμενο με 
μετρητά (ΦΕΚ 3382/85). 
3. με την από 30-5-1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης : 

α. μειώθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από δρχ. 1.000 σε 150. 
β. αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο: 

βα. κατά δρχ. διακόσια είκοσι πέντε εκατομμύρια (225.000.000) δι’ εκδόσεως ενός 
εκατομμυρίου πεντακοσίων . χιλιάδων (1.500.000) νέων κοινών ανωνύμων 
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μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών εκατόν πενήντα (150) η κάθε μία, 
καλυφθησόμενο δια κεφαλαιοποιήσεως φορολογημένων κερδών σύμφωνα με τον 
Ν2065/92 και 

ββ. κατά δρχ. τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) ήτοι 880.410,86 Euro δι 
εκδόσεως δύο εκατομμυρίων (2.000.000) νέων κοινών ανωνύμων μετοχών 
ονομαστικής αξίας δρχ. εκατόν πενήντα (150) η κάθε μία καλυφθησόμενο με 
μετρητά (ΦΕΚ 3562/94). 

4. με την από 20-07-1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης: 
α) αντικαταστάθηκε η αύξηση κατά δρχ. 300.000.000 τοις μετρητοίς ήτοι ( που 

αποφασίστηκε από την προηγούμενη συνέλευση της 30.05.94) με ισόποση .(κατά 
δρχ. 300.000.000) κεφαλαιοποίηση φορολογημένων κερδών σύμφωνα με τον Ν. 
2065/92 

β) αυξήθηκε περαιτέρω κατά δρχ. εκατόν ενενήντα πέντε εκατομμύρια (195.000.000) 
δι' εκδόσεως ενός εκατομμυρίου τριακοσίων χιλιάδων (1.300.000) νέων κοινών 
ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών εκατόν πενήντα (150) η κάθε μία, 
και προτεινόμενη τιμή διάθεσης 2.500 δρχ. η κάθε μία. Η αύξηση αυτή έγινε κατά 
μεν ποσό δραχμών τριάντα έξι εκατομμυρίων (36.000.000) τοις μετρητοίς με 
ιδιωτική τοποθέτηση , κατά δε ποσό δραχμών εκατόν πενήντα εννέα εκατομμυρίων 
(159.000.000) με δημόσια εγγραφή μέσω των Τραπεζών. Οι παραπάνω ένα 
εκατομμύριο τριακόσιες χιλιάδες μετοχές (1.300.000) διετέθησαν με τιμή υπέρ το 
άρτιο , η δε διαφορά πήγε σε αποθεματικό εξ εκδόσεως, μετοχών υπέρ το άρτιο 
(ΦΕΚ 5634/94). 

5. με την από 18-11-1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευση τροποποιήθηκε η τιμή διάθεσης 
του 1.300.000 νέων κοινών ανωνύμων μετοχών από δρχ. 2.500 (που αποφασίστηκε από την 
προηγούμενη συνέλευση της 20-7-1994) σε δρχ.1.900 σύμφωνα με την υπ' αριθμ. πρωτ. ΕΚ 
865/27-10-1994 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς του 
Χρηματιστηρίου Αξιών Αθηνών (ΦΕΚ 1276/95) και 
6. με την από 08-01-1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης: 
αυξήθηκε το Μετοχικά Κεφάλαιο της εταιρίας κατά δρχ. διακόσια εξήντα τέσσερα 
εκατομμύρια, εννιακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες (264.999.000) δι’ εκδόσεως ενός 
εκατομμυρίου επτακοσίων εξήντα έξι χιλιάδων εξακοσίων εξήντα (1.766.660), νέων κοινών 
ανωνύμων μετοχών , ονομαστικής αξίας δρχ. 150 η κάθε μία και με τιμή διαθέσεως δρχ. 
3.000 η κάθε μία και η διαφορά εκδόσεως "υπέρ το άρτιο" εκ δρχ. πέντε δισεκατομμυρίων 
τριάντα τεσσάρων εκατομμυρίων εννιακοσίων ογδόντα μία χιλιάδων (5.034.981.000), πήγε 
σε πίστωση του λογαριασμού αποθεματικά εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο. 
7. με την από 07.10.97 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η ονομαστική αξία της μετοχής 
μειώθηκε από 150 δρχ. σε 100, παραμένοντας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας στο ποσό 
του ενός δισεκατομμυρίου πενήντα εννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων ενενήντα εννέα 
χιλιάδων δραχμών (1.059.999.000), δι' εκδόσεως τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων τριάντα 
τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα (3.533.330) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία. 
8. με την από 29-03-1999 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε: 
α) κατά δρχ. επτακόσια σαράντα ένα εκατομμύρια εννιακόσια ενενήντα εννέα χιλιάδες 
τριακόσια (741.999.300) δι’ εκδόσεως επτά εκατομμυρίων τετρακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων 
εννιακοσίων ενενήντα τριών (7.419.993), νέων κοινών ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής 
αξίας δρχ. 100 η κάθε μία και με τιμή διαθέσεως δρχ. 1.300 η κάθε μία και η διαφορά 
εκδόσεως "υπέρ το άρτιο" εκ δρχ. οκτώ δισεκατομμυρίων εννιακοσίων τριών εκατομμυρίων 
εννιακοσίων ενενήντα μία χιλιάδων εξακοσίων (8.903.991.600), πήγε σε πίστωση του 
λογαριασμού αποθεματικά εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο. 
β) κατά δρχ, τριακοσίων δέκα επτά εκατομμυρίων εννιακοσίων ενενήντα εννέα χιλιάδων 
επτακοσίων (317.999.700) από κεφαλαιοποίηση φορολογημένων αποθεματικών, δι’ 



 4 

εκδόσεως 3.179.997 νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 100 δρχ. η κάθε 
μία. 
9. με την από 20/06/2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης: 
α) αποφασίστηκε η έκφραση και σε Euro του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας και της 
Ονομαστικής αξίας των μετοχών της 
β) λόγω της ανάγκης έκφρασης του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας και της ονομαστικής 
αξίας των μετοχών και σε Euro αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 47.169.956 δρχ. με 
κεφαλαιοποίηση φορολογημένων αποθεματικών του Ν.2579/1998 και η ονομαστική αξία 
των μετοχών κατά 2,2250 δρχ. ήτοι η νέα ονομαστική αξία της μετοχής 6α ανέρχεται σε 
0,30 Euro. 
10. με την από 22/08/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά δρχ.· 2.167.167.956 ή 6.359.994 Euro δι’ εκδόσεως 
21.199.980, νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ, 102,2250 ή 0,30 
Euro η κάθε μία και με τιμή διαθέσεως δρχ. 1,192,625 ή 3,50 Euro η κάθε μία. 

11. με την από 13/02/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης προσαρμόσθηκε 
το μετοχικό κεφάλαιο στο πράγματι καταβληθέν λόγω της μερικής καταβολής εκ της ως 
άνω αυξήσεως που αποφασίσθηκε από την Γενική Συνέλευση της 22/08/2001 ποσού δρχ. 
1.886.053.294 ή € 5-535.006,00 όπως πιστοποιήθηκε με το από 10/01/2002 Πρακτικά του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

12. με την από 5/8/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 10.102.016,40 € με την έκδοση 33.673.388 νέων 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 0,30€ η κάθε μία. Ολόκληρο το ποσό της 
παραπάνω αύξησης καλύφθηκε από την εισφορά του 100% του μετοχικού κεφαλαίου της 
απορροφούμενης εταιρίας «ΟΔΩΝ & ΟΔΟΣΤΡΩΜΑΤΩΝ Α.Ε.» ήτοι 7.081.708€, του 
50% του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφούμενης εταιρίας «ΘΕΜΕΛΙΟ 79 Α.Ε,» ήτοι 
881.878,21€5 του 50% του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφούμενης εταιρίας «ΔΩΡΙΚΗ 
Α,Τ.Ε.» ήτοι 360.000€ και του 30% του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφούμενης 
εταιρίας «ΚΟΡΟΝΤΖΗΣ Α.Ε,» ήτοι 1.778.429,93 € σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 
2166/93 και πλέον 0,26€ με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού (λογ. 41-05) για λόγους 
στρογγυλοποίησης. 

13. Τέλος, με την από 25.06.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίστηκε: 

1. Η αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 0,30 € σε 1,20 € ανά μετοχή, με 

ταυτόχρονη μείωση του αριθμού των μετοχών από 73.323.388 σε 18.330.847 και 

συνακόλουθη ακύρωση 54.992.541 μετοχών, έτσι ώστε σε κάθε τέσσερις (4) παλαιές μετοχές 

θα αντιστοιχεί μία (1) νέα μετοχή. 

2. Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας από 21.997.016,40 € που ανέρχεται 
σήμερα σε 5.499.254,10 €, δηλαδή κατά ποσό 16.497.762,30 €, προς συμψηφισμό 
αντίστοιχων ζημιών. 

3. Η πραγματοποίηση της μείωσης αυτής με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής 

από 1,20 € σε 0,30 € ανά μετοχή έτσι, ώστε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας να ανέρχεται 
σε 5.499.254,10 € και να διαιρείται σε 18.330.847 μετοχές ονομαστικής αξίας 0,30 € της 

κάθε μιας και την αντίστοιχη τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού της εταιρίας 

που αναφέρεται στο κεφάλαιο. 

4. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό 5.000.000,1 € με καταβολή μετρητών και 

έκδοση 16.666.667 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 0,30 € της κάθε μιας με κατάργηση 

του δικαιώματος προτίμησης των παλαιών μετόχων στην παραπάνω αύξηση υπέρ του 
Στρατηγικού Επενδυτή και 
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5. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας μέχρι ποσού 5.055.750 € ή μέχρι το 
ποσό που θα καλυφθεί με κεφαλαιοποίηση χρεών προς Τράπεζες και άλλους πιστωτές και με 
έκδοση 16.852.500 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 0,30 € της κάθε μιας και τιμή διάθεσης 
0,40 € της κάθε μιας, με κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης των παλαιών μετόχων 
στην παραπάνω αύξηση υπέρ των πιστωτών της εταιρίας. 

Η διαφορά μεταξύ ονομαστικής αξίας μετοχής και τιμής έκδοσης, ύψους 1.685.250 € θα 

αχθεί σε ειδικό αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Έτσι, μετά τις παραπάνω αποφάσεις της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 15.555.004,20 € και διαιρείται σε 51.850.014 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 0,30 € της κάθε μιας. 
 

ΑΡΘΡΟ 6. ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή όταν εκδοθούν ομολογίες με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, με την επιφύλαξη 
των παραγράφων 6,7 και 8 του άρθρου 13 του Νόμου 2190/1920 όπως τροποποιηθείς 
ισχύει σήμερα, παρέχεται το δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και στο 
ομολογιακό δάνειο, στους κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχους της εταιρίας σύμφωνα με 
την αναλογία συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο και σύμφωνα με τους 
όρους και τις προθεσμίες που ορίζονται από το όργανο που αποφασίζει την αύξηση και που 
δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή την έκδοση του ομολογιακού δανείου, παρέλειψε να ορίσει την 
προθεσμία για την αύξηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 
πρόταση της ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα . 
από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως.  

Εξαιρετικά εάν και εφ' όσον οι μετοχές της εταιρίας, θα είναι στο σύνολο τους ονομαστικές, 

η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 
συστημένες επί αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

Εξάλλου η κατά τις προηγούμενες παραγράφους πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφαση τους για την από αυτούς μη άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. 

Σε περίπτωση που δεν υποβληθεί εμπρόθεσμη δήλωση, το δικαίωμα της προτίμησης 

χάνεται, οι δε νέες μετοχές που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 
δίνονται σε άλλους ελεύθερα με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Εντός του πρώτου διμήνου από της νομίμου συστάσεως της εταιρίας, ή από της 
ορισθείσας προθεσμίας καταβολής κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται όπως συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και πιστοποίηση αν 
καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο, εντός δε είκοσι ημερών από τις παραπάνω 
προθεσμίες ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλλει εις την 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, αντίγραφο του συνταχθησομένου σχετικού πρακτικού της ως 
άνω συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και τα αναγκαία παραστατικά δαπανών για 
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την πραγματοποίηση της δημοσιότητας που προβλέπεται από τα άρθρα 7α  και 7β  του Κ.Ν. 
2190/1920 όπως αυτά προστέθηκαν με το Π.Δ.409/1986. 
3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 αυτού του άρθρου, κατά τη διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, που 
παίρνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών αυτού, να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. 

Το ποσόν των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας ή μέσα σε πέντε 
χρόνια από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 
δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 
συνόλου των μελών του, εκδίδει ομολογιακό δάνειο, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 
μισό του καταβεβλημένου κατά το χρόνο λήψης της απόφασης από τη Γενική Συνέλευση 
όπου απαιτείται, μετοχικού κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, 
Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α  του Ν.Ν. 
2190/1920. 

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνονται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν πρέπει να υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε 
ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Οι παραπάνω αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ασκηθούν παράλληλα 
με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 

4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 αυτού του άρθρου, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα με απόφαση της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία της παραγράφου 1 του 
άρθρου 22 και η πλειοψηφία της παρ, 1 του άρθρου 25 αυτού του καταστατικού, να αυξάνει 
ολικά ή μερικά το μετοχικά κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το τετραπλάσιο του 
μετοχικού κεφαλαίου που αρχικά έχει καταβληθεί η μέχρι το διπλάσιο από την έγκριση της 
σχετικής με το μετοχικό κεφάλαιο τροποποίησης του καταστατικού. 

5. Αι κατά τας παραγράφους 3 και 4 αποφασιζομέναι αυξήσεις του κεφαλαίου δεν αποτελούν 
τροποποιήσεις του καταστατικού. 

6. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων 3 και 4 απαιτείται πάντοτε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας 
του άρθρου 22, παράγραφοι 3 και 4 και του άρθρου 25 παράγραφος 2 του παρόντος 
καταστατικού, όταν τα αποθεματικά ξεπερνούν το τέταρτο (1 /4) του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται και ανάλογη τροποποίηση του 
σχετικού με το κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

7. Η εξακρίβωση της αξίας των εταιρικών εισφορών σε είδος, κατά τη σύσταση της εταιρίας, 
καθώς και σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της γίνεται μετά από γνωμοδότηση επιτροπής 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 9 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το 
Π.Δ. 409/1986 και το Π.Δ. 498/1987. 

8. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 
έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 
κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και το 
είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

9. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του άρτιου. 

Σε περίπτωση εκδόσεως μετοχών σε τιμή πάνω από το άρτιο, η διαφορά της αξίας που θα 
προκύψει, πηγαίνει σε λογαριασμό αποθεματικού από έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο 
και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών μελών Διοικητικού 
Συμβουλίου, σε περίπτωση δε αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με τμηματική καταβολή 
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και έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, ή πάνω από το άρτιο διαφορά καταβάλλεται 
ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 7. ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, ως χρόνος εκδόσεως τους, δε, ορίζεται ο 
χρόνος καταχωρήσεως τους στα αρχεία του Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών. 

Η μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές και αντίστροφα σε ανώνυμες, προϋποθέτει 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, με την απαρτία της παραγράφου 3 του 
άρθρου 22 και την πλειοψηφία της παρ. 2 του άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Η μεταβίβαση των ανωνύμων μετοχών, ισχύει από την καταχώριση τους στα αρχεία του 

Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών. 

3. Έναντι της εταιρίας θεωρείται ως μέτοχος ο εγγεγραμμένος στα Αρχεία του Κεντρικού 
Αποθετηρίου Αξιών, κατά παρέκκλιση των διατάξεων του άρθρου 8β του Κ.Ν.2190/1920. 

4. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο 

5. Σε περίπτωση εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο, η προκύπτουσα διαφορά δεν μπορεί να 
διατεθεί για πληρωμή μερίσματος ή ποσοστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 8. ΑΔΙΑΙΡΕΤΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετες, η δε εταιρία αναγνωρίζει ως κύριο 
κάθε μετοχής αυτόν που είναι εγγεγραμμένος στα αρχεία του Κεντρικού Αποθετηρίου 
Αξιών. 

Σε περίπτωση συγκυριότητας πολλών σε μία κατοχή, οι οποίοι έχουν αποκτήσει δικαιώματα 
πάνω στην μετοχή, αλλά και αυτοί που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα, θα 
αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις τους με την εταιρία από ένα αντιπρόσωπο που ορίζουν με 
κοινή συμφωνία, σε περίπτωση δε διαφωνίας τους δεν θα αντιπροσωπεύονται. 
 

ΑΡΘΡΟ 9. ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην Ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 
μετοχή οεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωμα, εκτός από την αξίωση συμμετοχής στο μέρισμα 
που τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το παρόν καταστατικό και την αξίωση, σε περίπτωση 
διάλυσης της εταιρίας για το μέρος της καθαρής περιουσίας που αναλογεί σε αυτή. 

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον νόμιμο κύριο της. 
Η ιδιότητα του μετόχου έχει σαν συνέπεια αυτοδίκαια, την αποδοχή του καταστατικού 
αυτού, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και των αποφάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου, που παίρνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους σύμφωνα με το νόμο και 
το παρόν καταστατικό. 

3. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας, μόνο με 
την συμμετοχής τους στη Γενική Συνέλευση. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

4. Ο μέτοχος ή ο ειδικός ή ο καθολικός διάδοχος των δικαιωμάτων του μετόχου καθώς και 
οι δανειστές μετόχου, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 
σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή των εμπεπιστευμένων σε αυτή 
κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη 
διοίκηση της εταιρίας ή να αμφισβητούν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων. 
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ΑΡΘΡΟ 10.ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Η εταιρία δωσιδικεί στην έδρα της και σύμφωνα με τον κώδικα Πολιτικής Δικονομίας οι 
εξώδικες επιδόσεις γίνονται στον Εισαγγελέα πρωτοδικών της έδρας της εταιρίας. Κάθε 
μέτοχος εφ1 όσον δεν κατοικεί στην έδρα της εταιρίας οφείλει να ορίζει αντίκλητο του που 
να κατοικεί σε αυτή την περιοχή. Αυτή την κατοικία καθώς και την ακριβή διεύθυνση αυτού 
του ιδίου ή του αντικλήτου-του, καθώς και μεταβολή τους οφείλει ο μέτοχος να γνωστοποιεί 
με έγγραφο του στην εταιρία, ώστε αυτή να είναι σε θέση κάθε στιγμή να κοινοποιεί έγκυρα 
και με ασφάλεια, κάθε δικόγραφο ή έγγραφο γενικά που απευθύνεται στον μέτοχο. 

Αν αυτά δεν γίνουν, η εταιρία δικαιούται να ενεργεί τις δικαστικές η εξώδικες κοινοποιήσεις 
που απευθύνονται σ’ αυτόν, προς τον Γραμματέα των Πρωτοδικών στην Αθήνα, Κάθε 
διαφορά μεταξύ της εταιρίας και των μετόχων που ανακύπτει από διάταξη του καταστατικού 
ή από το νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της 
εταιρίας και στις περιπτώσεις ακόμα της ειδικής δωσιδικίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 11. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

Κάθε δημοσίευση της εταιρίας, που αφορά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, τακτικής ή έκτακτης γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 19 του 
παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Περί Διοικητικού Συμβουλίου 
 

ΑΡΘΡΟ 12. ΣΥΝΘΕΣΗ Δ.Σ.. ΘΗΤΕΙΑ ΜΕΛΩΝ. ΕΚΛΟΓΗ Δ.Σ.. ΠΡΩΤΟ Δ.Σ. 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) κατ' 
ελάχιστο όριο μέχρι επτά (7) κατ' ανώτατο όριο μέλη. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, αρχίζει από την εκλογή 
τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων και παρατείνεται μέχρι την Τακτική Γενική 

Συνέλευση του χρόνου εξόδου τους, αλλά δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να ξεπεράσει την 

εξαετία. 

Μετά την λήξη της θητείας του το Διοικητικό Συμβούλιο ανανεώνεται. Οι Σύμβουλοι των 

οποίων η θητεία έληξε είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προέρχονται από τους μετόχους ή από άλλα τρίτα 

πρόσωπα και εκλέγονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που παίρνεται με μυστική 

ψηφοφορία και με την απαρτία και πλειοψηφία αντίστοιχα των άρθρων 22 παρ. 1 και 25 

παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας μπορούν να διορίζονται ως διευθυντές 

υποκαταστημάτων της εταιρίας, καθώς και ως ανώτεροι υπάλληλοι της. 

5. To Διοικητικό Συμβούλιο ανακαλείται ελεύθερα και οποτεδήποτε πριν τη λήξη της 

θητείας του, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που παίρνεται με την 

απαρτία και πλειοψηφία της προηγούμενης παραγράφου 3 αυτού του άρθρου, είναι δε τ 

υποχρεωμένη η Γενική Συνέλευση στην ίδια συνεδρίαση της να εκλέξει ταυτόχρονα νέο 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

6. Το πρώτο Διοικητικά Συμβούλιο για τη διοίκηση της εταιρίας από τη νόμιμη σύσταση 

της μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζεται στο άρθρο 35 του 

παρόντος καταστατικού. 
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ΑΡΘΡΟ 13. ΣΥΓΚΛΗΣΗ Δ.Σ., ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΣΕ ΣΩΜΑ, 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΟΥΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του Προέδρου τακτικά 
τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε από τον 
Πρόεδρο του όποτε αυτός κρίνει ότι παρίσταται ανάγκη. Η σύγκληση συντελείται με 
πρόσκληση του Προέδρου ή του νομίμου αναπληρωτή του που γνωστοποιείται στα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης καθώς και ο τόπος και ο χρόνος συνεδρίασης Η πρόσκληση 
πρέπει να είναι έγγραφη και να επιδίδεται με απόδειξη ή να πιστοποιείται η παραλαβή της 
με υπογραφή πάνω σε αντίγραφο της, αλλιώς οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι απολύτως άκυρες. Αν δεν τηρηθούν οι ορισμοί της παρούσας παραγράφου, η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται, όλα τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Η κατά το 
προηγούμενο εδάφιο αυτοπρόσωπη ή δι’ αντιπροσώπου παρουσία των μελών 
αποδεικνύεται από το πρακτικό της συνεδρίασης που φέρει τις υπογραφές όλων των .μελών 
ή των αντιπροσώπων τους. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον 
μέλη του ή ένας (1) διευθύνων σύμβουλος με έγγραφη αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του, 
ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα 
(10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 
συγκαλέσει το Δ.Σ. μέσα στην παραπάνω προθεσμία η εκπρόθεσμη σύγκληση του 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση 
τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία 
θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου διεξάγονται στην έδρα της εταιρίας. Ωστόσο 
είναι δυνατό το Διοικητικό Συμβούλιο να συνεδριάσει εγκύρως και εκτός της έδρας του, 

είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, από ένα ή 
δύο Διευθύνοντες ή εντεταλμένους Συμβούλους και τους Συμβούλους. 

Δεν θεωρείται ασυμβίβαστη για ένα και το αυτό πρόσωπο η απονομή σε αυτό δύο εκ των  

ανωτέρω αξιωμάτων. 

Δεν  θεωρείται ασυμβίβαστη η ιδιότητα του Συμβούλου με τα έργα του Γενικού Διευθυντή 
ή  άλλου Διευθυντή ή υπαλλήλου της εταιρίας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίαση του αμέσως μετά την εκλογή του 
υπό της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, εκλέγει μεταξύ των μελών του με μυστική δια 
ψηφοδελτίου ψηφοφορία, τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και ένα ή δύο Διευθύνοντες 
Συμβούλους. 
4. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν 
απουσιάζοντα ή κωλυόμενο αναπληροί ένας Σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικά 
Συμβούλιο. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο ως άνω νόμιμος αναπληρωτής του 
συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, προεδρεύει προσωρινά στις συνεδριάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης μέχρι να εκλεγεί οριστικό προεδρείο, υποβάλλει στην εποπτεύουσα αρχή τα 
έγγραφα που προβλέπει ο νόμος και το παρόν καταστατικό, παρακολουθεί την όλη 
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λειτουργία της εταιρίας και ενημερώνει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί δε 
την εταιρία δικαστικώς και εξωδίκως, εκτός αν άλλως αποφασίσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

5. Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει άλλο Σύμβουλο σύμφωνα 
με όσα ορίζονται στην παράγραφο 6 του άρθρου 13 αυτού του καταστατικού, έχει δύο 
ψήφους, πότε όμως δεν μπορούν να συγκεντρωθούν στον ίδιο Σύμβουλο περισσότερες 
από δύο ψήφοι, στις οποίες περιλαμβάνεται οπωσδήποτε και η δική του ψήφος. 

Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο που δεν είναι 

μέλος του. 

6. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται, μπορεί να αναθέτει με δική του ευθύνη την 
αντιπροσώπευση του στο Συμβούλιο μόνο σε άλλο σύμβουλο, τον οποίο μπορεί να 
διορίζει αυτός με συμβολαιογραφικό έγγραφο ή με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα ή 
τέλεξ που απευθύνεται προς το Διοικητικά Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση για 
αντιπροσώπευση μπορεί να περιλάβει περισσότερες από μία συνεδριάσεις. Κανένας 
Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύσει περισσότερους από ένα Συμβούλους. 
7. Με την επιφύλαξη της προηγούμενης παραγράφου 6 αυτού του άρθρου, κάθε 
Σύμβουλος πρέπει να προσέρχεται και να συμμετέχει συνεχώς στις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Η απουσία κάποιου Συμβούλου από τις συνεδριάσεις για 
εξάμηνο χωρίς δικαιολογημένη αιτία ισοδυναμεί με παραίτηση, που θεωρείται ότι έχει 
συντελεστεί από τότε που θα αποφασίσει για αυτήν το Διοικητικό Συμβούλιο και γίνει η 
αναγκαία σημείωση στα πρακτικά του, ακολουθήσει δε στη συνέχεια ή εφαρμογή των 
άσων ορίζονται στο άρθρο 16 αυτού του καταστατικού για την αντικατάσταση του. 

 

ΑΡΘΡΟ 14. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την όλη διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών 
υποθέσεων, είναι αρμόδιο να αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη σχετική με τη διοίκηση 
της εταιρίας, τη διαχείριση της περιουσίας αυτής και την επιδίωξη του σκοπού της. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον όλων Δικαστηρίων, παντός 
βαθμού και δικαιοδοσίας, καθώς και ενώπιον κάθε άλλης αρχής.. 

3. Αποφασίζει την ίδρυση, επέκταση ή κατάργηση εργοστασίων, καταστημάτων, 
υποκαταστημάτων, αποθηκών ή γραφείων καθώς και την έκταση των εργασιών αυτών και 
τις αρμοδιότητες των διευθυνόντων αυτά. 

4. Διορίζει και παύει τους διευθυντές και όλο το προσωπικό της, κανονίζει τις 
αρμοδιότητες, τις υποχρεώσεις, τις αποδοχές και γενικά τους όρους εργασίας αυτού. 

5. Ελέγχει και εγκρίνει όλες τις δαπάνες και όλα τα έσοδα της εταιρίας, καθώς και όλες τις 
συμβάσεις που συνάπτει η εταιρία. 

6. Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας με οποιουσδήποτε όρους, εκτός από 
την έκδοση δανείων με ομολογίες. Εγκρίνει την εγγραφή προσημείωσης ή υποθήκης στα 
ακίνητα, καθώς και ενεχύρου στα κινητά περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας. 
7. Εγκρίνει την χορήγηση κάθε είδους δανείων εκ μέρους της εταιρίας εκτός εκείνων για τα 
οποία το καταστατικό και ο νόμος απαιτούν ειδική διαδικασία ή απαγορεύονται. 
8. Εκδίδει αποδέχεται οπισθσγράφει μεταβιβάσει και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και 
γραμμάτια σε διαταγή, καθώς και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα 
της εταιρίας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, 
9. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή άλλο τρόπο φορτωτικές που έχουν 
εκδοθεί στο άνομα της εταιρίας και εξοφλεί αυτές, υπογράφει για την εταιρία κάθε δήλωση 
και κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής. 
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10. Έχει την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για την οποία μπορεί να παίρνει 
οποιαδήποτε μέτρα, συντηρητικά και άλλα, προς εξασφάλιση γενικώς των συμφερόντων της 
εταιρίας. 
11. Ενεργεί ενώπιον όλων των τελωνειακών αρχών κάθε πράξη απαραίτητη για τον 
εκτελωνισμό, παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων ή άλλων περιουσιακών της στοιχείων 
και υπογράφει κάθε σχετικό έγγραφο. 
12. Αποφασίζει την απόκτηση των απαραιτήτων ακινήτων, μηχανημάτων, μεταφορικών 
μέσων ως και του λοιπού εξοπλισμού. 
13. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας και αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων προς 
την εταιρία. 
14. Συντάσσει τσ πρόγραμμα δράσεως της εταιρίας και κανονίζει κάθε φορά τη χρήση των 
διαθέσιμων κεφαλαίων. 
15. Δέχεται, επάγεται, αντεπάγεται και δίδει τους επιβαλλόμενους στην εταιρία όρκους, 
ορίζοντας ένα από τους Συμβούλους του για να δώσει όρκο. 
16. Γενικώς διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, 
διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για έγερση αγωγών, υποβολή εγκλήσεων και άσκηση κάθε 
ενδίκου μέσου ή για παραίτηση από υποθήκες, προσημειώσεις και κατασχέσεις ή για 
κατάργηση δικών. 
17. Καθορίζει τους όρους ίδρυσης ή συμμετοχής της εταιρίας σε κάθε είδους συναφείς 
επιχειρήσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού. 
18. Συντάσσει, εγκρίνει και υποβάλλει όλα τα σχετικά έγγραφα που απαιτούνται, για την 
συμμετοχή της εταιρίας σε Δημόσιους διαγωνισμούς για την ανάληψη εκτέλεσης Δημοσίων 
ή άλλης μορφής έργων. 

Μετά την τυχόν κατακύρωση των έργων αυτών εις την εταιρία υπογράφει μετά του εργοδότη 
των έργων τη σχετική σύμβαση ανάληψης εκτελέσεως των έργων. 

19. Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα προς υπαλλήλους ή άλλα πρόσωπα και 
διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρίας, παρέχοντας σ’ αυτούς τη δέουσα δικαστική 
πληρεξουσιότητα, πλην των περιπτώσεων που απαιτείται συλλογική ενέργεια. 

20. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων της εταιρίας, τακτικές ή έκτακτες, 
κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών και καταρτίζει τον πίνακα των μετόχων 
που έχουν δικαίωμα ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις. Κλειεί τους λογαριασμούς, συντάσσει 
τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και υποβάλλει αυτές με σχετική επεξηγηματική έκθεση 
στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, προτείνοντας σ’ αυτήν τις ενεργητικές αποσβέσεις 
στους επισφαλείς λογαριασμούς και στις εγκαταστάσεις της εταιρίας, τις αναγκαίες κρατήσεις 
για το σχηματισμό των διαφόρων αποθεματικών, καθώς και τα διανεμητέα στους μετόχους 
μερίσματα. 

Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση τις προτάσεις τροποποίησης του καταστατικού της 
εταιρίας για αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, παράταση της διάρκειας τς εταιρίας, διάλυση 
της εταιρίας πριν από την πάροδο του χρόνου της συμβατικής διάρκειας αυτής και για 
συγχώνευση της εταιρίας με άλλη. 

21. Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του παρόντος 
καταστατικού. 

22. Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι κατά το παρόν καταστατικό 
δημοσιεύσεις. 

23. Το Διοικητικό Συμβούλιο τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων του, ορίζων ένα από τα 
μέλη του ή και άλλο πρόσωπο ως γραμματέα. 

24. Η κατά το παρόν άρθρο απαρίθμηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. Όλα τα παραπάνω ποσά ισχύουν με την επιφύλαξη των 
διατάξεων των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
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ΑΡΘΡΟ 15. ΑΠΑΡΤΙΑ Δ.Σ., ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται & αυτά οι μισοί και ένας ακόμη από τους εκλεγμένους Συμβούλους, 
σε καμία όμως περίπτωση ο αριθμός των παρισταμένων Συμβούλων δεν μπορεί να 
μικρότερος από τρεις (3). Για να ευρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που 
τυχόν προκύπτει. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 
των παρισταμένων μελών και εκείνων που τυχόν αντιπροσωπεύονται. Για προσωπικά 
ζητήματα οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με μυστική ψηφοφορία που 
γίνεται με ψηφοδέλτια. Σε περίπτωση ισοψηφίας ενόψει της λήψης απόφασης για 
οποιοδήποτε ζήτημα ποτέ δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

3. Οι συνεδριάσεις, συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται 
με πρακτικά που καταχωρούνται στο ειδικά βιβλίο που τηρείται για το σκοπό αυτά ακόμα 
και κατά το μηχανογραφικά σύστημα. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την 
υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος. Ύστερα από αίτηση 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος του υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του αιτούντος. Στο βιβλίο καταχωρείται επίσης 
κατάλογος των παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Τα καταχωρημένα στο παραπάνω βιβλίο πρακτικά του 
Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους Συμβούλους που έλαβαν 
μέρος καθώς και τον τυχόν γραμματέα. Τυχόν άρνηση συμβούλου να υπογράψει τα 
πρακτικά αναφέρεται σε αυτά. Υπό την προϋπόθεση αυτή η μη υπογραφή  του συμβούλου 
αυτού στα πρακτικά δεν έχει ως συνέπεια καμία ακυρότητα των αποφάσεων που 
λαμβάνονται νόμιμα. 

4. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές 
καθώς και οποιαδήποτε σύμβαση της εταιρίας με τα πρόσωπα αυτά, διέπονται από όσα 
ορίζονται στο άρθρο 18 αυτού του καταστατικού σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρων 
10, 23α και 24 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν με τα ΠΔ. 409/1986 και 
498/87. 

5. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, όσα 
πρόκειται να παρουσιαστούν ενώπιον του Δικαστηρίου ή άλλης αρχής ή για οποιαδήποτε 
άλλη νόμιμη χρήση, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή από 
οποιονδήποτε Σύμβουλο της εταιρίας που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 16. ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ - ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ - ΕΥΘΎΝΗ ΜΕΛΟΥΣ Δ.Σ. 

1. Σε περίπτωση που κενωθεί η θέση του Συμβούλου εξ’ αιτίας θανάτου ή παραίτησης ή από 
οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης ή από νομική ανικανότητα, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ' όσον 
τα μέλη που απομένουν είναι τουλάχιστον τρία. (3), είναι υποχρεωμένο κατά την πρώτη 
συνεδρίαση του να εκλέξει με μυστική δια ψηφοδελτίου ψηφοφορία προσωρινό 
αντικαταστάτη απαγορευμένης της συζήτησης και λήψης αποφάσεως για οποιοδήποτε άλλο 
θέμα. 

Χρόνος θητείας του προσωρινού αυτού Συμβούλου είναι ο υπόλοιπος χρόνος. θητείας 
εκείνου που κλήθηκε να αντικαταστήσει. Η εκλογή του προσωρινού αυτού Συμβούλου 
υποβάλλεται για επικύρωση στην πρώτη μετά από αυτή Γενική Συνέλευση των μετόχων, οι 
δε πράξεις των προσωρινών Συμβούλων εκλέγονται με αυτό τον τρόπο από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, θεωρούνται έγκυρες και σε περίπτωση ακόμη μη επικύρωσης από τη Γενική 
Συνέλευση, η οποία βέβαια σε αυτή τη περίπτωση εκλέγει άλλο οριστικό Σύμβουλο. 
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2. Εάν ο Σύμβουλος που αποχώρησε είχε και άλλο αξίωμα (πρόεδρος κλπ) ο 
αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδικαίως και αυτό το αξίωμα εκτός αν το Διοικητικό 
Συμβούλιο του παραχωρήσει και αυτό το αξίωμα. 

3. Η παραίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας για οποιοδήποτε λόγο, 
υποβάλλεται στο Διοικητικό Συμβούλιο, είτε προφορικά κατά τη συνεδρίαση του είτε και 
εκτός αυτής με ιδιαίτερο έγγραφο. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με αυτή τους την ιδιότητα δεν έχουν ατομικά 
καμία προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση απέναντι τρίτων ή μετόχων, παρά μόνον στις 
περιπτώσεις που ορίζονται από τον νόμο απέναντι στο νομικό πρόσωπο της εταιρίας για την 
εντολή που τους ανατέθηκε. 

5. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι της εταιρίας κατά την 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσμα. Ευθύνεται ιδιαίτερα αν οι 
οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις και εν γένει 
αποκρύπτουν την πραγματική οικονομική κατάσταση της εταιρίας. Η ευθύνη αυτή 8έν 
υπάρχει, αν αποδείξει ότι έχει δείξει την επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν 
ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρίας που υποχρεώνεται σε κάθε' επιμέλεια. 
Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε νόμιμη 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

6. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της εταιρίας τα οποία του έγιναν γνωστά εξ’ αιτίας της ιδιότητας του σαν 
Συμβούλου. 

7. Η εταιρία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για αποζημίωση ή να συμβιβαστεί 
.μετά την πάροδο διετίας από τη γέννηση της αξίωσης και μόνον εφ’ όσον δίνει τη 
συγκατάθεση της η Γενική Συνέλευση1 και δεν διαφωνεί η μειοψηφία που εκπροσωπεί το ¼ 
του εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. 

8. Οι παραπάνω αξιώσεις παραγράφονται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης, εφ' όσον 
όμως πρόκειται για ζημία από δόλο μετά δεκαετία. 

9. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για τη διοίκηση 
των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν, εννοείται η ζημία δεν οφείλεται σε 
δόλο και εφ' όσον αποφασίσει σχετικά η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή «ν το 
ζητήσουν από το Διοικητικά Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψιν μόνο αν 
βεβαιωθεί ότι εκείνοι που ζητούν την δίωξη έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες πριν 
από την αίτηση. 

10. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα σε έξι ( 6 )  μήνες από τη σχετική συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης ή την υποβολή της αίτησης. 

11. Κατά τα λοιπά ισχύει η διάταξη της παραγράφου 3 του άρθρου 22β του Κ.Ν. 
2190/1920. 
 

ΑΡΘΡΟ 17. ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Η έγκυρη ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρία και η εκπροσώπηση της καθορίζονται με 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, που υποβάλλονται στη δημοσιότητα των άρθρων 

7α και 7β  του ΚΝ. 2190/1920 όπως αυτά προστέθηκαν με το Π.Δ. 409/1986 και 498/87. 

Δηλαδή το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει το πρόσωπο ή τα πρόσωπα των οποίων 
οι υπογραφές κάτω από την εταιρική επωνυμία απαιτούνται για την ανάληψη από την εταιρία 
υποχρεώσεων (δέσμευση της εταιρίας). 

Μπορεί επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο να αναθέτει ολικά ή μερικά ή και σε καθοριζόμενα 
ειδικά κάθε φορά θέματα, σε ένα ή περισσότερους εντολοδόχους του, είτε από τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου είτε εκτός αυτού καθορίζοντας με απόφαση του και την έκταση 
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των εξουσιών, καθηκόντων και αρμοδιοτήτων που παραχωρούνται, τον τρόπο ενάσκησης 

τους, την αναπλήρωση σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και κάθε άλλη συναφή 
λεπτομέρεια. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο σε κάθε στιγμή και χωρίς ακόμη σπουδαίο λόγο μπορεί να 
ανακαλεί ή να αντικαθιστά τους εντολοδόχους του, να περιορίζει, να διευρύνει ή και 
τροποποιεί γενικά τις αρμοδιότητες τους ή να μεταβάλλει τον τρόπο ασκήσεως αυτών των 
καθηκόντων. 
 

ΑΡΘΡΟ 18. ΑΜΟΙΒΗ - ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ. 

1. Κάθε εκ των κερδών αμοιβή, που χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
πρέπει να παίρνεται από το απομένον υπόλοιπο των καθαρών κερδών αφού αφαιρεθούν οι 
κρατήσεις για τακτικό αποθεματικό και το ποσόν που απαιτείται για την πληρωμή του 
πρώτου μερίσματος που είναι ίσο με το έξι στα εκατό (6%) του εταιρικού κεφαλαίου που 
έχει καταβληθεί. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, που καταβάλλεται σε σύμβουλο από οποιοδήποτε 
λόγο, που δεν καθορίζεται κατά ποσό. από το καταστατικό, θεωρείται ότι βαρύνει την 
εταιρία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου 2 δεν εφαρμόζεται όταν πρόκειται για αμοιβές 
που οφείλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες πού παρέχουν στην 
εταιρία επί τη βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

4. Εξαιρετικά στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για 
κάθε αυτοπρόσωπη παράσταση τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και με 
ανώτατο όριο μέχρι είκοσι τέσσερις (24) συνεδριάσεις ετησίως. Το ποσό αυτής της 
αποζημίωσης ορίζεται προκαταβολικά από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
μέχρις ότου όμως συνέλθει η πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση αυτό μπορεί να καθοριστεί 
προσωρινά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα τελεί κάτω από την αίρεση της 
έγκρισης από Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

5. Απαγορεύεται με τις κυρώσεις της νομοθεσίας περί Ανωνύμων εταιριών (άρθρο 23 του 
ΚΝ. 2190/1920) στους μετέχοντες οπωσδήποτε στη διεύθυνση της εταιρίας Συμβούλους, 
καθώς και στους τυχόν διευθυντές της, να ενεργούν κατ' επάγγελμα και χωρία άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται σε κάποιο, από τους σκοπούς που επιδιώκονται από την εταιρία και 
να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

6. Σε περίπτωση παράβασης της διάταξης αυτής, η εταιρία δικαιούται σε αποζημίωση, αλλά 
μπορεί αντί για αποζημίωση να απαιτήσει όπως οι πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του 
Συμβούλου ή του Διευθυντού, να θεωρηθούν ότι έγιναν για λογαριασμό της εταιρίας και για 
τις πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτων να δοθεί στην εταιρία η αμοιβή από την 
μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ' αυτήν απαίτηση από την αμοιβή. 

7. Αι κάτα το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρίας, κατά συμβούλων ή διευθυντών 
αυτής, παραγράφονται μετά από ένα χρόνο αφ’ ότου ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή εκοινοποιήθηκαν προς την εταιρία υπό 
μετόχων, 

Η παραγραφή πάντως επέρχεται πέντε χρόνια μετά από πραγματοποίηση της πράξης που 

απαγορεύεται. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Περί Γενικής Συνέλευσης 

ΑΡΘΡΟ 19. ΣΥΓΚΛΗΣΗ, ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας, έχει δικαίωμα να αποφασίζει 

για κάθε εταιρική υπόθεση και οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους τους μετόχους, 

ακόμη και αυτούς που είναι απόντες ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση και 

μέσα σε έξι μήνες από τη λήξη αυτής της χρήσης (Τακτική Γενική Συνέλευση), Η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας. Επιτρέπεται όμως να συνέλθει και σε άλλο 

τόπο πάντοτε στην ημεδαπή και μετά από ειδική άδεια του Υπουργείου Εμπορίου. Η άδεια 

αυτή πάντως δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίσταται το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς δεν έχει αντίρρηση στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει οποτεδήποτε σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση όσες φορές το κρίνει αναγκαίο. 

4. Η συνεδρίαση της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ορίζεται για μέσα 

στο πρώτο εξάμηνο του έτους 1982. 

5. Η Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν 

από εκείνη που ορίζεται για τη συνεδρίαση της. 

Διευκρινίζεται ότι στο διάστημα αυτό συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες μέρες. Η 
ημέρα της δημοσίευσης της πρόκλησης για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η 

μέρα συνεδρίασης της δεν συνυπολογίζονται. 

Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη 
λήψη αποφάσεων. 

6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 
χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης και επίσης τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια, τοιχοκολλιέται σε φανερή θέση του καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται: 

Α) πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις παρακάτω εφημερίδες. 

1. σε μια από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα κατά την 
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που 
επιλέγονται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει και 

2. σε μια ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται στην αρχή κάθε 
έτους σαν οικονομολογικές με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου. (Ν. 1044/1980) 

Εάν η εταιρία μεταφέρει την έδρα της εκτός του Δήμου της Αθήνας, τότε η πρόσκληση 
πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία από τις ημερήσιες ή εβδομαδιαίες εφημερίδες που 

εκδίδονται τυχόν στην περιοχή της έδρας της εταιρίας. 

Κατά τα λοιπά εφαρμόζεται η διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 
2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 25 του ΠΑ 409/1986 και 

Β) Πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες στο τεύχος Ανωνύμων εταιριών και εταιριών 

περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με τους όρους και τις 
διατάξεις του άρθρου 3 του από 16/22-1-1930 Προεδρικού Διατάγματος περί «Δελτίου 

Ανωνύμων Εταιριών». 

7. Η εταιρία είναι υποχρεωμένη να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων επικυρωμένο 
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αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης της με έκθεση επεξήγησης των θεμάτων που γράφονται 

σ' αυτή και ένα αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η ημερήσια 
αυτή διάταξη. Επίσης η εταιρία είναι υποχρεωμένη μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των 

μετόχων και μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να υποβάλλει στην ίδια πιο πάνω αρχή 
επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της. 

8. Όταν πρόκειται για επαναληπτικές Συνελεύσεις και για εκείνες που εξομοιώνονται με   
αυτές, όλες οι υποχρεώσεις των παραπάνω παραγράφων 5 έως 7 αυτού του άρθρου,    πρέπει 

να πραγματοποιούνται μέσα στο μισό τουλάχιστον του χρόνου που ορίζεται σ’ αυτές για την 
κάθε περίπτωση. 

9. Οι υποχρεώσεις που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο 7 αυτού του άρθρου 
ισχύουν και για τις Γενικές Συνελεύσεις που συγκαλούνται κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

10. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστά (1/20) τουλάχιστον του 
εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που έχουν καταθέσει τις μετοχές τους σε 
οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία στην Ελλάδα ή στο ταμείο της εταιρίας ή το 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να 
μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησης προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι μέτοχοι που προκαλούν τη 
σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, πρέπει στην αίτηση τους να αναγράφουν το σκοπό για 

τον οποίο ζητούν τη σύγκληση και τα θέματα για τα οποία θα κληθεί να αποφανθεί αυτή. Το 

δικαίωμα σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης σε έκτακτη συνεδρίαση έχει το Διοικητικό 
Συμβούλιο όσες φορές το κρίνει αναγκαίο. 
 

ΑΡΘΡΟ 20. 

1. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις πάνω σε αυτές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, μαζί με τα φύλλα, των εφημερίδων στα οποία 
δημοσιεύτηκε η πρόσκληση και οι οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται από την εταιρία 
στην αρμόδια αρχή που εποπτεύει τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να 
πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Αντίγραφα των εγκεκριμένων, από την τακτική Γενική Συνέλευση, ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων μαζί με επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, υποβάλλεται από την 
εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) ημέρες μετά από την συνεδρίαση της 
τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 

ΑΡΘΡΟ 21. ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να συντάσσεται με 
επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου και να τοιχοκολλιέται σε φανερή θέση του 
καταστήματος της εταιρίας, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη 
Γενική Συνέλευση με ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και 
των ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων κατοικίας των μετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. Οι ενστάσεις κατ' αυτού του καταλόγου ή κατά της ημερησίας διάταξης, πρέπει να 
υποβάλλονται στην έναρξη της συνεδρίασης και πριν την είσοδο στην συζήτηση της 
ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 
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2. Δικαίωμα παράστασης σε οποιαδήποτε Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 
αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο που είναι μέτοχος της εταιρίας ή είναι άλλο τρίτο 
πρόσωπο και που διορίζεται από τον μέτοχο ως πληρεξούσιος του με οποιοδήποτε έγγραφο 
ακόμα δε και με απλή επιστολή, έχει κάθε μέτοχος που κατέχει ακόμα και μία μετοχή. 

Οι μετοχές της εταιρίας που ανήκουν στην ίδια νόμιμα και σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 409/1986, 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 

3. Για να μετάσχει ένας μέτοχος στην Γενική Συνέλευση πρέπει να προσκομίσει σχετική 
βεβαίωση από το Κεντρικό Αποθετήριο Αξιών ή βεβαίωση που αντιστοιχεί σε βεβαίωση του 
ΚΑΑ πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της 
Συνέλευσης. 

4. Η προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου αυτού του άρθρου ισχύει και για την 
κατάθεση στην εταιρία των εγγράφων αντιπροσώπευσης. 

5. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις αυτού του άρθρου, μετέχουν στη 
Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα από άδεια τους. 

6. Με την προσαγωγή της παραπάνω βεβαίωσης του ΚΑΑ και των εγγράφων 
αντιπροσώπευσης δίδεται σ' αυτούς από την εταιρία σχετική απόδειξη που χρησιμεύει για 
εισιτήριο στη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι ανήλικοι, οι απηγορευμένοι και τα 
νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νομίμους αντιπροσώπους τους. 

7. Ο κύριος μίας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά τον λόγο μιας (1) ψήφου επί μιας (1) 
μετοχής. 
 

ΑΡΘΡΟ 22. ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. 

2. Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από 
δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες και κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που 
εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Εξαιρετικά όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν σε μεταβολή, της εθνικότητας της 
εταιρίας, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, σε μεταβολή του 
αντικειμένου της επιχείρησης, σε αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων σε αύξηση του 
εταιρικού κεφαλαίου με εξαίρεση την περίπτωση της παραγράφου 3 του άρθρου 6 αυτού του 
καταστατικού, σε μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου με ομολογίες, σε 
παράταση της διάρκειας, σε διάλυση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση της εταιρίας, όπως 
επίσης και σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης? όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) 
τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που  έχει καταβληθεί. 

4. Αν δεν πραγματοποιηθεί μία τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου του 
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καταστατικού και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή το ένα δεύτερο (1/2) 
τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

Αν δεν πραγματοποιηθεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί και 
συνέλθει σύμφωνα με τα παραπάνω βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 
θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5. Οι μετοχές της εταιρίας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το σχηματισμό 
απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 23. ΣΥΖΗΤΗΣΗ ΘΕΜΑΤΩΝ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται ο νόμιμος 
αναπληρωτής του, προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προσωρινά, 
προσλαμβάνοντας ένα γραμματέα μεταξύ αυτών των μετόχων που παραβρίσκονται, μέχρις 
ότου επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος εκείνων των μετόχων που 
δικαιούνται να μετάσχουν σ' αυτή και να εκλέγει το τακτικό προεδρείο της, που αποτελείται 
από τον εκλεγμένο πρόεδρο και ένα γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Η εκλογή 
τους γίνεται με μυστική ψηφοφορία εκτός αν η Γενική Συνέλευση προτιμήσει την εκλογή 
του προεδρείου με φανερή ψηφοφορία. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη και που έχει δημοσιευθεί, όπως ορίζεται πιο πάνω. 
Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις 
προτάσεις προς τη Γενική Συνέλευση. Συζητήσεις εκτός των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης δεν επιτρέπονται, παρά μόνο εξαιρετικά σε τροπολογίες των προτάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση ή σε προτάσεις για σύγκληση άλλης 
Γενικής Συνέλευσης. 

3. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις κατά τις Συνελεύσεις τηρούνται πρακτικά τα οποία 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 
Συνέλευσης και το γραμματέα της. 

Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρίσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος 
των μετόχων που παρέστησαν και αντιπροσωπεύτηκαν κατά τη Γενική Συνέλευση. 

Εάν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος τότε παρίσταται και αντιπρόσωπος του Υπουργού 

Εμπορίου ή συμβολαιογράφος της έδρας που προσυπογράφει τα πρακτικά. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης όσα πρόκειται να 

προσκομισθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης αρχής ή για κάθε άλλη νόμιμη χρήση 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή 

οποιονδήποτε Σύμβουλο της εταιρίας που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια αρχή που εποπτεύει, επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του 
Κ.Ν. 2190/1920 μαζί με αντίτυπο των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

6. Η εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 
συνελεύσεων. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια νομίμως 

εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου τους, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια διοικητική 
αρχή η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά. Οι τρίτοι και οι μέτοχοι 
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που δεν παρέστησαν στη συνέλευση μπορούν να πάρουν αντίγραφα των πρακτικών από την 

αρμόδια αρχή μόνο ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 
 

ΑΡΘΡΟ 24. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται για όλα τα θέματα που υποβάλλονται σ' 
αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο, ιδιαίτερα δε: 

Α. Ακούει την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου για τα πεπραγμένα του, τη 
θέση των εταιρικών υποθέσεων και για την κατάσταση γενικά της εταιρίας. 

Β. Ακούει την έκθεση των ελεγκτών για τον έλεγχο τους στα βιβλία και στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας. 

Γ. Εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας. 

Δ. Απαλλάσσει το Διοικητικό Συμβούλιο και τους ελεγκτές από κάθε ευθύνη αποζημίωσης 
και 

Ε. Επικυρώνει την εκλογή όσων μελών εκλέχθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο σε 
αντικατάσταση εκείνων που οι θέσεις τους έμειναν κενές. 

2.Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

Α. Τροποποιήσεις του καταστατικού στις οποίες λογίζεται ότι συμπεριλαμβάνονται και οι 
αυξήσεις ή μειώσεις του εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση της παραγράφου 3 
του άρθρου 6 αυτού του καταστατικού και τις αυξήσεις που επιβάλλουν διατάξεις νόμων 
εκτός του Κ.Ν. 2190/1920. 

Β. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με εξαίρεση την περίπτωση της 
παραγράφου 1 του άρθρου 16 του παρόντος καταστατικού και εκλογή των ελεγκτών. 

Γ. Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας. 

Δ. Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

Ε. Έκδοση δανείου με ομολογίες αλλά και με ομολογίες που αναφέρει το άρθρο 3α  του 
Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 4 του ΠΔ. 409/1986. 

ΣΤ. Συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας με εξαίρεση την κατά το 
άρθρο 78 Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση της εταιρίας από την άλλη που τυχόν κατέχει το 
100% των μετοχών της. 

Ζ. Διορισμό εκκαθαριστών. 

Η. Αλλαγή των μελών του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με το άρθρο 35 
αυτού του καταστατικού 

Θ. Διάσπαση, μετατροπή και αναβίωση της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 25. ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

2. Εξαιρετικά οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 22 αυτού του 
καταστατικού, παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες και όταν: 

α). πάρθηκαν κατά παράβαση των διατάξεων για τη συγκρότηση των Γενικών Συνελεύσεων ή 
για την απαρτία και πλειοψηφία. 

β). με το περιεχόμενο τους θίγουν διατάξεις του καταστατικού που έχουν τεθεί αποκλειστικά 
ή κύρια για την προστασία των δανειστών της εταιρείας. 
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4. Ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για οποιοδήποτε λόγο δεν μπορεί να 

αντιταχθεί αφού περάσει διετία από τότε που υποβλήθηκε, στην αρμόδια αρχή που 
εποπτεύει, το αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης κατά την οποία πάρθηκε η 

απόφαση. 

5. Μετά από την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ουσιαστική κλήση για απαλλαγή των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 

απαλλαγή αυτή γίνεται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

6. Στην ψηφοφορία για απαλλαγή του Διοικητικού συμβουλίου έχουν δικαίωμα να 

μετάσχουν τα μέλη του μόνο με τις μετοχές που είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους της εταιρείας. 

7. Κάθε εκλογή προσώπου ενεργείται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία, με 
την προϋπόθεση ότι ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά ή δεν αποφασίζει διαφορετικά η Γενική 

Συνέλευση με ομόφωνη απόφαση. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε' 

Περί ελεγκτών 

ΑΡΘΡΟ 26. ΕΚΛΟΓΗ, ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ, ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ, ΕΥΘΥΝΕΣ 
ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 1 του άρθρου 36 

του Κ,Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 26 του Π.Δ. 409/1986, η Τακτική 
Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, 

καθορίζοντας και την αμοιβή τους, που να έχουν τα κατά το νόμο προσόντα και που ο 
διορισμός τους υποβάλλεται στη δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως συμπληρώθηκε με το Π.Δ. 409/1986. 

Όταν, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν προβλέπεται η διενέργεια 
ελέγχου ανώνυμης εταιρείας από ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές 
πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 
από το Οικονομικό επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του ΠΑ 
4751991(ΦΕΚ 176Α). Οι ελεγκτές αυτού του είδους επιτρέπεται να επαναδιορίζονται, όχι 
όμως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του 
άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, υπάλληλοι της εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι 
νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που διόρισε τους 
ελεγκτές, πρέπει να γίνεται ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους και σε περίπτωση 
που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται 
ότι τον απεδέχθησαν και έχουν όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που καθορίζει ο 
νόμος. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν τακτικό και έναν αναπληρωματικό εφόσον 

αυτοί είναι ορκωτοί λογιστές. 

Εφόσον όμως γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το 
άρθρο 112 του Κ,Ν. 2190/20 η εκλογή των ορκωτών λογιστών είναι υποχρεωτική. 

2. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη λογιστική 
διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας έχοντας το δικαίωμα να λάβουν γνώση 
οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, διευκρινίζοντας ότι περιλαμβάνονται και 
τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου.Είναι υποχρεωμένοι 
να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε 
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παράβασης των διατάξεων του νόμου ή του καταστατικού να αναφέρονται στην αρμόδια 
αρχή που εποπτεύει. 

3. Μετά τη λήξη της χρήσης είναι υποχρεωμένοι να ελέγξουν τον ισολογισμό, το 
λογαριασμό αποτελέσματα χρήσης και τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και να 
επαληθεύσουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου 
με τις σχετικές ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστο 30 ημέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση. Τελικά υποβάλλουν στη Γενική Συνέλευση έκθεση για το 
πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει καθαρά μετά από 
έλεγχο της εταιρείας, εάν ο ισολογισμός παρουσιάζει την εικόνα της οικονομικής 
κατάστασης της επιχείρησης κατά την ημερομηνία της λήξεως της χρήσης του ελέγχου, ο δε 
λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης αν δίνει την εικόνα των αποτελεσμάτων που 
προκύπτουν κατά τη χρήση αυτή. Πρόσθετα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 

α). Αν παρασχέθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες που είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του 

έργου τους. 

β). αν έλαβαν γνώση όλου του απολογισμού των εργασιών της επιχείρησης και των 

υποκαταστημάτων που τυχόν υπάρχουν. 

γ). Αν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. 

δ). αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 ή 2 του άρθρου 

43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτό τροποποιήθηκε με το άρθρο 35 του Π.Δ. 409/1986 
και 

ε). Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παραγράφου 
3 του ιδίου πιο πάνω άρθρου 43α του Κ.Ν, 2190/1920. 

4. Οι ελεγκτές οφείλουν να παραβρίσκονται στην Τακτική Γενική Συνέλευση και να  
παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον έλεγχο που αυτοί ενήργησαν. 

5. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, έχοντας 
υποχρέωση για αποζημίωση της εταιρείας. Η ευθύνη από το άρθρο αυτό δεν μπορεί να 

αποκλεισθεί και να τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά διετία. 

6. Για να παρθεί από τη Τακτική Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση σχετικά με τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από δύο 
τουλάχιστον από τους παραπάνω ελεγκτές, με την επιφύλαξη των διατάξεων του δευτέρου 

εδαφίου της παραγράφου 1 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με 

το άρθρο 27 του π.δ. 409/1986. 

7. Οι ελεγκτές, πλην  των ορκωτών λογιστών, πρέπει να είναι, κατά  προτίμηση 
διπλωματούχοι ανωτάτης σχολής οικονομικών και εμπορικών επιστημών, να έχουν 

συμπληρώσει το τριακοστό έτος της ηλικίας τους και να έχουν γίνει διπλωματούχοι 
τουλάχιστον πέντε χρόνια πριν από τον διορισμό τους. 

8. Δεν μπορεί να ορισθεί ελεγκτής της εταιρείας, κανένα από τα πρόσωπα που αναφέρονται 
στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, καθώς και υπάλληλοι εξαρτημένης 

προς αυτήν εταιρείας. 

9. Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται ως ελεγκτές οι αναφερόμενοι στο άρθρο 36 του 

παρόντος καταστατικού. 

10. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου της εταιρείας να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η 

Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικά Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) 
ημέρες από την επίδοση της αίτησης τους προς τον Πρόεδρο του, έχει δε ως θέμα 

ημερησίας διάταξης αυτό που περιλαμβάνεται στην αίτηση. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ΄ 

Δικαιώματα μειοψηφίας. 

ΑΡΘΡΟ 27. 

1. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που έχουν προσκομίσει σύμφωνα με το άρθρο 
51 του Ν. 239(5 βεβαίωση του ΚΑΑ ή άλλη που αντιστοιχεί σε αυτή, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 
τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Οι μέτοχοι που προκαλούν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, πρέπει στην αίτηση τους 
ν' αναγράφουν το σκοπό για τον οποίο ζητούν τη σύγκληση και τα θέματα για τα οποία θα 
κληθεί να αποφανθεί αυτή. Το δικαίωμα σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης σε έκτακτη 
συνεδρίαση έχει το Διοικητικό Συμβούλιο όσες φορές το κρίνει αναγκαίο. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1 /20) τουλάχιστον του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος ν’ 
αναβάλει μόνο μία φορά αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για να παρθούν οι αποφάσεις αυτές, εκείνη που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
ημέρες από τη χρονολογία αναβολής. 
Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Σε αυτή μάλιστα 
μπορούν να μετάσχουν και οι νέοι μέτοχοι, εφόσον τηρηθούν και για αυτούς οι ορισμοί του 
άρθρου 21 του παρόντος καταστατικού. 
3. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν-τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, που δικάζει κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, ως το κατά νόμο αρμόδιο δικαστήριο. Ό έλεγχος 
διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού αυτού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 
Προϋπόθεση είναι οι καταγγελλόμενες πράξεις να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει 
περισσότερο από διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία έγιναν pi πράξεις αυτές. 
4. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο της 
προηγούμενης παραγράφου έλεγχο της εταιρείας, εφ' όσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 
όπως επιβάλλει η χρηστή και συνεπής διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εφ' όσον 
η πιο πάνω μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
5. Σε όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 οι μέτοχοι που υποβάλλουν 
την αίτηση πρέπει μέχρι την έκδοση απόφασης πάνω στην αίτηση αυτή να διατηρούν 
δεσμευμένες τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για υποβολή της αίτησης, στο 
σύστημα άϋλων τίτλων. Η πιο πάνω δέσμευση δεν μπορεί να διαρκεί λιγότερο από τριάντα 
(30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης. 
6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί η Οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 
ημέρες πριν από. τη Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο: 
α). να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά την τελευταία 
διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σ1 άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 
προς τα ίδια πρόσωπα, αλλά και κάθε σύμβαση της εταιρείας με αυτούς που υπάρχει από 
οποιαδήποτε αιτία και 
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β). να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται, στο μέτρο που αυτές είναι 
χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν' αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται 
εξ αιτίας σπουδαίου λόγου, αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 

Οι μέτοχοι που υποβάλλουν την αίτηση πρέπει μέχρι την έκδοση απόφασης πάνω στην 
αίτηση αυτή να διατηρούν δεσμευμένες τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για 

υποβολή της αίτησης, στο σύστημα άϋλων τίτλων. Η πιο πάνω δέσμευση δεν μπορεί να 
διαρκεί λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης. 

7. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία 

της προηγούμενης παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει σ’ αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά και πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και για την περιουσιακή κατάσταση 
της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν' αρνηθεί για σπουδαίο ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 

8. Στις περιπτώσεις των τελευταίων εδαφίων της παραγράφου 6 και της παραγράφου 7 αυτού 

του άρθρου, την τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνει το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε εφόσον βέβαια κρίνει αβάσιμη την αμφισβητούμενη αιτιολογία 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

9. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης, ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

10. Σε όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 οι μέτοχοι που κάνουν την 
αίτηση οφείλουν να διατηρούν δεσμευμένες στο σύστημα άϋλων τίτλων τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους, 
μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, στις δε περιπτώσεις της παραγράφου 8 μέχρι 

την έκδοση απόφασης από το αρμόδιο Δικαστήριο. 

11. Απόφαση Γενικής Συνέλευσης με την οποία απορρίπτεται αίτηση για παροχή 

πληροφορίας που οφείλεται σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό, μπορεί ν' ακυρωθεί από 
το Δικαστήριο. 

12. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία εγκρίθηκαν οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις μπορεί να ακυρωθεί από το Δικαστήριο εάν παρά τις διατάξεις του νόμου ή του 

καταστατικού ή σε κλίμακα που δεν δικαιολογείται εμπορικά, σχηματίζονται με αυτές 
αποθεματικά, ενεργούνται αποσβέσεις, εμφανίζονται περιουσιακά στοιχεία σε αξία 

διαφορετική από τη νόμιμη ή γενικότερα γίνεται απόκρυψη κερδών με αποτέλεσμα, τη μη 
διανομή του πρώτου μερίσματος που ορίζεται από το καταστατικό και εφ' όσον το 

ζητήσουν οι μέτοχοι που εκπροσωπούν, το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί. 

13. Όταν ακυρωθεί η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τους λόγους που αναφέρονται 
στην προηγούμενη παράγραφο, το Δικαστήριο με την ίδια απόφαση καθορίζει και τις 

μεταβολές που πρέπει να επέλθουν στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Όταν η δικαστική 

απόφαση καταστεί τελεσίδικη το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο, χωρίς 
καθυστέρηση, να κάνει με βάση αυτή, την αναπροσαρμογή των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων και τον καθορισμό του μερίσματος που πρέπει να διανεμηθεί. 

14. Την ακύρωση της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης δικαιούνται να ζητήσουν εκτός από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, και εάν μέλος αυτού, εάν με την εκτέλεση της απόφασης οι 
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υπεύθυνοι θα μπορούσαν να εκτεθούν σε ποινική δίωξη ή υποχρέωση για αποζημίωση και 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του εταιρικού κεφαλαίου εάν 
δεν παραβρέθηκαν στη Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που πάρθηκε ή αν παρά 

το νόμο αποκλείστηκαν από τη Γενική Συνέλευση ή αν η Γενική Συνέλευση δεν συγκλήθηκε 
όπως έπρεπε. 

15. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 12, 13 και 14 αυτού του άρθρου οι μέτοχοι που 
ζητούν την ακύρωση οφείλουν να διατηρούν δεσμευμένες στο σύστημα άϋλων τίτλων τις 

μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα της αίτησης ακύρωσης. 

Το Δικαστήριο μπορεί να διατάξει την απόδοση των μετοχών και πριν από την απόφαση 

του με ή χωρίς παροχή εγγύησης.. 

16. Κατά τα λοιπά ισχύει η διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 35 γ του Κ.Ν. 
2190/1920.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ζ’ 

Ισολογισμός και Διάθεση κερδών 
 

ΑΡΘΡΟ 20. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες αρχίζει δε από την πρώτη (1) 
Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31^) Δεκεμβρίου του ιδίου 
χρόνου. 

Ειδικότερα η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31 Δεκεμβρίου 1981 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της περιουσίας και των 
υποχρεώσεων της εταιρείας και συντάσσονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με 
τις διατάξεις που ισχύουν κά6ε φορά οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ο ισολογισμός, ο 
λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης, ο πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και το 
προσάρτημα μαζί με έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική 
εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποχρεωτικά καταρτίζονται και περιέχουν στοιχεία 
όπως ο νόμος ορίζει και ειδικότερα τα άρθρα 42β , 42 γ , 42 δ , 42 ε , 43α και 43β , 111 και 
112 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκαν με το Π.Δ. 409/1986 και 498/87. 

5. Μετά την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων το Διοικητικό Συμβούλιο 
συντάσσει και υποβάλλει προς τη Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις 
διατάξεις των περιπτώσεων α και β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το ΠΑ 409/1986. 

 

6. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

Για να παρθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις να έχουν ειδικά θεωρηθεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα. Τα 
πρόσωπα αυτά είναι: 

α). Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του 

β). Ο Διευθύνων ή εντεταλμένος Σύμβουλος ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει και 
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γ). Ο υπεύθυνος για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι, αν διαφωνούν ως προς τον τρόπο κατάρτισης των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων από άποψη νομιμότητας, να εκθέσουν στη Γενική Συνέλευση 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 
 

7.  ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ. 

Πέρα από την υποβολή της δημοσιότητας των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων που 
προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτά προστέθηκαν με το 
Π.Δ. 409/1986 και το Π.Δ. 408/1987 , ήτοι πέρα από την καταχώρηση στο οικείο μητρώο 
Ανωνύμων εταιρειών και τη δημοσίευση τους στο Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης, 
τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ, είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από την συνεδρίαση της 
Συνέλευσης, και σε περίπτωση τροποποίησης τους μέσα σε είκοσι (20)ημέρες από αυτή, ο 
ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και ο πίνακας διαθέσεως 
αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν βέβαια προβλέπεται ο 
έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύεται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) 
ημέρες τουλάχιστον πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σε μία ημερήσια 
πολιτική εφημερίδα (που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως 
αυτό ισχύει, από εκείνες που εκδίδονται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε μία όμοια ημερήσια 
οικονομολογική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 
του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 409/1986. Αν η εταιρεία δεν εδρεύει 
σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, τα παραπάνω έγγραφα πρέπει να δημοσιεύονται 
και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 
στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της+ Ως 
προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 
2 του άρθρου 26 του 2190/1920. 
 

ΑΡΘΡΟ 29. ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ. 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 
ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των αποσβέσεων 
σύμφωνα με το νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 
παύει να είναι υποχρεωτική άμα τούτο φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου και πάλι επαναλαμβάνεται όταν αυτό κατεβεί κάτω από το πιο πάνω ποσοστό- Το 
αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για να εξισώνει πριν από κάθε διανομή 
μερίσματος το τυχόν χρεωστικό υπόλοιπο του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτό 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά 
την πιο κάτω σειρά: 

α) αφαιρείται η κράτηση κατά την παράγραφο 2 αυτού του άρθρου για τακτικό 
αποθεματικό. 

β). από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών κρατείται το ποσό που απαιτείται για την 
καταβολή του πρώτου μερίσματος από έξι στα εκατό (6%) τουλάχιστον πάνω στο εταιρικό 
κεφάλαιο που έχει καταβληθεί σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 
148/1907, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 876/1979. 

γ). το υπόλοιπο των κερδών που απομένει διαμοιράζεται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης ολικά ή μερικά, ή για διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους, ή για 
σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών που κατά περίπτωση μπορούν να φορολογηθούν ή 
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όχι, ή για αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ή για  αύξηση του εταιρικού 
κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών που παρέχονται στους  μετόχους χωρίς πληρωμή αντί 
για πρόσθετο μέρισμα.  

 

ΑΡΘΡΟ 30. ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μέρες από την 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις. Οι δικαιούχοι οι οποίοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων 
που τους ανήκουν δεν έχουν καμία απαίτηση τόκου για τούτο. Μερίσματα που δεν 
ζητήθηκαν επί μία πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται σύμφωνα με το 
νόμο, 

2. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνο, εφ' όσον είκοσι (2) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτή δημοσιευτεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα, από εκείνες 
που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου και στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως μόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στην αρμόδια αρχή που 
εποπτεύει, λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. 

3. Τα μερίσματα που διανέμονται με τον τρόπο αυτό δεν μπορούν να ξεπεράσουν το μισό 
των καθαρών κερδών που εμφανίζονται στη λογιστική κατάσταση. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η' 

Περί λύσεως της εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟ 31. ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται 
στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 γίνει 
κατώτερο από το μισά (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 
λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
2. Η εταιρεία λύνεται: 
α). άμα περάσει ο χρόνος διάρκειας της που ορίζεται στό άρθρο 3 αυτού του καταστατικού  
εκτός αν η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται υποχρεωτικά πριν από τη λήξη αποφασίσει 
για την παράταση της διάρκειας της, 
β). και πριν από την προθεσμία αυτή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που παίρνεται 
κατά τις διατάξεις των άρθρων 22 παράγραφος 3 και 25 παράγραφος 2 του καταστατικού 
και 
γ). άμα κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο 8εν αποτελεί λόγο λύσης της 
εταιρείας. 
4. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 
της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’’ της παραγράφου 2 αυτού του άρθρου το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’’ της ίδιας παραγράφου η Γενική Συνέλευση με 
την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  
5. Με τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων της προηγούμενης παραγράφου διορίζονται 
ενας έως τρεις εκκαθαριστές και καθορίζεται η έκταση της δικαιοδοσίας και. η αμοιβή τους. 
6. Αν λύθηκε η εταιρεία επειδή, πέρασε ο χρόνος της διάρκειας της ή με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της σε κατάσταση πτώχευσης έγινε 
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συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν για τις πτωχεύσεις, 
μπορεί αυτή (η εταιρεία) να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 
που παίρνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 22 παράγραφος 3 και 25 παράγραφος 2 
του καταστατικού της. 
7. Τέτοια απόφαση αποκλείεται, αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 32. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

1. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών και την τήρηση της δημοσιότητας που 
προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά προστέθηκαν με το 

Π.Δ. 409/1986. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης και συγκαλείται σε συνεδρίαση με την πρόσκληση των εκκαθαριστών. 

Ως προς τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν ταυτόχρονα με την ανάληψη των καθηκόντων τους να 
ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο 

τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης, τους ισολογισμούς εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 7α και 7β του Κ.Ν. 

2190/1920 που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986 των οποίων αντίτυπα 
υποβάλλονται στην αρμόδια αρχή που εποπτεύει. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και μετά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια της 
εκκαθάρισης. 

4. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση από τους εκκαθαριστές τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέρμα της 
εκκαθάρισης. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης καθώς και οι 
οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 
ευθύνη. 

6. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του εταιρικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί έχουν δικαίωμα όσο διαρκεί η εκκαθάριση να ζητήσουν την σύγκληση 
της Γενικής Συνέλευσης με τήρηση των σχετικών διατάξεων αυτού του καταστατικού και με 
κοινοποίηση της γραπτής αίτησης τους προς τους εκκαθαριστές οι οποίοι είναι 
υποχρεωμένοι να συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις ίδιες διατάξεις, 

7. Οι εκκαθαριστές έχουν κάθε εξουσία αναγκαία για την εκπλήρωση των καθηκόντων τους, 
δηλαδή για την εκκαθάριση των υποθέσεων της εταιρείας, για όλο το διάστημα της 
εκκαθάρισης για την είσπραξη των απαιτήσεων, την πληρωμή των χρεών και την 
ρευστοποίηση της περιουσίας της , με όποιο τρόπο ορίσει η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
και γενικά για τη διεξαγωγή κάθε υπόθεσης που εκκρεμεί, ή δίκης της εταιρείας, οφείλοντας 
να συμμορφωθούν και προς τις διατάξεις του νόμου, αποφασίζουν δε κατά πλειοψηφία εφ5 
όσον είναι τρεις (3). Οι εκκαθαριστές μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 
αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολο της και κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 
την πάροδο τεσσάρων (4)μηνών από τη λύσης της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) 
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μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από 
το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 σπ. του 
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 
κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας Η απόφαση του δικαστηρίου δεσμεύει τους 
εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, «πό την ημερομηνία 
έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων 
εταιριών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του 
Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 
υπερβεί τη δεκαετία. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών 

περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

8. Το υπόλοιπο που απομένει μετά από απόσβεση όλων των υποχρεώσεων προς τρίτους και 

αφαίρεση των εξόδων εκκαθάρισης (προϊόν εκκαθάρισης), διαμοιράζεται μεταξύ των 
μετόχων κατά την αναλογία των μετόχων του καθενός. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Θ'  

Γ Ε Ν Ι Κ Ε Σ   Δ Ι  A T A Ξ  Ε I Σ  

ΑΡΘΡΟ 33. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΔΙΑΦΟΡΕΣ 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία ή απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή την ίδια είτε 
από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της. 

2. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται οι αποκτήσεις μετοχών 
που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 20 του Π.Δ. 409/1986 και οι οποίες μετοχές πρέπει να 
ακυρώνονται ή να πωλούνται κατά περίπτωση και όπως ειδικότερα ορίζεται στην παράγραφο 
3 του ίδιου πιο πάνω άρθρου. 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές 
θυγατρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή 
άλλων απαιτήσεων της. 

4. Τυχόν θυγατρικές ανώνυμες εταιρείες της παρούσας Α.Ε. κατά την έννοια του Κ.Ν. 
2190/1920 δεν έχουν δικαίωμα να επενδύσουν ούτε μέρος του δικού τους μετοχικού 
κεφαλαίου σε μετοχές αυτής της εταιρείας. 

5. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του διοικητικού συμβουλίου, Γενικούς 
Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου βαθμού από αίμα ή από 
αγχιστεία ή συζύγους των παραπάνω αλλά και παροχή πιστώσεων προς αυτούς με 
οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα. 

6. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 
οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 
μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

7. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα της παραγράφου 
5 αυτού του άρθρου είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση τους από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 

Η έγκριση δεν δίνεται αν στην απόφαση αντιτάχτηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη 
Συνέλευση. 
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Η απαγόρευση της πιο πάνω παραγράφου 3 αυτού του άρθρου δεν ισχύει όταν πρόκειται για 
σύμβαση που δεν βγαίνει από τα άρια της καθημερινής συναλλαγής της εταιρείας με τους 
πελάτες της. 

8. Η απαγόρευση της παραγράφου 5 αυτού του άρθρου ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή 
πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42 ε παρ. 
5, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η 
ανώνυμη εταιρεία 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ι ΄  

Κάλυψη αρχικού κεφαλαίου, πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, ελεγκταί. 
 

 

ΑΡΘΡΟ 34. 
 

Το κατά το άρθρο 5 αυτού του καταστατικού, αρχικό μετοχικά κεφάλαιο της εταιρείας από 
δραχμές πέντε εκατομμύρια (5-000-000) που διαιρείται σε πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες 
μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) της κάθε μίας, καλύπτεται 
ως ακολούθως: 

α). Ο κ. Κωνσταντίνος Πολίτης του Δημητρίου εισφέρει σε μετρητά στο ταμείο της 
εταιρείας δραχμές ένα εκατομμύριο διακόσιες πενήντα χιλιάδες (1.250.000) και 
αναλαμβάνει χίλιες διακόσιες πενήντα (1.250) μετοχές. 

β). Ο κ. Μηνάς Κουτεντάκης του Βασιλείου εισφέρει σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας 
δραχμές ένα εκατομμύριο διακόσιες πενήντα χιλιάδες (1.250.000) και αναλαμβάνει χίλιες 
διακόσιες πενήντα (1.250) μετοχές. 

γ). Ο κ. Αντώνιος Μινάρδος του Ματθαίου εισφέρει σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας 
δραχμές ένα εκατομμύριο διακόσιες πενήντα χιλιάδες (1.250.000) και αναλαμβάνει χίλιες 
διακόσιες πενήντα (1.250) μετοχές, 

δ). Ο κ. Απόστολος Αλλαμανής του Γεωργίου εισφέρει σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας 
δραχμές επτακόσιες πενήντα χιλιάδες (750.000) και αναλαμβάνει επτακόσιες πενήντα (750) 
μετοχές. 

ε). Ο κ. Αριστογείτων Οθωναίος του Κων/νου εισφέρει σε μετρητά το ταμείο της εταιρίας 
δραχμές διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) και αναλαμβάνει διακόσιες πενήντα (250) 
μετοχές και 

στ). Ο κ. Στέφανος Κουλοΰρης του Γρηγορίου εισφέρει σε μετρητά στο ταμείο της εταιρίας 
δραχμές διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) και αναλαμβάνει διακόσιες πενήντα (250) 
μετοχές. 
 

ΑΡΘΡΟ 35. 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο για τη διοίκηση της εταιρείας από τη νόμιμη σύσταση της 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων (30 Ιουνίου 1982) αποτελούν οι 
κ.κ.        
1. Αντώνιος Ματθαίου Μινάρδος ως Πρόεδρος 

2. Απόστολος Γεωργίου Αλλαμανής ως Αντιπρόεδρος 

3. Κωνσταντίνος Δημητρ. Πολίτης ως Διευθύνων Σύμβουλος 
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4. Μηνάς Βασιλείου Κουτεντάκης ως μέλος 

5. Γεώργιος Σπυρίδωνος Πανάς ως μέλος 

6. Γεώργιος Γιαννούλη Λεγάκης ως μέλος 

 

ΑΡΘΡΟ 36. 

Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται ως ελεγκτές, τακτικοί μεν οι: 

α). Ιωάννης. Λύτρας  του  Ιωάννου, δικηγόρος πτυχιούχος της Ανωτάτης Σχολής 
.Οικονομικών και Εμπορικών Επιστημών, κάτοικος Αθηνών οδός   Ακαδημίας αρ. 57. 

β). Γεώργιος Βογιατζακης του Ομήρου, λογιστής πτυχιούχος της Ανωτάτης Σχολής 
Οικονομικών και Εμπορικών Επιστημών, κάτοικος Αθηνών οδός Ομήρου αρ, 8. 

Αναπληρωματικοί δε οι: 

α). Ευαγγελία Γούτσου του Γεωργίου, λογίστρια  πτυχιούχος της Ανωτάτης Σχολής 
Οικονομικών και Εμπορικών Επιστημών, κάτοικος Αθηνών. 

β). Γεώργιος  Νικολόπουλος  του  Δημητρίου,   λογιστής  πτυχιούχος  της  ανωτάτης 
Βιομηχανικής Σχολής Πειραιώς, κάτοικος Αθηνών. 

Η αμοιβή των ελεγκτών ορίζεται σε χίλιες (1.000) δρχ. για τον καθένα που θ' απασχοληθεί 
με τον έλεγχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 37. 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται στο παρόν καταστατικό θα εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1020 «περί Ανωνύμων εταιρειών» όπως ο Νόμος αυτός ισχύει 
σήμερα. 

 

ΑΡΘΡΟ   38. 

Όλοι οι συμβαλλόμενοι στο παρόν καταστατικά παρέχουν ειδική εντολή και 
πληρεξουσιότητα στον κ. Απόστολο Αλλαμανής του Γεωργίου, κάτοικο Αθηνών, όπως : 

α)   υποβάλει το παρόν καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία 

β)   να τους εκπροσωπεί στην Νομαρχία 

γ)  να καταρτίζει και υπογράφει ως αντιπρόσωπος τους κάθε συμβολαιογραφική πράξη με 
την οποία να αναπληρώνονται οι τυχόν παραλείψεις, να διορθώνονται παραδρομές, να 
συμπληρώνονται ή τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται ελευθέρα οι διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού κατά την κρίσιν του και 

δ)  γενικά να ενεργεί όλες τις νόμιμες διατυπώσεις για την παροχή της άδειας σύστασης της 
εταιρείας ως και τις κατά νόμο δημοσιεύσεις. 
 
 

ΤΕΛΟΣ 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
 
 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ Α. ΚΟΥΤΡΑΣ 
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