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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ACRM ΕΞΥΠΠ. ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ACRM AE και αριθμό ΓΕΜΗ 7933501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 16/10/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1219436,  η από 
21/08/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ACRM ΕΞΥΠΠ. ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7933501000 με την 
οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  1 και 3 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

Kοινοποίηση:  
1. ACRM AE 

ΜΕΝΕΛΑΟΥ 9, 15124, ΜΑΡΟΥΣΙ 
2. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΩΣΙΜΗΣ 

      ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ  

      ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. ΒΟΡΕΙΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ 

      ΤΜΗΜΑ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ. 

      Λ. Μεσογείων 372, Τ.Κ.153 41, Αγία Παρασκευή 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382212 
Fax: 2103616464 
E-mail: sandrou@acci.gr 
 

Αθήνα,17/10/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 1064498 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ACRM ΕΞΥΠΠ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

                ΤΟ ΠΑΡΟΝ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΑΦΟΡΑ  ΝΕΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΟΠΩΣ ΠΡΟΕΚΥΨΕ ΑΠΟ ΤΗΝ

           21/08/2017    ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ   ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

«ACRM EΞΥΠΠ. ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Α΄

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΡΘΡΟ 1ο

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ

1. Συστήνεται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ACRM

          ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
     
     κ α ι  τ ο ν  δ ι α κ ρ ι τ ι κ ό  τ ί τ λ ο  < <  Α C R M  A . E > > .

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το

εξωτερικό η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας

θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.

ΑΡΘΡΟ 2ο

ΕΔΡΑ - ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής.



2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων

μπορούν να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία,

γραφεία διαχειρίσεως, εργοστάσια ή εργαστήρια, αποθήκες

της εταιρείας, με ή χωρίς συνεργασία ημεδαπών ή

αλλοδαπών εταιρειών ή επιχειρήσεων, οπουδήποτε στο

εσωτερικό ή στο εξωτερικό ή να καταργούνται τυχόν

υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, καθώς και την έκταση

και την φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων,

πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε η

Γενική Συνέλευση με την απόφαση της για την ίδρυση τους ή

μεταγενέστερες αποφάσεις.

3. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με

την οποία θα τροποποιείται σχετικά αυτό το άρθρο, να

μεταφέρει την έδρα της σε άλλη πόλη, κωμόπολη ή χωριό της

Ελλάδας ή του εξωτερικού.

4. Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων

υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων

της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες,

εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει.

ΑΡΘΡΟ 3ο

ΣΚΟΠΟΣ

Ο σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι:

1. α) Η ανέγερση οικοδομών, είτε με το σύστημα της

αντιπαροχής, είτε σε ιδιόκτητα οικόπεδα. Η κατασκευή  

διαφόρων κτιριακών ή άλλων έργων δημοσίων ή ιδιωτικών 

εργολαβικά. Η σύνταξη μελετών κάθε μορφής έργου. Οι 

κατασκευαστικές εργασίες κτιρίων  για κατοικίες και μη.

 



β) Οποιαδήποτε συναφής ή μη με τους παραπάνω σκοπούς δραστηριότητα

γ)Δραστηριότητες αρχιτεκτόνων, υπηρεσίες παροχής αρχιτεκτονικών 

συμβούλων

         δ) Δραστηριότητες μηχανικών και συναφείς δραστηριότητες παροχής τεχνικών  

         συμβούλων

2. Η Συνέλευση των εταίρων μπορεί να τροποποιεί το παρόν

άρθρο, με την πλειοψηφία του άρθρου 17 και να καθορίζει ως

πρόσθετο σκοπό της εταιρείας την ίδρυση και λειτουργία

και άλλου εταιρικού σκοπού.

3. Για την επίτευξη των παρακάτω σκοπών η εταιρία μπορεί:

α) Να δανείζει, δανείζεται, εξευρίσκει κεφάλαια,

συμπεριλαμβανομένων και της έκδοσης ομολογιών,

υποσχετικών και άλλων τίτλων ή εγγράφων που

ενσωματώνουν οφειλή χρέους και καθώς επίσης και να

συνάπτει συμβάσεις σε σχέση με τα προαναφερόμενα.

β) Να παρέχει εγγυήσεις, να δεσμεύει την εταιρία και να

υποθηκεύει ή ενεχυριάζει τα περιουσιακά της στοιχεία για

την κάλυψη υποχρεώσεων των εταιριών και επιχειρήσεων

με τις οποίες συνδέεται ή συγκροτεί όμιλο και για

λογαριασμό τρίτων προσώπων φυσικών ή νομικών.

ΑΡΘΡΟ 4ο

ΔΙΑΡΚΕΙΑ

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται δέκα (10) ετών, αρχίζει

από την καταχώρηση στο μητρώο Ανώνυμων Εταιρειών από

την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης

για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας

και την έγκριση του παρόντος καταστατικού.



2. Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με τροποποίηση του

παρόντος με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 17

του παρόντος.

3. Με την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης την

30/06/2015 αποφασίστηκε η παράταση διάρκειας ζωής της

εταιρείας κατά τρία (3) έτη.Έτσι ορίζεται ότι η διάρκεια της

εταιρείας παρατείνεται έως την 05/12/2018

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β΄

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΟΧΟΙ

ΑΡΘΡΟ 5ο

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

1. Ποσό. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε

εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ, είναι ολοσχερώς

καταβεβλημένο, σύμφωνα με το άρθρο 37ο του παρόντος και

διαιρείται σε εξακόσιες (600) μετοχές ονομαστικής αξίας

εκατό (100) ευρώ η κάθε μία.

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των

μετόχων της 30/06/2010 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της

εταιρείας κατά εξήντα οκτώ χιλιάδες (68.000) ευρώ με την

έκδοση εξακοσίων ογδόντα (680) νέων ονομαστικών μετοχών

ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ έκαστη. Η εν λόγω

αύξηση καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας

αναπροσαρμογής των ακινήτων του Ν. 2065/92. Έτσι, το

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την παραπάνω αύξηση

κατά εξήντα οκτώ χιλιάδες (68.000) ευρώ και την έκδοση

εξακοσίων ογδόντα (680) νέων ονομαστικών μετοχών

ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ έκαστη ανέρχεται στο

ποσό των εκατό είκοσι οκτώ χιλιάδων (128.000) ευρώ και

διαιρείται σε χίλιες διακόσιες ογδόντα (1.280) ονομαστικές

μετοχές αξίας εκατό (100) ευρώ έκαστη.



Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των

μετόχων της 30/06/2015 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της

εταιρείας κατά πενήντα πέντε χιλιάδες(55.000,00) ευρώ με

την έκδοση πεντακοσίων πενήντα (550) νέων ονομαστικών

μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ έκαστη. Η εν

λόγω αύξηση καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας

αναπροσαρμογής των ακινήτων του Ν. 2065/92. Έτσι, το

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την παραπάνω αύξηση

κατά πενήντα πέντε χιλιάδες (55.000,00) ευρώ και την έκδοση

πεντακοσίων πενήντα (550) νέων ονομαστικών μετοχών

ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ έκαστη ανέρχεται στο

ποσό των εκατόν ογδόντα τριών χιλιάδων (183.000,00) ευρώ

και διαιρείται σε χίλιες οκτακόσιες τριάντα (1.830)

ονομαστικές μετοχές αξίας εκατό (100) ευρώ έκαστη.

2. Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου: 

Για κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και

πλειοψηφίας του άρθρου 17 του παρόντος.

3. Πιστοποίηση Καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου:

(α) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Ανώνυμης

Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει

σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης

την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό

οριζόμενου αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου.

(β) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η

κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού

από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός

προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία

καταβολής του ποσού της αύξησης.

(γ) Η προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης του

κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός (1)



μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την

ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο

της Εταιρείας.

(δ) Στην περίπτωση που η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί

κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία

καταβολής του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει

από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική

Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το

Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. Μέσα σε

είκοσι (20) μέρες από τη λήξη της προθεσμίας των

παραγράφων (α) και (β) η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει

στην Αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν παρέλθει

άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση καταβολής

αρχικού κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου

48, παρ. 1, εδάφιο α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς

ισχύει και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου

ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του

καταστατικού.

(ε) Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού

Μετοχικού Κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και

οι καταθέσεις μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση

του Μετοχικού Κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται

υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της

Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.

ΑΡΘΡΟ 6ο

ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Είδος. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές,

σύμφωνα με το άρθρο 11α του Κ.Ν. 2190/1920 και



υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού

Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι

των μετοχών, όπως και οι προσωρινοί τίτλοι μπορούν να

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά

σχετικά θέματα με την έκδοση των μετοχών ορίζονται από το

Διοικητικό Συμβούλιο.

2. Τροποποίηση. Με τροποποίηση του άρθρου αυτού του

Καταστατικού που αποφασίζεται από τη Γενική Συνέλευση

σύμφωνα με τα άρθρο 17 του Καταστατικού αυτού οι

ονομαστικές μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε ανώνυμες

και αντίστροφα.

3. Μορφή. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι, έχουν

χρονολογία έκδοσης, είναι σφραγισμένοι με τη σφραγίδα της

Εταιρίας, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού

Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και από ένα Σύμβουλο, που

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνουν

μερισματαποδείξεις αριθμημένες με αύξοντα αριθμό. Οι

τίτλοι αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο. Οι οριστικοί

τίτλοι των μετοχών συνοδεύονται από μερισματαποδείξεις

εξαμηνιαίες ή ετήσιες και για περίοδο ετών που ορίζεται από

το Διοικητικό Συμβούλιο.

4. Προσωρινοί τίτλοι. Μέχρι την έκδοση των οριστικών

τίτλων των μετοχών, μπορεί να εκδοθούν από την Εταιρία

και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, που

έχουν όλα τα στοιχεία των οριστικών εκτός από τις

μερισματαποδείξεις. Οι προσωρινοί τίτλοι ανταλλάσσονται

με τους οριστικούς όταν οι τελευταίοι εκδοθούν. Ο τύπος των



μετοχών και των προσωρινών τίτλων ορίζεται από το

Διοικητικό Συμβούλιο.

5. Αδιαίρετο μετοχών. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που

απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας

και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση που

περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή

κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι

δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπό τους

για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή,

διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να

αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων.

6. Απόκτηση ιδίων μετοχών. Απαγορεύεται στην εταιρεία η

απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή την ίδια είτε

από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για

λογαριασμό της, με εξαίρεση τις περιπτώσεις του άρθρου 16

παρ. 2 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, και με τις

τροποποιήσεις που ορίζονται στην παρ. 3 του ιδίου άρθρου.

ΑΡΘΡΟ 7ο

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Τρόπος. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με την

εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της εταιρείας, η οποία

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μέτοχο που

μεταβιβάζει και εκείνον προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση

ή από τους πληρεξουσίους τους και σύμφωνα με τις

ισχύουσες διατάξεις. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται

νέος τίτλος ή σημειώνεται από την εταιρεία πάνω στον

υπάρχοντα τίτλο η μεταβίβαση που έγινε μαζί και τα

ονοματεπώνυμα με τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την

εθνικότητα του μετόχου που μεταβιβάζει και εκείνου προς

τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά



καταχωρούνται και στο τηρούμενο από την εταιρεία πιο

πάνω ειδικό βιβλίο. Έναντι της εταιρείας μέτοχος θεωρείται

αυτός που είναι γραμμένος στο παραπάνω βιβλίο. Κατά τα

λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 8β του Κωδ.

Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει.

2. Οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών της εταιρείας κατά

παράβαση της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου τυγχάνει

άκυρος και ανενεργής και δεν παράγει οποιαδήποτε έννομο

συνέπεια προς την εταιρεία.

ΑΡΘΡΟ 8ο

ΑΝΑΛΗΨΗ ΝΕΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που

δε γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό

δάνειο, υπέρ των, κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχων,

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό

κεφάλαιο.

2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος

προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το

δικαίωμα, η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι

μικρότερη από ένα (1) μήνα, δημοσιεύεται στο Τεύχος

Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Η κατά τα ανωτέρω

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο

του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας

που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή



δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη

του δικαιώματος προτίμησης.

Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να

αντικατασταθεί με συστημένη ‘‘επί αποδείξει’’ επιστολή,

εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.

3. Σε περίπτωση κατά την οποία η Γενική Συνέλευση που

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε

να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής,

ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα

χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν.

2190/1920 ως ισχύει.

4. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε η Γενική

Συνέλευση που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του

δικαιώματος προτίμησης σύμφωνα με τα οριζόμενα στην πιο

πάνω παράγραφο (β) οποιοσδήποτε αριθμός νέων μετοχών

που δεν θα διατεθούν όπως ορίζεται παραπάνω, διατίθεται

στους μετόχους που θέλουν να τις αναλάβουν ανάλογα με τις

μετοχές που διαθέτει ο καθένας. Οι νέες μετοχές που δεν

αναλαμβάνονται από τους μετόχους, μετά το τέλος της

προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας, που

αποφάσισε την αύξηση, διατίθενται ελεύθερα από το

Διοικητικό Συμβούλιο σε μη μετόχους.

ΑΡΘΡΟ 9ο

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Συνέπειες Κυριότητας Μετοχικού Τίτλου: Η κυριότητα της

μετοχής ή προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την

αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμων

αποφάσεων των οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή

οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοί τους και οι δανειστές

μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της



Εταιρείας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι

και λοιποί δανειστές, σε καμία περίπτωση, δεν μπορούν να

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής

περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή των

εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την

εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή ν’

αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας

δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους

μετόχους με το Καταστατικό αυτό και την νομοθεσία που

ισχύει.

2. Δικαιώματα των μετόχων: Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά

με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με τη

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι

υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν τον κατά νόμο κύριο

αυτής.

3. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί της περιουσίας

της Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής

στα καθαρά κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν

και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το

Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων

της Εταιρείας.

4. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη

Γενική Συνέλευση.

5. Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των

μετοχών τους και όχι παραπάνω απ’ αυτήν.

ΑΡΘΡΟ 10ο

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας



ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση

πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της

ημερήσιας διάταξης.

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη

αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα από την έκτακτη

Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της

συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην

αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της

αναβολής. Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των

μετόχων. Σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2

και 28 του Κ.Ν 2190/1920.

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού

Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε

ολόκληρες ημέρες (5) πριν από την Τακτική Γενική

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα

στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία

από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή

στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε

άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη



σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε

αιτία με τα ίδια πρόσωπα.

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του

ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο

που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του

ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας στα πρακτικά

την αιτιολογία της άρνησης.

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η

οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα σε προθεσμία της

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη

Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμούν, πριν απ’ αυτή, σε

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα

πρακτικά.

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της

παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά

με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των

πληροφοριών, λύεται από το αρμόδιο Μονομελές

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο

υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που

αρνήθηκε.



6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η

λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική

κλήση.

7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1

μέχρι 4 του άρθρου αυτού, οι μέτοχοι που υποβάλλουν την

αίτηση οφείλουν να έχουν καταθέσει τις μετοχές τους που

τους δίνουν τα παραπάνω δικαιώματα, σύμφωνα με τις

διατάξεις του άρθρου 14 του καταστατικού αυτού, από της

χρονολογίας της επίδοσης της αιτήσεώς τους μέχρι της

ημέρας της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και στην

περίπτωση της παραγράφου 5 μέχρι της έκδοσης απόφασης

από το αρμόδιο Δικαστήριο.

8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού

Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν το έλεγχο της

Εταιρείας από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της

περιφερείας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, που δικάζει κατά

τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος

διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο

που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα

στην οποία τελέστηκαν.

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο

(1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από



την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό,

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή

δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον

έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της

Εταιρείας.

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω

παραγράφων 8 και 9, πρέπει μέχρι να εκδοθεί απόφαση για

την αίτησή τους, να έχουν κατατεθειμένες στο Ταμείο

Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή

σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Τράπεζα της Ελλάδος,

τις μετοχές τους, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι

μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της

αίτησής τους.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ΄

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

ΑΡΘΡΟ 11ο

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε

υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της

δεσμεύουν και τους μετόχους που διαφωνούν ή

απουσιάζουν.

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει

για:

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση,

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας.

β)Τροποποίηση του καταστατικού.

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου.

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες.
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την

περίπτωση του άρθρου 25 του παρόντος.



στ) Εκλογή ελεγκτών.

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών, σε περίπτωση λύσης της εταιρίας.

η) Διάθεση των καθαρών κερδών.

θ) Έγκριση ή μεταρρύθμιση των ετησίων οικονομικών

καταστάσεων, που καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο.

ι) Την έγκριση με ειδική ψηφοφορία, που γίνεται με

ονομαστική κλήση, της διαχείρισης του Διοικητικού

Συμβουλίου και για την απαλλαγή του Διοικητικού

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη μετά την

ψήφιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και μετά

από ακρόαση της έκθεσης επί των πεπραγμένων του

Διοικητικού Συμβουλίου και επί της γενικής καταστάσεως

των εταιρικών υποθέσεων και της Εταιρίας. Στην παραπάνω

ψηφοφορία έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν και τα μέλη του

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας και οι υπάλληλοί της,

αλλά μόνο με μετοχές που τους ανήκουν κατά κυριότητα.

ια) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού

Συμβουλίου ή των ελεγκτών, για παράβαση των καθηκόντων

τους που απορρέουν από το Νόμο και το Καταστατικό.

ιβ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν

καταστατικό.

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν

υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση

της παρούσας εταιρείας από άλλη Α.Ε. που κατέχει το 100%

των μετοχών της.

ΑΡΘΡΟ 12ο

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της



εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει

σκόπιμο. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να

συγκαλέσει σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση

όταν το ζητήσουν οι ελεγκτές της εταιρίας και μέσα σε

προθεσμία τριών μηνών από την ημέρα που θα περιέλθει το

σχετικό έγγραφο στην εταιρία.

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές

Συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει

να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνελεύσεως και η

ημέρα της συνεδριάσεώς της δεν υπολογίζονται.

ΑΡΘΡΟ 13ο

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝ.

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση

αναφέρει τη χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και το οίκημα

που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση καθώς επίσης και τα

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση

αυτή τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της

εταιρίας και δημοσιεύεται:

α) προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της

Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-1-1930 Π.

Δ/τος ΄΄Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών΄΄,

β) προ είκοσι (20) ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές

εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που, κατά την



κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, κυκλοφορεί ευρύτερα σε

όλη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρ. 3

του Ν.Δ. 3757/57, όπως ισχύει και

γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές που: i)

Εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3)

χρόνια συνεχώς, ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, ii)

έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων φύλλων

(5.000) την ημέρα καθ’ όλην την τριετία, και iii) πληρούν τις

προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των

Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής

Ενημέρωσης, προκειμένου για τον χαρακτηρισμό μιας

εφημερίδας ως οικονομικής. Για τις οικονομικές εφημερίδες,

οι οποίες θα έχουν τη δυνατότητα να δημοσιεύουν

προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά εξάμηνο ο Υπουργός

Εμπορίου, με βάση έγγραφο του Υπουργού Τύπου και Μέσων

Μαζικής Ενημέρωσης, που θα βεβαιώνει τη συνδρομή των,

κατά τα πιο πάνω εδάφια (i), (ii) και (iii), προϋποθέσεων.

2. Αν η εταιρεία μεταφέρει την έδρα της ή δημιουργήσει

Υποκαταστήματα ή Παραρτήματα σε Δήμο ή Κοινότητα

εκτός του Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να

δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία

τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην

έδρα της εταιρείας ή στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο

η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες

τουλάχιστον εφημερίδες, πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια

του άρθρου 1 του Ν.Δ 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν.

4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να

κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.

3. Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό (1/2).



4. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην

περίπτωση κατά την οποία στη Γ.Σ. παρίστανται ή

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη

αποφάσεων.

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την

υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική

Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο που θα το ζητήσει, τις

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης

των Ελεγκτών πάνω σ’ αυτές.

6. Ημερήσια Διάταξη: Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε

έκτακτη δεν μπορεί να συζητήσει ή αποφασίσει για θέματα

που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη εκτός εάν

είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι που

κατέχουν το σύνολο (100%) των μετοχών της εταιρίας που

συμφωνούν για τη συζήτηση και λήψη αποφάσεως επί

θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης.

ΑΡΘΡΟ 14ο

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των

μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα

στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν

από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της

Γενικής Συνέλευσης.

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.



3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να

καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν

μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.

ΑΡΘΡΟ 15ο

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ

ΨΗΦΟΥ

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της

Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που προβλέπει ο

Νόμος, όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός

και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων

τους.

ΑΡΘΡΟ 16ο

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ Γ.Σ.

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν

εκπροσωπïýíται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας.

2. Στην περίπτωση που δεν επιτευχθεί στην πρώτη

συνεδρίαση η ανωτέρω οριζόμενη συνέλευση μέσα σε είκοσι

(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής



ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε κι αν είναι το τμήμα του

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, που εκπροσωπείται

σ’ αυτήν.

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με

απόλυτη πλειοψηφία του κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη

συγκεκριμένη Συνέλευση, δηλαδή 50 % + 1 ψήφος.

ΑΡΘΡΟ 17ο

ΕΝΙΣΧΥΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ

Γ.Σ.

1. Ειδικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας

διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3)

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, προκειμένου

για αποφάσεις που αφορούν:

α) Τη διάλυση της εταιρίας ή την κήρυξη πτώχευσης της

εταιρείας.

β)Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.

γ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση της

εταιρείας.

δ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της

εταιρίας.

ε) Μετατροπή των μετοχών από ονομαστικές σε ανώνυμες

και αντίστροφα

στ) Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος

καταστατικού.

ζ) Σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο Νόμος ορίζει,

ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική

Συνέλευση απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.

2. Στην περίπτωση που κατά την οριζόμενη πρώτη

συνεδρίαση δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης

παραγράφου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση
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αυτή και ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον

ημέρες πριν, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, η

οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν

εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα δεύτερο (1/2) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

3. Στην περίπτωση που δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία,

συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη

επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα

(10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής

ημερησίας διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου

Μετοχικού Κεφαλαίου.

4. Όλες οι αποφάσεις των παραγρ. 1, 2 και 3 του παρόντος

άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3)

του κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη συγκεκριμένη

Συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 18ο

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Γ.Σ.

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο

αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός

που ορίζεται από τον Πρόεδρο.

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν

δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του

Προέδρου της και ενός ή δύο γραμματέων που εκτελούν και

χρέη ψηφολεκτών.

ΑΡΘΡΟ 19ο

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ Γ.Σ.



1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια

διάταξη.

2. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης

τηρούνται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο που υπογράφονται από

τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της στα οποία

καταχωρούνται, ο τόπος και ο χρόνος της συνεδριάσεως, η

ανακοίνωση αυτής, τα θέματα που συζητήθηκαν και οι

αποφάσεις που ελήφθησαν.

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.

4. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα

πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης οποιουδήποτε μετόχου.

ΑΡΘΡΟ 20ο

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική

ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική κλήση,

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για

αποζημίωση.

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της

Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές που ανήκουν κατά

κυριότητα σ’ αυτούς.

3. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη

στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως

ισχύει.



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε΄

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΑΡΘΡΟ 21ο

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το

οποίο αποτελείται από τρεις (3) συμβούλους.

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή

(5ετή) θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι την

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας

τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να

επανεκλεγούν.

ΑΡΘΡΟ 22ο

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Δ.Σ.

1. Εκτός από τα θέματα τα οποία εμπίπτουν στην

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης,

σύμφωνα με τους εφαρμοστέους νόμους ή το παρόν

καταστατικό, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να

αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της

εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην εν

γένει επιδίωξη του εταιρικού σκοπού και θα έχει οριστική

και αποκλειστική αρμοδιότητα σχετικά με οποιοδήποτε θέμα

αφορά στη λειτουργία της εταιρείας . Ειδικότερα: Το

Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά έχει την

διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων.

Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά την Εταιρεία

και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε από τον

Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική



Συνέλευση των μετόχων. Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το

Διοικητικό Συμβούλιο:

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα.

β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές

προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τους,

παραιτείται από προνόμια, αγωγές και ένδικα μέσα,

συμβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συνομολογεί

διαιτησίες.

γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά

δικαιώματα σε κινητά και ακίνητα με την επιφύλαξη του

άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20 και αποδέχεται υποχρεώσεις,

συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις, με την επιφύλαξη του

άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, συμμετέχει σε διαγωνισμούς

δημοσίους ή άλλους καθώς και σε δημόσιες ή ιδιωτικές,

μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες.

δ) Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και

αντιπροσώπους της Εταιρείας, ρυθμίζει τις απολαβές και

μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και

ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της Εταιρείας.

ε) Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή

οπισθογραφεί γραμμάτια σε διαταγή, συναλλαγματικές,

επιταγές όπως και κάθε τίτλο σε διαταγή.

στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας.

ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρίας, καταρτίζει

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις

αποσβέσεις που γίνονται στις εγκαταστάσεις και στις

επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα

κέρδη που θα διανεμηθούν.

η) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και

εκδίδει τους σχετικούς κανονισμούς, και γενικά επιχειρεί

κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρείας και διαχείρισης της



περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και δικαίωμα για την

διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια

κάθε πράξης για την πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει

η Εταιρεία.

θ) Λαμβάνει κάθε είδους δάνειο ή πίστωση με ή χωρίς ειδική

εγγύηση και παρέχει δάνεια σε εταιρείες με τις οποίες η

Εταιρεία έχει επιχειρηματικές σχέσεις με την ρητή επιφύλαξη

του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920.

ι) Εκδίδει και συντάσσει παντός είδους πιστωτικά έγγραφα,

αποδέχεται και οπισθογραφεί αυτά συμπεριλαμβανομένων

και υποχρεώσεων με ή χωρίς εμπράγματη ασφάλεια.

ια) Γενικά, φέρει εις πέρας και εκτελεί κάθε πράξη, σύμβαση

και σχετική συναλλαγή, παρεμπίπτουσα ή συμπληρωματική,

η οποία είναι αναγκαία ή σκόπιμη για την επίτευξη των

σκοπών της Εταιρείας.

Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου,

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή

τουλάχιστον δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού

Συμβουλίου, κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας της.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο

εγγράφως, να αναθέτει την ενάσκηση όλων ή μέρους των

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που

απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση

της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της

ανάθεσης. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού

Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν.

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν είναι

εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρία απέναντί

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την



υπέρβαση του εταιρικού σκοπού η όφειλε να την γνωρίζει.

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις

τροποποιήσεις του.

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου

από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης

δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη κι αν

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.

ΑΡΘΡΟ 23ο

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του,

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον

Πρόεδρο τον αναπληρωτή Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό

του.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή που λαμβάνεται με

πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των μελών του που είναι

παρόντα ή/και εκπροσωπούνται, μπορεί να εκλέγει έναν ή

δύο διευθύνοντες συμβούλους, από τα μέλη του και μόνον,

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους που

σχετίζονται με την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση

της εταιρίας. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αναπληρωτή

Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου δεν

εμποδίζει την εκλογή του ιδίου προσώπου και ως

διευθύνοντα συμβούλου.

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των

συνεδριάσεών του. Αν ο πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται,

τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο

αναπληρωτής Πρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται ο

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση

του Διοικητικού Συμβουλίου, κάποιος από τους

Διευθύνοντες Συμβούλους.



ΑΡΘΡΟ 24ο

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Στην περίπτωση που, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση

συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν,

εφόσον έχουν νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν προσωρινά

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου

που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για

έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική

Συνέλευση.

2. Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχτηκε με αυτόν τον

τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.

3. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου κατ’ επανάληψη

περισσότερο από έξι (6) μήνες θεωρείται μετά από σχετική

προς τούτο απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ότι

παραιτήθηκε. Ως χρόνος παραίτησης λαμβάνεται ο χρόνος

κατά τον οποίο το Διοικητικό Συμβούλιο έλαβε αυτήν την

απόφαση.

ΑΡΘΡΟ 25ο

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της

Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Εξαιρετικώς,

επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο,

είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο

του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2)



τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση.

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης,

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην

λήψη αποφάσεων.

3. Τη Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον

Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών

από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του

προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα στην

παραπάνω προθεσμία ή στην περίπτωση εκπρόθεσμης

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο,

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του

δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα

ανωτέρω αίτηση τους, πρέπει με ποινή απαραδέκτου να

αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα

ασχοληθεί το Δ.Σ.

ΑΡΘΡΟ 26ο

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ -

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

1. Σύμβουλος που απουσιάζει για οποιοδήποτε λόγο από

συνεδρίαση, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο,

που τον διορίζει ο απών με επιστολή του, τέλεξ, τηλεγράφημα

ή τέλεφαξ απευθυνόμενος στο Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που

απουσιάζει.



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται

σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε,

όμως, ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων

δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών.

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις περιπτώσεις

για τις οποίες προβλέπεται στο νόμο ή στο παρόν

καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση

ισοψηφίας, αν η ψηφοφορία είναι φανερή

επαναλαμβάνεται, ενώ αν είναι μυστική, η λήψη απόφασης

αναβάλλεται. Σε περίπτωση προσωπικών ζητημάτων το

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει με μυστική ψηφοφορία

που γίνεται με ψηφοδέλτιο. Κάθε Σύμβουλος διαθέτει μία (1)

ψήφο ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα Σύμβουλο

διαθέτει δύο (2) ψήφους.

4. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του

προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 27ο

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού

Συμβουλίου τηρείται ειδικό βιβλίο πρακτικών, που μπορεί να

συμπληρώνεται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα και το

οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο

αναπληρωτή του και από τους παριστάμενους κατά τη

συνεδρίαση συμβούλους, στο οποίο θα καταχωρούνται ο

χρόνος και ο τόπος της συνεδρίασης, εάν είναι τακτική ή

έκτακτη, η ανακοίνωσή της, τα θέματα που συζητήθηκαν και

οι αποφάσεις που ελήφθησαν. Κανένας σύμβουλος δεν

δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των Πρακτικών των



συνεδριάσεων, στις οποίες έλαβε μέρος. Δεν συνεπάγεται

ακυρότητα της απόφασης που πάρθηκε νόμιμα η μή

υπογραφή του πρακτικού από Σύμβουλο που ήταν παρών

στη Συνεδρίαση, αρκεί στο Πρακτικό να αναφέρεται η

άρνησή του να το υπογράψει. Ύστερα από αίτηση μέλους του

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης

του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται, επίσης, κατάλογος των

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση

μελών του διοικητικού συμβουλίου.

2. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του

Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση

καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών,

σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή

τον αναπληρωτή του.

ΑΡΘΡΟ 28ο

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να

χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό της οποίας ορίζεται από την

τακτική Γενική Συνέλευση, με ειδική απόφασή της.

2. Για κάθε άλλη αμοιβή, αποζημίωση ή αύξηση της αμοιβής

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνεται η

εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί το ποσό της αμοιβής ή της

αποζημιώσεως με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής

Συνέλευσης.



3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λ.π)

από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους

ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, Διευθυντές της ή και σε

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ

αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι

άκυρη. Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η

παροχή πιστώσεων σε αυτούς ή παροχή εγγυήσεων υπέρ

αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της

εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά

των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και κάθε τροποποίησή

τους.

ΑΡΘΡΟ 29ο

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι

της Εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων

δια παν αυτού πταίσμα. Ευθύνεται ιδία εάν ο ισολογισμός

περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν

την πραγματική κατάσταση της Εταιρείας.

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν το μέλος αποδείξει ότι

κατέβαλε κάθε επιμέλεια στις ενέργειές του τις σχετικές με

την διοίκηση της εταιρείας. Επίσης, η ευθύνη αυτή δεν

υφίσταται σχετικά με πράξεις και παραλείψεις που

στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε΄

ΑΡΘΡΟ 30ο

ΕΛΕΓΚΤΕΣ

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική

Συνέλευση σχετικά με τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,



αυτές θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2)

Ελεγκτές. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο

δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές,

πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης

οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό

Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου

2 του Π.Δ. 475/1991, οι οποίοι δεν μπορούν να επανεκλεγούν

για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις, ορίζοντας και

την αμοιβή τους.

2. Δεν μπορούν να ορισθούν ως ελεγκτές της εταιρείας

ιδρυτές, μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, υπάλληλοι εταιρείας

ή εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι,

υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ, Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής

ωφελείας.

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και

έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι Ορκωτοί

Ελεγκτές. Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της

παραγράφου 6 του άρθρου 42α, σε συνδυασμό με το άρθρο

112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς από το Π.

Δ. 409 του 1986, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι

υποχρεωτική.

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής

Συνέλευσης, που ώρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από

την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους,

σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν

αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και

υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ

και παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920.
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5. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που

ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν.

2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει:

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της

παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως

αντικατασταθέν ισχύει.

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας, που αναφέρεται

στην περίπτωση γ` της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του

Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει.

6. Οι ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις, που

ορίζονται στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν.

2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του

περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με

τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η

έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ΄

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ

ΑΡΘΡΟ 31ο

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει

την 1ην     
Ιανουαρίου και λήγει την 31ην     

Δεκεμβρίου κάθε

χρόνου.

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει κατά την

ημερομηνία της καταχώρησης στο οικείο Μητρώο

Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για την

παροχή αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την

έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η

Δεκεμβρίου του επομένου έτους (υπερδωδεκάμηνη χρήση),

ήτοι την 31-12-2006.

ΑΡΘΡΟ 32ο



ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ετήσιους

λογαριασμούς) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τα

άρθρα 42α - 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κωδ. Ν.

2190/1920, όπως ταύτα αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν

αντιστοίχως από τα άρθρα 20, 29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986

(ΦΕΚ Α’ 191/28-11-1986) και 498/1987 (ΦΕΚ Α΄ 236/31.12.1987).

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.)

δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων της

χρήσης της εταιρίας και δέον να υποβάλλονται για έγκριση

στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου,

στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στα άρθρα 43α

παρ. 3 εδ. α και β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε

και ισχύει, και

β) από την έκθεση των ελεγκτών.

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να

συντάξει και να υποβάλει για έγκριση στην τακτική Γενική

Συνέλευση, σύμφωνα με τις άνω διατάξεις τα εξής: α) τον

ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ)

τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και δ) το

προσάρτημα.

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός,

Λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως, Πίνακας διαθέσεως

αποτελεσμάτων κ.λ.π.), εκτός από το προσάρτημα μαζί με το

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, εφόσον ο έλεγχος γίνεται

από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται είκοσι (20)

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης,



όπως ορίζεται στο νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται

στο άρθρο 43β παρ.1 και 5 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει

μετά την ισχύ του Ν.2339/95 του παρόντος.

4. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, πρέπει να

έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας, να έχουν

εγκριθεί από το Δ.Σ. και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον

αναπληρωτή του.

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και αν δεν

υπάρχει ή η ιδιότητα συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου ή

του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του Διοικητικού

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, και

γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου)

Στην περίπτωση που τα ανωτέρω πρόσωπα διαφωνούν, από

άποψης νομιμότητας, ως προς τον τρόπο κατάρτισης των

οικονομικών καταστάσεων, υποχρεούνται να εκθέσουν προς

τη Γενική Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους.

5. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς

την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της

οικονομικής θέσης της εταιρίας καθώς και πληροφορίες για

την προβλεπόμενη πορεία της και τις δραστηριότητές της

στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης ως και για τα εν

εδ. β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920

οριζόμενα, όπως αυτό αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην

έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό

γεγονός, που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη

λήξη της εταιρικής χρήσης μέχρι και την ημέρα υποβολής της

έκθεσης.



6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις

διατυπώσεις δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του

άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη από το

άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο,

με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν

συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις

δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό

προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό

ελέγχου.

7. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των

ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια

εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από

τη Γενική Συνέλευση.

8. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί

με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο

έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως

ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 9.

9. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να

δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 8

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης : α) σε μία ημερήσια

πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία

εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη

τη Χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, β) σε

μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις

προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν.



2190/1920, όπως ισχύει σήμερα και γ) στο ΦΕΚ/ΤΑΕ και ΕΠΕ

σύμφωνα με το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Αν η εταιρία

έχει την έδρα της και παραρτήματα ή υποκαταστήματα έξω

από την περιοχή του Νομού Αττικής, τα έγγραφα της

παραγράφου 8 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία

ημερήσια ή εβδομαδιαία πολιτική εφημερίδα της έδρας της

εταιρίας ή της πρωτεύουσας του νομού στον οποίο η εταιρία

έχει την έδρα της.

10. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση τους από την

τακτική Γενική Συνέλευση, οι οικονομικές καταστάσεις, μαζί

με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που

προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν.

2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.

ΑΡΘΡΟ 33ο

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που

προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη

της εταιρίας κάθε εξόδου, κάθε ζημίας καθώς και των

αποσβέσεων που προβλέπονται από το νόμο και κάθε άλλου

βάρους της εταιρίας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την

αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια

καθαρά κέρδη της εταιρίας.

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν.

2190/1920, το οποίο προσετέθη δυνάμει του άρθρου 37 του

Π.Δ. 409/1986, η διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με

τον ακόλουθο τρόπο:

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το

σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20)

των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο, η προς

σχηματισμό αποθεματικού αφαίρεση αυτή, παύει να είναι



υποχρεωτική μόλις αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με

το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου,

β) Στη συνέχεια διατίθεται το απαιτούμενο ποσό για την

καταβολή του κατά νόμο πρώτου μερίσματος, δηλαδή

ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου και σύμφωνα με το

άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις

του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979 και

γ) Το υπόλοιπο κεφάλαιο κερδών διατίθεται ελεύθερα από

την Γενική Συνέλευση.

3. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα που

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με

εξουσιοδότησή της από το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μέσα σε

προθεσμία δύο (2) μηνών. Η πληρωμή γίνεται στην έδρα της

Εταιρίας. Όσοι δεν ζητήσουν έγκαιρα την πληρωμή των

μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν μπορούν να έχουν

απαίτηση για τόκο. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε

μια πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται.

4. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος ή

ποσοστού τούτου μόνο εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον

ημέρες πριν από τη διανομή δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα που κατά την

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα

όπως και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως

και υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή λογιστική

κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα κέρδη της

εταιρίας. Το μέρισμα που διανέμεται έτσι δεν είναι δυνατόν

να υπερβαίνει το μισό (1/2) των καθαρών κερδών, όπως αυτά

αναγράφονται στην παραπάνω λογιστική κατάσταση.



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ΄

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΑΡΘΡΟ 34ο

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

1. Η εταιρεία λύεται:

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν

προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η

παράταση της διάρκειάς της.

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας.

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της

εταιρείας ως ορίζεται στο υπόδειγμα Ισολογισμού, που

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως

τροποποιήθηκε από το άρθρο 39 του Π.Δ. 409/86, μειωθεί

περισσότερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την

υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε

προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να

αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή εάν θα

υιοθετηθεί άλλο μέτρο.

ΑΡΘΡΟ 35ο

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του

εδαφίου α΄ της παρ. 1 του άρθρου 38ου του παρόντος, το

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.

Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της ίδιας ως άνω

παραγράφου του ίδιου άρθρου 38, η Γενική Συνέλευση με την



ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γ.Σ., μπορούν να είναι δύο (2)

μέχρι τέσσερις (4), από τους μετόχους ή τρίτους, οι οποίοι

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου,

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεώνονται να

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση,

οφείλουν, μετά την ανάληψη των καθηκόντων τους, να

ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να

δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, Ισολογισμό, του οποίου

αντίτυπο υποβάλλεται στην Διεύθυνση Εμπορίου της κατά

τόπο Αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης, οι εκκαθαριστές

οφείλουν:

α) να συντάξουν και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό,

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση ιβ΄ του άρθρου 7α

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τούτο προστέθηκε με το άρθρο 7 του

Π.Δ. 409/1986. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές

και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης.

β) να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς

υποθέσεις της Εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να

ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας.



γ) Να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα

πάγια στοιχεία της αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4)

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων

(4) μηνών από τη λύση της Εταιρίας, κάθε μέτοχος ή

πιστωτής της Εταιρίας μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές

Πρωτοδικείο της έδρας την Εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά

τα άρθρα 739 επ. του ΚΠολΔ, να καθορίσει την κατώτερη

τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του

συνόλου της Εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα

μέσα.

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα

δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης και

συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις

διατάξεις των σχετικών άρθρων του Καταστατικού αυτού,

ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα σχετικά άρθρα το

Καταστατικό επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο.

4. Οι Ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη

Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει και για την

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.

5. Κάθε έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα

αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.

6. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι

διατάξεις για το Δ.Σ. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο

πρακτικών Δ.Σ.

7. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές

καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες

δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών



Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως,

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας

στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης,

οπότε η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για τη

συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται

ειδική άδεια της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο

όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να

υπερβεί τη δεκαετία. Τα λοιπά σχετικά με τη διαδικασία και

το πέρας εκκαθάρισης ρυθμίζονται από το άρθρο 49 του Κ.Ν

2190/1920, ως ισχύει με το Ν.2339/1995.

9. Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, μετά την

ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους

μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό των

μετοχών που έχει στα χέρια του καθένας από αυτούς.

10. Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή

οριστικού Προέδρου και Γραμματέα ή Γραμματέων, ο κύριος

των περισσοτέρων μετοχών με δύο από τους νεότερους

μετόχους που προσλαμβάνονται από αυτόν σαν Γραμματείς.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

ΑΡΘΡΟ 36ο

Το παρόν Καταστατικό περιορίζεται στη ρύθμιση των

θεμάτων που ορίζει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για όλα τα

υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920,

όπως ισχύει κυρίως με τα Π.Δ. 409/1986, 498/1987, 56/91 και

το Ν.2339/1995.



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΑΡΘΡΟ 37ο

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται, όπως στο

άρθρο 5ο του παρόντος αναφέρεται, σε εξήντα χιλιάδες

(60.000) ευρώ και τις αντιστοιχούσες σε αυτό εξακόσιες (600)

ονομαστικές μετοχές αξίας εκατό (100) ευρώ η κάθε μία,

καλύπτουν εξ ολοκλήρου οι συμβαλλόμενοι ιδρυτές της

εταιρείας ως εξής:

α) Η Μαρία Γκουρογιάννη θα καταβάλλει σε μετρητά δέκα

οκτώ χιλιάδες (18.000) ευρώ και λαμβάνει εκατόν ογδόντα

(180) ονομαστικές μετοχές.

β) Ο Γεώργιος Σκρουμπέλος θα καταβάλλει σε μετρητά

είκοσι μία χιλιάδες (21.000) ευρώ και λαμβάνει διακόσιες

δέκα (210) ονομαστικές μετοχές.

γ).- Ο Λεωνίδας Διαμαντόπουλος θα καταβάλλει σε μετρητά

είκοσι μία χιλιάδες (21.000) ευρώ και λαμβάνει διακόσιες

δέκα (210) ονομαστικές μετοχές.

2. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού

μετοχικού κεφαλαίου θα γίνει υποχρεωτικά με κατάθεση σε

ειδικό λογαριασμό επ’ονόματι της εταιρίας, που τηρείται σε

οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα Τράπεζα στην Ελλάδα,

αμέσως μετά την καταχώρηση της απόφασης για την

έγκριση του παρόντος στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.

ΑΡΘΡΟ 38ο

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων του άρθρου 21ου του

παρόντος Καταστατικού, το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο,

που θα διοικήσει την εταιρεία μέχρι την σύγκληση της

πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία



θα συγκληθεί εντός του πρώτου εξαμήνου του έτους 2007

είναι τριμελές και αποτελείται από τους:

α).-ΜΑΡΙΑ ΓΚΟΥΡΟΓΙΑΝΝΗ του Γεωργίου και της

Αγγελικής, πολιτικός μηχανικός, γεννημένη στο Μοναχό

Γερμανίας, το έτος 1967, κάτοικος Κηφισιάς Αττικής, οδός

Θεμιστοκλέους, αριθμός 5Α
      

, με δελτίο ταυτότητος Ν.

125652/26-11-1987 του Α.Τ. Σεπολίων και με αριθμό

φορολογικού μητρώου 044535643 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου.

β).-ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΚΡΟΥΜΠΕΛΟΣ του Ιωάννου και της

Αναστασίας, πολιτικός μηχανικός, γεννημένος στην Αθήνα,

το έτος 1960, κάτοικος Κηφισιάς Αττικής, οδός Λεβίδου,

αριθμός 48, με δελτίο ταυτότητος Ρ. 537906/1995 του Ε’ Τ.Α.

Αθηνών και με αριθμό φορολογικού μητρώου 023195655 της

Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου.

γ).-ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ του Βασιλείου και της

Ήβης, αρχιτέκτων μηχανικός, γεννημένος στο Ηρακλείο

Κρήτης, το έτος 1952, κάτοικος Κηφισιάς Αττικής, οδός

Θεμιστοκλέους, αριθμός 5Α, με δελτίο ταυτότητος Π.

019192/1989 του Ι’ Τ.Α. Αθηνών και με αριθμό φορολογικού

μητρώου 025121072 της Δ.Ο.Υ. Αμαρουσίου.

2. Το παραπάνω Διοικητικό Συμβούλιο θα διοικήσει την

εταιρία μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση, που θα συνέλθει

για να εγκρίνει τις οικονομικές καταστάσεις της πρώτης

εταιρικής χρήσης.

ΑΡΘΡΟ 39ο

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται οι:

α).- Δημήτριος Αναγνώστου του Γεωργίου, λογιστής,

πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., με άδεια άσκησης οικονομολογικού

επαγγέλματος 9996/018129, που γεννήθηκε στο Κορωπί

Αττικής, οδός Γ. Βλάχου, αριθμός 21, με Α.Δ.Τ. Π.



624495/1992 του Α.Τ. Κορωπίου, με Α.Φ.Μ. 009686777 της

Δ.Ο.Υ. Κορωπίου.

β).- Παναγιώτης Σοφιανόπουλος του Σταύρου, λογιστής,

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., με άδεια άσκησης οικονομολογικού

επαγγέλματος 9900002592, που γεννήθηκε στην Αροάνια

Καλαβρύτων το έτος 1932, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής,

οδός Σποράδων, αριθμός 11, με Α.Δ.Τ. Θ. 970739/1969 του

Α.Τ. ΙΔ’ Αθηνών, με Α.Φ.Μ. 002669711 της Δ.Ο.Υ.

Χαλανδρίου.

γ).- Γρηγόριος Ζησόπουλος του Γεωργίου, λογιστής,

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., με άδεια άσκησης οικονομολογικού

επαγγέλματος 9996018485, που γεννήθηκε στην Αθήνα, το

έτος 1950, κάτοικος Ηλιούπολης Αττικής, οδός Ελ. Βενιζέλου,

αριθμός 210, με Α.Δ.Τ. Η. 803875/12-7-1967 του ΚΓ’ Αθηνών,

με Α.Φ.Μ. 021470608 της Δ.Ο.Υ. Ηλιούπολης.

δ).- Γεώργιος Κοκκινάκης του Ιωάννου και της Αργυρής,

λογιστής, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., με άδεια άσκησης

οικονομολογικού επαγγέλματος 1493039115, που γεννήθηκε

στο Ηράκλειο Κρήτης, το έτος 1952, κάτοικος Ηρακλείου

Κρήτης, οδός Μουρέλου, αριθμός 5, με Α.Δ.Τ. Ρ. 316066/13-

11-1992 του Τ.Α. Ηρακλείου και Α.Φ.Μ. 028873029 της Δ.Ο.Υ.

Α’ Ηρακλείου Κρήτης.

Οι δύο πρώτοι εκ των ανωτέρω θα είναι οι τακτικοί, ενώ οι

δύο τελευταίοι θα είναι οι αναπληρωματικοί ελεγκτές της

εταιρείας.

Η αμοιβή των ελεγκτών καθορίζεται σε 1000 ευρώ, ετησίως.

ΑΡΘΡΟ 40ο

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ

Όλοι οι συμβαλλόμενοι, ιδρυτές της εταιρείας, δίνουν την

ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα και το δικαίωμα στους

Δικηγόρους Αθηνών: α) Κωνσταντίνο Βασιλείου του



Γεωργίου (Α.Μ. ΔΣΑ 6033] και β) Γεώργιο Βασιλείου του

Κωνσταντίνου (ΑΜ ΔΣΑ 25640), κατοίκους Αθηνών, οδός

Πανεπιστημίου 63, όπως, ενεργώντας από κοινού ή ο

καθένας χωριστά, καταθέσουν την κατά νόμο αίτηση και το

παρόν καταστατικό για έγκριση στην εποπτεύουσα Δημόσια

Αρχή και να εκπροσωπήσουν τους συμβαλλόμενους, με την

ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα όπως για

παραλείψεις ή διορθώσεις σφαλμάτων του παρόντος

καταστατικού ή για συμπληρώσεις ή τροποποιήσεις που

επιβάλλονται από τον νόμο ή κατά την κρίση του κατά το

στάδιο της έγκρισης, υπογράψουν τις σχετικές

συμβολαιογραφικές πράξεις, τις οποίες εγκρίνουν και

αποδέχονται από τώρα και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από

κάθε αντίρρηση κατά του κύρους αυτών.

Τέλος σημειώνεται:

α) Ότι όλα τα έξοδα του παρόντος και γενικά για τη σύσταση

της εταιρείας ανέρχονται κατά προσέγγιση στο ποσό των

2.500 ευρώ.

β) Ότι οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι δήλωσαν υπεύθυνα και

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 1599/86, ότι

είναι μόνιμοι κάτοικοι Ελλάδας και διαμένουν στις

διευθύνσεις που αναφέρονται στην αρχή του συμβολαίου

αυτού.

γ) Το παρόν δεν υπόκειται σε τέλος χαρτοσήμου, σύμφωνα με

τον Α.Ν 148/67 αρθ. 11 παρ. 1 όπως το άρθρο αυτό

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 7 του Ν.Δ. 34/68, βάσει του

οποίου προβλέπεται απαλλαγή από κάθε άλλο τέλος ή

εισφορά υπέρ του Δημοσίου ή παντός τρίτου.

δ) Το ως άνω κεφάλαιο της εταιρείας υπόκειται σε φόρο

συγκέντρωσης κεφαλαίου του Ν. 1676/1986, ο οποίος

ανέρχεται σε 600 ευρώ.



ε) Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση

εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και

εις ολόκληρον. Ευθύνεται ως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις

που έγιναν ρητά στο όνομα της κατά το ιδρυτικό στάδιο, αν

μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της προσωπικότητας

της ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις

πράξεις.

Επίσης σημειώνεται ότι το παρόν καταστατικό έχει συνταχθεί

σύμφωνα με το άρθρο 42 του Ν.Δ 3026/1954 και σύμφωνα με

το σχέδιο που προσαρτάται σε αυτό, το οποίο εκπονήθηκε

από το δικηγόρο Γεώργιο Κ. Βασιλείου, κάτοικο Αθηνών,

οδός Πανεπιστημίου 63, με αριθμό μητρώου 25640, Α’ Δ.Ο.Υ

Αθήνας, ο οποίος παρίσταται στη σύνταξη και υπογραφή του

παρόντος και ο οποίος υπέγραψε το σχέδιο αυτό με βεβαίωση

της υπογραφής του από το Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών.

Εκδόθηκε γραμμάτιο με τον αριθμό Λ. 79344 του Δικηγορικού

Συλλόγου Αθήνας, για ποσό 520,10 ευρώ, αντίγραφο του

οποίου προσαρτάται στο συμβόλαιο αυτό και όμοιο του

οποίου θα αποστείλω στο Υπουργείο Οικονομικών (Δ/νση

Ελέγχων).

Προς βεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε

27 φύλλα, για το οποίο θα εισπραχθούν τέλη και δικαιώματα

για τρία αντίγραφα εξακόσια εξήντα οκτώ και πενήντα

λεπτά (668,50) ευρώ.

Το παρόν διαβάσθηκε στους συμβαλλόμενους, οι οποίοι

το άκουσαν, βεβαίωσαν το περιεχόμενο του και το

υπέγραψαν αυτοί και εγώ ο συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος

ορίζει.



Ο ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΚΥΡΩΣΗ
ΤΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

ΜΑΡΙΑ ΓΚΟΥΡΟΓΙΑΝΝΗ  

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ Δ.Σ

          




