
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΣΤΞΕΩ΢ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ΢ EUROSOFT, το διακριτικό τίτλο EUROSOFT Α.Ε. και 
αρικμό ΓΕΜΗ 930901000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 20982/01ΑΣ/Β/90/136(1997)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 11/10/2017 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 1218039, θ από 
08/07/2016 απόφαςη τησ Αυτόκλητη Επαναληπτική Γενικήσ ΢υνέλευςησ των μετόχων τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν 
επωνυμία «ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΣΤΞΕΩ΢ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ΢ EUROSOFT» 
και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 930901000 (πρώθν αρ. Μ.Α.Ε. 20982/01ΑΣ/Β/90/136(1997)) με τθν οποία αποφαςίςτθκε η 
τροποποίηςη του άρθρου 5 του καταςτατικοφ τησ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 

 
 
 
 
Kοινοποίηςη:  
1. EUROSOFT Α.Ε. 
ΛΕΩΦ. ΕΙΡΗΝΗ΢ 55, 15121, ΠΕΤΚΗ 
 
 
 
 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
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Πλθροφορίεσ: ΧΑΝΟΤ ΕΙΡΗΝΗ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, 

EUROSOFT» και το διακριτικό τίτλο « EUROSOFT A.E.» όπως 

τροποποιήθηκε με την από 8/7/2016 απόφαση της αυτόκλητης 

επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 1ο 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, EUROSOFT» και το διακριτικό τίτλο «EUROSOFT 

A.E.». 

Για τις συναλλαγές και τις εν γένει σχέσεις της 

Εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2ο 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρίας είναι σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις: 

α) Η εμπορία μηχανημάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών 

παντός τύπου παραγομένων είτε στο εσωτερικό είτε στο 

εξωτερικό. 

β) Η συντήρηση των ηλεκτρονικών υπολογιστών παντός 

τύπου. 

γ) Η παραγωγή μηχανημάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

οι ηλεκτρονικές και μηχανολογικές κατασκευές και γενικά 

κάθε εργασία και δραστηριότητα σχετική με τους 

ηλεκτρονικούς υπολογιστές και των σχετικών με αυτούς 

προγραμμάτων. 

δ) Η συγγραφή προγραμμάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

οι πωλήσεις των και εν γένει η εκμετάλλευση αυτών. 
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ε) Η εκπόνηση μελετών στον τομέα της μηχανογράφησης 

και των ηλεκτρονικών υπολογιστών σε επιχειρήσεις και 

οργανισμούς, κρατικούς ή μη, ή και σε άλλους φορείς και η 

παροχή υπηρεσιών οργανώσεως και μηχανογραφήσεως. 

στ) Η εκπαίδευση ατόμων σε θέματα προγραμματισμού 

και ανάλυσης και εν γένει χειρισμού ηλεκτρονικών 

υπολογιστών (COMPUTERS). 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο 

ή παρεμφερή σκοπό, που θα λειτουργεί με οποιαδήποτε 

νομική μορφή. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο και με οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή 

ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και να εισάγει ή 

και εξάγει παντός τύπου μηχανήματα ηλεκτρονικών 

υπολογιστών και προγράμματα λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3ο 

Έδρα – Υποκαταστήματα – Πρακτορεία – Γραφεία 

1. Έδρα: 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Πεύκης. 

2. Υποκαταστήματα: 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατό 

να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία σε 

οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας και του εξωτερικού. 

3. Εργασίες υποκαταστημάτων: 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται 

κάθε φορά η έκταση των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων ή γραφείων της Εταιρίας. 

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

1. Αρχική διάρκεια: 
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Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε 50 έτη και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών της απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας 

Αρχής για την παροχή αδείας σύστασής της και την 

έγκριση του παρόντος Καταστατικού. 

2. Παράταση διάρκειας: 

Η διάρκεια της Εταιρίας, που αναφέρεται στην 

προηγούμενη παράγραφο, μπορεί να παρατείνεται με 

τροποποίηση του άρθρου αυτού μετά από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5ο 

1. Ύψος: 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε  
 
Εκατόν είκοσι χιλιάδες Ευρώ (120.000,00)€,είναι  
 
Ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε εκατόν  
 
είκοσι χιλιάδες (120.000) ονομαστικές μετοχές  
 
ονομαστικής αξίας ενός (1)€ η κάθε μία.  

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

α)Με την καταβολή σε μετρητά έξι εκατομμυρίων 

(6.000.000) δρχ από τους ιδρυτές  και μετόχους της 

εταιρείας  κατά τα οριζόμενα  στο άρθρο 36 και 37 

του αρχικού καταστατικού  σύστασης, της, με 

ημερομηνία δέκα τρεις (13) του μηνός  Δεκεμβρίου του 

έτους χίλια εννιακόσια ογδόντα εννέα (1989).  

β)Σύμφωνα με απόφαση της Διοικητικού Συμβουλίου με 

ημερομηνία  είκοσι εννέα (29) του μηνός Ιουνίου, του 

έτους χίλια εννιακόσια ενενήντα δύο (1992), το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά έξι 

εκατομμύρια (6.000.000) δρχ., ήτοι: 
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- Με την καταβολή σε μετρητά έξι εκατομμυρίων 

(6.000.000) δρχ. το οποίο εκαλύφθη εξ ολοκλήρου 

τοις μετρητοίς από τους κ.κ. μετόχους της 

εταιρίας κατά το λόγο συμμετοχής τους σε αυτό σε 

εφαρμογή των διατάξεων του Άρθρου 5 παραγράφους 5 

και 8 χωρίς τροποποίηση του παρόντος 

καταστατικού. 

γ) Σύμφωνα με απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων με ημερομηνία είκοσι εννέα 

(29) του μηνός Ιουνίου του έτους χίλια εννιακόσια 

ενενήντα τέσσερα (1994), Κεφάλαιο της Εταιρίας 

αυξήθηκε κατά οκτώ εκατομμύρια (8.000.000) δρχ., 

ήτοι: 

- Με την καταβολή σε μετρητά οκτώ εκατομμυρίων 

(8.000.000) δρχ. το οποίο εκαλύφθη εξ ολοκλήρου 

τοις μετρητοίς από τους κ.κ. μετόχους της 

εταιρίας κατά το λόγο συμμετοχής τους σε αυτό σε 

εφαρμογή των διατάξεων του Άρθρου 5 παραγράφους 5 

και 8 χωρίς τροποποίηση του παρόντος 

καταστατικού. 

δ) Σύμφωνα με απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης, με ημερομηνία τριάντα (30) του μηνός 

Ιουνίου του έτους χίλια εννιακόσια ενενήντα εννέα 

(1999), το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε 

κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δρχ., ήτοι: 

- Με την καταβολή σε μετρητά είκοσι εκατομμυρίων 

(20.000.000) δρχ. το οποίο εκαλύφθη από τους κ.κ. 

μετόχους της εταιρίας κατά το λόγο συμμετοχής 

τους σε αυτό σε εφαρμογή των διατάξεων του Άρθρου 

5 με τροποποίηση του παρόντος καταστατικού. 

ε)  Σύμφωνα με απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης με ημερομηνία είκοσι οκτώ (28) του μηνός 

Ιουνίου δύο χιλιάδες δύο (2002) το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της εταιρείας και η ονομαστική αξία της μετοχής 
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μετατράπηκε σε Ευρώ και στρογγυλοποιήθηκε η μετοχή 

στα 2,93 Ευρώ, προκύπτει μια μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου κατά 188,11 €. 

- Καθορίστηκε ονομαστική αξία της μετοχής σε 1 Ευρώ. 

- Αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 2.611,89 € με 

καταβολή μετρητών, καθώς και κατά 188,11 € με 

κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού. 

στ)1.Σύμφωνα με απόφαση της τακτικής γενικής 

συνέλευσης των μετόχων με ημερομηνία οκτώ(8) του 

μηνός Ιουλίου δύο χιλιάδες δέκα τρία (2013) το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το 

ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000,00) ευρώ με 

ισόποσο συμψηφισμό ζημιών και ακύρωση 120.000 

μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ εκάστη. 

Με την ίδια απόφαση αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας κατά το ποσό των εξήντα χιλιάδων 

(60.000,00) ευρώ με έκδοση εξήντα χιλιάδων νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 1 ευρώ εκάστη. 

στ)2.Κατόπιν της από 26/05/2016 απόφασης του 

διοικητικού συμβουλίου τηε εταιρείας, πιστοποιήθηκε 

η μή καταβολή της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά 60.000€ και η μη έκδοση 60.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1 € εκάστης, σύμφωνα δε με την από 

08/07/2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρείας ανακλήθηκε η από 8/07/2013 απόφαση που 

πήρε η έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων για το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και αφορούσε στη 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 

εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000,00) ευρώ με ισόποσο 

συμψηφισμό ζημιών και ακύρωση 120.000 μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1 ευρώ εκάστη και ταυτόχρονη 

αύξηση μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των εξήντα 

χιλιάδων (60.000,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και 

έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000,00) νέων μετοχών 
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ονομαστικής αξίας 1 ευρώ εκάστης.Ως εκ τούτου το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας παραμένει 120.000€, 

οι δε μετοχές της 120.000 με ονομαστική αξία εκάστης 

1 €. 

 2. Διαπίστωση καταβολής. 

 Μέσα σε χρονικό διάστημα δύο μηνών από την 

ίδρυση της εταιρίας, καθώς και μετά από κάθε αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, συνέρχεται υποχρεωτικά το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας σε ειδική 

συνεδρίαση και πιστοποιεί αν το μετοχικό κεφάλαιο 

καταβλήθηκε ή όχι. Μέσα στην ίδια προθεσμία ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 

υποβάλλει αντίγραφο της παραπάνω συνεδριάσεως στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

 3. Προτίμηση στην αύξηση. 

 Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο στους κατά την εποχή 

της παραπάνω έκδοσης μετόχους της Εταιρίας κατά την 

αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το 

όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από 1 μήνα, οι μετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρίας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος της προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Επίσης αντίγραφο της προσκλήσεως αυτής θα 

αποστέλλεται την επομένη της καταθέσεως της εις το 
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τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως με μέριμνα, και ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου στους μετόχους των οποίων η διεύθυνση 

κατοικίας είναι γνωστή στην εταιρία με συστημένη 

επιστολή. Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της 

Εταιρίας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται 

με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους 

μετόχους. 

 4. Περιορισμός ή κατάργηση δικαιώματος 

προτίμησης. 

 Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του 

άρθρου 13 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως αυτός 

ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα 

προτίμησης. 

 5. Αύξηση κεφαλαίου με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 Με την επιφύλαξη της παρ. 7 του παρόντος 

άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της Εταιρίας, με απόφασή του που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί 

να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά. Η πιο πάνω εξουσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. Και η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο θα δικαιούται να αποφασίζει δεν θα 

υπερβαίνει το καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο κατά 
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τον χρόνο λήψεως της σχετικής απόφασης από την 

Γενική Συνέλευση. 

 6. Αύξηση κεφαλαίου με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 Με την επιφύλαξη της παρ. 7 του παρόντος 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της, για την οποία απαιτείται η απαρτία και 

η πλειοψηφία των άρθρων 11 παρ. 1 και 13 παρ. 2 του 

Καταστατικού αυτού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι 

του τετραπλασίου του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου 

ή του διπλάσιου από την έγκριση της σχετικής 

τροποποίησης του Καταστατικού. 

 7. Περιορισμός των προηγουμένων παρ. 5 και 6 

δεν εφαρμόζονται εφόσον τα αποθεματικά υπερβαίνουν 

το ένα δέκατο (1/10) του Εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί. 

 8. Οι αυξήσεις κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παρ. 5 και 6 του άρθρου αυτού δεν 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

 9. Έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη από το άρτιο. 

 Οι νέες μετοχές, που αναφέρονται στην παρ. 3 

του παρόντος άρθρου, είναι δυνατόν να εκδοθούν στην 

τιμή του άρτιου ή και σε τιμή ανώτερη από το άρτιο 

κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα 

καθορίζει και τις υπόλοιπες λεπτομέρειες της έκδοσης 

των νέων μετοχών. Η διαφορά που προκύπτει από την 

έκδοση των νέων μετοχών. Η διαφορά που προκύπτει από 

την έκδοση νέων μετοχών σε τιμή ανώτερη από το άρτιο 

και ρητά απαγορεύεται η διάθεση της διαφοράς αυτής 

για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 10. Ολική ή μερική απόσβεση μετοχικού 

κεφαλαίου. 
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 Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της που 

λαμβάνεται με την απαρτία και την πλειοψηφία των 

άρθρων 11 παρ. 1 και 13 παρ. 2 του παρόντος 

Καταστατικού μπορεί να προβαίνει στην ολική ή μερική 

απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με τους 

όρους και τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 

15α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. Η απόσβεση 

αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 6ο 

Μετοχές 

1. Χαρακτήρας μετοχών. 

Οι μετοχές της Εταιρείας μετατρέπονται σε 

ονομαστικές μετά από απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης, της 30ης Ιουνίου 1997, η παραπάνω απόφαση 

ελήφθη σύμφωνα με τα άρθρα 11 παρ. 1 και 13 παρ. 2 

του παρόντος Καταστατικού. Για την μετατροπή όλων ή 

μερικών μετοχών σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τα άρθρα 11 παρ. 1 και 13 παρ. 2 του 

παρόντος Καταστατικού και με τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

  2.Τίτλοι μετοχών. 

Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο 

βιβλίο, είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι, μαζί 

με μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατά αύξοντα 

αριθμό και φέρουν την σφραγίδα της Εταιρίας και τις 

υπογραφές δύο Συμβούλων που ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε τίτλος μπορεί να 

περιλαμβάνει περισσότερες από μία μετοχές όπως 

ειδικά αυτό καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.Προσωρινοί τίτλοι. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μέχρι την 

έκδοση των οριστικών τίτλων είναι δυνατόν να 
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εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι που θα αντικατασταθούν 

αργότερα με τους οριστικούς τίτλους. Οι οριστικοί 

τίτλοι θα παραδοθούν στους μετόχους με την επιστροφή 

των προσωρινών τίτλων. 

4.Αδιαίρετο των μετοχών. 

Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές 

είναι αδιαίρετα. 

5.Απόκτηση ιδίων μετοχών. 

Απαγορεύεται στην Εταιρία η απόκτηση δικών της 

μετοχών είτε από αυτή την ίδια είτε από πρόσωπο που 

ενεργεί στο όνομά του, αλλά για λογαριασμό της, με 

εξαίρεση τις περιπτώσεις του άρθρου 16 παρ. 2 του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, και με τις 

προϋποθέσεις που ορίζονται στην παρ. 3 του ίδιου 

άρθρου. 

6.Μεταβίβαση των μετοχών. 

Η μεταβίβαση των ανωνύμων μετοχών γίνεται με 

παράδοση του τίτλου και συμφωνία για τη μεταβίβασή 

του. Η εταιρία αναγνωρίζει κύριο κάθε μετοχής μόνο 

τον κάτοχο του τίτλου της. 

Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με την 

εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της Εταιρίας, η οποία 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μέτοχο που 

μεταβιβάζει και εκείνο προς τον οποίο γίνεται η 

μεταβίβαση ή από τους πληρεξουσίους τους. Μετά από 

κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή σημειώνεται 

από την Εταιρία πάνω στον υπάρχοντα τίτλο η 

μεταβίβαση που έγινε μαζί και τα ονοματεπώνυμα με 

τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την εθνικότητα του 

μετόχου που μεταβιβάζει και εκείνου προς τον οποίο 

γίνεται η μεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται 

και στο τηρούμενο από την Εταιρία πιο πάνω ειδικό 

βιβλίο. Έναντι της Εταιρίας μέτοχος θεωρείται αυτός 

που είναι γραμμένος στο παραπάνω βιβλίο. Κατά τα 
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λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 8β του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

7.Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο της μετοχής στην κατοχή 

οποιουδήποτε κι’ αν περιέλθει ο τίτλος. 

 

Άρθρο 7ο 

Μέτοχοι 

1. Δεσμεύσεις μετόχων. 

Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας και των 

αποφάσεων των οργάνων της που λαμβάνονται σύμφωνα με 

το νόμο. 

2. Δικαιώματα μετόχων. 

Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να συμμετέχουν στα 

καθαρά κέρδη της Εταιρίας και στην καθαρή περιουσία 

σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρίας ανάλογα με τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν και μπορούν να 

ασκούν το δικαίωμα αυτό σύμφωνα με το νόμο, το παρόν 

Καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις των οργάνων 

της Εταιρίας. 

3. Ευθύνη μετόχων. 

Οι μέτοχοι ενέχονται μόνο μέχρι την ονομαστική αξία 

των μετοχών τους. 

4. Συγκυριότητα μετόχων. 

Στην περίπτωση συγκυριότητας μιας ή περισσοτέρων 

μετοχών από δύο ή περισσότερα πρόσωπα, οι συγκύριοι 

μπορούν, αν θέλουν, να ορίζουν κοινό αντιπρόσωπο για 

τις σχέσεις τους με την Εταιρία, η Εταιρία όμως έχει 

το δικαίωμα να αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο για κάθε 

μετοχή. Στην περίπτωση που οι συγκύριοι μιας ή 

περισσοτέρων μετοχών δεν ήθελαν ορίσει κοινό 

αντιπρόσωπο, η μετοχή αυτή ή οι περισσότερες μετοχές 

δεν θα αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις των συγκυρίων 
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με την Εταιρία. Οι διατάξεις της παραγράφου αυτής 

ισχύουν και στην περίπτωση περισσοτέρων 

συνεπικαρπωτών ή γενικά συνδικαιούχων μετοχών. 

5. Περιορισμοί δικαιωμάτων των μετόχων. 

Οι μέτοχοι, όπως και οι αντιπρόσωποι, οι ειδικοί ή 

καθολικοί διάδοχοί τους και οι δανειστές τους, δεν 

δικαιούνται από οποιοδήποτε λόγο: α) να ζητήσουν την 

κατάσχεση ή σφράγιση βιβλίων ή οποιουδήποτε 

αντικειμένου της κινητής ή της ακίνητης περιουσίας 

της Εταιρίας ή τη διανομή ή την εκποίηση τέτοιων 

αντικειμένων ή β) να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο 

στη διοίκηση της Εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 8ο 

Εξουσίες Συνελεύσεως 

1. Γενικές εξουσίες. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο 

όργανο της Εταιρίας και δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε εταιρική υπόθεση και για κάθε θέμα που 

υποβάλλεται σε αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η 

Γενική Συνέλευση που συγκροτήθηκε σύμφωνα με τις 

διατάξεις του νόμου και του παρόντος Καταστατικού 

εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι νόμιμες 

αποφάσεις της υποχρεώνουν και δεσμεύουν όλους τους 

μετόχους (έστω και αν απουσιάζουν ή διαφωνούν ή 

είναι ανίκανοι) καθώς και τους αντιπροσώπους τους, 

τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους τους και τους 

δανειστές τους. 

2. Αποκλειστικές εξουσίες. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει: 
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α) Για την τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού. 

ως τροποποίηση θεωρείται και η αύξηση ή η μείωση 

του εταιρικού κεφαλαίου πλην της περιπτώσεως της 

παρ. 5 του άρθρου 5 του παρόντος Καταστατικού. 

β) Για την εκλογή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 16 παρ. 2 και 5 του παρόντος 

Καταστατικού. 

γ) Για την εκλογή των ελεγκτών και τον καθορισμό 

της αμοιβής τους. 

δ) Για την έκκριση των ετησίων Οικονομικών 

Καταστάσεων της Εταιρίας μετά από ακρόαση των 

εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

ε) Για την διάθεση των ετησίων κερδών. 

στ) Για την έκδοση δανείων με ομολογίες. 

ζ) Για την συγχώνευση, την παράταση της διάρκειας ή 

την διάλυση της Εταιρίας και, 

η) Για το διορισμό εκκαθαριστών. 

 

Άρθρο 9ο 

Σύγκληση της Συνέλευσης 

1. Χρόνος σύγκλησης. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά 

τουλάχιστον μία φορά για κάθε εταιρική χρήση και 

μάλιστα μέσα σε έξη (6) το πολύ μήνες μετά από τη 

λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται έκτακτα κάθε φορά που κρίνει αυτό 

αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση κατά τις σχετικές 

διατάξεις του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού, 

ύστερα από αίτηση ελεγκτών ή μετόχων που εκπροσωπούν 
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τουλάχιστον τα πέντε εκατοστά (5/100) του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Τόπος σύγκλησης. 

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάντοτε στην έδρα της 

Εταιρίας, είτε στα γραφεία της είτε και σε άλλο 

τόπο. 

3. Περιεχόμενο της πρόσκλησης. 

Η πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση πρέπει 

να περιέχει την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα, τον 

τόπο και το κτίριο όπου θα γίνει η συνεδρίαση, καθώς 

και τα θέματα της ημερησίας διάταξης διατυπωμένα με 

σαφήνεια. 

4. Δημοσίευση της πρόσκλησης. 

Η πρόσκληση των μετόχων σε Τακτική ή Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρίας και δημοσιεύεται α) πριν 

από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από την 

ημέρα που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση σε: Ι) μια 

από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που 

εκδίδονται στην Αθήνα και που, κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη τη χώρα, σύμφωνα και με τις διατάξεις του 

νόμου 1044/1980 όπως ισχύει, ΙΙ) σε μία ημερήσια 

οικονομική εφημερίδα, από αυτές που ορίζονται με 

απόφαση του Υπουργού Εμπορίου σύμφωνα με τις 

διατάξεις του νόμου 1044/1980 όπως ισχύει και β) 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από 

την ημέρα που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το 

άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Προεδρικού 

Διατάγματος. 
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Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

πιο πάνω προθεσμίες περιορίζονται αντίστοιχα σε δέκα 

(10) και πέντε (5). 

5. Υποβολή της πρόσκλησης στην Εποπτεύουσα αρχή. 

Μέσα στις προθεσμίες που αναφέρονται στην 

προηγούμενη παράγραφο υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο της 

πρόσκλησης μαζί με επεξηγηματική έκθεση για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης καθώς και από ένα 

αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες 

δημοσιεύθηκε η πρόσκληση σύμφωνα με όσα ορίζονται 

στην προηγούμενη παράγραφο. 

6. Αντίγραφο της προσκλήσεως των μετόχων σε τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση, θα αποστέλλεται, την 

επομένη της δημοσιεύσεως της στον Ημερήσιο Τύπο, με 

μέριμνα και ευθύνη του Δ.Σ., στους μετόχους των 

οποίων η διεύθυνση κατοικίας είναι γνωστή στην 

εταιρία, με συστημένη επιστολή. Η παράλειψη της 

υποχρεώσεως που θεσπίζεται με την παρούσα διάταξη, 

καθιστά άκυρη τη σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

Άρθρο 10ο 

Συμμετοχή στη Συνέλευση 

1. Τρόπος συμμετοχής. 

Κάθε μέτοχος, εφόσον είναι κάτοχος τουλάχιστον μιας 

μετοχής, μπορεί να λάβει μέρος στη Γενική Συνέλευση 

είτε ο ίδιος, είτε με πληρεξούσιό του που μπορεί να 

ορίσει ακόμα και με απλή επιστολή. Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα μετέχουν στη 

Γενική Συνέλευση με του νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

2. Δικαίωμα ψήφου. 

Κάθε μετοχή, πλην των προνομιούχων χωρίς ψήφο, 

παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων 
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αυξάνει κατά την αναλογία μιας ψήφου προς μία 

μετοχή. 

3. Ενεχυρασμένες και υπό επικαρπία μετοχές. 

Στην περίπτωση ενεχυράσεως των μετοχών επιτρέπεται η 

συμφωνία με την οποία ορίζεται ότι το δικαίωμα ψήφου 

από τις μετοχές αυτές ανήκει στον ενεχυρούχο 

δανειστή. Ομοίως επιτρέπεται η συμφωνία με την οποία 

ορίζεται ότι το δικαίωμα ψήφου των μετοχών υπό 

επικαρπία ανήκει στον κύριο των μετοχών αυτών. 

4. Μετοχές που ανήκουν στην ίδια Εταιρία. 

Οι μετοχές της Εταιρίας που ανήκουν στην ίδια 

υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν 

όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

5. Κατάθεση των τίτλων των μετοχών. 

Για να μετάσχει κάποιος μέτοχος στην Γενική 

Συνέλευση, οφείλει πέντε (5) τουλάχιστο πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα που έχει ορισθεί για τη 

συνεδρίαση, να καταθέσει τους τίτλους των μετοχών 

του στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε από τις αναγνωρισμένες στην Ελλάδα 

Ανώνυμες Τραπεζικές Εταιρίες ή σε οποιαδήποτε 

τράπεζα του εξωτερικού από αυτές που καθορίζονται 

στην πρόσκληση. 

6. Έγγραφα νομιμοποίησης μετοχών. 

Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων των μετοχών, όπως 

και τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 

που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση. Κατά την 

κατάθεση των παραπάνω αποδείξεων και των εγγράφων 

νομιμοποίησης, παραδίδεται σε αυτόν που τα καταθέτει 

απόδειξη που αποτελεί και την άδεια εισόδου του 

μετόχου ή του αντιπροσώπου του στη Γενική Συνέλευση. 

7. Παρεκκλίσεις. 
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μέτοχοι ή αντιπρόσωποί τους που δεν συμμορφώνονται 

με τις διατάξεις των δύο προηγουμένων παραγράφων 

μπορούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 

μετά από άδεια αυτής, που καταχωρείται στα πρακτικά. 

8. Πίνακας αυτών που δικαιούνται συμμετοχή. 

Σαράντα οκτώ ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της 

Εταιρίας πίνακας, που εμφανίζει τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, και 

ειδικότερα τους μετόχους που έχουν συμμορφωθεί με 

τις διατάξεις των παραγράφων 5 και 6, με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών και 

των ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

9. Αντιρρήσεις κατά του πίνακα. 

Αντιρρήσεις κατά του στην προηγούμενη παράγραφο 

αναφερομένου πίνακα και κατά της ημερησίας διάταξης 

υποβάλλονται, με ποινή απαραδέκτου μόνο στην αρχή 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από 

της έναρξη της συζήτησης στα θέματα που αναφέρονται 

στην ημερήσια διάταξη. 

 

Άρθρο 11ο 

Απαρτία στη Συνέλευση 

1. Πρώτη συνεδρίαση. 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα είκοσι 

εκατοστά (20%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

2. Επαναληπτική συνεδρίαση. 

Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία που αναφέρεται στην 

προηγούμενη παράγραφο, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται 
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πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλουμένη προς τούτο 

τουλάχιστον πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες. Κατά 

την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Αυξημένη απαρτία. 

Κατ’ εξαίρεση των οριζομένων στις δύο προηγούμενες 

παραγράφους, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο 

τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, εάν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για: α) 

την μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας, β) την 

μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, γ) 

την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την 

περίπτωση της παρ. 6 του άρθρου 5 του παρόντος 

Καταστατικού, ή τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες, στ) τη μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) τη συγχώνευση, 

την παράταση της διάρκειας ή τη διάλυση της Εταιρίας 

και η) θέματα για τα οποία απαιτείται η αυξημένη 

αυτή απαρτία από τις διατάξεις της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

4. Επαναληπτική συνεδρίαση επί αυξημένης απαρτίας. 

Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 2 και βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα, κατά την προηγούμενη 
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παράγραφο, θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα δεύτερο 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

Εάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, η Γενική 

Συνέλευση, αφού προσκληθεί και συνέλθει για τρίτη 

φορά, σύμφωνα με τα παραπάνω, βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα ίδια, όπως παραπάνω, 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5. Παρουσία ενός μετόχου. 

Εάν κατά τη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο 

μέτοχος, παρακολουθεί αυτή και αντιπρόσωπος της 

αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής ή συμβολαιογράφος της 

έδρας της Εταιρίας. 

 

Άρθρο 12ο 

Προεδρείο της Συνέλευσης 

1. Προσωρινό Προεδρείο. 

Προσωρινά και μέχρι την κήρυξη ως οριστικού του 

καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα παράστασης 

ή των αντιπροσώπων τους, προεδρεύει στη Γενική 

Συνέλευση ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, 

εάν αυτός δεν υπάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται, ένας 

από τους Αντιπροέδρους του Διοικητικού Συμβουλίου 

(κατά τη σειρά της εκλογής τους) ή, εάν αυτοί δεν 

υπάρχουν, απουσιάζουν ή κωλύονται, ένα από τα 

παρόντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή, εάν και 

αυτά δεν υπάρχουν, απουσιάζουν ή κωλύονται, πρόσωπο 

που εκλέγεται προσωρινά από τη Γενική Συνέλευση. Ο 

προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
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προσλαμβάνει και ένα προσωρινό γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

2. Οριστικό Προεδρείο. 

Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα παράστασης ή των 

αντιπροσώπων τους, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα αυτής, που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 13ο 

Λήψη αποφάσεων Συνέλευσης 

1. Ημερήσια διάταξη. 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα μόνο πάνω στα 

θέματα που ρητά περιλαμβάνονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Πλειοψηφίες. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε 

αυτή. Κατ’ εξαίρεση οι αποφάσεις πάνω στα θέματα που 

αναφέρονται στο άρθρο 11 παρ. 3 του Καταστατικού 

αυτού λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

3. Τρόπος ψηφοφορίας. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

φανερή ψηφοφορία, εκτός αν στο Νόμο ή στο παρόν 

Καταστατικό ορίζεται διαφορετικά. Η Γενική Συνέλευση 

μπορεί όμως να αποφασίσει, πριν από την ψηφοφορία 

για οποιοδήποτε θέμα, να γίνει αυτή μυστικά. 

 

Άρθρο 14ο 

Αναβολή από τη Συνέλευση 

1. Αναβολή από τη Συνέλευση. 

Εάν η Γενική Συνέλευση αναβάλει τη συνεδρίασή της, 

εκτός από τις υπόλοιπες σχετικές διατάξεις του 
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Νόμου, εφαρμόζονται και για την μετά από αναβολή 

συνεδρίαση, οι διατάξεις του άρθρου 11 του παρόντος 

Καταστατικού. 

2. Αναβολή μετά από αίτηση της μειοψηφίας. 

Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστο 

πέντε εκατοστά (5%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης (τακτικής ή 

έκτακτης) πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης για 

την οριζόμενη στην αίτηση ημέρα, η οποία δεν είναι 

δυνατό να απέχει περισσότερο από τριάντα (30), κατ’ 

ανώτατο όριο, ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης, 

που αναβλήθηκε, εφαρμοζομένων των διατάξεων του 

άρθρου 11 του παρόντος Καταστατικού και για την μετά 

από αναβολή συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 15ο 

Πρακτικά της Συνέλευσης 

1. Τήρηση πρακτικών. 

Για τις συζητήσεις και αποφάσεις κατά τη Γενική 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Με 

αίτηση μετόχου που παρευρίσκεται στη Συνέλευση ή 

αντιπροσώπου του, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο 

πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που 

παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, 

ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 10 παρ. 8 του παρόντος Καταστατικού. 

2. Υπογραφή πρακτικών. 

Τα πρακτικά που τηρούνται σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση του 
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άρθρου 11 παρ. 5 του παρόντος Καταστατικού, τα 

πρακτικά υπογράφονται και από τον παρευρισκόμενο 

αντιπρόσωπο της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής ή από 

τον συμβολαιογράφο. 

3. Πρακτικό ματαίωσης της συνεδρίασης. 

Πρακτικό τηρείται επίσης κατά τα οριζόμενα στην παρ. 

1 και στην περίπτωση ματαίωσης της συνεδρίασης από 

έλλειψη απαρτίας. Το πρακτικό αυτό υπογράφεται από 

τον προσωρινό Πρόεδρο και τον προσωρινό Γραμματέα 

της Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του 

τελευταίου αυτού.  

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης εκδίδονται και επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο αυτής ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του ή από 

οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, που έχει για αυτό το σκοπό 

εξουσιοδότηση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Υποβολή πρακτικών. 

Επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Διοίκηση της Εταιρίας 

Άρθρο 16ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αριθμός και εκλογή μελών. 

Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, το 

οποίο αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη. 

2. Θητεία. 
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Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

τριετής, με την έννοια ότι αρχίζει από την ημέρα που 

εκλέχτηκαν από τη Γενική Συνέλευση τα κατά την 

προηγούμενη παράγραφο εκλεγόμενα μέλη του, και λήγει 

την ημέρα που εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση το 

νέο Διοικητικό Συμβούλιο, υπό τον όρο ότι ουδέποτε η 

θητεία αυτή μπορεί να υπερβεί την τετραετία. Οι 

διατάξεις αυτές της παραγράφου εφαρμόζονται και στην 

περίπτωση της εκλογής νέου Διοικητικού Συμβουλίου 

από τη Γενική Συνέλευση λόγω της παραίτησης όλων των 

μελών του πριν από τη λήξη της παραπάνω θητείας. 

3. Εκλόγιμοι. 

Ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να 

εκλεγούν ή να διορισθούν κατά τις διατάξεις της παρ. 

1 και 2 του άρθρου αυτού και πρόσωπα που δεν είναι 

μέτοχοι της Εταιρίας. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή κατά περίπτωση 

να επαναπροσδιοριστούν χωρίς περιορισμό. 

4. Συγκρότηση σε Σώμα. 

Κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του 

τον Πρόεδρό του. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

επίσης να εκλέγει μεταξύ των μελών του και 

Αντιπρόεδρο, Διευθύνοντες Συμβούλους και αναπληρωτές 

τους. Επιτρέπεται τόσο ο Πρόεδρος όσο και ο 

Αντιπρόεδρος να ορισθούν και ως Διευθύνοντες ή 

Εντεταλμένοι Σύμβουλοι. 

Η θητεία των διοριζομένων εκ των μελών του Δ.Σ. ως 

διευθυνόντων ή εντεταλμένων συμβούλων θα είναι 

ετήσια και θα μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις 

του Δ.Σ. 

5. Αναπλήρωση κενών θέσεων. 

Στην περίπτωση που από οποιαδήποτε αιτία κενωθεί 

θέση ενός ή περισσοτέρων μελών του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, τα μέλη που απομένουν, εφ’ όσον είναι 

τουλάχιστον τρία (3), μπορούν να προβαίνουν στην 

αναπλήρωσή τους με νέα μέλη των οποίων η θητεία 

διαρκεί μέχρι τη λήξη της θητείας ενός μέλους που 

κατείχε την κενωθείσα θέση, η δε εκλογή τους 

υπόκειται στην έγκριση της αμέσως επόμενης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. Οι πράξεις των μελών αυτών 

του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρούνται έγκυρες, ακόμα 

και αν η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει τελικά την 

εκλογή τους. 

Σύμβουλοι που θα απουσιάσουν επί τέσσερις συνεχείς 

συνεδριάσεις του Δ.Σ., και εφόσον οι απουσίες τους 

αυτές κριθούν από το Δ.Σ. ως αδικαιολόγητες, θα 

εκπίπτουν της θέσεώς τους και θα αντικαθίστανται 

κατά τα ανωτέρω οριζόμενα. 

6. Μη αναπλήρωση κενών θέσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρείται νόμιμα 

συγκροτημένο ακόμα και αν δεν γίνει η κατά τις 

διατάξεις του παρόντος αναπλήρωση των τυχόν κενών 

θέσεων σε αυτό, εφόσον τα υπόλοιπα μέλη του είναι 

τουλάχιστον τρία (3). 

7. Ανάκληση. 

Ανεξάρτητα και επί πλέον από τα δικαιώματα για 

ανάκληση που παρέχονται σε αυτή από το Νόμο και το 

Καταστατικό αυτό, η Γενική Συνέλευση, οποτεδήποτε 

και σε κάθε περίπτωση, ελεύθερα και χωρίς ανάγκη 

ειδικότερης αιτιολόγησης της απόφασής της και χωρίς 

οποιαδήποτε αποζημίωση, μπορεί να ανακαλεί όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και να εκλέγει νέα, 

με ανάλογη εφαρμογή και στην περίπτωση αυτή των 

διατάξεων της παραγράφου 3. 

8. Αναπλήρωση Προέδρου. 

Τον Πρόεδρο, εάν είναι απών ή κωλύεται ή δεν υπάρχει, 

αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. Εάν και αυτός είναι απών ή 
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κωλύεται ή δεν υπάρχει, ο Διευθύνων Σύμβουλος. Εάν και 

αυτός είναι απών ή κωλύεται ή δεν υπάρχει, τότε το μέλος 

που ορίζεται κάθε φορά από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

  9. Παρέχεται το δικαίωμα στις α)Μαρία – Μαριάνθη – 

Ευαγγελία συζ. Αποστόλου ΚΑΤΟΥΝΑ και β) Κωνσταντίνα συζ. 

Αντωνίου ΒΛΑΜΗ εφόσον τυγχάνουν κύριες μετοχών της 

εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το τριάντα τοις 

εκατό (30%) του όλου εταιρικού κεφαλαίου, όπως σύμφωνα με 

τις διατάξεις των παρ. 3,4, και 5 του άρθρου 18 του 

κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920, διορίζουν η κάθε μια από 

αυτές ένα  μέλος του Δ.Σ. της εταιρείας τον εαυτό τους ή 

τρίτο. Για την άσκηση του δικαιώματος αυτού πρέπει να 

γνωστοποιούν τον διορισμό του συμβούλου τους στην 

εταιρεία εγγράφως τρεις πλήρεις προς της συνεδριάσεως της 

γενικής συνελεύσεως  ημέρες και δεν θα συμμετέχουν στην 

εκλογή των υπολοίπων μελών του Συμβουλίου. Σε περίπτωση 

διορισμού τρίτων προσώπων ως συμβούλων, εντός των αυτών 

τριών ημερών, πρέπει να γνωστοποιείται στην εταιρεία 

εγγράφως από τους τρίτους η αποδοχή του διορισμού τους. 

Για την άσκηση του ως άνω δικαιώματος απαιτείται από τον 

ασκούντα αυτό κατάθεση των μετοχών της εταιρείας που 

εκπροσωπούν το ως άνω ποσοστό του 30%του  όλου εταιρικού 

κεφαλαίου στο Ταμείο αυτής ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα τραπεζική εταιρεία 

και κατάθεση στην εταιρεία των αποδείξεων καταθέσεώς τους 

τρεις τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης για 

την Γενική Συνέλευση και να  τηρούνται αυτές 

κατατεθειμένες καθ’ όλο το χρόνο της θητείας του. Εν 

ασκήσει του δικαιώματος αυτού από τους ανωτέρω 

αναφερόμενους η Γ.Σ. περιορίζεται στην εκλογή των 

υπολοίπων συμβούλων. Οι διοριζόμενοι σύμβουλοι με την άνω 

διαδικασία μπορεί να ανακληθούν οποτεδήποτε από τους 

έχοντες το δικαίωμα του διορισμού τους και να 

αντικαθίστανται με άλλους. Εάν ένεκα θανάτου παραιτήσεως 
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ή άλλου λόγου κενωθεί η θέση από τους έτσι διοριζόμενους 

συμβούλους, διορίζεται άλλος από τις έχουσες το δικαίωμα 

του διορισμού. Λόγω σπουδαίου λόγου εγκειμένου στο 

πρόσωπο των διορισθέντων μπορεί το αρμόδιο δικαστήριο της 

περιοχής στην οποία βρίσκεται η εταιρεία με αίτηση των 

μετόχων που εκπροσωπούν  το 1/10 του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου να ανακαλέσει αυτούς. Σε περίπτωση 

μεταβολής του αριθμού των μελών του ΔΣ, ο οποίος 

προβλέπεται με το παρόν καταστατικό, διατηρείται 

υποχρεωτικός η υφισταμένη στο παρόν αναλογία ιδιαιτέρας 

σε αυτό εκπροσωπήσεως. Για την τροποποίηση αυτής της 

παραγράφου απαιτείται η συναίνεση των μετόχων που έχουν 

το δικαίωμα του διορισμού μέλους του διοικητικού 

Συμβουλίου. Ρητώς ορίζεται ότι το δικαίωμα που παρέχεται 

με την παρούσα διάταξη δια τον διορισμό μέλους στο 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι εκχωρήσιμο. 

 

Άρθρο 17ο 

Εξουσίες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Γενικές εξουσίες 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας ή τη διαχείριση  των 

εταιρικών υποθέσεων ή τη διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας με εξαίρεση μόνο τα θέματα εκείνα 

που σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος 

Καταστατικού, υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης, καθώς και εκείνα για τα οποία η 

Γενική Συνέλευση έχει ήδη αποφασίσει. 

2. Εκπροσώπηση της εταιρείας 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε 

δικαστήρια και εξώδικα καθώς και σε κάθε πράξη ή 

συναλλαγή που έχει σχέση με την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της Εταιρίας 

3. Μεταβίβαση εξουσιών 



 27 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάζει ολικά 

ή μερικά σε ένα ή περισσότερα από τα μέλη του ή σε ένα ή 

περισσότερους από τους υπαλλήλους της Εταιρείας ή σε ένα 

ή περισσότερους τρίτους τις εξουσίες του (εκτός από 

εκείνες που απαιτούν, σύμφωνα με το νόμο, συλλογική 

ενέργεια) και να παρέχει στα πρόσωπα αυτά τη δυνατότητα 

να εξουσιοδοτούν γραπτά και άλλα πρόσωπα για να ασκούν 

τις εξουσίες εκείνες που ειδικά για αυτό το σκοπό 

καθορίζει το διοικητικό Συμβούλιο κάθε φορά. 

 

Άρθρο 18ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τόπος και χρόνος συνεδριάσεων 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει 

στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον μια φορά κάθε 

ημερολογιακό μήνα σε τακτική συνεδρίαση, με έκτακτη δε 

συνεδρίαση όποτε κρίνει αυτό αναγκαίο ο Πρόεδρος ή ο 

νόμιμος αναπληρωτής του ή εάν το ζητήσουν δυο (2) από τα 

μέλη του. 

2. Πρόσκληση 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται σε τακτική ή 

έκτακτη συνεδρίαση από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή 

του. 

 

Άρθρο 19ο 

Απαρτία του διοικητικού Συμβουλίου 

1. Απαρτία 

 Το Διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, εφόσον παρίστανται ή εκπροσωπούνται 

(κατά τις διατάξεις της επόμενης παραγράφου) τα μισά σαν 

ένα μέλη αυτού, χωρίς να υπολογίζεται τα κλάσμα που τυχόν 

προκύπτει. Σε κάθε περίπτωση για την ύπαρξη απαρτίας 

απαιτείται η αυτοπρόσωπη παρουσία τριών (3) τουλάχιστον 

μελών του διοικητικού Συμβουλίου. 
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2. Αντιπροσώπευση μελών 

 Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει ή 

που εμποδίζεται για οποιοδήποτε λόγο να λάβει μέρος στις 

συνεδριάσεις, μπορεί (με επιστολή ή τηλεγράφημα του)να 

αντιπροσωπευθεί μόνον από άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, το οποίο παρίσταται, μετέχει στις συζητήσεις 

και ψηφίζει στο όνομά του. Κανένα από τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να αντιπροσωπεύσει 

περισσότερα από ένα άλλο μέλος. 

 

Άρθρο 20ο 

Λειτουργία του διοικητικού Συμβουλίου 

1. Συνεδριάσεις  

 Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

Προεδρεύει και διευθύνει τις εργασίες ο Πρόεδρος ή ο 

νόμιμος αναπληρωτής του. 

2. Αποφάσεις 

 Οι αποφάσεις του διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρισταμένων και 

αντιοπροσωπευομένων στη συνεδρίαση μελών του, εκτός των 

περιπτώσεων, όπου κατά το νόμο ή το παρόν καταστατικό 

απαιτείται αυξημένη πλειοψηφία για την έγκυρη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Πρακτικά 

 Οι αποφάσεις του διοικητικού Συμβουλίου 

πιστοποιούνται με πρακτικά που καταχωρούνται στο 

τηρούμενο ειδικό βιβλίο και που υπογράφονται από τα μέλη 

που ήταν παρόντα στη συνεδρίαση. Στο βιβλίο πρακτικών 

καταχωρούνται μετά από αίτησή τους, και οι γνώμες των 

μελών που διαφωνούν. Αντίγραφα και αποσπάσματα των 

πρακτικών εκδίδονται και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή 

από οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει 
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εξουσιοδοτηθεί γι’ αυτό το σκοπό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 21ο 

Ευθύνες μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που 

μετέχουν στη Διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

Διευθυντές αυτής να ενεργούν κατ΄επάγγελμα ατομικά χωρίς 

την άδεια της Γενικής Συνέλευσης για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον  από τους επιδιωκόμενους 

από την Εταιρεία σκοπούς και να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι 

σε Εταιρείες  που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. Σε 

περίπτωση παράβασης των διατάξεων της παραγράφου αυτής 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 23 του Κωδ. Νόμου 

2190/1920 όπως ισχύει. 

2. Τήρηση απορρήτου 

 κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται 

σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της Εταιρείας που έγιναν 

σε αυτόν γνωστά λόγω της ιδιότητας  του αυτής. 

3. Ευθύνες από παραβάσεις 

 κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται 

απέναντι στην Εταιρεία για κάθε  πταίσμα του κατά τη 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων υπό τις προϋποθέσεις 

των διατάξεων του άρθρου 22α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως 

ισχύει.  

4. Άσκηση αξιώσεων Εταιρείας 

 Οι αστικές αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του 

Διοικητικού συμβουλίου για κάθε παράβαση του Νόμου ή του 

Καταστατικού αυτού, καθώς και για κάθε υπέρβαση των 

εξουσιών τους, ασκούνται υπό τις προϋποθέσεις  και μέσα 

στις προθεσμίες που καθορίζονται από το άρθρο 22β του  

Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

5. Απαλλαγή από ευθύνες 
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 Μετά την έγκριση των ετησίων Οικονομικών καταστάσεων 

η Γενική συνέλευση αποφασίζει (με ειδική ψηφοφορία και με 

ονομαστική κλήση) για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 

απαλλαγή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α 

του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. Στην ψηφοφορία για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 

Άρθρο 22ο 

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Προϋποθέσεις 

 Καμιά αμοιβή ή αποζημίωση δεν καταβάλλεται σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς την προηγούμενη  ειδική 

έγκριση από την Γενική Συνέλευση. 

2. Εξαιρέσεις 

 οι διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

εφαρμόζονται για τις αμοιβές για υπηρεσίες που παρέχονται 

προς την Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας 

ή εντολής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Εταιρική χρήση – Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – 

Διάθεση Κερδών. 

Άρθρο 23ο 

Εταιρική χρήση. 

 Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες, 

αρχίζει τη 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. 

 

Άρθρο 24ο 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Χρόνος και τρόπος κατάρτισης 
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 Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά τη λήξη κάθε ετήσιας 

χρήσης καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης 

σύμφωνα με το Νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 42α,42β,42γ,42δ,42ε,43,43α παρ. 3 εδ. Α και β. 

43β, 111 και 112 του κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν 

με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

 Ειδικότερα το Διοικητικού Συμβούλιο υποχρεώνεται να 

καταρτίζει σύμφωνα με τις  πιο πάνω διατάξεις: α)τον 

ισολογισμό, β) το λογαριασμό (Αποτελέσματα χρήσεως), γ) 

τον πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κλπ) 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική συνέλευση 

και συνοδεύονται : α)από επεξηγηματική έκθεση (έκθεση 

διαχείρισης) του Διοικητικού Συμβουλίου που πρέπει να 

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης  της Εταιρείας και  να 

περιέχει πληροφορίες για την προβλεπόμενη  πορεία της 

εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον τομέα της 

έρευνας και της ανάπτυξης, όπως και όσα καθορίζονται στο 

άρθρο 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει, β) από 

την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Δημοσίευση και υποβολή 

 Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα  αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο 

λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσης» και ο πίνακας διάθεσης  

αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, 
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δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά που 

ορίζονται στο Νόμο. 

3. Έγκριση ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων 

 Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί 

από: 

Α) Αυτόν που έχει τη γενική διεύθυνση της εταιρείας. 

Β) Τον Διευθύνοντα  ή τον ενταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν 

υπάρχει, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό. 

Γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

Σε περίπτωση που τα παραπάνω πρόσωπα διαφωνούν με την 

σύνταξη των ετήσιων Οικονομικών καταστάσεων πρέπει να 

εκθέσουν έγγραφα τις αντιρρήσεις τους στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 25ο 

Καθαρά Κέρδη 

1.Έννοια  

 Οι καθαρές πρόσοδοι μετά την αφαίρεση των βαρών και 

των εξόδων διαχείρισης και των αποσβέσεων που 

υπολογίζονται ανάλογα με τη φθορά και την ανάλωση των 

εταιρικών πραγμάτων  ή για τυχόν επισφαλείς απαιτήσεις 

της Εταιρείας, και για τις οποίες αποσβέσεις καθορίζει ο 

νόμος  ή το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον τις κρίνει 

αναγκαίες αποτελούν τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας. 

2. Κατανομή 

 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν, η διάθεση των καθαρών 

κερδών γίνεται με το παρακάτω τρόπο: α) Διατίθεται 

υποχρεωτικά ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) κατά την κρίση 

και πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου για το σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού, μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο με 
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το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, μετά την 

οποία συμπλήρωση, η κράτηση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική και ξαναγίνεται υποχρεωτική αν το τακτικό 

αποθεματικό μειωθεί σε ποσό κατώτερο του ενός τρίτου 

(1/3) του κεφαλαίου. 

Β)Διατίθεται το ποσό που απαιτείται  για την καταβολή 

στους μετόχους του κατά νόμο πρώτου μερίσματος σύμφωνα με 

το άρθρο 45 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του ν. 876/1979, 

Γ) το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή για διανομή πρόσθετου μερίσματος στους 

μετόχους ή για  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με την 

έκδοση νέων μετόχων, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς 

πληρωμή, αντί για πρόσθετο μέρισμα ή για σχηματισμό 

έκτακτου αποθεματικού ή για χορήγηση αμοιβών και ποσοστών 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τους Διευθυντές και 

άλλους υπαλλήλους  της εταιρείας ή για μεταφορά στη νέα 

εταιρική χρήση. 

3. Καταβολή μερισμάτων 

 Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την 

έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων λογαριασμών 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις). Το ποσό που εγκρίνεται 

για διανομή καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δυο μήνες από 

την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Τακτικός έλεγχος και έλεγχος μειοψηφίας 

Άρθρο 26ο 

Διορισμός ελεγκτών 

1. Τρόπος διορισμού 

 Για να ληφθεί έγκυρη απόφαση από την Γενική 

Συνέλευση για τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει 

να έχουν  ελεγχθεί είτε από δυο ελεγκτές οι οποίοι μαζί 

με δυο αναπληρωματικούς τους ορίζονται πάντοτε από την 
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προηγούμενη τακτική Γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 36α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, είτε 

από ένα Ορκωτό Λογιστή, ο οποίος μαζί με ένα αναπληρωτή 

του ορίζεται επίσης πάντοτε από την προηγούμενη τακτική 

Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36 

παρ. 1 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. Πάντως, εφόσον γίνεται 

υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό 

με το άρθρο 112 το Κωδ. Νόμου 2190/1986, εκλογή των 

Ορκωτών Λογιστών είναι υποχρεωτική. Μέσα σε πέντε (5) 

μέρες  από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως που 

όρισε τους Ελεγκτές  πρέπει να γίνει από την Εταιρεία  

προς αυτούς η ανακοίνωση του διορισμού τους και στην 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους αυτό μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι τον 

αποδέχθησαν και έχουν όλες τις ευθύνες και τις 

υποχρεώσεις  από το άρθρο 37 και 43απαρ. 3 εδ.γ’ και παρ. 

4του κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

2. Περιορισμοί 

 Δεν είναι δυνατόν να ορισθούν ως ελεγκτές  τακτικοί 

ή αναπληρωματικοί: α) μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας, Γενικοί Διευθυντές ή Διευθυντές της Εταιρείας, 

β) σύζυγοι ή συγγενείς των παραπάνω προσώπων εξ αίματος ή 

εξ αγχιστείας μέχρι και του δεύτερου βαθμού και γ) 

υπάλληλοι εξαρτημένης προς αυτήν Εταιρείας. 

 

Άρθρο 27ο 

Έργο των ελεγκτών 

1. Κατά τη διάρκεια και μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης 

 Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα, οποτεδήποτε κατά τη 

διάρκεια της χρήσεως να ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο ή 

λογαριασμό της εταιρίας και υποχρεούνται, μετά τη λήξη 

της χρήσεως, να ελέγχουν και να υποβάλλουν στην τακτική  

Γενική Συνέλευση των μετόχων έκθεση σχετικά με το 

αποτέλεσμα του ελέγχου τους. 



 35 

 

2. Σύγκλιση έκτακτης συνέλευσης 

 Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα, ,με αίτησή τους προς 

τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να ζητούν τη 

σύγκλιση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε δέκα μέρες (10) από την επίδοση της αίτησης στον 

πρόεδρο του και έχει σαν αντικείμενο ημερήσιας διάταξης 

το περιεχόμενο στην αίτηση. 

 

Άρθρο 28ο 

Ευθύνες και αμοιβές ελεγκτών. 

1. Ευθύνες 

 Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα υποχρεούμενοι σε 

αποζημίωση της Εταιρίας. Η ευθύνη από την παρούσα 

παράγραφο δεν είναι δυνατόν να αποκλεισθεί ή να 

περιορισθεί. 

2. Απαλλαγή  

 Μετά την έγκριση των ετήσιων Οικονομικών  

καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για την 

απαλλαγή των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης, 

εφαρμοζομένων κατά τα λοιπά και στην περίπτωση αυτή των 

διατάξεων του άρθρου 21 παρ. 5 του παρόντος Καταστατικού. 

3. Αμοιβή 

 Το ποσό  της αμοιβής των Ελεγκτών καταβάλλεται 

πάντοτε από την εταιρεία και ορίζεται α) από την Γενική 

Συνέλευση με την απόφαση του διορισμού τους στην 

περίπτωση που διορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 36α του κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει και β) από 

το Εποπτικό Συμβούλιο του Σώματος Ορκωτών Λογιστών στην 

περίπτωση που διορίζεται Ορκωτός λογιστής σαν Ελεγκτής. 

 

 



 36 

Άρθρο 29ο 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μειοψηφίας 

1. Σύγκλιση έκτακτης συνέλευσης  

 Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστο τα 

πέντε εκατοστά (5%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, το Διοικητικό  συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη  γενική Συνέλευση των μετόχων και να 

ορίζει ημέρα συνεδρίασης αυτής, που δεν θα απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την επίδοση της 

αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού συμβουλίου. 

2. Αναβολή συνέλευσης 

 για την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης μετά από 

αίτηση της μειοψηφίας εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις 

του άρθρου 14 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού. 

3. Παροχή πληροφοριών  

 μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

τα πέντε εκατοστά (5%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί και που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης της τακτικής 

συνελεύσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένοι 

α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 

κατεβλήθησαν κατά την τελευταία  διετία από την Εταιρεία 

για οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  

ή  σε Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της καθώς και 

κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε  σύμβαση που 

υφίσταται από οποιαδήποτε αιτία μεταξύ αυτών και της 

Εταιρίας και β) να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που 

αυτές  είναι χρήσιμες  για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να αρνηθεί την παροχή των ως άνω αιτούμενων 

πληροφοριών ένεκα αποχρώντος λόγου, η δε αιτιολογία 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο 
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της αιτιολογίας αυτής λύνεται κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 39 παρ. 6 του Κωδ. Νόμου 2190/1980 όπως ισχύει. 

4. Ενημέρωση για την πορεία υποθέσεων 

 Μετά από απαίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 

ελάχιστο το ένα τρίτο (1/30 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου (αλλά δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο), που υποβάλλεται στην εταιρεία μετά την 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να δώσει σε αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση (ή αν προτιμά πριν αυτή σε εκπρόσωπο 

τους) πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των ως 

άνω αιτούμενων πληροφοριών ένεκα αποχρώντος ουσιώδους 

λόγου, η δε αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 

Εφαρμόζονται αναλόγως και στη περίπτωση αυτή οι διατάξεις 

του τελευταίου εδαφίου της προηγούμενης παραγράφου. 

5. Αποφάσεις με ονομαστική κλήση 

 Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστο 

πέντε εκατοστά (5%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, η απόφαση για κάποιο θέμα της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνεται με ονομαστική 

κλήση. 

6. Δικαστικός έλεγχος 

 Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον πέντε εκατοστά 

(5%)του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

δικαιούνται να ζητούν από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας 

της Εταιρείας έλεγχο αυτής, αν πιθανολογείται ότι, με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται διατάξεις του 

νόμου ή του παρόντος Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης και εφόσον οι πράξεις που 

καταγγέλλονται έλαβαν χώρα σε χρόνο που δεν απέχει πλέον 

της  διετίας από την ημέρα έγκρισης του ισολογισμού της 

χρήσης, μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. Μέτοχοι 



 38 

που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου αλλά δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν να ζητούν από το αρμόδιο 

Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας  έλεγχο αυτής, αν από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

7. Υποχρεώσεις μειοψηφίας 

 Οι κατά τις διατάξει του παρόντος άρθρου αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές 

τους σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 5 του 

παρόντος Καταστατικού  από την ημέρα της επίδοσης της 

αίτησης τους μέχρι και : α) την ημέρα συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης  στις περιπτώσεις των παρ. 1-5 και β) 

την ημέρα έκδοσης της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου 

στις περιπτώσεις της προηγούμενης παραγράφου και στις 

περιπτώσεις  της προηγούμενης παραγράφου και στις 

περιπτώσεις της, κατά τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 

αμφισβήτησης του βάσιμου της αιτιολογίας της άρνησης του 

διοικητικού συμβουλίου. Ειδικά όμως στις περιπτώσεις της 

προηγούμενης παραγράφου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές τους όπως παραπάνω μόνο 

στο Ταμείο παρακαταθηκών και δανείων ή σε τράπεζα κατά το 

άρθρο10 παρ. 5 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Λύση και εκκαθάριση 

 Άρθρο 30ο 

                   Λύση της εταιρείας 

1. Λόγοι λύσης 

 Η εταιρεία λύεται: α) όταν παρέλθει ο χρόνος 

διάρκειας της που ορίζεται στο Καταστατικό αυτό, β) όταν 

κηρυχθεί αυτή η κατάσταση πτώχευσης και γ) με απόφαση της 

γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με 
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τις διατάξεις των άρθρων 11 παρ. 3 και 13 παρ.2 εδαφ.2 

του καταστατικού αυτού. 

2. Συγκέντρωση των μετοχών σε ένα πρόσωπο 

 Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

3. Παράταση διάρκειας 

 Πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειας της 

εταιρείας που ορίζεται σε αυτό το καταστατικό το 

διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει 

Γενική Συνέλευση των μετόχων για να αποφασίσει για την 

παράταση ή όχι του χρόνου  διάρκειας της εταιρείας. 

4. Με Μείωση της αξίας των ιδίων κεφαλαίων 

 Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίωντης 

εταιρίας, όπως προσδιορίζεται στο υπόδειγμα Ισολογισμού 

που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κωδ. Νόμου 2190/1920 

όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό 91/2) του 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία 

θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

 

Άρθρο 31ο 

Εκκαθαριστές 

1. Διορισμός 

 Ευθύς μετά την πάροδο του χρόνου διάρκειας της 

Εταιρίας ή μετά τη λήψη απόφασης της Γενικής Συνέλευσης 

για λύση της εταιρείας, η γενική Συνέλευση διορίζει δυο 

92) εκκαθαριστές και καθορίζει συγχρόνως και τον τόπο της 

εκκαθάρισης, τις εξουσίες των Εκκαθαριστών και τις 

αμοιβές τους. 

2. Καθήκοντα 

Οι διοριζόμενοι από τη Γενική Συνέλευση εκκαθαριστές 

οφείλουν: α) μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους καθώς και 
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κατά τη λήξη της εκκαθάρισης, να προβούν  σε αποκοπή των 

ενεργητικών και παθητικών στοιχείων της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύουν (κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 24 του παρόντος Καταστατικού) ισολογισμό, 

αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές πρέπει να δημοσιεύουν κάθε 

χρόνο ισολογισμό εκκαθάρισης, σύμφωνα  με το άρθρο 7α του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. Την ίδια υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης 

και β)να υποβάλλουν κάθε χρόνο στη γενική Συνέλευση των 

μετόχων έκθεση για τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης  με 

μνεία των αιτών που παρακώλυσαν την περάτωσή της. 

3. Εξουσίες Διοικητικού Συμβουλίου 

 Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται  αυτού και 

την αναστολή των εξουσιών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Μέχρι όμως το διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική 

Συνέλευση, κατά τις διατάξεις της παραγράφου 1, τα χρέη 

αυτών εκτελεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 32ο 

Δικαιώματα Γενικής Συνέλευσης 

1. Σύγκληση Συνέλευσης 

 Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική συνέλευση 

των μετόχων  διατηρεί όλα δικαιώματά της και συγκαλείται 

από τους εκκαθαριστές  κάθε φορά που αυτοί το κρίνουν 

αναγκαίο, ή αν το ζητήσουν, κατά τις διατάξεις του άρθρου 

33 παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού, μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον  πέντε εκατοστά (5%)  του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Έγκριση λογαριασμών – Απαλλαγή Εκκαθαριστών 

 Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
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3. Έγκριση αποτελεσμάτων εκκαθάρισης 

Οι Εκκαθαριστές υποβάλλουν κάθε χρόνο, για έγκριση, 

στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης μαζί 

με έκθεση των αιτίων που παρακώλυσαν την περάτωση της 

εκκαθάρισης. 

 

Άρθρο 33ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σύγκλιση Συνέλευσης 

 Κατά την διάρκεια της εκκαθάριση, μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστο πέντε εκατοστά (5%) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιούνται, τηρώντας τις 

διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 7 του παρόντος καταστατικού 

να ζητήσουν, με έγγραφη αίτησή τους που υποβάλλεται στους 

εκκαθαριστές τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. 

2. Χρόνος σύγκλησης Συνέλευσης 

 Με την υποβολή της, κατά την προηγούμενη παράγραφο 

αίτησης οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωμένοι να συγκαλέσουν 

αμέσως Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής, που δεν απέχει περισσότερο  από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα της επίδοσης της αίτησης σ΄αυτούς. 

 

Άρθρο 34ο 

Λειτουργία Γενικής Συνέλευσης 

1. Σύγκληση και συνεδριάσεις 

 κατά τη σύγκληση και κατά τις συνεδριάσεις της 

Γενικής Συνελεύσεως (σύμφωνα με τις διατάξεις των δυο 

προηγούμενων άρθρων) τηρούνται όλες οι διατάξεις του 

κεφαλαίου Γ’ του παρόντος καταστατικού και οι 

εκκαθαριστές εκτελούν όλα τα, κατά τις διατάξεις αυτές, 

προσήκοντα στο Διοικητικό Συμβούλιο καθήκοντα. 

2. Προεδρείο 

 κατά τη διάρκεια  της εκκαθάρισης, μέχρι την εκλογή 

οριστικού Προέδρου, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει αυτός 
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που εκπροσωπεί σε αυτή τις περισσότερες μετοχές, ο οποίος 

προσλαμβάνει και ένα Γραμματέα από τους παριστάμενους 

μετόχους ή και εκτός από αυτούς. 

 

Άρθρο 35ο 

Διανομή προϊόντος εκκαθάρισης 

 Το προϊόν της εκκαθάρισης που απομένει μετά την 

απόσβεση του παθητικού και την αφαίρεση των εξόδων της 

εκκαθάρισης, διανέμεται μεταξύ των μετόχων κατ’αναλογία 

των μετοχών που κατέχει κάθε ένας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Καταβολή μετοχικού κεφαλαίου 

Άρθρο 36ο 

Ανάληψη μετόχων. 

 Οι κατά το άρθρο 6 παρ.1 του παρόντος Καταστατικού 

μετοχές της εταιρίας (που αντιστοιχούν στο εκ δραχμών 

6.000.000 κεφάλαιο αυτής) ανελήφθησαν εξ ολοκλήρου από 

τους ιδρυτές όπως παρακάτω: 

1. Η Μαρία – Μαριάνθη – Ευαγγελία συζ. Αποστόλου Κατούνα 

αναλαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές, συνολικής 

αξίας δραχμών τριών εκατομμυρίων (3.000.000). 

2. Η Κωνσταντίνα συζ. Αντωνίου Βλάμη, το γένος 

Καποδιστρίου, αναλαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές, 

συνολικής αξίας  δραχμών τριών εκατομμυρίων (3.000.000). 

 

Άρθρο 37ο 

Καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου 

 Η αξία των μετοχών που αναλήφθηκαν από τους ιδρυτές 

σύμφωνα με το προηγούμενο άρθρο, καλύφθηκε και θα 

καταβληθεί μετά τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας απ’ αυτούς 

εξ ολοκλήρου με μετρητά, όπως παρακάτω: 
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1. Η Μαρία – Μαριάνθη – Ευαγγελία συζ. Αποστόλου Κατούνα 

θα καταβάλει στο ταμείο της εταιρείας το ποσό των δραχμών 

τριών εκατομμυρίων (3.000.000). 

2. Η Κωνσταντίνα συζ. Αντωνίου Βλάμη, το γένος 

Καποδιστρίου, θα καταβάλει στο ταμείο της εταιρίας το 

ποσό των δραχμών τριών εκατομμυρίων (3.000.000). 

 Ήτοι από τους δυο συνιδρυτές θα καταβληθεί κατά τα 

ανωτέρω το σύνολο του εκ δραχμών έξι εκατομμυρίων 

(6.000.000)μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 38ο 

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Μέλη 

 Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικεί την 

εταιρία από την κατά νόμο σύσταση της μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους χίλια 

εννιακόσια ενενήντα δυο (1992) θα αποτελείται από τους: 

Α)ΓΕΩΡΓΙΟΥ –ΚΩΣΤΑΚΟΠΟΥΛΟ Γεώργιο του Σωτηρίου, κάτοικο 

Αθηνών, οδός Σόλωνος αρ. 96, που γεννήθηκε στο Καμάρι 

Μεσσηνίας το 1940, ΑΔΤ: Β 219933/63 Αστ. Τμ. Νέας 

Ερυθραίας, ελληνικής υπηκοότητας. 

Β)ΚΑΤΟΥΝΑ Απόστολο του Μιχαήλ, κάτοικο Αθηνών οδού 

Δαμάρεως αρ. 173, Παγκράτι, που γεννήθηκε στην Αίγυπτο το 

1948 ΑΔΤ: Κ 092310/76 ΚΓ Παρ/μα Ασφ. Αθηνών, ελληνικής 

υπηκοότητας. 

Γ) ΒΛΑΜΗ Κωνσταντίνα συζ. Αντωνίου, το γένος 

Καποδιστρίου, κάτοικο Αθηνών, οδός Δυρραχίου αρ.59, 

Σεπόλια, που γεννήθηκε στο Αίγιο Αχαιάς το 1960, ΑΔΤ: Μ 

117007/81 ΚΣΤ Παρ/μα Ασφ. Αθηνών, ελληνικής υπηκοότητας. 

Δ) ΒΛΑΜΗΣ Αντώνιος του Μιχαήλ, κάτοικο Αθηνών, οδός 

Δυρραχίου αρ.59, Σεπόλια, που γεννήθηκε στο Περιστέρι 
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Αττικής το έτος  1963, ΑΔΤ: Μ 117023/81 ΚΣΤ Παρ/μα Ασφ. 

Αθηνών, ελληνικής υπηκοότητας. 

Ε) ΖΑΚΟΛΙΚΟ Γεώργιο του Ευαγγέλου, κάτοικο Αθηνών, οδός 

Αργυρουπόλεως αρ.21, Ν.Ιωνία, που γεννήθηκε στον Αλμυρό 

Βόλου το έτος  1964, ΑΔΤ: Ι 731914/79 ΚΣΤ Παρ/μα Ασφ. 

Αλμυρού Βόλου, ελληνικής υπηκοότητας. 

2. Συμπλήρωση θέσεων 

 Το κατά την προηγούμενη παράγραφο Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων να συμπληρώνει τις κενές θέσεις του μέχρι του 

κατά τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 1 του παρόντος 

Καταστατικού ανώτερου αριθμού μελών του. 

                       Άρθρο 39ο 

Πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

 Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των Μετοχών της 

Εταιρίας θα συνέλθει μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 

χίλια εννιακόσια ενενήντα ένα (1992). 

                       Άρθρο 40ο 

                Πρώτη εταιρική χρήση 

    Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την κατά Νόμο 

σύσταση της Εταιρίας και λήγει την 31 Δεκεμβρίου του 

έτους χίλια εννιακόσια ενενήντα ένα (1991). 

Άρθρο 41ο 

Πρώτοι Ελεγκτές. 

1. Ελεγκτές 

 Για την πρώτη εταιρική χρήση ως τακτικοί ελεγκτές 

ορίζονται οι κ.κ: 

Α. ΤΣΑΚΙΡΗΣ Ανδρέας του Νικολάου. Πτυχιούχος ΑΒΣΘ, 

κάτοικος Αχαρναί Αττικής, οδός Μεσολογγίου αρ. 54, που 

γεννήθηκε στις Αχαρνές Αττικής το έτος 1953, ΑΔΤ: 

Λ291405/80 παρ/μα Ασφ. Αχαρνών, ελληνικής υπηκοότητας. 

β. ΤΕΡΖΑΚΗ Ευφροσύνη του Λαζάρου, το γένος Συμεωνίδη, 

Πτυχιούχος ΑΒΣΘ, κάτοικος Αθηνών, οδός Ξηρογιάννη αρ. 



 45 

63,Άνω Ιλίσια που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1940, ΑΔΤ: 

Κ065105/76 παρ/μα Ασφ. Ζωγράφου, ελληνικής υπηκοότητας. 

Και β) αναπληρωματικοί αυτών κ.κ: 

Α. ΤΣΑΚΙΡΗ Δήμητρα του Συμεών το γένος Κωνσταντινίδου,. 

Πτυχιούχος ΑΒΣΘ, κάτοικος Αχαρναί Αττικής, οδός 

Μεσολογγίου αρ. 54, που γεννήθηκε στην Αντιγονεία Κιλκίς 

το έτος 1954, ΑΔΤ: Λ291404/80 παρ/μα Ασφ. Αχαρνών, 

ελληνικής υπηκοότητας. 

Β. ΜΙΝΑΡΕΤΖΗΣ Χαράλαμπος του Ευστρατίου. Πτυχιούχος ΑΒΣΘ, 

κάτοικος Δροσιάς Αττικής, οδός Λ. Διονύσου αρ. 101, που 

γεννήθηκε στη Νίκαια Πειραιά το έτος 1949, ΑΔΤ: 

Η287049/66 10ο παρ/μα Ασφ. Πειραιώς, ελληνικής 

υπηκοότητας. 

2. Αμοιβή  

 Η αμοιβή των παραπάνω ελεγκτών καθορίζεται στο ποσό 

των δραχμών 10.000 για κάθε ένα από τους ελεγκτές που θα 

διενεργήσουν τον έλεγχο. 

Άρθρο 42ο 

 Όλοι οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το παρόν την 

ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα  στον Γεώργιο ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

– ΚΩΣΤΑΚΟΠΟΥΛΟ, Δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών, οδός Σόλωνος 

αρ. 96 να υποβάλλει το παρόν Καταστατικό για έγκριση στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και να εκπροσωπήσει τους 

συμβαλλομένους ενώπιον αυτής της Αρχής, με την ειδικότερη 

ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα να υπογράψει για 

τυχόν παραλείψεις ή διορθώσεις ημαρτημένων του παρόντος ή 

για επιβαλλόμενες  από το νόμο ή κατά την κρίση του 

συμπληρώσεις ή τροποποιήσεις, τη σχετική συμβολαιογραφική 

πράξη, που ισχύει σαν αμφιμερής πράξη που γίνεται από 

τους συμβαλλομένους για τη συμπλήρωση και τροποποίηση του 

παρόντος. 

 Οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι αποδέχονται από τώρα 

αυτές τις συμβολαιογραφικές πράξεις του παραπάνω 

εντολοδόχου τους ως έγκυρες και απρόσβλητες και 
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παραιτούνται  ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση ή ένστασή 

τους κατά του κύρους των παραπάνω πράξεων του 

καταστατικού που θα δημοσιευθεί μετά από αυτές τις 

συμβολαιογραφικές πράξεις. 

Άρθρο 43ο  

 Γίνεται μνεία ότι το παρόν καταστατικό πρέπει να 

καταχωρηθεί στα μητρώα Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχίας 

Αθηνών και ανακοίνωση της καταχώρησης να δημοσιευθεί με 

τον προσήκοντα τρόπο, κατά τις διατάξεις του Εμπορικού 

Νόμου και του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως μετά από 

τροποποιήσεις ισχύει, στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. 

 Το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο καταστατικό της 

εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, EUROSOFT» και 

το διακριτικό τίτλο « EUROSOFT A.E.» όπως τροποποιήθηκε 

με την από 8/7/2016 απόφαση της αυτόκλητης επαναληπτικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

    

                 Πεύκη 8 Ιουλίου 2016 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 
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