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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο CHECK UP ΑΘΗΝΩΝ και αριθμό 

ΓΕΜΗ 4242401000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 12/10/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1217502, το από 

04/10/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  5, 8, άρθρα  και αναριθμήθηκε 

το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ 

ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4242401000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 

Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 

 

 

 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΩΡΟΓΙΩΡΓΑ 

       
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

Δ/νση: ΚΟΝΤΟΥ 6 

Τ.Κ.: 11255, ΑΘΗΝΑ 

  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,13/10/2017 

Αριθ. Πρωτ.:1065138 

 

Πληροφορίες: ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: apanagopoulos@acci.gr 

 

 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ <<ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε>> ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ 

Στην Αθήνα σήμερα 04 /10/2017 οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

1)Γεώργιος Σοπιλίδης του Θεοφάνη και της Βικτώριας, κάτοικος Ν. Ιωνίας Αττικής, 

οδός Θ. Καίρη αρ.3,κάτοχος του υπ αρ. Ρ126728 Α.Δ.Τ του ΛΓ Τ.Α Αθηνών με Α.Φ.Μ 

054692214,Δ.Ο.Υ Ν. Φιλαδέλφειας. 

2)Η αλλοδαπή εταιρεία με την επωνυμία <<MEDICAL DIAGNOSIS LTD>> με Α.Φ.Μ 

997799686 Δ.Ο.Υ ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ που εδρεύει στο Λονδίνο της Μεγάλης Βρετανίας, 

οδός Oxford road 40,Northing West,Sussex,BN 111UT, η οποία εκπροσωπείται 

νομίμως στο παρόν από τον Ξυνόπουλο Γεώργιο του Ιωάννη, κάτοικο Αμαρουσίου 

Αττικής, οδός Αγ. Αναργύρων 12-16,κάτοχο του υπ αρ. ΑΕ 034218 Α.Δ.Τ και Α.Φ.Μ 

016561541 Δ.Ο.Υ Αμαρουσίου συμφώνησαν και έκαναν αποδεκτά τα εξής: 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ 

1.Με το από 3/04/2001 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης ομόρρυθμης εταιρίας, που 

δημοσιεύτηκε νόμιμα, καταχωρήθηκε δε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών και έλαβε αύξοντα αριθμό 4642/2001 ο Γεώργιος Ξυνόπουλος και η 

Παναγιώτα Κουραμπά μαζί με τον Αθανάσιο Παπαγεώργιου του Γεωργίου, ιατρό 

,συνέστησαν ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΊΟΥ-ΚΟΥΡΑΜΠΑ ΚΑΙ 

ΣΙΑ ΟΕ και τον διακριτικό τίτλο CHECK UP Αθηνών, με έδρα την Αθήνα, σκοπό την 

παροχή ιατρικών νοσηλευτικών και θεραπευτικών υπηρεσιών όπως ειδικότερα 

αναφέρεται στο καταστατικό, διάρκεια 10 έτη λήγουσα την 2α Απριλίου 

2011,κεφάλαιο το ποσό των δρχ.5.000.000 εκ των οποίων ποσό 1.750.000 δρχ. είχε 

εισφέρει η Παναγιώτα Κουραμπά, ποσό 1.750.000 δρχ. είχε εισφέρει ο Γεώργιος 

Ξυνόπουλος και ποσό 1.500.000 δρχ. είχε εισφέρει ο Αθανάσιος Παπαγεωργίου. 

Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίστηκαν όλοι οι εταίροι αυτής 

ενεργώντας από κοινού ή και χωριστά, πλήν ορισμένων δικαιοπραξιών που ρητά 

απαιτούν την σύμπραξη όλων των εταίρων. Ορίστηκε η συμμετοχή στα κέρδη και στις 

ζημίες κατά ποσοστό 35% οι  Παναγιώτα Κουραμπά και Γεώργιος Ξυνόπουλος και 

κατά 30% ο Αθανάσιος Παπαγεωργίου καθώς και οι λοιποί όροι του καταστατικού. 

2.Με το από 23/09/2001 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης ομόρρυθμης 

εταιρείας, που δημοσιεύτηκε νόμιμα, καταχωρήθηκε δε στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών και έλαβε αύξοντα αριθμό 11154/2001, ο Αθανάσιος 

Παπαγεωργίου αποχώρησε από την εταιρεία και από εταιρικό μερίδιο εκ ποσοστού 

30% στο κεφάλαιο και στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας, μεταβίβασε δε λόγω 

πώλησης ποσοστό 16% στον Γεώργιο Ξυνόπουλο  και ποσοστό 14% στην Παναγιώτα 

Κουραμπά και τροποποιήθηκαν ανάλογα τα αντίστοιχα άρθρα του αρχικού 

καταστατικού και συγκεκριμένα το άρθρο 1 που αφορά την επωνυμία της εταιρείας, 

η οποία τροποποιήθηκε σε <<ΚΟΥΡΑΜΠΑ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε>> του διακριτικού τίτλου 

παραμένοντος ίδιου, των άρθρων 5 και 8 τα οποία αφορούν το εταιρικό κεφάλαιο το 

οποίο παρέμεινε στο ποσό των δρχ.5.000.000, η εισφορά όμως του Γεώργιου 

Ξυνόπουλου ορίστηκε στο ποσό των δρχ. 2.550.000 και η συμμετοχή του στα κέρδη 



και τις ζημίες της εταιρείας σε ποσοστό 51%,η δε εισφορά της Παναγιώτας Κουραμπά 

ορίστηκε στο ποσό των δρχ.2.450.000 και η συμμετοχή της στα  κέρδη και τις ζημίες 

της εταιρείας σε ποσοστό 49%.Στη συνέχεια κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της 

εταιρείας. 

3.Με το από 29/06/2006 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού της 

εταιρίας που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε στα βιβλία των εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 10530/6.7.2006 οι Γεώργιος Ξυνόπουλος και  

Παναγιώτα Κουραμπά, μοναδικοί εταίροι της εταιρίας μετέτρεψαν το κεφάλαιο της 

εταιρίας εκ δρχ.5.000.000 σε ΕΥΡΩ και κατά συνέπεια το εταιρικό κεφάλαιο της 

εταιρίας ορίστηκε στο ποσό των ΕΥΡΩ 14673,51.Η εισφορά του Γεωργίου 

Ξυνόπουλου ορίστηκε στο ποσό των ΕΥΡΩ 7483,49 και η εισφορά της Παναγιώτας 

Κουραμπά στο ποσό των ΕΥΡΩ 7190,02 τροποποιηθέντων αναλόγως των άρθρων 5 

και 8 του καταστατικού. Επίσης η εταίρος Παναγιώτα Κουραμπά με τη σύμφωνη 

γνώμη και συναίνεση και του άλλου εταίρου Γεωργίου Ξυνόπουλου, πώλησε, 

εκχώρησε και μεταβίβασε ολόκληρο το εταιρικό της μερίδιο εκ ποσοστού 49% και τα 

εξ αυτού δικαιώματα της στον Γεώργιο Σοπιλίδη, αντί  τιμήματος ποσού ΕΥΡΩ 

7161,84, ποσό το οποίο και εξοφλήθηκε. Ο νέος εταίρος Γεώργιος Σοπιλίδης 

αποδέχθηκε την εν λόγω μεταβίβαση και υπεισήλθε στην εταιρία κατά αυτόν τον 

τρόπο και στο σύνολο των δικαιωμάτων της μεταβιβάζουσας την εταιρική της μερίδα 

και αποχωρούσας εταίρου Παναγιώτας Κουραμπά. Με την ως άνω μεταβίβαση, ο  

Γεώργιος Σοπιλίδης κατέστη έκτοτε ομόρρυθμο μέλος της εταιρείας και ευθύνεται 

,μαζί με τον άλλον ομόρρυθμο εταίρο Γεώργιο Ξυνόπουλο αλληλεγγύως και 

απεριορίστως για τα χρέη της εταιρείας. Ρητά συμφωνήθηκε μεταξύ όλων των 

συμβαλλομένων ότι η ευθύνη αυτή του νέου εταίρου αφορά τα χρέη που γεννώνται 

εφεξής από τη νόμιμη δημοσίευση του εγγράφου στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου  Αθηνών και όχι στα υφιστάμενα ή που αφορούν την περίοδο πριν από 

την είσοδο του στην εταιρεία, για τα οποία θα συνεχίσουν να ευθύνονται οι 

προηγούμενοι εταίροι. Ειδικότερα συμφωνήθηκε ότι η αποχωρούσα εταίρος 

Παναγιώτα Κουραμπά θα ευθύνεται μόνον για τυχόν χρέη που δεν απεικονίζονται 

ήδη στα βιβλία και στοιχεία της εταιρείας και αφορούν τις εταιρικές χρήσεις μέχρι 

και το έτος 2003.Η αποχωρήσα Παναγιώτα Κουραμπά εξελθούσα της εταιρείας και 

παύουσα του λοιπού να είναι μέλος αυτής καθώς και συνδιαχειρίστρια και ταμίας, 

δήλωσε ρητά και ανεπιφύλακτα ότι ουδεμία απαίτηση ή αξίωση έχει ή διατηρεί για 

οποιονδήποτε λόγο κατά της εταιρείας και της εταιρικής περιουσίας, άλλως ρητώς 

παραιτείται.Oι δύο πρώτοι των συμβαλλομένων Γεώργιος Ξυνόπουλος και 

Παναγιώτα Κουραμπά δήλωσαν επίσης προς τον εταίρο Γεώργιο Σοπιλίδη ότι δεν έχει 

συνταχθεί έως και σήμερα εσωτερικός κανονισμός της εταιρείας σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 6 του καταστατικού λόγω της αποχώρησης και μεταβίβασης 

του εταιρικού της μεριδίου της ομορρύθμου εταίρου Παναγιώτας Κουραμπά, οι 

εναπομείναντες ομόρρυθμοι εταίροι Γεώργιος Ξυνόπουλος και Γεώργιος Σοπιλίδης 

αποφάσισαν ομόφωνα την τροποποίηση των ακολούθων άρθρων του καταστατικού: 



Α)Του άρθρου 1 το οποίο αφορά την επωνυμία ως εξής:Η επωνυμία της εταιρείας 

ορίζεται σε<< ΞΥΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε>> και ο διακριτικός τίτλος <<CHECK UP 

ΑΘΗΝΩΝ>> 

Β)Του άρθρου 5 του καταστατικού το οποίο αφορά το εταιρικό κεφάλαιο ως εξής: 

Εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται το ποσό των ΕΥΡΩ 14.673,51.Η εισφορά του 

Γεωργίου Ξυνόπουλου ορίζεται στο ποσό των ΕΥΡΩ 7.483,49 και η εισφορά του 

Γεωργίου Σοπιλίδη  στο ποσό των ΕΥΡΩ 7.190,02. 

Γ)Του άρθρου 8 το οποίο αφορά τη συμμετοχή των εταίρων στα αποτελέσματα της 

εταιρείας ως εξής: Κάθε εταίρος θα συμμετέχει στο οικονομικό αποτέλεσμα της 

χρήσεως ήτοι στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας κατά το λόγο της εταιρικής του 

εισφοράς, ήτοι: ο Γεώργιος Ξυνόπουλος κατά ποσοστό 51% καταβάλλων εισφορά 

ΕΥΡΩ 7.483,49 και ο Γεώργιος Σοπιλίδης κατά ποσοστό 49% καταβάλλων εισφορά 

ΕΥΡΩ 7.190,02. 

Δ)Την κατάργηση του άρθρου 11 του καταστατικού σχετικά με τον ορισμό ταμία. 

Ε)Την κωδικοποίηση του καταστατικού κατόπιν όλων των εις το παρόν 

τροποποιήσεων. 

4.Με το από 29/06/2009 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού οι ως 

άνω μοναδικοί εταίροι της εταιρείας, προκειμένου να υλοποιηθεί επένδυση της στο 

πλαίσιο του προγράμματος Γ ΚΠΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΟ-

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ,ΜΕΤΡΟ1.2,Σύμβαση έργου:ΤΡ-12905,αποφάσισαν ομόφωνα τη αύξηση 

του εταιρικού κεφαλαίου κατά 18.000 ΕΥΡΩ και προς τούτο τροποποίησαν τα άρθρα 

5 και 8 του καταστατικού της εταιρείας, το οποίο και κωδικοποιήσαν. 

5.Με το από 30/06/2009 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού της 

εταιρείας που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε στα βιβλία των εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 16549/2009 οι Γεώργιος Ξυνόπουλος και Γεώργιος 

Σοπιλίδης ως μοναδικοί εταίροι της εταιρείας, προκειμένου να υλοποιηθεί εξ 

ολοκλήρου η επένδυση στο πλαίσιο  του προγράμματος Γ ΚΠΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΕΠ 

ΑΤΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΟ-ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ,ΜΕΤΡΟ1.2,Σύμβαση έργου:ΤΡ-12905, αποφάσισαν 

ομόφωνα την περαιτέρω αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά 12.415 ΕΥΡΩ και 

προς τούτο αποφάσισαν να τροποποιήσουν τα ακόλουθα άρθρα του καταστατικού 

της εταιρείας, το οποίο στη συνέχεια κωδικοποίησαν και συγκεκριμένα : 

Α) Το άρθρο 5 του καταστατικού το οποίο αφορά το εταιρικό κεφάλαιο ως εξής: To 

εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των σαράντα πέντε χιλιάδων ογδόντα οκτώ 

ΕΥΡΩ και πενήντα ενός λεπτών (45.088,51).Η εισφορά του Γεωργίου Ξυνόπουλου 

ορίζεται στο ποσό των ΕΥΡΩ 22.995,14 και η εισφορά του Γεώργιου Σοπιλίδη στο 

ποσό των ΕΥΡΩ 22.093,37. 

Β) Το άρθρο 8 του καταστατικού το οποίο αφορά τη συμμετοχή των εταίρων στα 

αποτελέσματα της εταιρείας ως εξής: Κάθε εταίρος θα συμμετέχει στο οικονομικό 

αποτέλεσμα της χρήσεως, ήτοι στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας, κατά το λόγο 

της εταιρικής της εταιρικής του εισφοράς, ήτοι : α) Ο Γεώργιος Ξυνόπουλος κατά 



ποσοστό 51% καταβάλλων εισφορά ΕΥΡΩ 22.995,14 και β) Ο Γεώργιος Σοπιλίδης κατά 

ποσοστό 49% καταβάλλων εισφορά ΕΥΡΩ 22.093,37.Ως καθαρά κέρδη νοούνται τα 

απομένοντα μετά την αφαίρεση απάντων των εξόδων και δαπανών ( πρώτες ύλες, 

μισθοί, μισθώματα, πληρωμές τρίτων κλπ),ως επίσης και των τυχόν 

επιβληθησομένων τελών, φόρων, εισφορών και προστίμων παντός είδους. 

6.Με το από 3/02/2010 2009 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού 

της εταιρείας που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε στα βιβλία των εταιριών 

του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 3485/2010, ο εις εκ των ομορρύθμων εταίρων 

Γεώργιος Ξυνόπουλος, με τη σύμφωνη γνώμη και συναίνεση και του άλλου εταίρου, 

Γεώργιου Σοπιλίδη, πώλησε εκχώρησε και μεταβίβασε προς την εταιρεία με την 

επωνυμία <<MEDICAL DIAGNOSIS LTD>>, όπως εκπροσωπείται νόμιμα, την εταιρική 

του ιδιότητα (περιλαμβανομένης σε αυτήν και της εταιρικής του μερίδας), ήτοι το 

σύνολο του εταιρικού  του μεριδίου εκ ποσοστού 51% και τα εξ αυτού δικαιώματα 

και υποχρεώσεις αντί τιμήματος 5.000€,ποσό το οποίο αυτή κατέβαλε ολοσχερώς 

στον εξερχόμενο εταίρο. Η νέα εταίρος, δηλαδή η εταιρεία με την επωνυμία << 

MEDICAL DIAGNOSIS LTD>> αποδέχθηκε την εν λόγω μεταβίβαση και εισήλθε στην 

εταιρεία κατ αυτόν τον τρόπο και στο σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων 

του μεταβιβάζοντος την εταιρική του μερίδα και αποχωρούντος εταίρου Γεωργίου 

Ξυνόπουλου. Στη συνέχεια οι δύο νέοι εταίροι ομόφωνα αποφάσισαν την παράταση 

της διάρκειας της εταιρείας κατά 10 έτη. Κατόπιν αυτής της εκχώρησης και της 

απόφασης για την παράταση της διάρκειας της εταιρίας επήλθαν οι πιο κάτω αλλαγές 

στο καταστατικό της εταιρείας: α)τροποποιείται το άρθρο 1 και η εταιρία θα έχει την 

ακόλουθη επωνυμία <<ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ και ΣΙΑ Ο.Ε>>, β) τροποποιείται το άρθρο 4 και 

παρατείνεται η διάρκεια της εταιρείας κατά 10έτη, γ)τροποποιείται το άρθρο 5 και η 

εισφορά της εταιρείας με την επωνυμία                 << MEDICAL DIAGNOSIS LTD>> 

ορίζεται στο ποσό των 22.995,14€ και η εισφορά του Γεώργιου Σοπιλίδη  στο ποσό 

των 22.093.37€ .δ)τροποποιείται το άρθρο 6 και διαχειριστής και εκπρόσωπος της 

εταιρείας ορίζεται ο εταίρος Γεώργιος Σοπιλίδης.ε)τροποποιείται το άρθρο 8 και η 

νέα εταίρος θα συμμετέχει στο οικονομικό αποτέλεσμα της χρήσεως κατά ποσοστό 

51%.Με την ως άνω μεταβίβαση η εταιρεία  με την επωνυμία  << MEDICAL DIAGNOSIS 

LTD>> καθίσταται ομόρρυθμο μέλος της εταιρείας και ευθύνεται μαζί με τον άλλον 

ομόρρυθμο εταίρο Γεώργιο Σοπιλίδη αλληλεγγύως και απεριορίστως για τα χρέη της 

εταιρείας. Ρητά συμφωνείται μεταξύ όλων των συμβαλλομένων ότι η ευθύνη αυτή 

του νέου εταίρου αφορά τα εταιρικά χρέη που γεννώνται εφεξής από τη νόμιμη 

δημοσίευση του εγγράφου αυτού στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών και 

όχι στα υφιστάμενα ή που αφορούν την περίοδο πριν από την είσοδο του στην 

εταιρεία για τα οποία θα συνεχίσουν να ευθύνονται οι προηγούμενοι ετάιροι. 

Ειδικότερα συμφωνείται ότι ο αποχωρών εταίρος  Γεώργιος Ξυνόπουλος θα 

ευθύνεται μόνον για τυχόν χρέη που δεν απεικονίζονται ήδη στα βιβλία και στοιχεία 

της εταιρείας και αφορούν τις εταιρικές χρήσεις μέχρι και το έτος 2009.Ο αποχωρών 

Γεώργιος Ξυνόπουλος εξελθών της εταιρείας και παύων του λοιπού να είναι μέλος 

αυτής, δηλώνει ρητά και ανεπιφύλακτα ότι ουδεμία απαίτηση ή αξίωση έχει ή 

διατηρεί για οποιονδήποτε λόγο κατά της εταιρείας και της εταιρικής 



περιουσίας,άλλως ρητώς παραιτείται. Οι  δύο πρώτοι των συμβαλλομένων Γεώργιος 

Ξυνόπουλος και Γεώργιος Σοπιλίδης δηλώνουν επίσης προς την Τρίτη εξ αυτών 

εταιρεία επωνυμία  << MEDICAL DIAGNOSIS LTD>> ότι δεν έχει συνταχθεί έως και 

σήμερα εσωτερικός κανονισμός της εταιρείας σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

6 του καταστατικού. 

7. Με το από 25/11/2010 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού της 

εταιρείας που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε στα βιβλία των εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 19401/2010 τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1,2,6 του 

καταστατικού και προστέθηκαν νέα άρθρα με αριθμούς 5ΑΚΑΙ 5Β.  

8.Με το από 19/05/2011 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού της 

εταιρείας που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρήθηκε στα βιβλία των εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 9122/2011 διορθώθηκε η ημερομηνία λήξης της 

εταιρείας, όπως αυτή αναφερόταν στο άρθρο 4 του καταστατικού της, στο ορθόν 2 

Απριλίου 2011. 

9. Με το από 14/06/2013 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του καταστατικού της 

εταιρείας, τα  μέλη μετέτρεψαν την εταιρεία από πολυιατρείο  σε ιδιωτικό 

διαγνωστικό εργαστήριο και συγκεκριμένα τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1,3 και 5Α 

αυτής. 

10.Με το παρόν ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης η ομόρρυθμος εταίρος         << 

MEDICAL DIAGNOSIS LTD>> με τη σύμφωνη γνώμη και του άλλου εταίρου, Γεώργιου 

Σοπιλίδη, μεταβιβάζει το σύνολο του εταιρικού της μεριδίου ήτοι 49% στον Γεώργιο 

Ξυνόπουλο του Ιωάννη αντί τιμήματος 0,01€ και τροποποιούνται τα άρθρα  5 και 8. 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

<<ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε>>  

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Συστήθηκε μεταξύ των αρχικών εταίρων ομόρρυθμη εμπορική εταιρεία με την 

επωνυμία: <<ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ-ΚΟΥΡΑΜΠΑ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε>>, η οποία τροποποιήθηκε σε 

<<ΚΟΥΡΑΜΠΑ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε>>, στη συνέχεια τροποποιήθηκε σε <<ΞΥΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ 

ΣΙΑ ΟΕ>>, ακολούθως τροποποιήθηκε σε <<ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΣΠΟΠΙΛΙΔΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε>> με τον διακριτικό τίτλο <<CHECK UP ΑΘΗΝΩΝ>> και τέλος 

σε <<ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε>>. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη των Αθηνών και δη η οδός Κόντου αρ.6. 



 

ΑΡΘΡΟ 3 

Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή πρωτοβάθμιας υγείας καθώς ορίζεται από τον 

νόμο στα πλαίσια του νόμου και της ιατρικής δεοντολογίας υπό την μορφή 

λειτουργίας ιδιωτικού διαγνωστικού εργαστηρίου το οποίο περιλαμβάνει: 

α)Διαγνωστικό εργαστήριο βιολογικών υλικών σε χώρο κατάλληλα διαρρυθμισμένο 

και εξοπλισμένο, σύμφωνα με τον νόμο, όπου γίνονται δεκτοί οι ασθενείς από ιατρό 

με ειδικότητα βιοπαθολογίας ή κυτταρολογίας ή παθολογοανατομικής, προς 

εξέταση, στα πλαίσια άσκησης διαγνωστικής εργαστηριακής ιατρικής, σε βιολογικά 

υλικά, σύμφωνα με τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης. β)Διαγνωστικό εργαστήριο 

απεικονήσεων σε χώρο κατάλληλα διαρρυθμισμένο, σύμφωνα με τον νόμο, όπου 

γίνονται δεκτοί οι ασθενείς από ιατρό με ειδικότητα ακτινοδιαγνωστικής, προς 

εξέταση, στα πλαίσια άσκησης της διαγνωστικής εργαστηριακής ιατρικής με τα 

σύγχρονα μέσα απεικόνισης της βιοιατρικής τεχνολογίας ,σύμφωνα με τους κανόνες 

της ιατρικής επιστήμης. 

ΑΡΘΡΟ 4 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται 10ετής με λήξη την 2 Απριλίου 2021. 

ΑΡΘΡΟ 5 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των σαράντα πέντε χιλιάδων ογδόντα οκτώ 

ευρώ και πενήντα ενός λεπτών (45.088,51).Η εισφορά του Γεώργιου Ξυνόπουλου 

ορίζεται στο ποσό των είκοσι δύο χιλιάδων ενενήντα τριών ευρώ και τριάντα επτά 

λεπτών (27.093,37) και η εισφορά του Γεωργίου Σοπιλίδη στο ποσό των είκοσι δύο 

χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα πέντε ευρώ και δεκατεσσάρων λεπτών (22.995,14). 

 ΑΡΘΡΟ 5Α 

Εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας. Κατά την λειτουργία του Διαγνωστικού 

εργαστηρίου εφαρμόζονται υποχρεωτικώς οι ακόλουθοι κανόνες: α) Για κάθε 

παροχή υπηρεσίας Π.Φ.Υ ορίζεται, ως επιστημονικά υπεύθυνος, ιατρός εταίρος ή 

άλλος ιατρός, αντίστοιχης ειδικότητας, που έχει αποδεδειγμένη διετή τουλάχιστον 

άσκηση στην ειδικότητα και άδεια για την χρήση του ειδικού επιστημονικού 

εξοπλισμού, σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις ισχύουσες εκάστοτε ειδικές διατάξεις 

του παρόντος. β)Οι κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο επιστημονικά 

υπεύθυνοι απαρτίζουν το επιστημονικό συμβούλιο της ιατρικής εταιρείας. Το 

επιστημονικό συμβούλιο εκλέγει ένα εκ των μελών του ως επιστημονικό Διευθυντή, 

με τριετή θητεία, ο οποίος προεδρεύει των συνεδριάσεων του Συμβουλίου, και έχει 

τη συνολική επιστημονική ευθύνη για το συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία του 

εργαστηρίου. γ) Ο επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο έχουν 

δικαίωμα αρνησικυρίας σε αποφάσεις του οργάνου που ασκεί τη διοίκηση της 

εταιρίας, εφόσον αυτές ανάγονται σε θέματα επιστημονικής ευθύνης και ποιότητας 

των παρεχόμενων ιατρικών υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με την ιατρική 

δεοντολογία και τους κανόνες άσκησης της ιατρικής. Η αρνησικυρία επικυρώνεται ή 



αίρεται με αιτιολογημένη απόφαση του επιστημονικού Συμβουλίου, κατά της οποίας 

επιτρέπεται προσφυγή στο οικείο Ιατρικό Σύλλογο. Η απόφαση του Ιατρικού 

Συλλόγου είναι δεσμευτική για αμφότερα τα μέρη. δ) Ως επιστημονικά υπεύθυνος 

και επιστημονικός διευθυντής απαγορεύεται να ορισθεί οποίος έχει καταδικαστεί για 

ποινικό αδίκημα  που συνεπάγεται ανικανότητα κτήσης της δημοσιουπαλληλικής / 

ιδιότητας ή για παράβαση της νομοθεσίας για τα ναρκωτικά. ε) Σε περίπτωση 

απουσίας του επιστημονικά υπεύθυνου κατά τη διάρκεια του ωραρίου λειτουργίας 

του εργαστηρίου ή λόγω άδειας η ασθένειας ορίζεται ως αντικαταστάτης του 

αναπληρωτής αντίστοιχων προσόντων, ο οποίος περιλαμβάνεται στην κατάσταση 

επιστημονικού προσωπικού που υποβάλλεται για την χορήγηση της άδειας 

λειτουργίας ή ορίζεται μεταγενέστερα με έγγραφη δήλωση του φορέα Π.Φ.Υ που 

γνωστοποιείται στην αρμόδια υπηρεσία με δικαστικό επιμελητή. στ) Η για 

οποιοδήποτε λόγω αποχώρηση επιστημονικά υπευθύνου συνοδεύεται, ταυτόχρονα 

με τον ορισμό αντικαταστάτη του, και την υποβολή εντός δεκαπέντε (15) ημερών 

αίτησης για την τροποποίηση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας, διαφορετικά 

διακόπτεται η συγκεκριμένη δραστηριότητα του φορέα παροχής υπηρεσιών Π.Φ.Υ. 

ζ)Στην περίπτωση που η εταιρία διαθέτει περισσότερα από τρία (3) τμήματα και 

σύνολο ιατρικού και λοιπού προσωπικού περισσότερο από είκοσι πέντε (25) άτομα 

,υποχρεούται στη δημιουργία θέσης Γενικού Διευθυντή ο οποίος έχει την διοικητική 

ευθύνη για το συντονισμό και την εύρυθμη  λειτουργία της μονάδας. Απαιτούμενα 

προσόντα για την πρόσληψη στη θέση αυτή είναι πτυχίο Α.Ε.Ι και τουλάχιστον πέντε 

(5) έτη προυπηρεσίας σε διοίκηση φορέα παροχής υπηρεσιών υγείας. η) Σε 

περίπτωση μη τήρησης του εσωτερικού κανονισμού της ιατρικής δεοντολογίας και 

του καταστατικού της εταιρείας εφαρμόζονται κυρώσεις από το επιστημονικό 

συμβούλιο της εταιρείας. Οι προβλεπόμενες κυρώσεις είναι σύσταση, μομφή και 

απομάκρυνση από την εταιρεία. Οι κυρώσεις εφαρμόζονται με τη σειρά αυτή, 

εφόσον αφορούν την επανάληψη του ιδίου παραπτώματος και όχι σε διαφορετικά 

παραπτώματα. Ειδικά για τους μετόχους ιατρούς ,για την απομάκρυνση τους 

απαιτείται ενισχυμένη πλειοψηφία στο επιστημονικό συμβούλιο (80%).Ειδικά στις 

περιπτώσεις που το παράπτωμα του ιατρού αφορά σε παραβίαση των νόμων, του 

καταστατικού της εταιρείας η άλλα διοικητικά παραπτώματα, αποφασίζουν όλοι οι 

εταίροι με απλή πλειοψηφία. 

ΑΡΘΡΟ 5β 

Επιστημονικά υπεύθυνοι της εταιρείας κατά την έννοια του νόμου ,ορίζονται οι 

κάτωθι : α)Η ιατρός Βιοπαθολόγος Μελαχροινού Αθηνά του Χρήστου, κάτοικος 

Βριλησσίων Αττικής, οδός Ολύμπου-Σαλαμίνας 92-94 του Μικροβιολογικού 

τμήματος και β) Ο ιατρός Ακτινοδιαγνώστης Στάικος Αναστάσιος, κάτοικος Αγ. 

Παρασκευής Αττικής, οδός Σχολείου 18 του Ακτινολογικού τμήματος. 

ΑΡΘΡΟ 6 

Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται ο εκ των εταίρων Γεώργιος 

Σοπιλίδης  ο οποίος μπορεί να ενεργεί και να δεσμεύει την εταιρεία έναντι των τρίτων 

με μόνη τη υπογραφή του. Η διαχείρηση περιλαμβάνει όλα τα θέματα σχετικά με την 



διεύθυνση, την οργάνωση και τον εκσυγχρονισμό των παρεχόμενων υπηρεσιών, την 

τήρηση  των βιβλίων της εταιρείας, την τήρηση της αλληλογραφίας, την σύνταξη του 

ισολογισμού, τον τρόπο προσελκύσεως της πελατείας, για να επιτευχθεί 

επικερδέστερο αποτέλεσμα, την αγορά υλικών, τη μίσθωση εργασίας ή έργου ή 

ανεξάρτητων υπηρεσιών ή τη λύση συμβάσεων εργασίας ή έργου ή ανεξάρτητων 

υπηρεσιών. Δύναται να αντιπροσωπεύει την εταιρεία δικαστικώς και εξωδίκως σε 

όλες τις σχέσεις αυτής, ειδικώς δε να αντιπροσωπεύει  αυτήν ενώπιον κάθε αρχής 

και κάθε δικαστηρίου, ιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, μη εξαιρουμένου του 

Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. Δύναται με τη σύμφωνη γνώμη 

των εταίρων να συνάπτει δάνεια με οποιαδήποτε τράπεζα και να διενεργεί 

οιαδήποτε τραπεζική εργασία αφορώσα την εταιρεία. Δύναται να υπογράφει  κάθε 

σχετική με τα ανωτέρω συμφωνία, να αντιπροσωπεύει για την έκδοση, αποδοχή και 

οπισθογράφηση πιστωτικών τίτλων, συναλλαγματικών, γραμματίων εις διαταγή 

τραπεζικών επιταγών, φορτωτικών .Η υπογραφή του υπό  την εταιρική επωνυμία θα 

δεσμεύει την εταιρεία έναντι οιουδήποτε σύμβασης ή οποιασδήποτε δικαιοπραξίας 

με οικονομικό αντικείμενο υπερβαίνον το κεφάλαιο της εταιρείας, για αγορά η 

πώληση ακινήτων από την εταιρεία, για την υποθήκευση ή ενεχυρίαση κινητής ή 

ακίνητης περιουσίας της εταιρείας, για την εγγύηση της εταιρείας υπέρ τρίτου 

συμφωνείται ότι απαιτείται ομοφωνία και υπογραφή της σχετικής σύμβασης ή 

δικαιοπραξίας από όλους τους εταίρους . 

ΑΡΘΡΟ 7 

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους συντάσσεται απογραφή και ισολογισμό, 

κλείνουν τα βιβλία της εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Β.Σ και διανέμονται 

τα κέρδη ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής κάθε εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Ο ισολογισμός εγκρίνεται και υπογράφεται από τους εταίρους και αποτελεί πλήρη 

απόδειξη για τις εγγραφές που περιέχονται σε αυτόν. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Κάθε εταίρος θα συμμετέχει στο οικονομικό αποτέλεσμα της χρήσεως, ήτοι στα 

κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας, κατά το λόγο της εταιρικής του εισφοράς, ήτοι : 

α)Ο Γεώργιος Ξυνόπουλος κατά ποσοστό 49 % καταβάλλων εισφορά ΕΥΡΩ 22.093,37 

και β) Ο Γεώργιος Σοπιλίδης κατά ποσοστό 51% καταβάλλων εισφορά ΕΥΡΩ 

22.995,14.Ως καθαρά κέρδη νοούνται τα απομένοντα μετά την αφαίρεση απάντων 

των εξόδων και δαπανών ( πρώτες ύλες, μισθοί, μισθώματα, πληρωμές τρίτων κ.λ.π) 

ως επίσης και των τυχόν επιβληθησομένων τελών, φόρων, εισφορών και προστίμων 

παντός είδους. 

ΑΡΘΡΟ 9 

Όλοι οι εταίροι δύναται να ενεργούν ατομικά παρεμφερείς εργασίες ή να 

συμμετέχουν σε άλλες παρεμφερείς εργασίες ή να συμμετέχουν σε άλλες εταιρείες 

με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, υπό τον αυτονόητο όρο να μην προβαίνουν σε 

ανταγωνιστικές πράξεις ή δραστηριότητες στην περιοχή Πατησίων και να μην 

παρελκύουν την πρόοδο των εργασιών της. 



ΑΡΘΡΟ 10 

Κάθε εταίρος δικαιούται να ελέγχει και να λαμβάνει γνώση των βιβλίων της εταιρείας 

ανά πάσα στιγμή. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Καταργείται 

ΑΡΘΡΟ 12 

Ρητά συνομολογείται ότι ουδείς των εταίρων ή κληρονόμος αυτού δύναται να 

ζητήσει δικαστικώς τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής 

περιουσίας κατά τις διατάξεις του Κ.Πολ.Δ <<περί ασφαλιστικών μέτρων>>. 

ΑΡΘΡΟ 13 

Η εταιρεία λύεται με την πάροδο του χρόνου διαρκείας αυτής (αρχική ή κατόπιν 

παρατάσεως).Παρατείνεται όμως αυτοδικαίως για μια δεκαετία ακόμη από την λήξη 

της, αν πριν από 60 ημέρες από αυτή δεν κοινοποιήσει κάποιος από τους εταίρους 

με δικαστικό επιμελητή προς τους άλλους εταίρους έγγραφη δήλωση του, ότι δεν 

επιθυμεί την συνέχιση της λειτουργίας της εταιρείας αυτής. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Σε περίπτωση θανάτου, ο μη γένοιτο, ενός των εταίρων, η εταιρεία συνεχίζεται από 

τους επιζώντες και τους κληρονόμους του αποβιώσαντος εταίρου, έστω και αν αυτοί 

είναι ανήλικοι. Σε περίπτωση απαγορεύσεως ή πτωχεύσεως εταίρου, η εταιρεία δεν 

λύεται, αλλά συνεχίζεται από τους λοιπούς εταίρους, η δε αξία της εταιρικής μερίδας 

του πιο πάνω εταίρου, στην οποία περιλαμβάνονται, εκτός της εισφοράς και η 

αναλογία του στα κέρδη που δεν έχουν ακόμα διανεμηθεί και η υπεραξία της 

εταιρικής επιχειρήσεως, αποδίδεται από την εταιρεία στους δικαιούχους. Για την 

αποτίμηση της αξίας της εταιρικής μερίδας του πιο πάνω εταίρου συντάσσεται 

ισολογισμός, στον οποίο εμφαίνεται η αξία της εταιρικής περιουσίας και το ποσοστό 

συμμετοχής του εταίρου. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Η πώληση, εκχώρηση ή μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου από κάποιον από τους 

συμβαλλόμενος προς κάποιον τρίτον, απαγορεύεται χωρίς έγγραφη συμφωνία όλων 

των εταίρων. Η παράβαση από εταίρο του όρου αυτού, παρέχει στους εταίρους το 

δικαίωμα να λύσουν την εταιρεία για το λόγο αυτό, τον οποίο οι συμβαλλόμενοι 

θεωρούν ως <<σπουδαίο λόγο>>. 

 

 

 

 



 ΑΡΘΡΟ 16 

Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας για οποιονδήποτε λόγο και αιτία αυτή τίθεται 

υπό εκκαθάριση και εκκαθαριστές ορίζονται από κοινού όλοι οι εταίροι, οι οποίοι 

θα διεξάγουν την εκκαθάριση και θα την διεκπεραιώσουν το συντομότερο δυνατό. 

Σε πίστωση των ανωτέρω, συντάχθηκε, διαβάστηκε και υπογράφηκε το παρόν σε 5 

πρωτότυπα και θα καταχωριστεί στο Γ.Ε.ΜΗ σύμφωνα με το άρθρο 251 παρ.1 εδ β 

Ν.4072/2012 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΟΠΙΛΙΔΗΣ                                                                     ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΞΥΝΟΠΟΥΛΟΣ 

 

 

 

 


