


ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ Της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΚΑΙ ΛΑ-

ΜΠΡΟΣ Κ.ΝΤΕΤΣΙΚΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ » (ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΡ-

ΘΡΩΝ 5 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – 36 ΚΑΛΥΨΗ  ΚΑΤΑΒΟΛΗ ) 

µετά την από  15.09.2017  Έκτακτη Γ.Σ. 

ΑΡ. ΓΕΜΗ:019526128000  Α.Φ. Μ.: 998944831  ΑΡ.Μ.Α.Ε. :62262/41/Β/07/02 
 

Με το µε αριθµό 13014 συµβολαιογραφικό έγγραφο που συντάχθηκε από τον 

συµβολαιογράφο Βασιλείου Γρηγόριο στις 11 Ιανουαρίου 2007, συστάθηκε η ανώνυ-

µος εταιρεία µε την επωνυµία «ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΚΑΙ ΛΑΜΠΡΟΣ Κ.ΝΤΕΤΣΙΚΑΣ  ΑΝΩΝΥ-

ΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ.» µε αρχικό µετοχικό κεφάλαιο 90.000,00 ευρώ, που δηµοσιεύτηκε 

στο ΦΕΚ 624/25.01.2007 ταυ-ΕΠΕ, ενώ έγινε πρώτη τροποποίηση την 31 ∆εκεµβρί-

ου 2009 µε το υπ.αριθ.14726 συµβόλαιο στο άρθρο -2-, και δεύτερη τροποποίηση την 

7 Οκτωβρίου 2016 µε τον ΚΑΚ 787075 Γ.Ε.ΜΗ  ως προς το άρθρο 5-Μετοχικό Κε-

φάλαιο, και ως προς το άρθρο 36- Κάλυψη, καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 

  

 Σήµερα στις δεκαπέντε (15) Σεπτεµβρίου του δύο χιλιάδες δέκα επτά(2017) 

τροποποιείται το καταστατικό της εν λόγω εταιρείας ως προς το άρθρο 5-Μετοχικό 

Κεφάλαιο, και ως προς το άρθρο 36- Κάλυψη, καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου και 

κωδικοποιείται πλέον ως εξής                          
 

                   

                   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

                               

                                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α  

                ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

                                   ΑΡΘΡΟ 1  

                               ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

               Συνιστάται  Ανώνυµη  Εταιρία  µε  την  επωνυµία  " ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΚΑΙ ΛΑ-

ΜΠΡΟΣ Κ.ΝΤΕΤΣΙΚΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ", και µε το διακριτικό τίτλο "  ΕΞΕΛΙ-

ΞΗ  Α.Ε". Για τις σχέσεις και συναλλαγές της  εταιρείας µε πρόσωπα της αλλοδαπής 

,η εταιρική  επωνυµία µπορεί να χρησιµοποιηθεί σε πιστή  µετάφραση στην ξένη 

γλώσσα ή µε λατινικά στοιχεία.  

 

                                   ΑΡΘΡΟ 2 

                                   ΣΚΟΠΟΣ 

               Η  συνιστώµενη εταιρεία έχει ως σκοπό:  

             1.α) Την ανέγερση οικοδοµών  πάσης  φύσεως  κατασκευών επί ιδιόκτητων ή 

ξένων οικοπέδων ή άλλων ακινήτων ή πώληση των κατασκευαζοµένων κτιρίων, οι-

κηµάτων, διαµερισµάτων, καταστηµάτων  ή  αλλων  χώρων είτε ολόκληρα,είτε κατά 

την έννοια της οριζοντίου ιδιοκτησίας καθώς επίσης και η  εκµετάλλευση αυτών. 

               β) Την αγορά εκµετάλλευση και πώληση πάσης  φύσεως ακινήτων. 
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               γ) Την αγορά ,χρήση, µίσθωση ,εκµίσθωση και πώληση πάσης φύσεως κι-

νητών και εξοπλισµού.  

               δ) Την ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως  ιδιωτικών τεχνικών έργων. 

               ε) Την ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως  δηµοσίων τεχνικών έργων. 

              στ) Την εκτέλεση κάθε συναφούς εργασίας.  

               ζ) Τη συνεργασία  σε  όλα τα παραπάνω µε τεχνικές και  κατασκευαστικές  

εταιρείες, µηχανικούς ,εργολάβους ,και άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα.  

              η) Την εισαγωγή και εξαγωγή προιόντων και η  αντιπροσώπευση οίκων  

εσωτερικού και εξωτερικού.  

               θ) Την ανέγερση, λειτουργία και εκµετάλλευση ξενοδοχείων, ενοικιαζοµένων 

δωµατίων και διαµερισµάτων επιπλωµένων ή µη.  

               ι) Την κατασκευή ,λειτουργία και εκµετάλλευση αποθηκευτικών χώρων.  

               κ) Τη δηµιουργία και οργάνωση αγροτοτουριστικών  καταλυµάτων σε ιδιό-

κτητα ή µισθούµενα  ακίνητα, και οικοδοµές σε αγροτικές περιοχές.  

               λ) Την ίδρυση και λειτουργία  τουριστικών  γραφείων γενικού τουρισµού και 

πρακτόρευσης και  

             µ) Την καλλιέργεια σε ιδιόκτητες ή  µισθούµενες εκτάσεις και εκµετάλλευση 

πάσης φύσεως  γεωργικών αγαθών καθώς και η άσκηση κτηνοτροφίας. 

            ν) Την εκµίσθωση πάσης φύσεως ακινήτων. 

            ξ) Την παραγωγή, εµπορία και εκµετάλλευση της ηλεκτρικής ενέργειας, από 

όλες τις πηγές,( όπως µε φωτοβολταικά συστήµατα, γεωθερµία, υδροηλεκτρικά,   

ανεµογεννήτριες κ.λ.π) 

             2.Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία  µπορεί:  

              α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή  παρεµφερή  σκο-

πό,οποιουδήποτε  εταιρικού τύπου.  

              β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιο-

δήποτε τρόπο.  

              γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή  γραφεία οπουδήποτε και  

              δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε 

όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

 

                                   ΑΡΘΡΟ 3 

                                    Ε∆ΡΑ 

              Εδρα της εταιρείας ορίζεται το ∆ηµοτικό ∆ιαµέρισµα του ∆ήµου Ηγουµενί-

τσας Ν. Θεσπρωτίας. 

                                 ΑΡΘΡΟ 4  

                                 ∆ΙΑΡΚΕΙΑ  
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              Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την  ηµεροµηνία καταχώρησης στο 

µητρώο Α.Ε από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της ∆ιοικητικής  απόφασης  για την 

χορήγηση άδειας συστάσεως  της  παρούσας  εταιρείας και την έγκριση του παρό-

ντος  καταστατικού, ορίζεται για ενενήντα εννέα (9 9) χρόνια. Με απόφαση της  Γενι-

κής  Συνελεύσεως  των  Μετόχων που θα τροποποιήσει το  παρόν  άρθρο, ο  χρόνος   

της  διάρκειας  της  εταιρείας  µπορεί  να περιορισθεί.- 

  

                       

 

                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

              ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ  

                                 ΑΡΘΡΟ 5  

                           ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ:  

              1) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της  εταιρείας  ορίζεται  σε ενενήντα χιλιάδες ευρώ 

(90.000)  ΕΥΡΩ, καταβεβληµένο ολόκληρο σε µετρητά  και  διαιρείται  σε  τέσσερις  

χιλιάδες   πεντακόσιες (4500) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας είκοσι ευρώ 

(20) ΕΥΡΩ της καθεµιάς.  

 

 Με την από 25.10.2010 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευ-

σης των µετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό 

των εκατό πενήντα τριών  χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (153.500,00 €) µε την κατα-

βολή από τους µετόχους µετρητών και  την έκδοση επτά χιλιάδων εξακοσίων εβδο-

µήντα πέντε (7.675)  χιλιάδων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας και τιµής 

έκδοσης  είκοσι ευρώ (20,00) έκαστη. 

 

Με την από 26.04.2011 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 

εξακοσίων ογδόντα   χιλιάδων  ευρώ (680.000,00 €) µε την καταβολή από τους µετό-

χους µετρητών και  την έκδοση τριάντα τεσσάρων χιλιάδων  (34.000)  χιλιάδων ονο-

µαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας και τιµής έκδοσης  είκοσι ευρώ (20,00) έκαστη. 

Με την από 28.09.2016 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων αποφασίσθηκε η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 

διακοσίων πενήντα χιλιάδων  ευρώ (250.000,00 €) µε την επιστροφή σε µετρητά 

προς τους µετόχους. 

Με την από 15.09.2017 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων αποφασίσθηκε η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 

εκατό εξήντα οχτώ χιλιάδων  ευρώ (168.000,00 €) µε την επιστροφή σε µετρητά προς 



 4

τους µετόχους. 

 

Επειτα από τα παραπάνω το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε πεντακόσιες 

πέντε χιλιάδες πεντακόσια (505.500,00) ευρώ που αντιστοιχεί σε είκοσιπέντε χιλιάδες 

διακόσιες εβδοµήντα πέντε (25.275) ονοµαστικές µετοχές αξίας έκαστης είκοσι 

(20,00) ευρώ. 

 

                                

                                     ΑΡΘΡΟ 6 

                           ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

              1.Στη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη  σύσταση της εταιρείας το ∆ι-

οικητικό Συµβούλιο έχει  το δικαίωµα,α) µε απόφασή του που λαµβάνεται  µε        

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου  των  µελών του να αυξάνει το µετοχι-

κό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών.Το  ποσό  των  αυξήσεων  δεν              

µπορεί να υπερβεί το ποσόν του  µετοχικού  κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. 

              β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο  για  ποσό  όµως που δεν µπορεί να υπερ-

βεί το ήµισυ  του  καταβεβληµένου κεφαλαίου µε την έκδοση οµολογιών µετα              

τρεψίµων σε µετοχές.Στην περίπτωση αυτή  εφαρµόζονται οι διατάξεις των παρ.2 και 

3  του  άρθρου 3α του Κωδ.Ν.2190/1920,όπως αυτός ισχύει.  

              γ) Οι πιό πάνω εξουσίες µπορούν  να  εκχωρούνται  στο ∆ιοικητικό Συµβού-

λιο και µε σχετική  απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία  υπόκειται  στις              

διατυπώσεις  δηµοσιότητας  του  άρθρου  7β   του  Κωδ.Ν.2190. Στην περίπτωση 

αυτή το µεν  µετοχικό  κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το  ποσό  του  κεφαλαίου 

που είναι καταβεβληµένο κατά την  ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆.Σ η εν λόγω 

εξουσία,το δε ύψος του οµολογιακού δανείου δεν  µπορεί  να υπερβαίνει το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία.  Οι  πιό  πάνω αυ-

ξήσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν  να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέ-

λευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πένετ (5) έτη για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς του αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε  πενταετίας.Η  απόφαση  αυτή              

της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται σε  δηµοσιότητα  σύµφωνα µε το άρθρο 7β του Κ.ν 

2190/1920,όπως ισχύει.  

              2. Η Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύ-

σταση της παρούσας εταιρείας έχει το δικαίωµα µε απόφασή της λαµβανοµέ              

νη κατά τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας που καθορίζονται στο άρθρο 15 

του  παρόντος  καταστατικού ,να αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το εταιρικό κεφάλαιο µε 

την έκδοση νέων µετοχών  συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχι-           

κού κεφαλαίου.   
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              3.Κατ' εξαίρεση από τις διατάξεις  των  δύο  (2) προηγουµέ-

νων παραγράφων ,εάν τα αποθεµατικά  της  εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο  

(1/4)  του  καταβεβληµένου  µετοχικού  κεφαλαίου,τότε  απαιτείται για την αύξηση του  

Μετοχικού  Κεφαλαίου  πάντοτε  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  µε  την              

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου  16  του παρόντος και ανάλογη τρο-

ποποίηση του  σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του  καταστατικού.  

              4.Οι αυξήσεις του  κεφαλαίου  που  αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ.1 

και 2 του άρθρου  αυτού,δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

              5.Οι άνω αυξήσεις του κεφαλαίου και κάθε  αύξηση αυτού τελεί υπό τους 

περιορισµούς του άρθρου  12  παρ.η του Κωδ. ν.2190/1920 επί µερικής καταβολής              

κεφαλαίου.  

                                   ΑΡΘΡΟ 7 

                                   ΜΕΤΟΧΕΣ 

              1. Οι  µετοχές  της  εταιρείας  είναι  ονοµαστικές,δυνάµενες να µετατραπούν 

σε ανώνυµες και  αντίστροφα µε απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης,που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του  άρθρου   15 περί απαρτίας και πλειοψηφίας του  κατα-

στατικού και µε τροποποίηση του παρόντος  άρθρου  και υπό  τους  περιορισµούς  

του  άρθρου   12γ   του Κωδ.Ν.2190/1920 και των διατάξεων  ετέρων  νόµων             

που ορίζουν την ονοµαστικοποίηση των  µετοχών.Ακόµα είναι αδιαίρετες ένναντι της 

εταιρείας  και µέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των  µετοχών εκδίδονται από 

την εταιρεία και  παραδίδονται στους µετόχους προσωρινοί τίτλοι που  αργό-              

τερα ανταλλάσσονται µε τους οριστικούς.Οι  µετοχές όπως και οι προσωρινοί  τίτλοι  

δύνανται  να  εκδοθούν σε τίτλους που  αντιπροσωπεύουν  µία  ή  και περισσότερες 

µετοχές,κατά την κρίση του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου,το οποίο καθορίζει και  τον              

τύπο αυτών που θα φέρουν τα,από το Νόµο και  την απόφαση  του  ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου  οριζόµενα στοιχεία.  Ορίζεται, σε  περίπτωση  µεταβιβάσεως              

των µετοχών υπό µετόχου,εξ επαχθούς  ή  χαριστικής αιτίας,προνόµιο υπέρ των πα-

λαιών µετόχων  υποχρέου του µεταβιβάζοντος εν όψει της µεταβιβάσεως να προ-

σφέρει τις µετοχές του στους παλαιούς µετόχους,δια δηλώσεως προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο .Οι παλαιοί µέτοχοι προτιµούνται στην  κτήση των πωλούµενων µετοχών 

κατά το  λόγο  συµµετοχής  των στο εταιρικό  κεφάλαιο  και  στην  εσωτερική             

τούτων αξία ως αυτή εκ των βιβλίων εκ των βιβλίων και των στοιχείων της εταιρείας 

ορίζεται  και  σύµφωνα µε τους παραδεδεγµένους κανόνες  οικονοµικής αποτίµησης 

τούτων υπό της οικονοµικής υπηρεσίας της εταιρείας. Σε περίπτωση αρνήσεως  τι-            

νός ως παλιών µετόχων ασκήσεως  του  δικαιώµατος  τούτου ,προτιµώνται οι λοιποί 

µέτοχοι  κατά  την συµµετοχή τους των στο εταιρικό  κεφάλαιο. Οφείλουν οι παλαιοί 

µέτοχοι να δηλώνουν  την  άσκηση του δικαιώµατος των στον πωλούντα  µέτοχο    
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εντός τριάντα (30) ηµερών από της  εγγράφου  προσφοράς  αυτού προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και εγγράφως. 

              Παρερχοµένου απράκτου του άνω χρόνου ο µεταβιβάζων µέτοχος διαθέτει 

ελευθέρως τις  µετοχές  αυτού. 

 

                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ! 

                                   ΜΕΤΟΧΟΙ 

                                  ΑΡΘΡΟ 8  

                             ∆ικαιώµατα Μετόχων 

              1) Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στην 

Γενική Συνέλευση, σχετικά   µε την διοίκηση της εταιρείας. 

              2) Κάθε µετοχή έχει στη Γενική Συνέλευση δικαίωµα µόνο µιας ψήφου. Οι 

µετοχές είναι αδιαίρετες.Σε περίπτωση συγκυριότητας πάνω σε µία µετοχή,οι              

συγκύριοι εκπροσωπούνται από ένα µόνο κοινό  εκπρόσωπό τους,που ορίζεται µε  

κοινή  συµφωνία.Αν δεν έχει οριστεί κοινός  αντιπρόσωπος  η  µετοχή αυτή δεν µπο-

ρεί να εκπροσωπηθεί και  αναστέλεται  η άσκηση των δικαιωµάτων,που απορρέουν  

από  αυτήν. 

              3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου  που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης  οµολογιών µε δικαίωµα  µετατροπής τους σε   µετοχές,              

το  νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των  µετόχων, που υπάρχουν κατά 

την εποχή της έκδοσής  των, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο             

µετοχικό  κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσµίας  που  όρισε το όργανο της εταιρεί-

ας που αποφάσισε  την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης,  η  

οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη  από  ένα (1) µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί,  σύµφωνα  µε  τα  παραπάνω,  διατίθενται  ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Η πρόσκληση  για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης,             

στην  οποία  πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία  µέσα  στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το  δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών  και  Εται-

ρειών  Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης.Οταν  οι  µετοχές  

της  εταιρείας είναι ονοµαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώµατος προτί-

µησης  είναι  δυνατόν  να γίνεται µε συστηµένες επιστολές που θα  στέλνονται στους 

µετόχους.Με τους  περιορισµούς  των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του 

Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει,µπορεί µε απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης να πε-

ριορισθεί ή να καταργηθεί το  ανωτέρω δικαίωµα προτίµησης. 

                                  ΑΡΘΡΟ 9 

                            ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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              1)  Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20)  του  µετο-

χικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί,  το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υπο            

χρεωµένο να συγκαλέσει  έ κ τ α κ τ η Γενική Συνέλευση των µετόχων,ορίζοντας ηµέ-

ρα συνεδρίασης,η  οποία  δεν  πρέπει  να απέχει περισσότερο από  τριάντα (30) η-

µέρες από της ηµέρας επιδόσεως της  αιτήσεως  προς  τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει µε ακρίβεια να προσδιορίζεται  το  αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. 

              2) Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα  εικοστό  (1/20) του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι             

υποχρεωµένος  να αναβάλει µια µόνο φορά την λήψη  απόφασης,  τακτικής  ή εκτά-

κτου Γενικής Συνέλευσης,  ορίζει  όµως ηµέρα συνεδριάσεως για να ληφθεί  απόφαση  

την ηµέρα που ορίζουν στην αίτηση  οι  µέτοχοι,  η  οποία όµως δεν πρέπει να απέχει 

περισότερο  από τριάντα (30) ηµέρες από την χρονολογία  της  αναβολής.  

              3) Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό (1/20) του µετοχι-

κού  κεφαλαίου  που  έχει καταβληθεί, που υποβάλλεται  στην  εταιρεία πέντε (5) η-

µέρες πριν από την τακτική  Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  είναι  υπο-

χρεωµένο, α) να ανακοινώσει στη Γενική  Συνέλευση  τα  ποσά  τα  οποία  καταβλή-

θησαν την  προηγούµενη διετία για οποιαδήποτε αιτία από την  εταιρεία  σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου της ή τους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς     

επίσης  και κάθε άλλη παροχή στα παραπάνω αναφερόµενα  πρόσωπα ή κάθε σύµ-

βαση της εταιρείας που  υπάρχει µε αυτούς, από οποιαδήποτε αιτία, και β)              

Να  δίνει  συγκεκριµένες  πληροφορίες  που   του   ζητούνται  για  τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο  µέτρο που οι πληροφορίες αυτές θα είναι χρήσιµες  για την πραγµατι-

κή εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας  διάταξης. Το διοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

να  αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν  εαν  υπάρχει  ιδιαίτερος (α-

ποχρών) λόγος,αναγράφοντας  στα  πρακτικά  την δικαιολογία της  άρνησης. 

              4)  Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα  τρίτο (1/3) του µετο-

χικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί,  που  υποβάλλεται  στην  εταιρεία µέσα             

στην  ίδια προθεσµία της προηγουµένης παραγράφου  και µε την προϋπόθεση ότι 

δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό  Συµβούλιο,  το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο             

είναι  υποχρεωµένο να  δώσει σ'αυτούς στη Γενική  Συνέλευση ή αν προτιµάει πριν 

από την Γενική Συνέλευση στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για τις εταιρικές  υ-

ποθέσεις και για την περιουσιακή κατάσταση  της  εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί  να  αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που  του  ζήτησαν  αν υπάρχει ιδιαίτε-

ρος και ουσιώδης  λόγος,  αναγράφοντας στα πρακτικά την αιτιολογία  της άρνησης. 

              5)  Εάν υπάρχει αµφισβήτηση στις περιπτώσεις του δευτέρου  εδαφίου  των  

παραγράφων 3 και 4 αυτού  του  άρθρου  για  το  βάσιµο της αιτιολογίας του             
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∆ιοικητικού  Συµβουλίου,  την  αµφισβήτηση  αυτή  λύει  το αρµόδιο Μονοµελές Πρω-

τοδικείο της έδρας της εταιρείας µε την διαδικασία των ασφαλιστικών  µέτρων.  

              6)  Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20)  του  µετο-

χικού κεφαλαίου που έχει  καταβληθεί,  η λήψη απόφασης για κάποιο θέµα της              

ηµερησίας διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

              7) Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων  1  µέχρι 4 του άρ-

θρου αυτού, οι µέτοχοι που κάνουν  την  αίτηση  οφείλουν να έχουν καταθέσει              

τις µετοχές τους που τους δίνουν τα παραπάνω δικαιώµατα, σύµφωνα µε τις διατά-

ξεις του άρθρου 13   του  καταστατικού αυτού, από της χρονολογίας της   επίδοσης  

της αιτήσεώς τους µέχρι της ηµέρας της συνεδρίασης  της Γενικής Συνέλευσης και 

στην περίπτωση  της παραγράφου 5 µέχρι της έκδοσης απόφασης από το αρµόδιο 

∆ικαστήριο. 

              8)  Μέτοχοι  που  εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα  εικοστό  (1/20)  του  

µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το              

αρµόδιο  Μονοµελές  Πρωτοδικείο  της περιφέρειας που  έχει έδρα η εταιρεία. Ο έ-

λεγχος διατάσσεται  εάν είναι πιθανόν µε τις πράξεις που καταγγέλονται να παραβιά-

ζονται οι διατάξεις των νόµων ή το  καταστατικό της εταιρείας ή οι αποφάσεις των 

Γενικών  Συνελεύσεων και οι πράξεις που καταγγέλονται να έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν απέχει παραπάνω από δύο χρόνια από της χρονολογίας έγκρισης   των οικονο-

µικών καταστάσεων της χρήσεως που έγιναν οι παραπάνω πράξεις. 

              9)  Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα  τρίτο (1/3) του µετοχι-

κού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο ∆ικαστήριο, όπως ανα              

φέρθηκε  παραπάνω,  έλεγχο της εταιρείας εάν από   την  όλη  πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται   πιστευτό  ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων   δεν  ασκεί-

ται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή  διαχείριση.  Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 

όταν   η  µειοψηφία που κάνει αυτήν την αίτηση εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµ-

βούλιο  της  εταιρείας. 

              10) Οι µέτοχοι που κάνουν την αίτηση των παραπάνω  παραγράφων  8  και 

9 πρέπει µέχρι να εκδοθεί  απόφαση για την αίτησή τους, να έχουν κατατεθει-              

µένες  ή  στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή  στην  Τράπεζα  της Ελλάδος ή 

σε οποιοδήποτε άλλη  αναγνωρισµένη  Τράπεζα  της  Ελλάδος τις µετοχές              

τους  όχι όµως µικρότερο από τριάντα (30) ηµέρες   από της υποβολής της αίτησης.- 

                  

                ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆! 

                              ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

                                  ΑΡΘΡΟ 10 

                       ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
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                 1)  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας   είναι  το  ανώτατο όργανό 

της και αποφασίζει για   κάθε  υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες  αποφάσεις  

της  δεσµεύουν  και τους µετόχους που  διαφωνούν και τους µετόχους που απουσιά-

ζουν. 

              2)  Η  Γενική  Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να  αποφασίζει για α) παρά-

ταση της διάρκειας, συγχώνευση  ή διάλυση της εταιρείας, β) τροποποιήσεις              

του καταστατικού, γ) αύξηση ή µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από την περί-

πτωση της παραγράφου  1  του  άρθρου 6 του παρόντος, δ) έκδοση  δανείου µε οµο-

λογίες ,εκτός  από  την  περίπτωση  της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του  παρόντος,  

ε)εκλογή µελών του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου,  εκτός  από την περίπτωση του άρθρου  

23  του  παρόντος,στ) εκλογή ελεγκτών, ζ) διορισµού  εκκαθαριστών,η) διάθεση των 

καθαρών κερδών,θ) έγκριση των  ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων.ι) Τον  καθορι-

σµό   αποδοχών µελών του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  που  συνδέονται µε σχέση ε-

ξηρτηµένης εργασίας µε  την εταιρεία για τις υπηρεσίες  που  προσφέρουν,πέρα              

από εκείνες που υποχρεούνται να παρέχουν σύµφωνα  µε το νόµο και το καταστατι-

κό,µε την παραπάνω ιδιότητά τους.ια) Την απαλλαγή των µελών του  ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των  ελεγκτών  από  την ευθύνη της διαχείρισης ή για  κάθε  άλλο  

ζήτηµα  που φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε  από  τους  δικαιούµενους σύµφωνα 

µε τις σχετικές  διατάξεις  του παρόντος καταστατικού, να  ζητήσουν  τη  σύ              

γκληση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων,είτε από το ∆ιοικητικό Συµ-

βούλιο,εφόσον αυτό δεν θα µπορούσε ή δεν ήθελε αναλάβει τις ευθύνες   για την επί-

λυση ορισµένου ζητήµατος που υπάγεται στην αρµοδιότητά του και ιβ) Για κάθε άλλη 

περίπτωση που προβλέπεται από το νόµο. 

        

                           ΑΡΘΡΟ 11 

                         ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

              1.  Η  Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από  το  ∆ιοικητικό Συµ-

βούλιο και συνέρχεται µια φορά  το  χρόνο στην έδρα της εταιρείας µέσα στο              

πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.Το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  µπο-

ρεί να συγκαλεί σε  έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν κρί-

νει ότι είναι σκόπιµο. 

              2) Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές  και αυτές που οµοιά-

ζουν µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από              

την  συνεδρίαση στις οποίες υπολογίζονται και οι ηµέρες  που εξαιρούνται. Η ηµέρα 

της δηµοσίευσης  και η ηµέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται.- 
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                         ΑΡΘΡΟ 12 

                ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

              1) Η πρόσκληση της  Γενικής  Συνέλευσης,η  οποία περιλαµβάνει τουλάχι-

στον το οίκηµα,τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης,καθώς και τα  θέµατα              

της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια,τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του  καταστήµα-

τος  της  εταιρείας και δηµοσιεύεται ως εξής:  

α) Στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών  και  Εταιρειών  Περιορισµένης Ευθύνης της Ε-

φηµερίδας της  Κυβερνήσεως,σύµφωνα µε το άρθρο 3 του  από  16-1-1930             

Π.∆."περί  δελτίου ανωνύµων εταιρειών". β) Σε µια ηµερήσια πολιτική  εφηµερίδα  

που  εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει ευ-

ρεία κυκλοφορία σε  ολόκλρη τη χώρα που επιλέγεται από τις εφηµερίδες  του άρ-

θρου 3 του Ν.∆ 3757/1957,όπως  ισχύει  και γ) Σε µιά ηµερήσια Οικονοµική Εφηµερί-

δα  από  εκείνες που ορίζονται ως οικονοµικές  µε  απόφαση  του υπουργού Εµπορί-

ου,εκδίδονται  ανελλιπώς  επί τρία τουλάχιστον έτη και έχουν ηµερήσια κυκλοφορία    

τουλάχιστον 5.000 φύλλλα.Εφόσον  η  εταιρεία    δεν εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα 

του  Ν.Αττικής,η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερήσια η  εβδοµα-

διαία εφηµερίδα,από  εκείνες  που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της ή σε 

µία από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του  Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την  

έδρα  της.Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται τουλάχιστον,  πρό δέκα (10) πλρων ηµε-

ρών στο τεύχος  Ανωνύµων  Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και  προ  είκοσι  (20) πλήρων ηµερών στις ως άνω 

ηµερήσιες ή  εβδοµαδιαίες πολιτικές εφηµερίδες και ηµερήσιες  οικονοµικές εφηµερί-

δες.Στις περιπτώσεις  επαναληπτικών Γενικών  Συνελεύσεων  οι   παραπάνω   προ-

θεσµίες  συντέµνονται στο ήµισυ.  

              2) ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική  Γενική  Συνέλευση κάθε µέτοχος 

µπορεί να πάρει  από  την  εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις,κα              

θώς και τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  και των ελεγκτών.- 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 13 

                       ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

              1) Για να δικαιούνται οι µέτοχοι να λάβουν µέρος  στη Γενική Συνέλευση και 

να έχουν  δικαίωµα  ψήφου,οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των  µε              

τοχών τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο  Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε 

οποιαδήποτε  Τράπεζα της Ελλάδας,πέντε  (5)  τουλάχιστον  ηµέρες  πριν από την 

ηµέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
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              2)  Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική  Συνέλευση,  

µπορούν  να αντιπροσωπευθούν σ'αυτήν µε άλλο πρόσωπο που θα έχει νόµιµα εξου              

σιοδοτηθεί. 

              3)  Οι  αποδείξεις  για την κατάθεση των µετοχών  καθώς  επίσης και τα έγ-

γραφα µε τα οποία νοµιµοποιούνται οι αντιπρόσωποι των µετόχων, πρέπει να              

κατατεθούν  στην  εταιρεία πριν πέντε (5) ηµέρες  από  την ηµέρα της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης. 

              4) Οι µέτοχοι που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις  των  παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού   µπορούν να λάβουν µέρος στη συνεδρίαση της Γενι              

κής Συνέλευσης, µόνο µετά από άδειά της. 

 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 14 

                 ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

              1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τον  πίνακα  των εχόντων δικαίωµα 

ψήφου  µετόχων  στη  Γενική Συνέλευση κατά τις διατάξεις του άρθρου 28  παρ.              

του Κωδ.Ν.2190/1920. 

              2.Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη,  τοιχοκολλάται  σε  ευδιάκριτη θέση στο κατάστηµα της εταιρείας, πί              

νακας που έχει νόµιµα συνταχθεί, των µετόχων που  έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γε-

νική  Συνέλευση.  ∆ηλαδή µε ένδειξη των  τυχόν  αντιπροσώπων  αυτών,του αριθµού 

των µετοχών και  ψήφων  του  καθενός  και των διευθύνσεων των µετόχων και των 

αντιπροσώπων αυτών.-  

 

 

                                 ΑΡΘΡΟ 15  

              ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥ- 

              ΣΗΣ  

              1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία  και  συνεδριάζει έγκυρα επι 

των θεµάτων της ηµερήσιας   διάταξης όταν παρίσταται σ'αυτήν το είκοσι  τοις              

εκατό (20%) τουλάχιστον του µετοχικού  κεφαλαίου  που έχει καταβληθεί.  

              2.Εάν δεν επιτευχθεί απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση,συνέρχεται επανα-

ληπτική  συνέλευση  µέσα  σε  είκοσι (20)ηµέρες από την ηµέρα της συνεδριάσεως              

που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση πριν από δέκα  (10)ηµέρες και η οποία βρίσκεται σε 

απαρτία και  συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής  ηµερήσιας διάταξης 

όσο και αν είναι το τµήµα  του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και  εκ              

προσωπείται σ'αυτήν.  
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              3. Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση λαµβάνονται  µε απόλυτη πλειοψη-

φία των ψήφων που  εκπροσωπούνται σ'αυτήν.  

 

                                  ΑΡΘΡΟ 16  

              ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΤΗΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ 

              ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

              1.Εξαιρετικά  η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έ-

γκυρα  επί  των  θεµάτων  της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ' αυ              

τή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου όταν πρόκειται για  

αποφάσεις  που αφορούν : 

              α) Παράταση  της  διάρκειας,συγχώνευση,διάσπαση,µετατροπή,αναβίωση 

και διάλυση της εταιρείας,παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµ              

βούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου,έκδοση  οµολογιακού δανείου σύµφωνα 

µε το άρθρο 13 παρ.1 του Κ.Ν 2190/1920,ως ισχύει.β) µεταβολή  της  εθνικότητας 

της εταιρείας, γ) µεταβολή του  αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας, δ) αύξη-            

ση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε  εξαίρεση τις αυξήσεις των παραγράφων 1 

και 2  του  άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού,καθώς  και  τις  επιβαλλόµενες από 

διατάξεις νόµων ε) έκδοση  δανείου µε οµολογίες,στ) µεταβολή του τόπου διάθε              

σης των κερδών,ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων,η) Εκλογή ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και θ) Σε  κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ορίζει  ότι  για  τη λήψη ο-

ρισµένης απόφασης από τη  Γενική  Συνέλευση απαιτείται η απαρτία  της  παρούσης  

παραγράφου.   

           2. Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν  συντελεσθεί  απαρτία,συνέρχεται πρώ-

τη επαναληπτική  Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες,που θα έχει  προσκλη              

θεί δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες πριν,  η  οποία   βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει έγκυρα  επί  των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης  όταν   εκπροσω-

πείται σ'αυτή το ένα  δεύτερο  (1/2)  του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

              3. Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεσθεί, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκο-

σι (20)  ηµέρες,  που θα έχει προσκληθεί δέκα (1Ο) τουλάχιστον  ηµέρες              

πριν,δεύτερη επαναληπτική συνέλευση,η οποία βρίσκεται σε απαρτία και θα συνε-

δριάζει έγκυρα  στα   θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν  εκπροσωπείται 

σ'αυτήν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

              4. Ολες οι αποφάσεις της πρώτης  παραγράφου  του άρθρου αυ-

τού,λαµβάνονται µε πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων (2/3) των ψήφων της Συνελεύσε-

ως.- 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 17  
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                   ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ -ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

              1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά  ο   Πρόεδρος του ∆ιοικη-

τικού Συµβουλίου και αν αυτός  κωλύεται ο αναπληρωτής του.  Χρέη  Γραµµατέα  ε-              

κτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 2) Μετά την κήρυξη του ορι-

στικού καταλόγου  των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει 

στην εκλογή του οριστικού  Προέδρου  της και του Γραµµατέα, ο οποίος εκτελεί και 

χρέη  ψηφολέκτου.-  

         

                                  ΑΡΘΡΟ 18  

                ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

              1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής  Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα τα οποία αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.  

              2. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της  Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από  τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

              3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των  πρακτικών  επικυρώνονται από τον  

Πρόεδρο  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

                                   

                                  ΑΡΘΡΟ 19  

              ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

              ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ  

              Μετά την έγκριση των ετήσιων  οικονοµικών  καταστάσεων,η Γενική Συνέ-

λευση αποφαίνεται µε ειδική  ψηφοφορία που γίνεται µε ονοµαστική κλήση για α              

παλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και  των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζηµίωσης.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι  της  εταιρείας 

ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές που  ανήκουν κατά κυριότητα σ'αυτούς.Η απαλλαγή 

του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν είναι ισχυρή στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του  

Κ.Ν.2190/1920.  

 

                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε!  

                            ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

                                  ΑΡΘΡΟ 20  

              ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

              1.Η εταιρεία διοικείται από το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο που αποτελείται από 

τρείς  (3)  έως  επτά (7) συµβούλους. 

              2.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  εκλέγονται  από τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της εταιρείας για θητεία µιας τριετίας που παρατείνεται µέχρι την πρώτη 
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τακτική Γενική Συνέλευση  µετά  τη  λήξη της θητείας των, χωρίς να µπορεί να υπερ-

βεί  την εξαετία.  

              3.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  έχουν  δικαίωµα να επανεκλεγούν.-  

                                  

 

                                  ΑΡΘΡΟ 21  

                 ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

              1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της  

εταιρικής  περιουσίας  και την εκπροσώπηση της εταιρείας.Αποφασίζει για              

όλα τα ζητήµατα που αφορούν  την  εταιρεία  µέσα  στα πλαίσια του εταιρικού σκο-

πού,µε εξαίρεση  εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής  Συνέλευσης.  

              2.Το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο,µπορεί  αποκλειστικά και µόνο εγγράφως,να 

αναθέτει  την  άσκηση  όλων  των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του,  εκτός  αυτών              

που απαιτούν συλλογική  ενέργεια,καθώς  και  την  εκπροσώπηση της εταιρείας σε 

ένα  ή  περισσότερα   πρόσωπα,µέλη του ή όχι,καθορίζοντας  την  έκταση              

της ανάθεσης αυτής.Πάντως  οι  αρµοδιότητες  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό  

την  επιφύλαξη   των άρθρων 10,και 23α του Κ.Ν 2190/1920 όπως  ισχύει.-  

              3.Πράξεις του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου,ακόµα  και  αν είναι εκτός  του  εται-

ρικού  σκοπού,δεσµεύουν  την εταιρεία απέναντι στους τρίτους,εκτός αν  α              

ποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση  του  εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να  την  

γνωρίζει. ∆εν   συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση  των  διατυπώσεων  δηµοσιότη-

ας,ως προς το καταστατικό της εταιρείας  ή τις τροποποιήσεις του.  

              4.Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου από το καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους  καλό              

πιστους τρίτους,ακόµη και αν έχουν υποβληθεί  σε    διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 22 

                      ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

              1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως  µετά  την  εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται  σε  σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο,Αντιπρόεδρο  και  Γραµµα              

τέα. 

              2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα  ή  περισσότερα  από τα 

µέλη του σαν διευθυντές ή  εντεταλµένους Συµβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρο             

να  και  τις  αρµοδιότητές  τους. Η ιδιότητα του Προέδρου  ή Αντιπροέδρου ή Γραµµα-
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τέα του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  δεν  εµποδίζει την εκλογή του  ίδιου προσώπου και 

ως διευθύνοντα συµβούλου. 

              3.  Ο  πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προϊσταται  των  συνεδριάσεών 

του. Αν ο Πρόεδρος κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρ              

µοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και  αυτόν  ο  αρχαιότερος των συµβούλων. 

 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 23 

                  ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

              Αν για οποιοδήποτε λόγο µείνει κενή θέση συµβούλου,  επιβάλλεται  οι  

σύµβουλοι  που αποµένουν,εφ'όσον έχουν  τη νόµιµη  απαρτία  (3), να εκλέ-              

ξουν  προσωρινά  αντικαταστάτη,  για το υπόλοιπο  της  θητείας  του συµβούλου που 

αναπληρώνεται. Η  εκλογή  αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως  επόµενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι  πράξεις  του  συµβούλου που εκλέγεται µε 

τον  παραπάνω  τρόπο θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η  εκλογή  του δεν εγκριθεί 

από την Γενική Συνέλευση.- 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 24 

                      ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

              Το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  συνεδριάζει   τακτικά  στην έδρα της εταιρείας,ή 

και εκτός αυτής,εφόσον  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  όλα  τα  µέλη του και 

ουδείς των  συµβούλων  αντιλέγει,κατόπιν  προσκλήσεως του Προέδρου  αυτού , 

τουλάχιστον  µια  φορά το µήνα.Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε  από τον Πρόεδρό 

του ή αν το ζητήσουν τουλάχιστον δύο µέλη του σύµφωνα µε τα οριζόµενα  στο  άρ-

θρο  20  του Κ.Ν 2190/1920. 

             

 

                            ΑΡΘΡΟ 25 

                   ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

              1.  Σύµβουλος  που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύµ-

βουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να  εκπροσωπεί  ένα  µόνο απόντα σύµβουλο.  

              2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε  απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρίστανται ή  αντιπροσωπεύονται σ'αυτό το  ήµισυ  πλέον  ενός  των συµβού-

λων,οπωσδήποτε όµως πρέπει να είναι  παρόντες τρεις (3) τουλάχιστον  σύµβουλοι.  

Προς  εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται  τυχόν   προκύπτον κλάσµα. 

              3.Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλει-

οψηφία των συµβούλων,  που είναι παρόντες και  αυτών  που αντιπροσωπεύονται             
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εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος.Σε περί-

πτωση ισοψηφίας υπερισχύει  η  ψήφος  του Προέδρου του ∆.Σ. 

                                   

 

                          ΑΡΘΡΟ 26 

                       ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

              1.  Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 

πρακτικά,που  υπογράφονται από τους παραστάντες στη συνεδρίαση. 

              2.  Αντίγραφα  ή  αποσπάσµατα  των πρακτικών του  ∆ιοικητικού  Συµβουλί-

ου  επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

                           ΑΡΘΡΟ 27 

                   ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

              1.Στα µέλη του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να  χορηγηθεί  αποζηµίωση 

της οποίας το ποσόν ορίζεται  από  την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική  απόφα-

ση. 

              2.  Για  κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών  του ∆ιοικητικού Συµ-

βουλίου βαρύνεται η εταιρεία, µόνο  άν εγκριθεί το ποσό της αµοιβής ή της αποζη-

µιώσεως  µε  ειδική απόφαση της τακτικής Συνέλευσης. 

              3. ∆άνεια της εταιρείας προς  ιδρυτές  µέλη  του  ∆ιοικητικού συµβου-

λου,γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής ή συγγενείς αυτών µέχρι  και  του  τρίτου 

βαθµού εξ αίµατος ή  αγχιστείας  συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των ανωτέρω , 

ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε  οποιοδήποτε  τρόπο,η παροχή εγγυή-

σεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.Για οποια-             

δήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούµενη  ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης και  καθ'  ό  µέρος 

ξέρχεται των ορίων της τρέχουσας συναλλαγής.Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρί-

τους καθώς  και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε  οποιοδήποτε τρόπο η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την  απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

            

                       ΑΡΘΡΟ 28 

                       ΕΠΙΤΡΕΠΤΟ ΠΡΑΞΕΩΝ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

              Παρέχεται η ευχέρεια στα  µέλη  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας 

να µετέχουν στα διοικητικά συµβούλια καφαλαιουχικών εταιρειών  που  ασκούν δρα-

στηριότητα σε τοµείς υπαγόµενους  στους  σκοπούς της εταιρείας και να µετέχουν 

κεφαλαιουχικών εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.Η Γενική Συνέλευση  
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δύναται  δι'  αποφάσεώς  της  λαµβανοµένης κατά  την  εξαιρετική  απαρτία  και              

πλειονοψηφία του άρθρου 16 του  Καταστατικού  να   απαγορεύσει το επιτρεπτό των 

άνω πράξεων.  

                               

                                ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ! 

                       ΕΛΕΓΧΟΣ-ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ-ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

                                  ΑΡΘΡΟ 29 

                                  ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

              1.Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα  απόφαση  από  τη  Γενική Συνέλευση σχε-

τικά µε τους ετήσιους  λογαριασµούς  (ετήσιες  οικονοµικές  καταστάσεις),θα πρέπει 

να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως αυτοί  από  δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

              2. Η τακτική Γενική Συνέλευση  εκλέγει κάθε χρόνο  δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές,ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

              3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό  και ένα αναπληρωµατι-

κό ελεγκτή εφ'οσον αυτοί  είναι  ορκωτοί  ελεγκτές. Πάντως εφ'όσον γίνεται υπέρβαση  

των  ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου   42α, σε  συνδυασµό  µε  το  άρθρο  112 

του Κωδ.Ν   2190/1920   όπως  ισχύει  τροποποιηθείς  από  το Π.∆.409  του 1986, η 

εκλογή των ορκωτών ελεγκτών   είναι  υποχρεωτική.  

              4.Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη Συνεδρίαση της  Γενικής Συνέλευσης 

που ώρισε τους  ελεγκτές,πρέπει να γίνει υπό της εταιρείας η ανακοίνωση προς              

αυτούς του διορισµού τους,σε  περίπτωση  δε  που δεν αποποιηθούν το διορισµό 

αυτόν µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών,θεωρούνται ότι έχουν  αποδεχθεί το διο-

ρισµό και έχουν  όλες  τις  ευθύνες  και υποχρεώσεις του άρθρου  37 του  Κωδ.Ν  

2190/1920 όπως ισχύει. 

              5.Η έκθεση των ελεγκτών,εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παράγρφαο 1 του άρθρου  37 του Κ.Ν 2190/1920,οφείλει επίσης να  αναφέρει  :             

α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες   της παραγράφου 1 και 2 του 

άρθρου  43α  του  Κ.Ν 2190/1920,ή όπως ισχύει µετά  την  αντικατάστασή του. β) Αν 

έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που  αναφέρεται στην περίπτωση γ της παραγρά-

φου 3 του  άρθρου 43α του Κ.Ν 2190/1920,όπως ισχύει µετά  την αντικατάστασή 

του.  

              6.Οι ελεγκτές της Εταιρείας,εκτός από  τις  υποχρεώσεις που ορίζονται στις 

παραγράφους 1 και  2  του άρθρου 37 του Κ.Ν 2190/1920,οφείλουν να επαληθεύουν 

και την συµφωνία του  περιεχοµένου  της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις 

σχετικές οικονοµικές καταστάσεις.Για το σκοπό αυτό  η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί 

υπόψη τους  τουλάχιστον 30 ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  
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                             ΑΡΘΡΟ 30 

                               ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

              Η  εταιρική  χρήση  είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ια-

νουαρίου και λήγει στις  τριάντα µία (31) ∆εκεµβρίου  κάθε  χρόνο.  Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση  αρχίζει  από  την  καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εται-

ρειών της  εγκριτικής αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης 

εταιρείας  και  θα  λήξει  στις  τριάντα µία (31) ∆εκεµβρίου του (2 0 0 8). 

 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 31 

                             ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

                      (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

              1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασµούς  (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την  έκθεση δια-

χείρισης σύµφωνα µε τα άρθρα 42α, 42β, 42γ,   42δ,  42ε,43,  43α,43β,  132 και 133  

του  Κωδ.Ν.2190/1920,ως ισχύει.Οι ετήσιες οικονοµικές  καταστάσεις,δέον να εµφα-

νίζουν  µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής  διάρθρωσης, 

της χρηµατοοικονοµικής θέσης  και  των   αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδι-

κώτερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  υποχρεούται  να  συντάσσει  σύµφωνα µε τις άνω 

διατάξεις: α) Τον ισολογισµό,β) τον λογαριασµό  αποτελέσµατα  χρήσεως,γ)  τον    

πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων και δ) το  παράρτηµα. 

              2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη  απόφαση  πάνω  στις 

ετήσιες  οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο,πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα,ήτοι 

από:α) Τον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή  τον αναπληρωτή του β) τον ∆ι-

ευθύνοντα ή  Εντεταλµένο Σύµβουλο και άν δεν υπάρχει τέτοιος  Σύµβουλος, ή        η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη  των  ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοι-

κητικού  Συµβουλίου που ορίζεται απ'αυτό και γ) από τον υπεύθυνο για τη ∆ιεύθυνση 

του Λογιστηρίου και υποχρεώνονται αν αυτοί διαφωνούν από άποψη  νοµιµότητας            

ως προς τον τρόπο  κατάρτισής  τους,να  εκθέσουν  προς την Γενική Συνέλευση , έγ-

γραφα  τις  αντιρρήσεις τους.   

              3. Η  έκθεση  της  διαχείρισης  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς  την  τακτι-

κή  Γενική  Συνέλευση  πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης 

των εργασιών και της οικονοµικής  θέσης της εταιρείας,καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις  δραστηριότητές της στον τοµέα 

της έρευνας και  ανάπτυξης,ως και τα οριζόµενα στο εδ. β  της  παρ.ε του άρθρου 
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43α  του  Κ.Ν  2190/1920,όπως  ισχύει µετά την αντικατάστασή τους.Επίσης  στην  

έκθεση  αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός,που έχει συµ-

βεί µέσα στα χρονικά διαστήµατα από τη λήξη της χρήσης µέχρι  την  ηµέρα υποβο-

λής της έκθεσης.   

              4.Οι ετήσιες  οικονοµικές καταστάσεις  υποβάλλονται στις διατυπώσεις δη-

µοσιότητας των  παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43 του  Κ.Ν  2190/1920,το οποίο  

προστέθηκε  µε  το  άρθρο  36   του   Π.∆  409/1986,µε την µορφή και το περιεχόµε-

νο,µε βάση  το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει  την έκθεση ελέγχου 

τους.Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την  έκφραση  γνώµης,τότε           

το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να  αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οι-

κονοµικές  καταστάσεις ,εκτός αν αυτό προκύπτει από το  δηµοσιευόµενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου.  

              5.Αντίγραφο των ετήσιων οικονοµικών  καταστάσεων   µε τις σχετικές εκθέ-

σεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών,υποβάλλονται από την Εταιρεία 

στην αρµόδια εποπτεύουσα  αρχή,είκοσι  (20)τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

              6.Ο Ισολογισµός της Εταιρείας,ο Λογαριασµός αποτελέσµατα χρήσεως"και ο 

πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων " µαζί µε το σχετικό  πιστοποιητικό  ελέγχου,όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος  από  ορκωτούς  λογιστές,δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επόµενη παράγραφο 7.  

              7.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας  οφείλει  να δηµοσιεύει τα έγγραφα 

της προηγούµενης  παραγράφου 6, στο σύνολό τους,είκοσι  (20)  τουλάχιστον πλή-

ρεις ηµέρες πριν από τη  συνεδρίαση  της Γενικής Συνέλευσης: α) Στο φύλλο Εφηµε-

ρίδα  της  Κυβερνήσεως (Τεύχος  Α.Ε και Ε.Π.Ε) σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ.1 δ.β 

του Κ.Ν 2190/1920,β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που πληροί τις προϋπο-

θέσεις του άρθρου  3 του Κ.Ν 3757/1957,όπως αυτό ισχύει,η οποία εκδίδεται στην 

Αθήνα και έχει ευρύτερη  κυκλοφορία  σε ολόκληρη τη χώρα,κατά την κρίση του ∆ιοι-

κητικού Συµβουλίου.γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική  εφηµερίδα που πληροί τις πρου-

ποθέσεις  της  παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν 2190/1920,όπως ισχύει  σή µερα. δ) Αν 

η εδρα της εταιρείας  δεν  είναι  σε  δήµο ή κοινότητα του  Νοµού  Αττικής,τα  έγγρα-

φα της παρ.6 δηµοσιεύονται υποχρεωτικά και  σε  µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφη-

µερίδα της έδρας της ή της πρωτεύουσας του Νοµού,στον οποίο η  εταιρεία  έχει την 

έδρα της Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από  την έγκριση των οικονοµικών καταστάσε-

ων από  την  τακτική Γενική Συνέλευση ,µαζί µε το επικυρωµένο   αντίγραφο των 

πρακτικών της,που προβλέπεται  από   την παρ.2 του άρθρου 26α Κ.Ν. 2190/1920 

,υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και το αντίτυπο των εγκεκριµένων 

οικονοµικών καταστάσεων. 
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                                  ΑΡΘΡΟ 32 

                               ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

              Με  την  επιφύλαξη  των διατάξεων του άρθρου 44α του   Κωδ.Ν.2190/1920   

όπως  τροποποιήθηκε  και ισχύει,  τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διατίθενται όπως 

παρακάτω : α) Προηγείται  η διάθεση ποσοστού για το σχηµατισµό του  τακτικού  

αποθεµατικού,όπως ορίζει ο νόµος,δηλαδή  για  το  σκοπό αυτό  αφαιρείται  τουλάχι-

στον  το  ένα   εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.Σύµφωνα µε το  νόµο  η αφαίρε-

ση αυτή παύει να  είναι  υποχρεωτική  όταν  φθάσει σε ποσόν ίσο προς το ένα τρίτο 

(1/3)  του  εταιρικού κεφαλαίου β) Ακολουθεί η  διάθεση  του  ποσού που απαιτείται 

για την καταβολή του  πρώτου  µερίσµατος,δηλαδή  ποσοστού έξι επί  τοις  εκατό            

(6%) τουλάχιστον  του  καταβεβληµένου  µετοχικού  κεφαλαίου και σύµφωνα µε το  

άρθρο  45  του  Κ.Ν  2190/1920 ως ισχύει,σε συνδυασµό προς  τις  δια τάξεις του .Ν 

148/1967 και του  Νόµου  876/1979 γ) το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την Γενι- 

κή Συνέλευση.- δ) Η διανοµή προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών επιτρέπεται υπό 

τις προυποθέσεις  του  άρθρου  46 του Ν.2190/1920  όπως  τροποποιηµένος  ισχύ-

ει.Τα  ούτω διανεµόµενα ποσά δεν δύνανται  να  υπερβούν  το ήµισυ των κατά τη λο-

γιστική κατάσταση καθαρών  κερδών.  

                                

                             ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η! 

                             ∆ΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

                                  ΑΡΘΡΟ 33 

                          ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

              1. Η  εταιρεία  λύεται:  α) αν τελειώσει ο χρόνος  διάρκειάς  της,  εκτός            

εάν νωρίτερα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση  η παράταση της διάρκειάς της, 

β) µε απόφαση  της  Γενικής Συνέλευσης και γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία  σε κατάσταση 

πτώχευσης. 

              2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο  δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της εταιρείας. 

              3.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει  Γενική  Συνέλευ-

ση,  σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως ορίζονται  

στο υπόδειγµα ισολογισµού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920 

όπως τροποποιήθηκε  από το Π.∆ 409/86, καταστεί κατώτερο  του  ηµίσεως  του κα-

ταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου,  µέσα  σε  προθεσµία έξι (6) µηνών από τη         

λήξη  της χρήσης, για να αποφασίσει για την διάλυση  της  εταιρείας  ή  την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου.- 

                



 21

 

                                 ΑΡΘΡΟ 34 

                                 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

              1.  Εκτός  από  την περίπτωση της πτώχευσης, την  λύση  της  εταιρείας α-

κολουθεί η εκκαθάρισή της.Στην  περίπτωση του εδ.α της παρ.Ι του άρθρου 33 του  

παρόντος,  το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη  εκκαθαριστού  µέχρι τον διορισµό 

εκκαθαριστών  από  την  Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του  εδ.β  της παραπά-

νω παραγράφου και άρθρου, η  Γενική  Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και            

τους  εκκαθαριστές,  δύο (2) µέχρι τέσσερις (4),από  τους  µετόχους  ή τρίτους, οι ο-

ποίοι ασκούν   όλες  τις  αρµοδιότητες  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  τις  σχετικές 

προς την διαδικασία και τον  σκοπό  της  εκκαθάρισης  όπως αυτές θέλουν τυχόν              

προσδιορισθεί  από  την Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις  της οποίας υποχρεώ-

νονται να συµµορφώνονται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοι-

κητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

              2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν µετά 

την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής πε-

ριουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος  Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της  Κυβερνήσεως , ισολογισµό , 

σύµφωνα µε την περίπτωση ιβ  του άρθρου 7α του Κ.Ν 2190/1920 ως τούτο  προ-

στέθηκε  µε το άρθρο 7 του Π.∆ 409/1986,των οποίων  αντίτυπα υποβάλλονται στη 

∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθα-

ριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 

              3.  Η  Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της, κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

              4.  Οι  ισολογισµοί  της εκκαθάρισης εγκρίνονται  από  την  Γενική  Συνέλευ-

ση των µετόχων, η οποία αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 

κάθε ευθύνη. 

              5.  Κάθε έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης,µε έκθεση των αιτιών  τα οποία εµπόδισαν την αποπεράτωση της εκ- 

καθαρίσεως.-   

              6. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, (5ετία), 

από  την  ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης,οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από 

το Μητρώο Α.Ε. Για τη συνέχιση της  εκκαθαρίσεως πέραν της πενταετίας απαιτείται 

ειδική άδεια του Υπ.Εµπορίου.Το  στάδιο  όµως  της  εκκαθάρισης δεν µπορεί σε κα-

µιά περίπτωση να  υπερβεί τη δεκαετία. 

                                  

                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ! 
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                                  ΑΡΘΡΟ 35 

              Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των  θεµάτων που αξιώνει το 

άρθρο 2  του  Κ.Ν.  2190/1920,ως ισχύει σήµερα.Για όλα τα υπόλοιπα  θέµα τα ισχύ-

ουν οι ρυθµίσεις του Κ.Ν  2190/1920  όπως  ισχύει τροποποιηθείς από το Π. ∆. 8/87. 

 

 

                                  ΑΡΘΡΟ 36 

                   ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ   

          Το  κατά το άρθρο 5 του παρόντος µετοχικό  κεφάλαιο της    Ανώνυµης  
Εταιρείας διαµορφώνεται ως εξής. 

 
1.Ο ΝΤΕΤΣΙΚΑΣ ΛΑΜΠΡΟΣ του Κων/νου, λαµβάνει  δεκατρείς χιλιάδες εν-

νεακόσιες µία (13.901)ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας έκαστης είκοσι 
(20,00) ευρώ, συνολικής δε αξίας 55%  του Μετοχικού Κεφαλαίου  ποσό διακόσιες 
εβδοµήντα οχτώ χιλιάδες είκοσι (278.020,00) ευρώ. 

 
2.Η ΝΤΕΤΣΙΚΑ ΛΑΜΠΡΙΝΗ  του Χρήστου, λαµβάνει  έντεκα χιλιάδες τριακό-

σιες εβδοµήντα τέσσερις (11.374) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας έκαστης 
είκοσι (20,00) ευρώ, συνολικής δε αξίας 45% του Μετοχικού Κεφαλαίου  ποσό δια-
κόσιες είκοσι επτά χιλιάδες  τετρακόσια ογδόντα  (227.480,00) ευρώ. 

 

    
 

 

                                    ΑΡΘΡΟ 37  

                         ΠΡΩΤΟ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

              Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Ανώνυµης Εταιρείας που θα διοικήσει 

αυτήν και θα διαχειριστεί  τις εταιρικές υποθέσεις µέχρι και της  συγκλήσεως της 

πρώτης τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης,ήτοι µέχρι την 30η του µηνός Ιουνίου του 2008  

έτους,αποτελείται από τους :1) ΛΑΜΠΡΟ  ΝΤΕΤΣΙΚΑ  του  Κωνσταντίνου  και  της              

Μαγδαληνής,που γεννήθηκε το έτος 1960 στο Παλαιοχώρι  Φιλιατών του  Θεσπρωτί-

ας  και  κατοικεί  στην Ηγουµενίτσα,(οδός Τσακάλωφ αριθµός  8,Πολιτικό Μηχανικό, 

κάτοχο  του  δελτίου  ταυτότητας  µε αριθµό Χ.360497/8-7-2002,που εκδόθηκε από 

την  Υ.Α Ηγουµενίτσας,(Α.Φ.Μ.026783890 - ∆.Ο.Υ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ),Ελληνικής Ιθα-

γένειας,2) ΛΑΜΠΡΙΝΗ  ΜΠΑ ΓΙΑ του Χρήστου και της Σταµατίας,που  γεννήθηκε  στις 

9-1-1965 στο Βύρωνα του Ν.Αττικής  και  κατοικεί στην Ηγουµενίτσα Θεσπρωτίας, 

(οδός  Τσακάλωφ αριθµός 8),Τεχνολόγο Πολιτικό Μηχανικό,κάτοχο του δελτίου ταυ-

τότητας µε αριθµό ΑΒ 816688/27-7-2006,που εκδόθηκε από την Υ.Α Ηγουµενίτσας,              

Ελληνικής  Ιθαγένειας,(Α.Φ.Μ.043521200  -  ∆.Ο.Υ  ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ) και 3) ΙΩΑΝ-

ΝΗ ΓΟΓΟΛΟ του  ∆ηµητρίου και της Ευθαλίας,που γεννήθηκε στη  1-10-1954 στο 

Σκαµνέλι ∆ωδώνης  Ν.Ιωαννίνων  και  κατοικεί  στην Ηγουµενίτσα (οδός Γράµµου, 
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αριθµός 95),λογιστή, κάτοχο του  δελτίου  ταυτότητας  µε  αριθµό Ν.794096/10-3-

1989,που εκδόθηκε από το  Τ.Α.  Ηγουµενίτσας (Α.Φ.Μ. 027170117).Οι παραπάνω 

ιδρυτές ορίζουν τον Λάµπρο  Ντέτσικα του Κωνσταντίνου,πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της εταιρείας,έχοντα τις κατ' άρθρο του κατα-

στατικού εξουσίες.    

 

                                  ΑΡΘΡΟ 38  

                                  ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

              Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική  χρήση  διορίζονται οι: ΤΑΚΤΙΚΟΙ :   

               

                1.   Ονοµα           : ∆ηµήτριος 

                     Επώνυµο         : Μυρίλλας 

                     Ονοµα Πατρός    : Βασίλειος 

                     Ιδιότητα        : Πτυχιούχος Οικονοµικών  Επιστηµών   Πανεπιστη-  

                                       µίου Αθηνών 

                     ΑΜ ΟΙΚ.ΕΠΙΜ.    : 39251 

                     Τόπος κατοικίας : Αγ.Αποστόλων   ,Ηγ/τσα 

                     (Α.∆.Τ.)        : Ξ.094894/13-1-1986  

                                       Ζ Π.Α Αθηνών 

                     Ετος Γεννήσεως  : 1956  

  

                     2.   Ονοµα           : Νικόλαος 

                     Επώνυµο         : Αθανασίου 

                     Ονοµα Πατρός    : Κωνσταντίνος 

                     Ιδιότητα        : Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Θ. 

                     ΑΜ ΟΙΚ.ΕΠΙΜ.    : 

                     Τόπος κατοικίας : Αγ.Αποστόλων ,Ηγ/τσα 

                     (Α.∆.Τ.)        : Ζ.513373/1971 Α.Τ  

                                       Πάργας 

                     Ετος Γεννήσεως  : 1954   

                       ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ  

 

                1.   Ονοµα           : Βασιλική 

                     Επώνυµο         : Ζαφείρη 

                     Ονοµα Πατρός    : Σπυρίδων 

                     Ιδιότητα        : Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ 

                     ΑΜ ΟΙΚ.ΕΠΙΜ.    : 
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                     Τόπος κατοικίας : ∆ωδώνης 1,Ηγ/τσα 

                     (Α.∆.Τ.)        : Χ.360784 

                     Ετος Γεννήσεως  : 1966 

  

                2.   Ονοµα           : Φώτιος 

                     Επώνυµο         : Μητσέλος 

                     Ονοµα Πατρός    : Αθανάσιος 

                     Ιδιότητα        : Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ 

                     ΑΜ ΟΙΚ.ΕΠΙΜ.    : 37710 

                     Τόπος κατοικίας : Κρυστάλλη 3,Ηγουµενίτσα 

                     (Α.∆.Τ.)        : Κ.545125/5-10-1977  Α.Τ 

                                       Ηγ/τσας  

                     Ετος Γεννήσεως  : 1961  

 

  

              Απαντες οι Ελεγκτές είναι Ελληνικής  Ιθαγένειας, πτυχιούχοι τουλάχιστον 

πριν πενταετίας.Για καθένα από τους  παραπάνω  ελεγκτές  που  θα   χρησιµοποιη-

θεί καθορίζεται  αµοιβή  εκατό  (100)ΕΥΡΩ.  

                            

 

                           ΑΡΘΡΟ 39  

                     ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΣΤΑ∆ΙΟ ΤΗΣ Ι∆ΡΥΣΕΩΣ  

              Ο εκ των ιδρυτών Λάµπρος Ντέτσικας  του  Κωνσταντίνου, ενεργώντας για 

λογαριασµό της  συνιστωµένης µε το παρόν ανωνύµου εταιρείας,δικαιούται να προ-

βαίνει κατά το στάδιο της ιδρύσεως σε πράξεις επ' ονόµατι αυτής και για λογαριασµό  

της,προπαρασκευαστικές της λειτουργίας αυτής,όπως  µισθώσεις  επαγγελµατικών  

χώρων,πρόσληψη  προσωπικού  κ.λ.π κατά το άρθρο 7δ του Κ.Ν 2190/1920,σύναψη 

συµβάσεων κ.λ.π  

                                 

                         ΑΡΘΡΟ  40 

              1) Οι συµβαλλόµενοι δίνουν την ειδική  ανέκκλητη  εντολή και πληρεξουσιό-

τητα,και το δικαίωµα  στον κ.Ιωάννη  Γόγολο  του  ∆ηµητρίου,λογιστή,κάτοικο Ηγου-

µενίτσας,ώστε αυτός να υποβάλλει το καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρµόδια 

Νοµαρχία  για  να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή,καθώς  και  να  καταρτίσει και 

υπογράψει  ως  αντιπρόσωπός  τους  συµβολαιογραφικό έγγραφο µε το οποίο να  

αναπληρώνονται παραλείψεις και να  διορθώνονται  παραδροµές και ακόµα να συ-

µπληρώνονται ή  να  τροποποιούνται οι διατάξεις του καταστατικού ελεύθερα  κατά 
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την κρίση του.Αναφέρεται ότι πρόσωπα που έχουν ενεργήσει µε το  όνοµα αυτής της 

υπό ίδρυση Εταιρείας, ευθύνονται  για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκλη- 

ρο.Ευθύνεται όµως µόνη η Εταιρεία για  τις  πράξεις που έγιναν ρητά στο όνοµά της 

κατά το ιδρυτικό στάδιο,εάν µέσα σε τρεις µήνες από την απόκτηση της νοµικής προ-

σωπικότητας  αυτής  ανέλαβε  τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πρά- 

ξεις και 2) Οι ιδρυτές έχουν υποχρέωση να καταβάλουν  στο  ταµείο της εταιρείας σε 

µετρητά ολόκληρο  το  αντίτιµο των µετοχών τους µε την  καταχώρηση  της  απόφα-

σης για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο  Ανωνύµων Εταιρειών από την  αρ-

µόδια  εποπτεύουσα   Αρχή.  

                                  

                          ΑΡΘΡΟ  41  

              Για κάθε θέµα που δεν ρυθµίζεται ρητά από το καταστατικό  αυτό,  ισχύουν   

οι   διατάξεις   του  Κωδ.Ν.2190/1920 "περί ανωνύµων  εταιρειών"  όπως  αυτός τρο-

ποποιήθηκε και ισχύει σήµερα και σύµφωνα µε το Προεδρικό ∆ιάταγµα 409/1986.- 

Τέλος  οι  συµβαλλόµενοι,δήλωσαν  ότι  η µόνιµη  πραγµατική  τους κατοικία είναι 

αυτή που γράφεται στην  αρχή  του παρόντος,σύµφωνα µε  τις  διατάξεις  του  Ν. 

 1599/1986.- 

              Υπενθυµίζεται ότι για το καταστατικό αυτό θα καταβληθεί  από τους συµβαλ-

λοµένους φόρος ένα τοις  εκατό  (1%)  επί  του  κεφαλαίου, σύµφωνα µε τις διατάξεις  

του Νόµου 1676/1986. Οι συµβαλλόµενοι  δήλωσαν σύµφωνα µε το Π.∆. 409/1986 

ότι τα πάσης  φύσεως  έξοδα,τέλη και δαπάνες συστάσεως της παρούσης  εταιρείας  

(συµβολαιογραφικά, φόρος συγκέντρωσης  κεφαλαίου, αµοιβή ∆ικηγόρου συντάξεως 

του συµβολαίου, δηµοσιεύσεως στο ΦΕΚ και λοιπά),βαρύνουν  την παρούσα εταιρεί-

α.Το παρόν δεν υπόκειται  σε  τέλος χαρτοσήµου, σύµφωνα µε τον Α.Ν  148/1967  

άρθρ. 11 παρ. 1 όπως το άρθρο αυτό αντικαταστάθηκε  µε το άρθρο 7 του Ν.∆ 

34/1968 βάσει των οποίων προβλέπεται απαλλαγή από κάθε άλλο  τέλος ή εισφορά 

υπέρ του ∆ηµοσίου και παντός τρίτου.Το  παρόν συµβόλαιο συντάχθηκε σύµφωνα µε 

το  άρθρο  42 του Ν.∆ 3026/1954 του Κώδικα *περί  ∆ικηγόρων*,βάσει  του  προσαρ-

τώµενου  στο  παρόν  σχεδίου του δικηγόρου, που υπηρετεί στο Πρωτοδικείο Θε-

σπρωτίας  Πέτρο Παππά  (Α.Φ.Μ. 138350807) και ότι η αµοιβή του  πληρώθηκε  στο  

∆ικηγορικό  Σύλλογο Θεσπρωτίας,όπως τούτο φαίνεται  από  την  προσαρτώµενη  

στο  παρόν  µε  αριθµ.  2 4/11-01-2007  απόδειξη  του  παραπάνω  ∆ικηγορικού  Συλ              

λόγου,αντίγραφο της οποίας θα αποσταλεί εµπρόθεσµα στην ∆ιεύθυνση Ελέγχων 

του Υπουργείου  Οικονοµικών,σύµφωνα µε το άρθρο 8  του  Ν.1882/1990,και ο ο-

ποίος ∆ικηγόρος  προσυπέγραψε  το  Σχέδιο τούτο.Στους συµβαλλόµενους υπενθύ-

µισα τις διατάξεις του Ν.1146/1972,όπως τροποποιήθηκε  και  ισχύει σήµερα και τις 

διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920 "περί  ανωνύµων  εταιρειών",όπως  ισχύει  σήµερα        
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και ακόµα ότι το παρόν πρέπει να καταχωρηθεί στα  Μητρώα Ανωνύµων Εταιρειών 

της αρµόδιας Νοµαρχίας και περίληψη αυτού να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα  της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος Ανωνύµων  Εταιρειών  και  Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύ-

νης), σύµφωνα µε  το Νόµο.Σε πίστωση και βεβαίωση  των  παραπάνω  που  συµ-

φώνησαν και αποδέχθηκαν οι  συµβαλλόµενοι  µε αίτησή τους,συντάχτηκε το παρόν 

σε είκοσι  πέντε (2 5)  κατά  συνέχεια φύλλα,για το οποίο θα εισπράξω για τέλη και 

δικαιώµατά µου µαζί µε δικαιώµατα έξι (6) αντιγράφων συνολικά  χίλια  εκατόν           

εβδοµήντα τέσσερα ευρώ (1.174,00) ΕΥΡΩ,και ειδικότερα,(3,00) ΕΥΡΩ για µεγαρό-

σηµο,(568,00)  ΕΥΡΩ  για δικαιώµατα,από τα οποία (236,00) ΕΥΡΩ αναλογούν για 

το Ταµείο Νοµικών και  (14,16)  για  το ΤΑΣ,ήτοι (11,80) για τον Κ.Π και (2,36) για  

τον Κ.Υ,καθώς και (603,00) ΕΥΡΩ για  δικαιώµατα  έξι -6- αντιγράφων και αφού  δια-

βάστηκε  καθαρά  και  µεγαλόφωνα στους συµβαλλόµενους και  βεβαιώθηκε, υπο-

γράφεται από τους συµβαλλόµενους,το  ∆ικηγόρο  που παρέστη στο παρόν και από 

µένα το συµβολαιογράφο νόµιµα και  στα  είκοσι  πέντε  (25)  κατά  συνέχεια φύλλα 

από τα οποία αποτελείται και όπως  ακριβώς ορίζει ο νόµος. 

 

Ο υπογράφων, Ντέτσικας Λάµπρος, Πρόεδρος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος της εται-

ρείας, 

ΒΕΒΑΙΩΝΩ 

Ότι το ανωτέρω Κωδικοποιηµένο Καταστατικό, πέραν των άρθρων 5 & 36 που τρο-

ποποιήθηκαν µε αντίστοιχες δηµοσιεύσεις στο ΦΕΚ και στην ΓΣ της 15.9.2017, και 

απεικονίζονται ορθώς ανωτέρω στην τελική τους µορφή, είναι ακριβώς το ίδιο µε το 

αρχικό Καταστατικό Σύστασης της εταιρείας και τα υπόλοιπα άρθρα του, δεν έχουν 

δεχθεί ουδεµία τροποποίηση, παράλειψη ή αλλοίωση από αυτό. 

 

Ο ΒΕΒΑΙΩΝ 

 
 

 

 

 


