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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τροποποίησης της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «SPIRIT 
INNOVATIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΟΣ - 
ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΠΡΟΩΘΗΤΙΚΟΥ ΔΩΡΟΥ», το διακριτικό τίτλο «SPIRIT INNOVATIONS Α.Ε.» και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 
6458601000.  

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι: 

 
Την 25-09-2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1190135  η από 10-
09-2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SPIRIT 
INNOVATIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΟΣ - 
ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΠΡΟΩΘΗΤΙΚΟΥ ΔΩΡΟΥ», το διακριτικό τίτλο «SPIRIT INNOVATIONS Α.Ε.» και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 
6458601000, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της εταιρείας.  
  
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kοινοποίηση: 
«SPIRIT INNOVATIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΟΣ  
- ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΠΡΟΩΘΗΤΙΚΟΥ ΔΩΡΟΥ» 
Πειραιώς 209, 17778 Ταύρος 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
              ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Δ. Πέτσας 
Τηλέφωνα: 210 3382128 
Fax : 210 3617217 
Ε-mail: gemi@acci.gr 

Αθήνα, 26-09-2017 
Αριθ. Πρωτ.: 996679 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«SPIRIT INNOVATIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙ∆ΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΟΣ – ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΙ∆ΩΝ 

ΠΡΟΩΘΗΤΙΚΟΥ  ∆ΩΡΟΥ» 

µετά των τροποποιήσεων που επέφερε η Τακτική Γενική Συνέλευση 

που πραγµατοποιήθηκε 10.09.2017 

 

    

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

 

'Α ρ θ ρ ο 1 

Σύσταση - Επωνυµία 

Η επωνυµία της εταιρίας ορίζεται σε «SPIRIT INNOVATIONS ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙ∆ΩΝ 

ΥΦΑΣΜΑΤΟΣ – ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΟΥ ΚΑΙ ΕΙ∆ΩΝ ΠΡΟΩΘΗΤΙΚΟΥ ∆ΩΡΟΥ» και ο 

διακριτικός τίτλος αυτής θα είναι «SPIRIT INNOVATIONS A.E.». 

 

Ά ρ θ ρ ο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Ταύρου Αττικής, οδός Πειραιώς, αρ. 209. 

2. Μετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή παραρτήµατα της εταιρίας σε οποιαδήποτε πόλη του 

εσωτερικού και εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 
 

1.-  Η παραγωγή, επεξεργασία, µεταποίηση και τυποποίηση των πάσης φύσεως 

προϊόντων υφάσµατος και νοικοκυριού, ειδών δώρων, ειδών ταξιδίου, δερµάτινων 

ειδών, ενδυµάτων και υποδηµάτων. 



2.- Οι εισαγωγές - εξαγωγές και η εµπορία χονδρικώς - λιανικώς γενικά των πάσης 

φύσεως προϊόντων υφάσµατος, νοικοκυριού ειδών δώρων, ειδών ταξιδίου, 

δερµάτινων ειδών, ενδυµάτων και υποδηµάτων. 

3.- Η ίδρυση, λειτουργία και εκµετάλλευση καταστηµάτων λιανικής και χονδρικής 

πωλήσεως προς εµπορία πάσης φύσεως προϊόντων υφάσµατος, νοικοκυριού, ειδών 

δώρων, ειδών ταξιδίου, δερµάτινων ειδών, ενδυµάτων και υποδηµάτων, δι’ ίδιον 

λογαριασµό και ωφέλεια, τόσο στο εσωτερικό της χώρας όσο και στο εξωτερικό. 

4.- Η ανάληψη αντιπροσωπειών, ηµεδαπών ή αλλοδαπών οίκων, όλων γενικώς των 

προϊόντων υφάσµατος, νοικοκυριού, ειδών δώρων, ειδών ταξιδίου, δερµάτινων 

ειδών, ενδυµάτων και υποδηµάτων 

5.- Η παραγγελία, αγορά και εµπορία φασόν προϊόντων µε συγκεκριµένη φίρµα. 

6.- Η ίδρυση θυγατρικών εταιριών που επιδιώκουν τον αυτό ή παρεµφερή σκοπό 

στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

7.- Ανάπτυξη δικτύων franchise εντός και εκτός Ελλάδος. 

8.- Παραγωγή δερµάτινων ειδών, ειδών ταξιδίου, ενδυµάτων και υποδηµάτων. 

9.-H πάσης φύσεως εµπορία µέσω ηλεκτρονικών τηλεπικοινωνιακών δικτύων, 

ενσύρµατων ή ασύρµατων, µε αλληλογραφία ή µέσω διαδικτύου, ως π.χ. αγορών, 

πωλήσεων και εν γένει υπηρεσιών ηλεκτρονικού εµπορίου, διαφήµισης, 

συµβουλευτικών υπηρεσιών, καθώς και η παροχή σχετικών προς τους σκοπούς της 

εταιρίας υπηρεσιών και κάθε άλλη συναφής δραστηριότητα. 

10.- Η δραστηριότητα και ενέργεια και οποιαδήποτε άλλης πράξης την οποία θα 

αποφασίζει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας. 

Η απαρίθµηση των σκοπών είναι απόλυτα ενδεικτική, µπορεί δε η Εταιρεία να 

πραγµατοποιήσει και πράξεις που δεν περιγράφονται στο παρόν άρθρο, αλλά που 

όµως βρίσκονται σε άµεση ή έµµεση σχέση µε τους σκοπούς της. 

Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η Εταιρεία µπορεί να συνεργάζεται µε άλλα 

φυσικά ή νοµικά πρόσωπα και να συµµετέχει, µετά από απόφαση της γενικής της 

συνελεύσεως σε άλλες υπό σύσταση ή ήδη λειτουργούσες εταιρείες παντός νοµικού 

τύπου. 

'Α ρ θ ρ ο 4 

∆ιάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη, αρχοµένη από την 

20/11/2001, ηµεροµηνία κατά την οποία δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 10967/11-12-2001 

(∆ελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) η υπ’ αριθµ. 3355/20-11-2001 απόφαση του οικείου 

Νοµάρχη, δια της οποίας εγκρίθηκε το Καταστατικό της εταιρίας και παρασχέθηκε 

άδεια συστάσεώς της και λήγουσα την 20/11/2051. 



2. Η διάρκεια µπορεί να παραταθεί ή να συντοµευθεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β' 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εκατόν δέκα εκατοµµύρια 

(110.000.000) δραχµές, είναι ολοσχερώς καταβλητέο σύµφωνα µε το άρθρο 35 του 

παρόντος καταστατικού και διαιρείται σε εκατόν δέκα χιλιάδες (110.000) µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών η κάθε µία.  

Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης της 8ης Ιουλίου 2002 και σύµφωνα µε 

τον Ν. 2842/00 µετατρέπεται το µετοχικό κεφάλαιο και η ονοµαστική αξία κάθε 

µετοχής σε Ευρώ. Ούτω λόγω της µετατροπής η ονοµαστική αξία κάθε µετοχής 

αντιστοιχεί σε (2,93) Ευρώ, ενώ το µετοχικό κεφάλαιο µειώνεται κατά (517,31) Ευρώ, 

ποσό που προέκυψε µετά τις αναγκαίες στρογγυλοποιήσεις του και γίνεται 

(322.300,00) Ευρώ. Με την ίδια απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης, 

αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά (263.700,00) Ευρώ α) µε καταβολή µετρητών εκ 

(263.182,00) Ευρώ, β) µε κεφαλαιοποίηση διαφοράς (517,31) Ευρώ, µε έκδοση 

90.000 ανώνυµων µετοχών ονοµαστικής αξίας εκάστης (2,93) Ευρώ. Έτσι το 

µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε (586.000,00) Ευρώ και διαιρείται σε 200.000 µετοχές 

ονοµαστικής αξίας (2,93) Ευρώ η κάθε µία. 

Με απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 22/8/2007 το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες Ευρώ (100.000,00 €), µε 

παράλληλη αύξηση της εσωτερικής αξίας των µετοχών, από δύο Ευρώ και ενενήντα 

τρία λεπτά (2,93 €) εκάστη, σε τρία Ευρώ και σαράντα τρία λεπτά (3,43 €) εκάστη.  

Κατόπιν των ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε εξακόσιες 

ογδόντα έξι χιλιάδες Ευρώ #686.000,00€#, διαιρούµενο σε διακόσιες χιλιάδες 

(200.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας (3,43 €) εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/06/2013 το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της εταιρίας µειώθηκε κατά εκατόν εξηντά επτά χιλιάδες τετρακόσια σαράντα πέντα 

ευρώ και εβδοµήνα τέσσερα λεπτά (167.445,74 €) µε ακύρωση σαράντα οκτώ 

χιλιάδων οκτακοσίων δέκα οκτώ (48.818) αξίας τριών ευρώ και σαράντα τριών 

λεπτών (3,43€) έκαστη. Κατόπιν των ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, 

ανέρχεται σε πεντακόσιες δεκαοκτώ χιλιάδες πεντακόσια πενήντα τέσσερα Ευρώ και 

είκοσι έξι λεπτά  #518.554,26€#, διαιρούµενο σε εκατόν πενήντα µία χιλιάδες εκατόν 



ογδόντα δύο µετοχές (151.182) µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριών ευρώ και σαράντα 

τριών λεπτών (3,43 €) εκάστης. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε 

απόφασή του, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των µελών του: α)  να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε 

έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό 

κεφάλαιο, β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων 

σε µετοχές, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 

και 3 του άρθρου 3α του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. γ) Οι πιο πάνω εξουσίες 

µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ. 

Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε 

απόφασή του, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, να εκδίδει 

οµολογιακό δάνειο το ύψος του οποίου δεν µπορεί να υπερβαίνει το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία. Οι πιο πάνω 

εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Οι αποφάσεις αυτές των γενικών συνελεύσεων υπόκεινται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ. Ν. 2190/1920.- 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε 

απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14 

του παρόντος, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε έκδοση νέων 

µετοχών, µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Εάν όµως τα αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης µε την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και 

ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 



6. Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο 

σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου αυτού µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτή 

της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 3 του άρθρου αυτού. 

7. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης 

του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική 

αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

 

 

 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του, οριζόµενο από αυτό. Οι τίτλοι των 

µετοχών είναι αριθµηµένοι µε αύξοντα αριθµό και µπορούν να ενσωµατώσουν µία ή 

περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Η κατοχή τίτλου µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού 

της Εταιρίας και των νόµιµων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Για τη µετατροπή των µετοχών από ονοµαστικές σε ανώνυµες ή των ανωνύµων σε 

ονοµαστικές, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την απλή απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται µε 

τους οριστικούς τίτλους µετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 

5. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας µετοχής, τα δικαιώµατα 

των συγκυρίων ασκούνται από κοινό αντιπρόσωπο. Οι συγκύριοι της µετοχής 

ευθύνονται εις ολόκληρον για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν 

από αυτή. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ' 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο 7 

Μέτοχοι - ∆ικαιώµατα Μέτοχων 



1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά τους µόνο µε 

τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε µετοχή παρέχεται δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά 

σε είδος, καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, 

για το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους 

κατά την εποχή της έκδοσης µετόχους της εταιρίας, σύµφωνα µε το λόγο της 

συµµετοχής τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 13 του Κ. 

Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει. Με τους όρους και τους περιορισµούς του 

άρθρου 13 του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των παρ. 3 & 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 

31 του Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει, το ως άνω δικαίωµα προτίµησης 

µπορεί να περιορισθεί ή και να καταργηθεί. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση γραπτή 

έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την 

κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και στην οποία δικαιολογείται η τιµή που 

προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920 όπως 

τροποποιηθείς ισχύει. 

Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές, η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατόν να 

αντικατασταθεί µε συστηµένες "επί αποδείξει" επιστολές που θα στέλνονται στους 

µετόχους. 

Με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 13 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς 

ισχύει, εφόσον παρίστανται στην Γενική Συνέλευση όλοι οι µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωµα προτίµησης, η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος µπορεί να παραλειφθεί. 

Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης 

που ορίζεται από το όργανο της εταιρίας, που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη από δέκα πέντε (15) ηµέρες, µε την επιφύλαξη τήρησης 

της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Ν. 

2190/20 ως τροποποιηθείς ισχύει, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε 

τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Η πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται 



και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα δηµοσιεύεται 

στο τεύχος ανωνύµων εταιριών και εταιριών περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδας 

της Κυβέρνησης. 

 

Άρθρο 8 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείµενο την ηµερησίας διατάξεως, Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της 

εταιρίας, µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που 

εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δέκα πέντε (15) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα αυτά θέµατα 

πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, επτά (7) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, Αν τα θέµατα αυτά δεν 

δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 39 του Ν. 2190/20, ως 

τροποποιηθείς ισχύει και να προβούν οι ίδιοι στην δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα 

στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστόν 

(1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή 

ορισµένα θέµατα από την τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ηµέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από 

την ηµέρα της αναβολής. Η µετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 

της προηγούµενης και δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της 



πρόσκλησης των µετοχών, σε αυτή δε µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ. Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες 

συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως. 

Επίσης, µε αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους 

∆ιευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρίας µε αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 

18 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει.  

5. Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρία εντός της 

προθεσµίας της προηγουµένης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας, Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Ν. 2190/20 ως 

τροποποιηθείς ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχουν 

λάβει την σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών λύνεται από το αρµόδιο  Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρίας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 

ηµερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 



8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν την µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Ν. 

2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η εταιρία. 

Ο έλεγχος  διατάζεται, αν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει την τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

10. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το ∆ικαστήριο 

της παραγράφου 1 του άρθρου 40 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, τον 

έλεγχο της εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο 

∆ικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα να ζητήσουν τον 

έλεγχο της εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα 

µε τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει. 

Το ∆ικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Ν. 

2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο µε βάση το άρθρο 

αυτό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ∆' 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 9  

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η Γενική Συνέλευση  των µετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που αφορά  στην εταιρία.  Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 



α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρίας. 

β. Τροποποίηση του Καταστατικού 

γ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση  της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 

22 του παρόντος.  

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) ∆ιορισµός εκκαθαριστών. 

η) ∆ιάθεση καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 

3.- Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται: α) αυξήσεις που 

αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 14 του άρθρου 13 του Ν. 2190/20, ως 

τροποποιηθείς ισχύει, από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων Νόµων, β) η τροποποίηση του καταστατικού από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις 

παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 και την παράγραφο 4 του άρθρου 17β του Ν. 

2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, γ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 7 του άρθρου 18 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, συµβούλων 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους 

µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο, δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Ν. 2190/20, 

ως τροποποιηθείς ισχύει, ανώνυµης εταιρίας από άλλη ανώνυµη εταιρία που κατέχει 

το 100% των µετοχών της και ε) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών 

αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

Ά ρ θ ρ ο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας 

ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου 

της έδρας, τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ 

µηνών από την λήξη της χρήσης αυτής. 

Εξαιρετικά,  επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο 

στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια της αρµόδιας εποπτεύουσας Αρχής, στην 

οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή 



δεν απαιτείται, όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και κανείς 

µέτοχος δεν αντιλέγει  στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη 

αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο.  

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 

την οριζόµενη για την συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη 

εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 

ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της 

ηµερησίας διατάξεως µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 

µετάσχουν στην Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή 

δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται: α) προ δέκα (10) ηµερών στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, 

β) προ είκοσι (20) ηµερών σε µία από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες, που 

εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί 

ευρύτερα σε όλη τη χώρα, η οποία επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του 

Ν.∆. 3757/57, όπως ισχύει και γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από αυτές 

που:  

αα) εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς, ως 

καθαρά οικονοµικές εφηµερίδες. 

ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων φύλλων την ηµέρα καθ' όλην την 

τριετία και  

γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουργών 

Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, προκειµένου για τον 

χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως οικονοµικής. 

Για τις οικονοµικές εφηµερίδες, οι οποίες θα έχουν την δυνατότητα να δηµοσιεύσουν 

προσκλήσεις, αποφασίζει ανά εξάµηνο ο Υπουργός Ανάπτυξης, µε βάση έγγραφο 

του Υπουργού Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, που θα βεβαιώνει την 

συνδροµή των, κατά τα πιο πάνω εδάφια α,β, και γ. προϋποθέσεων. Επίσης σε µία 



ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του 

∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία  ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα  της Νοµαρχίας, 

στην οποία υπάγεται η εταιρία. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες 

πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆. 1263/1972 και του άρθρου 

2 του Ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς 

γα τρία (3) τουλάχιστον χρόνια ως εβδοµαδιαίες. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να 

περιορίζεται σε µία ηµερήσια πολιτική ή οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας ή της 

πρωτεύουσας του νοµού της έδρας της εταιρίας. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η δηµοσίευση της πρόσκλησης κατά το 

παρόν άρθρο µπορεί να αντικατασταθεί µε σχετική κοινοποίηση µε δικαστικό 

επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι 

µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρία την διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να 

προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεποµένης από τον Νόµο 

ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. Με απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου 

(e-mail) προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ' αυτές. 

 

Άρθρο  12 



Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρίας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση 

της Συνέλευσης. 

3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν  να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ηµέρες προ της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 4 

του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος  στην Γενική Συνέλευση µόνο µετά 

από άδειά της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εµφανή 

θέση του καταστήµατος της εταιρίας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που 

έχουν δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

 

Άρθρο  14  

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενική Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 20% 

του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι 

το τµήµα του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 



Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόµου συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

µη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στην µεταβολή της 

εθνικότητος της εταιρίας, στην µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, 

στην επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, στην αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύµφωνα µε τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 13 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, εκτός εάν 

επιβάλλεται από τον Νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, στην µείωση 

του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την παράγραφο 6 του 

άρθρου 16 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, στην µεταβολή του τρόπου 

διαθέσεως των κερδών, στην συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ορίζεται στον Νόµο, η Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3.- Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων αρχικής 

ηµερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του Νόµου προβλεποµένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µε 

επίτευξης απαρτίας. 

4.- Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. χρέη Γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον προσωρινό Πρόεδρο. 

2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέµα συζήτησης - Πρακτικά 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 

που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της και 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 

σύστηµα. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

κατά τα διαλαµβανόµενα στο άρθρο 21 παρ. 3 του παρόντος. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, µε 

ειδική  ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζηµίωση. 



Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε 

τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε' 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Η εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) 

έως επτά (7) µέλη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µέτοχων της εταιρίας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί 

όµως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να είναι µέτοχοι ή µη και µπορούν 

να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής  περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν 

την εταιρία µέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή µη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν 

υπό την επιφύλαξη των σχετικών άρθρων του Ν. 2190/1920 ως τροποποιηθείς 

ισχύει. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 



2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή δύο ∆ιευθύνοντες Συµβούλους 

από τα µέλη του και µόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και της αρµοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος.  

4. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύναται να ορίζει πρόσωπο που θα ασκεί 

τα καθήκοντα Γραµµατέα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συµβούλου, επιβάλλεται στους Συµβούλους 

που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συµβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. 

Οι πράξεις του Συµβούλου, που εκλέχθηκε µε αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, 

ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά 

που ο Νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν.  

Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα  τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον νόµιµο 

αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται µε  σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη 

του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον νόµιµο αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία επτά (7) 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, 



να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 

την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας 

πέντε (5) ηµερών από την λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των Συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων Συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος 

από τρεις. Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσµα.- Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των Συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύµβουλο. Κάθε 

Σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο Σύµβουλο που απουσιάζει. 

 

Άρθρο  25 

Πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 

σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/20, υποβάλλονται στην αρµόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 



3. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τα πρόσωπα 

αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 

Άρθρο 26 

Αποζηµίωση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου –  

Συµβάσεις της εταιρίας µε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο στα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρία µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η διάταξη της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζεται προκειµένου περί 

αµοιβών οφειλοµένων σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για υπηρεσίες που 

παρέχουν στην εταιρία βάσει ειδικής σχέσεως µισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων µε πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 

σχέση µε αυτά, καθώς και του άρθρου 16α του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, 

δάνεια της εταιρίας προς τα πρόσωπα της παραγράφου 7 του παρόντος άρθρου 

απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση αυτή ισχύει και για την 

παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά µε οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 

εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. 

Κατ’ εξαίρεση, η παροχή εγγυήσεως ή άλλης ασφάλειας υπέρ των προσώπων της 

παραγράφου 7 του παρόντος άρθρου επιτρέπεται µόνον εφόσον: α) η εγγύηση ή η 

ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συµφέρον, β) η εταιρία έχει δικαίωµα αναγωγής κατά 

του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γ) 

προβλέπεται ότι οι λαµβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται µόνο 

µετά την πλήρη εξόφληση ή την συναίνεση όλων των πιστωτών µε απαιτήσεις που 

είχαν ήδη γεννηθεί κατά τον χρόνο της υποβολής σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την 

κατωτέρω παράγραφο και δ) ληφθεί προηγουµένως άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία όµως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπουµένου στην Συνέλευση 

Μετοχικού Κεφαλαίου. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση 

έκθεση για την συνδροµή των προϋποθέσεων της παρούσης υποπαραγράφου. 

Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε την προηγούµενη 

υποπερίπτωση (δ), η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή της 

ασφάλειας και ιδίως το ύψος και την διάρκειά τους, καθώς και την έκθεση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπόκειται στην δηµοσιότητα του άρθρου 7β Ν. 2190/20, ως 



τροποποιηθείς ισχύει. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει µόνον από την 

δηµοσιότητα αυτή. 

4. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συµβάσεων της 

εταιρίας µε τα πρόσωπα της παραγράφου 7 του παρόντος άρθρου χωρίς ειδική 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για 

πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρίας µε 

τρίτους. 

5. Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατά την προηγούµενη παράγραφο δεν 

παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 

το ένα τρίο (1/3) του εκπροσωπουµένου στην Συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. 

6. Η άδεια της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου µπορεί να παρασχεθεί και µετά 

την σύναψη της σύµβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπουµένου στην Συνέλευση 

µετοχικού κεφαλαίου. 

7. Οι απαγορεύσεις του παρόντος άρθρου ισχύουν για τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρίας, τους συζύγους και 

τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου 

βαθµού, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα 

φυσικό ή νοµικό πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο επί της εταιρίας, εάν συντρέχει 

µία από τις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε Ν. 2190/20, ως 

τροποποιηθείς ισχύει.  

8. Οι απαγορεύσεις του παρόντος άρθρου ισχύουν και στις συµβάσεις που 

συνάπτουν τα πρόσωπα της ανωτέρω παραγράφου µε νοµικά πρόσωπα ελεγχόµενα 

από την εταιρία κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε Ν. 2190/20, ως 

τροποποιηθείς ισχύει ή µε οµόρρυθµες ή ετερόρρυθµες εταιρίες, στις οποίες 

οµόρρυθµο µέλος είναι η εταιρία, καθώς και στις συµβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών 

που παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά. 

9. Συµβάσεις της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου που συνάπτονται µεταξύ του 

µοναδικού εταίρου και της εταιρίας, την οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρίζονται 

στα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή καταρτίζονται 

εγγράφως επί ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγουµένου εδαφίου δεν 

εφαρµόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της εταιρίας. 

 

Άρθρο  27 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους ∆ιευθυντές 

της εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 



δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν απο 

τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε 

εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συµφέροντα 

που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρίας. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα 

υπόλοιπα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται 

να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρίας οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά 

τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε αυτά της εταιρίας ή 

συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της παραγράφου 5 του 

άρθρου 42ε του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, που ανακύπτει κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση, σύµφωνα µε τους ορισµούς του Νόµου. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ' 

Έλεγχος 

 

Άρθρο 28  

Ελεγκτές 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια 

άσκησης οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.∆. 475/1991, οι οποίοι δεν µπορούν να 

επανεκλεγούν για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις, ορίζοντας και την 

αµοιβή τους. 

2.  ∆εν µπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας ιδρυτές ή µέλη ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή συγγενείς των µέχρι και του δευτέρου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας, 

υπάλληλοι της εταιρίας ή εξαρτηµένης προς αυτήν εταιρίας, δηµόσιοι υπάλληλοι, 

υπάλληλοι Ν.Π.∆.∆., Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και έναν αναπληρωµατικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

ανωνύµων εταιριών που υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των 



κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς 

ισχύει, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή-λογιστή, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών-λογιστών νοµοθεσίας. Οι σχετικές 

διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Ν. 2190/20, ως 

τροποποιηθείς ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως. 

4. Ο διορισµός των ορκωτών ελεγκτών-λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 

εταιρία. Οι ορκωτοί ελεγκτές-λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν τον διορισµό 

τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ 

και παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο  30 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο, 

εποµένως και σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις (Ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία αναφέρονται 

όλα τα καθοριζόµενα στα άρθρα 43α παρ. 3 εδ. α και β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει και  

β) από την έκθεση των ελεγκτών 

2. Ο ισολογισµός εταιρίας, ο λογαριασµός «αποτελεσµάτων χρήσεως» και ο 

«πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές-λογιστές, την κατάσταση 

µεταβολών ιδίων κεφαλαίων και την κατάσταση ταµειακών ροών, όταν κατά 

περίπτωση συντάσσονται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 



42α του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επόµενη παράγραφο. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγουµένης παραγράφου, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, στις εφηµερίδες και στα έντυπα που ορίζονται 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 26 του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει. 

4. Για να εγκριθούν έγκυρα απο τη Γενική Συνέλευση οι οικονοµικές καταστάσεις, 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί απο τους ελεγκτές της εταιρίας και έχουν εγκριθεί απο το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και να έχουν θεωρηθεί ειδικά απο τρία διαφορετικά πρόσωπα 

ήτοι: 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα 

συµπίπτει µε εκείνη του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, απο ένα µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται απο αυτό και  

γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 

 

Άρθρο  31 

∆ιάθεση Κερδών 

 Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του µερίσµατος που 

προβλέπεται από το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967 (ΦΕΚ 173 Α’). 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η' 

∆ιάλυση - Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

Η Εταιρία λύεται: 

1. α) Μόλις  περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 



β) Με απόφαση της Γενικής συνέλευσης σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία  σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α 

του Ν. 2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως ορίζεται 

στο υπόδειγµα Ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920, µειωθεί περισσότερο από το µισό του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση µέσα 

σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα 

διαλυθεί η εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας, ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας, ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου η 

Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δύο έως τέσσερις µέτοχοι ή όχι και 

να ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από 

την Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του προηγουµένου άρθρου, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το ∆ικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει την λύση της εταιρίας. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως Ισολογισµό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές 

οφείλουν να συντάξουν και δηµοσιεύσουν Ισολογισµό, σύµφωνα µε τα οριζόµενα 

στην περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.- 



4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι Ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των µετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

7. Για τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση 

για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 

µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να 

περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρίας από δικαιώµατα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν 

η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη 

ή απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν 

και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη 

νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Ν. 

2190/20, ως τροποποιηθείς ισχύει. Εάν το σχέδιο εγκριθεί ο εκκαθαριστής 

ολοκληρώνει την διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το 

σχέδιο δεν εγκριθεί ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκρισή 

του από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, µε αίτησή τους που 

δικάζεται κατά τις διατάξεις του Νόµου. Το ∆ικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα 

µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως και να προσθέσει µέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ' 

Γενική ∆ιάταξη 

 

Άρθρο 34 



Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει το 

άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι ρυθµίσεις του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήµερα. 

 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού 
µε ενσωµατωµένη την από 10/09/2017 απόφαση Γ.Σ. 

 
Ταύρος 10/09/2017 

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ.  
 
 
 
 

Γεώργιος ∆ρατζίδης 


