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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Γ. ΠΑΥΛΟΣ - Π. ΧΟΛΗΣ Ο.Ε, το 

διακριτικό τίτλο ΦΥΤΑ ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΕΠΟΧΕΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 2604101000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  

 

Την 25/09/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1187695, το από 

18/09/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 4, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Γ. ΠΑΥΛΟΣ - Π. ΧΟΛΗΣ Ο.Ε» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2604101000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 

Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 

 

 

 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΩΡΟΓΙΩΡΓΑ 

       
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «Γ. ΠΑΥΛΟΣ - Π. ΧΟΛΗΣ Ο.Ε» 

Δ/νση: 28ΟΝ ΧΙΛ ΑΘ-ΛΑΜΙΑΣ ΑΦΙΔΝΕΣ 0 

Τ.Κ.: 19014, ΚΑΠΑΝΔΡΙΤΙ 

  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,25/09/2017 

Αριθ. Πρωτ.:974502 

 

Πληροφορίες: ΒΟΥΡΟΥ ΘΕΟΔΟΣΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: thvourou@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«Γ. ΠΑΥΛΟΣ – Π. ΧΟΛΗΣ Ο.Ε.»  

και το διακριτικό τίτλο «ΦΥΤΑ ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΕΠΟΧΕΣ» 

 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΧΡΟΝΟΥ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 2604101000 
 

Στις Αφίδνες Αττικής (Κούρκα) σήμερα την 8
η 

Σεπτεμβρίου 2017, ημέρα Παρασκευή, οι 

πιο κάτω συμβαλλόμενοι: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ του Χρήστου, κάτοικος Γέρακα Αττικής 

(οδός Ιάσωνος αρ. 10Α) και ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΟΛΗΣ του Ηλία, κάτοικος Βύρωνα Αττικής 

(οδός Νικηφορίδου αρ. 34) συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα: 

 

Οι άνω συμβαλλόμενοι με τον Θωμά Δουρούκη και Ευθύμιο Οικονόμου συνέστησαν με 

το από 3.9.1997 ιδιωτικό συμφωνητικό Ομόρρυθμο Εταιρία με την επωνυμία «Θ. 

ΔΟΥΡΟΥΚΗΣ – Γ. ΠΑΥΛΟΥ – Π. ΧΟΛΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.», και το διακριτικό τίτλο 

«ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΕΠΟΧΕΣ», έχουσα έδρα την Κοινότητα Αφιδνών Αττικής και σκοπό την 

εμπορία, καλλιέργεια και πώληση φυτών, δενδρυλλίων, λουλουδιών, ειδών 

διαμόρφωσης – διακόσμησης εσωτερικών και εξωτερικών χώρων (ενδεικτικά τζάκια, 

έπιπλα κήπου, γλάστρες κλπ.) και γενικότερα την εμπορία κάθε είδους σχετικά με τα 

φυτά (μηχανήματα κήπων κλπ.), την εμπορία οικοδομικών υλικών, όπως πόρτες και 

παράθυρα ασφαλείας κλπ., καθώς και την ανάληψη εμπορικών αντιπροσωπειών οίκων 

εσωτερικού και εξωτερικού σχετικά με τις άνω εργασίες. Κεφάλαιο της ανωτέρω εταιρίας 

ωρίσθη το ποσό των 800.000 δρχ., από το οποίο ο πρώτος συμβαλλόμενος Θωμάς 

Δουρούκης εισέφερε 160.000 δρχ., ήτοι ποσοστό συμμετοχής 20%, ο δεύτερος 

συμβαλλόμενος Γεώργιος Παύλος εισέφερε 80.000 δρχ., ήτοι ποσοστό συμμετοχής 

10%, ο τρίτος συμβαλλόμενος Παναγιώτης Χολής εισέφερε 160.000 δρχ., ήτοι ποσοστό 

20% και ο τέταρτος συμβαλλόμενος Ευθύμιος Οικονόμου εισέφερε 400.000 δρχ., ήτοι 

ποσοστό 50%. Η διάρκεια της εταιρίας ωρίσθη δεκαετής από τη νόμιμη δημοσίευση του 

άνω ιδιωτικού συμφωνητικού, ήτοι από 8.9.1997 έως 8.9. 2007 η οποία και 

προβλεπόταν να παρατείνεται δίκαια για ίσο χρονικό διάστημα εφόσον κανένας από 
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τους εταίρους δεν διατύπωνε εγγράφως την αντίθεσή του σ’ αυτή την παράταση. Το 

άνω συμφωνητικό δημοσιεύθηκε νόμιμα στα επί τούτω τηρούμενα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 10260/8.9.1997. 

Εν συνεχεία δυνάμει του από 17 Δεκεμβρίου 1998 τροποποιητικού καταστατικού, 

νομίμως δημοσιευθέντος στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 

κατάθεσης 13729/1998 απεχώρησε από την εταιρία ο εκ των αρχικών εταίρων Ευθύμιος 

Οικονόμου, μειώθηκε το εταιρικό κεφάλαιο και τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 5 και 15 

του αρχικού συμφωνητικού. Μετά τις άνω τροποποιήσεις η επωνυμία της εταιρίας 

τροποποιήθηκε σε «Θ. ΔΟΥΡΟΥΚΗΣ – Γ. ΠΑΥΛΟΥ – Π. ΧΟΛΗΣ Ο.Ε.» και ο 

διακριτικός τίτλος σε « ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΕΠΟΧΕΣ». Μοναδικοί εταίροι της εταιρίας μετά την 

αποχώρηση του Ευθυμίου Οικονόμου παρέμειναν ο Θωμάς Δουρούκης με ποσοστό 

συμμετοχής 40%, ο Γεώργιος Παύλος με ποσοστό συμμετοχής 20% και ο Παναγιώτης 

Χολής με ποσοστό συμμετοχής 40%.  

Με το από 5.5.2006 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού ομόρρυθμου 

εταιρίας που καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αριθμό καταχώρησης 7859/30.4.2006, αποχώρησε από την εταιρία ο εκ των αρχικών 

εταίρων Θωμάς Δουρούκης του Γεωργίου και τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1,2 και 3 του 

αρχικού συμφωνητικού. Μετά τις άνω τροποποιήσεις η επωνυμία της εταιρίας 

τροποποιήθηκε σε «Γ. ΠΑΥΛΟΣ – Π. ΧΟΛΗΣ Ο.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «ΦΥΤΑ 

ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΕΠΟΧΕΣ». Μοναδικοί εταίροι παρέμειναν ο Γεώργιος Παύλος και ο 

Παναγιώτης Χολής με ποσοστά συμμετοχής 50% έκαστος και διαχειριστές και 

εκπρόσωποι της εταιρίας ορίσθηκαν οι μοναδικοί εταίροι αυτής Γεώργιος Παύλος και 

Παναγιώτης Χολής. 

Ήδη σήμερα με το παρόν οι μοναδικοί εταίροι της εταιρίας Γεώργιος Παύλος και 

Παναγιώτης Χολής επειδή η διάρκεια της εταιρίας λήγει στις 8.9.2017 αποφάσισαν 

ομοφώνως να παρατείνουν την διάρκεια της εταιρίας κατά δέκα (10) ακόμη χρόνια με 

ταυτόχρονη αυτοδίκαιη ισόχρονη παράταση εφόσον κανένας από τους εταίρους δεν θα 

διατυπώσει εγγράφως την αντίθεσή του σ’ αυτήν την παράταση. 

Κατόπιν των ανωτέρω επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις στο καταστατικό της 

εταιρίας. 
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4.   ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας παρατείνεται για δέκα (10) έτη, αρχίζει δε από τη νόμιμη 

δημοσίευση του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 

2027, ενώ παρατείνεται αυτοδίκαια για ίσο χρόνο με την προϋπόθεση ότι κανένας από 

τους εταίρους δεν θα διατυπώσει με έγγραφο την αντίθεσή του σ' αυτή την παράταση.  

 

Κατά τα λοιπά ισχύουν όλα τα άρθρα και οι όροι του αρχικού καταστατικού, όπως αυτό 

τροποποιήθηκε με την πρώτη και την παρούσα δεύτερη τροποποιήσεις.  

 

Κατόπιν των παραπάνω τροποποιήσεων οι άνω δύο συνεταίροι Γεώργιος Παύλος και 

Πάνος Χολής κοινή συναινέσει κωδικοποιούν τις διατάξεις του αρχικού καταστατικού 

όπως τροποποιήθηκε κατά τα κατωτέρω: 

 

Συμφωνούμε να ιδρύσουμε Ομόρρυθμη εταιρία με τους κατωτέρω όρους και 

συμφωνίες: 

 

1.    ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η εταιρία θα εμφανίζεται στις συναλλαγές της με τους τρίτους με την επωνυμία «Γ. 

ΠΑΥΛΟΣ – Π. ΧΟΛΗΣ Ο.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «ΦΥΤΑ ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΕΠΟΧΕΣ». 

 

2.    ΕΔΡΑ  

Ως έδρα της εταιρίας ορίζεται η κοινότητα Αφιδνών Αττικής (Κιούρκα) και συγκεκριμένα 

το εις το 28ο χιλιόμετρο της εθνικής οδού Αθηνών Λαμίας ευρισκόμενο ακίνητο. Η 

εταιρία μπορεί να ιδρύσει και αλλού υποκαταστήματα ή γραφεία εξυπηρετήσεως των 

πελατών της, μέσα στην επικράτεια του Ελληνικού Κράτους.  

 

3.    ΣΚΟΠΟΣ 

Ως σκοπός της εταιρίας ορίζεται η εμπορία, καλλιέργεια και πώληση φυτών, 

δενδρυλλίων, λουλουδιών, ειδών διαμόρφωσης - διακόσμησης εσωτερικών και 

εξωτερικών χώρων (ενδεικτικά τζάκια, έπιπλα κήπου, γλάστρες κλπ.) και γενικότερα η 
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εμπορία κάθε είδους σχετικού με τα φυτά (μηχανήματα κήπων κλπ.), καθώς και η 

εμπορία οικοδομικών υλικών όπως πόρτες και παράθυρα ασφαλείας κλπ. και η 

ανάληψη εμπορικών αντιπροσωπειών οίκων εσωτερικού και εξωτερικού σχετικά με τις 

άνω εργασίες.  

4.   ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας παρατείνεται για δέκα (10) έτη, αρχίζει δε από τη νόμιμη 

δημοσίευση του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 

2027, ενώ παρατείνεται αυτοδίκαια για ίσο χρόνο με την προϋπόθεση ότι κανένας από 

τους εταίρους δεν θα διατυπώσει με έγγραφο την αντίθεσή του σ' αυτή την παράταση.  

 

5.    ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται το ποσό των 400.000 δρχ. ή 1.173,88 € και εισφέρθηκε από 

τους εταίρους με την πιο κάτω αναλογία του καθενός: 

α) ο Γεώργιος Παύλος εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 586,94 €, ήτοι το 50% του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

β) ο Παναγιώτης Χολής εισφέρει σε μετρητά το ποσό των 586,94 €, ήτοι το 50% του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

 

6.    ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Οι συνεταίροι συμμετέχουν στα κέρδη της εταιρίας ανάλογα με το λόγο συμμετοχής τους 

στην κάλυψη του εταιρικού κεφαλαίου και κατά το ίδιο ποσοστό συμμετέχουν στις τυχόν 

ζημίες της. Τα κέρδη που διανέμονται μεταξύ των εταίρων νοούνται καθαρά, δηλαδή 

μετά την αφαίρεση όλων που θα καταβληθούν για έξοδα, δαπάνες οποιασδήποτε 

φύσεως, που αφορούν τις ανάγκες και το ρυθμό γενικά της εταιρίας, κάθε μορφής φόρο, 

κάθε μορφής αποζημίωση, κάθε φύσεως αμοιβές και δικαιώματα τρίτων και ποσό για 

τον σχηματισμό αποθεματικού κεφαλαίου. 

 

7.    ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ - ΤΑΜΙΑΣ 

Ως διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρίας για όλη τη διάρκειά της ορίζονται 

όλοι οι ομόρρυθμοι εταίροι, οι οποίοι ενεργούντες ατομικώς ή από κοινού θα 
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διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπούν την εταιρία, ενώπιον 

οποιασδήποτε Δημόσιας, Δημοτικής, Αστυνομικής, Διοικητικής, Οικονομικής ή 

Κοινοτικής Αρχής, ενώπιον οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου και 

οργανισμού ημεδαπού ή αλλοδαπού, ενώπιον οποιουδήποτε ημεδαπού ή αλλοδαπού 

Δικαστηρίου κάθε βαθμού και κάθε δικαιοδοσίας, ενώπιον οποιασδήποτε φορολογικής 

Αρχής ή Δικαστηρίου. Επίσης οι ίδιοι διαχειριστές έχουν την εξουσία και αρμοδιότητα να 

συνάπτουν για λογαριασμό της εταιρίας οποιασδήποτε μορφής συμβιβασμούς και να 

ασκούν προσφυγές, να παρίστανται κατά τη συζήτησή τους και να διορίζουν 

πληρεξούσιους δικηγόρους, να συνάπτουν οποιασδήποτε φύσεως και είδους συμβάσεις 

με ημεδαπά ή αλλοδαπά νομικά ή φυσικά πρόσωπα, να αναλαμβάνουν κάθε φύσεως 

υποχρεώσεις, να εκδίδουν και αποδέχονται οποιουδήποτε ποσού συναλλαγματικές, 

γραμμάτια και επιταγές, να συνάπτουν για λογαριασμό της εταιρίας ενυπόθηκα και 

τοκοχρεωλυτικά δάνεια, να κατατεθούν στις διάφορες τράπεζες και πιστωτικά ιδρύματα 

χρήματα για λογαριασμό και στο όνομα της εταιρίας, ως και να αναλαμβάνουν αυτά. 

Επίσης μπορούν να εισπράττουν χρήματα από οποιοδήποτε Δημόσιο Ταμείο ή 

Οργανισμό ή Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ή το Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή από οποιοδήποτε φυσικό ημεδαπό ή αλλοδαπό 

πρόσωπο. Επίσης να προβαίνουν στη κατάργηση δικών, να αποδέχονται και να δίνουν 

τους όρκους που επιβάλλονται στην εταιρία με οποιοδήποτε περιεχόμενο, να επάγουν ή 

αντεπάγουν όρκους προς τους αντιδίκους της εταιρίας, να υποβάλλουν μηνύσεις και 

εγκλήσεις εναντίον οποιουδήποτε υπαιτίου για αδικήματα που στρέφονται κατά της 

περιουσίας της εταιρίας, να καταρτίζουν συνυποσχετικά, να προσλαμβάνουν και να 

απολύουν υπαλλήλους, τεχνίτες, εργάτες και γενικά να συνομολογούν και καταρτίζουν 

οποιαδήποτε σύμβαση και οποιαδήποτε δικαιοπραξία που ανάγεται στη λειτουργία της 

εταιρίας. 

 

8.    ΒΙΒΛΙΑ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Ο ταμίας της εταιρίας είναι υπεύθυνος για τη τήρηση των λογιστικών της βιβλίων, τα 

οποία προβλέπονται από τον Κώδικα Φορολογικών Στοιχείων. Η τήρηση, όπως 

αναφέρθηκε ήδη, των βιβλίων αυτών θα γίνεται με επιμέλεια και φροντίδα του ταμία και 

σε περίπτωση αδυναμίας του, από λογιστή που θα είναι της απόλυτης εμπιστοσύνης 

των διαχειριστών. Ολες οι εγγραφές στα πιό πάνω βιβλία, τηρούμενες με σχολαστική 

τάξη και ακρίβεια, αποτελούν πλήρη απόδειξη μεταξύ των εταίρων, ώστε να αποκλείεται 
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κάθε μέσο ανταποδείξεως, ακόμη και αυτός ο όρκος. Κάθε εταιρική χρήση λήγει στις 31 

Δεκεμβρίου του αντίστοιχου έτους. Στο τέλος κάθε χρήσεως και μάλιστα εντός του 

Ιανουαρίου του επομένου έτους πρέπει να συντάσσεται ο ετήσιος τακτικός ισολογισμός 

των αποτελεσμάτων της εταιρίας, ο οποίος πρέπει να απεικονίζει με σαφήνεια όλη την 

οικονομική και ταμειακή κατάσταση της εταιρίας και ο οποίος, για να δεσμεύει τους 

εταίρους, πρέπει να είναι της εγκρίσεώς τους και να υπογράφεται από αυτούς. Με βάση 

τα αποτελέσματα του ισολογισμού, που θα έχει εγκριθεί από τους εταίρους, γίνεται η 

ετήσια διανομή κερδών κατά την αναλογία συμμετοχής των εταίρων στις κερδοζημίες 

που πιό πάνω αναφέρονται. 

Σε περίπτωση που κάποιος εταίρος δεν υπέγραψε τον ισολογισμό, θεωρείται ότι τον 

εγκρίνει, αν από την ημέρα που του κοινοποιήθηκε με έγγραφη απόδειξη, περάσουν 

δέκα (10) ημέρες και σιώπησε χωρίς να υποβάλλει εγγράφως τις τυχόν αντιρρήσεις του 

κατά του ισολογισμού. Οι εταίροι πάντως δικαιούνται να κάνουν στο τέλος κάθε μήνα 

προσωρινό ισοζύγιο για να παρακολουθούν έτσι αποτελεσματικότερα την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων - εργασιών. 

 

9.    ΠΛΗΡΕΞΟΥΣΙΟΤΗΤΑ 

Οι διαχειριστές δικαιούνται, ενεργούντες ΜΟΝΟ από κοινού για τη συγκεκριμένη 

περίπτωση, με ειδική για το σκοπό αυτό έγγραφη πληρεξουσιότητά τους να παρέχουν 

σε άλλο εταίρο ή σε τρίτο πρόσωπο το δικαίωμα όπως του αντιπροσωπεύσει για 

ορισμένο χρονικό διάστημα, που αναγράφεται υποχρεωτικά στο πληρεξούσιο έγγραφο, 

χορηγώντας ταυτόχρονα σ' αυτόν το δικαίωμα να υπογράψει και ως πληρεξούσιός τους 

κάτω από την εταιρική επωνυμία και γενικά τον εξουσιοδοτούν να τους αντικαθιστά 

εντελώς στα δικαιώματα της εταιρίας ή δίνοντας σ' αυτόν περιορισμένη εντολή για όσες 

πράξεις αυτοί κρίνουν αναγκαίες. 

 

10.   ΧΡΗΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ 

Πάντοτε και για κάθε πράξη και ενέργεια που αφορά την εταιρία θα γίνεται χρήση της 

εταιρικής επωνυμίας, κάτω από την οποία θα υπογράφουν οι διαχειριστές. 

 

11.   ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ - ΑΝΑΛΗΨΕΙΣ 
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Κάθε εταίρος μπορεί να ενεργεί στο ταμείο της εταιρίας άτοκες καταθέσεις, που θα 

συμψηφιστούν προς τη συμμετοχή του στη τυχόν μελλοντική αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου, που θα αποφασιστεί σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. Μέχρις ότου 

όμως πραγματοποιηθεί η πιό πάνω αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, δικαιούται να 

ενεργεί μερικές ή και ολική ανάληψη της καταθέσεώς του αυτής. 

 

12.   ΣΥΝΕΙΣΦΟΡΑ 

Στην περίπτωση που διαπιστωθεί από τους εταίρους ότι υπάρχει ανάγκη εξευρέσεως 

χρημάτων για τη συνέχιση και επίτευξη των εταιρικών υποθέσεων υποχρεούνται αυτοί 

να συνεισφέρουν αυτό το ποσό κατά την αναλογία συμμετοχής του καθένα στα κέρδη 

της εταιρίας, όπως στο άρθρο 6 του παρόντος αναφέρεται, για να αυξηθεί έτσι το 

εταιρικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση αρνήσεως ή αδυναμίας κάποιου εταίρου να 

συνεισφέρει την αναλογία του στο ποσό που αποφασίστηκε για αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου, θα εισφέρεται αυτό, είτε από τους υπολοίπους εταίρους κατά την αναλογία 

τους, είτε από έναν μόνο εταίρο, οπότε και θα αυξάνεται το μερίδιο της συμμετοχής του 

άλλου εταίρου με αντίστοιχη μείωση του μη συνεισφέροντος. 

 

13.   ΔΑΠΑΝΕΣ 

Κάθε δαπάνη που καταβάλλεται για τις ανάγκες της εταιρίας προς επίτευξη του εταιρικού 

σκοπού, βαρύνει την εταιρία. Η δαπάνη πληρωμής οποιασδήποτε μορφής φόρων, 

τελών κλπ., που καταλογίζεται σε βάρος της εταιρίας, εφόσον τείνουν προς επίτευξη του 

εταιρικού σκοπού, επίσης βαρύνει την εταιρία. 

 

14.   ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι συνεταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν την προσωπική τους εργασία στην εταιρία 

χωρίς να δικαιούνται οποιασδήποτε πρόσθετης αμοιβής για την εργασία τους αυτή, 

αφού η προσφορά τους αυτή θα γίνεται για ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Κατ' εξαίρεση εάν κάποιος των ομορρύθμων εταίρων εγκαταλείψει τις άλλες εργασίες 

του και απασχολείται αποκλειστικά και μόνο για την προώθηση του εταιρικού σκοπού 

δικαιούται πρόσθετης αμοιβής το ύψος της οποίας θα αποφασίζεται με κοινή ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων.  
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15.   ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΩΝ – ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Η πρόσληψη συνεταίρων, ως και η εκχώρηση της εταιρικής μερίδας, επιτρέπεται μόνο 

με κοινή προηγούμενη ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Με προηγούμενη ομόφωνη 

απόφαση των εταίρων μπορεί κάποιος εταίρος να αποχωρήσει από την εταιρία για 

σπουδαίο λόγο, αναλαμβάνοντας την εταιρική εισφορά του εάν δεν διακινδυνεύει η 

εταιρική περιουσία. Στην περίπτωση αυτή η εταιρία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών 

εταίρων, και το κεφάλαιό της μειώνεται κατά το ποσό της εταιρικής συμμετοχής του 

αποχωρούντος εταίρου. 

 

16.   ΓΝΩΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

Κάθε εταίρος δικαιούται να ελέγχει και να λαμβάνει γνώση της πορείας των εταιρικών 

υποθέσεων, είτε αυτοπροσώπως, είτε με αντιπρόσωπό του, ως επίσης να εξετάζει τα 

βιβλία και έγγραφα, ως και να κάνει περίληψη της περιουσιακής καταστάσεως της 

εταιρίας. Κάθε εταίρος δικαιούται επίσης να ζητήσει από τον διαχειριστή λογοδοσία για 

τη διαχείριση και τη πορεία των εταιρικών υποθέσεων στο τέλος κάθε έτους.  

 

17.   ΘΑΝΑΤΟΣ - ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ - ΠΤΩΧΕΥΣΗ 

Εάν κατά τη διάρκεια της εταιρίας συμβεί, ό μη γένοιτο, ο θάνατος κάποιου συνεταίρου, 

η εταιρία θα συνεχίζεται μεταξύ του άλλου εταίρου και των κληρονόμων του θανόντος 

εταίρου. Ομως διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρίας ορίζονται για την 

περίπτωση αυτή οι διαχειριστές εταίροι που είναι εν ζωή αμέσως και χωρίς τη συνδρομή 

ή έγκριση των κληρονόμων του θανόντος εταίρου. 

Η εταιρία θα συνεχίζεται επίσης σε περίπτωση απαγορεύσεως ή ανικανότητας κάποιου 

συνεταίρου. Οι κληρονόμοι ή οι εν γένει διάδοχοι του αποθανόντος, απαγορευμένου ή 

ανίκανου εταίρου, αφού νομιμοποιηθούν θα δικαιούνται το, μέχρι τον θανάτου 

απαγόρευσης ή ανικανότητας, "λαβείν" του εταίρου, του οποίου είναι καθολικοί ή ειδικοί 

διάδοχοι, ως επίσης θα υποχρεούνται στη τυχόν ζημία της εταιρίας, η οποία θα 

αντιστοιχεί στη μερίδα αυτού του εταίρου. Εάν οι κληρονόμοι ή οι διάδοχοι θελήσουν να 

ενεργήσουν απογραφή του μεριδίου του αποβιώσαντος ή ανικάνου κλπ. αυτή θα γίνεται 

με δαπάνες τους χωρίς δικαστική παρέμβαση και χωρίς την επίθεση σφραγίδων, που 

απαγορεύεται απολύτως. Οι κληρονόμοι ή διάδοχοι υποχρεούνται να μην παρακωλύουν 
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την συνέχιση των εταιρικών εργασιών. Επί πλέον οι αυτοί ως άνω διάδοχοι ή 

κληρονόμοι σε περίπτωση που είναι περισσότεροι των δύο, υποχρεούνται να ορίσουν 

κοινό πληρεξούσιό τους που θα έρχεται σε επαφή με την εταιρία. 

 

18.   ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ 

Κάθε συνεταίρος δικαιούται, εφόσον υπάρχει ευχέρεια κατά την ομόφωνη κρίση των 

διαχειριστών, να αναλαμβάνει κατά μήνα εύλογο ποσό από το ταμείο της εταιρίας, με το 

οποίο θα χρεώνεται ο ατομικός του λογαριασμός απολήψεων και θα αφαιρείται στο 

τέλος κάθε χρόνου από τα κέρδη που αναλογούν στην μερίδα αυτού του εταίρου. 

 

19.   ΛΥΣΗ 

Η εταιρία λύεται άμα λήξει η προθεσμία που ορίζεται με το παρόν καταστατικό, εκτός αν 

εν τω μεταξύ έχει παραταθεί η διάρκειά της, ως και για οποιονδήποτε άλλο νόμιμο λόγο, 

όπως π.χ. ομόφωνη απόφαση των εταίρων κλπ.. 

 

20.   ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Όταν για οποιονδήποτε λόγο λυθεί η εταιρία, εκκαθαριστές της θα είναι οι εν ενεργεία 

διαχειριστές της κατά τον χρόνο της διαλύσεως, οι οποίοι θα προβούν στην εκκαθάριση. 

Η εκκαθάριση πρέπει να γίνει με κάθε επιμέλεια και να περατωθεί μέσα στο 

συντομότερο δυνατό χρόνο. Οι εκκαθαριστές θα προβούν επίσης στην απογραφή, μετά 

την οποία θα επακολουθήσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας, η οποία θα 

μετατραπεί από τους εκκαθαριστές σε χρήμα με εκποίηση της κινητής και ακίνητης 

περιουσίας, θα εξοφληθούν κατ'αρχήν τα εταιρικά χρέη, ως και τα χρέη που θα 

υπάρχουν μεταξύ των εταίρων, στη συνέχεια κάθε εταίρος θα πάρει ποσό χρημάτων ίσο 

με την εισφορά του, το δε υπόλοιπο θα διανεμηθεί στους συνεταίρους κατά την αναλογία 

της συμμετοχής του καθενός στα κέρδη της εταιρίας, ως στο άρθρο 6 του παρόντος 

αναφέρεται. 

 

21.   ΣΥΝΥΠΟΣΧΕΤΙΚΟ ΔΙΑΙΤΗΣΙΑΣ 

Κάθε διαφωνία ή διαφορά που τυχόν ανακύψει μεταξύ των εταίρων ή μεταξύ της 

εταιρίας και όποιου εταίρου, είτε κατά τη διάρκεια της εταιρίας, είτε κατά την εκκαθάριση 
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που αφορά την ερμηνεία κάποιου όρου του παρόντος ή την εφαρμογή του, ως και κάθε 

άλλη διαφορά ή διαφωνία από οποιονδήποτε λόγο ή αιτία, προερχόμενη από την 

παρούσα σύμβαση και σε οποιοδήποτε στάδιό της, θα λύεται υποχρεωτικώς, 

αποκλειστικώς και μόνο με διαιτησία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 867 επ. 

Κωδ.Πολ.Δικ., ρητώς αποκλειομένης της προσφυγής στα τακτικά δικαστήρια. Διαιτητής 

ορίζεται από τώρα ένας από τους υπηρετούντες κατά το χρόνο της διαιτησίας 

Πρωτοδίκης Αθηνών, η επιλογή του οποίου θα γίνει νομίμως από το αρμόδιο Δικαστικό 

Συμβούλιο. Ο Διαιτητής που θα οριστεί με τον παραπάνω τρόπο δικάζει κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, αποφασίζει σε πρώτο και τελευταίο βαθμό και 

οφείλει να εκδόσει την απόφασή του εντός μηνός από της υποβολής της προσφυγής σε 

διαιτησία. Η παραπάνω προθεσμία μπορεί να παραταθεί για σπουδαίο λόγο όταν 

συμφωνήσουν όλοι οι διάδικοι. Τα έξοδα της διαιτησίας θα βαρύνουν τελικά τον διάδικο 

που θα ηττηθεί.  

 

22.   ΣΦΡΑΓΙΣΗ 

Απαγορεύεται η σφράγιση του εταιρικού καταστήματος από τους συνεταίρους μεταξύ 

τους για οποιονδήποτε λόγο και αιτία, ως και η λήψη οποιουδήποτε συντηρητικού 

μέτρου και κάθε δικαστικής πράξεως εναντίον της εταιρίας, με την οποία θα 

αναστέλλονται οι εργασίες της εταιρίας καθόλο το διάστημα της διάρκειάς της, των 

συνεταίρων παραιτουμένων ρητώς από τώρα από οποιοδήποτε σχετικό δικαίωμά του.  

 

Αυτά αφού συμφώνησαν τα συμβαλλόμενα μέρη, υπογράφηκε σε πίστωση το παρόν σε 

πέντε (5) όμοια πρωτότυπα ένα για το καθένα, του πέμπτου προοριζομένου για τη 

νόμιμη δημοσίευση και καταχώρηση στα βιβλία εταιριών. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

             ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ                                              ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΟΛΗΣ 

 


