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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΚΩΣΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο GFP 
και αριθμό ΓΕΜΗ 5330901000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 54822/04/Β/03/103). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
Την 06/09/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1167472,  η από 
09/02/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΚΩΣΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5330901000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 54822/04/Β/03/103) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 1  του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΚΩΣΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ» 

Δ/νση: 52 ΧΙΛ. ΕΘ. ΟΔ. ΑΘΗΝΩΝ-ΛΑΜΙΑΣ 52 xlm 
Τ.Κ.: 19011, ΑΥΛΩΝΑΣ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
17ο Χλμ Μαραθώνος, 15351, Παλλήνη 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΑΝΩΝΤΜΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ι      ΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΕΠΩΝΤΜΙΑ – ΢ΚΟΠΟ΢ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρκρο 1 

΢φςταςθ – Επωνυμία – Διακριτικόσ Σίτλοσ 

“΢υνιςτάται Ανϊνυμθ Εταιρεία με τθν επωνυμία: " ΚΩ΢ΣΑ΢ ΓΕΩΡΓΙΟΤ - ΑΝΩΝΤΜΘ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

- ΒΙΟΜΘΧΑΝΙΚΘ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΘ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΠΛΑ΢ΣΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΢Τ΢ΚΕΤΑ΢ΙΑ΢". ΢ε 

περίπτωςθ ςυναλλαγισ τθσ εταιρείασ με πρόςωπα τθσ αλλοδαπισ, θ εταιρικι επωνυμία 

μπορεί να χρθςιμοποιθκεί ςε πιςτι μετάφραςθ ςτθν αντίςτοιχθ γλϊςςα ι με λατινικά 

ςτοιχεία. Ο Διακριτικόσ Σίτλοσ τθσ εταιρείασ είναι  GFP.” 

Άρκρο 2 Ζδρα τθσ εταιρείασ 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Αυλϊνασ Αττικισ , ςτο 52ο χιλιόμετρο τθσ Εκνικισ 

Οδοφ Ακθνϊν - Λαμίασ ςτθ Βιομθχανικι Περιοχι Αυλϊνα Αττικισ . Θ Εταιρεία δφναται να 

ιδρφςει υποκαταςτιματα, πρακτορεία, παραρτιματα ι γραφεία ςε οποιαδιποτε πόλθ τθσ 

Ελλάδασ ι του εξωτερικοφ. Οι λεπτομζρειεσ   ίδρυςθσ, ςυγκρότθςθσ  και λειτουργίασ  τουσ 

κα κακορίηονται με απόφαςθ του Διοικθτικοφ  ΢υμβουλίου. 

Αρκρο 3ο ΢κοπόσ 

΢κοπόσ τθσ εταιρείασ είναι: Θ καταςκευι και εμπορία κάκε είδουσ πλαςτικϊν ςακκουλϊν, 

τραπεηομάντθλων και ςυναφϊν προϊόντων από πολυαικυλζνιο , κακϊσ και θ εμπορία και 

καταςκευι χάρτινων ςακκουλϊν, χάρτινων ςάκκων και ςυναφϊν ειδϊν ςυςκευαςίασ. Θ 

εμπορία πρϊτων και δεφτερων υλϊν και γενικά υλικϊν ςυναφϊν με τθν άςκθςθ τθσ 

ανωτζρω δραςτθριότθτασ . Θ παροχι ςυναφϊν υπθρεςιϊν ςε τρίτουσ με το ςφςτθμα 

Φαςόν Θ εταιρεία μπορεί να ειςάγει από το εξωτερικό πρϊτεσ και βοθκθτικζσ φλεσ, να 

πραγματοποεί ειςαγωγζσ και εξαγωγζσ από και προσ το εξωτερικό , να αντιπροςωπεφει ςτο 

εςωτερικό αλλοδαπζσ επιχειριςεισ και να αντιπροςωπεφεται ςτο εξωτερικό . Για τθν 

επίτευξθ του ωσ άνω ςκοποφ τθσ θ εταιρεία μπορεί: Να ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε 

επιχείρθςθ με όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό, οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου και να 

ςυγχωνεφεται κακ’ οιονδιποτε τρόπο με επιχειριςεισ τθσ αυτισ ι ςυναφοφσ 

δραςτθριότθτασ. Να ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο, θμεδαπό ι 

αλλοδαπό, με οποιοδιποτε τρόπο, να ενεργεί ωσ αντιπρόςωποσ ι πράκτορασ αυτϊν. Να 

ιδρφει υποκαταςτιματα και γραφεία οπουδιποτε, εντόσ ι εκτόσ Ελλάδοσ με απόφαςθ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, δυνάμει τθσ οποίασ κα προςδιορίηονται θ αρμοδιότθτα, το Φφλλο 

3 αντικείμενο δραςτθριότθτασ, θ δικαιοδοςία και εν γζνει ο τρόποσ λειτουργίασ τουσ. Να 

αντιπροςωπεφει οποιαδιποτε επιχείρθςθ θμεδαπι ι αλλοδαπι με όμοιο ι παρεμφερι 

ςκοπό. Με τθν από 15θ Ιουλίου 2011 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των 

μετόχων τθσ προςτίκεται παράγραφοσ ορίηουςα τα εξισ: Να πωλεί ι να εκμιςκϊνει τα 

μθχ/τα τθσ και κάκε άλλο περιουςιακό τθσ ςτοιχείο, να παρζχει υπθρεςίεσ εκπαίδευςθσ 

προςωπικοφ ςε ομοειδείσ μ’ αυτιν επιχειριςεισ ι και άλλεσ και ακόμα να παρζχει 

υπθρεςίεσ τεχνογνωςίασ χωρίσ τθν φπαρξθ περιοριςμοφ για το εάν οι ωσ άνω 



δραςτθριότθτεσ αφοροφν επιχειριςεισ που δραςτθριοποιοφνται τόςο ςτθν Ελλάδα όςο και 

το Εξωτερικό. Ζτςι το άρκρο 3 του καταςτατικοφ τροποποιείται και επαναδιατυπϊνεται με 

τθν νζα προςκικθ ωσ εξισ: Θ καταςκευι και εμπορία κάκε είδουσ πλαςτικϊν ςακουλϊν, 

τραπεηομάντιλων και ςυναφϊν προϊόντων από πολυαικυλζνιο, κακϊσ και θ εμπορία και 

καταςκευι χάρτινων ςακουλϊν, χάρτινων ςάκων και ςυναφϊν ειδϊν ςυςκευαςίασ. Θ 

εμπορία πρϊτων και δεφτερων υλϊν και γενικά υλικϊν ςυναφϊν με τθν άςκθςθ τθσ 

ανωτζρω δραςτθριότθτασ. Θ παροχι ςυναφϊν υπθρεςιϊν ςε τρίτουσ με το ςφςτθμα 

Φαςόν. Θ εταιρεία μπορεί να ειςάγει από το εξωτερικό πρϊτεσ και βοθκθτικζσ φλεσ, να 

πραγματοποιεί ειςαγωγζσ και εξαγωγζσ από και προσ το εξωτερικό, να αντιπροςωπεφει ςτο 

εςωτερικό αλλοδαπζσ επιχειριςεισ και να αντιπροςωπεφει ςτο εξωτερικό. Για τθν επίτευξθ 

του ωσ άνω ςκοποφ τθσ θ εταιρεία μπορεί: Να ςυμμετζχει ςε οποιαδιποτε επιχείρθςθ με 

όμοιο ι παρεμφερι ςκοπό, οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου και να ςυγχωνεφεται κακ’ 

οιονδιποτε τρόπο με επιχειριςεισ τθσ αυτισ ι ςυναφοφσ δραςτθριότθτασ. Να 

ςυνεργάηεται με οποιοδιποτε φυςικό ι νομικό πρόςωπο, θμεδαπό ι αλλοδαπό, με 

οποιοδιποτε τρόπο, να ενεργεί ωσ αντιπρόςωποσ ι πράκτορασ αυτϊν. Να ιδρφει 

υποκαταςτιματα και γραφεία οπουδιποτε, εντόσ ι εκτόσ Ελλάδοσ με απόφαςθ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, δυνάμει τθσ οποίασ κα προςδιορίηονται θ αρμοδιότθτα, το 

αντικείμενο τθσ δραςτθριότθτασ, θ δικαιοδοςία και εν γζνει ο τρόποσ λειτουργίασ τουσ. Να 

αντιπροςωπεφει οποιαδιποτε επιχείρθςθ θμεδαπι ι αλλοδαπι με όμοιο ι παρεμφερι 

ςκοπό. Να πωλεί ι να εκμιςκϊνει τα μθχ/τα τθσ και κάκε άλλο περιουςιακό τθσ ςτοιχείο, 

να παρζχει υπθρεςίεσ εκπαίδευςθσ προςωπικοφ ςε ομοειδείσ μ’ αυτιν επιχειριςεισ ι και 

άλλεσ και ακόμα να παρζχει υπθρεςίεσ τεχνογνωςίασ χωρίσ τθν φπαρξθ περιοριςμοφ για το 

εάν οι ωσ άνω δραςτθριότθτεσ αφοροφν επιχειριςεισ που δραςτθριοποιοφνται τόςο ςτθν 

Ελλάδα όςο και το Εξωτερικό.  

Άρκρο 4 Διάρκεια 

Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε πενιντα *50+ χρόνια , αρχίηει από τθν καταχϊρθςθ ςτο 

Μθτρϊο Ανωνφμων Εταιρειϊν τθσ απόφαςθσ για τθ χοριγθςθ τθσ άδειασ ςφςταςθσ τθσ 

παροφςθσ εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ. Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ 

δφναται να παρατακεί ι να ςυντομευκεί με απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων, 

ςφμφωνα με το άρκρο 16 του παρόντοσ, και τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ι Ι 

ΜΕΣΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ –ΜΕΣΟΧΕ΢ –ΜΕΣΟΧΕ΢ 

Άρκρο 5 1. Σο μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίηεται ζνα εκατομμφριο τετρακόςιεσ 

χιλιάδεσ (1.400.000 ευρϊ), κατά τα λεπτομερϊσ οριηόμενα ςτο άρκρο 37 του παρόντοσ, 

κατανζμεται δε ςε είκοςι οκτϊ χιλιάδεσ (28.000) μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ πενιντα (50) 

ευρϊ εκάςτθσ. Σο από 1.400.000,00 ευρϊ μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ αυξάνεται με 

τθν από 5/12/2006 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ κατά 302.400,00 ευρϊ. Ζτςι 

το μετοχικό κεφάλαιο ανζρχεται πλζον ςε 1.702.400,00 ευρϊ με τθν αναπροςαρμογι 

εκάςτθσ των 28.000 μετοχϊν από 50,00 ευρϊ ςε 60,80 ευρϊ εκάςτθσ. Με τθν από 

18/01/2008 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων αυξικθκε αυτό κατά 

190.680,00 ευρϊ α) με κεφαλαιοποίθςθ τθσ ιδίασ ςυμμετοχισ ςτο επιχειρθςιακό 

πρόγραμμα “ΑΝΣΑΓΩΝΙ΢ΣΙΚΟΣΘΣΑ” Δράςθ 2.7.1 / Δϋ κφκλοσ ποςοφ 190.554,00 ευρϊ και β) 



με ιδία κατάκεςθ ποςοφ 126,00 ευρϊ. Σα ανωτζρω προκάλεςαν αφξθςθ τθσ ονομαςτικισ 

αξίασ εκάςτθσ των μετοχϊν από 60,80 ευρϊ ςε 67,61 ευρϊ. Ζτςι το ςυνολικό μετοχικό 

κεφάλαιο ανζρχεται πλζον ςε 1.893.080,00 ευρϊ διαιροφμενο ςε 28.000 μετοχζσ των 67,61 

ευρϊ εκάςτθσ. Με τθν από 31/12/2011 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των 

μετόχων μειϊκθκε αυτό κατά 513.240,00 ευρϊ ςφμφωνα με το άρκρο 4 παρ.4 του Κ.Ν. 

2190/20 με μείωςθ τθσ ονομαςτικισ αξίασ εκάςτθσ των μετοχϊν από 67,61 ευρϊ ςε 49,28 

ευρϊ. Ζτςι το μετοχικό κεφάλαιο ανζρχεται πλζον ςε 1.379.840,00 ευρϊ διαιροφμενο ςε 

28.000 μετοχζσ 49,28 ευρϊ εκάςτθσ. 2. Κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πενταετίασ από τθ 

ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ζχει το δικαίωμα με απόφαςθ του που 

λαμβάνεται με πλειοψθφία των 2/3 τουλάχιςτον του ςυνόλου των μελϊν του: α) Να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ι μερικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν για ποςό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με 

τθν ζκδοςθ ομολογιϊν μετατρζψιμων ςε μετοχζσ, για ποςό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

ιμιςυ του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. ΢τθν περίπτωςθ αυτι εφαρμόηονται οι 

διατάξεισ των παραγράφων 2 και 3 του άρκρου 3α του κ. ν. 2190/1920. 3. Οι ανωτζρω 

εξουςίεσ είναι δυνατό να εκχωροφνται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο και με απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ, θ οποία υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του 

ν. 2190/1920. ΢τθν περίπτωςθ αυτι, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μζχρι 

το ποςό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλθμζνο κατά τθν θμερομθνία που χορθγικθκε 

ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο θ εν λόγω εξουςία, το δε φψοσ του Φφλλο 3 ομολογιακοφ 

δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το ιμιςυ του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου 

κατά τθν ίδια ωσ άνω θμερομθνία. 4. Οι ανωτζρω εξουςίεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

είναι δυνατό να ανανεϊνονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ για χρονικό διάςτθμα που δεν 

υπερβαίνει τθν πενταετία για κάκε ανανζωςθ και θ ιςχφσ του αρχίηει μετά τθ λιξθ τθσ κάκε 

πενταετίασ. Θ εν λόγω απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ 

δθμοςιότθτασ του άρκρου 7β του ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 5. Κατά τθ διάρκεια τθσ 

πρϊτθσ πενταετίασ από τθ ςφςταςθ τθσ παροφςθσ εταιρείασ, θ Γενικι ΢υνζλευςθ ζχει το 

δικαίωμα με απόφαςι τθσ που λαμβάνεται με τθν προβλεπόμενθ από τισ διατάξεισ των 

άρκρων 29 §§ 1, 2 και 31 § 1 του ν. 2190/1920 απαρτία και πλειοψθφία, να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο ολικά ι μερικά με τθν ζκδοςθ νζων μετοχϊν, ςυνολικά μζχρι το 

πενταπλάςιο του αρχικοφ μετοχικοφ κεφαλαίου. 6. Κατ’ εξαίρεςθ των διατάξεων των 

ανωτζρω παραγράφων 2, 3, 4 και 5 του παρόντοσ άρκρου, όταν τα αποκεματικά τθσ 

εταιρείασ υπερβαίνουν το ζνα τζταρτο (1/4) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, 

για τθν αφξθςθ αυτοφ απαιτείται απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, λαμβανομζνθ με τθν 

εξαιρετικι απαρτία και πλειοψθφία που προβλζπονται από τισ διατάξεισ των άρκρων 29 §§ 

3, 4 και 31§ 2 του ν. 2190/1920 και ανάλογθ τροποποίθςθ του παρόντοσ άρκρου του 

καταςτατικοφ. 7. Οι αυξιςεισ που αποφαςίηονται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των 

παραγράφων 2, 3, 4 και 5 του παρόντοσ άρκρου του καταςτατικοφ δεν αποτελοφν 

τροποποίθςθ του καταςτατικοφ. 8. Θ αρμοδιότθτα του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των παραγράφων 2, 3 και 4 του παρόντοσ 

άρκρου μπορεί να αςκθκεί παράλλθλα με αυτιν τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ κατά τθ διάταξθ 

τθσ παραγράφου 5 του παρόντοσ άρκρου. 9. Θ απόφαςθ του αρμόδιου οργάνου τθσ 

εταιρείασ για αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου ι ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου πρζπει να 

αναφζρει τουλάχιςτον το ποςό τθσ αφξθςθσ του κεφαλαίου ι το φψοσ του ομολογιακοφ 

δανείου, τον τρόπο κάλυψισ τουσ, τον αρικμό και το είδοσ των μετοχϊν ι των ομολογιϊν 



που κα εκδοκοφν, τθν ονομαςτικι αξία και τθν τιμι διάκεςθσ αυτϊν και τθν προκεςμία 

κάλυψθσ. ΢ε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του μετοχικοφ κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

ειςφορά ςε είδοσ ι ζκδοςθσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ τουσ ςε μετοχζσ, 

παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ ςε ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο, 

υπζρ των κατά τθν εποχι τθσ ζκδοςθσ μετόχων, ανάλογα με τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο 

υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τζλοσ τθσ προκεςμίασ που όριςε το όργανο τθσ 

εταιρείασ που αποφάςιςε τθν αφξθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, θ 

οποία δεν μπορεί ςε καμία περίπτωςθ να είναι μικρότερθ από ζναν (1) μινα, οι μετοχζσ 

που δεν ζχουν αναλθφκεί ςφμφωνα με τα ανωτζρω, διατίκενται ελεφκερα από το 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ εταιρείασ. Φφλλο 3 10. ΢ε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου, μζςα ςε προκεςμία ενόσ (1) μθνόσ από τθ λιξθ τθσ οριςκείςασ 

προκεςμίασ καταβολισ του ποςοφ τθσ αυξιςεωσ, θ οποία δεν μπορεί να οριςκεί μικρότερθ 

του ενόσ (1) μθνόσ και μεγαλφτερθ των (4) τεςςάρων μθνϊν από τθν θμζρα λιψθσ τθσ 

ςχετικισ απόφαςθσ για τθν αφξθςθ από το αρμόδιο όργανο τθσ εταιρείασ, το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο υποχρεοφται να ςυνζλκει ςε ειδικι ςυνεδρίαςθ με μοναδικό κζμα θμεριςιασ 

διάταξθσ τθν πιςτοποίθςθ τθσ καταβολισ ι μθ του ποςοφ τθσ οικείασ αφξθςθσ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου. ΢ε περίπτωςθ που θ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου ςυνοδεφεται 

από ανάλογθ τροποποίθςθ του ςχετικοφ με το κεφάλαιο άρκρου του καταςτατικοφ, θ κατά 

τα ωσ άνω προκεςμία καταβολισ τθσ αυξιςεωσ αρχίηει από τθν θμζρα λιψθσ τθσ ςχετικισ 

απόφαςθσ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ, δυνάμενθ να παρατακεί από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 

για ζναν (1) ακόμθ μινα. 11. Μζςα ςε είκοςι θμζρεσ από τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ τθσ 

προθγοφμενθσ υπό αρικμό 10 παραγράφου θ εταιρεία υποχρεοφται να υποβάλει ςτθν 

αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι αντίγραφο του ςχετικοφ πρακτικοφ ςυνεδρίαςθσ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, το οποίο υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ των άρκρων 

7α και 7β του ν. 2190/1920. 12. Θ καταβολι των μετρθτϊν για τθν κάλυψθ του αρχικοφ 

μετοχικοφ κεφαλαίου ι τυχόν αυξιςεων αυτοφ κακϊσ και οι κατακζςεισ μετόχων με 

προοριςμό τθ μελλοντικι αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου κα πραγματοποιοφνται 

υποχρεωτικά με κατάκεςθ ςε ειδικό λογαριαςμό επ’ ονόματι τθσ εταιρείασ, ο οποίοσ κα 

τθρείται ςε οποιαδιποτε τράπεηα που λειτουργεί νόμιμα ςτθν Ελλάδα.  

Άρκρο 6 Μετοχζσ 

1. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι ςτο ςφνολό τουσ ονομαςτικζσ , αντιςτοιχοφν όλεσ ςτθν 

ειςφερόμενθ κακαρι κζςθ τθσ μετατρεπομζνθσ ομόρρυκμθσ εταιρείασ , με τθν επωνυμία " 

ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢ ΓΕΩΡΓΙΟΤ ΚΑΙ ΢ΙΑ Ο. Ε" ςφμφωνα με τθν ανωτζρω ζκκεςθ εκτίμθςθσ τθσ 

Επιτροπισ του άρκρου 9 του κ.ν. 2190/1920, δθλαδι ςτο ποςό του ενόσ εκατομμυρίου 

επτακοςίων δφο χιλιάδων τετρακοςίων (1.702.400,00) ιτοι είκοςι οκτϊ χιλιάδεσ *28.000+ 

μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ εξιντα και 0,80 (60,80) ευρϊ εκάςτθ, Οι μετοχζσ αυτζσ 

(ειςφερομζνθσ κακαρισ κζςεωσ), ςφμφωνα με τουσ οριςμοφσ του ν.δ. 1297/1972 είναι 

όλεσ ονομαςτικζσ για μια πενταετία, από τθ νόμιμθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ με μετατροπι. 

Περαιτζρω, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του ανωτζρω ν.δ. οι μετοχζσ οι οποίεσ αντιςτοιχοφν 

ςε ποςοςτό εβδομιντα πζντε τοισ εκατό *75%+ του αρικμοφ των ανωτζρω μετοχϊν, και οι 

οποίεσ ανζρχονται ςε είκοςι μία χιλιάδεσ *21.000+ μετοχζσ, είναι μθ μεταβιβάςιμεσ για μία 

πενταετία από τθ νόμιμθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ. 1. Μετά τθν παρζλευςθ πενταετίασ από τθ 

νόμιμθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, οι ανωτζρω είκοςι οκτϊ χιλιάδεσ *28.000+ ονομαςτικζσ 

μετοχζσ , που αντιςτοιχοφν όλεσ , όπωσ προαναφζρεται , ςτθν ειςφερόμενθ κακαρι κζςθ 



Φφλλο 3 τθσ μετατρεπόμενθσ ομόρρυκμθσ εταιρείασ i+ κα είναι δυνατό να μετατραποφν ςε 

ανϊνυμεσ, με απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων τθσ εταιρείασ, θ οποία κα 

τροποποιεί τα ςχετικά άρκρα του καταςτατικοφ και ΙΙ+ οι ανωτζρω είκοςι μία χιλιάδεσ 

*21.000+ ονομαςτικζσ μετοχζσ οι οποίεσ αντιςτοιχοφν ςε ποςοςτό 75% τθσ ειςφερόμενθσ 

κακαρισ κζςθσ , κα κακίςτανται ελεφκερα μεταβιβάςιμεσ. Κάκε μετοχι παρζχει ςτον 

δικαιοφχο τθσ δικαίωμα μίασ ψιφου ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. Όλα τα εκ τθσ μετοχισ 

απορρζοντα δικαιϊματα, επιφυλαςςομζνων των διατάξεων του άρκρου 3 του ν. 

2190/1920, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προσ το παρά τθσ μετοχισ αντιπροςωπευόμενο 

ποςοςτό του κεφαλαίου. Οι μετοχζσ υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου ι τον οριηόμενο από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αναπλθρωτι του και ζνα μζλοσ 

του επίςθσ οριηόμενο από το τελευταίο. 2. Οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ είναι αδιαίρετεσ. Αυτζσ 

είναι δυνατό να εκδίδονται ςε τίτλουσ που αντιπροςωπεφουν μία ι περιςςότερεσ μετοχζσ 

μετά από απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, θ οποία κακορίηει τον τφπο των μετοχϊν. 

Οι τίτλοι των μετοχϊν αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φζρουν αφξοντα αρικμό, τθ 

ςφραγίδα τθσ εταιρείασ, τουσ αρικμοφσ των μετοχϊν κακϊσ και τθν υπογραφι του 

Προζδρου του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι του κατά τα ωσ άνω υπό § 1 αναπλθρωτι του και 

ενόσ ΢υμβοφλου οριηόμενου από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, είναι δυνατό δε να φζρουν και 

μεριςματαποδείξεισ. 3. Μζχρι τθν ζκδοςθ των οριςτικϊν τίτλων των μετοχϊν, δφναται να 

εκδοκοφν και να παραδοκοφν ςτουσ δικαιοφχουσ προςωρινοί τίτλοι, που φζρουν όλα τα 

παραπάνω ςτοιχεία πλθν των μεριςματαποδείξεων. Όταν εκδοκοφν οριςτικοί τίτλοι των 

μετοχϊν, αυτοί παραδίδονται ςτουσ δικαιοφχουσ τουσ επί επιςτροφι των προςωρινϊν. 4. 

Απαγορεφεται θ απόκτθςθ από τθν εταιρεία ιδίων μετοχϊν τθσ, με τθν εξαίρεςθ των 

περιπτϊςεων, ςτισ οποίεσ ο νόμοσ ορίηει άλλωσ.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ι Ι Ι ΜΕΣΟΧΟΙ Κ ΜΕΣΟΧΟΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΣΟΤ΢  

Άρκρο 7 Δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ των μετόχων 

1. Οι μζτοχοι αςκοφν τα ςχετικά με τθ διοίκθςθ δικαιϊματά τουσ, μόνο με τθ ςυμμετοχι 

τουσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. Σα δικαιϊματα και οι υποχρεϊςεισ εκάςτθσ μετοχισ 

ακολουκοφν τον κατά νόμο κφριό τθσ, θ κυριότθτα δε του τίτλου τθσ ςυνεπάγεται 

αυτοδικαίωσ τθν αποδοχι του καταςτατικοφ και των αποφάςεων τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

των Μετόχων και του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, οι οποίεσ λαμβάνονται εντόσ των ορίων τθσ 

δικαιοδοςίασ τουσ και του νόμου. Οι μζτοχοι και οι κακολικοί ι ειδικοί διάδοχοι των 

δικαιωμάτων τουσ ι οι δανειςτζσ τουσ δεν δφνανται ςε καμία περίπτωςθ να προκαλζςουν 

κατάςχεςθ ι ςφράγιςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ, να επιδιϊξουν τθν εκκακάριςθ ι τθ 

διανομι τθσ ι να αναμειχκοφν με οποιονδιποτε τρόπο ςτθ διοίκθςθ τθσ εταιρείασ, 

επιφυλαςςομζνων των ενδίκων βοθκθμάτων που τουσ παρζχει ο νόμοσ για τθν προςβολι 

των δικαιωμάτων τουσ. Φφλλο 3 2. Κάκε μζτοχοσ, οπουδιποτε και αν κατοικεί λογίηεται ωσ 

προσ τισ ςχζςεισ του με τθν εταιρεία ότι ζχει νόμιμθ κατοικία του τθν ζδρα τθσ εταιρείασ και 

υπόκειται ςτθ δικαιοδοςία των δικαςτθρίων τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ. 3. Θ ευκφνθ του 

μετόχου περιορίηεται ςτο ποςό τθσ ονομαςτικισ αξίασ εκάςτθσ μετοχισ του. Κάκε μετοχι 

παρζχει δικαίωμα επί του κατά το παρόν καταςτατικό διανεμομζνου μερίςματοσ, ςε 

περίπτωςθ διάλυςθσ τθσ εταιρείασ αξίωςθ επί του μζρουσ του προϊόντοσ τθσ εκκακαρίςεωσ 

τθσ εταιρικισ περιουςίασ που αντιςτοιχεί ς’ αυτι, κακϊσ επίςθσ και κάκε άλλο δικαίωμα 

προβλεπόμενο από τον νόμο ι το παρόν καταςτατικό. 4. Κάκε μετοχι παρζχει ςτον 



δικαιοφχο τθσ δικαίωμα μιασ ψιφου ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. ΢ε περίπτωςθ ςυγκυριότθτασ 

επί μιασ ι περιςςότερων μετοχϊν τα απορρζοντα από τθν μετοχι δικαιϊματα αςκοφνται 

υποχρεωτικϊσ από τον κοινό εκπρόςωπο των ςυγκυρίων. Οι ςυγκφριοι εκάςτθσ μετοχισ 

είναι αδιαίρετα και εισ ολόκλθρον υπόχρεοι απζναντι ςτθν εταιρεία για τθν εκπλιρωςθ των 

υποχρεϊςεων, που απορρζουν από τθν κοινι μετοχι.  

Άρκρο 8 Δικαίωμα προτιμιςεωσ 

1. ΢ε κάκε περίπτωςθ αυξιςεωσ του μετοχικοφ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε 

είδοσ, κακϊσ και εκδόςεωσ ομολογιϊν με δικαίωμα μετατροπισ ςε μετοχζσ, παρζχεται 

υπζρ των κατά τθν εποχι τθσ ζκδοςθσ τουσ μετόχων τθσ εταιρείασ δικαίωμα προτίμθςθσ ςε 

ολόκλθρο το νζο κεφάλαιο ι το ομολογιακό δάνειο κατά τον λόγο ςυμμετοχισ τουσ ςτο 

υφιςτάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά τθν πάροδο τθσ προκεςμίασ για τθν άςκθςθ του 

δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, θ οποία ορίηεται από το όργανο που αποφαςίηει τθσ αφξθςθ ι 

τθν ζκδοςθ των ομολογιϊν και θ οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερθ του ενόσ μθνόσ, οι 

μετοχζσ ι οι ομολογίεσ, που δεν αναλιφκθκαν από τουσ παλαιοφσ μετόχουσ ςφμφωνα με 

τα παραπάνω, μποροφν να διατεκοφν ελεφκερα από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ 

εταιρείασ. 2. Θ πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ, ςτθν οποία 

πρζπει να μνθμονεφεται και θ προκεςμία μζςα ςτθν οποία πρζπει να αςκθκεί αυτό το 

δικαίωμα, δθμοςιεφεται ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ 

Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδοσ τθσ Κυβερνιςεωσ. Κατ’ εξαίρεςθ, εφόςον οι μετοχζσ τθσ εταιρείασ 

είναι ονομαςτικζσ ςτο ςφνολό τουσ, θ πρόςκλθςθ για τθν ενάςκθςθ του δικαιϊματοσ 

προτίμθςθσ είναι δυνατό να γίνει με ςυςτθμζνεσ “επί αποδείξει” επιςτολζσ, οι οποίεσ κα 

αποςτζλλονται ςτουσ μετόχουσ ςτισ αναγραφόμενεσ ςτο βιβλίο μετόχων διευκφνςεισ τουσ. 

3. Θ κατά τα ανωτζρω πρόςκλθςθ και θ προκεςμία άςκθςθσ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ 

μποροφν να παραλειφκοφν, εφόςον ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ παρίςτανται μζτοχοι 

εκπροςωποφντεσ το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου, οι οποίοι λαμβάνουν γνϊςθ τθσ 

προκεςμίασ που τάχκθκε για τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ι δθλϊνουν τθν 

απόφαςι τουσ για τθν εκ μζρουσ τουσ άςκθςθ ι μθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ. 4. Με 

τουσ περιοριςμοφσ των διατάξεων του άρκρου 13 §§ 6,7 του ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει, 

είναι δυνατό με απόφαςθ Φφλλο 3 τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ να περιοριςκεί ι να καταργθκεί 

το δικαίωμα προτίμθςθσ. Για να λθφκεί θ ωσ άνω απόφαςθ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι 

υποχρεωμζνο να υποβάλει ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ γραπτι ζκκεςθ, ςτθν οποία κα αναφζρει 

τουσ λόγουσ που επιβάλλουν τον περιοριςμό ι τθν κατάργθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ 

και κα δικαιολογεί τθν τιμι που προτείνεται για τθν ζκδοςθ των νζων μετοχϊν. Θ εν λόγω 

απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, θ οποία λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ απαρτία και 

πλειοψθφία που προβλζπεται ςτισ διατάξεισ των άρκρων 29 §§ 3,4 και 31 § 2 του ν. 

2190/1920, υποβάλλεται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ που προβλζπει το άρκρο 7β του 

ν. 2190/1920, όπωσ ςιμερα ιςχφει.  

 

 

Άρκρο 9 Δικαιϊματα με Δικαιϊματα μειοψθφίασ 



1. Κατόπιν αιτιςεωσ μετόχου ι μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο να 

ςυγκαλεί ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων, ορίηοντασ θμερομθνία ςυνεδρίαςθσ τθσ, 

που να μθν απζχει περιςςότερο από τριάντα (30) θμζρεσ από τθν θμζρα που επιδόκθκε θ 

αίτθςθ ςτον Πρόεδρο του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. ΢τθν αίτθςθ πρζπει να προςδιορίηεται 

με ακρίβεια το αντικείμενο τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. 2. Κατόπιν αιτιςεωσ μετόχου ι 

μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, ο Πρόεδροσ τθσ ΢υνζλευςθσ είναι υποχρεωμζνοσ να αναβάλει για μία μόνο 

φορά τθ λιψθ αποφάςεων από τακτικι ι ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ για όλα ι οριςμζνα 

κζματα, ορίηοντασ θμζρα ςυνζχιςθσ τθσ ςυνεδρίαςθσ εκείνθ που ορίηεται ςτθν αίτθςθ των 

μετόχων, θ οποία όμωσ δεν μπορεί να απζχει περιςςότερο από τριάντα θμζρεσ από τθν 

θμερομθνία τθσ αναβολισ. Θ μετ’ αναβολι Γενικι ΢υνζλευςθ αποτελεί ςυνζχιςθ τθσ 

προθγοφμενθσ και δεν απαιτείται θ επανάλθψθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ τθσ 

πρόςκλθςθσ των μετόχων, ςε αυτι δε μποροφν να μετάςχουν και νζοι μζτοχοι, τθρουμζνων 

των διατάξεων των άρκρων 27 § 2 και 28 του ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει. 3. Κατόπιν 

αιτιςεωσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου, θ οποία πρζπει να υποβλθκεί ςτθν εταιρεία πζντε πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν 

τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο είναι υποχρεωμζνο: α) Να ανακοινϊςει 

ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ τα ποςά που μζςα ςτθν τελευταία διετία καταβλικθκαν για 

οποιαδιποτε αιτία από τθν εταιρεία ςε μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι ςτουσ 

Διευκυντζσ ι άλλουσ υπαλλιλουσ τθσ, κακϊσ και κάκε άλλθ παροχι τθσ εταιρείασ προσ τα 

πρόςωπα αυτά ι κάκε άλλθ ςφμβαςθ τθσ εταιρείασ που καταρτίςκθκε για οποιαδιποτε 

αιτία με τα ίδια πρόςωπα. β) Να παρζχει τισ ςυγκεκριμζνεσ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται 

ςχετικά με τισ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, ςτο μζτρο που αυτζσ είναι χριςιμεσ για τθν 

πραγματικι εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 

μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για αποχρϊντα λόγο, 

αναγράφοντασ τθ ςχετικι αιτιολογία ςτα πρακτικά. Φφλλο 3 4. Κατόπιν αιτιςεωσ μετόχων 

που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, θ οποία 

υποβάλλεται ςτθν εταιρεία μζςα ςτθν προκεςμία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου και 

εφόςον οι μζτοχοι αυτοί δεν εκπροςωποφνται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ζχει τθν υποχρζωςθ να δϊςει ςε αυτοφσ κατά τθ Γενικι ΢υνζλευςθ ι αν 

προτιμάει πριν απ’ αυτιν ςε εκπρόςωπό τουσ, πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν πορεία των 

εταιρικϊν υποκζςεων και τθν περιουςιακι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ. Σο Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο μπορεί να αρνθκεί να δϊςει τισ πλθροφορίεσ που του ηθτοφνται για αποχρϊντα 

ουςιϊδθ λόγο, αναγράφοντασ τθ ςχετικι αιτιολογία ςτα πρακτικά. 5. ΢τισ περιπτϊςεισ του 

δεφτερου εδαφίου τθσ παραγράφου 3 και τθσ παραγράφου 4 του παρόντοσ άρκρου 

οποιαδιποτε αμφιςβιτθςθ, ςχετικά με το βάςιμο ι μθ τθσ αιτιολογίασ άρνθςθσ παροχισ 

των πλθροφοριϊν λφνεται από το αρμόδιο Μονομελζσ Πρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ 

εταιρείασ, με απόφαςι του που εκδίδεται κατά τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. 

Με τθν ίδια απόφαςθ το δικαςτιριο υποχρεϊνει και τθν εταιρεία να παράςχει τισ 

πλθροφορίεσ που αρνικθκε. 6. Κατόπιν αιτιςεωσ μετόχων που εκπροςωποφν το ζνα 

εικοςτό (1/20) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, θ λιψθ απόφαςθσ για 

οποιοδιποτε κζμα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ γίνεται με ονομαςτικι 

κλιςθ. 7. Οι μζτοχοι που αςκοφν τα δικαιϊματα των παραγράφων 1 ζωσ 5 του παρόντοσ 

άρκρου οφείλουν να ζχουν κατακζςει ςφμφωνα με το άρκρο 28 του ν.2190/1920 τισ 



μετοχζσ που τουσ παρζχουν τα αντίςτοιχα δικαιϊματα και να τισ τθροφν κατατεκειμζνεσ 

από τθ χρονολογία τθσ επίδοςθσ τθσ αίτθςισ τουσ, και: α) ςτισ περιπτϊςεισ των 

παραγράφων 1 ζωσ 4 του παρόντοσ άρκρου μζχρι τθν θμζρα τθσ ςυνεδρίαςθσ τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ⋅ β) ςτισ περιπτϊςεισ τθσ παραγράφου 5 του παρόντοσ άρκρου μζχρι τθν 

ζκδοςθ τθσ απόφαςθσ του αρμόδιου δικαςτθρίου. 8. Μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα 

εικοςτό (1/20) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου ζχουν δικαίωμα να 

ηθτοφν ζλεγχο τθσ εταιρείασ από το Μονομελζσ Πρωτοδικείο τθσ περιφζρειασ, εντόσ τθσ 

οποίασ εδρεφει θ εταιρεία, που δικάηει κατά τθ διαδικαςία τθσ εκοφςιασ δικαιοδοςίασ. Ο 

ζλεγχοσ διατάςςεται αν πικανολογείται ότι με τισ πράξεισ που καταγγζλλονται 

παραβιάηονται οι διατάξεισ των νόμων ι του καταςτατικοφ ι των αποφάςεων τθσ Γενικισ 

΢υνζλευςθσ. Οι πράξεισ που καταγγζλλονται πρζπει να ζχουν γίνει ςε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει τθ διετία από τθ χρονολογία ζγκριςθσ των ετιςιων λογαριαςμϊν τθσ χριςθσ, 

μζςα ςτθν οποία αυτζσ τελζςτθκαν. 9. Μζτοχοι που εκπροςωποφν το ζνα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου ζχουν δικαίωμα να ηθτιςουν ζλεγχο τθσ εταιρείασ 

από το κατά τθν προθγοφμενθ παράγραφο αρμόδιο δικαςτιριο, εφόςον από τθν όλθ 

πορεία των εταιρικϊν υποκζςεων κακίςταται πιςτευτό ότι θ διοίκθςθ των εταιρικϊν 

υποκζςεων δεν αςκείται όπωσ επιβάλλει θ Φφλλο 3 χρθςτι και ςυνετι διαχείριςθ. Θ 

διάταξθ αυτι δεν εφαρμόηεται όςεσ φορζσ θ μειοψθφία που ηθτά τον ζλεγχο 

εκπροςωπείται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ εταιρείασ. 10. Οι μζτοχοι που αςκοφν το 

δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 του παρόντοσ άρκρου πρζπει να διατθροφν 

τισ μετοχζσ, που τουσ παρζχουν το αντίςτοιχο δικαίωμα, κατατεκειμζνεσ ςτο Σαμείο 

Παρακατακθκϊν και Δανείων, ςτθν Σράπεηα τθσ Ελλάδοσ ι ςε οποιαδιποτε άλλθ 

αναγνωριςμζνθ Ελλθνικι Σράπεηα μζχρι να εκδοκεί θ αντίςτοιχθ δικαςτικι απόφαςθ, ςε 

κάκε περίπτωςθ όμωσ τουλάχιςτον για χρονικό διάςτθμα 30 θμερϊν από τθν υποβολι τθσ 

ςχετικισ αίτθςθσ  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ι V ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

Άρκρο 10 Αρμοδιότθτα Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Θ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων τθσ εταιρείασ είναι το ανϊτατο όργανο τθσ και 

δικαιοφται να αποφαςίηει για κάκε κζμα που αφορά τθν εταιρεία. Οι νόμιμεσ αποφάςεισ 

τθσ δεςμεφουν και τουσ μετόχουσ που απουςιάηουν ι διαφωνοφν. Θ Γενικι ΢υνζλευςθ 

είναι μόνθ αρμόδια να αποφαςίηει περί: α) Σροποποιιςεων του καταςτατικοφ, ωσ τζτοιων 

κεωρουμζνων και των αυξιςεων ι μειϊςεων του μετοχικοφ κεφαλαίου, εκτόσ από τθν 

περίπτωςθ των αυξιςεων που λαμβάνουν χϊρα κατ’ εφαρμογι των διατάξεων του άρκρου 

5 §§ 2, 3, 4 και 5 και του άρκρου 8 § 5 του παρόντοσ, κακϊσ και τισ επιβαλλόμενεσ από τισ 

διατάξεισ άλλων νόμων. β) Διοριςμοφ εκκακαριςτϊν. γ) Ζγκριςθσ των ετιςιων 

λογαριαςμϊν (ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων). δ) Ζκδοςθσ δανείου με ομολογίεσ. ςτ) 

Διάςπαςθσ, μετατροπισ, αναβίωςθσ, παράταςθσ τθσ διάρκειασ, διάλυςθσ θσ εταιρείασ, 

ςυγχϊνευςθσ, εκτόσ από τθν κατά το άρκρο 78 του ν. 2190/1920 απορρόφθςθ ανϊνυμθσ 

εταιρείασ από άλλθ ανϊνυμθ εταιρεία, που κατζχει το 100% των μετοχϊν τθσ. η) Εκλογισ 

των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, πλθν των περιπτϊςεων των άρκρων 23 και 38 του 

παρόντοσ καταςτατικοφ. θ) Εκλογισ των ελεγκτϊν και κακοριςμοφ τθσ αμοιβισ τουσ. κ) Σθσ 

ζγκριςθσ τθσ εκλογισ, ςφμφωνα με το άρκρο 23 του καταςτατικοφ προςωρινοφ ΢υμβοφλου, 



προσ αντικατάςταςθ εκείνου που παραιτικθκε, απεβίωςε ι εξζπεςε με οποιονδιποτε άλλο 

τρόπο. ι) Εκάςτου άλλου κζματοσ που προβλζπεται από τον νόμο ι το παρόν καταςτατικό.  

Άρκρο 11 ΢φγκλθςθ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Θ Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων ςυγκαλείται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο και 

ςυνζρχεται τακτικά ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ τουλάχιςτον μία φορά το ζτοσ, πάντοτε εντόσ 

του πρϊτου εξαμινου από τθ λιξθ κάκε εταιρικισ χριςθσ. Σο διοικθτικό ςυμβοφλιο μπορεί 

να ςυγκαλεί ςε ζκτακτθ ςυνεδρίαςθ τθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων, όταν το κρίνει 

ςκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρζπεται να ςυνζρχεται θ Γενικι ΢υνζλευςθ και ςε άλλο τόπο 

κείμενο ςτθν θμεδαπι, μετά από ειδικι άδεια τθσ αρμόδιασ Εποπτεφουςασ Αρχισ, ςτθν 

οποία κα κακορίηονται και οι όροι, υπό τουσ οποίουσ Φφλλο 3 χορθγείται θ άδεια. Θ άδεια 

αυτι δεν απαιτείται, όταν ςτθ ΢υνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι 

εκπροςωποφντεσ το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ μζτοχοσ δεν αντιλζγει 

ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων. 2. Θ Γενικι ΢υνζλευςθ, 

με εξαίρεςθ τισ επαναλθπτικζσ ςυνελεφςεισ και εκείνεσ, που εξομοιϊνονται με αυτζσ, 

πρζπει να καλείται είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθν οριηόμενθ για τθ 

ςυνεδρίαςι τθσ, ςυνυπολογιηομζνων και των εξαιρετζων θμερϊν⋅ θ θμζρα δθμοςίευςθσ 

τθσ πρόςκλθςθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνεδρίαςισ τθσ δεν 

ςυνυπολογίηονται.  

Άρκρο 12 Πρόςκλθςθ- Ημεριςια Διάταξθ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Θ πρόςκλθςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, θ οποία περιλαμβάνει τουλάχιςτον το οίκθμα, τθ 

χρονολογία και τθν ϊρα τθσ ςυνεδρίαςθσ, κακϊσ και τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με 

ςαφινεια, τοιχοκολλείται ςε εμφανι κζςθ του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ και 

δθμοςιεφεται ωσ εξισ: α) ΢το τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ 

Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβερνιςεωσ, ςφμφωνα με το άρκρο 3 του από 16 

Ιανουαρίου 1930 π.δ/τοσ “Περί Δελτίου Ανωνφμων Εταιρειϊν”. β) ΢ε μία θμεριςια πολιτικι 

εφθμερίδα, θ οποία εκδίδεται ςτθν Ακινα, κατά τθν κρίςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ζχει 

ευρεία κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα και θ οποία τζλοσ επιλζγεται από τισ εφθμερίδεσ 

του άρκρου 3 του ν.δ. 3757/1957, όπωσ ιςχφει. γ) ΢ε μία θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα 

από εκείνεσ που: (αα) εκδίδονται ζξι (6) θμζρεσ τθν εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια 

ςυνεχϊσ ωσ κακαρά οικονομικζσ εφθμερίδεσ⋅ (ββ) ζχουν κυκλοφορία τουλάχιςτον πζντε 

χιλιάδων (5.000) φφλλων τθν θμζρα κακ’ όλθ τθν τριετία⋅ και (γγ) πλθροφν τισ 

προχποκζςεισ που κακορίηονται με κοινι απόφαςθ των Τπουργϊν Εμπορίου και Σφπου και 

Μζςων Μαηικισ Ενθμζρωςθσ για τον χαρακτθριςμό εφθμερίδασ ωσ οικονομικισ. δ) ΢ε μία 

θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα, από εκείνεσ που εκδίδονται ςτθν ζδρα 

τθσ και ςε περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι αυτι ςε μία θμεριςια ι 

εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτθν πρωτεφουςα του νομοφ, 

ςτον οποίο θ εταιρεία ζχει τθν ζδρα τθσ. ε) Εξαιρετικά αν θ εταιρεία εδρεφει ςε Διμο ι 

Κοινότθτα του Νομοφ Αττικισ, εκτόσ του διμου Ακθναίων, θ πρόςκλθςθ πρζπει να 

δθμοςιεφεται και ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από εκείνεσ που 

εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ και ςε περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι 

αυτι ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτθν 

ζδρα τθσ Νομαρχίασ, ςτθν οποία υπάγεται θ εταιρεία. Οι θμεριςιεσ ι εβδομαδιαίεσ 



τουλάχιςτον εφθμερίδεσ πρζπει να εμπίπτουν ςτα κριτιρια του άρκρου 1 του ν.δ/τοσ 

1263/1972 και του άρκρου 2 του ν. 4286/1963 αντίςτοιχα, όπωσ αυτοί ιςχφουν, και να 

κυκλοφοροφν ανελλιπϊσ το λιγότερο ωσ εβδομαδιαίεσ για τρία (3) τουλάχιςτον χρόνια. 2. Θ 

ανωτζρω πρόςκλθςθ δθμοςιεφεται προ δζκα (10) Φφλλο 3 πλιρων θμερϊν ςτο τεφχοσ 

Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδοσ τθσ 

Κυβερνιςεωσ και προ είκοςι (20) πλιρων θμερϊν ςτισ ωσ άνω θμεριςιεσ ι εβδομαδιαίεσ 

πολιτικζσ εφθμερίδεσ και θμεριςιεσ οικονομικζσ εφθμερίδεσ. Θ θμζρα τθσ δθμοςίευςθσ τθσ 

πρόςκλθςθσ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και θ θμζρα τθσ ςυνεδρίαςισ τθσ δεν 

ςυνυπολογίηονται. 3. Προκειμζνου περί επαναλθπτικϊν Γενικϊν ΢υνελεφςεων, θ οικεία 

πρόςκλθςθ δθμοςιεφεται προ πζντε (5) πλιρων θμερϊν ςτο τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν 

και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδοσ τθσ Κυβερνιςεωσ και προ δζκα (10) 

πλιρων θμερϊν ςτισ ωσ άνω θμεριςιεσ ι εβδομαδιαίεσ πολιτικζσ και οικονομικζσ 

εφθμερίδεσ. 4. Πρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ Γενικισ ΢υνζλευςθσ δεν απαιτείται ςτθν 

περίπτωςθ, κατά τθν οποία ςτθ ΢υνζλευςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται μζτοχοι που 

εκπροςωποφν το ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου και κανείσ δεν αντιλζγει ςτθν 

πραγματοποίθςι τθσ και ςτθ λιψθ αποφάςεων από αυτιν. 5. Θ πρόςκλθςθ για τθ 

ςφγκλθςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ και θ απόφαςι τθσ για τθ μείωςθ του μετοχικοφ 

κεφαλαίου πρζπει με ποινι ακυρότθτασ να ορίηει τον ςκοπό τθσ μείωςθσ κακϊσ και τον 

τρόπο πραγματοποίθςισ τθσ. Θ απόφαςθ αυτι πρζπει επίςθσ να ςυνοδεφεται από ζκκεςθ 

ορκωτοφ ελεγκτι, κατά τα οριηόμενα ςτο άρκρο 4 του ν. 2190/1920. 6. Δζκα (10) θμζρεσ 

πριν από τθν τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ κάκε μζτοχοσ μπορεί να πάρει από τθν εταιρεία τισ 

ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ κακϊσ και τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν.  

Άρκρο 13ο Κατάκεςθ μετοχϊν –αντιπροςϊπευςθ 

1. Οι μζτοχοι που επικυμοφν να λάβουν μζροσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ οφείλουν να 

κατακζςουν τουσ τίτλουσ των μετοχϊν τουσ ςτο Σαμείο τθσ εταιρείασ ι ςτο Σαμείο 

Παρακατακθκϊν και Δανείων ι ςε οποιαδιποτε Σράπεηα ςτθν Ελλάδα ι ςτθν αλλοδαπι, 

όπωσ κα ορίηει θ πρόςκλθςθ, τουλάχιςτον πζντε (5) θμζρεσ πριν από εκείνθ, για τθν οποία 

ορίςτθκε θ ςυνεδρίαςθ τθσ ΢υνζλευςθσ. 2. Μζτοχοι που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ μποροφν να αντιπροςωπευκοφν ς’ αυτι από πρόςωπο που ζχουν 

εξουςιοδοτιςει. Θ εν λόγω πλθρεξουςιότθτα κα πρζπει να δίνεται εγγράφωσ και να φζρει 

κεϊρθςθ του γνθςίου τθσ υπογραφισ του εξουςιοδοτοφντοσ μετόχου από αρμόδια Αρχι. 3. 

Νομικά πρόςωπα, τθρουμζνθσ τθσ πρϊτθσ παραγράφου του παρόντοσ άρκρου, μετζχουν 

ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ ορίηοντασ ωσ εκπροςϊπουσ τουσ ζωσ τρία φυςικά πρόςωπα. 4. Οι 

αποδείξεισ κατάκεςθσ μετοχϊν κακϊσ και τα ζγγραφα νομιμοποίθςθσ των τυχόν 

αντιπροςϊπων των μετόχων, πρζπει να κατατίκενται ςτθν εταιρεία τουλάχιςτον πζντε (5) 

θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 4. Μζτοχοι που δεν ζχουν 

ςυμμορφωκεί με τισ διατάξεισ των παραγράφων 1 και 3 του άρκρου αυτοφ μποροφν να 

πάρουν μζροσ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ μόνο μετά από άδειά τθσ.  

 

 

Άρκρο 14 Φφλλο 3 Πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου 



1. ΢αράντα οκτϊ (48) ϊρεσ πριν από κάκε Γενικι ΢υνζλευςθ τοιχοκολλείται ςε εμφανι κζςθ 

του καταςτιματοσ τθσ εταιρείασ πίνακασ των μετόχων που ζχουν δικαίωμα ψιφου ςτθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ. 2. Ο πίνακασ αυτόσ πρζπει να περιζχει όλα τα ςτοιχεία, που αξιϊνει ο 

νόμοσ, όπωσ τισ ενδείξεισ των τυχόν αντιπροςϊπων των μετόχων, τον αρικμό των μετοχϊν 

και των ψιφων του κακενόσ, κακϊσ και τισ διευκφνςεισ των μετόχων και των 

αντιπροςϊπων τουσ. ΢τον πίνακα αυτόν καταχωροφνται υποχρεωτικά από το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο όλοι οι μζτοχοι, οι οποίοι ςυμμορφϊκθκαν με τισ διατάξεισ του άρκρου 13 του 

παρόντοσ καταςτατικοφ.  

Άρκρο 15 Απλι απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Θ Γενικι ΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ, όταν παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται ς’ αυτιν μζτοχοι 

εκπροςωποφντεσ το ζνα πζμπτον (1/5) τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ 

κεφαλαίου. 2. Εάν δεν επιτευχκεί το ωσ άνω ποςοςτό απαρτίασ ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, 

ςυνζρχεται επαναλθπτικι ςυνζλευςθ μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από τθ χρονολογία τθσ 

ςυνεδρίαςθσ που ματαιϊκθκε με πρόςκλθςθ δθμοςιευόμενθ τουλάχιςτον δζκα (10) θμζρεσ 

πριν. Θ επαναλθπτικι αυτι ςυνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί 

των κεμάτων τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ οποιοδιποτε και αν είναι το τμιμα του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου που εκπροςωπείται ς’ αυτιν. 3. Οι αποφάςεισ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ λαμβάνονται με απόλυτθ πλειοψθφία των ψιφων που 

εκπροςωποφνται ς’ αυτιν.  

Άρκρο 16 Εξαιρετικι απαρτία και πλειοψθφία τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Εξαιρετικά θ Γενικι ΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των 

κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, εάν εκπροςωποφνται ς’ αυτιν τα δφο τρίτα (2/3) 

τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου, όταν πρόκειται για τθ λιψθ 

αποφάςεων, οι οποίεσ αφοροφν ςτα ακόλουκα κζματα: α) Παράταςθ ι ςφντμθςθ τθσ 

διάρκειασ, ςυγχϊνευςθ, διάςπαςθ, μετατροπι, αναβίωςθ ι διάλυςθ τθσ εταιρείασ. β) 

Μεταβολι τθσ εκνικότθτασ τθσ εταιρείασ. γ) Μεταβολι του αντικειμζνου τθσ επιχειριςεωσ 

τθσ εταιρείασ. δ) Αφξθςθ ι μείωςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου με εξαίρεςθ τθν αφξθςθ, θ 

οποία λαμβάνει χϊρα κατ’ εφαρμογι των διατάξεων του άρκρου 5 §§ 2, 3, 4 και 5 του 

παρόντοσ ι τθν επιβαλλόμενθ από διατάξεισ νόμων ι τθ γενόμενθ με κεφαλαιοποίθςθ των 

αποκεματικϊν. ε) Ζκδοςθ δανείου με ομολογίεσ. ςτ) Μεταβολι του τρόπου διάκεςθσ των 

κερδϊν. θ) Παροχι ι ανανζωςθ εξουςίασ προσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο για αφξθςθ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου ι ζκδοςθ ομολογιακοφ δανείου ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 

άρκρου Φφλλο 3 13§ 1 του ν. 2190/1920. κ) ΢ε κάκε άλλθ περίπτωςθ για τθν οποία ο νόμοσ 

ορίηει ότι για να λθφκεί οριςμζνθ απόφαςθ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ απαιτείται θ απαρτία 

που προβλζπεται από τισ διατάξεισ του άρκρου 29 §§ 3, 4 του ν. 2190/1920. 2. Αν δεν 

ςυντελείται θ απαρτία τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ςτθν πρϊτθ ςυνεδρίαςθ, μζςα ςε 

είκοςι (20) θμζρεσ από τθ ςυνεδρίαςθ αυτι και φςτερα από πρόςκλθςθ δθμοςιευόμενθ 

πριν από δζκα (10) πλιρεισ τουλάχιςτον θμζρεσ ςυνζρχεται πρϊτθ επαναλθπτικι 

ςυνζλευςθ, που βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ 

αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ, όταν ς’ αυτι εκπροςωπείται τουλάχιςτον το ζνα δεφτερο 

(1/2) του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 3. Αν δεν ςυντελεςτεί και αυτι θ 



απαρτία, ςυνζρχεται και πάλι μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ δεφτερθ επαναλθπτικι 

ςυνζλευςθ με πρόςκλθςθ, θ οποία δθμοςιεφεται τουλάχιςτον δζκα (10) πλιρεισ θμζρεσ 

πριν από τθν θμερομθνία τθσ οικείασ ςυνεδρίαςθσ. Θ εν λόγω δεφτερθ επαναλθπτικι 

΢υνζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει εγκφρωσ επί των κεμάτων τθσ αρχικισ 

θμεριςιασ διάταξθσ, όταν ς’ αυτι εκπροςωπείται τουλάχιςτον το ζνα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου. 4. Όλεσ οι αποφάςεισ τθσ παραγράφου 1 του 

παρόντοσ άρκρου λαμβάνονται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) των μετοχϊν που 

εκπροςωποφνται ςτθ ΢υνζλευςθ.  

Άρκρο 17 Πρόεδροσ- Γραμματζασ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. ΢τθ Γενικι ΢υνζλευςθ προεδρεφει προςωρινά ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι, 

όταν κωλφεται αυτόσ, ο αναπλθρωτισ του ι πρόςωπο οριηόμενο από το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ι τθ Γενικι ΢υνζλευςθ. Χρζθ γραμματζα εκτελεί προςωρινά αυτόσ που ορίηεται 

από τον Πρόεδρο. 2. Κατόπιν τθσ εγκρίςεωσ του καταλόγου των μετόχων που ζχουν 

δικαίωμα ψιφου, θ Γενικι ΢υνζλευςθ προχωρεί ςτθν εκλογι του οριςτικοφ Προζδρου τθσ 

και του Γραμματζα, που εκτελεί και χρζθ ψθφοςυλλζκτθ.  

Άρκρο 18 Θζματα ςυηιτθςθσ – Πρακτικά Γενικισ ΢υνζλευςθσ 

1. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ περιορίηονται ςτα κζματα που 

αναφζρονται ςτθν θμεριςια διάταξθ, εκτόσ αν παρίςταται ι αντιπροςωπεφεται το ςφνολο 

των μετοχϊν και κανείσ δεν διατυπϊνει αντίρρθςθ για τθ ςυηιτθςθ άλλων κεμάτων. 2. Για 

τα κζματα που ςυηθτοφνται και επί των οποίων λαμβάνεται απόφαςθ από τθ Γενικι 

΢υνζλευςθ τθροφνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματζα τθσ 

και τα οποία καταχωρίηονται ςτο βιβλίο των Πρακτικϊν τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. ΢το εν 

λόγω βιβλίο καταχωρίηεται και κατάλογοσ των μετόχων που παραςτάκθκαν αυτοπροςϊπωσ 

ι με πλθρεξοφςιο ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ, ο οποίοσ ςυντάςςεται ςφμφωνα με τισ διατάξεισ 

του άρκρου 14 του παρόντοσ καταςτατικοφ. 3. Σα αντίγραφα και τα αποςπάςματα των 

πρακτικϊν επικυρϊνονται από τον Πρόεδρο τθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ ι από πρόςωπο 

εξουςιοδοτθμζνο προσ τοφτο με απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. Φφλλο 3 4. Εάν ςτθ 

΢υνζλευςθ παρίςταται ζνασ μόνο μζτοχοσ, αυτιν παρακολουκεί και ζνασ αντιπρόςωποσ τθσ 

αρμόδιασ Εποπτεφουςασ Αρχισ ι ζνασ ςυμβολαιογράφοσ τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ που 

προςυπογράφει τα πρακτικά τθσ Γενικισ ΢υνελεφςεωσ.  

Άρκρο 19 Απόφαςθ απαλλαγισ μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και ελεγκτϊν 

1. Μετά τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων θ Γενικι ΢υνζλευςθ 

αποφαςίηει με ειδικι ψθφοφορία που ενεργείται με ονομαςτικι κλιςθ για τθν απαλλαγι 

των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ αποηθμίωςθσ. 

Θ εν λόγω απαλλαγι κακίςταται ανίςχυρθ ςτισ περιπτϊςεισ του άρκρου 22α του ν. 

2190/1920. 2. Προκειμζνου για απόφαςθ περί απαλλαγισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, τα 

μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μποροφν να ψθφίςουν μόνο με τισ μετοχζσ των οποίων 

είναι κφριοι, το αυτό δε ιςχφει και για τουσ υπαλλιλουσ τθσ εταιρείασ.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο V ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 



Άρκρο 20 ΢φνκεςθ και κθτεία του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Θ εταιρεία διοικείται από Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, το οποίο απαρτίηεται από τρία (3) ζωσ 

επτά (7) μζλθ. 2. Σα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου εκλζγονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ 

των μετόχων τθσ εταιρείασ για πενταετι κθτεία, θ οποία παρατείνεται αυτόματα μζχρι τθν 

πρϊτθ τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ μετά τθ λιξθ τθσ κθτείασ τουσ, ςε καμία περίπτωςθ όμωσ 

δεν μπορεί να υπερβεί τθν εξαετία. 3. Οι ςφμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλζξιμοι και 

ελευκζρωσ ανακλθτοί. 4. Ο διοριςμόσ και θ για οποιοδιποτε λόγο παφςθ των μελϊν του 

διοικθτικοφ ςυμβουλίου και των προςϊπων που ζχουν τθν εξουςία να τθν εκπροςωποφν 

από κοινοφ ι μεμονωμζνα υποβάλλονται με μνεία των πλιρων ςτοιχείων τθσ ταυτότθτασ 

των προςϊπων αυτϊν ςε δθμοςιότθτα κατά τα οριηόμενα ςτα άρκρα 7α και 7β του ν. 

2190/1920.  

Άρκρο 21 Εξουςία- αρμοδιότθτεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ζχει τθ διοίκθςθ (διαχείριςθ και διάκεςθ) τθσ εταιρικισ 

περιουςίασ κακϊσ και τθν εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ τόςο δικαςτικϊσ όςο και εξωδίκωσ 

και είναι αρμόδιο να αποφαςίηει και να ενεργεί κάκε πράξθ, θ οποία εξυπθρετεί τθν 

επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ εταιρείασ, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ παροχισ εγγυιςεων ι 

τριτεγγυιςεων υπζρ φυςικϊν ι νομικϊν προςϊπων, με τα οποία θ εταιρεία ζχει 

οικονομικζσ ςχζςεισ και εφόςον αυτό κρίνεται ςκόπιμο για τθν προαγωγι του εταιρικοφ 

ςκοποφ, τθρουμζνων πάντοτε των περιοριςμϊν που τάςςονται από τα άρκρα 10 και 23α 

του ν.2190/1920. Εν γζνει το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αποφαςίηει για όλα γενικϊσ τα 

ηθτιματα που αφοροφν τθν εταιρεία μζςα ςτο πλαίςιο του εταιρικοφ ςκοποφ, με εξαίρεςθ 

εκείνων, τα οποία ςφμφωνα με τον νόμο ι το καταςτατικό ανικουν ςτθν αποκλειςτικι 

αρμοδιότθτα τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. Φφλλο 3 2. Για τθ δόςθ όρκου που ζχει επαχκεί ςτθν 

εταιρεία, για τθν υποβολι μθνφςεων ι εγκλιςεων και τθν παραίτθςθ απ’ αυτζσ, για τθν 

ζγερςθ πολιτικισ αγωγισ ςε ποινικά δικαςτιρια κατά τθν προδικαςία και τθν κφρια 

διαδικαςία και τθν παραίτθςθ απ’ αυτιν, για τθν κατάκεςθ εφζςεων κατά ποινικϊν 

αποφάςεων που απαιτεί αυτοπρόςωπθ εμφάνιςθ ςε ειςαγγελικζσ, δικαςτικζσ ι άλλεσ 

Αρχζσ, θ εταιρεία εκπροςωπείται νόμιμα από οιονδιποτε υπάλλθλο τθσ εταιρείασ, ο οποίοσ 

ορίηεται δυνάμει ςχετικισ αποφάςεωσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 3. Σο Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο μπορεί με απόφαςι του να ανακζτει τθν άςκθςθ όλων των εξουςιϊν και 

αρμοδιοτιτων του, πλθν των απαιτουςϊν ςυλλογικι ενζργεια, κακϊσ και τθν 

εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ, ςε ζνα ι περιςςότερα πρόςωπα, μζλθ του ι μθ, κακορίηοντασ 

ταυτόχρονα και τθν ζκταςθ των ανατεκειςϊν εξουςιϊν. Ειδικϊσ με απόφαςθ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου είναι δυνατόν να ανατίκενται ςε μζλθ ι μθ μζλθ του ειδικζσ 

αρμοδιότθτεσ και εκπροςωπιςεισ κακϊσ και δικαίωμα υπογραφισ που δεςμεφει τθν 

εταιρεία, για οριςμζνο κφκλο υποκζςεων. ΢ε κάκε περίπτωςθ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 

αςκεί τισ αρμοδιότθτεσ του με τθν επιφφλαξθ των όςων ορίηονται ςτα άρκρα 10 και 23α 

του ν. 2190/1920, όπωσ εκάςτοτε ιςχφουν. 4. Πράξεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ακόμα 

και αν κείνται εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ δεςμεφουν τθν εταιρεία απζναντι ςτουσ τρίτουσ, 

εκτόσ αν αποδειχκεί ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ ςκοποφ ι όφειλε να 

τθ γνωρίηει. Μόνθ θ τιρθςθ διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ ωσ προσ το καταςτατικό τθσ 

εταιρείασ ι τισ τροποποιιςεισ του δεν ςυνιςτά απόδειξθ. 5. Περιοριςμοί τθσ εξουςίασ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου από το καταςτατικό ι από απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ δεν 



αντιτάςςονται ςτουσ καλόπιςτουσ τρίτουσ, ακόμθ και αν ζχουν υποβλθκεί ςτισ διατυπϊςεισ 

δθμοςιότθτασ.  

Άρκρο 22 ΢υγκρότθςθ Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αμζςωσ μετά τθν εκλογι του ςυνζρχεται ςε ςυνεδρίαςθ και 

ςυγκροτείται ςε ςϊμα εκλζγοντασ τον Πρόεδρό και τον Αντιπρόεδρο του και εφόςον το 

επικυμεί ζναν ι περιςςότερουσ Αντιπροζδρουσ και Διευκφνοντεσ ΢υμβοφλουσ, 

κακορίηοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότθτζσ τουσ. 2. Ο Πρόεδροσ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου διευκφνει τισ ςυνεδριάςεισ και τισ εργαςίεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και 

ζχει τθν ανϊτατθ εποπτεία τθσ λειτουργίασ τθσ εταιρείασ. Σον Πρόεδρο, όταν απουςιάηει ι 

κωλφεται, αναπλθρϊνει ςε όλθ τθν ζκταςθ των αρμοδιοτιτων του ο τυχόν Αντιπρόεδροσ ι 

άλλο πρόςωπο οριηόμενο από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 3. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο με 

ειδικι απόφαςι του διορίηει και πρόςωπο ι πρόςωπα, τα οποία είναι εξουςιοδοτθμζνα για 

τθν παραλαβι των προσ τθν εταιρεία κοινοποιουμζνων εγγράφων.  

Άρκρο 23 Αναπλιρωςθ μζλουσ Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Αν λόγω κανάτου, παραίτθςθσ ι από οποιονδιποτε άλλο λόγο μείνει κενι κζςθ 

΢υμβοφλου, οι εναπομζνοντεσ ΢φμβουλοι, εφόςον αυτοί είναι τουλάχιςτον τρεισ, Φφλλο 3 

υποχρεοφνται να εκλζξουν προςωρινά αντικαταςτάτθ για το υπόλοιπο τθσ κθτείασ του 

΢υμβοφλου, θ κζςθ του οποίου αναπλθρϊνεται. Θ εκλογι αυτι υποβάλλεται προσ ζγκριςθ 

ςτθν αμζςωσ επόμενθ τακτικι ι ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ. 2. Οι πράξεισ των προςωρινϊν 

΢υμβοφλων που εκλζγονται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο κεωροφνται ζγκυρεσ ακόμθ και 

αν θ εκλογι τουσ δεν επικυρωκεί από τθν επόμενθ Γενικι ΢υνζλευςθ. 3. Οι ςφμβουλοι 

οφείλουν να προςζρχονται και να μετζχουν ανελλιπϊσ ςτισ ςυνεδριάςεισ του διοικθτικοφ 

ςυμβουλίου. Θ ςυνεχισ επί ζξι (6) μινεσ απουςία ςυμβοφλου από τισ ςυνεδριάςεισ χωρίσ 

δικαιολογθμζνθ αιτία ι χωρίσ άδεια του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, ιςοδυναμεί με 

παραίτθςι του από τθν ιδιότθτά του ωσ μζλουσ του διοικθτικοφ ςυμβουλίου, θ οποία όμωσ 

ιςχφει από τθ ςτιγμι που αποφαςίςει επ’ αυτοφ το διοικθτικό ςυμβοφλιο και καταχωρθκεί 

θ ςχετικι απόφαςι του ςτα πρακτικά.  

Άρκρο 24 ΢φγκλθςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο δζον να ςυνεδριάηει κατόπιν προςκλιςεωσ του Προζδρου του 

ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ τουλάχιςτον μία φορά τον μινα. 2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 

εγκφρωσ ςυνεδριάηει εκτόσ τθσ ζδρασ του ςε άλλο τόπο, είτε ςτθν θμεδαπι είτε ςτθν 

αλλοδαπι, εφόςον ςτθν οικεία ςυνεδρίαςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ 

του και κανζνα δεν αντιλζγει ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ αντίςτοιχθσ ςυνεδρίαςθσ και ςτθ 

λιψθ αποφάςεων ςτο πλαίςιο αυτισ. 3. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ςυγκαλείται από τον 

Πρόεδρό του, με πρόςκλθςθ που γνωςτοποιείται ςτα μζλθ του δφο (2) τουλάχιςτον 

εργάςιμεσ θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ. ΢τθν πρόςκλθςθ πρζπει απαραίτθτα να 

αναγράφονται με ςαφινεια και τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, διαφορετικά θ λιψθ 

αποφάςεων επί κεμάτων μθ αναγραφζντων ςτθν θμεριςια διάταξθ επιτρζπεται μόνο 

εφόςον ςτθν οικεία ςυνεδρίαςθ παρίςτανται ι αντιπροςωπεφονται όλα τα μζλθ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και κανζνα δεν αντιλζγει ςτθν λιψθ απόφαςθσ επί των ωσ άνω 

κεμάτων. 4. Σθ ςφγκλθςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μποροφν να ηθτιςουν δφο (2) εκ των 



μελϊν του με αίτθςι τουσ προσ τον Πρόεδρο του, ο οποίοσ υποχρεοφται: α) Να ςυγκαλζςει 

το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, ορίηοντασ θμζρα ςυνεδρίαςθσ του, θ οποία δεν απζχει 

περιςςότερο από δζκα (10) θμζρεσ από τθν υποβολι τθσ αντίςτοιχθσ αίτθςθσ. β) Να κζςει 

κάκε προτεινόμενο κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ τθσ πρϊτθσ μετά τθν υποβολι τθσ 

ςχετικισ αίτθςθσ ςυνεδρίαςθσ, κατά τα λεπτομερϊσ οριηόμενα ςτο άρκρο 20 του 

ν.2190/1920. 5. ΢ε περίπτωςθ άρνθςθσ του Προζδρου να ςυγκαλζςει το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο μζςα ςτθν ανωτζρω προκεςμία ι εκπρόκεςμθσ ςφγκλθςισ του, επιτρζπεται ςτα 

μζλθ που αιτικθκαν τθ ςφγκλθςθ να ςυγκαλζςουν αυτά το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μζςα ςε 

προκεςμία πζντε (5) θμερϊν από τθ λιξθ του ανωτζρω δεκαθμζρου, γνωςτοποιϊντασ τθ 

ςχετικι πρόςκλθςθ ςτα λοιπά μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. ΢τθν κατά τα ανωτζρω 

αίτθςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ Φφλλο 3 ΢υμβουλίου, πρζπει με ποινι απαραδζκτου να 

αναφζρονται με ςαφινεια και τα κζματα με τα οποία κα αςχολθκεί το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο.  

Άρκρο 25 Αντιπροςϊπευςθ μελϊν –Απαρτία-Πλειοψθφία 

1. ΢φμβουλοσ που απουςιάηει μπορεί να αντιπροςωπεφεται δυνάμει ςχετικισ ζγγραφθσ 

εντολισ από άλλο ΢φμβουλο. Κάκε ςφμβουλοσ μπορεί να εκπροςωπεί ζναν μόνο 

απουςιάηοντα ςφμβουλο. 2. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο βρίςκεται ςε απαρτία και ςυνεδριάηει 

εγκφρωσ, όταν παρευρίςκονται ι αντιπροςωπεφονται ςε αυτό το ιμιςυ πλζον ενόσ των 

΢υμβοφλων, ουδζποτε όμωσ ο αρικμόσ των παρόντων ΢υμβοφλων μπορεί να είναι 

μικρότεροσ των τριϊν⋅ ςε περίπτωςθ που προκφπτει κλάςμα, αυτό δεν λαμβάνεται υπόψθ. 

3. Εφόςον δεν ορίηει διαφορετικά ο νόμοσ ι το παρόν καταςτατικό, οι αποφάςεισ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου λαμβάνονται ζγκυρα με απόλυτθ πλειοψθφία των παρόντων και 

αντιπροςωπευομζνων μελϊν. ΢ε περίπτωςθ ιςοψθφίασ δεν υπεριςχφει θ ψιφοσ του 

Προζδρου του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 4. Οι παραιτιςεισ των μελϊν του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου υποβάλλονται ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. 

Άρκρο 26 Πρακτικά Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

1. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου καταχωροφνται 

περιλθπτικά ςε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τθρείται και κατά το μθχανογραφικό ςφςτθμα. 

Υςτερα από αίτθςθ μζλουσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ο Πρόεδροσ ι ο Προεδρεφων ςτθν 

οικεία ςυνεδρίαςθ υποχρεοφται να καταχωριςει ςτα πρακτικά ακριβι περίλθψθ τθσ 

γνϊμθσ του. ΢το βιβλίο αυτό καταχωρείται επίςθσ κατάλογοσ των παριςτάμενων και των 

τυχόν αντιπροςωπευόμενων κατά τθ ςυνεδρίαςθ μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 2. 

Αντίγραφα πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρζωςθ καταχϊριςθσ τουσ ςτο Μθτρϊο Ανωνφμων Εταιρειϊν, ςφμφωνα με το άρκρο 

7α του ν. 2190/1920 υποβάλλονται ςτθν αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι μζςα ςε προκεςμία 

είκοςι (20) θμερϊν από τθ ςυνεδρίαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 3. Αντίγραφα 

πρακτικϊν ςυνεδριάςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου επικυρϊνονται από τον Πρόεδρό 

του ι άλλο πρόςωπο που ορίηεται με απόφαςθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου.  

 

Άρκρο 27 Αποηθμίωςθ μελϊν Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 



1. ΢τα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου μπορεί να χορθγθκεί αποηθμίωςθ, το ποςό τθσ 

οποίασ ορίηεται από τθν τακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ με ειδικι απόφαςθ τθσ. Κάκε άλλθ 

αμοιβι ι αποηθμίωςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου βαρφνει τθν εταιρεία, αν 

εγκρικεί με ειδικι απόφαςθ τθσ τακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, ςφμφωνα με το άρκρο 24 

παρ. 2 του κ.ν. 2190/1920.. 2. Θ παροχι αποηθμιϊςεωσ ι αμοιβισ, ςτα μζλθ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, ςφμφωνα με τθν προθγοφμενθ Φφλλο 3 παράγραφο, αφορά τθν 

ενάςκθςθ των κακθκόντων των ανωτζρω προςϊπων υπό τθν ιδιότθτά τουσ ωσ μελϊν του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και μόνον και δεν ςχετίηεται με τθν αμοιβι τθν οποία τα ανωτζρω 

πρόςωπα είναι δυνατό να λαμβάνουν για τυχόν υπθρεςίεσ που παρζχουν ςτθν εταιρεία με 

βάςθ ειδικι ςχζςθ μιςκϊςεωσ εργαςίασ ι εντολισ. 3. Δάνεια τθσ εταιρείασ προσ ιδρυτζσ, 

μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, Γενικοφσ Διευκυντζσ ι Διευκυντζσ αυτισ, ςυγγενείσ 

αυτϊν - μζχρι και του τρίτου βακμοφ εξ αίματοσ ι εξ αγχιςτείασ- ι ςυηφγουσ των ανωτζρω, 

ωσ και θ παροχι πιςτϊςεων προσ αυτοφσ με οποιονδιποτε τρόπο ι παροχι εγγυιςεων 

υπζρ αυτϊν προσ τρίτουσ, απαγορεφονται απολφτωσ και είναι άκυρα. Για τθν ζγκυρθ 

κατάρτιςθ οποιαςδιποτε άλλθσ ςφμβαςθσ μεταξφ τθσ εταιρείασ και των προςϊπων αυτϊν 

απαιτείται θ χοριγθςθ προθγοφμενθσ ειδικισ αδείασ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ. 4. Επίςθσ 

δάνεια τθσ εταιρείασ προσ τρίτουσ κακϊσ και θ παροχι πιςτϊςεων ς’ αυτοφσ με 

οποιονδιποτε τρόπο ι παροχι εγγυιςεων υπζρ αυτϊν με ςκοπό τθν απόκτθςθ από αυτοφσ 

μετοχϊν τθσ εταιρείασ απαγορεφονται απολφτωσ και είναι άκυρα.  

Άρκρο 28 Απαγόρευςθ ανταγωνιςμοφ 

1. Απαγορεφεται ςτα μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου κακϊσ και ςτουσ Διευκυντζσ τθσ 

εταιρείασ να ενεργοφν κατ’ επάγγελμα χωρίσ άδεια τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ για δικό τουσ 

λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων πράξεισ που υπάγονται ςε ζναν από τουσ ςκοποφσ 

που επιδιϊκει θ εταιρεία ι να μετζχουν ωσ ομόρρυκμοι εταίροι ςε εταιρείεσ που 

επιδιϊκουν τζτοιουσ ςκοποφσ 2. ΢ε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ ωσ άνω διάταξθσ θ εταιρεία 

ζχει δικαίωμα όπωσ αξιϊςει αποηθμίωςθ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 23 §§ 2,3 

του ν.2190/1920. 3. Οι αξιϊςεισ τθσ εταιρείασ κατά των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, 

οι οποίεσ απορρζουν από τθ διοίκθςθ των εταιρικϊν υποκζςεων αςκοφνται υποχρεωτικά, 

εάν αποφαςίςει τοφτο θ Γενικι ΢υνζλευςθ με απόλυτθ πλειοψθφία ι το ηθτιςουν από το 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο μζτοχοι εκπροςωποφντεσ το ζνα τρίτο (1/3) τουλάχιςτον του 

καταβεβλθμζνου εταιρικοφ κεφαλαίου. Θ αίτθςθ τθσ μειοψθφίασ λαμβάνεται υπόψθ μόνον 

αν βεβαιωκεί ότι οι αιτοφντεσ ζγιναν μζτοχοι τρεισ (3) τουλάχιςτον μινεσ προ τθσ υποβολισ 

τθσ αιτιςεωσ. Οι ανωτζρω προχποκζςεισ δεν απαιτοφνται ςτθν περίπτωςθ που θ ηθμία 

οφείλεται ςε δόλο των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. 4. Σα μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου υποχρεοφνται να τθροφν απόλυτθ εχεμφκεια για εμπιςτευτικά κζματα τθσ 

εταιρείασ, των οποίων ζλαβαν γνϊςθ υπό τθν ιδιότθτά τουσ ωσ ςυμβοφλων.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  V Ι  ΕΛΕΓΧΟ΢ 

Άρκρο 29 Ελεγκτζσ 

1. Προκειμζνου να λθφκεί ζγκυρα απόφαςθ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ ςχετικά με τουσ 

ετιςιουσ λογαριαςμοφσ (ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ), αυτοί κα πρζπει να ζχουν 

ελεγχκεί Φφλλο 3 προθγουμζνωσ από δφο τουλάχιςτον ελεγκτζσ. 2. Με τθν επιφφλαξθ τθσ 

παραγράφου 4 του άρκρου 37 του ν. 2190/1920, θ Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ εκλζγει κάκε 



χρόνο δφο τακτικοφσ και δφο αναπλθρωματικοφσ ελεγκτζσ, οι οποίοι πρζπει να πλθροφν τισ 

προχποκζςεισ του άρκρου 36α του ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει, ορίηοντασ και τθν αμοιβι 

τουσ. 3. Όταν ςφμφωνα με τισ εκάςτοτε ιςχφουςεσ διατάξεισ δεν προβλζπεται θ διενζργεια 

ελζγχου ανϊνυμθσ εταιρείασ από ορκωτό ελεγκτι, ο ζλεγχοσ διενεργείται από ελεγκτζσ 

πτυχιοφχουσ ανϊτατων ςχολϊν, οι οποίοι ζχουν άδεια άςκθςθσ οικονομολογικοφ 

επαγγζλματοσ από το Οικονομικό Επιμελθτιριο Ελλάδοσ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 

άρκρου 2 του π.δ/τοσ 475/1991 (ΦΕΚ 176 Αϋ). 4. Θ ΢υνζλευςθ μπορεί να εκλζγει ζναν μόνο 

τακτικό και ζναν αναπλθρωματικό ελεγκτι, εφόςον είναι Ορκωτοί Ελεγκτζσ. 5. Εφόςον θ 

εταιρεία υπερβαίνει τα όρια που τάςςονται από τθ διάταξθ του άρκρου 42α § 6 του ν. 

2190/1920, όπωσ ιςχφει, εκλζγει υποχρεωτικά ωσ ελεγκτζσ Ορκωτοφσ Ελεγκτζσ ςφμφωνα με 

τισ εκάςτοτε ιςχφουςεσ ςχετικζσ διατάξεισ⋅ οι διατάξεισ του άρκρου 42α §§ 7,8 του ν. 

2190/1920, όπωσ ιςχφει, εφαρμόηονται αναλόγωσ. 6. Μζςα ςε πζντε (5) θμζρεσ από τθ 

ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ που όριςε τουσ ελεγκτζσ, πρζπει να τουσ ανακοινωκεί 

από τθν εταιρεία ο διοριςμόσ τουσ. ΢ε περίπτωςθ που δεν τον αποποιθκοφν μζςα ςε 

προκεςμία πζντε (5) θμερϊν, κεωρείται ότι τον ζχουν αποδεχτεί και ζχουν όλεσ τισ 

προβλεπόμενεσ από το άρκρο 37 του ν. 2190/1920 ευκφνεσ και υποχρεϊςεισ. 7. Θ ζκκεςθ 

των ελεγκτϊν εκτόσ από τισ πλθροφορίεσ που ορίηονται ςτθ διάταξθ του άρκρου 37 § 1 του 

ν.2190/1920, δζον επίςθσ όπωσ αναφζρει : α) αν το προςάρτθμα περιλαμβάνει τισ 

πλθροφορίεσ που προβλζπονται ςτισ διατάξεισ του άρκρου 43α §§ 1, 2 του ν. 2190/1920, 

όπωσ αντικαταςτακζν ιςχφει. β) αν ζγινε επαλικευςθ τθσ ςυμφωνίασ που αναφζρεται ςτθν 

περίπτωςθ γϋ τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 43α του ν. 2190/1920, όπωσ αντικαταςτακζν 

ιςχφει. 8. Οι ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ εκτόσ από τισ υποχρεϊςεισ που ορίηονται ςτισ διατάξεισ 

του άρκρου 37 §§ 1,2 του ν. 2190/1920, οφείλουν να επαλθκεφουν και τθ ςυμφωνία του 

περιεχομζνου τθσ ζκκεςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου με τισ ςχετικζσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ. Για τον ςκοπό αυτό θ ζκκεςθ πρζπει να ζχει τεκεί υπόψθ τουσ τουλάχιςτον 

τριάντα (30) θμζρεσ πριν από τθ ςυνεδρίαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο V Ι I 

ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢  

Άρκρο 30 

Θ εταιρικι χριςθ είναι δωδεκάμθνθσ διάρκειασ, αυτι δε ειδικότερα αρχίηει τθν 1 θ 

Ιανουαρίου και λιγει τθν 31θ Δεκεμβρίου εκάςτου ζτουσ.  

Άρκρο 31 Ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 

1. ΢το τζλοσ κάκε εταιρικισ χριςθσ το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο καταρτίηει τθν ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ πάντοτε ςφμφωνα με τισ εκάςτοτε ιςχφουςεσ διατάξεισ, ιδία δε 

αυτζσ Φφλλο 3 των άρκρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε , 43 και 43α , 43β, 132 και 133 του ν. 

2190/1920, όπωσ ιςχφει. 2. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ δζον να εμφανίηουν με 

απόλυτθ ςαφινεια τθν πραγματικι εικόνα τθσ περιουςιακισ διάρκρωςθσ, τθσ 

χρθματοοικονομικισ κζςθσ και των αποτελεςμάτων χριςεωσ. 3. Ειδικότερα το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο υποχρεοφται να ςυντάςςει βάςει των ανωτζρω διατάξεων: α) τον Ιςολογιςμό. β) 

τον Λογαριαςμό “Αποτελζςματα Χριςεωσ”. γ) τον “Πίνακα Διακζςεωσ Αποτελεςμάτων”. δ) 

το Προςάρτθμα. 4. Για να λθφκεί από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ για τισ ετιςιεσ 



οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ που ζχουν εγκρικεί από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο, 

αυτζσ πρζπει να ζχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόςωπα, ιτοι: α) τον Πρόεδρο 

του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ι τον αναπλθρωτι του. β) τον υπεφκυνο για τθ Διεφκυνςθ του 

Λογιςτθρίου γ) τον Διευκφνοντα ι Εντεταλμζνο ΢φμβουλο και ςε περίπτωςθ που δεν 

υπάρχει τζτοιοσ ΢φμβουλοσ ι θ ιδιότθτά του ςυμπίπτει με εκείνθ των ανωτζρω προςϊπων, 

από ζνα μζλοσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, που ορίηεται από αυτό. Οι ανωτζρω ςε 

περίπτωςθ διαφωνίασ τουσ από πλευρά νομιμότθτασ του τρόπου κατάρτιςθσ των 

οικονομικϊν καταςτάςεων, οφείλουν να εκκζτουν εγγράφωσ τισ αντιρριςεισ τουσ ςτθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ. 5. Θ ζκκεςθ διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου προσ τθν τακτικι 

Γενικι ΢υνζλευςθ πρζπει να παρζχει ςαφι και πραγματικι εικόνα τθσ εξζλιξθσ των 

εργαςιϊν και τθσ οικονομικισ κζςθσ τθσ εταιρείασ κακϊσ και πλθροφορίεσ για τθν 

προβλεπόμενθ πορεία τθσ εταιρείασ και για τισ δραςτθριότθτζσ τθσ ςτον τομζα τθσ ζρευνασ 

και ανάπτυξθσ κακϊσ και τα οριηόμενα ςτο εδάφιο βϋ τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 43α 

του ν. 2190/1920, όπωσ αντικαταςτακζν ιςχφει. 6. Επίςθσ ςτθν εν λόγω ζκκεςθ πρζπει να 

αναφζρεται και κάκε άλλο ςθμαντικό γεγονόσ, το οποίο τυχόν ζχει λάβει χϊρα εντόσ του 

χρονικοφ διαςτιματοσ που μεςολαβεί από τθ λιξθ τθσ αντίςτοιχθσ χριςθσ μζχρι τθν θμζρα 

υποβολισ τθσ ζκκεςθσ, κακϊσ και θ τυχόν φπαρξθ υποκαταςτθμάτων τθσ εταιρείασ. 

Άρκρο 32 Διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων 

1. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ υποβάλλονται ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ που 

προβλζπονται από τισ διατάξεισ των παραγράφων 1 και 5 του άρκρου 43β του ν. 

2190/1920, όπωσ ιςχφει, με τθ μορφι και το περιεχόμενο, βάςει του οποίου ο ελεγκτισ ι οι 

ελεγκτζσ τθσ εταιρείασ ζχουν ςυντάξει τθν ζκκεςθ ελζγχου τουσ. Αν οι ελεγκτζσ ζχουν 

παρατθριςεισ ι αρνοφνται να εκφράςουν τθ γνϊμθ τουσ, τότε το γεγονόσ αυτό πρζπει να 

αναφζρεται και να αιτιολογείται ςτισ δθμοςιευόμενεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, πλθν αν 

αυτό προκφπτει από το δθμοςιευόμενο οικείο πιςτοποιθτικό ελζγχου. 2. Αντίγραφα των 

ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων με τισ ςχετικζσ εκκζςεισ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

και των Φφλλο 3 ελεγκτϊν υποβάλλονται από τθν εταιρεία ςτθν αρμόδια Εποπτεφουςα 

Αρχι είκοςι (20) τουλάχιςτον θμζρεσ πριν από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ. 3. Ο Ιςολογιςμόσ τθσ 

εταιρείασ, ο Λογαριαςμόσ “Αποτελζςματα Χριςεωσ” και ο “Πίνακασ Διακζςεωσ 

Αποτελεςμάτων” μαηί με το ςχετικό πιςτοποιθτικό ελζγχου, όταν προβλζπεται ζλεγχοσ από 

ορκωτοφσ ελεγκτζσ, δθμοςιεφονται όπωσ ορίηεται ςτθν αμζςωσ επόμενθ παράγραφο. 4. Σο 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ εταιρείασ οφείλει να δθμοςιεφει τα ζγγραφα τθσ προθγοφμενθσ 

παραγράφου 3 ςτο ςφνολό τουσ είκοςι (20) τουλάχιςτον πλιρεισ θμζρεσ πριν από τθ 

ςυνεδρίαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ: α) ΢ε μία θμεριςια πολιτικι εφθμερίδα, που πλθροί 

τισ προχποκζςεισ του άρκρου 3 του ν.δ/τοσ 3757/1957, όπωσ αυτό ιςχφει, θ οποία 

εκδίδεται ςτθν Ακινα και ζχει ευρφτερθ κυκλοφορία ςε ολόκλθρθ τθ χϊρα κατά τθν κρίςθ 

του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. β) ΢ε μία θμεριςια οικονομικι εφθμερίδα που πλθροί τισ 

προχποκζςεισ του άρκρου 26 § 2 του ν. 2190/1920, όπωσ αυτό ςιμερα ιςχφει. γ) ΢ε μία 

θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από εκείνεσ που εκδίδονται ςτθν ζδρα 

τθσ και ςε περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι αυτι, ςε μία από τισ 

εκδιδόμενεσ ςτθν πρωτεφουςα του νομοφ, ςτον οποίο θ εταιρεία ζχει τθν ζδρα τθσ. δ) 

Εξαιρετικά αν θ εταιρεία εδρεφει ςε Διμο ι Κοινότθτα του Νομοφ Αττικισ εκτόσ του Διμου 

Ακθναίων ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από εκείνεσ που 

εκδίδονται ςτθν ζδρα τθσ και ςε περίπτωςθ που δεν εκδίδεται εφθμερίδα ςτθν περιοχι 



αυτι ςε μία θμεριςια ι εβδομαδιαία τουλάχιςτον εφθμερίδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτθν 

ζδρα τθσ νομαρχίασ, ςτθν οποία υπάγεται θ εταιρεία. ε) ΢το τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν 

και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδασ τθσ Κυβζρνθςθσ ςφμφωνα με τθ 

διάταξθ του άρκρου 7β § 1 εδάφιο βϋ του ν.2190/1920. 5. Μζςα ςε είκοςι θμζρεσ από τθν 

ζγκριςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων από τθν Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ, αντίτυπο των 

εγκεκριμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων μαηί με το επικυρωμζνο αντίγραφο των 

πρακτικϊν τθσ, ωσ τοφτο προβλζπεται από το άρκρο 26α § 2 του ν. 2190/1920, 

υποβάλλονται ςτθν αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι. 6. Οι ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ 

αρχικζσ και τροποποιθμζνεσ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ και οι ςχετικζσ εκκζςεισ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν τθσ εταιρείασ δθμοςιεφονται ςφμφωνα με τα 

άρκρα 7α και 7β του ν. 2190/1920.  

Άρκρο 33 Διάκεςθ Κερδϊν 

1. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκρου 44α του ν. 2190/1920, το οποίο 

προςτζκθκε με το άρκρο 37 του π.δ. 409/1986, θ διάκεςθ των κακαρϊν κερδϊν τθσ 

εταιρείασ γίνεται με τον ακόλουκο τρόπο: α) Προθγείται θ διάκεςθ του ποςοφ για τον 

ςχθματιςμό του τακτικοφ αποκεματικοφ όπωσ ορίηει ο νόμοσ, δθλαδι για τον ςκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιςτον το 1/20 των κακαρϊν Φφλλο 3 κερδϊν. ΢φμφωνα με τον νόμο θ 

αφαίρεςθ αυτι παφει να είναι υποχρεωτικι όταν αυτό φτάςει ςε ποςό ίςο τουλάχιςτον με 

το ζνα τρίτο (1/3) του μετοχικοφ κεφαλαίου. Εάν όμωσ τοφτο μειωκεί για οποιονδιποτε 

λόγο, θ κράτθςθ επαναλαμβάνεται μζχρι το ίδιο όριο. β) Ακολουκεί θ διάκεςθ του ποςοφ 

που απαιτείται για τθν καταβολι του πρϊτου μερίςματοσ, δθλαδι ποςοςτοφ ζξι τοισ εκατό 

6% τουλάχιςτον του καταβεβλθμζνου μετοχικοφ κεφαλαίου ςφμφωνα με το άρκρο 45 του 

ν. 2190/1920 ςε ςυνδυαςμό με τισ διατάξεισ του α.ν. 148/1967 και του ν. 876/1979, του 

Ν.2753/99 και 2789/2000.- γ) Θ Γενικι ΢υνζλευςθ διακζτει ελεφκερα το υπόλοιπο. 2. Οι 

μζτοχοι μετζχουν των κακαρϊν κερδϊν μετά τθν ζγκριςθ από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ των 

ετιςιων λογαριαςμϊν. Σο προσ διανομι ποςό καταβάλλεται ςτουσ μετόχουσ μζςα ςε δφο 

μινεσ από τθν απόφαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ που ενζκρινε τισ ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ. 3. Σο ποςό που διανζμεται ςτουσ μετόχουσ δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ποςό των αποτελεςμάτων τθσ τελευταίασ χριςθσ που ζχει λιξει, 

προςαυξθμζνο με τα κζρδθ που προζρχονται από προθγοφμενεσ χριςεισ και τα 

αποκεματικά για τα οποία επιτρζπεται και αποφαςίςτθκε από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ θ 

διανομι τουσ, και μειωμζνο κατά το ποςό των ηθμιϊν των προθγοφμενων χριςεων και τα 

ποςά που επιβάλλεται να διατεκοφν για το ςχθματιςμό αποκεματικϊν ςφμφωνα με τον 

νόμο και το καταςτατικό. 4. Υςτερα από απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ που λαμβάνεται 

ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των άρκρων 29§3 και 31 § 2 του ν. 2190/1920, είναι δυνατό το 

υπόλοιπο που απομζνει από τα κακαρά κζρδθ μετά τισ κρατιςεισ προσ ςχθματιςμό 

τακτικοφ αποκεματικοφ και διανομι πρϊτου μερίςματοσ να διατεκεί ςυνολικά ι μερικά 

προσ αφξθςθ του μετοχικοφ κεφαλαίου με ζκδοςθ νζων μετοχϊν που παρζχονται ςτουσ 

μετόχουσ χωρίσ πλθρωμι αντί για πρόςκετο μζριςμα. ΢τθν περίπτωςθ αυτι εφαρμόηονται 

τα προβλεπόμενα ςτθ διάταξθ του άρκρου 3α § 3 του ν. 2190/1920. 5. Θ διανομι 

οποιουδιποτε ποςοφ ςε μετόχουσ υπόκειται ςτουσ περιοριςμοφσ των διατάξεων των 

άρκρων 44α και 46α του ν. 2190/1920.  

Άρκρο 34 Λόγοι λφςθσ τθσ εταιρείασ 



1. Θ εταιρεία λφεται: α) Με τθν πάροδο του χρόνου διάρκειάσ τθσ, εκτόσ αν προθγουμζνωσ 

αποφαςιςτεί από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ θ παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ. β) Με απόφαςθ τθσ 

Γενικισ ΢υνζλευςθσ που λαμβάνεται κατά τισ διατάξεισ των άρκρων 29 §§ 3,4 και 31 § 2 του 

ν.2190/1920. γ) Όταν θ εταιρεία κθρυχκεί ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ. 2. Θ λφςθ τθσ 

εταιρείασ υποβάλλεται ςε δθμοςιότθτα ςφμφωνα με τα άρκρα 7α και 7β του ν. 2190/1920. 

3. Θ ςυγκζντρωςθ όλων των μετοχϊν ςε ζνα πρόςωπο δεν αποτελεί λόγο για τθ λφςθ τθσ 

εταιρείασ. 4. ΢ε περίπτωςθ που το ςφνολο των ιδίων κεφαλαίων τθσ εταιρείασ, όπωσ 

προςδιορίηεται ςτο υπόδειγμα ιςολογιςμοφ Φφλλο 3 που προβλζπεται από το άρκρο 42γ 

του ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει ςιμερα, γίνει κατϊτερο από το ιμιςυ (1/2) του μετοχικοφ 

κεφαλαίου, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο υποχρεοφται να ςυγκαλζςει τθ Γενικι ΢υνζλευςθ μζςα 

ςε προκεςμία ζξι (6) μθνϊν από τθ λιξθ τθσ χριςθσ, θ οποία κα αποφαςίςει τθ λφςθ τθσ 

εταιρείασ ι τθν υιοκζτθςθ άλλου μζτρου.  

Άρκρο 35 Εκκακάριςθ 

1. Εκτόσ από τθν περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ακολουκεί θ εκκακάριςι 

τθσ. ΢τθν περίπτωςθ του εδαφίου αϋ τθσ παραγράφου 1 του άρκρου 34 του παρόντοσ το 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο εκτελεί χρζθ εκκακαριςτι μζχρι να διοριςτοφν εκκακαριςτζσ από τθ 

Γενικι ΢υνζλευςθ. 2. ΢τθν περίπτωςθ του εδαφίου βϋ τθσ ίδιασ ωσ άνω παραγράφου του 

άρκρου 34 του παρόντοσ, θ Γενικι ΢υνζλευςθ με τθν ίδια απόφαςθ ορίηει και τουσ 

εκκακαριςτζσ. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηει θ Γενικι ΢υνζλευςθ μποροφν να είναι δφο ζωσ 

τζςςερισ, μζτοχοι ι μθ, και αςκοφν όλεσ τισ ςυναφείσ με τθ διαδικαςία και τον ςκοπό τθσ 

εκκακάριςθσ αρμοδιότθτεσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου, όπωσ αυτζσ ζχουν τυχόν 

περιοριςτεί από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ, με τισ αποφάςεισ τθσ οποίασ ζχουν τθν υποχρζωςθ 

να ςυμμορφϊνονται 3. Οι εκκακαριςτζσ που ορίηονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ οφείλουν 

μόλισ αναλάβουν τα κακικοντά τουσ να κάνουν απογραφι τθσ εταιρικισ περιουςίασ και να 

δθμοςιεφςουν ςτον τφπο και ςτο τεφχοσ των Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν 

Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδοσ τθσ Κυβερνιςεωσ ιςολογιςμό του οποίου 

αντίγραφο υποβάλλεται ςτθν αρμόδια Εποπτεφουςα Αρχι. Δθμοςιεφουν επίςθσ κάκε 

χρόνο ιςολογιςμό ςφμφωνα με το άρκρο 7α του ν.2190/1920. Σθν ίδια υποχρζωςθ ζχουν οι 

εκκακαριςτζσ και κατά τθ λιξθ τθσ εκκακαρίςεωσ. 4. Θ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων 

διατθρεί όλα τα δικαιϊματα τθσ κατά τθ διάρκεια τθσ εκκακαρίςεωσ. 5. Οι εκκακαριςτζσ 

πρζπει να περατϊςουν χωρίσ κακυςτζρθςθ τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να 

μετατρζψουν ςε χριμα τθν εταιρικι περιουςία, να εξοφλιςουν τα χρζθ τθσ και να 

ειςπράξουν τισ απαιτιςεισ αυτισ. Μποροφν δε να ενεργιςουν και νζεσ πράξεισ εφόςον με 

αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 6. Οι εκκακαριςτζσ 

μποροφν επίςθσ να εκποιιςουν τα ακίνθτα τθσ εταιρείασ, τθν εταιρικι επιχείρθςθ ςτο 

ςφνολό τθσ ι κλάδουσ αυτισ ι μεμονωμζνα πάγια ςτοιχεία τθσ, αλλά μετά τθν πάροδο 

τεςςάρων (4) μθνϊν από τθ λφςθ τθσ. Εντόσ προκεςμίασ τεςςάρων μθνϊν από τθ λφςθ τθσ 

εταιρείασ κάκε μζτοχοσ ι και δανειςτισ τθσ μποροφν να ηθτιςουν από το Μονομελζσ 

Πρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, το οποίο δικάηει κατά τθ διαδικαςία των άρκρων 739 

επ. του Κϊδικα Πολιτικισ Δικονομίασ, να κακορίςει τθν κατϊτερθ τιμι πϊλθςθσ των 

ακινιτων, κλάδων ι τμθμάτων ι του ςυνόλου τθσ εταιρείασ, θ απόφαςθ δε αυτι δεςμεφει 

τουσ εκκακαριςτζσ και δεν υπόκειται ςε τακτικά ι ζκτακτα ζνδικα μζςα. 7. Οι ετιςιεσ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ κακϊσ και οι οικονομικζσ καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ 

εγκρίνονται από τθ Γενικι ΢υνζλευςθ. Φφλλο 3 8. Κατ’ ζτοσ τα αποτελζςματα τθσ 



εκκακάριςθσ υποβάλλονται ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων με ζκκεςθ των αιτίων που 

παρεμπόδιςαν τθν περάτωςθ τθσ εκκακάριςθσ. 9. Μετά το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, οι 

εκκακαριςτζσ καταρτίηουν τισ τελικζσ οικονομικζσ καταςτάςεισ, τισ οποίεσ δθμοςιεφουν ςτο 

τεφχοσ Ανωνφμων Εταιρειϊν και Εταιρειϊν Περιοριςμζνθσ Ευκφνθσ τθσ Εφθμερίδοσ τθσ 

Κυβερνιςεωσ, αποδίδουν τισ ειςφορζσ των μετόχων και διανζμουν το υπόλοιπο προϊόν τθσ 

εκκακάριςθσ τθσ εταιρικισ περιουςίασ ςτουσ μετόχουσ κατά τον λόγο τθσ ςυμμετοχισ τουσ 

ςτο καταβεβλθμζνο μετοχικό κεφάλαιο 10. Σο ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ δεν μπορεί να 

υπερβεί τθν πενταετία από τθν θμερομθνία ζναρξθσ τθσ εκκακάριςθσ, οπότε και θ εταιρεία 

διαγράφεται από το Μθτρϊο Ανωνφμων Εταιρειϊν. 11. Για τθ ςυνζχιςθ τθσ εκκακάριςθσ 

πζραν τθσ πενταετίασ απαιτείται ειδικι άδεια τθσ αρμόδιασ Εποπτεφουςασ Αρχισ. Σο 

ςτάδιο όμωσ τθσ εκκακάριςθσ δεν μπορεί ςε καμία περίπτωςθ να υπερβεί τθ δεκαετία. 12. 

Ο διοριςμόσ εκκακαριςτϊν ςυνεπάγεται αυτοδικαίωσ τθν παφςθ τθσ εξουςίασ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου. Όςον αφορά τουσ εκκακαριςτζσ εφαρμόηονται αναλόγωσ οι 

διατάξεισ για το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο. Οι ςυηθτιςεισ και οι αποφάςεισ των εκκακαριςτϊν 

καταχωρίηονται περιλθπτικά ςτο βιβλίο πρακτικϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ι Χ  ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ Άρκρο 36 

Για όςα κζματα δεν ρυκμίηει το παρόν καταςτατικό ιςχφουν οι διατάξεισ του ν. 2190/1920, 

όπωσ αυτόσ τροποποιθκείσ εκάςτοτε ιςχφει.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Χ ΜΕΣΑΒΑΣΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

Άρκρο 37 Κάλυψθ και καταβολι κεφαλαίου 

Σο ςφνολο του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ εταιρείασ, όπωσ αυτό αναφζρεται ςτο άρκρο 5 του 

παρόντοσ καταςτατικοφ, ανζρχεται ςτο ποςό του ενόσ εκατομμυρίου τετρακοςίων χιλιάδων 

(1.400.000,00) ευρϊ και καλφπτεται εξ ολοκλιρου από τθν ειςφορά ςε είδοσ, ςφμφωνα με 

τισ διατάξεισ του άρκρου 9 του κ.ν. 2190/1920 τθσ κακαρισ κζςθσ τθσ μετατρεπομζνθσ 

ομόρρυκμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία " ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢ ΓΕΩΡΓΙΟΤ ΚΑΙ ΢ΙΑ Ο. Ε " , θ οποία 

* κακαρι κζςθ+ ςφμφωνα με τθν ανωτζρω ζκκεςθ εκτίμθςθσ τθσ κατά νόμο επιτροπισ ςτισ 

31.10.2002 ανζρχεται ςε ζνα εκατομμφριο τετρακοςίων χιλιάδων (1.400.000,00) ευρϊ. Σο 

ανωτζρω μετοχικό κεφάλαιο ποςοφ ενόσ εκατομμυρίου τετρακοςίων χιλιάδων *.1400.000+ 

ευρϊ διαιρείται ςε είκοςι οκτϊ χιλιάδεσ *28.000+ ονομαςτικζσ μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ 

πενιντα *50+ ευρϊ θ κάκε μία. Ετςι το από 1.400.000,00 ευρϊ μετοχικό κεφάλαιο τθσ 

εταιρείασ αυξάνεται με τθν από 5.12.2006 απόφαςθ τθσ ζκτακτθσ Γενικισ ςυνζλευςθσ κατά 

302.400,00 ευρϊ. Ετςι το μετοχικό κεφάλαιο ανζρχεται πλζον ςε 1.702.400,00 ευρϊ με τθν 

αναπροςαρμογι εκάςτθσ των Φφλλο 3 28.000 μετοχϊν από 50,00 ςε 60,80 ευρϊ εκάςτθσ.- 

Οι μετοχζσ καλφπτονται ωσ ακολοφκωσ. Α+ Ο Κωνςταντίνοσ Γεωργίου του Σρφφωνα , ο 

οποίοσ ςυμμετζχει ςτθν μετατρεπόμενθ ομόρρυκμθ εταιρεία με ποςοςτό εβδομιντα τοισ 

εκατό *70%+ καλφπτει δζκα εννζα χιλιάδεσ εξακόςιεσ *19.600+ ονομαςτικζσ μετοχζσ κατά τα 

ειδικϊσ διαλαμβανόμενα ςτο άρκρο 6 του παρόντοσ, ονομαςτικισ αξίασ πενιντα *50+ ευρϊ 

εκάςτθ και ειδικϊτερα κα καλφψει αντιςτοιχοφν ςε ποςό ενόσ εκατομμυρίου εκατόν 

ενενιντα ενόσ χιλιάδων εξακοςίων ογδόντα (1.191.680,00) ευρϊ τμιμα του μετοχικοφ 

κεφαλαίου με τθν ειςφορά αντίςτοιχου ποςοφ τθσ κακαρισ κζςθσ τθσ μετατρεπόμενθσ 

εταιρείασ και λαμβάνει δζκα εννζα χιλιάδεσ εξακόςιεσ *19.600+ ονομαςτικζσ μετοχζσ 

ονομαςτικισ αξίασ εξιντα και 0,80 (60,80) ευρϊ εκάςτθ και 2+ Θ Ευςτακία ςφηυγοσ 



Κωνςταντίνου Γεωργίου θ οποία ςυμμετζχει ςτθν μετατρεπόμενθ ομόρρυκμθ εταιρεία με 

ποςοςτό τριάντα τοισ εκατό *30%+ καλφπτει οκτϊ χιλιάδεσ τετρακόςιεσ *8.400+ ονομαςτικζσ 

μετοχζσ κατά τα ειδικϊσ διαλαμβανόμενα ςτο άρκρο 6 του παρόντοσ, ονομαςτικισ αξίασ 

πενιντα *50+ ευρϊ εκάςτθ και ειδικϊτερα κα καλφψει αντιςτοιχοφν ςε ποςό πεντακοςίων 

δζκα χιλιάδων επτακοςίων είκοςι (510.720) ευρϊ τμιμα του μετοχικοφ κεφαλαίου με τθν 

ειςφορά αντίςτοιχου ποςοφ τθσ κακαρισ κζςθσ τθσ μετατρεπόμενθσ εταιρείασ και 

λαμβάνει οκτϊ χιλιάδεσ τετρακόςιεσ *8.400+ ονομαςτικζσ μετοχζσ ονομαςτικισ αξίασ εξιντα 

και 0,80 *60,80+ ευρϊ εκάςτθ.  

Άρκρο 38 ΢φνκεςθ του πρϊτου Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

Σο πρϊτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο αποτελείται από τουσ κάτωκι: 1+ ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ ΓΕΩΡΓΙΟΤ 

του Σρφφωνα και τθσ Γεωργίασ, Βιοτζχνθ , γεννθμζνο ςτθν Ακινα, το ζτοσ 1958, κάτοικο 

Πετροφπολθσ Αττικισ, οδόσ Μεγάλου Αλεξάνδρου αρ.38, κάτοχο δελτίου ταυτότθτασ του Α. 

Σ. Πετροφπολθσ, με αρικμό Π - 629.846/31.5.1991 , με Α. Φ. Μ 024075460 2+ ΕΤ΢ΣΑΘΙΑ 

ςφηυγοσ Κωνςταντίνου ΓΕΩΡΓΙΟΤ, το γζνοσ Γεωργίου και ΢ταυροφλασ ΒΕΛΜΑΧΟΤ, Βιοτζχνθ, 

γεννθμζνθ ςτθ Δάφνθ Δάρα Μεςςθνίασ το ζτοσ 1958, κάτοικο Πετροφπολθσ Αττικισ, οδόσ 

Μ. Αλεξάνδρου αρ. 38 , κάτοχο δελτίου ταυτότθτασ του Α. Σ. Πετροφπολθσ, με αρικμό ΢ - 

228.285/1996, με Α. Φ. Μ 079475457 και 3+ Σρφφωνα Γεωργίου του Κωνςταντίνου και τθσ 

Ευςτακίασ, Φοιτθτι, γεννθμζνο ςτο Μαροφςι Αττικισ το ζτοσ 1982, κάτοικο Πετροφπολθσ 

Αττικισ, οδόσ Μ. Αλεξάνδρου αρ. 38, κάτοχο δελτίου ταυτότθτασ του Α. Σ. Πετροφπολθσ, με 

αρικμό ΢- 689.261/ 9.9.1998,με Α. Φ. Μ 102991268.- Όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου είναι ελλθνικισ ικαγζνειασ. 2. Θ κθτεία του ανωτζρω πρϊτου Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου τθσ εταιρείασ αρχίηει από τθ νόμιμθ ςφςταςθ τθσ Εταιρείασ και λιγει κατ’ 

εξαίρεςθ για όλα τα μζλθ του με τον διοριςμό νζου Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου από τθ Γενικι 

΢υνζλευςθ των μετόχων θ οποία κα ςυγκλθκεί εντόσ του ζτουσ 2005 .- 3. Σο ωσ άνω πρϊτο 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ςυνζρχεται ςε Φφλλο 3 ςυνεδρίαςθ με πρόςκλθςθ ενόσ από τα μζλθ 

του το ταχφτερο δυνατό μετά τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ και ςυγκροτείται ςε ςϊμα, 

εκλζγοντασ από τα μζλθ του τον Πρόεδρο, τον τυχόν Αντιπρόεδρο κακϊσ και τον 

Διευκφνοντα ΢φμβουλο τθσ εταιρείασ.  

Άρκρο 39 Ελεγκτζσ για τθν πρϊτθ εταιρικι χριςθ 

1. Ελεγκτζσ για τθν πρϊτθ εταιρικι χριςθ διορίηονται οι κάτωκι: Α. Σακτικοί Ελεγκτζσ: 1+ 

Αναςτάςιοσ Σριανταφφλλου του ΢τεργίου και τθσ Εραςμίασ, Οικονομολόγοσ, γεννθμζνοσ 

ςτα Ιωάννινα το ζτοσ 1949, κάτοικοσ Πετροφπολθσ Αττικισ, 25θσ Μαρτίου αρ.79 , κάτοχοσ 

δελτίου ταυτότθτασ του Π. Α. Πετροφπολθσ, με αρικμό Λ - 340.841/1978 , Πτυχιοφχοσ Α. ΢. 

Ο. Ε. Ε , με ζτοσ κτιςθσ πτυχίου 1973 και Αρικμό Μθτρϊου Ο. Ε. Ε 9996023978 και 2+ 

Δθμιτριοσ Παπαπαναγιϊτου του Ιωάννθ και τθσ Γιαννοφλασ, Οικονομολόγοσ, γεννθμζνοσ 

ςτο Οινοχϊρι Φωκίδοσ το ζτοσ 1944, κάτοικοσ Ακινασ, οδόσ Τδρασ αρ.17 , κάτοχοσ δελτίου 

ταυτότθτασ του Η ' Παρ. Αςφ. Ακθνϊν, με αρικμό Ρ - 600.398/1994 , πτυχιοφχοσ Α ΢ Ο Ε Ε με 

ζτοσ κτιςθσ πτυχίου 1990 και Αρικμό Μθτρϊου Ο. Ε. Ε 9995030917 Β. Αναπλθρωματικοί 

Ελεγκτζσ: 1+ Εργίνα Δοκιανάκθ του Εμμανουιλ και τθσ Χρυςοφλασ ςφηυγοσ Χριςτου 

Δελθγιάννθ, Οικονομολόγοσ, γεννθμζνθ ςτο Θράκλειο Κριτθσ το ζτοσ 1955, κάτοικοσ Ν. 

Ιωνίασ Αττικισ , οδόσ Κφπρου αρ. 7, κάτοχοσ δελτίου ταυτότθτασ του Ι Α ' Π. Α. Ακθνϊν, με 

αρικμό Ν - 158.474/1985 , πτυχιοφχοσ Α.Β.΢.Π, με ζτοσ κτιςθσ πτυχίου το 1982 και Αρικμό 



αδείασ αςκιςεωσ οικονομολογικοφ επαγγζλματοσ * Ο . Ε. Ε + 9996001835 και 2+ 

Κωνςταντίνοσ Σράμπασ του Αντωνίου και τθσ Αικατερίνθσ, Ιδιωτικόσ Τπάλλθλοσ, γεννθμζνοσ 

ςτο ΢τενό Αρκαδίασ το ζτοσ 1961, κάτοικοσ Ακθνϊν, οδόσ Χατηθκωνςταντι αρ. 15-17, 

κάτοχοσ δελτίου ταυτότθτασ του Λ' Π. Α. Ακθνϊν, με αρικμό Μ - 124.541/31.12.1982 , 

πτυχιοφχοσ Α. Β. ΢. Π με ζτοσ κτιςθσ πτυχίου 1983 , με αρικμό αδείασ οικονομολογικοφ 

επαγγζλματοσ * Ο. Ε. Ε + 996045365. Οι ανωτζρω τακτικοί και αναπλθρωματικοί ελεγκτζσ 

ζχουν τα προςόντα του άρκρου 36α του ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει και θ αμοιβι τουσ είναι 

θ προβλεπόμενθ από το νόμο.  

Άρκρο 40 

Εξαιρετικά θ πρϊτθ εταιρικι χριςθ αρχίηει από τθν καταχϊρθςθ ςτο οικείο Μθτρϊο 

Ανωνφμων Εταιρειϊν τθσ διοικθτικισ απόφαςθσ για τθν παροχι τθσ άδειασ ςφςταςθσ τθσ 

παροφςασ εταιρείασ και τθν ζγκριςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ και λιγει τθν 31θ 

Δεκεμβρίου του ζτουσ 2004.  

Κωδικοποιθμζνο καταςτατικό όπωσ ιςχφει μετά τθν ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ τθσ 

09/02/2017. 

 

Ασλώνας Αττικής 

09/02/2017 
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