
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία BARPHONE ΨΗΦΙΑΚΗ 
Ανώνυμος Εμπορική και Βιομηχανική  Εταιρεία Ηλεκτρονικού εξοπλισμού και συστημάτων Τηλεπικοινωνίας, το διακριτικό 
τίτλο  και αριθμό ΓΕΜΗ 2326501000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 36702/01/Β/96/473). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 08/09/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1164858,  η από 
26/07/2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «BARPHONE 
ΨΗΦΙΑΚΗ Ανώνυμος Εμπορική και Βιομηχανική  Εταιρεία Ηλεκτρονικού εξοπλισμού και συστημάτων Τηλεπικοινωνίας» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2326501000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 36702/01/Β/96/473) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 5 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 BARPHONE ΨΗΦΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ  

 

Aρ.Γ.E.M.H.  2326501000- ΑΡ.Μ.Α.Ε. 36702 / 01 / B / 96 /473 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ –ΕΠΩΝΥΜΙΑ –ΣΚΟΠΟΣ –ΕΔΡΑ -ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

              

                    Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «BARPHONE ΨΗΦΙΑΚΗ 

Aνώνυμος Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία Ηλεκτρονικού εξοπλισμού 

και συστημάτων Τηλεπικοινωνίας» η οποία για τις σχέσεις της εταιρείας με 

την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

1.   Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) Η εισαγωγή εκ του εξωτερικού, κατασκευή, συναρμολόγηση, και η 

εμπορία πάσης φύσεως προϊόντων και τηλεπικοινωνιακών συστημάτων 

ψηφιακών και μη, προηγμένης τεχνολογίας. 

β) Η εισαγωγή εκ του εξωτερικού, κατασκευή , συναρμολόγηση και 

εμπορία προϊόντων τηλεπικοινωνιών και ηλεκτρονικών  συστημάτων. 

γ) Η εισαγωγή εκ του εξωτερικού, κατασκευή, συναρμολόγηση και εμπορία 

προϊόντων τηλεπικοινωνιών και συστημάτων ηλεκτρονικού εξοπλισμού και 

οργανώσεως επιχειρήσεων. 

δ) Η αντιπροσώπευση οίκων, Ελληνικών ή του Εξωτερικού με το ως άνω 

αντικείμενο. 

ε) Η διαμεσολάβηση σε πάσης φύσεως εργασίες σχετικά με τον άνω 

σκοπό. 

2.   Προς επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας δύναται: 
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α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού με 

οποιονδήποτε εταιρικό τύπο. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθ’ 

οποιονδήποτε τρόπο. 

  
 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε ομοειδή επιχείρηση ημεδαπή ή 

αλλοδαπή. 

Άρθρο 3 

1.  Αρχικά έδρα της εταιρείας ορίσθηκε ο Δήμος Αθηναίων . 

2.  Με την από 21 Μαρτίου 2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας , έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος 

Μεταμόρφωσης . 

Mετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήματα ,  πρακτορεία, αποθήκες ή παραρτήματα της εταιρείας 

σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Tους όρους λειτουργίας, καθώς την 

έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων , πρακτορείων, 

αποθηκών  και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο 

με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις.  Kάθε  

διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 

ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει.  

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Αρχικά η διάρκεια της εταιρείας ορίσθηκε εικοσαετής ( 20 ) με έναρξη από 

τη νόμιμη σύστασή της , η οποία δημοσιεύθηκε στο υπ.αριθμ. 7187/1996 

ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ & ΓΕΜΗ , ήτοι χρονικό διάστημα  με έναρξη 23/10/1996 

και λήξη 22/10/2016 .  
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Με την  από 21 Μαρτίου 2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας η διάρκειά της παρατείνεται για είκοσι ( 20 ) έτη και 

ισχύει από της καταχωρήσεώς  της , στην αρμόδια υπηρεσία  ΓΕΜΗ . 

Με απόφαση της γενικής συνελεύσεως των μετόχων, μπορεί να παραταθεί 

ή συντομευθεί ο χρόνος διάρκειάς της, με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου .  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

1. Το  μετοχικό κεφάλαιο  ορίσθηκε αρχικά  στο ποσό των  είκοσι 

πέντε εκατομμυρίων  (25.000.000. ) δραχμών και διαιρείτο σε είκοσι πέντε 

χιλιάδες  ( 25.000 )  μετοχές  ονομαστικής αξίας της κάθε μίας χιλίων 

(1.000 ) δραχμών ολοσχερώς καταβεβλημένο  κατά τη σύσταση της 

εταιρείας . 

2.  Με την από 29ης Δεκεμβρίου 2003 απόφασης της έκτακτης 

αυτόκλητης Γενικής συνελεύσεως των     μετόχων , αποφασίσθηκε : 

α) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας 

εκάστης μετοχής σε Ευρώ. 

β) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.632,43  Ευρώ με μετρητά 

λόγω αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 2,93 Ευρώ σε 

3,00 Ευρώ , και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε  σε 75.000,00 ( 

εβδομήντα πέντε χιλιάδες ) Ευρώ , διαιρούμενο σε 25.000 ανώνυμες  

μετοχές , ονομαστικής αξίας 3,00  Ευρώ η κάθε μία .  

3. Με την από 30ης Ιουνίου 2006 απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά 110.100,00 ευρώ  από κεφαλαιοποίηση  φορολογηθέντων 

κερδών με χρέωση του λογαριασμού « ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΚΕΡΔΩΝ ΕΙΣ 

ΝΕΟΝ», με την έκδοση 36.700 ανωνύμων μετοχών     ονομαστικής αξίας 3 

( τριών )  ευρώ εκάστης  και διάθεση αυτών στους μετόχους κατά την 

αναλογία συμμετοχής ενός εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας .  

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 

185.100,00  ( εκατόν ογδόντα πέντε  χιλιάδες και εκατό λεπτά  ) Ευρώ , 

διαιρούμενο σε 61.700   ανώνυμες  μετοχές , ονομαστικής αξίας 3,00  

Ευρώ η κάθε μία . 
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  Με την από 31ης Δεκεμβρίου  2008 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης  

Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά 144.003,00 ευρώ  από κεφαλαιοποίηση  

φορολογηθέντων κερδών με χρέωση του λογαριασμού « ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

ΚΕΡΔΩΝ ΕΙΣ ΝΕΟΝ», ποσού 144.000,00 και την καταβολή 3,00 ευρώ σε  

μετρητά  , με την έκδοση 48.001 ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 3 

( τριών )  ευρώ εκάστης  και διάθεση αυτών στους μετόχους ως εξής :  

A. Ποσό 144.000 ευρώ κατά την αναλογία συμμετοχής ενός εκάστου στο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, και  

Β. Ποσό 3,00 για στρογγυλοποίηση απόκτησης μίας μετοχής στους κ.κ. 

Πέτρο Θεριανό ( Ευρώ 2,4 ) και Χρυσούλα Θεριανού (Ευρώ 0,08 ) .  

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 

329.103,00  ( τριακόσιες είκοσι εννέα χιλιάδες εκατόν τρία  ) Ευρώ , 

διαιρούμενο σε 109.701    ανώνυμες  μετοχές , ονομαστικής αξίας 3,00  

Ευρώ η κάθε μία . 

Με την από 26/07/2017 απόφαση της τακτικής Γενικής συνέλευσης των 

Μετόχων , αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

κατά το ποσό των 109.701,00 ευρώ , με μείωση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από 3,00 ευρώ σε 2,00 ευρώ , ήτοι κατά 1,00 ευρώ ανά μετοχή , 

με σκοπό την επιστροφή κεφαλαίου στους μετόχους σε μετρητά ύψους 

1,00 ευρώ ανά μετοχή, κατά το ποσοστό συμμετοχής ενός εκάστου στο 

κεφάλαιο της εταιρείας. Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 219.402,00   ( διακόσια δέκα εννέα χιλιάδες 

τετρακόσια δύο  ) Ευρώ , διαιρούμενο σε 109.701    ανώνυμες  μετοχές , 

ονομαστικής αξίας 2,00  Ευρώ η κάθε μία . 

4. Με την επιφύλαξη της παρ. 7  του άρθρου αυτού :  

α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, 

το  διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο  τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του :    

α.α ) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο, 

 α.β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για το ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό 
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του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του 

κώδ. 2190/1920 όπως ισχύει.  

β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό 

συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης η οποία υπόκειται στις  

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του κώδ. 2190/1920 όπως 

ισχύει .Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου πού είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, 

το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει  το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από την γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά 

την λήξη της κάθε πενταετίας . 

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του κωδ. 2190/1920 όπως ισχύει .  

6 .Με την επιφύλαξη της παρ. 7 του άρθρου αυτού  

Kατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του 

κωδ. 2190/1920 όπως ισχύει , να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο , μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών , συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

7.  α) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 5 

όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται 

απόφαση της γενικής συνέλευσης , λαμβανόμενη σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του 2190/1920 όπως 

ισχύει και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο 

άρθρου του Καταστατικού.  

β) Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις 

παραγράφους 5 και 6  δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

γ) Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο  1  μπορεί να ασκηθεί παράλληλα 
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με αυτήν της Γενικής Συνελεύσεως κατά την παράγραφο  5  του παρόντος 

άρθρου.                                                                                                                                  

8.  Η  απόφαση  του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του 

ομολογιακού δανείου τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν την ονομαστική αξία και 

την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.    

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών  με δικαίωμα μετατροπής τους σε  

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 

ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.                                                              

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) 

μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό  Συμβούλιο της  Εταιρείας.                                                            

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής, ορίζει με απόφαση του το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα 

στα προβλεπόμενα από το άρθρο (11) του κώδικα  2190/1920  όπως 

ισχύει χρονικά όρια.                                                                                             

Η  πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος  Ανωνύμων  Εταιρειών  

και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Η  κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην  Γενική   

Συνέλευση  παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους 

για την υπ’ αυτών άσκηση ή  μη του  δικαιώματος προτίμησης.  
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Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 

στο σύνολο τους.   

9.   Σε  περίπτωση  μερικής καταβολής του κεφαλαίου κατά την σύσταση 

της εταιρείας και σε κάθε αύξηση του ο χρόνος κατά τον οποίο η αξία 

κάποιας μετοχής δύναται να παραμείνει μερικά μόνο καταβλημένη δεν 

μπορεί να υπερβαίνει  δέκα (10) έτη.  Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των παραγράφων ~1~ και ~ 2 ~του άρθρου ~8~ και του άρθρου 

~12~ του κωδ. Ν.  2190/1920.  

  
 

Άρθρο  6 
 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες και ενσωματώνονται σε τίτλους      

μίας ή  περισσοτέρων μετοχών . 

Κατ’ εξαίρεση επί μερικής καταβολής αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου , 

οι μετοχές είναι υποχρεωτικά ονομαστικές μέχρι της αποπληρωμής των , 

μετά την οποία καθίστανται αυτοδικαίως ανώνυμες . 

Η   μεταβίβαση     των   μέχρι   της   αποπληρωμής    των , ονομαστικών 

μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8β του κωδ.ν. 

2190/1920. 

2. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το διοικητικό 

συμβούλιο. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αριθμημένοι και φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας, χρονολογία έκδοσης 

και τις υπογραφές του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου και ενός 

μέλους του που ορίζεται από αυτό, φέρουν  δε μερισματαποδείξεις 

αριθμημένες με αύξοντα αριθμό. 

4. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να εκδώσει και να παραδώσει στους δικαιούχους του  

άρθρου 5 του παρόντος, προσωρινούς τίτλους, που θα φέρουν όλα τα 

παραπάνω στοιχεία εκτός μερισματαποδείξεων. Οι προσωρινοί τίτλοι, 

μετά την ανταλλαγή τους που θα γίνει αμέσως μετά την έκδοση των 

οριστικών τίτλων των μετοχών, θα καταστραφούν. 

5.  Για τη μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών σε 

ανώνυμες, απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, 
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κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

6.   Επιτρέπεται επίσης η έκδοση προνομιούχων μετοχών χωρίς δικαίωμα 

ψήφου, και οι οποίες θα έχουν το προνόμιο της απόληψης, προ των 

κοινών μετοχών, του κατά το άρθρο 45 του κωδ. Ν.2190/1920 πρώτου 

μερίσματος και εις την προνομιακή απόδοση του καταβληθέντος υπό των 

κατόχων προνομιούχων μετόχων κεφαλαίου από το προϊόν της 

εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, με την επιφύλαξη του άρθρου 44 

α  του κωδ. Ν 2190/1920 όπως ισχύει. 

  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση με τη διοίκηση της 

εταιρείας, μόνο με τη συμμετοχή τους στη γενική συνέλευση. 

2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη γενική συνέλευση. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1.  Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης, που δεν θα απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες  

από τη χρονολογία επίδοσης της αίτησης προς τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς 

το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2.  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 
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αίτηση των μετόχων η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 28΄΄ του 

κωδ. Ν. 2190/1920. 

3.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία  

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν την τακτική γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται: 

α) Να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση των μετοχών τα ποσά, τα οποία 

κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές ή σε 

άλλους υπαλλήλους αυτής, όπως και κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία, υπάρχουσα σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. 

β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, κατά το μέτρο  που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητούμενων πληροφοριών 

για αποχρώντα λόγω και η σχετική αιτιολογία της άρνησης του 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν 

 εκπροσωπούνται στο διοικητικό συμβούλιο, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να δώσει προς αυτούς κατά τη γενική συνέλευση ή αν 

προτιμά πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό  συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

ζητούμενες πληροφορίες για αποχρώντα ουσιώδη λόγο και η σχετική 

αιτιολογία της άρνησης του αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 
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βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, 

επιλύεται από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 

απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης σε οποιοδήποτε  

θέμα της ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης ενεργείται με 

ονομαστική κλήση. 

7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές τους 

που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της γενικής 

συνέλευσης, στις δε περιπτώσεις της παρ. 5 μέχρι εκδόσεως της 

απόφασης από το αρμόδιο δικαστήριο. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο  της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη νόμιμη 

διαδικασία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή  του 

παρόντος καταστατικού ή των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης οι δε 

καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει  

περισσότερο από δύο (2) χρόνια από τη χρονολογία της έγκρισης των 

ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία έγιναν αυτές. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το, κατά 

την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο δικαστήριο έλεγχο της εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι 

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η 

αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι αιτούντες στις παραπάνω παραγράφους 8 και 9 πρέπει μέχρι την 

απόφαση επί της αίτησης να έχουν κατατεθειμένους στο Ταμείο 
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Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που 

παρέχουν σε αυτούς το δικαίωμα για υποβολή αίτησης και οπωσδήποτε 

όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης. 

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας  είναι το ανώτατο 

όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

Α) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυσης της εταιρείας. 

Β) Την τροποποίηση του καταστατικού. 

Γ) Την αύξηση, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 5 εδάφιο 2, ή τη 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου και εκτός από τις αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νομών. 

Δ) Την έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 5 παρ. 2 εδάφιο αβ. 

Ε) Την εκλογή των μελών του διοικητικού συμβουλίου, με εξαίρεση την 

περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος. 

Στ) Την εκλογή ελεγκτών. 

Ζ) το διορισμό εκκαθαριστών. 

Η) Την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών ( ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων). 

Θ) Τη διάθεση των καθαρών κερδών. 

Ι) Τον καθορισμό των αποδοχών μελών του διοικητικού συμβουλίου που 

συνδέονται με σχέση εξαρτημένης εργασίας με την εταιρεία για τις 

υπηρεσίες που προσφέρουν πέρα από εκείνες που υποχρεούνται να 

παρέχουν σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό με την παραπάνω 
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ιδιότητα τους και εφόσον η γενική συνέλευση που αποφασίζει, είναι 

τακτική. 

Στ’ ανωτέρω δεν υπάγεται η περίπτωση δ της παρ. 2 του άρθρου 34 

κωδ.ν 2190/20. 

  
 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοικητικό 

συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια 

φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη γενική συνέλευση των μετόχων κάθε φορά που το κρίνει 

αυτό σκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση 

και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της 

αρμόδιας αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια. 

Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Η  Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20)  

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισμένη για τη συνεδρίαση αυτής, στις 

οποίες υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται. 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση-Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: 
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α) στο τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών  Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 

από 16 Ιανουαρίου 1930 Π. Δ/τος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’  

ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται, από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του 

Ν.Δ. 3757/1957,  όπως ισχύει, και  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που:  

αα) εκδίδονται (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς 

ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες 

ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την 

ημέρα καθ’ όλη την τριετία και  

γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των 

Υπουργών Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, 

προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι 

ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν 

στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν. δ/τος 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 

4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν 

ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται πριν (10) πλήρεις ημέρες στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης και πριν είκοσι (20) πλήρεις ημέρες στις 

παραπάνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες 

οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

και στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών.  

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών- Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σ’ οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από νόμιμα εξουσιοδοτημένο, 

με έγγραφο, από αυτούς πρόσωπο. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, όπως και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν τη συνεδρίαση 

της γενικής συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται προς τις διατάξεις των παρ.1 και 3 

του παρόντος άρθρου, μπορούν να μετάσχουν στη γενική συνέλευση μόνο 

μετά από άδειά της. 

 
Άρθρο 13 

Πίνακας μετόχων με δικαίωμα ψήφου 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση τοιχοκολλάτε σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση, νόμιμα συνταγμένος, με 

ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους και του αριθμού των μετοχών και 

ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και αντιπροσώπων   

αυτών. 

Άρθρο 14 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία γενικής συνέλευσης 
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1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δε συντελεστεί κατά τη πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων ψήφων στη συνέλευση αυτή. 

      

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της γενικής συνέλευσης. 

 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε  

αύξηση  του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό, 

σύμφωνα με το άρθρο (παρ.1 και 2) ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, 

σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου δι’ ομολογιών, σε 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας   

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το 

άρθρο 5 παρ. 2 η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες κατ’ αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δυο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία, κατά την πρώτη συνεδρίαση αυτής 

της γενικής συνέλευσης, αυτή συνέρχεται εκ νέου, σε πρώτη 
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επαναληπτική συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 

της γενικής συνέλευσης των μετόχων που ματαιώθηκε και ύστερα από  

πρόσκληση πριν (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, η οποία επαναληπτική 

αυτή συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το 

μισό (1/2) τουλάχιστον  του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δε συντελεστεί και η απαρτία αυτή συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες, σε δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις τις παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή αν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του και 

χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.  Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του οριστικού 

Προέδρου αυτής και ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 17 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Για τις κατά τη συνέλευση συζητήσεις και αποφάσεις τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον πρόεδρο και το γραμματέα αυτής. 

3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και 

του διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
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Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του διοικητικού συμβουλίου και 

ελεγκτών. 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση για την απαλλαγή των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 

Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων έχουν την κυριότητα. 

Η απαλλαγή του διοικητικού συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του κωδ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του διοικητικού συμβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο, που απαρτίζεται από 

τέσσερις (4) μέχρι εννέα (9) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για εξαετή  (6) θητεία, μη 

παρατεινόμενη επ’ ουδενί. 

3. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία- Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του  



18 
 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση για εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το 

παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής 

συνέλευσης ή για όσα αυτή έχει ήδη νόμιμα αποφασίσει. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων ή ορισμένων εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια), όπως και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως, οι αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου είναι υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του κωδ.ν 2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός  

αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να τη γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των  

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις τους. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. Στις αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου είναι και ο καθορισμός 

της οργανικής διάρθρωσης του προσωπικού της εταιρείας. 

 

     Άρθρο 21 

   Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα 

μέλη του ως διευθύνοντες συμβούλους καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις 

αρμοδιότητες τους. Επίσης μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους 

αναπληρωτές τους, για την περίπτωση απουσίας ή κωλύματός τους. 

3. Ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις 

αυτού. Τον πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη  



19 
 

την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και τον Αντιπρόεδρο ο 

Διευθύνων Σύμβουλος μετά από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας μπορεί να είναι τόσο ο πρόεδρος 

όσο και ο Αντιπρόεδρος  του διοικητικού συμβουλίου. 

 

     Άρθρο 22 

  Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που 

απόμειναν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3), επιβάλλεται να εκλέξουν  

προσωρινά αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του 

αναπληρούμενου συμβούλου. Αυτή η εκλογή υποβάλλεται για έγκριση  

 

στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση. Οι πράξεις του 

συμβούλου, που εκλέχτηκε με την παραπάνω διαδικασία, θεωρούνται 

έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη γενική συνέλευση. 

 

       Άρθρο 23 

Σύγκλιση του διοικητικού συμβουλίου 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει τουλάχιστον μία φορά κατά 

ημερολογιακό μήνα, στην έδρα της εταιρείας.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται , μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται   όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
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4. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν  δύο (2) 

εκ των μελών του, με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό 

συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη 

λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

Στην κατά το ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

διοικητικό συμβούλιο. 

 

        Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών – απαρτία- πλειοψηφία 

  

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπήσει ένα μόνο σύμβολο 

που απουσιάζει, μόνο με γραπτή εξουσιοδότηση του απουσιάζοντα. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί και ένας ακόμα από τους 

συμβούλους, ποτέ όμως ο αριθμός των συμβούλων που παρίστανται 

αντιπρόσωπα δεν μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Για να βρεθεί 

ο αριθμός της απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

3.  Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπεύομενων μελών. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 

διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά διοικητικού συμβουλίου 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο μητρώο ανωνύμων 

εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του κώδ. Ν.2190 / 1920,  

υποβάλλονται στην αρμόδια Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

το ποσό της οποίας ορίζεται από την τακτική γενική συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2. κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία μόνο αν – εγκριθεί κατά το ποσό για κάθε ένα 

σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης.  

3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους 

των παραπάνω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 

της εταιρείας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι άκυρη χωρίς προηγούμενη 

ειδική έγκριση αυτών από τη γενική συνέλευση των μετόχων. Η έγκριση 

δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη γενική συνέλευση. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για σύμβαση που δεν  
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εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας με τους 

πελάτες της.  

Αυτό ισχύει για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε 

τροποποίηση τους.  

4.   Δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται σ’ αυτούς που μετέχουν οπωσδήποτε της διεύθυνσης 

της εταιρείας συμβούλους ως και στους διευθυντές της, να ενεργούν 

κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

κάποιο από τους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. Επίσης απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

να μετέχουν ως μέλη διοικητικού συμβουλίου άλλης ανώνυμης 

εταιρείας, που επιδιώκει σκοπούς όμοιους ή παραπλήσιους με τους 

σκοπούς της εταιρείας. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία 

δικαιούται αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ, 2 και 3 του κωδ. 

Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Έλεγχος  

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 
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1.  Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη γενική συνέλευση 

σχετική με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), 

αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον 

ελεγκτές.  

2.  Η τακτική γενική συνέλευση εκλέγει κάθε έτος δύο (2) τακτικούς και δύο 

(2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

3. Η συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. 

Υποχρεωτικά εκλέγονται ορκωτοί Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών   

Ελεγκτών, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν 

κάθε φορά, όταν συντρέχουν οι προϋποθέσεις που ορίζονται από τη 

διάταξη της παρ. 6 του άρθρου 42α του κωδ.Ν. 2190 /1920 όπως 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 29 του Π.Δ. 409/1986 και το άρθρο 20 του 

Π.Δ. 498/1987. 

ΟΙ διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση του, εφαρμόζονται αναλόγως.  

4. Οι παραπάνω ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις που 

καθορίζονται από το άρθρο 37 του Κωδ. Ν. 2190/ 1920. Μέσα σε πέντε (5) 

ημέρες από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό 

μέσα σε πενθήμερη προθεσμία, θεωρούνται ότι τον αποδέχτηκαν και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190 

/ 1920. 

5.  Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παρ. 1 του άρθρου 37 του κωδ. Ν. 2190 / 1920 οφείλει επίσης που 

αναφέρει:  

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση 

του. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση 

γ’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του κωδ.Ν. 2190/1920. όπως ισχύει μετά την 

αντικατάσταση του. 
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6. Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920 οφείλουν να 

επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του  

διοικητικού συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το  

σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 

τριάντα (30) ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιοι  Λογαριασμοί – Κερδοζημίες 

Άρθρο 29 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική Χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη χρήση 

αρχίζει από τη νομική σύσταση της εταιρείας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

1997. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42 ε, 43 α, 43β, του Κωδ. Ν. 

2190/ 1920, όπως ισχύουν . 

Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφηνές την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα 

με τις παραπάνω διατάξεις :  

α) τον Ισολογισμό 

β) το λογαριασμό ‘’ Αποτελέσματα Χρήσης’’ 

γ) τον Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων   και  

δ) το προσάρτημα  

2.  Για  να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από :  
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α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το 

διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω   

προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από 

αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου προς την τακτική 

γενική συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και 

πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα 

οριζόμενα στο εδάφιο β’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κώδ. Ν. 2190 / 

1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάσταση του. Επίσης στην έκθεση αυτή  

πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 

μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κωδ. Ν. 2190/1920 το 

οποίο προστέθηκε με το άρθρο 36 του Π.Δ.409/1986, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές  

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα  των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από 

την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός ΄΄ Αποτελέσματα Χρήσης ΄΄ 

και ο ΄΄ Πίνακας Διάθεσης Αποτελεσμάτων΄΄ μαζί με το σχετικό 

πιστοποιητικού ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς 
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Ελεγκτές, δημοσιεύονται από το διοικητικό συμβούλιο είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης :  

 α. Στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης, 

σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β’ κωδ. Ν. 2190/20 και  

β. Κατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου με μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του 

Ν.Δ./3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε μία ημερήσια 

οικονομολογική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του κωδ. Ν. 2190/1920.  

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, τα 

έγγραφα της παραγράφου 4 πρέπει να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια 

ή εβδομαδιαία  εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή 

στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Ως  

προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου 

εδαφίου της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του κωδ. Ν. 2190/1920.      

7.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική γενική συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του 

άρθρου 26 α του Κωδ. Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών  

καταστάσεων.   

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, που προστέθηκε με το 

άρθρο 37 του Π.Δ. 409/86 στον Κωδ. Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

Α) Πρώτα διατίθεται το κατά νόμο ποσοστό για το σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο   τουλάχιστον με το ένα τρίτο  

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου . 

β) στη συνέχεια διατίθενται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

κατά νόμο πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι στα εκατό (6%)  
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τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το 

άρθρο 45 του κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχυεί, σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις του Α.Ν. 148/ 1967 και Ν. 876/1979. 

Γ) Η γενική συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 32 

 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

 

Α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν πρίν από τη λήξη 

του αποφασίσει η γενική συνέλευση την παράταση της διάρκειας της. 

 

Β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης και 

 

Γ) Με κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης 

 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του κωδ. ν. 2190/1920 – που αντικαταστάθηκε από το άρθρο 

31 του Π.Δ. 409/1986 – γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 

συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, 

που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 33 

Ε κ κ α θ ά ρ ι σ η 
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1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1  

του άρθρου 32 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη  

εκκαθαριστή μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη γενική συνέλευση και 

στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας παραπάνω παραγράφου και 

άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές, δύο (2) έως τέσσερις (4), από τους μετόχους της ή τρίτους, 

οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου τις  

συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές 

τυχόν περιορισθούν από τη γενική συνέλευση προς τις αποφάσεις της 

οποίας υποχρεούνται αυτοί να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

του διοικητικού συμβουλίου. 

 

2. Οι εκκαθαριστές, που διορίζονται από την γενική συνέλευση, οφείλουν 

με την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος των 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβέρνησης ισολογισμό του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη 

Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε 

χρόνο Ισολογισμό με τα οριζόμενα  στην περίπτωση ιβ’ του άρθρου 7α του 

κωδ.Ν. 2190/1920, που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 

 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. 

 

4. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 49 παρ.4,5,6 και 7 του 

κωδ.ν 2190/20 όπως τροποποιήθηκε με τον Ν. 2339/95. 

     

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Γενικές Διατάξεις 
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Άρθρο 34 

Για όσα θέματα δε ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχυεί σήμερα μετά τις τροποποιήσεις του. 

    

Άρθρο 35 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται όπως στο άρθρο 5 του παρόντος 

καταστατικού αναφέρεται και θα καταβληθεί εξ ολοκλήρου υπό των 

συμβαλλομένων ιδρυτών της εταιρείας ως ακολούθως: 

Η Μαρία σύζυγος Παναγιώτη Θεριανού θα καταβάλλει δραχμές 

12.750.000 και θα αναλάβει 12.750 μετοχές 

Ο Michel Robert Adrien APCHIN θα καταβάλλει δραχμές 10.250.000 και 

θα αναλάβει 10.250 μετοχές 

Ο Αναστάσιος Μάρκου Νινολάκης θα καταβάλλει δραχμές 2.000.000 και 

θα αναλάβει 2.000 μετοχές. 

Οι ανωτέρω ιδρυτές υποχρεούνται όπως με την καταχώρηση στο Μητρώο 

Α.Ε. της απόφασης της εγκρίνουσας  το παρόν καταστατικό αποφάσεως, 

καταθέσουν σε λογαριασμό επ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, εξ ολοκλήρου 

το αντίτιμο των ως άνω αναληφθέντων μετοχών  

 

Άρθρο 36 

 

Το πρώτο διοικητικό συμβούλιο αποτελείται εκ των  

α) Παναγιώτη Θεριανό, Ιδιωτικό Υπάλληλο, κάτοικο Διονύσου Αττικής 

οδός Προύσης 70, Α.Δ.Τ  ΑΕ 552037/20.04.2007 

β) Michel Robert Adrien Apchin επιχειρηματία κάτοικο BOYRGUEIL 

Γαλλίας οδός LA LANDE 37140 Αρ. Διαβατηρίου 95FC52634/370196403. 

γ) Ελένη σύζυγος Δημήτρη Χαρδαλιά Λογίστρια κάτοικο ΝΙΚΑΙΑΣ οδός 

Κουντουριώτη 71, Α.Δ.Τ. ΑΒ 270257/05.04.2006.  

δ) Χρυσούλα Παναγιώτη Θεριανού Ιδ. Υπάλληλος  κάτοικο Διονύσου 

Αττικής οδός Προύσης 70, Α.Δ.Τ. ΑΕ 119238/09.03.2007. 
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Τούτο θέλει διοικήσει την Εταιρεία μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυτής το οποίο θα συγκληθεί εντός του πρώτου 

εξαμήνου του έτους χίλια εννιακόσια ενενήντα οκτώ (1998). 

 

 

Άρθρο 37 

Ελεγκτής της πρώτης χρήσεως 

Α. Τακτικοί 

1) Δημήτριος Χαρδαλιάς του Βασιλείου κάτοικος Νίκαιας Αττικής 

Κουντουριώτη 71 με αριθμό  ταυτότητας ΑΒ 270256/05.04.2006 

Πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών ΑΣΟΕΕ με έτος  

κτήσεως πτυχίου 1970 γεννημένος στην Αθήνα το έτος 1946 με αριθμό 

μητρώου οικονομικού επιμελητηρίου 9996004012 και 

2) Δημήτρης Δημητρόπουλος του Ευγένιου κάτοικος Δροσιάς Αττικής 

Δωδεκανήσου 30, με αριθμό ταυτότητας Π 321023 21/6/90 Τμήμα Ασφ. Ν. 

Ερυθραίας. Πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Πειραιώς με έτος 

κτήσεως πτυχίου 1973 γεννημένος στο Πουλίτσι Μεσσηνίας το έτος 1944 

με αριθμό μητρώου του Οικονομικού Επιμελητηρίου 9995031798 

Β. Αναπληρωματικοί 

1) Ευφροσύνη Μιχαήλ συζ. Χαριλάου το γένος Προδρόμου Καραγκούνη, 

γεννηθείσα στην Ξάνθη το 1954, λογίστρια κάτοικος Αγ. Παρασκευής, 

οδός Αγελάου, 39 με αριθμό Δελ. Ταυτ. Ν244080/83 Παρ.Ασφ.Αγ. 

Παρασκευής, διπλωματούχος ΑΣΟΕΕ με αριθμ. Μητρώου 99964467296. 

2) Χρήστος Καούρας του Κωνσταντίνου, κάτοικος Αθηνών, οδός 

Δεινοκράτους 9 με αριθμό Δελτ. Ταυτ. Κ143195/78 Θ’ Πειραιά Πτυχιούχος 

Οικονομικού Πανεπιστημίου Πειραιώς με αριθμό μητρώου 9993028603. 

 

Άρθρο 38 

 

Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση όλων των δαπανών που 

απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρείας και τη βαρύνουν ανέρχεται σε 

δραχμές εξακόσιες ογδόντα επτά χιλιάδες οκτακόσιες εξήντα τέσσερις. 

Δηλαδή για τη σύνταση του συμβολαίου, αμοιβή συμβολαιογράφου, για τα 

Τ.Σ.Ν και πέντε αντίγραφα δραχμές εκατόν σαράντα εννέα χιλιάδων 

(149.000) για αμοιβή του Δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό εκατόν 
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πενήντα χιλιάδων για τη δημοσίευση στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών 

και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

παράβολα εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000) για δικαιώματα ΤΑΠΕΤ  δέκα  

οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων εξήντα τεσσάρων δραχμών πλέον των λοιπών 

επιβαρύνσεων και για φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου σύμφωνα με το  

άρθρο 17-31 Ν. 1676/29-12-1986 ανερχόμενο σε 1/100 επί του άνω 

κεφαλαίου της εταιρείας, δραχμές διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000). 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση 

εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτής απεριόριστα και σε ολόκληρο. 

Θα ευθύνεται  όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο 

όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

 απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής αναλάβει τις υποχρεώσεις 

που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

 

Κωδικοποιημένο καταστατικό όπως ισχύει μετά την από 

26/07/2017   απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

Για την εταιρεία 

Παναγιώτης Θεριανός  

Πρόεδρος  Διοικητικού Συμβουλίου 


