
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΝ 
Κ.ΤΣΑΓΚΑΡΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «227901000», (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 50/001/Β/86/0050). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 29/08/2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1152751, 
η με αριθμό 15765 / 29/08/2017 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την 
οποία εγκρίθηκαν  οι τροποποιήσεις των άρθρων 1, 2, 3, 4, 5, 11, 14, 15, 18, 22 & 23, η κατάργηση των άρθρων  
20 & 24, καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΝ 
Κ.ΤΣΑΓΚΑΡΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «227901000» σύμφωνα με την από 17/12/2015 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ Κ.ΤΣΑΓΚΑΡΗΣ Α.Ε.» 

ΑΘΗΝΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60,  10564,  Αθήνα 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ/νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Τσιμπούκης Ηλίας 
Τηλέφωνο: 2103382136 
Fax: 2103616464 
E-mail: tsiboukis@acci.gr  

 Αθήνα,01/09/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 362301 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
Ανώνυμης Εταιρείας «ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ Κ. ΤΣΑΓΚΑΡΗΣ»  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄  
Γενικές Διατάξεις 

 
Άρθρο 1ο 

Σύσταση-Επωνυμία-Διακριτικός Τίτλος 
1. Συνιστάται Εταιρεία με την επωνυμία «ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ Κ. ΤΣΑΓΚΑΡΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ Κ. ΤΣΑΓΚΑΡΗΣ Α.Ε.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 
χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2ο 
Σκοπός 

Αντικείμενο και σκοπός της εταιρείας είναι: 
1.Η ίδρυση Νοσοκομείων ή Νοσηλευτικών Συγκροτημάτων, τα  οποία Νοσοκομεία θα δύνανται 
να λειτουργούν και με εκμίσθωση προς το Δημόσιο ή οποιοδήποτε Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου 
Δικαίου, καθώς και κάθε επιχείρηση αποβλέπουσα στην παροχή οποιασδήποτε μορφής 
υπηρεσιών που να έχει σχέση με τη διατήρηση ή αποκατάσταση της υγείας των ανθρώπων λ.χ. 
αναρρωτηρίων KURT HAUS. 

 2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  
α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 
εταιρικού τύπου, β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 
οποιονδήποτε τρόπο, στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό, γ) να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή 
πρακτορεία οπουδήποτε και δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή 
αλλοδαπή, με όμοιο η παρεμφερή σκοπό. 

Άρθρο 3° 
Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η 
εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε αλλού στο εσωτερικό ή στο 
εξωτερικό. 

Άρθρο 4ο 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από τη νόμιμη σύστασή της και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 
2100. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄  
Μετοχικό Κεφάλαιο-Μετοχές 

 
Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε τρία εκατομμύρια πεντακόσιες 
χιλιάδες (3.500.000) δραχμές διαιρούμενο σε τριάντα πέντε χιλιάδες (35.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας εκατό (100) δραχμών εκάστης, καταβλήθηκε τοις μετρητοίς και με εισφορές 
σε είδος, όπως λεπτομερώς αναγράφεται στο δημοσιευμένο υπ' αριθμόν 215/1928 φύλλο του 
Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών, μετά δε τις γενόμενες μεταβολές αυτού και αναπροσαρμοσθέν 
κατά τις διατάξεις των κατά καιρούς εκδοθέντων Β. Διαταγμάτων και του Β.Δ. της 14-11-1956 
περί αναπροσαρμογής των Ισολογισμών των Ανωνύμων Εταιρειών σε συνδυασμό και προς το 
Νόμο 2824/1954 ανήλθε κατά τη λογιστική κατάσταση 1-1-1957 σε τέσσερα εκατομμύρια 
οκτακόσιες τριάντα οκτώ επτακόσιες πενήντα (4.838.750) δραχμές. Μετ' έκπτωση α) του 
χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού «Ζημία και Κέρδη» χρήσεως 1956 και προηγουμένως 
από ένα εκατομμύριο εκατόν οκτώ χιλιάδες εξήντα πέντε (1.108.065) δραχμές και β) ποσού 
είκοσι πέντε χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα πέντε (25.685) δραχμών φερόμενου ως τακτικού 



αποθεματικού λόγω στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής απέμεινε ως 
μετοχικό κεφάλαιο τρία εκατομμύρια επτακόσιες πέντε χιλιάδες (3.705.000) δραχμές, όπως 
ορίζεται από το άρθρο 10 του ως άνω Β.Δ., διαιρούμενο σε δέκα τέσσερις χιλιάδες διακόσιες 
πενήντα (14.250) μετοχές, ονομαστικής αξίας (260) δραχμών εκάστης (ΦΕΚ-ΤΑΕ και ΕΠΕ 
30/01/1961). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 30-9-1972, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι εννέα εκατομμύρια εξακόσιες σαράντα χιλιάδες (29.640.000) 
δραχμές, με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του γηπέδου και κτηρίου μετά των εγκαταστάσεων 
αυτού (με βάση τον Α.Ν. 148/1967) δεόντως εκτιμηθέντων από την Επιτροπή του άρθρου 9 του 
κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 και έκδοσης εκατόν δέκα τεσσάρων χιλιάδων (114.000) 
νέων μετοχών ονομαστικής αξίας διακοσίων εξήντα (260) δραχμών εκάστης.  

 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τριάντα τρία εκατομμύρια τριακόσιες 

σαράντα πέντε χιλιάδες (33.345.000) δραχμές διαιρούμενο σε 128.250 ανώνυμες μετοχές των 
260 δραχμών εκάστης (ΦΕΚ 1728/7-10-1972 ΔΑΕ και ΕΠΕ). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 28ηs Δεκεμβρίου 1978 και 

μετά αναβολή της 12ης Ιανουαρίου 1979 αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά οκτώ εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες εκατόν είκοσι (8.336.120) 
δραχμές, πλην όμως η αύξηση αυτή δεν πραγματοποιήθηκε λόγω μη εμπρόθεσμης καταβολής 
του ποσού της αύξησης αυτής. Ήδη με απόφαση τής από 21-12-1979 Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της κατά οκτώ 
εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες εκατόν είκοσι (8.336.120) δραχμές με έκδοση 
τριάντα δύο χιλιάδων εξήντα δύο (32.062) νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 
διακοσίων εξήντα (260) δραχμών ανά μετοχή και τιμής έκδοσης εκάστης εννιακοσίων τριάντα 
πέντε (935) δραχμών. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε σαράντα ένα εκατομμύρια εξακόσιες 

ογδόντα μία χιλιάδες εκατόν είκοσι (41.681.120) δραχμές διαιρούμενο σε 160.312 ανώνυμες 
μετοχές των 260 δρχ. εκάστης (ΦΕΚ 705/2-4-1979 ΤΑΕ και ΕΠΕ και ΦΕΚ 1521/15-5-1980 
ΤΑΕ και ΕΠΕ). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετοχών της εταιρείας της 27-10-1982 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δέκα εκατομμύρια τετρακόσιες είκοσι 
χιλιάδες διακόσιες ογδόντα (10.420.280) δραχμές με έκδοση 40.078 μετοχών ονομαστικής 
αξίας 260 δραχμών εκάστης. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε πενήντα δύο εκατομμύρια εκατόν μία 

χιλιάδες τετρακόσιες (52.101.400) δρχ. διαιρούμενο σε 200.390 μετοχές ονομαστικής αξίας 
260 δρχ. εκάστης (ΦΕΚ 131/25-1-1983 ΤΑΕ και ΕΠΕ). 
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που συνήλθε στις 
21-12-1982 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε α) με το ποσό των είκοσι έξι εκατομμυρίων 
τριακοσίων πενήντα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων τριών και πενήντα (26.355.503,50) δραχμών 
κατόπιν αναπροσαρμογής των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας βάσει των 
διατάξεων του Νόμου 1249/1982 και β) με το ποσό των εκατόν εβδομήντα έξι και πενήντα 
(176,50) δραχμών καταβληθέντος τοις μετρητοίς με έκδοση εκατόν μιας χιλιάδων τριακοσίων 
εξήντα οκτώ (101.368) μετοχών, ονομαστικής αξίας διακοσίων εξήντα (260) δραχμών 
εκάστης. 
 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε εβδομήντα οκτώ εκατομμύρια τετρακόσιες 
πενήντα επτά χιλιάδες ογδόντα (78.457.080) δραχμές διαιρούμενο σε 301.758 ανώνυμες 
μετοχές ονομαστικής αξίας 260 δραχμών εκάστης (ΦΕΚ 370/9-3-1983 ΤΑΕ και ΕΠΕ). 
 
Με απόφαση της Έκτακτης Επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης της 28-3-1996 αυξήθηκε η 
ονοματική αξία των μετοχών της εταιρείας από διακόσιες εξήντα (260) δραχμές έκαστη στο 
ποσό των δύο χιλιάδων εξακοσίων (2.600) δραχμών έκαστη, με μετατροπή των δέκα (10) 
παλαιών μετοχών σε μία νέα. 



Με απόφαση της Έκτακτης Επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που 
συνήλθε την 28-3-1996, το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά τριακόσια πενήντα εννέα 
εκατομμύρια εννιακόσιες πέντε χιλιάδες (359.905.000) δραχμές : α) με το ποσό των 
τριακοσίων πενήντα εννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων τριών χιλιάδων δέκα τριών 
(359.903.013) δραχμών, κατόπιν κεφαλαιοποίησης των χρεών της εταιρείας' προς το μέτοχο 
Πανεπιστήμιο Αθηνών και β) με το ποσό των χιλίων εννιακοσίων ογδόντα επτά (1987) 
δραχμών, καταβληθέντος τοις μετρητοίς από το μέτοχο Πανεπιστήμιο Αθηνών προς 
συμπλήρωση κλάσματος μετοχής, με έκδοση εκατόν τριάντα οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι 
πέντε (138.425) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο χιλιάδων εξακοσίων (2.600) δραχμών 
εκάστης. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε τετρακόσια είκοσι επτά εκατομμύρια 
εννιακόσιες σαράντα μία χιλιάδες οκτακόσιες (427.941.800) δραχμές διαιρούμενο σε 164.593 
μετοχές ονομαστικής αξίας 2.600 δραχμών εκάστης (ΦΕΚ 663/17-2-1997 ΤΑΕ και ΕΠΕ). 
 
Στην από 14-6-2002 συνεδρίαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίστηκε: 
1. Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ΕΥΡΩ. 
2. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου 

πεντακοσίων σαράντα δύο χιλιάδων επτακοσίων δέκα επτά ευρώ και ενενήντα ενός λεπτών 
(1.542.717,91), που καλύπτεται ως εξής: 

α) κατά το ποσό των 750.348,14 ευρώ λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της 
εταιρείας (Ν. 2065/92) β) κατά το ποσό των 792.369,77 ευρώ, λόγω κεφαλαιοποίησης χρεών 
της εταιρείας προς το μέτοχο Πανεπιστήμιο Αθηνών 
3. Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 38,01 ευρώ λόγω μετατροπής της ονομαστικής αξίας 
της μετοχής σε 7,63 ευρώ. 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των δύο εκατομμυρίων 
επτακοσίων ενενήντα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα ενός ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών 
(2.798.561,92) διαιρούμενο σε τριακόσιες εξήντα έξι χιλιάδες επτακόσιες ογδόντα τέσσερις 
(366.784) μετοχές ονομαστικής αξίας 7,63 ευρώ εκάστης (ΦΕΚ 133/9-1-2003 ΤΑΕ και ΕΠΕ). 
Με την από 14-11-2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο εκατόν 
ενενήντα εννέα χιλιάδες εξήντα εννέα και εβδομήντα έξι (1.199.069,76) ευρώ: α) με 
κεφαλαιοποίηση ποσού 1.199.055,60 ευρώ αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων Ν. 2065/92 και β) 
με καταβολή μετρητών 14,16 ευρώ. 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των τριών εκατομμυρίων 
εννιακοσίων ενενήντα επτά χιλιάδων εξακοσίων τριάντα ενός και εξήντα οκτώ (3.997.631,68) 
ευρώ διαιρούμενο σε πεντακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες εννιακόσιες τριάντα έξι (523.936) 
μετοχές ονομαστικής αξίας 7,63 ευρώ έκαστη (ΦΕΚ 1178/14-2-2007 ΤΑΕ και ΕΠΕ).  
Με την από 13-12-2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο 
πεντακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια πενήντα έξι και πενήντα (1.545.456,50) ευρώ. 
Α) Με κεφαλαιοποίηση ποσού 1.545.449,45 ευρώ αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων Ν.2065/92. 
Β) Με καταβολή μετρητών ποσού 7,05 ευρώ. 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανήλθε στο ποσό των πέντε 
εκατομμυρίων πεντακοσίων σαράντα τριών χιλιάδων ογδόντα οκτώ και δέκα οκτώ 
(5.543.088,18) ευρώ διαιρούμενο σε επτακόσιες είκοσι έξι χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα έξη 
(726.486) μετοχές ονομαστικής αξίας 7,63 ευρώ εκάστη (ΦΕΚ 3285/30-5-2011 ΤΑΕ και ΕΠΕ). 
Με την από 17-12-2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά τρία εκατομμύρια εκατόν 
εξήντα μία χιλιάδες οκτακόσια εβδομήντα εννέα και εξήντα τρία (3.161.879,63) ευρώ με: 
α) κεφαλαιοποίηση ποσού προερχόμενου από αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων Ν.2065/92 
2.163.629,22 ευρώ λογαριασμού 41.07.00.001 
β) κεφαλαιοποίηση χρεών της εταιρείας προς το Πανεπιστήμιο Αθηνών 
- από βοήθημα 120.057,10 ευρώ λογαριασμού 45.18.00.000 
- από τόκους 317.358,61 ευρώ λογαριασμού 53.98.00.0100 



- από μερίσματα 330.830,74 ευρώ λογαριασμού 53.01.00.0005 
- από μερίσματα 230.000,00 ευρώ λογαριασμού 53.98.00.0099 
γ) καταβολή μετρητών 3,96 ευρώ λογαριασμού 38.00.00.0000 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των οκτώ 
εκατομμυρίων επτακοσίων τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα επτά και ογδόντα ενός 
(8.704.967,81) ευρώ διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο εκατόν σαράντα χιλιάδες οκτακόσιες 
ογδόντα επτά (1.140.887) μετοχές ονομαστικής αξίας 7,63 ευρώ εκάστης. 
2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού μέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση 
της εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 
υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, το Διοικητικό 
Συμβούλιο, με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 
μελών του, έχει δικαίωμα, υπό τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/20, όπως ισχύει, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών καθώς και να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 
μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη 
καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί κατά την ημερομηνία 
λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί  να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 
μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση. Η απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων υπόκειται σε διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/20, όπως ισχύει. 
3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 
τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία 
χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 
μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου. 
4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του 
άρθρου 5 του καταστατικού. 
5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 
αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει 
να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, τον 
αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 
αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται να 
καθορισθεί υπό το άρτιο. 
7. Η Γενική Συνέλευση που στις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου αποφασίζει την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24 του 
καταστατικού, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να λάβει απόφαση για την 
τιμή διάθεσης των νέων μετοχών. 
8. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για έκδοση ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το χρόνο και τον τρόπο άσκησης του 
δικαιώματος μετατροπής, την τιμή ή την αναλογία μετατροπής ή τη διακύμανσή τους και το 
ποσό του δανείου που θα εκδοθεί. Η τελική τιμή ή αναλογία μετατροπής θα ορίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο πριν από την έκδοση του δανείου. Δεν επιτρέπεται να εκδοθούν μετοχές 
υψηλότερης ονομαστικής αξίας από την τιμή έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 
9. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των 
δεκαπέντε (15) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της 
σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 
10. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται με ανάλογη 
τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης 
του κεφαλαίου αρχίζει με την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. Η 
μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο μητρώο. 



11. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 
αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα 
της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
12. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση για την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου, που καθορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος. 
13. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοσης ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες η παραπάνω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό 
Συμβούλιο πρέπει να γίνεται σε προθεσμία ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας 
προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης ή της κάλυψης του ομολογιακού δανείου. 
14. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 11 και 12 η 
εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 
συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 6 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών 
μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Για τη μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών σε ανώνυμες, απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία του 
άρθρου 14 του παρόντος (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύουν) και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους 
οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
Μέτοχοι 

 
Άρθρο 7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 
2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της εταιρείας. Σε περίπτωση συγκυριότητας οι δικαιούχοι 
υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που 
απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της μετοχής 
το δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον κύριο, 
ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ του κυρίου και του ενεχυρούχου δανειστή ή 
επικαρπωτή. 
3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια 
την αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της εταιρείας και των 
νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα συμμετοχής 
στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης της 
εταιρείας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας.  
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 
έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 
σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά το χρόνο της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 
προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε 
(15) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 



ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να 
περιορισθεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης, υπό τους όρους της παρ. 10 του άρθρου 13 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της εταιρείας πέραν του ποσού της ονομαστικής 
αξίας των μετοχών τους. 
 

Άρθρο 8 
Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την 
επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες 
της εταιρείας με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται 
κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατά το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 
δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 
του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 
προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει 
για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας 
ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 
ημέρα της αναβολής. Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 
των μετόχων, σε αυτή δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων 
των άρθρων 21 και 22 του παρόντος Καταστατικού. 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρεία, πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 
τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που κατά 
την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της εταιρείας καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε 
αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 
3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
5. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης 
παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 



πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 
εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 
κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 
επαρκή. 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν 
τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 
σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
Γενική Συνέλευση 

 
Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται 
να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνο αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 
εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 
5 του παρόντος, καθώς και τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων. 
δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις που αρμόδιο για την έκδοση είναι 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 
παρόντος Καταστατικού. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ) Διορισμός εκκαθαριστών. 
η) Διάθεση καθαρών κερδών. 
θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων καθώς και κάθε άλλο θέμα που ο νόμος ή 
το Καταστατικό αναθέτει στη Γενική Συνέλευση. 
 
 

Άρθρο 10 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου όμορου δήμου της έδρας ή σε άλλο 
τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και 
εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Αν οι μετοχές είναι εισηγμένες σε 
χρηματιστήριο, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του δήμου, όπου 
βρίσκεται η έδρα του χρηματιστηρίου. 
Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται σε οποιονδήποτε άλλο τόπο εντός Ελλάδος ή στο 
εξωτερικό, εφόσον οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έχουν 
δικαίωμα ψήφου παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση και ουδείς αντιλέγει στη 
σύγκληση της συνέλευσης και στη λήψη αποφάσεων. 



Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται δια τηλεδιάσκεψης. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τους μετόχους θα περιλαμβάνει όλες τις απαραίτητες πληροφορίες για τη 
συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 
ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 
συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση των γραφείων της εταιρείας και δημοσιεύεται σε 
μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα στην Αθήνα ή στην ιστοσελίδα της εταιρείας στο 
διαδίκτυο, εφόσον η ιστοσελίδα αυτή έχει καταχωρισθεί στο φάκελο της εταιρείας στο αρμόδιο 
Γενικό Εμπορικό Μητρώο. Στην περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο 
σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η πρόσκληση 
των μετόχων της προηγούμενης παραγράφου μπορεί να αποστέλλεται με συστημένη επιστολή 
επί αποδείξει ή με παράδοση στους μετόχους ή τέλος αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email) προς τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία την 
ηλεκτρονική διεύθυνση τους με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής.  
 

Άρθρο 11 
Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η 
ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση καθώς και τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια στους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς 
και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
Συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή 
ενδεχομένως και εξ αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. 
2. Στην περίπτωση που η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποστέλλεται με 
συστημένη επιστολή, η επιστολή αυτή θα πρέπει αποδεδειγμένα να αποστέλλεται πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την προβλεπόμενη από το νόμο ελάχιστη προθεσμία δημοσίευσης 
της πρόσκλησης. 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται ηλεκτρονικά ή στις προβλεπόμενες από 
το παρόν Καταστατικό και το νόμο εφημερίδες είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 
από την οριζόμενη ημέρα συνεδρίασής της και προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο 
τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Στις περιπτώσεις των 
επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες περιορίζονται στο μισό. 
4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των υπό του νόμου προβλεπόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης σε περίπτωση μη επίτευξης της προβλεπόμενης από το Καταστατικό ή το νόμο 
απαρτίας. 
5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 
στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 
του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 
λήψη αποφάσεων. 
6. Τη Γενική Συνέλευση μπορούν με πρόσκλησή τους να συγκαλούν τα κάτω των τριών (3) 
μελών εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 
νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και της έκθεσης 
των Ελεγκτών πάνω σε αυτές. 
 
 
 
 
 



Άρθρο 12 
Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν 
τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 
από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 
μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση. 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 
αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 
 

Άρθρο 13 
Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει 
ο νόμος, όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 
και των ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων του. 
 
 

Άρθρο 14 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου.  
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 
με πρόσκληση δέκα (10) ημερών τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σε αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
 

Άρθρο 15 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του 
παρόντος ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του 
άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920. 
ε) Έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις της παρ. 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος καταστατικού. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 



θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού. 
ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για τη 
λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 
παραγράφου του παρόντος καταστατικού. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) 
τουλάχιστον ημέρες πριν, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε 
αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 16 
Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 
όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 
στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 
 

Άρθρο 17 
Θέμα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, στο οποίο καταχωρίζεται επίσης ο σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 2 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων 
κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από 
τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής 
Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του 
μετόχου. 
3. Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι υποχρεωτική η παρουσία 
συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Εάν στη Γενική Συνέλευση δεν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος και η εταιρεία δεν έχει 
εισηγμένες μετοχές σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλους τους 
μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 
και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτής. 
5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
που έχει ορισθεί για το σκοπό αυτό. 
 

Άρθρο 18 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 
ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 
μετοχές τους που κατέχουν ή ενεργώντας ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν 



λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Η απαλλαγή του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 7 έως 11 Συμβούλους. 
Ο ακριβής αριθμός των Συμβούλων αποφασίζεται από τη Γενική Συνέλευση. Μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Σε περίπτωση παραίτησης, 
θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας για εξαετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 
 

Άρθρο 20 
Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν στην εταιρεία μέσα στο 
πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 
Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  
2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 
δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
κάτω από την εταιρική επωνυμία. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) 
καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 23α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 
4. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της καθημερινής 
δραστηριότητας της εταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. Ύστερα 
από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με την επιχειρηματική δραστηριότητα 
και οικονομικά θέματα της εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών καταστάσεων. 
Οι πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 
υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αποκλειστικά αρμόδιο να αποφασίζει για την έκδοση 
ομολογιακών δανείων που διέπονται από τις διατάξεις του Ν. 3156/2003, όπως ισχύει, με 
απόφαση που λαμβάνει σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος Καταστατικού. 
 
 
 



Άρθρο 21 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 
μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 
και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων 
Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
 

Άρθρο 22 
Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που 
απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 
υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται στη 
δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, και ανακοινώνεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία 
μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν υπάρχει αναγραφή σχετικού θέματος 
στην ημερήσια διάταξη. 
Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν 
η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
 

Άρθρο 23 
Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες 
της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε 
μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν αίτησης δύο (2) 
τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 
2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της εταιρείας ή 
οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Νομού Αττικής. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται 
να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό, 
εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 
μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η 
πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στη συνεδρίαση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος 
δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει με ποινή 
απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 
άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση 
να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη 
λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα 
υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η πρόσκλησή τους 
προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη 
συνεδρίαση. 



6. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. 
 

Άρθρο 24 
Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 
μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται 
ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 
των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς 
εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι 
παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 
5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 25 
Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 
ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  
2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 
του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι 
(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από 
τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή αυτού ή από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει 
εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 
 
 

 
Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση της οποίας το ποσό 
ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 
εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λπ.) από την εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, διευθυντές της ή και σε 
συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, 
απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Χορήγηση προκαταβολών, δανείων και παροχή 
εγγυήσεων της εταιρείας ή θυγατρικών αυτής σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, δεν επιτρέπονται με ποινή 
ακυρότητας εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 16α του Κ.Ν. 
2190/1920. 
4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά των προσώπων αυτών, χρειάζεται 
απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 
συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 
 
 
 
 



Άρθρο 27 
Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 
τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ 
επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 
τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
Έλεγχος 

 
Άρθρο 28 
Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται, εφόσον έχει ετήσιο κύκλο 
εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο από τα τρία 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 από δύο 
τουλάχιστον ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού 
Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή-Φοροτεχνικού Α΄ 
τάξης του Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και αμείβονται σύμφωνα με την ισχύουσα εκάστοτε σχετική 
υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Ανάπτυξης. 
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της 
προηγούμενης παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της 
καταστάσεων σε έλεγχο είτε από τους ελεγκτές της προηγούμενης είτε από Ορκωτό Ελεγκτή-
Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) 
εταιρικών χρήσεων. 
3. Οι πιο πάνω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 
(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός τους δεν επιτρέπεται να 
λάβει χώρα αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 
4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους πιο πάνω ελεγκτές αποτελεί προϋπόθεση 
του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 
5. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως και στην 
περίπτωση των πιο πάνω διορισθέντων ελεγκτών. 
6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 ελέγχονται από 
ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 
Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών νομοθεσίας. 
Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως. 
7. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές-Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση που λαμβάνει 
χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. 
8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη 
διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν 
εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών 
Ελεγκτών-Λογιστών. Για την παράλειψη της προηγούμενης παραγράφου τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/1920. 
9. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική 
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 
10. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές-Λογιστές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες 
από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται 
να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 



11. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών που διορίζονται για τη διενέργεια του 
τακτικού ελέγχου καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών 
Ελεγκτών-Λογιστών. 
12. Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία και 
θεωρείται ότι τον αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων 
ημερών από τη γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 
άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδάφ. γ΄ και παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός 
ισχύει. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

 
Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 

Άρθρο 30 
Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, επομένως και σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λπ.) υποβάλλονται για έγκριση 
στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 
α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα 
καθοριζόμενα στα άρθρα 43α παρ. 3 εδ. α και β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει και 
β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 
2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λπ.) εκτός από το προσάρτημα μαζί με το 
σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, 
δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με 
αυτά που ορίζονται στο νόμο, δηλαδή στις εφημερίδες και στα έντυπα που ορίζονται στην παρ. 
2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 ή ηλεκτρονικά (διαδικασία Γ.Ε.ΜΗ.). 
3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να 
έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας, να έχουν εγκριθεί από το Δ.Σ. και να έχουν 
υπογραφεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 
α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
β) Το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 
εκείνη του Προέδρου ή του αναπληρωτή του από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται από αυτό και 
γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 
 
 

Άρθρο 31 
Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση των κερδών 
της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 
ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαίου. 



β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του μερίσματος, σύμφωνα 
με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, όπως 
ισχύουν ή κάθε άλλης ισχύουσας διάταξης. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
Διάλυση-Εκκαθάριση 

 
Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 
 
 
1. α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.    Με δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. 

3.   Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το μισό του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι 
(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν 
θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 
 

Άρθρο 33 
Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 
της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο. 
2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του καταστατικού, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του άρθρου 32 του καταστατικού, η 
Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της παρ. 
2 του άρθρου 32 του καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την 
απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 
3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και της 
εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές, καθώς και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές που 
ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 
αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
υποχρέωση να συμμορφώνονται. Στους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 
περί Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχωρίζονται επίσης στο Βιβλίο 
Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν, σύμφωνα με τον ισχύοντα νόμο και 
στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 
Επίσης οι εκκαθαριστές δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό εκκαθάρισης, σύμφωνα με το 
άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 



5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της εταιρείας η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της. 
6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 
να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της 
ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 
εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο 
της έδρας της εταιρείας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 
τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και 
δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία 
αποφασίζει επίσης για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με 
έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στην παρ.5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο 
ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 
εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 
μετοχικό κεφάλαιο. 
10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 6 
του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
 

Άρθρο 34 
Γενική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως εκάστοτε ισχύει. 
 

Αθήνα, 17/12/2015
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Κ. ΖΩΓΡΑΦΟΣ


