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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

Ανωνύμου Βιομηχανικής και Εμπορικής Εταιρείας υπό την επωνυμία “DEMO” 

Ανώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία. Φαρμάκων 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α΄ 

ΓΕΝΙΚΑΙ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρον 1. 

1) Συνιστάται Ανώνυμος Ελληνική Εταιρεία με την επωνυμία “DEMO” Ανώνυμος 

Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία Φαρμάκων και με διακριτικόν τίτλο  DEMO 

ABEE. 

2) Δια τις σχέσεις της εταιρείας με την Αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται η επωνυμία 

DEMO SA Pharmaceutical Industry. 

Άρθρον 2. 

Έδρα της εταιρείας  ορίζεται το Κρυονέρι Αττικής. 

Η εταιρεία δύναται δι’ αποφάσεως του Διοικητικού αυτής Συμβουλίου να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία διαχειρίσεως, εργοστάσια ή εργαστήρια μετά 

ή άνευ συνεργασίας ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών ή επιχειρήσεων οπουδήποτε 

εν τη ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

Η απόφασις του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζει και τα καθήκοντα  αρμοδιότητας, 

την έκτασιν της δικαιοδοσίας και τον τρόπον εν γένει λειτουργίας  αυτών.                                                                                     

Άρθρον 3 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται μέχρι της τριακοστής πρώτης  (31ης) Δεκεμβρίου 

του έτους  δύο χιλιάδες εβδομήκοντα τέσσερα (2074) δυνάμενη να παραταθεί δι’ 

αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων προ της λήξεως ταύτης. 

 

Άρθρο 4 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1. Η εμπορία φαρμάκων και εν γένει χημικών υλών και παρασκευασμάτων. 

2. Η αντιπροσώπευση οίκων εξωτερικού και εσωτερικού ασχολουμένων με το 

εμπόριο και την βιομηχανία φαρμάκων, χημικών και παρασκευασμάτων  και η 

διάθεση  τούτων εις την ημεδαπή και αλλοδαπή αγορά. 

3. Η δημιουργία Βιομηχανικών εγκαταστάσεων προς παραγωγή φαρμάκων και εν 

γένει χημικών παρασκευασμάτων, καλλυντικών, η επεξεργασία και παραγωγή 

υδρόφιλου βάμβακος και των εξ’ αυτού επιδεσμικών προϊόντων μετά ή άνευ 

συνεργασίας ετέρων οίκων της ημεδαπής ή αλλοδαπής  

4. Η συμμετοχή εις παρόμοια των ανωτέρω σκοπών εταιρείας οιουδήποτε τύπου. 

5. Η άσκηση επιχειρήσεως αμέσως ή εμμέσως εξυπηρετούσης τους προεκτεθένας 

σκοπούς. 

6. Η εμπορία μηχανημάτων τεχνητού νεφρού, ανταλλακτικών αυτών , καθώς και 

οποιουδήποτε υλικού που έχει σχέση με το τεχνητό νεφρό. 

7. Η δημιουργία τμήματος συντήρησης των εμπορευομένων μηχανημάτων. 

8. Η κατασκευή, αντιπροσώπευση και εμπορία διαγνωστικών μηχανημάτων αλλά 

και οποιονδήποτε μηχανημάτων και υλικών που έχουν σχέση με την δημόσια 

Υγεία. 

9. Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων 
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10. Η αποθήκευση και διανομή προϊόντων τρίτων. 

11. Η παραγωγή ή/και εμπορία συμπληρωμάτων διατροφής και τροφίμων για 

ειδικούς ιατρικούς σκοπούς 

12. Η παραγωγή ή/και εμπορία ιατροτεχνολογικών προϊόντων 

13. Η παραγωγή ή/και εμπορία φαρμακευτικών δραστικών πρώτων υλών 

 

           ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β΄ 

 

Άρθρον 5  

 

1. α) Το κεφάλαιον της εταιρείας ορίσθη αρχικώς εις δρχ. (20.000.000) είκοσι 

εκατομμύρια διαιρούμενο εις 20.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1000 δρχ. εκάστης, 

καταβεβλημένο ολοσχερώς, σύμφωνα με το άρθρο 38 του καταστατικού. Εν συνεχεία 

δι’ αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της 22ας Νοεμβρίου 1975 ληφθείσης 

σύμφωνα με το άρθρο 6 του καταστατικού και του άρθρου 13,1 και 4 του Νόμου 

2190 το μετοχ. κεφάλαιο της εταιρείας, ηυξήθη κατά δρχ. (10.000.000) δέκα 

εκατομμύρια  ανελθόν ούτω συνολικά εις τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) δι΄ 

εκδόσεως 1.000 μετοχών εντός της νομίμου προθεσμίας τοις μετρητοίς. 

 

β) Δι΄αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30ης Ιουνίου 1997 

ηυξήθη το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά δρχ. ένα εκατομμύριο εξακόσιες 

είκοσι χιλιάδες (1.620.000) δι΄εκδόσεως  χιλίων εξακοσίων είκοσι (1620) ανωνύμων 

μετοχών των (1.000) δραχμών εκάστης, ανελθόν ούτω το κεφάλαιο της εταιρείας εις 

δρχ. (31.620.000) τριάκοντα ένα εκατομμύρια  εξακόσιες είκοσι χιλιάδες. Το ποσόν 

της αυξήσεως προήλθε εξ αναπροσαρμογής των παγίων περιουσιακών στοιχείων 

βάσει του Νόμου 542/77. 

γ) Δι΄αποφάσεως του Δ.Σ. 10/7/80 ηυξήθη το κεφάλαιο της εταιρείας κατά δρχ. 

(5.000.000) πέντε εκατομμύρια, δι’ εκδόσεως 5.000 μετοχών των χιλίων 

εκάστης,ανελθόν ούτω το κεφάλαιο της εταιρείας εις δρχ. τριάκοντα έξι εκατομμύρια 

εξακόσιες είκοσι χιλιάδες (36.620.000). Το ποσόν της αυξήσεως κατετέθη υπό των 

μετοχών τοις μετρητοίς εντός της νομίμου προθεσμίας. Η ανωτέρω απόφαση του Δ.Σ. 

επικυρώθηκε  από την έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 19ης Δεκεμβρίου 

1984. 

 

δ) Δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 1982 ηυξήθη το 

μετοχικό καφάλαιο της εταιρείας κατά (36.993.000) τριάκοντα έξι 

εκατομ.εννεακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες δι΄ εκδόσεως τριάκοντα εξ χιλιάδων 

εννεακοσίων ενενήντα τριών μετοχών των χιλίων  δρχ. εκάστης, ανελθόν ούτω 

συνολικώς το κεφάλαιο της εταιρείας εις (73.613.000) εβδομήκοντα τρία 

εκατομμύρια εξακόσιες δέκα τρεις χιλιάδες. Το ποσόν της αυξήσεως προήλθε εξ’ 

αναπροσαρμογής των παγίων περιουσιακών στοιχείων βάσει του Ν. 1249/1982. 

Δια των από 20-12-1983 και 7-12-1984 αποφάσεων του Δ.Σ. απεφασίσθη αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά 20.000.000 αντιστοίχως. 

 

ε) Δια της από 19-12-1984 αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

απεφασίσθη η επικύρωση της αποφάσεως του Δ.Σ. της 10-7-1980 η ανάκλησι των 

αποφάσεων του Δ.Σ. της 20-12- 1983 και 7-12-1984 και αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας κατά δρχ. (40.000.000) τεσσαράκοντα εκατομμύρια δι’ 

εκδόσεως  40.000 μετοχών ονομαστικής αξίας των 1.000 δρχ. εκάστης. Το μετοχικό 

κεφάλαιο μετά την ως άνω αύξηση ορίζεται εις 113.613.000 δρχ. διαιρούμενο εις 

113.613 ανωνύμους μετοχάς ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης. 
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στ) Δι’ αποφάσεως του Δ.Σ. 1/2/86  αυξήθη το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 

δρχ. (45.000.000) σαράντα πέντε εκατομμύρια , δι’ εκδόσεως 45.000 μετοχών των 

1000 δρχ. εκάστης, ανελθόν ούτω το κεφάλαιον της εταιρείας εις δρχ. (158.613.000) 

εκατόν πενήντα οκτώ εκατομμύρια , εξακόσιες δέκα τρεις χιλιάδες. 

 

ζ) Δια της από 20-12-87  αποφάσεως της έκτακτης γενικής συνελεύσεως απεφασίσθη 

η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά  (90.000.000) ενενήντα 

εκατομμύρια δρχ. δι εκδόσεως 90.000 ανωνύμων μετοχών , ονομαστικής αξίας 1.000 

δρχ. εκάστης. 

 

η) Δια αποφάσεως της έκτακτης γενικής συνέλευσης της 23/11/88 απεφασίσθη η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά (22.020.000) είκοσι δύο εκατομμύρια είκοσι 

χιλιάδες δρχ. δι’ εκδόσεως 22020 ανωνύμων μετοχών των 1.000 δρχ. εκάστης. Το 

ποσό της αύξησης προήλθε εξ αναπροσαρμογής των παγίων περιουσιακών στοιχείων 

βάσει της Ε. 2665/22-2-88 κοινής Υπουργικής αποφάσεως των υπουργών Εθν. 

Οικονομίας και Οικονομικών. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μετά την 

απόφασιν της Γενικής Συνελεύσεως της 23/11/88 ανέρχεται εις δρχ. (270.633.000) 

διακόσια εβδομήντα εκατομμύρια, εξακόσιες τριάντα τρεις χιλιάδες δρχ. διαιρούμενο 

εις 270.633 ανώνυμες μετοχές των 1.000 δρχ, εκάστης. 

 

θ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 4ης Δεκεμβρίου 1989 

απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά (160.000.000) 

εκατόν εξήντα εκατ. δρχ. δια εκδόσεως (160.000) εκατόν εξήντα χιλιάδων ανωνύμων  

μετοχών των 1.000 δρχ. εκάστης. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την 

απόφαση της Γεν. Συνελεύσεως της 4/12/89 ανέρχεται εις δρχ. (430.633.000) 

Τετρακόσια τριάντα εκατομμύρια εξακόσιες τριάντα τρεις χιλιάδες διαιρούμενο εις 

430.633 μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης. 

 

ι) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 13/12/90 αποφασίσθηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά (320.000.000) τριακόσια είκοσι 

εκατομμύρια δραχμές δια εκδόσεως (320.000) τριακοσίων είκοσι χιλιάδων ανωνύμων 

μετοχών  των 1.000 δρχ. εκάστης. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την 

απόφαση της  Γενικής συνέλευσης της 13/12/90 ανέρχεται εις δρχ. (750.633.000) 

επτακόσια πενήντα εκατομμύρια εξακόσιες τριάντα τρεις χιλιάδες, διαιρούμενο εις 

750.633 ανώνυμες μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης, 

 

ια) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 1993 αυξήθη 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά (63.668.000) εξήντα τρία εκατομμύρια 

εξακόσιες  εξήντα οκτώ χιλιάδες δραχμές δια εκδόσεως (63.668 ) εξήντα τριών  

χιλιάδων εξακοσίων  εξήκοντα οκτώ χιλιάδων μετοχών  των 1.000 δρχ. εκάστης. Το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της  Γενικής συνέλευσης της 

30/6/93 ανέρχεται εις δρχ. (814.301.000)οκτακόσια δέκα τέσσερα εκατομμύρια  

τριακόσιες μία χιλιάδες δρχ. διαιρούμενο σε 814.301. ανώνυμες μετοχές των 1.000 

δρχ. εκάστης. 

 

ιβ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 29-11-93 αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο  της εταιρείας κατά (200.000.000) διακόσια εκατομμύρια δραχμές 

δια εκδόσεως (200.000)διακοσίων χιλιάδων ανωνύμων μετοχών  των 1.000 δρχ. 

εκάστης. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της  Γενικής 

συνέλευσης της 29/11/93 ανέρχεται εις δρχ. (1.014.301.000) ένα δισεκατομμύριο 
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δέκα τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες μία χιλιάδες δρχ. διαιρούμενο  σε 1.014.301 

μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης. 

 

ιγ) Δια αποφάσεως της έκτακτης  Γεν. Συνέλευσης  της 24-11-1994 αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά (200.000.000) διακόσια εκατομμύρια δρχ. δι 

εκδόσεως  200.000 μετοχών των 1.000 δρχ. εκάστης. 

 Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφασιν  της Γενικής Συνελεύσεως 

της 24-11-94 ανέρχεται εις (1.214.301.000) ένα δισεκατομμύριο δρχ. διαιρούμενο  εις 

1.214.301 μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης. 

 

ιδ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γεν. Συνελ. της 5/6/1995 αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά (285.000.000)διακόσια ογδόντα πέντε εκατομμύρια 

δραχμές δι’ εκδόσεως  285.000 ανωνύμων μετοχών των 1000 δρχ. εκάστης.  

Το μετοχικό κεφάλαιο  της εταιρείας μετά την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

της 5-6-95, ανέρχεται εις (1.499.301.000) ένα δισεκατομμύριο τετρακόσια ενενήντα 

εννέα εκατομμύρια τριακόσιες  μία χιλιάδες  δραχμές, διαιρούμενο  εις 1.499.301 

μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης. 

 

ιε) Διά αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 22-1-96 αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο  της εταιρείας κατά (330.000.000) τριακόσια τριάντα  

εκατομμύρια δραχμές, δι’ εκδόσεως 330.000 ανωνύμων μετοχών των 1.000 δρχ 

εκάστης . 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως  

της 22-1-96 ανέρχεται εις (1.829.301.000) ένα δισεκατομμύριο οκτακόσια είκοσι  

εννέα εκατομμύρια τριακόσιες μία χιλιάδες δραχμές, διαιρούμενο εις 1.829.301 

μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης. 

 

ιστ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής συνέλευσης της 4ης Οκτωβρίου 1996 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά (80.000.000) δρχ. ογδόντα 

εκατομμύρια δραχμές δια εκδόσεως 80.000 ονομαστικών μετοχών των 1000 δρχ. 

εκάστης , μη μεταβιβάσιμων για μία 10ετία χωρίς προηγούμενη έγκριση του Γενικού 

Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής σύμφωνα με την απόφαση 3657/Ν.Ν.  

5321/Ν.1892/90/31-5-96. 

Το μετοχικό κεφάλαιο  της Εταιρείας  μετά την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

της 4ης-10-1996 ανέρχεται εις δρχ. (1.909.301.000) ένα δισεκατομμύριο εννεακόσια 

εννέα εκατομμύρια  τριακόσιες μία χιλιάδες διαιρούμενο εις 1.909.301 μετοχές των 

1.000 δρχ. εκάστης εκ των οποίων οι 80.000 ονομαστικές και μη μεταβιβάσιμες, 

 

ιζ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής συνέλευσης  της 26ης Ιουνίου 1997, 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά (75.000.000) δρχ. Εβδομήντα 

πέντε εκατομμύρια δραχμές δια εκδόσεως 75.000 ονομαστικών μετοχών των 1000 

δρχ. εκάστης , μη μεταβιβασίμων για μία 10ετία χωρίς προηγούμενη έγκριση του 

Γενικού Γραμματέα περιφερείας Αττικής σύμφωνα με την απόφαση  3657/Ν.Ν. 

5321/Ν.1892/90/31-5-96 . 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας  μετά την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

της 26ης Ιουνίου 1997 ανέρχεται σε δρχ. (1.984.301.000) Ενα δισεκατομμύριο 

εννεακόσια ογδόντα τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες μία χιλιάδες διαιρούμενο σε 

1.984.301 ονομαστικές μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης εκ των οποίων οι 155.000 

ονομαστικές  και μη μεταβιβάσιμες. 
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ιη) Δια αποφάσεως της Εκτακτης Γεν. Συνέλευσης της 6ης Οκτωβρίου 1998 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά (600.000.000) Εξακόσια 

εκατομμύρια δρχ. δια εκδόσεως. 

α) 51.000  ονομαστικών  μετοχών των 1.000 δρχ. εκάστη, μη μεταβιβασίμων  για μία 

δεκαετία χωρίς προηγούμενη έγκριση του Γενικού Γραμματέα  περιφερείας Αττικής  

σύμφωνα με την απόφαση 3657/Ν.Ν. 5321Ν. 1892/90/31-5-96 . 

β) 390.000 ονομαστικών μετοχών των 1.000 δραχμών  εκάστης και μη 

μεταβιβασίμων για μία 10ετία σύμφωνα με την απόφαση ΔΒΕ/Φ24/29605/205/97 

Ν1892/90. 

γ) 159.000 ονομαστικών μετοχών των 1000 δρχ. εκάστης . Το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας μετά την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της 6ης Ικτωβρίου 1997 

ανέρχεται σε (2.584.301.000) δρχ. Δύο Δισεκατομμύρια πεντακόσια ογδόντα τέσσερα 

εκατομμύρια Τριακόσιες μία χιλιάδες διαιρούμενο σε 2.584.301 ονομαστικές μετοχές 

των 1000 δρχ. εκάστης εκ των οποίων οι 596.000 ονομαστικές και μη μεταβιβάσιμες. 

 

ιθ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 4ης Φεβρουαρίου 1998 

αυξήθηκε το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά (90.000.000) εννενήντα 

εκατομμύρια  δρχ. δια εκδόσεως 90.000 ονομαστικών μετοχών των 1000 δρχ. 

εκάστης μη μεταβιβασίμων για μία 10ετία σύμφωνα με την απόφαση 

ΔΒΕ/Φ24/29605/205/97 Ν. 1892/90. 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γεν. Συνελεύσεως της 4ης 

Φεβρουαρίου  1998 ανέρχεται σε (2.674.301.000) δρχ. Δύο  δισεκατομμύρια 

εξακόσια  εβδομήντα τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες μία χιλιάδες  διαιρούμενο σε 

2.674.301 ονομαστικές μετοχές των 1.000 δρχ. Εκάστης  εκ των οποίων  οι 686.000 

ονομαστικές και μη μεταβιβάσιμες. 

Κ)Δια  αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 21ης Ιουλίου 1998 

αυξήθηκε  το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά (300.000.000) Τριακόσια 

Εκατομμύρια δρχ. Δια εκδόσεως. 

 

α) 170.000 ονομαστικών μετοχών των 1000 δρχ. εκάστης και μη μεταβιβασίμων για 

μία 10ετία σύμφωνα με  την απόφαση ΔΒΕ/Φ24/29605/205/97 Ν. 1892/90. 

 

β)130.000 ονομαστικών μετοχών  των 1000 δρχ . εκάστης.Το μετοχικό  κεφάλαιο της 

εταιρείας  μετά την απόφαση  της Γεν. Συνελεύσεως  της 21ης Ιουλίου 1998 

ανέρχεται σε (2.974.301.000) δρχ. Δύο δισεκατομμύρια εννιακόσια εβδομήντα  

τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες  μία χιλιάδες  διαιρούμενο  σε 2.974301 

ονομαστικές μετοχές των 1000 δρχ εκάστης εκ των οποίων οι 856.000 μη 

μεταβιβάσιμες για μία 10ετία. 

 

Κα) Δια αποφάσεως της έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης  της  7ης Οκτωβρίου  1998 

αυξήθηκε το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά (649.524.000) Εξακόσια 

Σαράντα Εννέα Εκατομμύρια Πεντακόσιες Είκοσι Τέσσερες Χιλιάδες δρχ. δια 

εκδόσεως: 

α) 550.000 ονομαστικών μετοχών των 1.000 δρχ. εκάστης και μη μεταβιβασίμων για 

μία 10ετία  σύμφωνα με  την απόφαση ΔΒΕ / Φ24/28087/87/Ν.2601/98/31-7-98. 

β) 99.524 ονομαστικών μετοχών των 1000 δρχ. εκάστης.  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γεν. Συνελεύσεως της 7ης 

Οκτωβρίου 1998 ανέρχεται σε (3.623.825.000)δρχ..Τρια Δισεκατομμύρια  Εξακόσια 

Είκοσι Τρία Εκατομμύρια Οκτακόσιες Είκοσι Πέντε χιλιάδες διαιρούμενο σε 

3.623.825 ονομαστικές μετοχές των 1.000 δρχ.εκάστης εκ των οποίων οι 1.406.000 

μη μεταβιβάσιμες για μία 10ετία.  
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Κβ) Δια αποφάσεως της Εκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 9ης Μαρτίου 1999 

αυξήθηκε  το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά (186.000.000) Εκατόν  Ογδόντα  

Εξ Εκατομμύρια δρχ., δια εκδόσεως 186.000 ονομαστικών μετοχών των 1.000 δρχ. 

εκάστης και μη μεταβιβασίμων για μία 10ετία σύμφωνα  με την απόφασι 

ΔΒΕ/Φ24/28087/87/Ν.2601/98/31-7-98. 

Το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μετά την απόφαση της Γεν. Συνέλευσης της 9ης 

Μαρτίου 1999 ανέρχεται σε 3.809.825.000 (Τρία Δισεκατομμύρια Οκτακόσια Εννέα 

Εκατομμύρια, Οκτακόσιες Είκοσι Πέντε  Χιλιάδες) δρχ. διαιρούμενο σε 3.809.825 

ονομαστικές μετοχές των 1.000 Εκάστης εκ των οποίων οι 1.592.000 μη 

μεταβιβάσιμες για μία 10ετία.  

 

Κγ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 14ης Οκτωβρίου 

1999,αυξήθηκε το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας κατά (280.000.000) Διακόσια 

Ογδόντα Εκατομμύρια δρχ. δια εκδόσεως. 

α) 165.000 ονομαστικών μετοχών των 1.000δρχ. εκάστης και μη μεταβιβασίμων για 

μία 10ετία σύμφωνα με την απόφαση ΔΒΕ/24/29605/205/97/Ν.1892/90 

β) 115.000 ονομαστικών μετοχών των 1.000δρχ. εκάστης και μη μεταβιβασίμων για 

μία 10ετία σύμφωνα με την απόφαση ΔΒΕ/Φ24/28087/87/Ν.2601/98/31-7-98 της 

υπουργού ανάπτυξης. 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

της14ης Οκτωβρίου 1999 ανέρχεται σε (4.089.825.000) τέσσερα δισεκατομμύρια 

ογδόντα εννέα εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες δρχ. διαιρούμενο σε 

4.089.825 ονομαστικές μετοχές των 1000 δρχ. εκάστης εκ των οποίων  οι 1.872.000 

μη μεταβιβάσιμες για μία 10/ετία.  

 

Κδ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 21ην Δεκεμβρίου 1999 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο τη εταιρείας κατά (400.000.000) Τετρακόσια 

Εκατομμύρια δρχ. δια εκδόσεως 400.000 ονομαστικών μετοχών των 1.000 δρχ. 

εκάστης.  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά  την απόφαση της Γεν. Συνελεύσεως της 

21ης  Δεκεμβρίου 1999 ανέρχεται σε (4.489.825.000) Τέσσερα δισεκατομμύρια 

Τετρακόσια Ογδόντα εννέα Εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες δρχ. 

διαιρούμενο σε 4.489.825 ονομαστικές μετοχές των 1.000 δρχ. εκάστης εκ των 

οποίων οι 1.872.000 μη μεταβιβάσιμες για μία 10ετία.  

 

(κε) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 6ης Νοεμβρίου 2000 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά (500.000.000) πεντακόσια 

εκατομμύρια δρχ. δια εκδόσεως 500.000 ονομαστικών μετοχών των 1000 δρχ. 

εκάστης.  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 

6ης Νοεμβρίου 2000 ανέρχεται σε (4.989.825.000) τέσσερα δισεκατομμύρια 

Εννιακόσια ογδόντα εννέα εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες δρχ. 

διαιρούμενο σε 4.989.825 ονομαστικές μετοχές των 1000 δρχ. εκάστης εκ των 

οποίων οι 1.872.000 μη μεταβιβάσιμες για μία 10ετία. 

 

κστ)Με την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 10ης Οκτωβρίου 2001, 

αποφασίσθηκε 

 α) Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 7.996.175 δραχμές με μείωση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 1.000 δρχ. σε 998,3975 δραχμές και  
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 β) η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής και σε EURO. Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε 4.981.828.805 δρχ. ή σε 14.620.187,25 EURO και διαιρείται σε 

4.989.825 μετοχές ονομαστικής αξίας 998,3975 δραχμών ή σε 2,93 EURO η κάθε μία 

εκ των οποίων οι 1.872.000 μετοχές μη μεταβιβάσιμες για μία 10ετία.  

 

κζ) Δι΄αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 7ης Οκτωβρίου 2002 

αυξήθηκε το μετοχικό Κεφάλαιο κατά (4.402.061,30) Ευρώ τέσσερα εκατομμύρια 

τετρακόσιες δύο χιλιάδες εξήντα μία χιλιάδες και τριάντα λεπτά, δι΄ εκδόσεως 

1502410 μετοχές των 2,93 Ευρώ εκάστης. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 7ης Οκτωβρίου 

2002 ανέρχεται σε 19.022.248,55 Ευρώ και διαιρείται σε 6.492.235 μετοχές των 2,93 

Ευρώ η κάθε μία, εκ των οποίων οι 1.872.000 μετοχές μη μεταβιβάσιμες για 10ετία. 

 

 

κη) Δι’ αποφάσεως της έκτακτης Γ.Σ. της 3ης Δεκεμβρίου 2002 αυξήθηκε το 

μετοχικό κατά (270.790,60) διακόσια εβδομήντα χιλιάδες επτακόσια εννενήντα Ευρώ 

και εξήντα λεπτά, δι εκδόσεως 92.420 μετοχές των 2,93 Ευρώ εκάστης.  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 3ης Δεκεμβρίου 

του 2002 ανέρχεται σε 19.293.039,15 Ευρώ και διαιρείται σε 6.584.655 μετοχές των 

2,93 Ευρώ η κάθε μία, εκ των  οποίων  οι 1.872.000 μετοχές μη μεταβιβάσιμες για 

μία 10ετία.  

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 3ης Ιουλίου 2003 

ανέρχεται σε 28.083.039,15 Ευρώ και διαιρείται σε 9.584.655,00 ονομαστικές 

μετοχές των 2,93 Ευρώ η κάθε μία, εκ των οποίων οι 1.872.000 μετοχές είναι μη 

μεταβιβάσιμες για μία 10ετία. 

 

κθ)Δια αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 3ης Ιουλίου του 2003 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 8.790.000,00 Ευρώ.Οκτώ εκατομμύρια 

επτακόσιες ενενήντα χιλιάδες δι’ εκδόσεως 3.000.000 μετοχών των 2,93 Ευρώ 

εκάστης.  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 3ης Ιουλίου 2003 

ανέρχεται σε 28.083.039,15 Ευρώ και διαιρείται σε 9.584.655,00 ονομαστικές 

μετοχές των 2,93 Ευρώ η κάθε μία, εκ των οποίων οι 1.872.000 μετοχές είναι μη 

μεταβιβάσιμες για μία 10ετία. 

 

κι) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 17ης Δεκεμβρίου 2004 

αυξήθηκε το μετοχικό Κεφάλαιο κατά 1475167,10Ευρώ. Ένα Εκατομμύριο 

τετρακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες εκατόν εξήντα επτά Ευρώ και δέκα λεπτά δι 

εκδόσεως 503470 ονομαστικών μετοχών των 2,93Ευρώ εκάστης, με κεφαλαιοποίηση 

του αφορολόγητου αποθεματικών του Ν.1828/89. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 17ης Δεκεμβρίου 

2004 ανέρχεται σε 29558206,25Ευρώ και διαιρείται σε 10.088.125 ονομαστικές 

μετοχές των 2,93Ευρώ η κάθε μία εκ των οποίων οι 1.872.000 μετοχές είναι μη 

μεταβιβάσιμες για μία 10ετία. 

 

κκ) Δια αποφάσεως  της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 15ης Μαρτίου 2006 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 3.000.000,63Ευρώ, με καταβολή μετρητών δι 
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εκδόσεως  1.023.891 ονομαστικών μετοχών των 2,93Ευρώ η καθεμία, και μη 

μεταβιβασίμων για μία πενταετία . 

 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 15ης Μαρτίου 

2006 ανέρχεται σε 32.558.206,88Ευρώ και διαιρείται σε 11.112.016,00 ονομαστικές   

μετοχές των 2,93 Ευρώ η κάθε μία, εκ  των οποίων οι 1.872.000,00 μετοχές μη 

μεταβιβάσιμες για  μία 10ετία και 1.023.891 μετοχές μη μεταβιβάσιμες για μία 5ετία. 

 

κλ) Δια αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 9ης Φεβρουαρίου 2007  

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 3.000.000,63Ευρώ, με καταβολή  μετρητών  δι 

εκδόσεως 1.023.891 ονομαστικών μετοχών των 2,93Ευρώ η καθεμία, και μη 

μεταβιβασίμων για μια πενταετία και δια μετοχοποιήσεως της διαφοράς  

αναπροσαρμογής από μετατροπή σε Ευρώ αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 

23.466,37 δι’ εκδόσεως 8009 ονομαστικών μετοχών των 2,93Ευρώ η κάθε μία. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 9ης 

Φεβρουαρίου 2007 ανέρχεται σε 35.581.673,88Ευρώ και διαιρείται σε 12.143.916,00 

ονομαστικές  μετοχές των 2,93 Ευρώ η κάθε μία, εκ  των οποίων οι 1.872.000,00 

μετοχές μη μεταβιβάσιμες για  μία 10ετία και 2.047.782  μετοχές μη μεταβιβάσιμες 

για μία 5ετία. 

 

κμ) Δια αποφάσεων της έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης της 30ης Μαϊου 2007 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 2.701.307,64Ευρώ με καταβολή μετρητών δι 

εκδόσεως 921.948 ονομαστικών μετοχών των 2,93Ευρώ η κάθε μία και μη 

μεταβιβασίμων για μία πενταετία σύμφωνα με την υπ’ αριθμ 24238/ΔΒΕ 

5005/Ν3299/04 αποφάσεως του Υπουργού ανάπτυξη και αυξήσεως του μετοχικού  

κεφαλαίου κατά 2.004.257,71 δι’ μετοχοποιήσεως του διαφορών αναπροσαρμογής 

παγίων περιουσιακών  στοιχείων Ευρώ2.004.256,73 και με καταβολή μετρητών 

Ευρώ0,98 δι’ εκδόσεως 684.047 ονομαστικών μετοχών των 2,93Ευρώ η κάθε μία.  

 

 Το μετοχικό κεφάλαιο της  εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30ης 

Μαϊου 2007 ανέρχεται σε 40.287.239,23 Ευρώ και διαιρείται σε 13.749.911 

ονομαστικές μετοχές των 2,93Ευρώ εκάστης εκ των οποίων οι 1.872.000 μετοχές μη 

μεταβιβάσιμες για μία δεκαετία και 2.969.730 μετοχές μη μεταβιβάσιμες για μία 

5ετία. 

 

κν) Διά αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 10ης Δεκεμβρίου 2010 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 254.244,89 Ευρώ δι΄ μετοχοποιήσεως της 

διαφοράς αναπροσαρμογής παγίων περιουσιακών στοιχείων Ευρώ 254.243,99 και με 

καταβολή μετρητών Ευρώ 0,90 διά εκδόσεως 86773 ονομαστικών μετοχών των 2,93 

Ευρώ η κάθε μία 

 Το μετοχικό κεφάλαιο της  εταιρείας μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 10ης 

Δεκεμβρίου 2010 ανέρχεται σε 40.541.484,12 Ευρώ και διαιρείται σε 13.836.684,00 

ονομαστικές μετοχές των 2,93Ευρώ εκάστης εκ των οποίων οι 1.872.000 μετοχές μη 

μεταβιβάσιμες για μία δεκαετία και 2.969.730 μετοχές μη μεταβιβάσιμες για μία 

5ετία. 

κξ)  Δι’ αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 25ης Νοεμβρίου 2011 

οι 1.872.000 μη μεταβιβάσιμες μετοχές για  μια 10ετία καθίστανται μεταβιβάσιμες 

λόγω συμπλήρωσής του προβλεπόμενου σύμφωνα με το νόμο χρόνου των 10 ετών.  
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Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της  25ης  Νοεμβρίου 2011 

ανέρχεται σε 40.541.484,12Ευρώ και διαιρείται σε 13.836.684,00 ονομαστικές 

μετοχές των 2,93€ εκάστης εκ των οποίων οι 2.969.730 μετοχές μη μεταβιβάσιμες για 

μία  5ετία και συγκεκριμένα μέχρι την 17/09/2014. 

 

κο) Mε την από 17/12/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά έξι εκατομμύρια εκατόν πενήντα τρεις 

χιλιάδες ευρώ (6.153.000,00 €) με ακύρωση 2.100.000 ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 2,93 € η καθεμία. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της  17ης  Δεκεμβρίου 2013 

ανέρχεται σε 34.388.484,12 € και διαιρείται σε 11.736.684 ονομαστικές μετοχές των 

2,93 € εκάστης εκ των οποίων οι 2.969.730 μετοχές μη μεταβιβάσιμες μέχρι την 

17/09/2014. 

 

κπ) Mε την από 06/10/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες 

ένα ευρώ και ενενήντα εννέα λεπτά (2.500.001,99 €) με ακύρωση 853.243 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 € η καθεμία. Επίσης, με απόφαση της 

ίδιας Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 20.510,00 € με 

κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής παγίων περιουσιακών στοιχείων του 

Ν.2065/1992 ποσού 20.504,76 € και την καταβολή μετρητών ποσού 5,24 €. Τέλος, οι 

2.969.730 μετοχές μη μεταβιβάσιμες μέχρι την 17/09/2014, καθίστανται 

μεταβιβάσιμες λόγω συμπλήρωσης του προβλεπόμενου σύμφωνα με το νόμο χρόνου. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την απόφαση της  6ης  Οκτωβρίου 2014 

ανέρχεται σε 31.908.992,13 € και διαιρείται σε 10.890.441 ονομαστικές μετοχές των 

2,93 € εκάστης. 

 

2. Με επιφύλαξη της παραγρ. 3 του άρθρου  αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα με την απόφασή της για την οποία χρειάζεται απαρτία και   πλειοψηφία του 

άρθρου  14 να αυξάνει μερικά ή ολικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση  νέων 

μετοχών  μέχρι το  τετραπλάσιο  του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το 

διπλάσιο  από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού .  

 

3.  Εάν όμως τα αποθεματικά  της εταιρείας  υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10)  του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

 

4. Οι αυξήσεις  του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού 

 

               Άρθρον 6 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και η μεταβίβασή τους γίνεται 

σύμφωνα με τα οριζόμενα  στον κωδ. Ν. 2190/1920 ως ισχύει. Οι μετοχές είναι 

δυνατόν να μετατραπούν  σε ανώνυμες  και τανάπαλιν κατόπιν  αποφάσεως της  Γ.Σ. 

των μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος (άρθρο 

29 παρ. 1 και 2 και άρθρο  31 παρ. 1 του κωδ. Νόμου  2190/1920) όπως  ισχύουν. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται  από το ειδικό  βιβλίο μετοχών, φέρουν 

αύξοντα αριθμό, χρονολογία έκδοσης την  σφραγίδα   της εταιρείας   και τις 
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υπογραφές  του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου  που 

ορίζεται από το Διοικητικό  Συμβούλιο και μερίσματα-αποδείξεις  αριθμημένες με 

αύξοντα αριθμό μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι  μετοχών, το Δ.Σ. μπορεί να 

εκδώσει προσωρινούς τίτλους που έχουν  όλα τα παραπάνω  στοιχεία εκτός από 

μερισματαποδείξεις και αντικαθίστανται  με φροντίδα του  Διοικητικού Συμβουλίου 

με οριστικούς όταν  εκδοθούν αυτοί. 

Σε περίπτωση  αντικατάστασης παλαιών από νέους, οι παλιοί τίτλοι καταστρέφονται  

μπροστά στο Δ.Σ.  και συντάσσεται σχετικό πρωτόκολλο, στο οποίο αναφέρονται οι 

αριθμοί των τίτλων  που αντικαταστάθηκαν και η  αιτία της αντικατάστασης. 

3. Κατά την έκδοση των μετοχών, μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο  να εκδώσει 

τίτλους  της μίας, πέντε, δέκα πενήντα, εκατό, πεντακοσίων, χιλίων, πέντε και δέκα  

χιλιάδων μετοχών. 

4. Σε κάθε έκδοση  νέων μετοχών,  η τιμή αυτών δεν μπορεί να ορισθεί  κάτω του 

αρτίου. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου  ή μεταξύ 

αρτίου και τιμής έκδοσης νέων μετοχών, διαφορά  μεταφέρεται σαν ειδικό 

αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και δεν μπορεί να διατεθεί για 

πληρωμή  μερισμάτων  ή ποσοστών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ’  

     ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 7- Δικαιώματα Μετόχων- 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 

με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε  μετοχή παρέχει  δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται  με 

εισφορά  σε είδος καθώς και έκδοσης  ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό  δάνειο, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης  μέτοχους  της εταιρείας, σύμφωνα με 

το λόγο  της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο . Μετά την πάροδο της συμφωνίας για 

την άσκηση  του δικαιώματος προτίμησης, που  ορίσεται από  το όργανο  της 

εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση, που δεν  μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, 

οι μετοχές που δεν ανελήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα  από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να  

μνημονεύεται  και η προθεσμία  μέσα στην οποία  πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα δημοσιεύεται στο φύλλο Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος  

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης). 

 

4. Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 ως 

ισχύει μπορεί  με απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί  ή να καταργηθεί 

ανωτέρω  το δικαίωμα προτίμησης. 

 

Άρθρο 8 - Δικαιώματα Μειοψηφίας -  

1. Περίπτωση  αίτησης  μετόχων, που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό  (1/20) του 

καταβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της που επιδοτήθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης  
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2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεως τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους 

εκείνη  που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όπως  δεν μπορεί να απέχει  

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία 

πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

 

  α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην  

 τελευταία διετία, καταβλήθησαν για οποιαδήποτε αιτία, από την 

Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας, 

στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που  

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που είναι αυτές 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για  αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν από 

αυτή  σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την  πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.      

 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 

από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας  της εταιρείας με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 

 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης  γίνεται με ονομαστική κλήση.  

 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και :  

 α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος  άρθρου μέχρι την ημέρα  

 της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, 
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 β) Στις περιπτώσεις  της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση της  

 απόφασης  του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας 

από τα αρμόδια  Δικαστήρια της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο 

έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των  νόμων ή καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται θα πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων  

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 

9. Οι μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο Δικαστήριο, εφ΄ όσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων  δεν ασκείται  όπως επιβάλλει  χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 

αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των 

παραπάνω παρ. 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που  τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα 

της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική τράπεζα, μέχρι  να 

εκδοθεί η απόφαση, πάντα  όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα 

(30) ημερών από την  υποβολή της αίτησης. 

 

 

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ΄ 

         ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9. - Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης-  

 

§1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της, δεσμεύουν  και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

 

2.Η Γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για :  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2  

   .του άρθρου 5 του παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του  

    άρθρου 22 του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών.  

  ζ) Διορισμό Εκκαθαριστών 

  η) Έγκριση των ετησίων  οικονομικών καταστάσεων. 

  θ) Διάθεση των καθαρών ετησίων κερδών και  

  ι) Καθορισμό αποδοχών Διευθυντών και Διευθυνόντων Συμβούλων της εταιρείας  

     εφόσον αυτοί είναι συγχρόνως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και εφόσον η  

     Γενική Συνέλευση που αποφασίζει είναι τακτική. 

 

Άρθρο 10 - Σύγκλυση Γενικής Συνέλευσης-  
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1. Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομειώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20)τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται  ότι συνυπολογίζονται και 

οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης  και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 - Πρόσκληση- Ημερησία διάταξη-  

    Γενική Συνέλευση 

 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ημέρα , η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας Διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα 

(10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών περιορισμένης ευθύνης, 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι ημερών σε μία από τις ημερήσιες 

πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτατα σε όλη τη χώρα και σε μία ημερήσια  

οικονομολογική εφημερίδα από αυτές που με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου 

θεωρούνται Οικονομολογικές  και εάν η έδρα της είναι εκτός της περιοχής του Δήμου 

Αθηναίων σε μία  ημερήσια, ή εβδομαδιαία εφημερίδα της έδρας της Εταιρείας και 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρείας και σε περίπτωση  

που δεν εκδίδεται  εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό. 

 

2. Το Διοικητικό  Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες  

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  της και αντίτυπο της έκθεσης  του Διοικητικού 

Συμβουλίου  πάνω σε αυτές, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12- Κατάθεση Μετόχων -Αντιπροσώπευση- 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν  τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες  ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση 

της Συνέλευσης. 

 

2. Οι μέτοχοι  που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετόχων, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει  να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
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4. Οι μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων  1 και 3 

του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, μόνο μετά  από 

άδειά της. 

 

Άρθρο 13 - Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε  Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του Καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος Πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός  πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία  που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν  

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και  ψήφων  του καθενός και 

τις διευθύνσεις  των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 14 - Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης- 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερησίας Διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον  το  

είκοσι τοις εκατό (20/100) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη  συνεδρίαση, συνέρχεται  

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον  πριν. Η 

επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία  των 

ψήφων  που εκπροσωπούνται  στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15- Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης-  

 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση, βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  

επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν:  

 α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση  ή διάλυση της Εταιρείας. 

 β) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας. 

 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της Επιχείρησης της Εταιρείας. 

 δ) Αύξηση  ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

     του άρθρου 5 παρ. 2και 3 του παρόντος. 

 ε) Έκδοση  δανείου  με ομολογίες. 

          στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των Κερδών. 

 ζ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

 

2. Αν δεν συντελεσθεί  η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον  το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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3. Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται  και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται  τουλάχιστον  το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται  με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων  (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση, 

ενώ οι υπόλοιπες αποφάσεις παίρνονται  με απόλυτη πλειοψηφία .  

 

Άρθρο  16 - Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος  του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο  αναπληρωτής του. Χρέη  Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτου. 

 

Άρθρο 17. - Θέματα συζήτησης- Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης- 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται  στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  

 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο   του Διοικητικού Συμβουλίου ή του αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 18.- Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών. 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών  καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική  κλήση, αποφαίνεται  για την 

απαλλαγή των μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε  

ευθύνη  για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας ψηφίζουν  μόνο με τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου  είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄  

    ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρο 19. - Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου- 

1.Η Εταιρεία  διοικείται  από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως ένδεκα συμβούλους. 

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση  των 

μετόχων της εταιρείας για τριών (3) χρόνων θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 
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την πρώτη  τακτική  Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν 

μπορεί να περάσει την τετραετία. 

 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 20 - Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου- 

 

1. Το Διοικητικό συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση  και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας  και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

2. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης  παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή περισσοτέρων 

εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην  εταιρική 

επωνυμία. 

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του , καθώς και την εκπροσώπηση 

της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως  οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των άρθρων  10, 22 και 23α  του 

Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 

4. Το Διοικητικό  Συμβούλιο με απόφασή του εκλέγει ένα από τα μέλη του , ως 

Διευθύνοντα  Σύμβουλο της Εταιρείας. Ο Διευθύνων  Σύμβουλος  δύναται να έχει την 

Διεύθυνση της Εταιρείας, να ενεργεί πάντοτε για το συμφέρον αυτής και μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού και σύμφωνα με τα οριζόμενα, με απόφαση του 

Διοικητικού  Συμβουλίου. Ο Διευθύνων  Σύμβουλος δύναται να εκπροσωπεί την 

Εταιρεία στις Δημόσιες  Αρχές  και να είναι αποκλειστικός υπεύθυνος  για την 

τήρηση των νόμων και ιδίως των φορολογικών,  αγορανομικών  και εργατικών 

διατάξεων. 

 

5. Η εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον των δικαστηρίων  από τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή τον αναπληρωτή  του ή και υπάλληλο της Εταιρείας που ορίζεται με 

ειδική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 21- Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά  την εκλογή  του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο  και τον Αντιπρόεδρό του. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας τις αρμοδιότητές τους.  

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Το Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει  ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση  των αρμοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
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Άρθρο 22. - Αναπλήρωση Μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου-. 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου επιβάλλεται στους συμβούλους 

που απομένουν,  εφόσον είναι τουλάχιστον  τρεις (3)  να εκλέξουν  προσωρινά  

αντικαταστάτη για το  υπόλοιπο της θητείας  του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται  για έγκριση  στην αμέσως επόμενη  τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου  που εκλέχθηκε με αυτό  τον τρόπο 

θεωρούνται  έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική 

συνέλευση. 

 

Άρθρο 23.  - Σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου- 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον 

μία φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από το Πρόεδρό  του, ή αν το 

ζητήσουν δύο μέλη του. 

 

Άρθρο 24 - Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία- Πλειοψηφία- 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται  από άλλο σύμβουλο. Κάθε  

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί  ένα μόνο  σύμβουλο που απουσιάζει.  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται  ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον  ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων  μπορεί  να είναι 

μικρότερος  των τριών (3). 

 

3. Οι αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία  

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου  5 του παρόντος. 

 

Άρθρο 25  - Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου- 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού  Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον  αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26. - Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου- 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται  από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία  αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής  Γενικής Συνέλευσης. 

 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.τ.λ.) από την Εταιρεία σε 

μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, σε 

Διευθυντές της ή σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών  μέχρι τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας απαγορεύεται απολύτως και αν είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της 

Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η  παροχή πίστωσης σ’ αυτούς με οποιονδήποτε 

τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό  την απαίτηση από αυτούς των 

μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε 

άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό  ισχύει και για 

τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 
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Άρθρο 27 - Απαγόρευση Ανταγωνισμού-  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους  

Διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν κατ’  επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό και για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς  που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που επιδιώκουν  τέτοιους σκοπούς. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα  για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

    Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    ΣΤ΄ 

                                                  ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 -Ελεγκτές- 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει μόνο ένα τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. Πάντως εφόσον  γίνεται υπέρβαση των 

ορίων της παρ. 6 του άρθρο 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 70β του Κ.Ν. 2190/1920, 

ως ισχύει τροποποιηθής από το Π.Δ. 409/1986, ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά 

Ορκωτοί Λογιστές του Σώματος Ορκωτών Λογιστών. 

 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν θα αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του  άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ζ΄ 

         ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 - Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Άρθρο 30 - Ισολογισμός- 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο, 

επομένως  σύμφωνα και με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 111 παρ. 1 & 2 και 112 παρ. 1 έως και 7 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται  για έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται:  

 α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου τα ενεργητικά  

 και παθητικά στοιχεία, καθώς και τα στοιχεία του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσεως, του πίνακα διάθεσης κερδών και του 

προσαρτήματος όσο το δυνατόν αναλυτικότερα, όπως καθορίζεται στο άρθρο 

43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/1986. 
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β) Από την έκθεση των Ελεγκτών.  

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  δημοσιεύονται  τουλάχιστον  είκοσι (20) 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση της συνέλευσης σύμφωνα με αυτά που ορίζονται 

στο Νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43β παρ.5 του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει.  

Για να  εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και  να έχουν 

θεωρηθεί ειδικά  από τον :  

 α) Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο  και όταν δεν υπάρχει, από ένα μέλος  του  

 Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 

 β) Αυτόν που έχει την Γενική Διεύθυνση της Εταιρείας. 

     γ) Αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 

Άρθρο 31. - Διάθεση Κερδών- 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο και με 

την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20 

 

 α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον  το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, 

σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φθάσει σε ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3)  του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45  του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει, σε συνδυασμό  προς τις διατάξεις του Α.Ν.  148/1967 

και του Ν. 876/1979. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’  

      ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32. - Λόγοι λύσεις της Εταιρείας.- 

 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της  διάρκειάς της. 

        β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

        γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των  ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο 

άρθρου 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/1986, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση  μέσα σε προθεσμία  

έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν διαλυθεί η Εταιρεία 

ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο 33 - Εκκαθάριση- 

1. Εκτός από την περίπτωση πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 32 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι  να διορισθούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως 
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άνω παραγράφου  του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους  εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό  της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιορισθεί από την γενική συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια  την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν να συντάξουν 

και να δημοσιεύσουν ισολογισμούς σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση ιβ του 

άρθρου 7α του  Κ.Ν.2190/1920 όπως τούτο τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 409/1986. 

3. Η Γενική Συνέλευση των  μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια εκκαθάρισης. 

4. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

5. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην γενική Συνέλευση  τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης.       

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ΄ 

    ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34 

Το καταστατικό αυτό, περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το 

άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1020. Για τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν  οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει τροποποιηθείς από τα Π.Δ.409/1986 και 498/1987. 

Όπως τροποποιήθηκε με την από 06/10/2014 απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων. 

 

 

   Ο    Πρόεδρος     Η Γ. Γραμματέας 

      

 

 

  Σταύρος  Δέμος  

    Κρυονέρι, 25/07/2017 

 

       Ο Πρόεδρος 

 

 

 

 

      Σταύρος Δέμος 

      


