
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ANIKA ETAIΡEIA ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ  ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΝΙΚΑ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 
9240201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 69094/01ΔΤ/Β/09/71). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/08/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1141119, η με 
αριθμό 5313 / 17/08/2017 απόφαση της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ANIKA ETAIΡEIA ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ  ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9240201000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
69094/01ΔΤ/Β/09/71) σύμφωνα με την από 29/11/2016 απόφαση της Τακτικής/Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  
1. ΑΝΙΚΑ ΑΕ 

ΧΡ.ΛΑΔΑ 13, 12132,  ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Τρώων 1,  12133,  Περιστέρι 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΞΥΝΑΡΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 
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Fax: 2103616464 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Γ.Ε.ΜΗ. 009240201000 

ΑΡ.Μ.Α.Ε.: 69094/01/ΔΤ/Β/09/71 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

                                                  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

                           ΣΥΣΤΑΣΗ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ- ΕΔΡΑ 

                                                        Άρθρο 1 

                                            ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται διά του παρόντος ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία  ΑΝΙΚΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

με διακριτικό τίτλο ΑΝΙΚΑ ΑΕ. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας με το 

εξωτερικό η επωνυμία της και ο διακριτικός της τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή 

μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

                                                 Άρθρο 2 

                                                   ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου. Μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρίας 

για την εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο 

εξωτερικό ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Κάθε διαφορά της εταιρίας και των 

μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της 

έδρας της εταιρίας.  

 

Άρθρο 3 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α. Η πραγματοποίηση δι’ ίδιον λογαριασμόν επενδύσεων σε υφιστάμενες ή συσταθει-

σόμενες επιχειρήσεις πάσης φύσεως και σκοπού της ημεδαπής ή/και της αλλοδαπής.  

β. Η παροχή προς τρίτους (φυσικά ή/και νομικά πρόσωπα της ημεδαπής ή/και της 

αλλοδαπής) επενδυτικών συμβουλών και υπηρεσιών σχετικά με την συγκέντρωση 

επιχειρήσεων (συγχωνεύσεις – εξαγορές), την διαμόρφωση της επιχειρηματικής 

στρατηγικής και επιχειρηματικής δραστηριότητος, της αξιολόγησης των διαφόρων 

προϊόντων της Ελληνικής και Διεθνούς αγοράς και των εναλλακτικών μορφών 

επενδύσεων. 

2.  Για την επίτευξη του παραπάνω σκοπού η εταιρεία δύναται:  

α)  Να συμμετέχει στο κεφάλαιο (εταιρικό ή μετοχικό) πάσης φύσεως και σκοπού 

ημεδαπής ή αλλοδαπής εισηγμένης ή μη, υφισταμένης ή συσταθεισομένης 

επιχειρήσεως.  

β)   Να εξαγοράζει ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις πάσης φύσεως και σκοπού. 

γ)    Να επενδύει σε μετοχές ή ομολογίες που εκδίδονται εκάστοτε από επιχειρήσεις. 

δ)   Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο που επιδιώκει τους 

ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς.  

ε)  Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία ή να ορίζει αντιπροσώπους 

της, τόσο στην ημεδαπή όσο και στην αλλοδαπή.  

στ)  Να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες και επιχειρήσεις που υφίστανται ή που θα 

συσταθούν στο μέλλον με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, τόσο στην ημεδαπή όσο και 

στην αλλοδαπή.  

ζ)  Γενικώς, να διενεργεί οποιαδήποτε πράξη ή/και συναλλαγή που συνδέεται καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο ή που προάγει και υποβοηθεί τον σκοπό της εταιρείας, ως ανωτέρω.  

 

                                                       Άρθρο 4 

                                                       ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών 

από την αρμόδια αρχή της απόφασης για τη σύσταση της παρούσας εταιρίας και 

ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια. Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με  

 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, όπως προβλέπεται στο οικείο άρθρο 
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του καταστατικού. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

                                 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ–ΜΕΤΟΧΕΣ 

                                                    Άρθρο 5 

                                            Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων 

ΕΥΡΩ (€ 300.000,00) είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με το άρθρο 35 του 

παρόντος διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες μετοχές ονομαστικής αξίας 10 ευρώ η 

καθεμία. 

Με την από 28-12-2009 απόφαση της Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

ιδρυτών αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 

τριακοσίων χιλιάδων (300.000,00) ευρώ που προήλθε από  την καταβολή μετρητών και 

με την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία και τιμή διάθεσης  διακόσια εξήντα επτά (267,00) 

ευρώ η κάθε μία.  

H διαφορά που προέκυψε από την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού 

επτά εκατομμυρίων επτακοσίων δέκα χιλιάδων (7.710.000,00) ευρώ μεταφέρθηκε σε 

πίστωση του λογαριασμού “αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο”. 

Με την από 29-11-2010 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των ενενήντα 

τριών χιλιάδων (93.000,00) ευρώ που προήλθε από  την καταβολή μετρητών και με 

την έκδοση εννέα χιλιάδων τριακοσίων (9.300) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία και τιμή διάθεσης  διακόσια 

εβδομήντα (267,00) ευρώ η κάθε μία.  

H διαφορά που προέκυψε από την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού δύο 

εκατομμυρίων τριακοσίων ενενήντα χιλιάδων εκατό (2.390.100,00) ευρώ μεταφέρθηκε 

σε πίστωση του λογαριασμού “αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο”. 

Με την από 25-10-2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά τρία εκατομμύρια 

εκατόν είκοσι χιλιάδες (3.120.000,00) ευρώ με καταβολή μετρητών και με την έκδοση 

τριακοσίων δώδεκα χιλιάδων (312.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δέκα (10,00) ευρώ εκάστης και τιμής διάθεσης δέκα (10,00) ευρώ. Ταυτόχρονα, το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε ισόποσα και κατά τον ίδιο αριθμό μετοχών με συμψηφισμό 

συσσωρευμένων ζημιών αυτής. 

Με την από 4-12-2013 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό του ενός 

εκατομμυρίου διακοσίων ογδόντα επτά χιλιάδων (1.287.000,00) ευρώ που προήλθε 

από  την καταβολή μετρητών και με την έκδοση εκατόν είκοσι οκτώ χιλιάδων 

επτακοσίων (128.700) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) 

ευρώ η κάθε μία και τιμή διάθεσης  σαράντα πέντε (45,00) ευρώ η κάθε μία.  

H διαφορά που προέκυψε από την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού 

τεσσάρων εκατομμυρίων πεντακοσίων τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων (4.504.500,00) 

ευρώ μεταφέρθηκε σε πίστωση του λογαριασμού “αποθεματικό από έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο”. 

Με την από 23-12-2014 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των τετρακοσίων 

δεκαεννέα χιλιάδων οκτακοσίων τριάντα (419.830,00) ευρώ που προήλθε από την 

καταβολή μετρητών και με την έκδοση σαράντα μίας χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα τριών 

(41.983) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία και 

τιμή διάθεσης πενήντα ευρώ και πενήντα λεπτών του ευρώ (50,50€) η κάθε μία.  

H διαφορά που προέκυψε από την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού ενός 

εκατομμυρίου επτακοσίων χιλιάδων τριακοσίων ένδεκα ευρώ και πενήντα λεπτών του 

(1.700.311,50) ευρώ μεταφέρθηκε σε πίστωση του λογαριασμού “αποθεματικό από έκδοση 
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μετοχών υπέρ το άρτιο”. 

Με την από 22-12-2015 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δύο 

εκατομμυρίων εκατό χιλιάδων εκατόν εβδομήντα (2.100.170,00) ευρώ που προήλθε από 

την καταβολή μετρητών και την έκδοση διακοσίων δέκα χιλιάδων δεκαεπτά (210.017) 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 29-11-2016 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δύο 

εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων (2.800.000,00) ευρώ που προήλθε από την καταβολή 

μετρητών και την έκδοση διακοσίων ογδόντα χιλιάδων (280.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία.  

Ως εκ τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε επτά εκατομμύρια 

τριακόσιες χιλιάδες (7.300.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε επτακόσιες τριάντα χιλιάδες 

(730.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση, κατά 

τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία που προβλέπεται στο 

άρθρο 29, παρ. 1 και 2 του κ.ν. 2190/1920 να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με 

την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, έχει 

το δικαίωμα με απόφαση που θα λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο. Η παραπάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο  η εν λόγω  εξουσία. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. Οι ανωτέρω αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης, υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 

2190/1920, όπως αυτός έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

4. Εάν όμως τα αποθεματικά της Εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση κεφαλαίου της Εταιρίας 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του 

περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 

παρόντος άρθρου, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με  

αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

7. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρίας και σε κάθε περίπτωση 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου εντός ενός (1) μηνός από τη λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αυξήσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει 

σε συνεδρίαση και να πιστοποιήσει την καταβολή ή μη του μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρίας. Μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την λήξη της προθεσμίας 

πιστοποίησης, η εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην Εποπτεύουσα Αρχή, 

επικυρωμένο αντίγραφο του πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

8. Η προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν 

μπορεί να ορισθεί μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των 
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τεσσάρων (4) μηνών από την ημερομηνία λήψεως της απόφασης από το 

αρμόδιο όργανο της Εταιρίας. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται με ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του 

καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης αρχίζει από την ημερομηνία λήψης 

της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, για χρονικό διάστημα ενός (1) μηνός, η προθεσμία όμως 

αυτή δεν αρχίζει πριν την καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. 

9. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής ή μερικής κάλυψης του ποσού της 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση, με 

απόφασή του να επαναφέρει το μετοχικό κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό ή 

στο ποσό που προκύπτει μετά τη μερική κάλυψη, με αντίστοιχη τροποποίηση του περί 

κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, εφόσον η αύξηση κεφαλαίου είχε γίνει με τον 

τρόπο αυτό, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. 

Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920.  

10. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις των μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό της Εταιρίας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα, που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Κατά τα λοιπά ισχύει το άρθρο 11, παρ. 6 του κ.ν. 

2190/1920. 

11. Το μετοχικό κεφάλαιο δεν δύναται σε καμία περίπτωση να μειωθεί πέραν του 

κατωτάτου ορίου που ορίζεται στην παρ. 6, του άρθρου 8 του κ.ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, εκτός εάν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, τουλάχιστον έως το κατώτατο όριο ή τη μετατροπή της εταιρίας 

σε εταιρία με άλλη νομική μορφή. 

                                                     

                                                 Άρθρο 6 

                                                 Μετοχές 

1. Όλες οι μετοχές στις οποίες διαιρείται το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας είναι 

ονομαστικές. Τα ονόματα των μετόχων καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο μετόχων που 

τηρείται από την εταιρεία στο οποίο αναφέρονται τα στοιχεία κάθε μετόχου και ο 

αριθμός των μετοχών που κατέχει. Οι μετοχές της εταιρείας μπορούν να εκδοθούν σε 

τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.  Η μεταβίβαση των Μετοχών συντελείται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της εταιρείας 

και εκδίδεται απαραίτητα για κάθε μεταβίβαση νέος ονομαστικός τίτλος. Η εγγραφή στο 

βιβλίο των τίτλων υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα τον τίτλο Μέτοχο και από αυτόν 

που δέχεται την μεταβίβαση. Η μεταβίβαση του τίτλου υπόκειται υποχρεωτικά σε 

προηγούμενη έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου που βεβαιώνει αν συντρέχουν οι 

προϋποθέσεις για την απόκτηση μετοχών. 

3. Για τη μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή το αντίστροφο, απαιτείται απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται κατά την απλή απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου  29 παρ. 1 και 2 και του άρθρου 31 παρ. 1 του κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν με ανάλογη τροποποίηση των άρθρων αυτών. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται με 

τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί θα εκδοθούν.  

 

                                                  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

                                                    Μέτοχοι 

                                                    Άρθρο 7 

                                    Μέτοχοι-Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με 
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τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Σε κάθε μετοχή παρέχεται 

δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της εταιρίας. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μίας 

ή περισσοτέρων μετοχών, τα δικαιώματα των συγκυρίων θα ασκούνται από κοινό 

εκπρόσωπο, εάν δε, δεν ορισθεί κοινός εκπρόσωπος η άσκηση των παραπάνω 

δικαιωμάτων αναστέλλεται. Οι συγκύριοι μετοχών είναι εις ολόκληρο υπεύθυνοι 

απέναντι στην εταιρία για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που προκύπτουν από τις 

μετοχές. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της μετοχής το δικαίωμα 

ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον κύριο, 

ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ του κυρίου και του ενεχυρούχου 

δανειστή ή επικαρπωτή. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την αποδοχή από τον κύριο ή τον δικαιούχο των όρων του καταστατικού της 

εταιρίας και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα 

συμμετοχής στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε 

περίπτωση λύσης της εταιρίας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου στο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. 

 

                                                     Άρθρο 8 

                                         Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα 

θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη 

λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται στην αίτηση, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο: α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή της 

εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην 

προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 
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σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με 

απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παραγράφων του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν  κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με 

τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την τριετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην 

οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά 

την προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

10. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παραγράφων του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  

 

                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

                          ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

                                                  Άρθρο 9 

                             Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Την τροποποίηση του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων των περιπτώσεων 

αύξησης ή μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου . 

β) Την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  

γ) Την διάθεση των ετήσιων κερδών,  

δ) Την έκδοση δανείου με ομολογίες,  

ε) Την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρίας,  

ζ) Τον διορισμό ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους,  

η) Τον διορισμό εκκαθαριστών,  

θ) Την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων καθώς και κάθε άλλο θέμα που 

ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει στη Γενική Συνέλευση.  

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) οι κατά το άρθρο 13, παρ. 1 και 14 του κ.ν. 2190/1920 αυξήσεις κεφαλαίου, που 

αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις 

διατάξεις άλλων νόμων, καθώς και η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό 
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συμβούλιο, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις παραγράφους 2 και 13 

του άρθρου 13 και την παράγραφο 4 του άρθρου 17β του κ.ν. 2190/1920,  

β) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου,  

γ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρ. 18 του Κ.Ν 2190/20, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο,  

δ) η απορρόφηση κατά το άρ. 79 του Κ.Ν 2190/20 της παρούσας εταιρίας από άλλη 

ανώνυμη εταιρία που κατέχει το 100% των μετοχών της και 

ε) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

 

                                                  Άρθρο 10 

                                Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του 

νομού της έδρας ή άλλου ομόρου δήμου της έδρας, ή σε άλλο τόπο κείμενο στην 

Ελλάδα ή στο Εξωτερικό, τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση, πάντοτε μέσα 

στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας και 

δημοσιεύεται σε μια ημερήσια πολιτική  και μια οικονομική εφημερίδα στην Αθήνα.  

 

                                                    Άρθρο 11 

           Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ημέρα, η ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνεδρίαση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 

τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 26 του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει στις προβλεπόμενες από το παρόν  

καταστατικό και το νόμο εφημερίδες είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την οριζόμενη ημέρα συνεδρίασής της και προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών 

στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι ανωτέρω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Η δημοσίευση της πρόσκλησης της παρ. 2 του 

άρθρου 26 Ν.2190/1920  μπορεί να περιορίζεται σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα 

της πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρίας.  

3. Στην περίπτωση που οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και 

οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρία τη διεύθυνσή τους, η πρόσκληση των 

μετόχων της προηγούμενης παραγράφου μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική 

κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή επί αποδείξει ή με 

παράδοση στους μετόχους ή τέλος αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

προς τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρία την ηλεκτρονική τους 

διεύθυνση, με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής.  

Στην περίπτωση που η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης αποστέλλεται με συστημένη 

επιστολή, η αποστολή αυτή θα πρέπει, αποδεδειγμένα να αποστέλλεται προ πέντε (5) 

τουλάχιστον ημερών από την προβλεπόμενη από το νόμο ελάχιστη προθεσμία 

δημοσίευσης της πρόσκλησης. 
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4. Νεώτερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των υπό του νόμου προβλεπομένων επαναληπτικών συνεδριάσεων, 

σε περίπτωση μη επίτευξης της προβλεπόμενης από το καταστατικό ή το νόμο απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Γ.Σ 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ μπορούν να συγκαλούν τα εναπομείναντα κάτω των 

τριών μελών του Δ.Σ με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Δ.Σ. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ’ αυτές. 

 

                                                 Άρθρο 12 

                         Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  

2. Η προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου ισχύει και για την κατάθεση των 

αποδείξεων καταθέσεως και των εγγράφων αντιπροσωπεύσεως στην Εταιρία  

3. Οι μέτοχοι που δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μπορούν, 

τηρουμένης της προηγούμενης παραγράφου, να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Νομικά πρόσωπα μπορούν να μετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα 

4. Υπό την προυπόθεση ότι οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο είναι 

δυνατή η διεξαγωγή γενικής συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης. 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

 

                                           Άρθρο 13 

            Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από τη συνεδρίαση εκάστης Γενικής Συνέλευσης  

 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συντεταγμένος 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με αναγραφή 

των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων εκάστου εξ 

αυτών και των διευθύνσεών τους. Στον πίνακα αυτόν καταχωρούνται υποχρεωτικά από 

το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι οι οποίοι συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 

προηγουμένου άρθρου. Τυχόν δε αντιρρήσεις κατά του ως άνω πίνακα υποβάλλονται, 

επί ποινή απαραδέκτου, στην αρχή της συνεδρίασης και οπωσδήποτε προ της ενάρξεως 

της συζητήσεως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως. 

 

                                            Άρθρο 14 

          Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το 20% του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η ανωτέρω απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται εντός 

είκοσι ημερών από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε επαναληπτική 

συνέλευση αφού προηγηθεί σχετική πρόσκληση προ δέκα ημερών. Η επαναληπτική 

αυτή συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
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αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή.  

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

 

                                           

Άρθρο 15 

       Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ’ εξαίρεση, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σε αυτή τα 2/3 του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α. Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

β. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 

γ. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση την αύξηση που 

προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13, παρ. 1 και 2 του κ.ν. 

2190/1920, από διατάξεις νόμων ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και την 

περίπτωση μείωση του μετοχικού Κεφαλαίου, που γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του 

άρ. 16 του Κ.Ν 2190/20  

δ. Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του κ.ν. 

2190/1920.  

ε. Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, παροχή καθώς 

και τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και το αντίστροφο. 

ζ. Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν  ορίζει ότι για τη λήψη 

αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου 

του παρόντος καταστατικού. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, εντός είκοσι ημερών από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

προ δέκα ημερών, εκτός εάν νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται κατά τα άρθρο 14 παρ. 

3 του παρόντος, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση που ευρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν  

εκπροσωπείται εις αυτή το ήμισυ τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί.  

3. Μη συντελεσθείσης εκ νέου της κατά τα ως άνω απαρτίας η Συνέλευση, 

προσκαλούμενη και συνερχόμενη σύμφωνα με τα ανωτέρω, ευρίσκεται εις απαρτία 

συνεδριάζουσα εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως εφόσον 

εκπροσωπείται εις αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις που προβλέπονται από την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

                                                Άρθρο 16 

                   Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και 



 10 

χρέη ψηφο-συλλέκτη. 

 

                                                Άρθρο 17 

                                Θέματα συζήτησης – Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γ.Σ καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, 

στο οποίο καταχωρείται επίσης σύμφωνα με το άρ. 27 παρ. 2 του Κ.Ν 2190/20, όπως 

ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

Γ.Σ μετόχων.  Τα πρακτικά της Γ.Σ υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της Συνέλευσης.  

Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μετά από σχετική αίτηση μετόχου υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του.  

3. Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά.  

4. Με την επιφύλαξη της προηγούμενης παραγράφου, και υπό την προϋπόθεση ότι η 

εταιρία δεν έχει εισηγμένες μετοχές στο Χρηματιστήριο η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτής. 

5.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή 

από μέλος του Δ.Σ που έχει ορισθεί για τον σκοπό αυτό.   

 

                                                Άρθρο 18 

                 Απόφαση απαλλαγής μελών του ΔΣ και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των μελών του Δ.Σ και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του 

Διοικητικού και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους, των 

οποίων είναι κύριοι. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρ. 22α 

του Κ.Ν 2190/20, όπως ισχύει. 

 

                                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

                                ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

                                             Άρθρο 19 

                     Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρία (3) έως επτά 

(7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της εταιρίας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να 

υπερβεί την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

4. Ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί και νομικό πρόσωπο, αλλά 

στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο, υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου, ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

                                                  Άρθρο 20 

                Εξουσίες – Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία δικαστικώς και εξωδίκως και είναι 

αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση της εταιρίας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό 
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ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Η εταιρία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις 

και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Δ.Σ κοντά 

στην εταιρική επωνυμία. 

3. Το Δ.Σ μπορεί, αποκλειστικώς και μόνον εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Οι αρμοδιότητες 

όμως του Δ.Σ είναι υπό την επιφύλαξη των άρ. 10, 20, 22, 23, και 23α του Κ.Ν 2190, 

όπως ισχύει. 

4. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της 

καθημερινής δραστηριότητας της εταιρίας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της 

πολιτικής. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου, ο Διευθύνων Σύμβουλος 

υποχρεούται να παρέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με 

την επιχειρηματική δραστηριότητα και οικονομικά θέματα της εταιρίας, 

συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών καταστάσεων και ισολογισμών. Οι 

πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο εντός δέκα ημερών από την 

υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του Δ.Σ. 

 

                                                  Άρθρο 21 

                              Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα και εκλέγει τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρό του με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει επίσης τον 

Γραμματέα, ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι Σύμβουλος. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του ένα ή δύο  Διευθύνοντες 

Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως τις αρμοδιότητές τους. Τον Πρόεδρο που 

απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματος και του Αντιπροέδρου τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Διευθύνων Σύμβουλος ή 

άλλος σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει των 

συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

                                               Άρθρο 22 

                   Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο (θάνατος, παραίτηση, έκπτωση για οποιοδήποτε λόγο) 

κενωθεί η θέση κάποιου συμβούλου πριν λήξει ο χρόνος της θητείας του, οι σύμβουλοι  

που απομένουν δύνανται, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινό 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρ. 7β του Κ.Ν 2190/20 όπως ισχύει 

και ανακοινώνεται από το ΔΣ στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί στην ημερήσια διάταξη.   

Οι πράξεις του συμβούλου, που εξελέγη με αυτόν τον τρόπο,  θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. Η θητεία του 

οριστικού αντικαταστάτη ολοκληρώνεται κατά το χρόνο που θα ολοκληρωνόταν η 

θητεία του αντικατασταθέντος. 

2. Αν για οποιοδήποτε λόγο (θάνατος, παραίτηση, έκπτωση για οποιοδήποτε λόγο) 

κενωθεί η θέση κάποιου συμβούλου πριν λήξει ο χρόνος της θητείας του, οι σύμβουλοι 

που απομένουν, μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρίας και χωρίς την κατά τα ανωτέρω αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, υπό 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός των συμβούλων που απομένουν  υπερβαίνει το ήμισυ 

των μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των γεγονότων και είναι σε κάθε περίπτωση 

περισσότερα των τριών (3).  

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ανεξάρτητα 
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από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.  

 

                                                Άρθρο 23 

                          Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν ή έκτακτα όποτε ο Πρόεδρος το κρίνει σκόπιμο μετά 

από πρόσκλησή του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως δύο τουλάχιστον 

Συμβούλων κατά τα οριζόμενα στην παρ. 4 του παρόντος άρθρου.  

2. Οι συνεδριάσεις του ΔΣ πραγματοποιούνται στην έδρα της εταιρίας ή οπουδήποτε 

αλλού εντός της περιφερείας του Νομού Αττικής. Το ΔΣ εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και την λήψη αποφάσεων.  

3. Το ΔΣ συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η πρόσκληση 

πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

την συνεδρίαση με τηλεομοιοτυπική συσκευή ή και μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

και περιέχει με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει 

με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια  τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το ΔΣ. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το ΔΣ 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης, άλλως επιτρέπεται 

στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το ΔΣ εντός προθεσμίας 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ως άνω προθεσμίας των επτά ημερών 

γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του ΔΣ. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η 

πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση.  

 

                                                Άρθρο 24 

                     Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία πλειοψηφίας 

1. Κάθε ένας από τους Συμβούλους μπορεί, μετά από έγγραφη εντολή, να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο Σύμβουλο που απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση  

 

στο συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν ανήκουν στο συμβούλιο.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα όταν 

παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται,  το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων. Ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να είναι 

μικρότερος από τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται κάθε 

κλάσμα που προκύπτει. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευομένων μελών του, εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά στο παρόν 

καταστατικό ή στο νόμο. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου 

του ΔΣ. 

 

                                                    Άρθρο 25 

                                  Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά 

που καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να 

αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος, 

εφόσον ζητηθεί τούτο από τον Πρόεδρο του Συμβουλίου. Η άρνηση υπογραφής των 
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πρακτικών από μέλος του Συμβουλίου καταχωρείται στα πρακτικά. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Δ.Σ, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Δ.Σ. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ΔΣ για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησής τους στο ΜΑΕ, σύμφωνα με το άρ. 7α του Κ.Ν 2190/20, υποβάλλονται 

στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή εντός προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του ΔΣ. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται και επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή, εάν αυτός κωλύεται από τον 

νόμιμο αναπληρωτή του ή από άλλο πρόσωπο που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

                                                   Άρθρο 26 

                      Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το 

ποσόν της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μη 

καθοριζόμενη κατά ποσό από το καταστατικό, βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Μπορεί δε να μειωθεί υπό του 

αρμοδίου δικαστηρίου, εάν ήθελε κριθεί ότι είναι υπέρογκος και αντιτάχθηκαν κατά της 

ληφθείσης αποφάσεως μέτοχοι εκπροσωπούντες το (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Πάσα επί των κερδών αμοιβή εις μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει να 

λαμβάνεται εκ του εναπομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση 

των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του απαιτουμένου ποσού προς διανομή του 

ελαχίστου πρώτου μερίσματος κατά την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

4. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κλπ), από την εταιρία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρίας, τους 

διευθυντές και γενικούς διευθυντές της Εταιρίας και τους συζύγους ή συγγενείς των 

προσώπων αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, καθώς και 

νομικά πρόσωπα, που ελέχονται από τους ανωτέρω (κατά την έννοια της παρ. (5) του 

άρθρου 42ε του κ.ν. 2190/1920),, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της 

εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι, 

εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 16α του Κ.Ν 2190/20. 

5. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρίας μετά των προσώπων της προηγουμένης 

παραγράφου είναι άκυρες, άνευ προηγουμένης ειδικής εγκρίσεως αυτών από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για 

πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρίας με 

τρίτους. 

Η έγκριση δεν παρέχεται εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

(1/3) του στη Συνέλευση εκπροσωπουμένου μετοχικού κεφαλαίου. Η άδεια του πρώτου 

εδαφίου της παρούσης παραγράφου μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της 

σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενη στη Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

 

                                                 Άρθρο 27   

                                       Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές 

της εταιρίας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, δραστηριότητα συναφή με το σκοπό 

της εταιρίας και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν 
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τέτοιους σκοπούς με την εξαίρεση των δραστηριοτήτων, οι οποίες αποδεδειγμένα 

προυπήρχαν της σύστασης της παρούσης εταιρίας, και υποχρεούνται να τηρούν 

απόλυτη εχεμύθεια για εμπιστευτικά της εταιρίας θέματα, των οποίων έλαβαν γνώση ως 

Σύμβουλοι αυτής. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρ. 23 παρ. 2,3 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

                                                 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Έλεγχος 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας ελέγχονται, εφόσον έχει ετήσιο 

κύκλο εργασιών πάνω από 1.000.000 ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο από τα τρία 

αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν 2190/20 από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού 

Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή-

Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές 

τους, ορίζονται με απόφαση της ΓΣ και αμείβονται σύμφωνα με την ισχύουσα εκάστοτε 

υπουργική απόφαση των αρμοδίων Υπουργών. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρία εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της προηγούμενης παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των 

ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της 

προηγούμενης είτε από Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή. Η απόφαση της ΓΣ πρέπει να αφορά 

διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Οι ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός τους δεν επιτρέπεται 

πριν παρέλθουν δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους ως άνω ελεγκτές αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την 

Γ.Σ. 

5. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην 

περίπτωση των ως άνω διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία  

αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρ. 42α του Κ.Ν 2190/20 ελέγχονται από 

ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής  περί 

Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών νομοθεσίας.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν 2190/20 εφαρμόζονται 

αναλόγως. 

7. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές-Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 

νομοθεσία. 

8. Τα μέλη του ΔΣ ευθύνονται έναντι της εταιρίας για την παράλειψη διορισμού 

Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν 

εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση με θέμα ημερησίας διατάξεως το διορισμό  

Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών. Για την παράλειψη της προηγούμενης παραγράφου τα 

μέλη του ΔΣ ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρ. 57 του Κ.Ν 2190/20. 

9. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών-Λογιστών από μεταγενέστερη 

ΓΣ δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 

10. Οι Ορκωτοί – Ελεγκτές - Λογιστές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός τους δεν επιτρέπεται πριν παρέλθουν δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 
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11. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών- λογιστών που διορίζονται για τη διενέργεια 

του τακτικού ελέγχου καθορίζονται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις περί 

ορκωτών-λογιστών. 

12. Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά, γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρία και 

θεωρείται ότι έγινε αποδεκτός (ο διορισμός) εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε 

(5) εργασίμων ημερών από της γνωστοποιήσεως και ως εκ τούτου φέρουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις του άρ. 37 και του άρ. 43α παρ. 3 εδ. γ΄και παρ. 4 του Κ.Ν 

2190/20, όπως ισχύει.  

 

 

                                         ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 29 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική  χρήση  αρχίζει  από  την 

καταχώρηση  στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών  της διοικητικής απόφασης  για 

την  παροχή  αδείας σύστασης της παρούσης εταιρίας και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 

2009.  

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης αυτών, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43γ του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει. Οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ), υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του ΔΣ στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα 

στα άρθρα 43α παρ. 3 εδ. α και β του Κ.Ν 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

και  

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κλπ) εκτός από το προσάρτημα μαζί 

με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, 

δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της ΓΣ σύμφωνα με αυτά 

που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες και στα έντυπα που ορίζονται στην παρ. 2 του 

άρ. 26 του Κ.Ν 2190/20.  

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη ΓΣ οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρίας και έχουν εγκριθεί από το ΔΣ και να έχουν 

υπογραφεί: 

α) Τον πρόεδρο του ΔΣ ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με αυτήν του προέδρου ή του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του ΔΣ που 

ορίζεται από αυτό, και 

γ) Αυτόν πού διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου).  

 

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη του άρ. 44α του Κ.Ν 2190/20 όπως ισχύει, η διάθεση των κερδών 

της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθοι τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα (1/20) 

των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το 

αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, εάν 

όμως τούτο μειωθεί για οποιοδήποτε η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το ίδιο όριο. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του μερίσματος, 

σύμφωνα με το άρθρο 45 του κ.ν 2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του 
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άρθρου 3 του Α.Ν 148/1967, όπως ισχύουν ή κάθε άλλης ισχύουσας διάταξης. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο σαν πρόσθετο μέρισμα, έκτακτο 

αποθεματικό, αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή εγγράφεται ως υπόλοιπο εις νέον ή 

κατ’ άλλο τρόπο. 

 

                                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

                                        ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

                                                    Άρθρο 32 

                                       Λόγοι λύσεως της εταιρίας 

1. α) Μόλις παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος.  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Με δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρ. 48 και 48α του Κ.Ν 2190/20 όπως 

ισχύει.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως ορίζεται στο 

υπόδειγμα Ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το ήμισυ του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της.  

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της παραγράφου 1 του προηγούμενου άρθρου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από 

τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της ιδίας ως άνω παραγράφου 

του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της παρ. 2 του προηγούμενου άρθρου, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρίας. Η 

Γενική Συνέλευση μπορεί να ορίζει και έναν μόνο εκκαθαριστή.  

3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και 

της εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές καθώς και την αμοιβή τους. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζει η ΓΣ μπορούν να είναι  μέτοχοι ή όχι, οι οποίοι ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σύμφωνα με τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Στους εκκαθαριστές 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί ΔΣ και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται 

επίσης στο βιβλίο πρακτικών ΔΣ. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως Ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην αρμοδία 

Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρ. 7α του Κ.Ν 2190/20, όπως ισχύει.  

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της 

εταιρίας η ΓΣ διατηρεί όλα τα δικαιώματά της. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περαιώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη 

της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. Οι εκκαθαριστές 

μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο 
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σύνολό της ή κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 

την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 4 μηνών  

από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής μπορούν να ζητήσουν από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα. 

7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

η οποία αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με 

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στην παρ. 5 του άρ. 43β του 

Κ.Ν 2190/20, όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ το 

άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής 

τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, εφαρμόζονται οι διατάξεις 

της παρ. 6 του άρ. 49 του Κ.Ν 2190/20, όπως ισχύει.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

Άρθρο 34 

Γενική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν 

2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

Μεταβατικές Διατάξεις-Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

Άρθρο 35 

Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος ανέρχεται σε 

τριακόσιες χιλιάδες ΕΥΡΩ (€ 300.000) και τις αντιστοιχούσες σε αυτό τριάντα 

χιλιάδες (30.000) ονομαστικές μετοχές αξίας 10 ευρώ εκάστης, καλύπτεται ως εξής: 

Α) Με εισφορά του εταιρικού  κεφαλαίου της μετατρεπόμενης Ε.Π.Ε ποσού τριάντα 

χιλιάδων Ευρώ (€ 30.000) και 

Β) Με καταβολή μετρητών ποσού διακοσίων εβδομήντα χιλιάδων Ευρώ (€ 270.000) ως 

ακολούθως: 

α) Ο Νικόλαος Μαμιδάκης του Αλεξάνδρου αναλαμβάνει χίλιες τριακόσιες πενήντα  

(1.350) μετοχές συνολικής αξίας  ΕΥΡΩ  δέκα τριών χιλιάδων πεντακοσίων (€ 

13.500,00).  

β) Ο Αλέξανδρος Μαμιδάκης του Νικολάου αναλαμβάνει τέσσερις χιλιάδες πενήντα 

(4.050) μετοχές συνολικής αξίας ΕΥΡΩ σαράντα χιλιάδων πεντακοσίων (40.500,00)  

γ) Η ΄Αννα Μαμιδάκη του Νικολάου αναλαμβάνει είκοσι μία χιλιάδες εξακόσιες (21.600) 

μετοχές συνολικής αξίας ΕΥΡΩ διακοσίων δέκα έξι χιλιάδων (€ 216.000,00)  

Η κάλυψη του κεφαλαίου θα γίνει σε μετρητά και σε είδος ως εξής: Οι τρεις παραπάνω 

εταίροι εισφέρουν στη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία και κατά την ανήκουσα, στον 

καθένα από αυτούς, αναλογία, τα στοιχεία του ενεργητικού της εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης με την επωνυμία «ΑΝΙΚΑ - ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ – ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΑΝΙΚΑ Ε.Π.Ε.» όπως αυτά είχαν κατά 

την 31-12-2008 και όπως εμφανίζονται στον  κατά την ημέρα εκείνη συνταχθέντα 

ισολογισμό, με όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις σύμφωνα με την παρακάτω 

αναφερόμενη έκθεση λογιστικής αποτίμησης  της εκτιμητικής επιτροπής σύμφωνα με 

την οποία το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ τριάντα χιλιάδες 

(30.000,00) ως εξής: 
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 Ο Νικόλαος Μαμιδάκης του Αλεξάνδρου εισφέρει χίλια πεντακόσια  (1.500)  ευρώ, ο 

Αλέξανδρος Μαμιδάκης του Νικολάου εισφέρει επτά χιλιάδες πεντακόσια (7.500) ευρώ 

και η ¨Αννα Μαμιδάκη του Νικολάου εισφέρει  είκοσι μία χιλιάδες (21.000) ευρώ.  

Για την κάλυψη του υπόλοιπου κεφαλαίου της εταιρείας οι ιδρυτές αναλαμβάνουν την 

υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας, μετά την καταχώριση 

στο οικείο Μητρώο Α.Ε. της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της, ο μεν Νικόλαος Μαμιδάκης του 

Αλεξάνδρου ποσό ευρώ 13.500 ο Αλέξανδρος Μαμιδάκης του Νικολάου ποσό ευρώ 

40.500 και   η   ¨Αννα Μαμιδάκη του Νικολάου ποσό ευρώ 216.000. 

Η  περιουσία της μετατρεπομένης εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία  

«ΑΝΙΚΑ - ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ – ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ 

ΤΙΤΛΟ «ΑΝΙΚΑ Ε.Π.Ε.».εκτιμήθηκε από την επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν. 

2190/1920 η έκθεση της οποίας επισυνάπτεται στο παρόν σε επίσημο αντίγραφο και 

έχει επί λέξει ως εξής :  

                                                       Περιστέρι 16-12-2009 

                                                        ΠΡΟΣ  

                                                        ΝΟΜΑΡΧΙΑ ΑΘΗΝΩΝ 

                                                        ΔΥΤΙΚΟ  ΤΟΜΕΑ 

                                                        Δ/ΝΣΗ : ΑΕ & ΕΜΠΟΡΙΟΥ  

 

ΕΚΘΕΣΗ   

Διαπίστωσης του ύψους της λογιστικής  αξίας των στοιχείων της εταιρίας με την 

επωνυμία «ΑΝΙΚΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ – ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» κατά την 

31-12-2008. 

 

Σε εκτέλεση της με αρ. πρωτ. 7112/11-12-2009 απόφασης σας οι υπογράφοντες αυτή 

την έκθεση: 

1. Τζαγκαράκης Αναστάσιος, Υπάλληλος Νομαρχίας Αθηνών 

2. Λιγνού Παρασκευή, Υπάλληλος Νομαρχίας Αθηνών 

3.  Ξανθόπουλος Διομήδης, Εκπρόσωπος του Ε.Β.Ε.Α. 

με την οποία ορισθήκαμε μέλη της εκτιμητικής επιτροπής που συστήθηκε σύμφωνα με 

το άρθρο 9 του Κ.Ν. 2190/1920 περί Ανωνύμων Εταιρειών όπως ισχύει σήμερα, για την 

διαπίστωση του ύψους της λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας 

με την επωνυμία «ΑΝΙΚΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ – ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» με βάση 

τον Ισολογισμό της 31-12-2008, που εδρεύει στο Δήμο Κηφισίας Αττικής και επί της 

οδού Λεωφ. Κηφισίας 227-229, προκειμένου αυτή να μετατραπεί σε Ανώνυμη Εταιρεία, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2166/1993, σας γνωρίζουμε ότι διενεργήσαμε την 

σχετική έρευνα, το πόρισμα της οποίας έχει ως ακολούθως: 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ 

1. ΣΥΣΤΑΣΗ  

Η εταιρεία συστήθηκε με το με αριθμό 18100/12-10-2006 καταστατικό συμβόλαιο της 

συμβολαιογράφου Αθηνών Μαρίας συζύγου Θεοφάνους Σαξώνη, το γένος Αριστείδου 

Βλασσάκη, και το οποίο έχει καταχωρηθεί νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών, με αύξοντα αριθμό Γενικό 15.591 και Ειδικό 4.268 της 19-10-

2006 και περίληψη του οποίου δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 11510/1-10-2006 ΦΕΚ 

(ΤΑΕ  και ΕΠΕ), και το οποίο ισχύει σήμερα: 

΄Εχει, εταιρικό κεφάλαιο τριάντα χιλιάδες ευρώ (30.000), και διαιρείται σε χίλια 

εταιρικά μερίδια (1.000) των τριάντα ευρώ έκαστο (30), και εταίρους α) τον Αλέξανδρο 

Μαμιδάκη με μία εταιρική μερίδα η οποία αποτελείται από διακόσια πενήντα (250) 

εταιρικά μερίδια, β) την  ΄Αννα Μαμιδάκη με μία εταιρική μερίδα η οποία αποτελείται 

από Επτακόσια (700) εταιρικά μερίδια και γ) τον Νικόλαο Μαμιδάκη με μία εταιρική 

μερίδα, η οποία αποτελείται από πενήντα (50) εταιρικά μερίδια, 
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Ε Ν Ε Ρ Γ Η Τ Ι Κ Ο 

Β ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ 

1.  ‘ Εξοδα ιδρύσεως & πρώτης εγκ/σης 

Πρόκειται για διάφορα έξοδα που έκανε η εταιρεία κατά την ίδρυση της  

Αξία κτήσης                              1.449,60 

Μείον αποσβέσεις                           0,00 

Αναπόσβεστη Αξία                    1.449,60 

(Σελίδα 27 Ισοζυγίου λογαριασμών γενικού – αναλυτικού  

καθολικού)                                                                                     1.449,60 

Γ    ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

ΙΙΙ  Συμμετοχές και άλλες μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 

7 Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 

Πρόκειται για συμμετοχή στο μετοχικό κεφάλαιο της μη ειση- 

γμένης στο χρηματιστήριο εταιρεία Ι & Σ. ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ  ΑΕΕ 

 (Σελίδα 27 Ισοζυγίου λογαριασμών γενικού – αναλυτικού  

καθολικού)                                                                      25.000.000,00 

Δ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

IV  Διαθέσιμα 

1. Ταμείο 

Πρόκειται για το υπόλοιπο του ταμείου κατά την 31-12-2008, 

 (Σελίδα 27 Ισοζυγίου λογαριασμών γενικού  - αναλυτικού  

καθολικού).                                                                           3.530,40 

 

3 Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας 

Πρόκειται για κατάθεση όψεως στην Τράπεζα ΕΘΝΙΚΗ  

(Σελίδα 27 Ισοζυγίου λογαριασμών γενικού – αναλυτικού 

καθολικού)                                                                             678,01 

                     Σ Υ Ν Ο Λ Ο  Ε Ν Ε Ρ ΓΗ ΤΙ Κ Ο Υ      25.005.658,01 

 

     Π Α Θ Η Τ Ι Κ Ο  

     Α ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

Ι  Εταιρικό κεφάλαιο 

   1. Καταβεβλημένο 

       Πρόκειται για το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας 

        (Σελίδα 27   Ισοζυγίου λογαριασμών γενικού -  

         αναλυτικού καθολικού)                                                     30.000,00 

    Αποτελέσματα εις νέον 

Πρόκειται για συσσωρευμένες ζημίες από την ίδρυση  

της εταιρείας μέχρι  31-12-2008 (Σελίδα 28 Ισοζυγίου 

λογαριασμών γενικού  - αναλυτικού καθολικού)           2.711.832,82 

Γ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

1 Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 

   2  Δάνεια τραπεζών 

Πρόκειται για δάνειο το οποίο έχει συνάψει με την ΕΘΝΙΚΗ 

Τράπεζα. Η υποχρέωση της εταιρείας προς την τράπεζα  

την 31-8-2008 ανερχόταν σε 23.175.222,22. Από το παρα- 

πάνω  ποσό η εταιρεία μεταφέρει στις βραχυπρόθεσμες  

 υποχρεώσεις ποσό 2.777.777,77 ευρώ. Ποσό που αντιστοιχεί  

στην δόση για το 2009 (Σελίδα 27 Ισοζυγίου λογαριασμών γενι- 

κού – αναλυτικού καθολικού)                                       20.397.444,45 

ΙΙ Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

7 Βραχυπρόθεσμες υποχρ. Πληρωτέες 

       στην επόμενη χρήση. 

      Πρόκειται για δόση του παραπάνω δανείου πληρω- 

     τέα  το 2009 (Σελίδα 27 Ισοζυγίου λογαριασμών γενι- 



 20 

     κού – αναλυτικού καθολικού)                                   2.777.777,77 

ΙΙ Πιστωτές διάφοροι 

   Πρόκειται για τις παρακάτω υποχρεώσεις της 

   Εταιρείας: 

   Α) Προς την JET OIL AE  

    ποσού                      4.040,40 ευρώ 

   Β) Προς την εταίρο Μαμιδάκη ΄Αννα 

    ποσού                 4.508.128,21 ευρώ 

   Γ) Προς  Ελληνικό Δημόσιο από φόρους 

        ποσού                    100,00 ευρώ 

  (Σελίδα 27 Ισοζυγίου λογαριασμών γενικού – αναλυ- 

τικούκαθολικού)                                                           4.512.268,61                        

            

              ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ                           25.005.658,01                                                                                                             

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

Επαληθεύσαμε τις παραπάνω λογιστικές αξίες των λογαριασμών ενεργητικού και 

παθητικού του ισολογισμού της 31-12-2009 της εταιρείας «ΑΝΙΚΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ – 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», προκειμένου αυτός να 

χρησιμοποιηθεί ως ισολογισμός μετασχηματισμού κατά την μετατροπή της σε 

Ανώνυμη Εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2166/93 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ  

Σημειώνουμε ότι όλα τα παραπάνω στοιχεία έχουν ληφθεί από το βιβλίο 

Απογραφών και Ισολογισμών της εταιρείας με αριθμό θεώρησης 6679/10-12-

2009 και του Ισοζυγίου λογαριασμών γενικού – αναλυτικού καθολικού της 

Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς καθώς κ.λ.π παραστατικά στοιχεία. 

                                  Οι  Εκτιμητές 

ΑΝΑΣ.ΤΖΑΓΚΑΡΑΚΗΣ  ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΛΙΓΝΟΥ  ΔΙΟΜ. ΞΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ 

 

Άρθρο 36 

Σύνθεση και Συγκρότηση του Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων του άρθρου 19 του παρόντος το πρώτο Διοικητικό 

Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρία για μια πενταετία απαρτίζεται και συγκροτείται 

σε σώμα από τους κάτωθι και ως εξής : 

1) Νικόλαος Μαμιδάκης του Αλεξάνδρου και της Ειρήνης, που γεννήθηκε στην 

Ανώσκελη Χανίων Κρήτης στις 15-7-1936, επιχειρηματίας, κάτοικος Εκάλης – Αττικής, 

οδός Ρόδων, αρ. 94-96, κάτοχος του υπ’ αριθμό Λ 334564/20-11-1978 δελτίου 

ταυτότητας του ΤΑ Ν. Ψυχικού, και του υπ’ αριθμόν  013500554 φορολογικού μητρώου 

της  Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος. 

2) Αλέξανδρος Μαμιδάκης του Νικολάου και της Αικατερίνης, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα στις 3/11/1970, επιχειρηματίας, κάτοικος Εκάλης – Αττικής, οδός Ρόδων, αρ. 

94-96, κάτοχος του υπ’ αριθμό ΑΒ 595662/20-11-06 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α Νέας 

Ερυθραίας, και του υπ’ αριθμόν  038693200 φορολογικού μητρώου της Δ.Ο.Υ. 

Κηφισιάς, Αντιπρόεδρος και  

3) Η Άννα σύζυγος  Γερασίμου Σκλαβενίτη, το γένος Νικολάου, Μαμιδάκη που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1973, επιχειρηματίας, κάτοικος Εκάλης – Αττικής, οδός 

Ρόδων αρ. 94-96,  κάτοχος του υπ’ αριθμό ΑΗ 567690/23-3-2009 δελτίου ταυτότητας 

του Α.Τ. Ν. Ερυθραίας, και του υπ’ αριθμόν 079336090, φορολογικού μητρώου της 

Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, Γραμματέας και Μέλος Δ.Σ 

Ήδη σήμερα δια του παρόντος η διαχείριση του συνόλου των εταιρικών υποθέσεων 

και η εκπροσώπηση της εταιρίας ανατίθεται στον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο 

Νικόλαο Μαμιδάκη του Αλεξάνδρου, ο οποίος με μόνη την υπογραφή του, έναντι 

παντός τρίτου, φυσικού ή νομικού προσώπου, κάτω από την εταιρική επωνυμία, θα 

ενεργεί στο όνομά της κάθε πράξη διαχείρισης, διοίκησης και διάθεσης που είναι 

αναγκαία για την επιτυχία των σκοπών της Εταιρείας και καλύπτεται από τους σκοπούς 



 21 

της και θα δεσμεύει την εταιρία σε όλες τις συναλλαγές αυτής. Ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά ο πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα 

Δικαστήρια, Δικαστικές Αρχές, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, σε πολιτικές, ποινικές, 

φορολογικές και ασφαλιστικές δίκες και στον Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο 

Επικρατείας σε όλες τις δημόσιες, δημοτικές και κοινοτικές αρχές, στα Υπουργεία, στις 

Νομαρχίες, στις Εφορίες και στα Τελωνεία, στους Οργανισμούς, Επιχειρήσεις και 

Εταιρείες Κοινής Ωφέλειας (Ε.Ο.Τ., Ο.Τ.Ε., Ε.Υ.Δ.Α.Π., Δ..Ε.Η., κλπ), στο Ίδρυμα 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Ι.ΚΑ.) και σε κάθε άλλο Οργανισμό ή Ταμείο Κύριας ή 

Επικουρικής ασφάλισης, σε όλες τις Τράπεζες στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό και σε κάθε 

νομικό ή φυσικό πρόσωπο για κάθε είδους συμβάσεις, να συντάσσει την απογραφή και 

τους Ετήσιους λογαριασμούς (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις: Ισολογισμός, 

αποτελέσματα χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και προσάρτημα) και γενικά 

να ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και  αναφέρεται στο σκοπό της εταιρίας. Μεταξύ 

άλλων να δέχεται και να δίνει τους επιβαλλόμενους όρους για λογαριασμό της 

εταιρείας, εγχειρίζει μηνύσεις, εγκλήσεις και γενικά ενεργεί κάθε πράξη που απαιτεί την 

αυτοπρόσωπη εμφάνιση της εταιρείας ως διαδίκου, καταρτίζει για λογαριασμό της 

εταιρείας πάσης φύσεως δικαιοπραξίες, αναλαμβάνει υποχρεώσεις για την εταιρεία, 

προβαίνει κατά την κρίση του σε αγορές και πωλήσεις κινητών και ακινήτων 

καταβάλλοντας ή εισπράττοντας το τίμημα «τοις μετρητοίς» ή με τραπεζική επιταγή ή 

με άλλους ιδιωτικούς τίτλους, πιστώνει ενδεχομένως με το τίμημα εν όλω ή εν μέρει  

τους αγοραστές ή πελάτες και υπογράφει τα σχετικά συμβόλαια και γενικά προβαίνει 

κατά την κρίση του σε οποιεσδήποτε εμπράγματες και ενοχικές δικαιοπραξίες για την 

κτήση περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, για την σύσταση, κατάργηση, διάθεση, 

απαλλοτρίωση εμπραγμάτων δικαιωμάτων επί κινητών και ακινήτων της εταιρείας. 

Εισπράττει εξ οιασδήποτε αιτίας χρήματα, αναλαμβάνει χρήματα, χρηματόγραφα, 

μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια, συνάπτει συμβιβασμούς ανεξαρτήτως ποσού και με 

οποιουσδήποτε όρους, διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους, εγείρει αγωγές, ασκεί 

οποιαδήποτε ένδικα μέσα, παραιτείται από αυτά, καταργεί δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, 

εγγράφει προσημειώσεις και υποθήκες, παρέχει εμπράγματες ασφάλειες επί κινητών και 

ακινήτων της εταιρείας. Επίσης ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος μπορεί να 

αγοράζει και να μισθώνει αυτοκίνητα, να συνάπτει για λογαριασμό της εταιρείας 

συμβάσεις μεταφοράς εμπορευμάτων, προσλαμβάνει, τοποθετεί και απολύει το 

προσωπικό της εταιρείας, καθορίζει τις αποδοχές αυτού, μισθώνει και εκμισθώνει 

ακίνητα και κινητά με οποιουσδήποτε όρους, συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες της 

Ελλάδος ή του Εξωτερικού για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων ή πιστώσεων δια του 

ανοικτού τρεχούμενου λογαριασμού και την έκδοση εγγυητικών επιστολών με 

οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, συνάπτει συμβάσεις δανείων, εγγυοδοσίες και προβαίνει 

γενικά σε οποιεσδήποτε συναλλαγές με αυτές, προβαίνει σε καταθέσεις και αναλήψεις 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδος ή του Εξωτερικού ή Ταμιευτήριο, αναλαμβάνει τις 

καταθέσεις, εισπράττει κάθε απαίτηση της εταιρείας από οποιοδήποτε πρόσωπο φυσικό 

ή νομικό, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και του Ελληνικού Δημοσίου. Εκδίδει και 

οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυείται και πληρώνει 

συναλλαγματικές ασχέτως ποσού ή άλλως πιστωτικούς τίτλους ανεξαρτήτως βασικής 

αιτίας. Ενεργεί με τους όρους και τις προϋποθέσεις του παρόντος όλες τις προϋποθέσεις 

του παρόντος, όλες τις πληρωμές και εισπράξεις της εταιρείας, καταβάλει τους μισθούς 

και τις εν γένει αποδοχές του υπαλληλικού, υπηρετικού και τεχνικού προσωπικού, 

εξοφλεί οποιεσδήποτε οφειλές της εταιρείας. Παραλαμβάνει τις συστημένες επιστολές 

και τις επιταγές προς την εταιρεία και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και 

διάθεσης σχετικά με τους σκοπούς της εταιρείας και δεσμεύει πάντοτε αυτήν δια της 

υπογραφής του.  

H διεύθυνση των γραφείων της εταιρίας ορίζεται στο Περιστέρι Αττικής, οδός Χρήστου 

Λαδά αριθμός 13. 

 

Άρθρο 37 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι: 



 22 

Α. Τακτικός: Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής ο κ. Στέφανος Κλιάφας του 

Ιωάννου, Οικονομολόγος, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., κάτοικος Αθηνών, οδός Πατησίων 

αριθμός 81, α.δ.α.τ. Λ.034528, Α.Μ.Σ.Ο.Ε.Λ 10891.  

Β. ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΣ : Ευρυπίδης Λεμπεσόπουλος του Αριστόδημου, Οικονομολόγος, 

Πτυχιούχος Α.ΣΟ.Ε.Ε. , κάτοικος Αθηνών, οδός Πατησίων, αριθμός 81, α.δ.α.τ. ΑΖ 

592873,  Α.Μ.Σ.Ο.Ε.Λ. 16241, οι οποίοι είναι Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές, μέτοχοι και 

μέλη της ανώνυμης εταιρείας «B.D.O  Ορκωτοί Ελεγκτές Α.Ε.». 

 

Άρθρο 38 

Όλοι οι συμβαλλόμενοι δίνουν την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα και το δικαίωμα 

στον ¨Αγγελο Παναγόπουλο του Κωνσταντίνου δικηγόρο με ΑΜ/ΔΣΑ 20886, κάτοικο 

Αθηνών οδός Καρνεάδου, αριθμός 7, να καταθέσει την κατά νόμο αίτηση και το παρόν 

για έγκριση στην Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή και εκπροσωπήσουν τους 

συμβαλλομένους με την ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα όπως, για 

παραλείψεις ή διορθώσεις σφαλμάτων του παρόντος καταστατικού ή για συμπληρώσεις 

ή τροποποιήσεις που επιβάλλονται από το Νόμο ή κατά τη κρίση του, στο στάδιο της 

έγκρισης, υπογράψει τις σχετικές συμβολαιογραφικές πράξεις, τις οποίες εγκρίνουν και 

αποδέχονται από τώρα και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση κατά του 

κύρους αυτών. 

                                               

Άρθρο 39 

Το συνολικό, κατά  προσέγγιση, ποσό όλων των δαπανών  που απαιτήθηκαν για τη 

σύσταση της εταιρίας και την βαρύνουν,  ανέρχεται σε ποσό Ευρώ έξι χιλιάδων 

τετρακοσίων δέκα και ογδόντα επτά λεπτών (6.410,87)  περίπου, σε αυτό δε 

περιλαμβάνονται τα έξοδα για την σύνταξη του συμβολαίου αυτού και των αντιγράφων 

του, τα έξοδα για τη δημοσίευση στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και τα δικαιώματα ΤΑΠΕΤ, η 

αμοιβή του παρισταμένου δικηγόρου καθώς και ο φόρος στη συγκέντρωση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12-1986, που ανέρχεται σε 

1% του κεφαλαίου της εταιρείας. 

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν υπεύθυνα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του 

νόμου 1599/1986 το οποίο και υπέμνησα σ΄αυτούς, ότι η μόνιμη κατοικίας τους είναι 

αυτή που αναγράφεται στην αρχή του παρόντος και που μου δήλωσαν οι ίδιοι. 

Εγώ η συμβολαιογράφος υπενθύμισα στους συμβαλλομένους την υποχρέωσή τους να 

υποβάλουν εμπρόθεσμα δήλωση στον αρμόδιο Οικονομικό Έφορο και να καταβάλουν 

το φόρο στη συγκέντρωση του κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του Ν. 

1676/29-12-1986. 

 Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967 όπως 

τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 και ερμηνεύτηκε με το 

άρθρο μόνο του Ν.Δ. 665/1970, το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται τελών 

χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι 

για την παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν. Δ. 34/1968 δεν 

οφείλονται δικαιώματα υπέρ του Τ.Ν. ή του Τ.Π.Δ.Α. επιφυλασσομένων των διατάξεων 

του άρθρου 18 του νόμου "Για τον ορισμό των συντελεστών του φόρου προστιθέμενης 

αξίας και την ρύθμιση άλλων θεμάτων". 

γ) Ότι το παρόν συντάχθηκε σύμφωνα με το άρθρο 42 του Ν.Δ. 3026/1954 «περί 

Κώδικος Δικηγόρων» επί τη βάσει σχεδίου εκπονηθέντος υπό του δικηγόρου Αθηνών ‘ 

Αγγελου Κων/νου Παναγόπουλου, κατοίκου Αθηνών οδός Καρνεάδου αριθ. 7,  κατόχου 

του υπ’ αριθμόν 20886 Μητρώου του Δ.Σ.Α. και του υπ’ αριθμόν  069662292 

Φορολογικού Μητρώου της Δ.Ο.Υ Ι’ Αθηνών,  παρισταμένου κατ’ εντολή και για 

λογαριασμό των ιδρυτριών, ο οποίος προσήγαγε το υπ’ αριθμόν Μ 55843 /22-12-2009 

γραμμάτιο προεισπράξεως δικηγορικής αμοιβής του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών, το 

οποίο προσαρτάται στο παρόν, του σχεδίου τούτου προσαρτωμένου ώδε, αφού 

θεωρήθηκε υπό του Προέδρου του Δ.Σ.Α. δια της παρά πόδας αυτού από 12-12-2006 
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πράξεως θεωρήσεως, ο οποίος παρέστη κατά την υπογραφή του παρόντος, όπως το 

νομοθετικό διάταγμα απαιτεί, βεβαιώσας το εν λόγω σχέδιο δια της υπογραφής του. 

δ) Ότι τα δικαιώματα του Ταμείου Νομικών από τη σύνταξη του παρόντος από Ευρώ 

240. θα καταβληθούν από εμένα τη Συμβολαιογράφο μέσα στη νόμιμη προθεσμία και 

ότι το παρόν συντάχθηκε ατελώς. 

 - Αυτά εδήλωσαv, συμφώνησαν και αποδέχτηκαν αμοιβαία οι συμβαλλόμενοι και σε 

βεβαίωση τους  συντάχθηκε αυτό το συμβόλαιο, για το οποίο εισεπράχθησαν για τέλη 

και δικαιώματα Ευρώ χίλια τριακόσια έντεκα (1.311,00). 

Το συμβόλαιο αυτό ανέγνωσα εγώ η Συμβολαιογράφος σε επήκοο των συμβαλλομένων 

και του παρισταμένου δικηγόρου, οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν 

στο περιεχόμενό του, το εβεβαίωσαν και το  υπέγραψαν αυτοί και εγώ στα τριάντα δύο 

(32) φύλλα από τα οποία αποτελείται, όπως ο νόμος ορίζει.  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  Ο ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ  Ο ΣΥΜ/ΦΟΣ 

 

Ακριβές αντίγραφο του νέου κειμένου Καταστατικού,  

με τις μέχρι τώρα τροποποιήσεις του (Γ.Σ. 29-11-2016). 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

 

 

 

 

Νικόλαος Αλεξ. Μαμιδάκης 


