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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Α.ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ε.Ε, το 

διακριτικό τίτλο  και αριθμό ΓΕΜΗ 5067601000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 31/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1133661, το από 

01/07/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 8, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 4, 10, 

και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Α.ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ε.Ε» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

5067601000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 

Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 

 

 

 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΩΡΟΓΙΩΡΓΑ 

       
 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «Α.ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ε.Ε» 

Δ/νση: ΜΑΛΤΕΖΟΥ 4 

Τ.Κ.: 17455, ΑΛΙΜΟΣ 

  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,04/08/2017 

Αριθ. Πρωτ.:864878 

 

Πληροφορίες: ΒΟΥΡΟΥ ΘΕΟΔΟΣΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: info@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

 Στην Αθήνα σήμερα, στις 01 Ιουλίου 2017,  μεταξύ των παρακάτω συμβαλλομένων: 

  Α) Αθανασίας Φωτοπούλου του Σωτηρίου και της Χαρίκλειας , με ΑΔΤ ΑΒ 342894 και  
ΑΦΜ 020261922, κάτοικος  Αλίμου Αττικής, οδός Μαλτέζου αριθ. 4. 

  Β) Μαριελένα Ζέη του Αριστοτέλη και της Ευαγγελίας , με ΑΔΤ  ΑΕ610184 και ΑΦΜ 
112062820, κάτοικος Βούλας οδός |Τζαβέλα  αριθμό. 8. 

 συμφωνούνται και συνομολογούνται τα ακόλουθα: 

1. Με το από 31-12-2002 ιδιωτικό συμφωνητικό, που δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών 
του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 15.809, η Αθανασία Φωτοπούλου του 
Σωτηρίου και ο Ανδρέας Καψάλης του Δημητρίου συνέστησαν μεταξύ τους Ετερόρρυθμη 
εμπορική εταιρεία με την επωνυμία “Α. ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ε.Ε”, με έδρα τον Άλιμο 
Αττικής και επί της οδού Μαλτέζου αρ. 4, με σκοπό την εισαγωγή και εμπορία ειδών 
καπνιστού, πούρων, καπνών και δώρων. Η διάρκεια της εταιρείας ορίσθηκε για δέκα πέντε 
(15) χρόνια , η οποία θα μπορούσε να παραταθεί για ακόμη μία πενταετία από της λήξεως 
της, κάθε φορά, εάν ενενήντα (90) ημέρες πριν τη λήξη κάποιος από τους εταίρους δεν 
κοινοποιήσει με δικαστικό επιμελητή στους άλλους εταίρους δηλαδή του ότι δεν επιθυμεί 
τη συνέχιση της λειτουργίας της. 

2. Στις 09 -12- 2003 απεβίωσε ο εκ των εταίρων Ανδρέας Καψάλης του Δημητρίου και της 
Φλώρας και σύμφωνα με το άρθρο 10 περ. 2 του από 11.7.2005 κωδικοποιημένου 
καταστατικού της εταιρείας, η λειτουργία της εταιρείας συνεχίστηκε από την επιζώσα 
εταίρο , σύζυγο και εκ των νομίμων κληρονόμων του άνω αποβιώσαντος Αθανασία 
Φωτοπούλου και τα τέκνα του, Δημήτριο Καψάλη και εκ του πρώτου γάμου του τέκνο 
Flora-Paulina Bjork Καψάλη, συνταχθείσης σχετικά από 18.2.2004 ανακοίνωσης θανάτου 
της εταιρείας, η οποία καταχωρίσθηκε νόμιμα στα Βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με 
αύξοντα αριθμό 2859. 

3. Ακολούθως δυνάμει του από 02-04-2004 ιδιωτικού συμφωνητικού, που νόμιμα επίσης 
δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 5212, 
μεταβιβάσθηκε λόγω της κατά τα ανωτέρω κληρονομικής διαδοχής το εταιρικό μερίδιο του 
άνω αποβιώσαντος στους άνω νόμιμους κληρονόμους του και ειδικότερα: Ποσοστό 0,50% 
στην σύζυγο του Αθανασία Φωτοπούλου , ποσοστό 0,50% στον υιό του Δημήτριο Καψάλη, 
ποσοστό 0,50% στην θυγατέρα του Χαρίκλεια Καψάλη και ποσοστό 0,50% στην θυγατέρα 
του Flora-Paulina Bjork Καψάλη, συνεχιζόμενης έτσι της εταιρείας μεταξύ αυτών. 

4. Στη συνέχεια με το από 11-07-2005 ιδιωτικό συμφωνητικό, που νόμιμα επίσης 
δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 
10480/19.7.2005, η εκ των ετερορρύθμων εταίρων Flora Paulina Bjork-Καψάλη 
μεταβίβασε το ανήκον σε αυτήν εταιρικό της μερίδιο εκ 0,50% στον εκ των ετερορρύθμων 
εταίρο Δημήτριο Καψάλη, και απεχώρησε από την εταιρεία.  Κατόπιν των παραπάνω 
εταιρικών  μεταβιβάσεων οι εταίροι μετέχουν στις κερδοζημίες        της Ετερόρρυθμης 



εταιρείας με  τα ακόλουθα ποσοστά: α) Αθανασία Φωτοπούλου του    Σωτηρίου ποσοστό 
συμμετοχής στις  κερδοζημίες της εταιρείας 98,50% Ομόρρυθμος Εταίρος,  β) Δημήτριος 
Καψάλης του  Ανδρέα ποσοστό συμμετοχής 1,00%,  Ετερόρρυθμος εταίρος και γ)  
Χαρίκλεια Καψάλη του Ανδρέα  ποσοστό συμμετοχής 0,50%, Ετερόρρυθμος εταίρος. 

5. Ακολούθως με το από 30-01-2012 ιδιωτικό συμφωνητικό , που νόμιμα δημοσιεύθηκε στα 
βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 3470/2012 ο μετέχων στην 
εταιρεία ως ετερόρρυθμο μέλος Δημήτριος Καψάλης του Ανδρέα αποχωρεί από την 
εταιρεία που μεταβιβάζει άνευ ανταλλάγματος ολόκληρο το ανήκον σ αυτόν ποσοστό 
εταιρικών μεριδίων εκ 1.00 % στην Αθανασία |Φωτοπούλου του Σωτηρίου, η οποία 
αποδεχόμενη την μεταβίβαση αυτή θα μετέχει πλέον στην εταιρεία ως Ομόρρυθμο μέλος 
και θα κατέχει, συμπεριλαμβανομένου και του μέχρι σήμερα κατεχόμενου ποσοστού της, 
το συνολικό ποσοστό του 99,50% των εταιρικών μεριδίων της εταιρείας. Κατόπιν των 
παραπάνω εταιρικών μεταβιβάσεων οι εταίροι μετείχαν στις κερδοζημίες της Ετερόρρυθμης 
εταιρείας με τα ακόλουθα ποσοστά: α) Αθανασία Φωτοπούλου 99,50% , ως ομόρρυθμος 
Εταίρος, και β) Χαρίκλεια Καψάλη του Ανδρέα ποσοστό συμμετοχής 0,50%, ως 
ετερόρρυθμος εταίρος. 

6. Στις 20-08-2012 η εκ των εταίρων μετέχουσα στην εταιρεία Χαρίκλεια Καψάλη του 
Ανδρέα αποχώρησε από την εταιρεία και μεταβίβασε άνευ ανταλλάγματος ολόκληρο το 
ανήκον σ΄ αυτήν ποσοστό εταιρικών μεριδίων εκ 0,50% στην Μαριελένα Ζέη του 
Αριστοτέλη και της Ευαγγελίας, η οποία αποδέχτηκε την μεταβίβαση και μετέχει πλέον 
στην εταιρεία ως ετερόρρυθμο μέλος  με ποσοστό 0,50% των εταιρικών μεριδίων της 
εταιρείας. Κατόπιν των παραπάνω εταιρικών μεταβιβάσεων οι εταίροι μετείχαν στις 
κερδοζημίες της Ετερόρρυθμης εταιρείας με τα ακόλουθα ποσοστά: α) Αθανασία 
Φωτοπούλου του Σωτηρίου  99,50% , ως ομόρρυθμος Εταίρος, και β)  Μαριελένα 
ΖΕΗ του Αριστοτέλη ποσοστό συμμετοχής 0,50%, ως ετερόρρυθμος εταίρος.         

          ΗΔΗ σήμερα με το παρόν και μετά τα προαναφερόμενα οι ως άνω εταίροι αποφασίζουν 
και αποδέχονται αμοιβαία τα ακόλουθα: 

1. Προστίθεται το άρθρο VIII που ορίζει αμοιβή διαχείρισης και εκπροσώπησης ως εξής:  Ο 
εκάστοτε Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας που θα διευθύνει την εταιρεία και 
θα ασκεί καθήκοντα Διαχείρισης  ανεξάρτητα εάν είναι η όχι μέλος στην εταιρεία θα 
λαμβάνει αμοιβή  για τον λόγο αυτό αναλόγως του ύψους των ακαθαρίστων εσόδων της 
εταιρείας. Συγκεκριμένα για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 0,00 € έως 100.000,00 € 
δεν θα υπάρχει αμοιβή. Για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 100.000,01 € έως 
400.000,00 € καθορίζεται αμοιβή ο εκάστοτε κατώτερος Βασικός μισθός Υπαλλήλου την 
01/01/2017 586,08 €.  Για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 400.000,01  € και πάνω έως  
800.000,00 € καθορίζεται αμοιβή 586,08 πλέον ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) 
δηλαδή 703,30  € .  Για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 800.000,01  € και πάνω έως  
1.500.000,00 € καθορίζεται αμοιβή 1500,00 € . Οι αμοιβή θα είναι για 14 μήνες και θα 
καταβάλετε ως ορίζει ο νόμος αφαιρουμένων των κρατήσεων . 

2. Τροποποίηση του άρθρου ΙV .  H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται ΑΟΡΙΣΤΟΣ. 

3. Τροποποίηση του άρθρου Χ.  Ειδικότερα συμφωνείται σε περίπτωση, θανάτου ενός από τους 
συμβαλλομένους η εταιρεία θα συνεχίζεται ως εξής:  α) Σε περίπτωση θανάτου της πρώτης 
συμβαλλομένης Αθανασίας Φωτοπούλου του Σωτηρίου η εταιρεία θα συνεχίζεται από τους 
κληρονόμους της και η εταίρος Μαριελένα  ΖΕΗ θα αποχωρήσει και θα μεταβιβάσει το ποσοστό 
της στους κληρονόμους της  Αθανασίας Φωτοπούλου του Σωτηρίου.  β) Σε περίπτωση 
θανάτου της δεύτερης  συμβαλλομένης Μαριελένα  ΖΕΗ του Αριστοτέλη το ποσοστό της που 
μετέχει στην εταιρεία θα μεταβιβαστεί στην εναπομείνασα εταίρο Αθανασία Φωτοπούλου του 



Σωτηρίου η οποία στην συνέχεια θα μπορεί να το διαθέσει όπου κρίνει για τον σκοπό της 
εταιρείας και να το μεταβιβάσει σε όποιο νέο μέλος για την εταιρεία επιθυμεί.  

    Κατά τα λοιπά θα ισχύουν όλες οι υπόλοιπες διατάξεις του μέχρι σήμερα αρχικού 
καταστατικού της εταιρείας όπως αυτό είχε τροποποιηθεί και ισχύει μέχρι σήμερα. 

    Κατόπιν των ανωτέρω τα συμβαλλόμενα μέρη προβαίνουν στην τροποποίηση του αρχικού 
καταστατικού, αρίθμηση και κωδικοποίηση αυτού, το οποίο εφεξής θα διέπεται από τους 
ακόλουθους όρους: 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

I. ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Μεταξύ των Αθανασίας Φωτοπούλου του σωτηρίου και της Χαρίκλειας Καψάλη του Ανδρέα 
έχει συσταθεί κατά τα ανωτέρω Ετερόρρυθμη Εμπορική εταιρεία με την επωνυμία «Α. 
ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ & ΣΙΑ Ε.Ε». Με την άνω επωνυμία και τίτλο η εταιρεία θα εμφανίζεται σε 
όλες αυτής τις σχέσεις και συναλλαγές στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

II. ΣΚΟΠΟΣ:  Σκοπός της εταιρείας είναι η εισαγωγή και η εμπορία ειδών καπνιστού, πούρων 
και δώρων. Για την ευχερέστερη και καλύτερη εκπλήρωση του σκοπού αυτού η εταιρεία 
δύναται να ιδρύει Υποκαταστήματα σε οποιαδήποτε περιοχή του νομού Αττικής ή σε 
οποιαδήποτε άλλη πόλη της Ελλάδας, προς ευχερέστερη και καλύτερη εκπλήρωση του 
σκοπού της είτε με την αγορά είτε με την ενοικίαση των κατάλληλων προς τούτο χώρων, 
είτε με τη συνεργασία με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα που διαθέτουν παρόμοιους 
χώρους είτε με τη συμμετοχή σε άλλες Εταιρείες που επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό. 

III. ΕΔΡΑ:  Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Άλιμος Αττικής και συγκεκριμένα τα ευρισκόμενα 
επί της οδού Μαλτέζου αριθ. 4 γραφεία. 

IV. ΔΙΑΡΚΕΙΑ:  Η ΔΙΑΡΚΕΙΑ της Εταιρείας σύμφωνα με το από 01-07-2017 ιδιωτικό 
συμφωνητικό ορίζεται Αόριστος.  

V. ΚΕΦΑΛΑΙΟ:  Το Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των χιλίων (1.000) ευρώ, 
καταβλήθηκε δε από τους εταίρους, κατά ποσοστό 95,50% από την Αθανασία Φωτοπούλου 
και κατά ποσοστό 0,50%από την , Μαριελένα  Ζέη ήτοι, η μεν πρώτη κατέβαλε το ποσό των 
εννιακοσίων πενήντα (950) ευρώ, η δε δεύτερη κατέβαλε το ποσό των πενήντα (50) ευρώ.  
Συμφωνείται ότι αν, προς εκπλήρωση του σκοπού της εταιρείας απαιτηθεί πρόσθετο κεφάλαιο, 
αυτό θα καλύπτεται από τους εταίρους κατά το αυτό ποσοστό της εισφοράς τους. Αν το 
κεφάλαιο που θα απαιτηθεί, για τον παραπάνω σκοπό, είναι μεγάλο και εν μπορεί να καλυφθεί 
από τους εταίρους κατά το αυτό ποσοστό, για τον τρόπο και την πηγή εξεύρεσης αυτού και 
τους όρους δανειοδότησης της εταιρείας απαιτείται έγγραφη συμφωνία των ομορρύθμων 
μελών των εταίρων, προκειμένου να δεσμεύεται η εταιρεία. 

VI. ΠΟΣΟΣΤΟ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ:  Η Συμμετοχή των εταίρων στις κερδοζημίες ορίζεται κατά το 
ποσοστό της εισφοράς του καθενός, συγκεκριμένα ορίζεται για μεν Αθανασία Φωτοπούλου 
σε ποσοστό 99,50%, για δε Μαριελένα  Ζέη  σε ποσοστό 0,50%. 

VII. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ:  Η Διαχείριση  και εκπροσώπηση της εταιρείας ανήκει στην ομόρρυθμο 
εταίρο Αθανασία Φωτοπούλου, η οποία με μόνη την υπογραφή της και υπό την εταιρική 
πάντοτε επωνυμία, θα δεσμεύει την εταιρεία απέναντι στο Δημόσιο και έναντι κάθε 



φυσικού και νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου. Θα εκπροσωπεί και θα 
διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις παριστάμενη σαν εκπρόσωπος αυτής, ενώπιον κάθε 
δημόσιας ή άλλης Αρχής και Δικαστηρίου, δικαιούμενη να καταρτίζει και υπογράφει 
οποιασδήποτε φύσεως σύμβαση με τρίτους, να αποδέχεται και να συνομολογεί 
οποιουσδήποτε όρους και συμφωνίες, να αποδέχεται να οπισθογραφεί συναλλαγματικές, 
γραμμάτια εις διαταγήν και επιταγές που θα έχουν άμεση ή έμμεση σχέση με την 
δραστηριότητα και τους σκοπούς της εταιρείας, να συνομολογεί δάνεια καθώς και άλλη 
τραπεζική συναλλαγή. Θα δίδει τους επιβαλλόμενους ή επαγόμενους όρκους στην εταιρεία 
και θα αντεπάγει αυτούς, θα συμμετέχει και θα ψηφίζει ελεύθερα στις συνελεύσεις 
πιστωτών σε περιπτώσεις πτωχεύσεων, θα διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους ή άλλα 
πρόσωπα για λογαριασμό της εταιρείας, θα αποδέχεται ή θα απορρίπτει προτεινόμενους 
συμβιβασμούς, θα υπογράφει την αλληλογραφία και όλα τα έγγραφα της εταιρείας, θα 
προσλαμβάνει και θα απολύει το αναγκαίο στην εταιρεία προσωπικό, θα συνάπτει κάθε 
σύμβαση που αφορά την εταιρεία, θα ενεργεί κάθε είσπραξη και πληρωμή και γενικά θα 
εκτελεί κάθε πράξη διοικήσεως και διαχειρίσεως αναγκαία για τη λειτουργία της εταιρείας 
και για την εκπλήρωση των σκοπών της. 

VIII. ΑΜΟΙΒΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΟΥ:  Ο εκάστοτε Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας που 
θα διευθύνει την εταιρεία και θα ασκεί καθήκοντα Διαχείρισης  ανεξάρτητα εάν είναι η όχι 
μέλος στην εταιρεία,  θα λαμβάνει αμοιβή  για τον λόγο αυτό, αναλόγως του ύψους των 
ακαθαρίστων εσόδων της εταιρείας. Συγκεκριμένα για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 
0,00 € έως 100.000,00 € δεν θα υπάρχει αμοιβή. Για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 
100.000,01 € έως 400.000,00 € καθορίζεται αμοιβή ο εκάστοτε κατώτερος Βασικός μισθός 
Υπαλλήλου την 01/01/2017 586,08 €.  Για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 400.000,01  € 
και πάνω έως  800.000,00 € καθορίζεται αμοιβή 586,08 πλέον ποσοστό είκοσι τοις εκατό 
(20%) δηλαδή 703,30  € .  Για ύψος Ακαθαρίστων εσόδων από 800.000,01  € και πάνω 
έως  1.500.000,00 € καθορίζεται αμοιβή 1500,00 € . Οι αμοιβή θα είναι για 14 μήνες και 
θα καταβάλετε ως ορίζει ο νόμος αφαιρουμένων των κρατήσεων .    

IX. ΟΙΚΟΙΝΟΜΙΚΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΟ ΕΤΟΣ:  Οικονομικό και διαχειριστικό έτος της εταιρείας 
ορίζεται το ημερολογιακό τοιούτο, στο τέλος δε κάθε έτους θα συντάσσεται ο Ισολογισμός.  

Συνομολογείται, επίσης,  ότι κατά τη σύνταξη του ισολογισμού στο τέλος κάθε χρόνου, θα 
γίνεται εκκαθάριση και το καθαρό υπόλοιπο θα κατανέμεται μεταξύ των εταίρων κατά το 
ποσοστό της συμμετοχής τους στις κερδοζημίες της εταιρείας. 

X. ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ:   Η εταιρεία θα δύναται να λυθεί  με κοινή συναίνεση των εταίρων. 
Επίσης η εταιρεία δύναται να λυθεί,  μόνο για σπουδαίο λόγο και σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Αστικού Κώδικα κατόπιν σχετικής έγγραφης καταγγελίας από κάποιο των εταίρων. 
Εξυπακούεται ότι η μονομερής και άκαιρος καταγγελία της εταιρείας καθιστά αυτόν που 
προβαίνει σ’ αυτή, υπόχρεο για πλήρη αποζημίωση του άλλου για κάθε θετική ή αποθετική 
ζημία που τυχόν θα προκύψει από την καταγγελία αυτή. Επίσης συμφωνείται ότι η 
παράβαση από κάποιον από τους εταίρους οπουδήποτε όρου του παρόντος παρέχει το 
δικαίωμα στον άλλον της μονομερούς καταγγελίας της εταιρικής συμβάσεως αζημίως για 
αυτόν.   

Σε περίπτωση θανάτου ενός από τους συμβαλλομένους η εταιρεία θα συνεχίζεται ως εξής:  α) 
Σε περίπτωση θανάτου της πρώτης συμβαλλομένης Αθανασίας Φωτοπούλου του Σωτηρίου η 
εταιρεία θα συνεχίζεται από τους κληρονόμους της και η εταίρος Μαριελένα  Ζέη θα 
αποχωρήσει και θα μεταβιβάσει το ποσοστό της στους κληρονόμους της  Αθανασίας 
Φωτοπούλου του Σωτηρίου.  β) Σε περίπτωση θανάτου της δεύτερης  συμβαλλομένης 



Μαριελένα  Ζέη του Αριστοτέλη το ποσοστό της που μετέχει στην εταιρεία θα μεταβιβαστεί 
στην εναπομείνασα εταίρο Αθανασία Φωτοπούλου του Σωτηρίου η οποία στην συνέχεια θα 
μπορεί να το διαθέσει όπου κρίνει,  για τον σκοπό της εταιρείας  να το μεταβιβάσει σε όποιο 
νέο μέλος για την εταιρεία επιθυμεί.  

Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας κατόπιν σχετικής συμφωνίας των εταίρων ή και για 
οποιονδήποτε από το νόμο άλλο αναφερόμενο λόγο, αυτή θα τίθεται υπό εκκαθάριση, 
εκκαθαριστής δε αυτής ορίζεται από τώρα με το παρόν το ομόρρυθμο μέλος της Αθανασία 
Φωτοπούλου στην οποία παρέχεται και η εξουσία της διανομής της εταιρικής περιουσίας 
σύμφωνα με το καταστατικό, η οποία όμως θα δύναται να ορίσει για την εκκαθάριση 
πληρεξούσιο της, νόμιμα εξουσιοδοτημένο. Σε περίπτωση που για οποιονδήποτε λόγο η 
Αθανασία Φωτοπούλου θα αδυνατεί να ορισθεί ως εκκαθαριστής της εταιρείας τότε τα 
εναπομείναντα μέλη της εταιρείας θα μπορούν να ορίζουν κάποιον. 

Σε περίπτωση διαφωνίας, εκκαθαριστής θα ορίζεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο Αθηνών που 
θα δικάζει κατά την διαδικασία των άρθρων 682 επομ. Κ.ΠολΔικ. 

Κατά τα λοιπά, αναφορικά με την λύση και εκκαθάριση της εταιρείας ισχύουν οι διατάξεις των 
άρθρων 777 επομ. του Αστικού Κώδικα. 

XI. ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ:   

Α) Απαγορεύεται στους εταίρους ή στους κληρονόμους τους να επιδιώξουν για οποιονδήποτε 
λόγο σφράγιση του εταιρικού καταστήματος και της εταιρικής περιουσίας, είτε κατά τη διάρκεια 
της εταιρείας είτε κατά τη λύση αυτής. 

Β) Απαγορεύεται ρητά η μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου ή ποσοστού αυτού σε οποιονδήποτε 
τρίτο, μη εταίρο χωρίς την εγγραφή συναίνεση όλων των εταίρων.  

Σε περίπτωση των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν σε τρία (3) όμοια αντίγραφα, έλαβε δε κάθε 
μέρος από ένα πρωτότυπο, το δε τρίτο θα κατατεθεί στο Πρωτοδικείο Αθηνών, προς δημοσίευση. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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