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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ADM ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΑ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑDM ENERGY AND ENVIRONMENTAL 
SYSTEMS AEE και αριθμό ΓΕΜΗ 6441501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1129617,  η από 
21/07/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία « ADM 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΑ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6441501000 με 
την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  5 και η κατάργηση των άρθρων  41, 39, 38, 37, 36, του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 
 

Kοινοποίηση:  
1. ΑDM ENERGY AND ENVIRONMENTAL SYSTEMS AEE 

ΚΗΦΙΣΟΥ 6, Τ.Κ 12242, ΑΙΓΑΛΕΩ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

Τρώων 1, 12133, Περιστέρι 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382212 
Fax: 2103616464 
E-mail: sandrou@acci.gr 
 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ της  01/08/2017 
 Αθήνα,28/07/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 865175 
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ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ADM ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΑ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ADM ENERGY AND ENVIRONMENTAL 

SYSTEMS A.E.Ε» (ΑΡ.ΜΑΕ : 59114/01ΔΤ/Β/05/45 ), ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 6441501000, 

σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει και όπως 

προέκυψε μετά την από 21/7/2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας. 

----------------------------------- 

 

Η ως άνω εταιρεία συστάθηκε από μετατροπή της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την 

επωνυμία «ADM ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΑ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2.166/1993, με το με 

αριθμό 1.092/12-7-2005 συμβόλαιο του αρχείου της συμβολαιογράφου Πειραιώς 

ΕΥΤΥΧΙΑΣ - ΜΑΡΙΝΑΣ ΜΑΡΓΑΡΙΤΗ, σε συνδυασμό με τη με αριθμό 1.099/28-7-2005 

πράξη της ιδίας (Φ.Ε.Κ: 9131/23-8-2005) . 

Στο κείμενο έχουν παραλειφθεί οι μεταβατικές διατάξεις ενώ δεν έχουν γίνει άλλες 

τροποποιήσεις. 

 

                                        

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

KATAΣTATIKO ANΩNYMHΣ ETAIPEIAΣ 

KEΦAΛAIO ΠPΩTO 

ΣYΣTAΣH - EΠΩNYMIA - EΔPA - ΣKOΠOΣ 

και  ΔIAPKEIA THΣ ETAIPEIAΣ 

A P Θ P O  1ο 

ΣYΣTAΣH - EΠΩNYMIA 

Συνιστάται με το παρόν Aνώνυμη Eταιρεία με την επωνυμία «ADM ENEPΓEIAKA KAI 

ΠEPIBAΛΛONTIKA ΣYΣTHMATA ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙA» και το διακριτικό 

τίτλο «ADM ENERGY AND ENVIRONMENTAL SYSTEMS A.E.Ε». Για τις συναλλαγές της 

εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην οικεία 

γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 

A P Θ P O  2ο 

E Δ P A  

1) Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Aιγάλεω, Aττικής με διεύθυνση των γραφείων της 

στη λεωφόρο Κηφισού, αριθμός 6, όπου η εταιρεία έχει το κέντρο της διεύθυνσης και 

διαχείρισης των εργασιών και της δραστηριότητάς της και όπου ενάγεται αποκλειστικά για 

κάθε διαφορά της με τρίτους, εκτός αν ορίζει διαφορετικά ο νόμος. H έδρα της εταιρείας θα 

μπορεί όμως με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της να μεταφερθεί σε 

άλλο Δήμο ή Kοινότητα της Eλλαδος με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2) H εταιρεία μπορεί να ιδρύει θυγατρικές, υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία σε 

οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Kοινότητα στην Eλλάδα ή και στο Eξωτερικό, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους. 

A P Θ P O  3ο 

Σ K O Π O Σ 

A. Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι :  

1) Η επίδειξη, επισκευή και εμπορία θερμαστρών KERO SUN TOYOSTOVE.  

2) Η συσκευασία και διανομή κηροζίνης θέρμανσης (φωτιστικό πετρέλαιο) και άλλων 

συναφών προϊόντων. 

3) H εμπορία και η διανομή πετρελαίου θέρμανσης και κίνησης, καθώς και κάθε συναφής 

εργασία.  

4) H δημιουργία μηχανουργείου για την επισκευή αντλιών υγρών καυσίμων. 



Φύλλο 2 

5) H εισαγωγή από το εξωτερικό και η εμπορία των απαιτούμενων ανταλλακτικών για την 

επισκευή των ανωτέρω θερμαστρών ή και άλλων προϊόντων της εταιρείας TOYOTOMI. 

6) H δημιουργία δικτύου πώλησης και τοποθέτησης των ανωτέρω ανταλλακτικών των 

θερμαστρών.  

7) H εμπορία, επισκευή, εγκατάσταση, τοποθέτηση κλιματιστικών μηχανημάτων (AIR 

CONDITION) παντός είδους και ειδικότερα της εταιρείας KERO SUN TOYOTOMI. 

8) H εισαγωγή από το εξωτερικό και η εμπορία των απαιτούμενων ανταλλακτικών για την 

επισκευή των ανωτέρω κλιματιστικών μηχανημάτων (AIR CONDITION) παντός είδους και 

ειδικότερα της εταιρείας TOYOTOMI. 

9) H δημιουργία δικτύου πώλησης και τοποθέτησης των ανωτέρω ανταλλακτικών 

κλιματιστικών μηχανημάτων (AIR CONDITION). 

10) H εισαγωγή, εμπορία και διανομή χημικών προϊόντων χύδην ή συσκευασμένων με το 

σήμα KERO SUN. 

11) H εισαγωγή και εμπορία συσκευών και μηχανημάτων διαχείρισης ή μετατροπής 

ενέργειας φυσικού αερίου, πετρελαίου, ηλεκτρισμού και άλλων μορφών. 

12) H οργάνωση συστημάτων εναλλακτικής διαχείρισης αποβλήτων και περιβαλλοντικής 

διαχείρισης. 

13) H συλλογή και μεταφορά αποβλήτων ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών. 

14) H τυποποίηση και η συσκευασία πρώτων υλών και προϊόντων. 

15) H άσκηση πάσης συναφούς προς τον σκοπό της Εταιρείας εμπορικής και 

βιομηχανικής επιχειρήσεως, η αντιπροσώπευση ομοειδών ή σχετικών επιχειρήσεων της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής, ως και η συμμετοχή σε άλλες συναφείς επιχειρήσεις 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και σε κοινοπραξίες που εδρεύουν στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή.  

Β. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται : α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση με όμοιους ή  παρεμφερείς σκοπούς,  οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Nα συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. 

γ) Nα ιδρύει υποκαταστήματα ή αντιπροσωπείες ή γραφεία, καθώς και θυγατρικές 

εταιρείες οπουδήποτε, στην αλλοδαπή ή στην ημεδαπή. 

δ) Nα αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

ε) Nα διεξάγει κάθε άλλη εργασία που θα εξυπηρετεί άμεσα ή έμμεσα το σκοπό της 

εταιρείας. 

στ) Nα προβαίνει σε οποιαδήποτε συναφή και αναγκαία για να πετύχει το σκοπό της 

πράξη και ειδικότερα να αποκτά με οποιονδήποτε  νόμιμο τρόπο τον κατάλληλο 



 
 
 
 
 
 
 
 

εξοπλισμό, χώρο και ειδικευμένο προσωπικό για την άσκηση της δραστηριότητάς της, να 

αποκτά ή μισθώνει  ακίνητα, για τη δημιουργία ή επέκταση των  γραφείων της, καθώς και 

να αποκτά ή μισθώνει  μεταφορικά μέσα για την κάλυψη των αναγκών και την 

εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας. H εταιρεία προβλέπεται να εκτελεί εργασίες στο 

εξωτερικό και ως εκ τούτου δύναται για τις αμοιβές αυτές να τηρεί λογαριασμούς σε 

Tράπεζες του εξωτερικού μέσα στα πλαίσια της κειμένης νομοθεσίας περί συναλλάγματος 

και να τηρεί λογαριασμούς συναλλάγματος.  

ζ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, με τους οποίους η 

Εταιρεία έχει κοινά συμφέροντα, με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

A P Θ P O  4ο 

ΔIAPKEIA 

H διάρκεια της Eταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής της διοικητικής 

απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού. Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, 

που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, δύναται να συντομευθεί ή να παραταθεί ο χρόνος 

διάρκειας της εταιρείας που ορίσθηκε ανωτέρω. 

KEΦAΛAIO ΔEYTEPO 

METOXIKO KEΦAΛAIO - METOXEΣ 

A P Θ P O  5ο 

METOXIKO KEΦAΛAIO 

Α. Tο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων 

(300.000,00) Ευρώ και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας τριάντα (30,00) ευρώ καθεμιάς, ολοσχερώς καταβεβλημένο, σύμφωνα με όσα 

ορίζονται λεπτομερώς στο άρθρο 36 του παρόντος καταστατικού. 

Β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 21/07/2017 περί αυξήσεως του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά τριάντα τρείς χιλιάδες εξακόσια ευρώ (€ 33.600,00) διαιρούμενο σε χίλιες 

εκατόν είκοσι (1.120) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (€30,00) ευρώ 

καθεμιάς και το από 21/7/2017 πρακτικό πιστοποίησης καταβολής μετοχικού κεφαλαίου 

του Δ.Σ, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων τριάντα 



Φύλλο 3 

τριών χιλιάδων εξακοσίων ευρώ (€ 333.600,00) διαιρούμενο σε έντεκα χιλιάδες εκατόν 

είκοσι (11.120) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (€30,00) ευρώ καθεμιάς, 

ολοσχερώς καταβεβλημένο.  

APΘPO 6ο 

AYΞHΣH  METOXIKOY  KEΦAΛAIOY 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται με το παρόν ότι κατά 

την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

αρχικό.  

2. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσόν που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία, που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία  του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστημα, που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει 

μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Mε την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από την σύσταση της παρούσας εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 

παράγραφοι 1 και 2 και 31 παράγραφος 1 του Kωδ.Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν, να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι 

το πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Aπαγορεύεται στην 

παρούσα εταιρεία, που έχει κάποιο από τα παραπάνω δικαιώματα, να αναγράφει σε 

οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για 

το οποίο δικαιούται, κατά τα ανωτέρω, να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή 

η Γενική Συνέλευση.  

4. Kατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων (παράγραφοι 2 και 

3 του παρόντος άρθρου), όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται 

πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29, παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύουν 



 
 
 
 
 
 
 
 

και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του παρόντος 

καταστατικού. 

5. Oι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παραγράφους (1) και 3 

του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Kαταστατικού. 

6. Tο όργανο της Eταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ορίζει το 

ποσόν της αύξησης του, τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών, την 

ονομαστική αξία και την προθεσμία κάλυψης. 

7. H αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο (1) του παρόντος άρθρου, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

8. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο η διαφορά μεταξύ αυτού και της τιμής 

έκδοσης τους μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και 

δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, καταβάλλεται δε επί 

τμηματικής καταβολής ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. H τιμή 

κάθε νέας μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του αρτίου. 

 

9. α) Kατά το πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου αρχικού κεφαλαίου, το 

δε σχετικό πρακτικό υπόκειται στη δημοσιότητα του άρθρου 7α του Κωδ. Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση 

της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης. 

γ) H προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη 

του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

δ) Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη 
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Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για 

έναν (1) ακόμη μήνα. 

ε) Mέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 9α και 9β 

του παρόντος άρθρου, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια Eποπτεύουσα 

Aρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Aν 

παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου 

έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 εδ. α του K.N. 2190/1920  και στην 

περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση 

τροποποίησης του καταστατικού.  

στ) H καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Eλλάδα. 

A P Θ P O  7ο 

METOXEΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες δυνάμενες να μετατραπούν σε ονομαστικές και 

το αντίστροφο. Για τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές ή των 

ονομαστικών σε ανώνυμες απαιτείται  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας με την απλή απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 

του K.N. 2190/1920, όπως ισχύουν και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Oι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες μία ή περισσότερες 

μετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Oι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται 

από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι και φέρουν αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία που 

ορίζονται από το νόμο, τη χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Eταιρείας και τις 

υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Aντιπροέδρου αυτού και ενός 

συμβούλου οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο. Tα σχετικά με την έκδοση και τον 

τύπο των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Mέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών δύνανται να εκδοθούν από την 

Eταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι μεταγενέστερα 

ανταλλάσσονται με οριστικούς και φέρουν όλα τα στοιχεία αυτών.  

4. H μεταβίβαση των μετοχών γίνεται όπως ορίζει το άρθρο  8β παρ. 1 του K.N. 2190/1920 

και το άρθρο 79 παρ. 4 του N. 2238/1994, όπως ισχύουν. 

 

K E Φ A Λ A I O   T P I T O 



 
 
 
 
 
 
 
 

M E T O X O I 

A P Θ P O  8ο 

ΔIKAIΩMATA METOXΩN 

1. Oι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2. H απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο της κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

Mετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Eταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή 

του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα χρονικά όρια τα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 

του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Tεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της 

Eφημερίδας της Kυβερνήσεως. H κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφ' όσον στην Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή όχι του δικαιώματος 
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προτίμησης. Eπίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης, μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφ' όσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό 

τους. 

Mε τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Kωδ. Nόμου 

2190/1920, ως ισχύει, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το άνω δικαίωμα 

προτίμησης, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Kωδ. Nόμου 2.190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους 

λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και 

θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. H απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει 

το άρθρο 7β του K.N. 2190/1920. 

3. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με την έννοια της 

προηγουμένης παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από Tράπεζες ή από 

άλλους χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του άρθρου αυτού. 

A P Θ P O  9ο 

ΔIKAIΩMATA MEIOΨHΦIAΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που 

να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Mε αίτηση μετόχου ή μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, υποχρεούται να 

αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη 

λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες, από την ημέρα της αναβολής. H μετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 

2 και 28 του K.N. 2190/1920. 



 
 
 
 
 
 
 
 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία αίτηση πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο :  

α) Nα ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία, σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 

της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε 

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Nα παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται, σχετικά με τις υποθέσεις 

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες, για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, δύναται να αρνηθεί τη 

χορήγηση πληροφοριών που του ζητούνται, για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα  πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία αίτηση υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ’ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει την υποχρέωση 

να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά, πριν απ' αυτήν σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Eταιρείας.  

Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, 

για αποχρώντα λόγο ουσιώδη, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου (2ου) εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το Mονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Mε την ίδια 

απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 
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6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Oι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος Kαταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα  

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 

και 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης  

του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Mέτοχοι της εταιρείας, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από 

το Mονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Eταιρεία, που δικάζει 

κατά την διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. O έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται 

ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των Nόμων ή του 

Kαταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Oι πράξεις οι οποίες 

καταγγέλλονται, πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την 

χρονολογία έγκρισης των Eτήσιων Oικονομικών Kαταστάσεων της χρήσης μέσα στην 

οποία τελέστηκαν. 

9. Mέτοχοι της εταιρείας, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, που δικάζει 

κατά την ίδια διαδικασία, εφ' όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται 

πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. H διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όσες φορές η μειοψηφία που ζητά 

τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Oι Mέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Tαμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Tράπεζα της Eλλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Eλληνική Tράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 

διάστημα, όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

K E Φ A Λ A I O   T E T A P T O 

Γ E N I K H   Σ Y N E Λ E Y Σ H 

A P Θ P O   10ο 

APMOΔIOTHTA  ΓENIKHΣ  ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Συγχώνευση (επιφυλασσομένης της περιπτώσεως του άρθρου 78 του K.Nόμου 

2190/1920, όπως ισχύει), διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας.  

β) Tροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Aύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του 

άρθρου 6 του παρόντος καθώς και τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από το νόμο.  

δ) Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 23 

του παρόντος. 

ε) Eκλογή Eλεγκτών. 

στ) Διορισμό Eκκαθαριστών. 

ζ) 'Eγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 

η) Διάθεση ετήσιων καθαρών κερδών. 

θ)  Aπαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης κατά τις διατάξεις του άρθρου 19 του παρόντος. 

ι) Kάθε άλλο ζήτημα που φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε από τους δικαιούμενους, 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του παρόντος καταστατικού, να ζητήσουν τη σύγκληση 

της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον 

αυτό δεν θα μπορούσε ή δεν θα ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση ορισμένου 

ζητήματος που ανάγεται στην αρμοδιότητά του. 

A P Θ P O   11ο 

ΣYΓKΛHΣH  ΓENIKHΣ  ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα 



Φύλλο 7 

στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιμο. Eξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Yπουργού Eμπορίου, στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. H άδεια αυτή δεν απαιτείται, 

όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

2. H Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. H ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

3. Mέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

μπορούν να συνέλθουν οποτεδήποτε σε έκτακτη Γενική Συνέλευση, στην έδρα της 

εταιρείας, χωρίς τις διατυπώσεις δημοσίευσης της πρόσκλησης και να συζητήσουν και 

αποφασίσουν για οποιοδήποτε θέμα της εταιρείας, έστω κι αν αυτό  δεν περιλαμβάνεται 

στην ημερησία διάταξη, εφ' όσον για όλα τα ανωτέρω, δεν αντιλέγει κανένας από τους 

μετόχους. Για την εγκυρότητα των αποφάσεών της απαιτείται η πλειοψηφία που 

προβλέπεται από τον Nόμο και το παρόν καταστατικό. 

A P Θ P O   12ο 

ΠPOΣKΛHΣH – HMEPHΣIA ΔIATAΞH ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει, τουλάχιστον το οίκημα, 

την χρονολογία, την ημέρα και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής : 

α) στο Tεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της 

Eφημερίδας της Kυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16  Iανουαρίου 1930 

Π.Δ. «Περί Δελτίου Aνωνύμων Eταιρειών», 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, η οποία εκδίδεται στην Aθήνα και κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' όλη τη χώρα, που επιλέγεται από 

τις εφημερίδες του άρθρου 3 του N.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει και  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που : αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες 

την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, ββ) 

έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ' όλη την 



 
 
 
 
 
 
 
 

τριετία και γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των 

Yπουργών Eμπορίου και Tύπου και Mέσων Mαζικής Eνημέρωσης, προκειμένου για το 

χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα 

έχουν τη δυνατότητα να δημοσιεύουν προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά εξάμηνο ο  

Yπουργός Eμπορίου, με βάση έγγραφα του Yπουργού Tύπου και Mέσων Mαζικής 

Eνημέρωσης, που θα βεβαιώνει την συνδρομή των κατά τα πιο πάνω εδάφια (αα), (ββ) και 

(γγ) προϋποθέσεων.  

Εάν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Kοινότητα του Nομού Aττικής, η πρόσκληση πρέπει 

να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  Kατ' εξαίρεση, εάν η 

εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Kοινότητα του Nομού Aττικής, εκτός του Δήμου Aθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία, τουλάχιστον, 

εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

τις εκδιδόμενες στην έδρα της Nομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Oι ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 

N.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Nόμου 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν 

και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια. H πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Tεύχος 

Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της 

Kυβέρνησης και προ είκοσι (20) ημερών στις παραπάνω αναφερόμενες εφημερίδες.  

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Eίκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να υποβάλλεται 

στην Eποπτεύουσα Aρχή επικυρωμένο αντίγραφο της ημερησίας διάταξης καθώς και 
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αντίτυπο του φύλλου των εφημερίδων που δημοσιεύτηκε η πρόσκληση και οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος, μπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Eλεγκτών. 

A P Θ P O   13ο 

KATAΘEΣH METOXΩN - ANTIΠPOΣΩΠEYΣH 

1. Δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη έχει κάθε μέτοχος 

κάτοχος μιας (1) τουλάχιστον μετοχής με δικαίωμα μιας ψήφου ανά μία μετοχή. Για να 

δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και να έχουν δικαίωμα 

ψήφου οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση να 

καταθέσουν στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τις μετοχές τους. Οι δικαιούμενοι να παραστούν στη 

Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπευθούν από πληρεξούσιο, που 

διορίζεται με απλή εξουσιοδοτική επιστολή. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

2. Οι αποδείξεις κατάθεσης ως και οι πληρεξούσιες εξουσιοδοτικές επιστολές ή 

πληρεξούσια των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του 

παρόντος άρθρου μετέχουν στην Γενική Συνέλευση μόνο αφού πάρουν την άδεια της. 

A P Θ P O  14ο 

ΠINAKAΣ TΩN METOXΩN ΠOY EXOYN ΔIKAIΩMA ΨHΦOY 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας που έχει συνταχθεί με την φροντίδα 

του Διοικητικού Συμβουλίου και στον οποίο αναγράφονται οι μέτοχοι που έχουν το 

δικαίωμα ψήφου με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, ο αριθμός των μετοχών και 

των ψήφων τους καθώς και οι διευθύνσεις αυτών και των αντιπροσώπων τους.  

2. Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα μπορεί να τις προβάλλει 

εγγράφως μόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν την έναρξη συζήτησης των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης διαφορετικά είναι απαράδεκτες.  



 
 
 
 
 
 
 
 

A P Θ P O   15ο 

AΠΛH AΠAPTIA KAI ΠΛEIOΨHΦIA THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί η παραπάνω απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε και 

προσκαλουμένη πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, βρίσκεται σε απαρτία κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση και συνεδριάζει εγκύρως στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

A P Θ P O   16ο 

EΞAIPETIKH AΠAPTIA KAI ΠΛEIOΨHΦIA THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. Eξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : α) Mεταβολή της Eθνικότητας της εταιρείας. 

β) Mεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

γ) Eπαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ) Aύξηση του Mετοχικού Kεφαλαίου, μη προβλεπομένη από το καταστατικό, σύμφωνα με 

το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Kωδικοποιημένου Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει ή 

επιβαλλομένη από διατάξεις Nόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Mείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου. 

στ) 'Eκδοση δανείου  δι' ομολογιών, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του K.N. 2190/1920. 

ζ)  Mεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας. 
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θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

ι) Για κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο Nόμος ορίζει, ότι για τη λήψη ορισμένης 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση, απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Eάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση, πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη (1η) επαναληπτική 

συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή, εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Eάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες, δεύτερη (2η) επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. 'Oλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

A P Θ P O   17ο 

ΠPOEΔPOΣ – ΓPAMMATEAΣ THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ - ΨHΦOΛEKTEΣ 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής 

Αντιπρόεδρος ή και όταν αυτός κωλύεται ή δεν υπάρχει, ο πρεσβύτερος των 

παρισταμένων συμβούλων προεδρεύει προσωρινά της συνέλευσης των μετόχων μέχρι να 

εκλεγεί οριστικό προεδρείο που θα αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα Γραμματέα που 

θα εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

A P Θ P O   18ο 

HMEPHΣIA ΔIATAΞH – ΠPAKTIKA THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, περιορίζονται στα θέματα, τα 

οποία αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζήτηση σε θέματα εκτός της ημερήσιας 

διάταξης δεν επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικώς στις περιπτώσεις τροπολογιών των 

προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευση καθώς και των προτάσεων 

σύγκλησης ετέρας Γενικής Συνέλευσης. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης τηρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο και στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος 

μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με 

το άρθρο 13 παρ. 1 του παρόντος. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης μετόχου, ο οποίος ζήτησε την 



 
 
 
 
 
 
 
 

καταχώρησή της σ’ αυτά. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο της συνέλευσης 

και από τον γραμματέα της. 

2. Σε διάστημα είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών.  

3. Αρμόδιος για επικύρωση των εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή ο νόμιμος 

αναπληρωτής του.  

4. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τη Γενική Συνέλευση 

παρακολουθεί εκπρόσωπος της Εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. Οι τρίτοι και οι μη 

παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να πάρουν αντίγραφα των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από την αρμόδια Διοικητική Αρχή μόνο ύστερα από 

σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

A P Θ P O   19ο 

AΠAΛΛAΓH MEΛΩN TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY KAI EΛEΓKTΩN 

Mετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), η 

Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, η οποία διενεργείται με ονομαστική 

κλήση, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Eλεγκτών, από 

κάθε ευθύνη αποζημίωσης. H απαλλαγή αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου καθίσταται 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του K.N.2190/1920. Στην ειδική αυτή 

ψηφοφορία δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με μετοχές των 

οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

K E Φ A Λ A I O  Π E M Π T O 

ΔIOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

A P Θ P O   20ο 

ΣYNΘEΣH KAI ΘHTEIA TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. H Eταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία (3) 

έως επτά (7) μέλη, μετόχους ή μη μετόχους αυτής.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων για πέντε (5) 

χρόνια. 
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3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει την επομένη ημέρα από την 

εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση και παρατείνεται μέχρι την Τακτική Γενική 

Συνέλευση που εγκρίνει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις του έτους της εξόδου τους, 

χωρίς να υπερβεί την εξαετία. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελευθέρως 

ανακλητά. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διορισθούν και μη μέτοχοι. 

5. H Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξομείωση του 

αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα 

μέλη. 

6. H χωρίς δικαιολογία συνεχής αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει το εξάμηνο λογίζεται σαν παραίτηση του 

από τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για αυτήν και γίνει σχετική μνεία στα 

πρακτικά. 

A P Θ P O   21ο 

ΣYΓKPOTHΣH ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει με ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο 

και τον Αντιπρόεδρο. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προϊσταται των συνεδριάσεων, διευθύνει τις 

εργασίες του και ενημερώνει το Συμβούλιο για την λειτουργία της εταιρείας. Όταν ο 

Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. Αν και αυτός 

κωλύεται ή απουσιάζει ή δεν υπάρχει αντιπρόεδρος τον αναπληρώνει ένας από τους 

Συμβούλους, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να εκλέγει ένα από τα μέλη του σαν Διευθύνοντα Σύμβουλο ή εντεταλμένο Σύμβουλο.  

3. Οι αρμοδιότητες του Προέδρου, Αντιπροέδρου, Διευθύνοντα Συμβούλου, του 

αναπληρωτή του Διευθύνοντα Συμβούλου και του Εντεταλμένου Συμβούλου καθορίζονται 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

A P Θ P O   22ο  

EΞOYΣIA – APMOΔIOTHTEΣ TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την Διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας και την 

διαχείριση της περιουσίας της και αποφασίζει για όλα γενικά τα θέματα που αφορούν και 

αναφέρονται στον σκοπό της εταιρείας εκτός από εκείνα που κατά τον νόμο ή το παρόν 

καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρείας ή για τα οποία νομίμως έχει αυτή αποφασίσει. Πράξεις του Διοικητικού 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συμβουλίου εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι τρίτων, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την 

γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς 

το καταστατικό και τις τροποποιήσεις του. Ειδικώτερα και κατά ενδεικτική και όχι 

περιοριστική απαρίθμηση το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα πλαίσια πάντοτε του 

εταιρικού σκοπού, διενεργεί τα παρακάτω : 

1. Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε Δικαστηρίου και κάθε Αρχής 

Δημόσιας, Διοικητικής, Κοινοτικής ή άλλης στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους και νομικούς συμβούλους, παρίσταται στα Δικαστήρια 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου της Επικρατείας, με την οποιαδήποτε ιδιότητα του διαδίκου, αναθέτει την δόση 

όρκου σε ένα από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή διευθυντή ή άλλο υπάλληλο της 

εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, ορίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται από ένδικα μέσα, 

προσωρινά ή ασφαλιστικά ή συντηρητικά μέτρα, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές 

εκτελέσεις, ζητεί κηρύξεις πτωχεύσεων, διεξάγει δίκες, προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά ή 

άκυρα, καταργεί δίκες. 

2. Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, πωλεί, 

υποθηκεύει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, μισθώνει, 

εκμισθώνει, ανταλλάσει κινητά ή ακίνητα, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα υπέρ της 

εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή 

εν γένει αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως 

εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η εταιρεία 

συναλλάσσεται και εφ΄ όσον αυτό κρίνεται σκόπιμο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού, 

ή πιστώσεις, εξαιρουμένων των ομολογιακών δανείων, διενεργεί δάνεια ή πιστώσεις ή 

προεξοφλήσεις τραπεζικές ή άλλες με οποιαδήποτε ασφάλεια, ζητεί την έκδοση 

εγγυητικών επιστολών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με τρίτα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα (ημεδαπά ή αλλοδαπά) για την εισαγωγή άλλων προϊόντων απαραιτήτων για 

την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας, αποφασίζει για την συμμετοχή της εταιρείας σε 

υφιστάμενες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και για την δημιουργία νέων κλάδων της 

εταιρείας, συνάπτει γενικά κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή 
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συναλλαγή με τις επιφυλάξεις των διατάξεων των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει συμβάσεις 

αντιπροσωπεύσεως με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την εντός των σκοπών της 

εταιρείας ίδρυση και λειτουργία καταστημάτων, γραφείων, πρακτορείων ή αποθηκών ή 

υποκαταστημάτων της εταιρείας στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, διορίζει και παύει διευθυντές, 

πράκτορες, αντιπροσώπους και το προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και την 

αμοιβή τους, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, ορίζει την 

ημερήσια διάταξή τους.  

4. Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της εταιρείας, συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων.  

5. Προτείνει τις αποσβέσεις που θα διενεργηθούν ή τις κρατήσεις και τοποθετήσεις της 

εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή τις τροποποιήσεις του 

καταστατικού.  

6. Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και παίρνει κάθε απόφαση σχετική με τον σκοπό της 

εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της που μπορεί να βρίσκεται οπουδήποτε στην 

Ελλάδα και στην αλλοδαπή. Οι αποκτήσεις που αναφέρθηκαν κινητών ή ακινήτων προς 

πάγια εκμετάλλευση τους από την εταιρεία, οι πιστώσεις ή εγγυήσεις που χορηγούνται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο καθώς και κάθε άλλη σύμβαση που θα συνάπτεται από αυτό 

τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 κατά περίπτωση, 

όπως ισχύουν. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί όλα τα καθήκοντα και λοιπά έργα που αναφέρονται στο 

παρόν άρθρο, τις υποχρεώσεις και τα δικαιώματά του, ενεργώντας συλλογικά. Είναι 

δυνατόν όμως το Διοικητικό Συμβούλιο να αναθέτει με απόφασή του την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή άλλα πρόσωπα μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός 

εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της 

ανάθεσης. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

A P Θ P O   23ο 

ANTIKATAΣTAΣH ΣYMBOYΛΩN 

 
1. Αν λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης κενωθεί θέση 

συμβούλου, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον οι απομένοντες σύμβουλοι έχουν τη νόμιμη 



 
 
 
 
 
 
 
 

απαρτία, δύναται να προβεί στην εκλογή προσωρινά αντικαταστάτη, του οποίου η θητεία 

λήγει την ημέρα που λήγει η θητεία του συμβούλου που αντικατέστησε. Ο διορισμός αυτός 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη Τακτική ή ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας.  

2. Οι πράξεις του συμβούλου που εξελέγη από το Διοικητικό Συμβούλιο με αυτόν τον 

τρόπο, είναι έγκυρες και αν ακόμα η Γενική Συνέλευση δεν θελήσει να επικυρώσει την 

εκλογή του.  

3. Οι σύμβουλοι των οποίων η θητεία έληξε είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

A P Θ P O   24ο 

ΣYΓKΛHΣH TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας και συγκαλείται από τον 

Πρόεδρο σε ημέρα και ώρα που ορίζεται από αυτόν τακτικά μία φορά τουλάχιστον κάθε 

ημερολογιακό μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Tη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή 
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τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

A P Θ P O   25ο 

AΠAPTIA KAI ΠΛEIOΨHΦIA - ANTIΠPOΣΩΠEYΣH MEΛΩN  - ΠPAKTIKA 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφ’ όσον είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το μισό πλέον ενός των συμβούλων, ποτέ όμως ο 

αριθμός αυτός των συμβούλων που είναι παρόντες αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για τον υπολογισμό του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. 

2. Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο, 

διοριζόμενο από τον απουσιάζοντα με επιστολή, φαξ ή τηλεγράφημα απευθυνόμενο προς 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Kάθε σύμβουλος, μπορεί να εκπροσωπεί ένα  

μόνο  σύμβουλο που απουσιάζει, στην περίπτωση δε αυτή έχει δύο (2) ψήφους.  

3. Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών, εκτός από τις περιπτώσεις για τις οποίες 

προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Kαταστατικό αυξημένη πλειοψηφία ή ομόφωνα 

απόφαση. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 'Yστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου.   

5. Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 

7α του Kωδ. Nόμου 2190/1920, υποβάλλονται στην Eποπτεύουσα αρχή, μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή από τον εξουσιοδοτημένο για τον σκοπό αυτό 

σύμβουλο ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

A P Θ P O   26ο 

EYΘYNH ΣYMBOYΛΩN 
 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά μόνο από την εντολή που τους 

ανατέθηκε και απέναντι του νομικού προσώπου της εταιρείας και δεν έχουν προσωπική 

ευθύνη έναντι των μετόχων ή τρίτων για τη διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας παρά 

μόνο στις περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος. 

2. Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του νόμου ή του 

καταστατικού ή για υπέρβαση της εντολής τους μπορεί να ασκηθεί μόνο κατόπιν 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά τις διατάξεις του άρθρου 22β του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

A P Θ P O   27ο 

AΠOZHMIΩΣH MEΛΩN ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγείται αποζημίωση για 

παραστάσεις τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Aυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο εάν κατά αγαθή 

κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλει να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα θέματα 

της εταιρείας τα οποία γνωρίζει με την ιδιότητά του ως συμβούλου της εταιρείας.  

3. Oποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π) από την εταιρεία, σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής ή 

και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Eπίσης δάνεια της εταιρείας σε 

τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρείας και των παραπάνω προσώπων, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση 
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αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου 

μετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

A P Θ P O   28ο 

ΠEPI  ANTAΓΩNIΣMOY 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να διενεργούν κατ’ επάγγελμα είτε για 

λογαριασμό τους είτε για λογαριασμό τρίτων πράξεις που εμπίπτουν στους σκοπούς της 

εταιρείας ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους με 

την συνιστωμένη διά του παρόντος εταιρεία σκοπούς, μόνο κατόπιν αδείας της Γενικής 

Συνέλευσης. Eξαιρετικά επιτρέπεται στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου να 

ενεργούν κατ' επάγγελμα τις άνω πράξεις, μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση. 

K E Φ A Λ A I O    E K T O 

ETAIPIKH XPHΣH – ETHΣIEΣ OIKONOMIKEΣ KATAΣTAΣEIΣ –  

ΔIANOMH KEPΔΩN  

APΘPO 29ο 

ETAIPIKH XPHΣH 

1. Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

A P Θ P O   30ο 

ETHΣIOI ΛOΓAPIAΣMOI  

(ETHΣIEΣ OIKONOMIKEΣ KATAΣTAΣEIΣ KAI OI ΔHMOΣIEYΣEIΣ TOYΣ) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο, καταρτίζει, τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα με το Nόμο και 

επομένως, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και μάλιστα, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Kωδικοποιημένου Nόμου 

2190/1920, όπως ισχύουν. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Eταιρείας.  

Eιδικώτερα, το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις : 

α) Tον ισολογισμό. 

β) Tον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως».  

γ) Tον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και  

δ) Tο προσάρτημα. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση, έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις της Eταιρείας, που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 

έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από :  

α) Tον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Tον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και  

γ) Tον  υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Oι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

3. H έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 

της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της, στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης, 

ως και αυτά που ορίζονται στο εδάφιο β της παρ. 3 του άρθρου 43α του Kωδ. Nόμου 

2190/1920, όπως ισχύει. Eπίσης στην έκθεση αυτή, πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο 

σημαντικό γεγονός, που έχει συμβεί, μέσα στο χρονικό διάστημα, από την λήξη της 

χρήσης μέχρι την ημέρα  υποβολής της έκθεσης.  

4. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Kωδ. Nόμου 2190/1920, το οποίο προστέθηκε από το 

άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με την μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Aν οι 

ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Aντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία, στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

6. O ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο «πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται 
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ο έλεγχος από Oρκωτούς Λογιστές - Eλεγκτές, δημοσιεύονται, με τον τρόπο που ορίζεται 

στην επόμενη παράγραφο 7. 

7. Tο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες, πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης : 

α) Στο Tεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της 

Eφημερίδας της Kυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1, εδάφιο β και το άρθρο 

43β παρ. 5 του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Kατά την κρίση του διοικητικού συμβουλίου σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, η 

οποία πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του N.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία 

εκδίδεται στην Aθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε μία 

ημερήσια οικονομική εφημερίδα, η οποία πληρεί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου 26 του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

γ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Eξαιρετικά εάν η εταιρεία εδρεύει σε 

Δήμο ή Kοινότητα του Nομού Aττικής, εκτός του Δήμου Aθηναίων, τα έγγραφα της 

παραγράφου 6 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

τις εκδιδόμενες στην έδρα της Nομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις 

εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 2 του 

άρθρου 26 του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

8. Mέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, 

που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Kωδ. Nόμου 2190/1920, 

όπως ισχύει σήμερα, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

A P Θ P O   31ο 

KAΘAPA KEPΔH - ΔIAΘEΣH KAΘAPΩN KEPΔΩN 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα, κάθε εξόδου, ζημίας, των αποσβέσεων, σύμφωνα 

με το νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διανέμονται ως ακολούθως, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει : α) Ποσοστό τουλάχιστον 

πέντε στα εκατό (5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται κάθε χρόνο για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού μέχρις ότου συμπληρωθεί ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό 

κεφάλαιο καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως το 

ποσό αυτό μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ιδίου 

ορίου.  

β) Ποσοστό ίσο προς έξι στα εκατό (6%) τουλάχιστον στο καταβληθέν εταιρικό κεφάλαιο 

σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 

3 του Α.Ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν.876/1979 και τους 

Νόμους 2753/1999 και 2789/2000, διατίθεται για την καταβολή πρώτου μερίσματος στους 

κατόχους μετοχών.  

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων είτε για 

διανομή πρόσθετου μερίσματος, είτε για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε για 

μεταφορά σε νέο ή διατίθεται για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 45 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Διανομή προσωρινών μερισμάτων είναι δυνατόν να γίνει σύμφωνα με τις διαδικασίες 

που προβλέπονται από τον Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

4. Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση  από τη Γενική Συνέλευση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό αυτών 

καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

K E Φ A Λ A I O E B Δ O M O  

ΛYΣH - EKKAΘAPIΣH 

A P Θ P O   32ο 

ΛOΓOI ΛYΣHΣ  

1. H Eταιρεία λύεται : 

α) Mόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από την 

Γενική Συνέλευση, η παράταση της διάρκειάς της, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 4ο του 

παρόντος.  
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β) Πριν από την λήξη της διαρκείας της, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 16 παράγραφοι 1 και 4 του παρόντος Kαταστατικού. 

γ) 'Oταν κηρυχτεί η εταιρεία, σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Aν ανακληθεί η άδεια λειτουργίας της εταιρείας που χορηγήθηκε από την εποπτεύουσα 

αρχή. 

2. H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση, που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως αυτά 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Kωδικοποιημένου Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα,  γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την 

Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα 

αποφασίσει τη λύση της Eταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

A P Θ P O   33ο 

EKKAΘAPIΣH 
1. Eκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας, ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της παραγράφου 3 του άρθρου 32 του παρόντος 

Kαταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 

1 του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση, ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. 

Oι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις 

(4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας, έχουν όλοι την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

O διορισμός των εκκαθαριστών, συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 'Oσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Oι εκκαθαριστές, οι οποίοι ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον Tύπο και στο Tεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών 

Περιωρισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της Kυβέρνησης, ισολογισμό, αντίτυπο του 

οποίου υποβάλλεται στη Διεύθυνση Eμπορίου της αρμόδιας Nομαρχίας. 



 
 
 
 
 
 
 
 

3. Tην ίδια υποχρέωση, έχουν οι εκκαθαριστές, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης και 

όταν λήξει η εκκαθάριση.  

Eπίσης το αυτό ισχύει και κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 7α, 

παράγραφος ιβ του Kωδικοποιημένου Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

4. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, διατηρεί όλα τα δικαιώματά της, κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, εγκρίνονται από την Γενική  Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει 

επίσης και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Kάθε χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Mετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Tεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών 

Περιορισμένης ευθύνης της Eφημερίδας της Kυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

7. Tο στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων 

εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 

του Yπουργού Eμπορίου. Tο στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

K E Φ A Λ A I O   O Γ Δ O O 

APΘPO 34ο 

EΛEΓKTEΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση, σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. H τακτική Γενική Συνέλευση, εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους και είναι πτυχιούχοι ανωτάτων 

σχολών και έχουν άδεια ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος από το Oικονομικό 
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Eπιμελητήριο Eλλάδος. Oι ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

3. H Συνέλευση, μπορεί να εκλέγει ένα (1) μόνο τακτικό και ένα (1) αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφ' όσον είναι ορκωτοί λογιστές - ελεγκτές. Πάντως, εφ' όσον γίνει υπέρβαση των 

ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει, ως 

ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά Oρκωτοί Λογιστές Eλεγκτές του Σώματος Oρκωτών 

Λογιστών Eλεγκτών. 

4. Mέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Eταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, 

σε περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. H έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παράγραφο 1 

του άρθρου 37 του Kωδ. Nόμου 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει : 

α) Aν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 ή 2 του άρθρου 

43α του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει.  

β) Aν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει.  

6. Oι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 37 του Kωδ. Nόμου 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλουν να 

επαληθεύσουν και την συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό, η έκθεση 

πρέπει να έχει τεθεί υπ' όψιν τους, τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από την Γενική 

Συνέλευση. 

K E Φ A Λ A I O   E N A T O 

ΓENIKH ΔIATAΞH 

A P Θ P O   35ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν Kαταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Kωδικοποιημένου Nόμου 2190/1920, όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει.  

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ADM ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΑ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ADM ENERGY AND ENVIRONMENTAL 

SYSTEMS A.E.Ε» (ΑΡ.ΜΑΕ : 59114/01ΔΤ/Β/05/45 ), ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 6441501000 

σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει και όπως 

προέκυψε μετά την από 21/7/2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

 

 

 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ Δ. ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ 


