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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ ΚΑΙ 

ΣΙΑ ΟΕ, το διακριτικό τίτλο ΕΝΖΥΜΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 6456901000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 24/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1128068, το από 

20/07/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε/αν το/τα άρθρα  τροποποιήθηκαν τα άρθρα  

4, 6, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6456901000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 

Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 

 

 

 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΩΡΟΓΙΩΡΓΑ 

       
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» 

Δ/νση: ΒΟΣΠΟΡΟΥ 114 

Τ.Κ.: 14235, Ν ΙΩΝΙΑ 

  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,31/07/2017 

Αριθ. Πρωτ.:859166 

 

Πληροφορίες: ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: apanagopoulos@acci.gr 

 

 



ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ,  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΩΝ  ΑΡΘΡΩΝ  4 & ΑΡΘΡΩΝ 6 ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ  

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Στην Αθήνα σήμερα στις 20 Ιουλίου 2017, ημέρα Πέμπτη μεταξύ των συμβαλλομένων στο 

παρόν: 

1) Λάμπρου Τοπαλτζίκη του Γεωργίου, κατοίκου Αμαρουσίου Αττικής, οδός Ναυαρίνου 

αριθ. 40, με ΑΦΜ: 046408895 και  

2) Γρηγορίου – Ιωάννη – Αιμιλίου Βανούντ (VANHOUDT) του Ζαν – Ροζέρ (ZAN-

ROZER), κατοίκου Ηρακλείου Αττικής, οδός Μαντζάρου αριθ. 12, με ΑΦΜ: 128612515,  

ομορρύθμων εταίρων της εδρευούσης στον Δήμο Ν. Ιωνίας Αττικής και επί της οδού 

Βοσπόρου αριθ. 114 και Κρήνης, ομορρύθμου εταιρείας με την επωνυμία «ΛΑΜΠΡΟΣ 

ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε» και τον διακριτικό τίτλο «ENZYME» συμφώνησαν, 

συναποδέχθησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Α. Δυνάμει του από 23/8/2005 ιδιωτικού συμφωνητικού, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα 

βιβλία των Εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 11921, συστήθηκε μεταξύ του 

πρώτου εκ των ως άνω αναφερόμενων συμβαλλομένων στο παρόν και των Παναγιώτη 

Κόντη του Ανδρέα και Βασίλειου Καλαμπάκα του Φωτίου Ομόρρυθμος Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΝΤΗΣ - ΒΑΣΙΛΗΣ ΚΑΛΑΜΠΑΚΑΣ - ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ 

Ο.Ε.», διακριτικό τίτλο «ΕΝΖΥΜΕ», με έδρα το Μαρούσι Αττικής, σκοπό τον σχεδιασμό, την 

επιμέλεια και παραγωγή υλικού για την επιχειρηματική επικοινωνία, κεφάλαιο το ποσό των 

10.000 ευρώ, διάρκεια 5 συν 5 ετών αυτοδικαίως και συμμετοχή στις κερδοζημίες του μεν 

ομορρύθμου εταίρου Παναγιώτη Κόντη κατά ποσοστό 55%, των δε ομορρύθμων εταίρων 

Βασιλείου Καλαμπάκα και Λάμπρου Τοπαλτζίκη κατά ποσοστό 22,5% έκαστος. Το εταιρικό 

αυτό ακολούθως τροποποιήθηκε διά των πιο κάτω ιδιωτικών συμφωνητικών: 

1. Με το από 15/9/2006 ιδιωτικό συμφωνητικό, που καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία των 

Εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 14791, αποχώρησε ο εκ των εταίρων 

Παναγιώτης Κόντης και μεταβίβασε το ποσοστό του κατ’ ισομοιρία στους λοιπούς εταίρους 

(από 50% έκαστος), τροποποιήθηκε η επωνυμία της εταιρείας από «ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΝΤΗΣ 

- ΒΑΣΙΛΗΣ ΚΑΛΑΜΠΑΚΑΣ - ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ Ο.Ε.», σε «ΛΑΜΠΡΟΣ 

ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.», μεταφέρθηκε η έδρα της Εταιρείας από το Μαρούσι και την 

οδό Σώρου 14, όπου βρισκόταν μέχρι τότε, στο Δήμο Πεύκης και επί της οδού Μεσολογγίου 

25 και τέλος καθορίστηκαν ως διαχειριστές της εταιρείας αμφότεροι οι δυο εταίροι Βασίλειος 

Καλαμπάκας και Λάμπρος Τοπαλτζίκης, ενεργούντες από κοινού είτε χωριστά ο καθένας 

από αυτούς για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας. 
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2. Με το από 23/12/2008 ιδιωτικό συμφωνητικό, που καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία 

Εταιρειών του ιδίου Πρωτοδικείου στις 30/12/2008 με αυξ. αριθμό 21001, πραγματοποιήθηκε 

αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου από 10.000 ευρώ που ανερχόταν μέχρι τότε σε 60.000 ευρώ, 

η δε αύξηση των 50.000 ευρώ καταβλήθηκε από καθένα εταίρο κατά το ποσοστό συμμετοχής 

τους στην Εταιρεία (50% – 50%). 

3. Με το από 29/12/2008 ιδιωτικό συμφωνητικό, που καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία του 

ιδίου ανωτέρω Πρωτοδικείου Αθηνών στις 30/12/2008 με αυξ. αριθμό 21005, αποχώρησε 

από την εταιρεία ο Βασίλειος Καλαμπάκας μεταβιβάζοντας το ποσοστό του κατά 30% στον 

Λάμπρο Τοπαλτζίκη και κατά 20% στον Γρηγόριο – Ιωάννη – Αιμίλιο Βανούντ 

(VANHOUDT) του Ζαν-Ροζέρ (ZAN-ROZER), ο οποίος εισήλθε στο εταιρικό κεφάλαιο της 

εταιρείας και κατά συνέπεια τροποποιήθηκε η διαχείριση – εκπροσώπηση της εταιρείας και 

νέοι διαχειριστές ενεργούντες από κοινού είτε χωριστά ο καθένας από αυτούς για την 

επίτευξη των σκοπών της εταιρείας καθορίστηκαν οι δυο εταίροι, Λάμπρος Τοπαλτζίκης και 

Γρηγόριος – Ιωάννης – Αιμίλιος Βανούντ (VANHOUDT). 

4. Με το από 22/12/2010 ιδιωτικό συμφωνητικό, που καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία του 

ιδίου ανωτέρω Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 21989, ο Λάμπρος Τοπαλτζίκης 

μεταβίβασε ποσοστό 20% του εταιρικού του κεφαλαίου στον έτερο εταίρο Γρηγόριο – Ιωάννη 

– Αιμίλιο Βανούντ (VANHOUDT) καθιστώντας την εταιρική σχέση των δυο ως μοναδικών 

ομόρρυθμων εταίρων του Λάμπρου Τοπαλτζίκη με ποσοστό συμμετοχής 60% και του 

Γρηγορίου – Ιωάννη – Αιμίλιου Βανούντ (VANHOUDT) με ποσοστό συμμετοχής 40%.  

5. Με το από 27/01/2011 ιδιωτικό συμφωνητικό, που καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία του 

ιδίου ανωτέρω Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 2439, μεταφέρθηκε η έδρα της Εταιρείας 

από την οδό Μεσολογγίου 25 της Πεύκης όπου βρισκόταν μέχρι τότε, στο Δήμο Νέας Ιωνίας 

και επί της οδού Βοσπόρου 114 και Κρήνης. 

6. Με το από 3/7/2015 ιδιωτικό συμφωνητικό, που καταχωρήθηκε νόμιμα στο Γ.Ε.ΜΗ.  με 

αριθμό ΚΑΚ 381241, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 4 (ΣΚΟΠΟΣ), 5 (ΔΙΑΡΚΕΙΑ), 6 (ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

– ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΤΑΙΡΩΝ), 8 (ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ), 9 

(ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ – ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ), 10 (ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ), 12 (ΛΥΣΗ – 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) και 13 (ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟ ΔΙΚΑΙΟ – ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ) του καταστατικού της Εταιρείας 

και κωδικοποιήθηκε το τροποποιηθέν καταστατικό σε ενιαίο κείμενο.  

Β. Ήδη σήμερα με το παρόν οι ίδιοι ανωτέρω συμβαλλόμενοι αποφασίζουν: 

α. τη μεταβίβαση από τον κ. Γρηγόριο – Ιωάννη – Αιμίλιο Βανούντ (VANHOUDT) του Ζαν 

– Ροζέρ (ZAN-ROZER) ποσοστού 15% του εταιρικού κεφαλαίου της Εταιρείας στον κ. 

Λάμπρο Τοπαλτζίκη του Γεωργίου, έναντι του τιμήματος των 9.000 ευρώ, του παρόντος 

συνιστούντος αποδεικτικού καταβολής του εν λόγω ποσού, το οποίο τα μέρη θεωρούν δίκαιο 



 3

και εύλογο και αντιστοιχούν στη σημερινή αξία του ανωτέρω μεταβιβαζόμενου ποσοστού του 

εταιρικού κεφαλαίου της Εταιρείας.  

Συνεπεία της ανωτέρω μεταβίβασης, το ποσοστό των ανωτέρω εταίρων στην Εταιρεία 

ανέρχεται πλέον σε 75% για τον κ. Λάμπρο Τοπαλτζίκη του Γεωργίου και 25% για τον κ. 

Γρηγόριο – Ιωάννη – Αιμίλιο Βανούντ (VANHOUDT) του Ζαν – Ροζέρ (ZAN-ROZER), το δε 

άρθρο 6 του καταστατικού της Εταιρείας αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΤΑΙΡΩΝ: Το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό 

των 60.000 ευρώ και έχει καταβληθεί κατά ποσοστό 75%, που αντιστοιχεί στο ποσό των 

45.000 ευρώ, από τον Λάμπρο Τοπαλτζίκη και κατά ποσοστό 25%, που αντιστοιχεί στο ποσό 

των 15.000 ευρώ, από τον Γρηγόριο – Ιωάννη – Αιμίλιο Βανούντ (VANHOUDT). Η 

συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της Εταιρείας ορίζεται αντίστοιχα του μεν 

Λάμπρου Τοπαλτζίκη σε ποσοστό 75% του δε Γρηγόριου – Ιωάννη – Αιμίλιου Βανούντ 

(VANHOUDT) σε ποσοστό 25%» και 

β. την τροποποίηση του άρθρου 4 (ΣΚΟΠΟΣ) του καταστατικού της Εταιρείας ως 

ακολούθως: 

«4. ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι γενικά η εμπορική υποστήριξη των πελατών της για 

την επιχειρηματική επικοινωνία και προώθηση πωλήσεων όπως ενδεικτικά αλλά όχι 

περιοριστικά η δημιουργία, παραγωγή και γενικότερα, εμπορική εκμετάλλευση διαφημίσεων 

κάθε φύσεως και περιγραφής, με τη χρήση κάθε διαθέσιμου μέσου δημοσιότητας ή μαζικής 

επικοινωνίας, η ανάληψη, ο σχεδιασμός, ο προγραμματισμός και η υλοποίηση διαφημιστικών 

εκστρατειών και προωθητικών ενεργειών στο σύνολο των μέσων μαζικής ενημέρωσης και η 

παροχή υπηρεσιών συμβούλου σχετικά με κάθε είδος διαφήμισης, δημοσιότητας και 

σχεδιασμού (design), η παροχή υπηρεσιών από την εταιρεία ως διαφημιστικό σύμβουλο, 

σύμβουλο δημιουργικού, σύμβουλο εξέλιξης, σύμβουλο στρατηγικού σχεδιασμού, 

επιχειρηματικό σύμβουλο, σύμβουλο προώθησης πωλήσεων ή σύμβουλο προγραμματισμού 

χρήσης μέσων μαζικής ενημέρωσης, η παροχή υπηρεσιών από την εταιρεία, με την ιδιότητα 

του συμβούλου δημοσίων σχέσεων και σχέσεων με τον τύπο, συμβούλου πωλήσεων και 

μάρκετιγκ, η οργάνωση εκδηλώσεων και διαδικτυακών εκδηλώσεων, ο δημιουργικός 

σχεδιασμός λογοτύπων – σημάτων και παντός τύπου διαφημιστικών εφαρμογών, η 

οργάνωση και υλοποίηση χορηγικών προγραμμάτων, ταξιδιών επιβράβευσης ή κινήτρων, η 

σύνταξη – εκπόνηση μελετών μάρκετινγκ και πωλήσεων, ερευνών αγοράς, η αποθήκευση και 

διανομή παντός είδους διαφημιστικού εξοπλισμού και υλικού, η υλοποίηση προωθητικών 

προγραμμάτων εντός και εκτός καταστημάτων λιανικής κ.α. Προς εκπλήρωση του εν λόγω 

σκοπού, η εταιρεία μπορεί να συνάπτει συμβάσεις με τρίτους, να συνιστά νέες εταιρείες, να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιασδήποτε 

εταιρικής μορφής, να παρέχει εγγυήσεις και να συνάπτει συμβάσεις εγγυήσεων με 

οποιοδήποτε πρόσωπο και υπέρ οποιουδήποτε προσώπου, υπό τον όρο ότι η εγγύηση θα 

συνδέεται ή σχετίζεται με την επίτευξη των εταιρικών σκοπών, και γενικά να εκτελεί κάθε 
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εμπορική ή άλλη εργασία σχετική με την εμπορική επικοινωνία, τη διαφήμιση, το μάρκετινγκ, 

τις δημόσιες σχέσεις και τις παρεμφερείς με αυτά εργασίες». 

Κατόπιν των ανωτέρω, το από 23/08/2005 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Σύστασης – Εταιρικό 

Καταστατικό, τροποποιηθέν κατά τα ανωτέρω, κωδικοποιείται σε Ενιαίο Κείμενο ως 

ακολούθως:  

1. ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Η συνιστάμενη εταιρεία είναι ομόρρυθμη, εφεξής όλοι οι εταίροι 

αυτής ευθύνονται έναντι τρίτων για τις υποχρεώσεις της εταιρείας, μαζί με αυτή, ο καθένας εις 

ολόκληρο και απεριόριστα.   

2. ΕΔΡΑ: Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Ιωνίας Αττικής και εταιρικό κατάστημα το 

επί της οδού Βοσπόρου 114 & Κρήνης. 

3. ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» με 

τον διακριτικό τίτλο "ΕΝΖΥΜΕ". 

4. ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι γενικά η εμπορική υποστήριξη των πελατών της για 

την επιχειρηματική επικοινωνία και προώθηση πωλήσεων όπως ενδεικτικά αλλά όχι 

περιοριστικά η δημιουργία, παραγωγή και γενικότερα, εμπορική εκμετάλλευση διαφημίσεων 

κάθε φύσεως και περιγραφής, με τη χρήση κάθε διαθέσιμου μέσου δημοσιότητας ή μαζικής 

επικοινωνίας, η ανάληψη, ο σχεδιασμός, ο προγραμματισμός και η υλοποίηση διαφημιστικών 

εκστρατειών και προωθητικών ενεργειών στο σύνολο των μέσων μαζικής ενημέρωσης και η 

παροχή υπηρεσιών συμβούλου σχετικά με κάθε είδος διαφήμισης, δημοσιότητας και 

σχεδιασμού (design), η παροχή υπηρεσιών από την εταιρεία ως διαφημιστικό σύμβουλο, 

σύμβουλο δημιουργικού, σύμβουλο εξέλιξης, σύμβουλο στρατηγικού σχεδιασμού, 

επιχειρηματικό σύμβουλο, σύμβουλο προώθησης πωλήσεων ή σύμβουλο προγραμματισμού 

χρήσης μέσων μαζικής ενημέρωσης, η παροχή υπηρεσιών από την εταιρεία, με την ιδιότητα 

του συμβούλου δημοσίων σχέσεων και σχέσεων με τον τύπο, συμβούλου πωλήσεων και 

μάρκετιγκ, η οργάνωση εκδηλώσεων και διαδικτυακών εκδηλώσεων, ο δημιουργικός 

σχεδιασμός λογοτύπων – σημάτων και παντός τύπου διαφημιστικών εφαρμογών, η 

οργάνωση και υλοποίηση χορηγικών προγραμμάτων, ταξιδιών επιβράβευσης ή κινήτρων, η 

σύνταξη – εκπόνηση μελετών μάρκετινγκ και πωλήσεων, ερευνών αγοράς, η αποθήκευση και 

διανομή παντός είδους διαφημιστικού εξοπλισμού και υλικού, η υλοποίηση προωθητικών 

προγραμμάτων εντός και εκτός καταστημάτων λιανικής κ.α. Προς εκπλήρωση του εν λόγω 

σκοπού, η εταιρεία μπορεί να συνάπτει συμβάσεις με τρίτους, να συνιστά νέες εταιρείες, να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιασδήποτε 

εταιρικής μορφής, να παρέχει εγγυήσεις και να συνάπτει συμβάσεις εγγυήσεων με 

οποιοδήποτε πρόσωπο και υπέρ οποιουδήποτε προσώπου, υπό τον όρο ότι η εγγύηση θα 

συνδέεται ή σχετίζεται με την επίτευξη των εταιρικών σκοπών, και γενικά να εκτελεί κάθε 

εμπορική ή άλλη εργασία σχετική με την εμπορική επικοινωνία, τη διαφήμιση, το μάρκετινγκ, 

τις δημόσιες σχέσεις και τις παρεμφερείς με αυτά εργασίες.  
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5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας άρχεται κατά την ημερομηνία της νόμιμης σύστασής 

της και λήγει την 30.08.2025. Εάν το αργότερο ένα μήνα πριν την ανωτέρω ημερομηνία 

λήξεως διάρκειας της εταιρείας, οποιοσδήποτε εκ των εταίρων δεν ειδοποιήσει εγγράφως τους 

άλλους εταίρους σχετικά με τυχόν βούλησή του για μη παράταση της διάρκειας της εταιρείας 

πέραν της ανωτέρω ημερομηνίας λήξεως, τότε η διάρκεια της εταιρείας θα παρατείνεται 

αυτοδίκαια και χωρίς άλλη διατύπωση μέχρι την 30.08.2035. Εννοείται ότι η ως άνω έγγραφη 

ειδοποίηση περί μη παρατάσεως της διάρκειας της εταιρείας δεν απαιτείται να στηρίζεται σε 

σπουδαίο λόγο, μη αποτελούσης καταγγελία του παρόντος. 

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΤΑΙΡΩΝ: Το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 

60.000 ευρώ και έχει καταβληθεί κατά ποσοστό 75%, που αντιστοιχεί στο ποσό των 45.000 

ευρώ, από τον Λάμπρο Τοπαλτζίκη και κατά ποσοστό 25%, που αντιστοιχεί στο ποσό των 

15.000 ευρώ, από τον Γρηγόριο – Ιωάννη – Αιμίλιο Βανούντ (VANHOUDT). Η συμμετοχή 

των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της Εταιρείας ορίζεται αντίστοιχα του μεν Λάμπρου 

Τοπαλτζίκη σε ποσοστό 75% του δε Γρηγόριου – Ιωάννη – Αιμίλιου Βανούντ (VANHOUDT) 

σε ποσοστό 25% 

7. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ: Οι εταίροι δεν δύναται να μεταβιβάσουν την εταιρική 

μερίδα ή μέρος αυτής σε τρίτο χωρίς την προηγούμενη ομόφωνη απόφαση όλων των 

εταίρων, εκτός των περιπτώσεων που διατάξεις νόμου επιβάλλουν τούτο. 

8. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Διαχειριστές και εκπρόσωποι της 

εταιρείας ορίζονται οι ομόρρυθμοι εταίροι Λάμπρος Τοπαλτζίκης και Γρηγόριος – Ιωάννης – 

Αιμίλιος Βανούντ (VANHOUDT), οι οποίοι, ενεργούντες είτε από κοινού είτε μεμονωμένα, θα 

εκπροσωπούν την εταιρεία, δικαστικά και εξώδικα, έναντι παντός τρίτου (ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά ενώπιον οποιασδήποτε δικαστικής, δημόσιας, διοικητικής ή άλλης αρχής και 

έναντι οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου ή οργανισμού) και θα δεσμεύουν την 

εταιρεία, έναντι παντός τρίτου κατά τα ανωτέρω, για την διενέργεια οποιασδήποτε πράξεως 

διαχειρίσεως και εκπροσωπήσεως που εμπίπτει στον εταιρικό σκοπό, με την υπογραφή τους 

υπό την εταιρική επωνυμία.   

Οι διαχειριστές δύνανται να διορίσουν τρίτο πρόσωπο, με έγγραφη εξουσιοδότηση που θα 

υπογράφεται από τους διαχειριστές, είτε από κοινού είτε μεμονωμένα, και το γνήσιο της 

υπογραφής τους θα θεωρείται από την αρμόδια αρχή, για την διενέργεια επιμέρους πράξεων 

διαχειρίσεως και εκπροσωπήσεως για λογαριασμό της εταιρείας, υπό την προϋπόθεση ότι θα 

αναφέρονται ρητά, στο εν λόγω έγγραφο, οι πράξεις που θα εξουσιοδοτείται ο πληρεξούσιος 

να διενεργήσει για λογαριασμό της εταιρείας. 

9. ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ – ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ. Σε περίπτωση αποχωρήσεως εταίρου η εταιρεία θα 

διαλύεται εφ’ όσον δεν υπάρχει ομόφωνη απόφαση των λοιπών εταίρων περί εξαγοράς του 

μεριδίου του αποχωρούντος και συνεχίσεως της εταιρείας. Δικαίωμα προτιμήσεως σε 

περίπτωση που οποιοσδήποτε των εταίρων επιθυμεί τη μεταβίβαση του μεριδίου του 

αναγνωρίζεται μόνο υπέρ των λοιπών εταίρων. Σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων η 
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εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του επιβιώσαντος, 

εφ’ όσον οι τελευταίοι δηλώσουν εγγράφως την σχετική πρόθεσή τους μέσα στη νόμιμη 

προθεσμία για την αποποίηση της κληρονομίας, άλλως θα διαλύεται και θα τίθεται σε 

εκκαθάριση. Σε περίπτωση που οι κληρονόμοι του αποβιώσαντος, κατά τη συνέχιση της 

εταιρείας, αποφασίσουν τη μεταβίβαση της μερίδας τους, θεμελιώνεται δικαίωμα προτιμήσεως 

μόνο υπέρ των λοιπών εταίρων. 

10. ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ: Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα ελληνικά λογιστικά πρότυπα και διανέμονται 

τα κέρδη της εταιρείας. Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων δύνανται να μην διανεμηθούν 

κέρδη. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις θα υπογράφονται από τους εταίρους. Η 

υπογραφή χρηματοοικονομικών καταστάσεων ισοδυναμεί με ανεπιφύλακτη αναγνώρισή τους 

ως συνταχθεισών καλώς και με έγκριση της διαχειρίσεως. Οι εταίροι μπορούν να 

πραγματοποιούν και μηνιαίες απολήψεις, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στα 

κέρδη της εταιρείας, οπότε θα τηρείται σχετική μερίδα για τον καθένα. 

Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη 

αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν 

στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας, 

συμπεριλαμβανομένων και των διατάξεων του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος. Το ποσό 

της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών 

δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να 

καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να 

ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. 

11. ΣΦΡΑΓΙΣΗ: Κανείς από τους εταίρους ή κληρονόμους αυτού δεν δύναται να ζητήσει 

δικαστικώς τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας κατά τις 

διατάξεις του Κ.Πολ. Δικονομίας περί ασφαλιστικών μέτρων.  

12. ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Η εταιρεία λύνεται: (α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, 

σύμφωνα με τα ειδικότερα διαλαμβανόμενα στο άρθρο 4 του παρόντος ή (β) με κοινή 

συμφωνία των εταίρων πριν την λήξη της διάρκειάς της ή (γ) με καταγγελία οποιουδήποτε εκ 

των εταίρων πριν την λήξη της διάρκειάς της, εφόσον συντρέχει σπουδαίος λόγος και από την 

τελεσιδικία της δικαστικής απόφασης που αναγνωρίζει την ύπαρξη σπουδαίου λόγου ή (δ) σε 

περίπτωση κηρύξεως σε πτώχευση ή υποβολής σε δικαστική συμπαράσταση οποιουδήποτε 

εκ των εταίρων ή (ε) στις λοιπές οριζόμενες υπό του νόμου περιπτώσεις, με την επιφύλαξη 

όσων ορίζονται στο άρθρο 8 περί θανάτου εταίρου. 

Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας ορίζονται εκκαθαριστές άπαντες οι εταίροι. Οι 

εκκαθαριστές οφείλουν να προβούν αμελλητί στην υπογραφή του ενεργητικού και παθητικού 

της εταιρείας και να συντάξουν τον τελευταίο ισολογισμό. Μετά την εκπλήρωση των 

υποχρεώσεων της εταιρείας προς τρίτους, την πληρωμή τυχόν δανείων και πιστώσεων των 

εταίρων προς την εταιρεία και την ανάληψη των εταιρικών εισφορών, ακολουθεί η διανομή του 
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τυχόν απομένοντος υπολοίπου ενεργητικού μεταξύ των εταίρων, κατά τον λόγο συμμετοχής 

εκάστου στα κέρδη της εταιρείας.  

13. ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟ ΔΙΚΑΙΟ – ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ: Το παρόν διέπεται από το Ελληνικό Δίκαιο και 

ειδικότερα από τις διατάξεις του Εμπορικού Νόμου, του Αστικού Κώδικα και του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας. Κάθε διαφορά εκ του παρόντος που ενδέχεται να προκύψει στο μέλλον 

υποβάλλεται κατ’ αποκλειστικότητα στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της Αθήνας. 

 

Αυτά συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι και συνέταξαν το παρόν σε τέσσερα (4) όμοια αντίτυπα, 

τα οποία αναγνώσθηκαν, βεβαιώθηκαν και υπογράφηκαν. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΠΑΛΤΖΙΚΗΣ       ……………….. 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ – ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΙΜΙΛΙΟΣ ΒΑΝΟΥΝΤ (VANHOUDT) ……………….. 

 


