
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ABIONA ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ  
ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΛΟΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο AVIONA SA και αριθμό ΓΕΜΗ 5413201000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 55300/001/Β/03/0511). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 19/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1122024,  η από 
19/07/2017 απόφαση της Έκτακτης Διορθωτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ABIONA ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ  ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΛΟΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5413201000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 55300/001/Β/03/0511) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2, του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 
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 «ΑΒΙΟΝΑ ΕΠΕΝ∆ΥΤΙΚΗ Α.Ε.» 
ΚΑΙ ΤΟΝ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ: «AVIONA S.A.» ΚΑΤΑ  Ν.3604/2007  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 400.000,00 ΕΥΡΩ  

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΗΝ ΑΠΟ 15/05/2017 ΈΚΤΑΚΤΗ  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΠΟ 19/07/2017 ∆ΙΟΡΘΩΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 1° 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται µε το καταστατικό αυτό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία 

«ΑΒΙΟΝΑ ΕΠΕΝ∆ΥΤΙΚΗ Α.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «AVIONAS.A.», 

 

ΑΡΘΡΟ 2° 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Βριλησσίων Αττικής. Μετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δυνατόν να ιδρύονται υποκαταστήµατα ή 

παραρτήµατα της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη της Επικράτειας ή της Αλλοδαπής ή 

να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. 

ΑΡΘΡΟ 3° 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 1) Η αγορά, πώληση, επισκευή, κατασκευή και 

εκµετάλλευση πάσης φύσεως ακινήτων ηµεδαπής και αλλοδαπής. 2) Η αγορά, 

πώληση, επισκευή, κατασκευή και εκµετάλλευση πάσης φύσεως πλοίων και πλωτών 

µέσων. 3) Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί α) Να συµµετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό, 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε 

τρόπο, γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα, γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε και δ) Να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή 



σκοπό. Η παροχή οποιωνδήποτε άλλων υπηρεσιών γενικότερα που σχετίζονται άµεσα 

ή έµµεσα µε τον σκοπό της εταιρίας, καθώς και η διενέργεια κάθε άλλης σχετικής και 

παρεµφερούς δραστηριότητας προς διευκόλυνση και επίτευξη των παραπάνω 

σκοπών. 

ΑΡΘΡΟ 4° 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας καθορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από 

την καταχώρηση στο Μητρώο των Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια 

εποπτεύουσα Αρχή, της εγκριτικής απόφασης του παρόντος καταστατικού και 

χορηγήσεως της αδείας σύστασης της εταιρείας και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία 

του έτους 2053. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων µπορεί να αποφασίσει πριν από 

τη λήξη της παραπάνω οριζόµενες διάρκειας την παράταση αυτής µε τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5° 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. -1) Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται σε τετρακόσιες χιλιάδες 

(400.000,00) ΕΥΡΩ, κατανέµεται δε σε σαράντα χιλιάδες (40.000) ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00) ΕΥΡΩ της κάθε µίας. Το µετοχικό κεφάλαιο 

δηµιουργήθηκε:  

α) Με την καταβολή σε µετρητά εξήντα χιλιάδων (60.000,00) ΕΥΡΩ από τους ιδρυτές 

και µετόχους της εταιρείας σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο 36° άρθρο του παρόντος 

καταστατικού (ΦΕΚ 20241/01/10/2003 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ.)  

β) Με την καταβολή σε µετρητά τριακοσίων σαράντα χιλιάδων (340.000) ΕΥΡΩ 

σύµφωνα µε τη από 3 Οκτωβρίου 2003 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρείας και την έκδοση τριαντατεσσάρων χιλιάδων (34.000) νέων 

µετοχών. 



2) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του:  

α) Να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για 

ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο,  

β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές, 

για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 

του άρθρου 3
α
 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει,  

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

δ) Οι ανωτέρω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται από 

την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα, που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας, η δε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Η αύξηση αυτή δεν αποτελεί 

τροποποίηση του καταστατικού,  

ε) Εάν όµως τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει και ανάλογη 

τροποποίηση του περί κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 

3.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται µε εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης σ’ ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και στο οµολογιακό δάνειο, στους παλιούς 

µετόχους της Εταιρίας να αναλάβουν τις νέες µετοχές ή οµολογίες, ανάλογα µε τη 

συµµετοχή τους στο µετοχικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι µέτοχοι δεν ασκήσουν 

δικαίωµα προτίµησης µέσα στην προθεσµία που θα καθορίζεται από το αρµόδιο 



όργανο της Εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν µπορεί σε καµία 

περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, τότε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να διαθέσει ελεύθερα και κατά την κρίση του τις νέες µετοχές ή τις οµολογίες 

που δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε 

απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει χρονικά όρια. 

Η κατά τα κατωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία µπορεί να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 

δηµοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. (Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές, η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης θα γίνεται µε συστηµένες επί αποδείξει 

επιστολές που στέλνονται στους µετόχους. Με τους περιορισµούς των παρ. 6 και 7 

του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

ανωτέρω δικαίωµα προτίµησης. 

4) Σε περίπτωση έκδοσης νέων µετοχών υπέρ το άρτιον, η διαφορά µεταξύ αυτού και της 

τιµής έκδοσης µεταφέρεται στο ειδικό αποθεµατικό κεφάλαιο από έκδοση µετοχών 

υπέρ το άρτιον και δεν µπορεί να χρησιµοποιηθεί για πληρωµή µερίσµατος ή 

ποσοστών και καταβάλλεται ολόκληρο εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης 

σε περίπτωση τµηµατικής καταβολής κεφαλαίου.



 

5.Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της Εταιρίας ή µέσα σε ένα (1) µήνα από 

την ορισθείσα προθεσµία καταβολής κάθε αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, 

τo∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνεδριάσει ειδικά και να πιστοποιήσει αν 

καταβλήθηκε ή όχι το µετοχικό κεφάλαιο. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη 

των προθεσµιών της προηγούµενης παραγράφου, η Εταιρία υποχρεούται να υποβάλει 

στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή, αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υποκειµένου στην προβλεποµένη δηµοσιότητα 

σύµφωνα µε το άρθρο 7
α
 και 7β τού Κ.Ν. 2190/20 ως τούτο προστέθηκε µε το άρθρο 

7 του Π.∆. 409/86. 

6. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου δεν µπορεί να 

ορισθεί µικρότερη του ενός (1) µηνός και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από 

την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο της Εταιρίας. 

7.Στην περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσµία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ηµέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, δυναµένη να παραταθεί από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο για έναν (1) ακόµη µήνα. 

8.Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασµό επ' ονόµατι της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα 

που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

 

ΑΡΘΡΟ 6° 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ δυνάµενες να µετατραπούν σε 

ανώνυµες και αντιστρόφως µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της εταιρείας, η 

οποία λαµβάνεται µε την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24 παρ. 3 και 4 και το 

άρθρο 26 παρ. 3 του παρόντος και δια τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου, µπορούν 



δε να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν µια ή περισσότερες µετοχές, µε τον 

τρόπο που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

2. Οι µετοχές κόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθµηµένες µε αύξοντα αριθµό, 

αναγράφουν την ονοµαστική αξία της µετοχής, το ονοµατεπώνυµο και τα λοιπά 

στοιχεία των µετόχων εφ' όσον πρόκειται για ονοµαστικές µετοχές και την 

ηµεροµηνία έκδοσής της και έχουν τη σφραγίδα της Εταιρίας και τις υπογραφές του 

Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ενός Συµβούλου που ορίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, ακόµα δε έχουν και µερισµαταποδείξεις µε αύξοντα αριθµό. 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, στους δικαιούχους αυτών είναι δυνατόν να 

παραδοθούν προσωρινοί τίτλοι που θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός από 

µερισµαταποδείξεις και οι οποίοι θα επιστραφούν στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

ταυτόχρονα µε την παράδοση στους κυρίους αυτών των οριστικών τίτλων µε 

φροντίδα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4. Οι µετοχές της Εταιρίας είναι ίσες και αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε 

µετοχή, τα δικαιώµατα των συγκυριών ασκούνται από κοινό εκπρόσωπό τους. 

Αν δε διορισθεί κοινός εκπρόσωπος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αναστέλλει, την 

άσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από τη µετοχή αυτή. Οι συγκύριοι µετοχής, 

ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για την εκπλήρωση των προς την Εταιρία 

υποχρεώσεών των που απορρέουν από τη µετοχή. 

5.Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται σύµφωνα µε το Νόµο. 

6.Η σύσταση επικαρπίας ή ενεχύρου επί µετοχής επιτρέπεται, και ο επικαρπωτής ή ο 

ενεχυρούχος δανειστής έχει το δικαίωµα να παρίσταται στις Γενικές Συνελεύσεις και 

να ψηφίζει µε αυτές. 

7.Απαγορεύεται στην Εταιρία η απόκτηση δικών της µετοχών είτε από την ίδια είτε 

από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της µε εξαίρεση: 

α)ις αποκτήσεις που γίνονται µε σκοπό τη µείωση του κεφαλαίου µετά από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Καταστατικού και του Νόµου. 

β) Τις αποκτήσεις µετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και που γίνονται στα 

πλαίσια αναγκαστικής εκτέλεσης για την πληρωµή ιδίων της Εταιρίας απαιτήσεων.



γ) Τις αποκτήσεις µετά από καθολική µεταβίβαση περιουσίας,  

δ) Τις αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς.  

ε) Τις αποκτήσεις σύµφωνα µε το εδ. (στ) της παρ. 2 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190 ως 

ισχύει. 

Στις περιπτώσεις (α) και (γ) οι µετοχές που θα αποκτηθούν πρέπει να ακυρώνονται 

αµέσως, ενώ στην περίπτωση (β) και (δ) να πωλούνται το ταχύτερο δυνατό σε 

διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν περάσει άπρακτη η 

προθεσµία αυτή, πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. Σε κάθε περίπτωση, οι µετοχές που 

βρίσκονται στα χέρια της Εταιρίας υπολογίζονται για τον σχηµατισµό απαρτίας, δεν 

έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

8.Απαγορεύεται στην Εταιρία να λαµβάνει δικές της µετοχές καθώς και µετοχές 

θυγατρικής εταιρίας σαν ενέχυρο, για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από 

την ίδια ή άλλων απαιτήσεών της. 

ΑΡΘΡΟ 7° 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. 

2.Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε µετοχή ανήκουν στον 

νόµιµο κύριο αυτής, η κυριότητα δε αυτής σηµαίνει αυτόµατα και αυτοδίκαια, την 

ανεπιφύλακτη αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας, των νοµίµων αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αυτής που 

λαµβάνονται µέσα στα όρια της αρµοδιότητάς τους και στα πλαίσια του Νόµου και 

του παρόντος Καταστατικού. 

3.Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά τους µόνο 

µέσω της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 8° 

∆ΑΝΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.Κανένας µέτοχος ή διάδοχος αυτού σαν µέτοχος ή δανειστής µετόχου, δεν µπορεί να 

προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 



Εταιρίας ή να επιδιώξει την εκκαθάριση ή διανοµή της εταιρικής περιουσίας ή να 

αναµιχθεί στη διοίκηση της Εταιρίας ή να αµφισβητήσει τις νόµιµες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

2.α) ∆άνεια της Εταιρίας σε Ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς 

∆ιευθυντές αυτής ή ∆ιευθυντές, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ 

αίµατος ή εξ αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο και η παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

β) Επίσης, δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους καθώς και παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε 

οποιοδήποτε τρόπο, η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς µετοχών της Εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Οι περιπτώσεις α και β της παρούσης παραγράφου ισχύουν µόνο εφόσον υπάρχει 

απόφαση Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

γ) Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της Εταιρίας µε τα παραπάνω πρόσωπα είναι 

άκυρες αν δεν εγκριθούν προηγούµενα από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. Η 

έγκριση αυτή αποκλείεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη 

Γενική Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου περί συµβάσεως µη 

εξερχοµένης των ορίων της τρέχουσας συναλλαγής της Εταιρίας µετά των πελατών 

της. 

Η απαγόρευση της παρ. 2 εδάφια α και β ισχύει και προκειµένου για δάνεια ή 

πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρίες κατά την έννοια του άρθρου 42
ε
 

παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει καθώς επίσης κι από οµόρρυθµες εταιρίες στις 

οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η Α.Ε. 

 

ΑΡΘΡΟ 9
ο
 

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι σε αντικατάσταση παλαιών, οι 

προηγούµενοι καταστρέφονται µε φροντίδα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε ειδική 

συνεδρίαση για την οποία συντάσσεται ειδικό πρακτικό, στο οποίο αναφέρονται οι 



αριθµοί των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και ο λόγος της αντικατάστασής τους. Το 

πρακτικό αυτό υπογράφεται από όλους τους παρόντες στη συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 10° 

ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Κάθε µέτοχος, όπου και αν κατοικεί, θεωρείται στις σχέσεις του µε την 

εταιρία, ότι έχει νόµιµη κατοικία στην έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους 

Ελληνικούς Νόµους. Σε περίπτωση που κατοικεί εκτός της έδρας της Εταιρίας, πρέπει 

να έχει διορισµένο αντίκλητο, διαφορετικά η Εταιρία νόµιµα θα κάνει προς αυτόν 

δικαστικές ή εξώδίκες κοινοποιήσεις στον Γραµµατέα του τµήµατος Εταιριών του 

Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 11° 

∆ΩΣΙ∆ΙΚΙΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ∆ΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρίας και µετόχων αυτής, καθώς και κάθε 

διαφορά µεταξύ της Εταιρίας και τρίτων υπάγεται στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων 

της έδρας της Εταιρίας, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο Νόµος, επιτρεποµένης µόνον 

της προσφυγής σε διαιτησία στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 12° 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ 

1.Η εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία 

(3) έως πέντε (5) µέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων 

της εταιρίας και µε απόφαση της λαµβανοµένης µε την απαρτία του άρθρου 24 παρ. 1 

και 2 και την πλειοψηφία του άρθρου 26 παρ. 2 του παρόντος. 

2.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα 

ανακλητά.



3.Με την επιφύλαξη του άρθρου 37 του παρόντος, η θητεία των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι τριετής (3ετής), αρχίζει µε την εκλογή τους και 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την εκλογή των νέων µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που θα συνελθεί στο έτος λήξης της 

θητείας τους, αλλά δεν µπορεί να υπερβεί σε καµία περίπτωση την τετραετία (4ετία). 

4.Εάν κάποιος σύµβουλος αποχωρήσει προτού λήξει η θητεία του, λόγω θανάτου, 

παραίτησης ή έκπτωσης για οποιαδήποτε αιτία, οι σύµβουλοι που αποµένουν, εφόσον 

είναι τουλάχιστον τρεις (3), υποχρεωτικά εκλέγουν µε απόφασή τους προσωρινό 

σύµβουλο σε αντικατάστασή του για το υπόλοιπο της θητείας του. Η εκλογή 

προσωρινού συµβούλου πρέπει να εγκριθεί από την πρώτη επόµενη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων. Τυχόν µη έγκριση του διορισµού του προσωρινού 

Συµβούλου από τη Γενική Συνέλευση καµία επίδραση δεν ασκεί στο κύρος των 

πράξεών του που προηγήθηκαν, οι οποίες σε κάθε περίπτωση θεωρούνται έγκυρες. 

 

ΑΡΘΡΟ 13° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας τακτικά µεν µια φορά 

τουλάχιστον κάθε ηµερολογιακό µήνα ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του, που γνωστοποιείται στα µέλη δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες 

ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεως επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

2.Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

µελών του, µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το διοικητικό συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 

διοικητικό συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του 



δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαράδεκτου, να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.



3.Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 

σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του διοικητικού συµβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει µεταξύ των µελών του µε απόλυτη πλειοψηφία 

τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο όπως επίσης και Γενικό 

∆ιευθυντή, προσδιορίζοντας ταυτόχρονα τις αρµοδιότητες τους. 

5.Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή εµποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντα του, 

αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Αν και ο Αντιπρόεδρος απουσιάζει ή 

εµποδίζεται, αναπληρώνεται από τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή ένα Σύµβουλο που τον 

ορίζει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

6.Η εκλογή του Προέδρου του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου και του Αντιπροέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που συγκαλείται µετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση, 

7.Η ιδιότητα είτε του Προέδρου είτε του Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου, µπορεί να συµπέσει σε ένα και το αυτό πρόσωπο. 

8.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι 

εξουσιοδοτηµένα για την παραλαβή των προς την Εταιρία κοινοποιούµενων 

εγγράφων. 

 

ΑΡΘΡΟ 14° 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Κάθε Σύµβουλος έχει µία και µόνο ψήφο, όταν όµως αντιπροσωπεύει Σύµβουλο 

που απουσιάζει, µπορεί να έχει και δύο, εφόσον έχει εξουσιοδοτηθεί µε ειδική εντολή 

που δίνεται µε επιστολή ή τηλεγράφηµα, ποτέ όµως δεν επιτρέπεται στο πρόσωπο 

ενός συµβούλου να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο (2) ψήφοι. 



2.Κανείς σύµβουλος δεν µπορεί να αντιπροσωπευθεί στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο από 

πρόσωπο που δεν είναι µέλος αυτού. 

3.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό τα µισά µέλη του πλέον ενός, ποτέ όµως 

δεν επιτρέπεται ο αριθµός των συµβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως να είναι 

µικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας τυχόν κλάσµα δεν 

λαµβάνεται υπ’ όψη. 

4.Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και των αντιπροσωπευόµενων µελών, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 5 παρ. 2 του παρόντος. Σε ζητήµατα προσωπικά οι αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε µυστική ψηφοφορία. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

5.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται σε 

ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

και από τους παρισταµένους στη συνεδρίαση Συµβούλους. 

6.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την υπογραφή 

των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει µέρος, δικαιούνται όµως να 

ζητήσουν την καταχώρηση της γνώµης τους στα πρακτικά αν έχουν διαφωνήσει στη 

λήψη της απόφασης κατά τη συνεδρίαση. Τα αντίγραφα ή αποσπάσµατα των 

πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, επικυρώνονται νόµιµα από τον Πρόεδρο 

αυτού ή τον νόµιµο αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 15° 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καµία δεν υπέχουν ευθύνη απέναντι στους 

τρίτους ή τους µετόχους παρά µόνον απέναντι στην εταιρία για τις πράξεις ή τις 

παραλείψεις τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. Η Γενική Συνέλευση 

των µετόχων είναι η µόνη αρµοδία να αποφασίσει την άσκηση αγωγής κατά µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε απόλυτη πλειοψηφία ή να ζητήσουν από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 



καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, εφόσον έγιναν µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον 

µήνες προ της αιτήσεως για αξιώσεις της εταιρίας από τη διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων για υπέρβαση της εντολής ή για παράβαση Νόµου ή του Καταστατικού, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κωδ. Νόµου 2190/20, ως ισχύει. Οι παραπάνω 

προϋποθέσεις δεν απαιτούνται σε περίπτωση που η ζηµία οφείλεται σε δόλο των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 16° 

ΕΞΟΥΣΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία και έχει την διοίκηση και 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, είναι αρµόδιο και αποφασίζει και ενεργεί κάθε 

πράξη που αφορά στη διοίκηση της Εταιρίας, τη διαχείριση της περιουσίας της και 

την επιδίωξη και επίτευξη των σκοπών της Εταιρίας, µε εξαίρεση τις περιπτώσεις που 

σύµφωνα µε το Νόµο ή αυτό το καταστατικό, απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµη και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να 

γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνο η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως 

προς το Καταστατικό της Εταιρίας ή της τροποποιήσεώς του. Περιορισµοί της 

εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµα και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µε τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρό του, τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή 

κάποιο σύµβουλό του, ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό, 

εκπροσωπεί την Εταιρία ∆ικαστικά εξώδικα σε όλα τα ∆ικαστήρια, Ελληνικά και 

Ξένα, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο, στο Συµβούλιο της 

Επικράτειας και σε κάθε άλλη ∆ηµοσία, ∆ηµοτική, Κοινοτική, ∆ιοικητική ή 

Επαγγελµατική Αρχή και Νοµικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό και 

κανονίζει τις υποθέσεις της Εταιρίας και τις δαπάνες της. Αποφασίζει για την ίδρυση 

Υποκαταστηµάτων και γραφείων της Εταιρίας για την κατάργησή τους, την έκταση 



των αρµοδιοτήτων και των εργασιών των διευθυντών τους. Προσδιορίζει και ελέγχει 

κάθε δαπάνη σχετικά µε τη λειτουργία της Εταιρίας, διορίζει και παύει τους 

∆ιευθυντές και το Προσωπικό της Εταιρίας, κανονίζει τις αρµοδιότητες, υποχρεώσεις 

και τις αποδοχές του, εφόσον δεν είναι µέλη του, οπότε αρµοδία να αποφασίζει είναι η 

Τακτική γενική Συνέλευση. Συνοµολογεί δάνεια για λογαριασµό της Εταιρίας µε 

όποιους όρους θεωρεί πρόσφορους. Συνοµολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, 

υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις και µισθώσεις ακινήτων και κινητών, απαιτήσεις ή 

απαλλοτριώσεις δικαιωµάτων και υποχρεώσεων της Εταιρίας µε την επιφύλαξη των 

διατάξεων των άρθρων 10, 22
α
 και 23° του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. Εκδίδει, 

αποδέχεται και οπισθογράφει συναλλαγµατικές και γραµµάτια σε διαταγή και 

τραπεζικές ή άλλες επιταγές. Αντιπροσωπεύει την Εταιρία σε οποιαδήποτε Τελωνιακή 

Αρχή, ενεργεί κάθε αναγκαία πράξη για την ηµεδαπή ή την αλλοδαπή και υπογράφει 

τις σχετικές διασαφήσεις και κάθε άλλο αναγκαίο τελωνειακό έγγραφο που αφορά την 

Εταιρία, παραλαµβάνει και µεταβιβάζει µε οπισθογράφηση ή µε άλλο τρόπο, 

φορτωτικές και εξοφλεί όσες εκδίδονται στο όνοµα της Εταιρίας, υπογράφει για την 

Εταιρία κάθε δήλωση ή έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά έχει την 

επιµέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την διασφάλιση των συµφερόντων της οποίας 

µπορεί να λαµβάνει οποιαδήποτε ασφαλιστικά µέτρα, κάνει προεξοφλήσεις και δίνει 

προκαταβολές, παρέχει εντολές πληρωµής, εξοφλήσεις και εκπτώσεις, παραιτείται 

από προνόµια, συνοµολογεί διαιτησίες, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρίας, 

εισπράττει τις οφειλές προς την Εταιρία από οποιοδήποτε φυσικό ή Νοµικό πρόσωπο 

δηµοσίου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου, ή από το ∆ηµόσιο, συνάπτει συµβάσεις εργολαβίας µε 

την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 23
α
 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, ως ισχύει. 

Καθορίζει τους όρους ίδρυσης συναφών επιχειρήσεων, ή συµµετοχής της Εταιρίας σ’ 

αυτές, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Καταστατικού, καθορίζει τους όρους των 

τρεχούµενων πιστωτικών λογαριασµών και όλων γενικά των λογαριασµών της 

Εταιρίας. Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων και 

γενικά αναλαµβάνει κάθε υποχρέωση της Εταιρίας. Αποφασίζει την χρήση των 

διαθεσίµων κεφαλαίων, µισθώνει θυρίδες θησαυροφυλακίου, δέχεται, επάγει, 

αντεπάγει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρία, ορίζοντας ένα από 



τους συµβούλους για το σκοπό αυτό, προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά, κάνει 

συµβιβασµούς, δικαστικούς ή εξώδικους, µε τους συνοφειλέτες ή πιστωτές της 

Εταιρίας, µε οποιουσδήποτε όρους. ∆ιαπραγµατεύεται, συµβάλλεται, συνάπτει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, ασκεί αγωγές, εγκλίσεις και ένδικα µέσα, 

αποδέχεται αποφάσεις, παραιτείται από µέσα καθώς και από δίκες εγγραφής, 

εξάλειψης ή άρσης υποθηκών, προσηµειώσεων, κατασχέσεων. ∆ίνει γενική ή µερική 

πληρεξουσιότητα και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της Εταιρίας, προσλαµβάνει 

και απολύει το υπαλληλικό προσωπικό της Εταιρίας, κανονίζει τα καθήκοντα, τις 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές του. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, 

τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, κλείνει τους 

λογαριασµούς και τις ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις της Εταιρίας, συντάσσει τον 

Ισολογισµό και υποβάλλει αυτόν για έγκριση µαζί µε επεξηγηµατική έκθεση στη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, προτείνοντας σ’ αυτή τις αναγκαίες αποσβέσεις 

στους επισφαλείς λογαριασµούς ή στα έξοδα εγκατάστασης και τις αναγκαίες 

κρατήσεις, είτε για ενδεχόµενες ζηµιές είτε για τον σχηµατισµό τακτικού και 

έκτακτου αποθεµατικού, καθώς και τα µερίσµατα που πρέπει να δοθούν στους 

µετόχους. Υποβάλλει προτάσεις στη Γενική Συνέλευση για την τροποποίηση του 

Καταστατικού της Εταιρίας, την παράταση της διάρκειάς της, την διάλυσή της προ 

του χρόνου της συµβατικής λήξης της, καθώς και τη συγχώνευσή της µε άλλη 

Εταιρία. Κανονίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης νέων µετοχών, σύµφωνα µε τους όρους 

του Καταστατικού, ιδιαίτερα δε καθορίζει ελεύθερα τον αριθµό των µετοχών που 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. Ορίζει τις Εφηµερίδες στις οποίες γίνονται κάθε φορά οι 

δηµοσιεύσεις που προβλέπονται από το άρθρο 21 του Καταστατικού, κρατάει τα 

πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης, έστω και αν 

αυτή δεν περιλαµβάνεται στην παραπάνω απαρίθµηση που είναι απλά ενδεικτική και 

όχι περιοριστική. 



ΑΡΘΡΟ 17° 

∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

µερικών δικαιωµάτων του και εξουσιών που σχετίζονται µε την διοίκηση ή διαχείριση 

των εταιρικών υποθέσεων, µε εξαίρεση εκείνες τις περιπτώσεις όπου σύµφωνα µε το 

Νόµο ή το Καταστατικό απαιτείται συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερους από 

τους συµβούλους που αποκαλείται «∆ιευθύνων Σύµβουλος» ή σε πρόσωπα εκτός 

Συµβουλίου, ορίζοντας ταυτόχρονα και τους αναπληρωτές τους, σε περίπτωση 

κωλύµατος ή απουσίας τους. Στις αποφάσεις αυτές του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται τα επί µέρους δικαιώµατα και οι εξουσίες που 

µεταβιβάζονται στα πρόσωπα που ορίζονται µ
΄
 αυτές εκπρόσωποι της Εταιρίας. 

2.Η ιδιότητα του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου δεν είναι ασυµβίβαστη µε την ιδιότητα 

είτε του Προέδρου είτε του Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3.Σε κάθε ∆ικαστήριο, Πολιτικό, Ποινικό, ∆ιοικητικό ή Φορολογικό, στον Άρειο 

Πάγο, στο Συµβούλιο Επικράτειας και σε κάθε Αρχή, ∆ηµοσία, ∆ηµοτική, Κοινοτική, 

Τελωνειακή, Λιµενική και Επαγγελµατική, Επιµελητήριο (Βιοµηχανικό, Βιοτεχνικό, 

Επαγγελµατικό ή Εµπορικό) την Εταιρία εκπροσωπεί νόµιµα µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος ή ο Αντιπρόεδρος σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας του Προέδρου ή 

άλλος εντεταλµένος ειδικά για το σκοπό αυτό Σύµβουλος ή ∆ιευθυντής και 

υπάλληλος ακόµη της Εταιρίας, που ορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Το ίδιο ισχύει και για τον ορισµό των προσώπων εκείνων δια των 

οποίων δίδονται όρκοι που επάγονται στην Εταιρία. 

4.Για να υπάρχει έγκυρη δέσµευση και ανάληψη υποχρεώσεων για την Εταιρία, 

απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο, φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, δηµοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου, στο ∆ηµόσιο, στις Τράπεζες, στους οργανισµούς κάθε είδους και νοµικής 

µορφής, απαιτούνται οι υπογραφές των προσώπων που έχουν ορισθεί να 

εκπροσωπούν την Εταιρία και που ορίζονται είτε από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είτε 

από τη Γενική Συνέλευση. 



5.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 

ορισµένων δικαιωµάτων και εξουσιών που έχει σχετικά µε τη διοίκηση και διαχείριση 

της Εταιρίας και σε υπαλλήλους της 

 
 

ΑΡΘΡΟ 18° 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί µε δική του ευθύνη να αναθέσει την εκπροσώπησή 

του στο Συµβούλιο για µία ή και περισσότερες συνεδριάσεις σε άλλο σύµβουλο µε 

επιστολή του ή τηλεγράφηµα προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρίας για κάθε 

πταίσµα στην διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, ειδικά δε ευθύνεται αν οι 

ισολογισµοί έχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγµατική 

κατάσταση της Εταιρίας. Η ευθύνη του αυτή, παύει να υπάρχει αν αποδείξει ότι 

κατέβαλε την επιµέλεια συνετού οικογενειάρχη µε εξαίρεση τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο που είναι υποχρεωµένος σε κάθε επιµέλεια. Επίσης, τέτοια ευθύνη δεν 

υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε νόµιµες αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, είναι υποχρεωµένο να διαφυλάττει τα 

απόρρητα της επιχείρησης, τα οποία πληροφορήθηκε λόγω της ιδιότητάς του, ως 

Συµβούλου. 

4. Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ∆ιευθυντών της 

Εταιρίας υποβάλλονται µε έγγραφο προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

5. Η Εταιρία µπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για αποζηµίωση ή να 

συµβιβασθεί µετά την πάροδο διετίας αφότου γεννήθηκαν και µόνο εφόσον υπάρχει 

σχετική συγκατάθεση της Γενικής Συνέλευσης και δεν αντιδρά µειοψηφία που 

εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του µετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη 

Συνέλευση. 

6. Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από τη 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, ασκούνται υποχρεωτικά, εφόσον αποφασίζει 

σχετικά η γενική Συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 



µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Η αίτηση της µειοψηφίας λαµβάνεται 

υπ΄όψη µόνο αν αυτοί που την υποβάλλουν έγιναν µέτοχοι της Εταιρίας τρεις (3) 

τουλάχιστον µήνες πριν από την υποβολή της. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν 

απαιτούνται σε περίπτωση που οφείλεται σε δόλο των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Η αγωγή πρέπει να ασκηθεί µέσα σε έξι (6) µήνες από την ηµέρα της 

γενικής Συνέλευσης ή της υποβολής της αιτήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 19° 

ΓΕΝΙΚΗ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της συνέλευσης δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

ΑΡΘΡΟ 20° 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνεδριάζει στην 

έδρα της Εταιρίας, σε τακτικές ή έκτακτες συνεδριάσεις. 

Τακτικά συνεδριάζει η Γενική Συνέλευση µία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική 

χρήση και µέσα σε έξι (6) µήνες από τη λήξη της, έκτακτα δε όποτε το θεωρήσει 

απαραίτητο το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθώς και στις περιπτώσεις που προβλέπει ο 

Νόµος και το παρόν Καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 21° 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ∆ΙΑ∆ΙΚΑΣΙΑ 

1.Η Γενική Συνέλευση εκτός από τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις συνελεύσεις 

που εξοµοιώνονται προς τις επαναληπτικές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) ηµέρες 

τουλάχιστον πριν από την οριζόµενη ηµέρα για την συνεδρίασή της, υπολογιζόµενων 



και των εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως και η ηµέρα της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. 

2.Η πρόσκληση της Συνέλευσης, η οποία πρέπει να προσδιορίζεται οπωσδήποτε το 

οίκηµα που θα συνελθεί η Γενική Συνέλευση, την ηµεροµηνία και την ώρα της 

συνεδρίασης καθώς και µε κάθε σαφήνεια τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση στα γραφεία της εταιρίας και δηµοσιεύεται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 

του από 16 Ιανουάριου 1930 Π.∆. περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιριών, και πριν από 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες σε µια από τις καθηµερινές Πολιτικές 

Εφηµερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν σύµφωνα µε την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν. 3757/57, όπως επίσης και σε µια 

από τις καθηµερινές οικονοµικές Εφηµερίδες που καθορίζονται µε απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης και σύµφωνα µε το άρθρο 10 παρ. 10
η
 του Ν. 2741/99 σε µια 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µια 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο έχει η εταιρία την έδρα της. Εξαιρετικά, αν η 

εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, 

η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της Νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η 

εταιρία. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες, πρέπει να εµπίπτουν 

στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/63 

αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδοµαδιαίες, για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων, οι άνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό (1/2). Πρόσκληση για 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 



Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δε αντιλέγει στην πραγµατοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων.    

3.Αντίγραφα των Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων µαζί µε την έκθεση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών επ’ αυτών και τα αντίτυπα των 

εφηµερίδων όπου δηµοσιεύθηκαν η πρόσκληση καθώς και επικυρωµένο αντίγραφο 

της ηµερήσιας διάταξης, υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή, είκοσι (2) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία συνεδρίασης της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. 

4.∆έκα (10) ηµέρες πριν από την ορισθείσα ηµεροµηνία της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να καταθέσει στα γραφεία της 

Εταιρίας και να δώσει σε κάθε µέτοχο εφόσον ζητηθούν τις Ετήσιες Οικονοµικές 

Καταστάσεις που πρόκειται να υποβληθούν για έγκριση στη συνέλευση, µαζί µε τις 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 22° 

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ - ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

1.∆ικαίωµα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, έχει κάθε 

µέτοχος. Οι µετοχές που ανήκουν στην ίδια την Εταιρία υπολογίζονται για το 

σχηµατισµό απαρτίας δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2.Για να έχει κάποιος µέτοχος δικαίωµα παράστασης και ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση είναι υποχρεωµένος να καταθέσει τις µετοχές του πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ηµέρες πριν από την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της συνέλευσης στο Ταµείο 

της Εταιρίας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε 

αναγνωρισµένη Τράπεζα στην Ελλάδα, ελληνική ή ξένη, που δύναται να ορίσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο στην σχετική πρόσκληση. Οι µέτοχοι µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν µε πληρεξουσίους που ορίζονται µε επιστολή. Οι ανήλικοι, οι υπό 

δικαστική συµπαράσταση και τα νοµικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους 

νόµιµους αντιπροσώπους τους. 



3.Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετόχων πρέπει να περιέχουν και σηµείωση του 

αριθµού αυτών, προσάγονται δε µαζί µε τα πληρεξούσια στην εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την καθορισµένη ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συµµορφωθούν µε τις διατάξεις των παραγράφων 2 

και 3 του παρόντος άρθρου, επιτρέπεται να µετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, µόνο 

ύστερα από άδεια αυτής. 

4.Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισµένη ηµέρα και ώρα για τη Γενική 

Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται στα γραφεία της Εταιρίας και σε εµφανή θέση ο 

κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλεση. Ο 

κατάλογος πρέπει να περιλαµβάνει τα ονόµατα των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών 

και ψήφων κάθε µετόχου και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. Οι ενστάσεις µετόχων ή αντιπροσώπων αυτών κατά του καταλόγου αυτού, ή 

κατά της ηµερήσιας διάταξης πρέπει να προβάλλονται πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

ΑΡΘΡΟ 23° 

Επιτρέπεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και στους ∆ιευθυντές της 

Εταιρίας, να ενεργούν κατ’ επάγγελµα για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 

τρίτων, πράξεις που ανάγονται στους σκοπούς της Εταιρίας ή να µετέχουν σαν 

εταίροι, υπάλληλοι, διαχειριστές, ή µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε Εταιρίες 

που επιδιώκουν στους ίδιους ή παρεµφερείς σκοπούς, µε τους σκοπού που επιδιώκει η 

Εταιρία. 

ΑΡΘΡΟ 24° 

ΑΠΑΡΤΙΑ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το είκοσι τοις εκατό 

(20%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει πάλι εντός 

είκοσι (20) ηµερών από την ηµεροµηνία της µαταιωθείσας συνεδριάσεως, αφού 



προσκληθούν πάλι οι µέτοχοι πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες. Η 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Κατ' εξαίρεση προκειµένου να ληφθούν αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρίας, καθώς και τη µετατροπή µετοχών από ονοµαστικές σε 

ανώνυµες και το αντίθετο, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης, τη 

συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση της Εταιρίας, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις της αυξήσεως της παρ. 2
α
 του άρθρου 5 του παρόντος και των αυξήσεων 

των επιβαλλόµενων από διατάξεις Νόµων, ή τις γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών (Ν. 2741/28-9-99 Φ.Ε.Κ. 1991/28-9-99 - Τεύχος Α), τη µείωση του 

µετοχικού κεφαλαίου, την έκδοση οµολογιακού δανείου, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 2β του άρθρου 5 του παρόντος, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, την παράταση της διάρκειας της Εταιρίας, τη διάλυση της Εταιρίας, το 

διορισµό εκκαθαριστών, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1, του Κ.Ν. 219-/20, ως ισχύει και σε κάθε άλλη 

περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ορίζει, ότι για τη λήψη ορισµένης απόφασης από 

τη Γενική Συνέλευση, απαιτείται η απαρτία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

τα δύο τρίτα (2/3) του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

4. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση, πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες, συνέρχεται η πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον 

το ένα δεύτερο (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν 

συντελεσθεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 



πάλι κατά τα παραπάνω και ευρίσκεται εν απαρτία, συνεδριάζουσα έγκυρα πάνω στα 

θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 

ΑΡΘΡΟ 25° 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Ο πρόεδρος και σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας του ο αναπληρωτής του, 

διαφορετικά ο µεγαλύτερος σε ηλικία από τους παρόντες Συµβούλους του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, προεδρεύει προσωρινά της Γενικής Συνελεύσεως των 

µετόχων, διαλέγοντας τον Γραµµατέα ανάµεσα στους παρόντες µετόχους ή 

διορίζοντας άλλον τρίτο µέχρις ότου επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο 

κατάλογος των µετόχων που δικαιούνται να µετάσχουν στη Συνέλευση και εκλέγει το 

τακτικό Προεδρείο αυτής, που αποτελείται από ένα Πρόεδρο και Γραµµατέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 26° 

1. Κάθε µέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική Συνέλευση, όσες είναι και οι µετοχές 

που κατέχει. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

3. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 24 

του παρόντος λαµβάνονται µε την αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

4. Μετά την έγκριση των Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων, οι οποίες για να 

ληφθούν υπόψη από τη Γενική Συνέλευση, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για την απαλλαγή των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η 

απαλλαγή αυτή δεν ισχύει αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 18 παρ. 2 του 

παρόντος και του άρθρου 22
α
 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει. Στην ψηφοφορία για την 

απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, δικαιούνται να µετάσχουν και τα µέλη αυτού, 



µε τις δικές τους µετοχές, καθώς επίσης και υπάλληλοι της Εταιρίας µε την ίδια 

προϋπόθεση. 

 

ΑΡΘΡΟ 27° 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΗ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίζει για όλα τα θέµατα που υποβάλλονται 

σ’ αυτή, είναι δε η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποίηση και κωδικοποίηση του καταστατικού, τροποποίηση δε 

θεωρείται και η αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την αύξηση 

της παρ. 2
α
 του άρθρου 5 του παρόντος και τις αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις νόµων, ή που γίνονται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

β) Την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του παρόντος και µε την επιφύλαξη των άρθρων 12 παρ. 4 και 37 του παρόντος. 

γ) Την Εκλογή ελεγκτών και τον καθορισµό της αµοιβής τους,  

δ) Τη διάθεση των κερδών κάθε εταιρικής χρήσης,  

ε) Την έγκριση των Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων της Εταιρίας,  

στ) Την έκδοση οµολογιακού δανείου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2β 

του άρθρου 5 του παρόντος. 

ζ) Τη συγχώνευση, εκτός της κατά το άρθρο 78 του Κωδ. Νόµου 2190/20 

απορρόφησης Α.Ε. από άλλη εταιρία που κατέχει το 100% των µετόχων της, τη 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση διαρκείας ή διάλυση της Εταιρίας και 

η) Το διορισµό εκκαθαριστών. 

ΑΡΘΡΟ 28° 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που έχουν καταθέσει προηγουµένως τις µετοχές 

τους σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή στο Ταµείο της Εταιρίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας την ηµέρα συνεδρίασης 



αυτής, η οποία δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την 

ηµεροµηνία επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Η αίτηση δέον όπως περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διατάξεως. 

2. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

µετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

είναι υποχρεωµένος να αναβάλει µόνο µια φορά την λήψη αποφάσεων από την 

Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για να παρθούν οι αποφάσεις αυτές, εκείνη που ορίζεται 

στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται επανάληψη των 

διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρούµενων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 

του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

µετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία πέντε 

(5) πλήρεις ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

είναι υποχρεωµένο, 

α) ν’ ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά, τα οποία κατά την 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της, αλλά και 

κάθε άλλη παροχή προς τα ίδια πρόσωπα ή κάθε σύµβαση της εταιρίας µε αυτά µε 

οποιοδήποτε περιεχόµενο και β) να παρέχει τις απαραίτητες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών, που ζητούνται, για αποχρώντα λόγο µε 

συγκεκριµένη και επαρκή αιτιολογία που αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

µετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία µέσα 

στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 



εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να παρέχει σε αυτούς, κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιµά και πριν 

από αυτή, σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή τέτοιων πληροφοριών εφόσον συντρέχει αποχρών λόγος που 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και στην περίπτωση της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου η τυχόν αµφισβήτηση για το βάσιµο ή µη των 

αιτιολογιών άρνησης παροχής πληροφοριών επιλύεται από το Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, µε απόφαση που εκδίδεται κατά την διαδικασία 

των ασφαλιστικών µέτρων, του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση για κάποιο θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης θα 

γίνεται µε ονοµαστική ψηφοφορία. 

7. Σε όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-4 του παρόντος άρθρου, οι 

µέτοχοι που κάνουν την αίτηση οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύµφωνα µε το άρθρο 

22 του παρόντος, τις µετοχές τους από την ηµεροµηνία της υποβολής της αιτήσεως 

µέχρι την ηµεροµηνία της συνεδρίασης της Γενικής Συνελεύσεως, στις δε περιπτώσεις 

της παραγράφου 5 µέχρι την έκδοση απόφασης από το αρµόδιο ∆ικαστήριο. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν το δικαίωµα, να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρίας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 

όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρίας. 



ΑΡΘΡΟ 29° 

ΤΗΡΗΣΗ ΠΡΑΚΤΙΚΗΝ 

1. Για όλες τις συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τηρούνται σε 

περίληψη πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, περιορίζονται µόνο στα 

θέµατα που αναφέρονται στην ηµερήσια διάταξη. Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και περιλαµβάνει µόνο τις προτάσεις του προς τη 

Γενική Συνέλευση. Συζητήσεις πέραν των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης δεν 

επιτρέπονται παρά µόνο σετροπολογίες των προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή σε πρόταση για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

3. Ύστερα από αίτηση µετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, υποχρεούται 

να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 

4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των µετόχων που 

παραστάθηκαν και εκπροσωπήθηκαν στη Γενική Συνέλευση που συντάσσεται 

σύµφωνα µε το άρθρο 22 του παρόντος. 

5. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραµµατέα αυτής. 

6. Όταν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, στη Συνέλευση πρέπει 

να παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρµόδιας εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συµβολαιογράφος της έδρας της Εταιρίας που προσυπογράφει και τα πρακτικά. 

7. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών τούτων επικυρώνονται νόµιµα από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των Ετήσιων Οικονοµικών 

Καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα 

∆ηµόσια Αρχή, αντίγραφο των πρακτικών που προβλέπεται από την παρ. 2 του 

άρθρου 26
α
 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει µαζί µε αντίγραφο των εγκεκριµένων 

Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΕ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΗΣ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 



ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30° 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κατ’ έτος δύο (2) τακτικούς ελεγκτές για 

τον έλεγχο των ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων της Εταιρίας. Εκτός από τους 

τακτικούς, η Γενική Συνέλευση, εκλέγει κάθε χρόνο και δύο (2) αναπληρωµατικούς 

ελεγκτές οι οποίοι χρησιµοποιούνται σε περίπτωση κωλύµατος των τακτικών. Οι 

ελεγκτές, τακτικοί και αναπληρωµατικοί, πρέπει να είναι πτυχιούχοι Ανωτάτων 

Σχολών, που έχουν άδεια ασκήσεως Οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το 

Οικονοµικό Επιµελητήριο της Ελλάδος. Η συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο 

τακτικό και έναν αναπληρωµατικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές, σύµφωνα 

µε την ισχύουσα Νοµοθεσία. Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της 

παραγράφου 6 του άρθρου 42
α
, σε συνδυασµό µε τα άρθρα 132, 133 του Κ.Ν. 

2190/20, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική. Οι ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όµως για 

περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

2. Το ποσό της αµοιβής των ελεγκτών ορίζεται µε την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που τους διορίζει. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη Συνεδρίαση της 

τακτικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, γίνεται ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισµού τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισµό τους µέσα στις 

επόµενες πέντε (5) ηµέρες, θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν πλέον, όλες 

τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπει το άρθρο 37 του Κωδ. Νόµου 2190/20. 

3. Οι ελεγκτές είναι υποχρεωµένοι κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν 

τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρίας και έχουν το δικαίωµα προς 

τούτο να λαµβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασµού ή εγγράφου ακόµη 

και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Υποχρεούνται να κάνουν τις αναγκαίες υποδείξεις προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε 

περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του Νόµου ή του Καταστατικού, να 

αναφέρονται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή. Με τη λήξη της χρήσης υποχρεούνται 



να ελέγχουν τον Ισολογισµό και τον Λογαριασµό Αποτελεσµάτων Χρήσης, 

υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική Συνέλευση, έκθεση µε το πόρισµα του 

ελέγχου τους. 

Από την Έκθεση αυτή, πρέπει να προκύπτει µε σαφήνεια, µετά από έλεγχο της 

ακρίβειας και της ορθότητας των εγγράφων στα βιβλία της εταιρίας, αν ο ισολογισµός 

απεικονίζει την πραγµατική Οικονοµική Κατάσταση της χρήσης, ο δε λογαριασµός 

αποτελεσµάτων Χρήσης, τα πραγµατικά αποτελέσµατα αυτής. Ειδικότερα η Έκθεση 

των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 

α) Αν έλαβαν γνώση του απολογισµού των εργασιών των υποκαταστηµάτων, αν 

υπάρχουν τέτοια. 

β) Αν τους δόθηκαν οι πληροφορίες που ήταν αναγκαίες για την εκτέλεση του έργου 

τους. 

γ) Αν άλλαξε η µέθοδος απογραφής σε σχέση µε την προηγούµενη χρήση. Επίσης, οι 

ελεγκτές είναι υποχρεωµένοι να είναι παρόντες στη Γενική Συνέλευση ώστε να δίνουν 

κάθε πληροφορία ή διευκρίνιση σχετική µε τον έλεγχο που έκαναν. 

δ) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43
α
 

του Κωδ. Νόµου 2190/1920, ως ισχύει και 

ε) Αν έγιναν επαληθεύσεις της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 

3 του άρθρου 43
α
 του Κωδ. Νόµου 2190/20 ως ισχύει.  

4. Οι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσµα κατά την άσκηση των καθηκόντων τους 

και υποχρεούνται σε αποζηµίωση της Εταιρίας για ζηµιές που προξενήθηκαν εξ αιτίας 

τους. Η ευθύνη τους αυτή δεν µπορεί να αποκλειστεί ή να τροποποιηθεί. Η σχετική 

αξίωση της Εταιρίας παραγράφεται µετά διετία. ∆εν µπορούν να ορισθούν ελεγκτές 

της Εταιρίας πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 10 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει, ή 

υπάλληλοι της εταιρίας ή εξηρτηµένης από αυτή εταιρίας, δηµόσιοι υπάλληλοι, 

υπάλληλοι Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου ∆ικαίου, Τραπεζών και Επιχειρήσεων 

Κοινής Ωφελείας. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωµα µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό 



Συµβούλιο µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από την επίδοση της αίτησης µε θέµα ηµερήσιας 

διάταξης αυτό που αναφέρεται στην αίτηση. 

5. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονοµικής θέσεως της Εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεποµένη πορεία της Εταιρίας, και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα της 

έρευνας και της ανάπτυξης, ειδικά δε αναγράφονται τα χρεόγραφα κατά είδος, ποσό 

και τιµή µονάδος, το διαθέσιµο συνάλλαγµα εξωτερικού ξεχωριστά κατά νόµισµα, µε 

τη µέση τιµή απόκτησής του, οι οικοδοµές και τα ακίνητα της Εταιρίας κατά µονάδα, 

είδος και τοποθεσία µε την τιµή απόκτησης ή κατασκευής τους και µνεία τυχόν 

εµπραγµάτου βάρους επ’ αυτών, καθώς και οι σηµαντικές ζηµιές που προβλέπονται ή 

πραγµατοποιήθηκαν από τη λήξη της εταιρικής χρήσης µέχρι την ηµεροµηνία 

υποβολής της έκθεσης. 

6. Αντίγραφα των Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων µαζί µε τις εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρία στην 

αρµόδια εποπτεύουσα ∆ηµόσια Αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την 

ηµεροµηνία, της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας υποχρεούται να δηµοσιεύει είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία συνεδρίασης της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης τον ισολογισµό, τον Λογαριασµό Αποτελέσµατος Χρήσης και 

τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων, εκτός από το προσάρτηµα µαζί µε το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπετα έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1 περίπτωση β και το άρθρο 43β παρ. 1 

και 5 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει, σε µια από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που 

εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά 

την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που επιλέγονται από τις εφηµερίδες του 

άρθρου 3 του Ν. 3757/57, σε µια ηµερήσια Οικονοµολογική εφηµερίδα από αυτές που 

ορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, και σύµφωνα µε το άρθρο 10 παρ. 

10
η
 του Ν. 2741/99 σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 



εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα 

στην περιοχή αυτή, σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά, αν η εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του 

∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µια ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από τις εκδιδόµενες στην έδρα της Νοµαρχίας 

στην οποία υπάγεται η εταιρία. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες, 

πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆. 1263/1972 και του άρθρου 2 

του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το 

λιγότερο ως εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των ετήσιων Οικονοµικών 

Καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρµόδια 

εποπτεύουσα Αρχή, αντίγραφο των πρακτικών αυτής µαζί µε αντίγραφο των 

εγκριθέντων ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων. 

9. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση, έγκυρη απόφαση για τις εγκεκριµένες 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις πρέπει αυτές να 

έχουν θεωρηθεί: 

α) Από τον Πρόεδρο του ∆.Σ. ή τον αναπληρωτή του. 

β) Από τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και ελλείψει τούτου ή αν ιδιότητά 

του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από το µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό,  

γ) Από τον Προϊστάµενο του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, αν διαφωνούν σχετικά µε τον τρόπο κατάρτισης των οικονοµικών 

καταστάσεων από πλευράς νοµιµότητας, πρέπει να διατυπώνουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους προς τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 31° 

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

µετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 



Εταιρίας από το αρµόδιο δικαστήριο της περιφέρειας όπου υπάγεται η Εταιρία. Ο 

έλεγχος µπορεί να διαταχθεί αν από τις καταγγελλόµενες πράξεις πιθανολογείται ότι 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του παρόντος Καταστατικού ή οι αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης. Οπωσδήποτε όµως οι καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει πέρα από µια διετία από την ηµεροµηνία της 

έγκρισης των Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων της διαχειριστικής χρήσης µέσα 

στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. 

2. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο δικαστήριο 

που αναφέρεται στην προηγούµενη παράγραφο, τον έλεγχο της Εταιρίας, αν από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, µπορεί να πιθανολογείται ότι η διοίκηση αυτών 

δεν ασκείται όπως επιβάλλουν οι αρχές της χρηστής και συνετής διαχείρισης. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όταν η µειοψηφία που υποβάλλει την αίτηση 

εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας. 

3. Στις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου, οι 

µέτοχοι που υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειµένες 

στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε 

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, τις µετοχές που τους παρέχουν τη δυνατότητα να 

ασκήσουν τα παραπάνω δικαιώµατά τους µέχρι την έκδοση της σχετικής απόφασης 

και πάντως για χρονική περίοδο όχι µικρότερη από τριάντα (30) ηµέρες από την 

ηµεροµηνία υποβολής της αίτησής τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 32° 

1.Η εταιρική χρήση αρχίζει από την πρώτη (1
η
) Ιανουάριου και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31
η
) ∆εκεµβρίου κάθε έτους. Κατ’ εξαίρεση, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

από τη νόµιµη σύσταση της εταιρίας και λήγει την 31
η 

∆εκεµβρίου 2004. 



2. Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους 

ετήσιους Λογαριασµούς, ενεργεί λεπτοµερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις σύµφωνα µε τα άρθρα 42°, 42β, 42γ, 

42δ, 42
ε
, 43, 43

α
, 43β του Κωδ. Ν. 2190/1920 καθώς ισχύουν µετά τις τροποποιήσεις 

τους και υποβάλλει τις ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις και την ετήσια έκθεση 

διαχείρισης για τη λήξασα περίοδο στην Τακτική Γενική Συνέλευση µαζί µε 

επεξηγηµατική έκθεση στην οποία αναφέρονται όλα τα στοιχεία που προβλέπονται 

από το άρθρο 43
α
 εδάφ. α και β της παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει, όσο γίνεται 

αναλυτικότερα, καθώς επίσης και την έκθεση των ελεγκτών. 

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, υποχρεούται να συντάξει σύµφωνα µε τα 

παραπάνω α) τον Ισολογισµό, β) το Λογαριασµό Αποτελεσµάτων Χρήσεως, γ) τον 

Πίνακα διαθέσεως Αποτελεσµάτων και δ) το Προσάρτηµα. 

ΑΡΘΡΟ 33° 

∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44
α
 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε, τα καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν όλων των εξόδων, 

ζηµιών νοµίµων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Από τα καθαρά κέρδη που προκύπτουν µε τον παραπάνω τρόπο, αφαιρούνται µε τη 

σειρά τα ακόλουθα ποσά: 

α) ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον για τον σχηµατισµό του υποχρεωτικού 

τακτικού αποθεµατικού που προβλέπεται από το νόµο, µέχρι να συγκεντρωθεί έτσι το 

ποσό που είναι ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, οπότε η κράτηση 

παύει να είναι υποχρεωτική. Η κράτηση θα γίνεται και πάλι υποχρεωτική µέχρις ότου 

συµπληρωθεί το παραπάνω όριο, αν για οποιοδήποτε λόγο το τακτικό αποθεµατικό 

µειωθεί κάτω από αυτό. Αυτό το αποθεµατικό κεφάλαιο χρησιµοποιείται 

αποκλειστικά για την εξίσωση του ενδεχόµενου χρεωστικού υπολοίπου του 

Λογαριασµού κερδών και ζηµιών, πριν γίνει οποιαδήποτε διανοµή µερίσµατος. 



β) ∆ιανέµεται πρώτο µέρισµα στους µετόχους ίσο µε έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον 

επί του µετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί όπως προβλέπει το άρθρο 45 του 

Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967, περί των µέτρων προς ενίσχυση της κεφαλαιαγοράς, ως τούτο 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 του Νόµου 876/1979 και το άρθρο 3 του Ν. 

2753/1999 και του Ν. 2789/2000. γ) Από το υπόλοιπο ποσό διατίθενται: γ1) Ποσοστό 

που ορίζει κατά την κρίση της η τακτική Γενική Συνέλευση σε αµοιβές και κατά 

ποσοστά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή 

των ∆ιευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, για τις υπηρεσίες τους, πέρα από 

τους τακτικούς µισθούς και αποζηµιώσεις του, γ2) Το ποσό που αποµένει διατίθεται 

όλο ή κατά µέρος για το σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού ή για τη διανοµή 

συµπληρωµατικού µερίσµατος στους µετόχους ή µεταφέρεται στην επόµενη 

διαχειριστική χρήση ή διατίθεται για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε έκδοση 

νέων µετοχων κατά τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 45 του Κ.Ν. 2190/20 

ως ισχύει σύµφωνα πάντα µε τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η πληρωµή των µερισµάτων αρχίζει την ηµεροµηνία που θα ορίζει η τακτική 

Γενική Συνέλευση ή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά από εξουσιοδότησή της και µέσα 

σε δύο (2) µήνες µετά την έγκριση των Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων. 

4. Μετά το πρώτο εξάµηνο κάθε διαχειριστικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει 

το δικαίωµα να µοιράσει προσωρινά µέρισµα στους µετόχους µε βάση λογιστική 

κατάσταση που συντάσσει και δηµοσιεύει σε µια ηµερήσια εφηµερίδα της Αθήνας, 

ευρείας κυκλοφορίας κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, αντίγραφο της οποίας υποβάλλει στην αρµόδια εποπτεύουσα ∆ηµόσια 

Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία που ορίστηκε για 

διανοµή. Τα µερίσµατα που δίνονται µε αυτόν τον τρόπο δεν µπορούν να ξεπεράσουν 

το ένα δεύτερο (1/2) των καθαρών κερδών που εµφανίζονται στην παραπάνω 

λογιστική κατάσταση. 

5. Οι µέτοχοι που δε ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των µερισµάτων που τους 

αναλογούν δεν µπορούν να έχουν αξίωση για τόκους. 



6.Η απαίτηση για είσπραξη µερίσµατος παραγράφεται µετά από πέντε (5) χρόνια από 

την ηµέρα που γεννήθηκε. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 34° 

 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας ως ορίζεται στο 

υπόδειγµα Ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20, ως 

ισχύει, είναι µικρότερο από το ένα δεύτερο (1/2) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, 

για να αποφασισθεί αν θα διαλυθεί η Εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέσο. 

2. Η Εταιρία λύεται επίσης: 

α) µε την πάροδο του χρόνου διάρκειας που ορίζεται στο παρόν καταστατικό εκτός αν 

η Γενική Συνέλευση αποφασίσει σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 3 και 

4 και 66 παρ. 3 του παρόντος, να παρατείνει τη διάρκεια της. 

β) µε απόφαση της γενικής συνελεύσεως, η οποία λαµβάνεται κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 24 παρ. 3 και 4 και 26 παρ. 3 του παρόντος και  

γ) µε την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

3. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών της εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο λύσης της εταιρίας. 

4. Αν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της ή µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή αν µετά την κήρυξη της πτώχευσης ακολούθησε συµβιβασµός 

ή αποκατάσταση σύµφωνα µε τις διατάξεις του πτωχευτικού δικαίου, µπορεί αυτή να 

αναβιώσει σύµφωνα µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που 

λαµβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 3 και 4 και 26 παρ. 3 του 

παρόντος. Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η διανοµή της εταιρικής 

περιουσίας. 



5. Με φροντίδα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει 

έκτακτα πριν από τη λήξη της διάρκειας της Εταιρίας για να αποφασίσει αν πρέπει να 

παραταθεί ή όχι η διάρκειά της. 

ΑΡΘΡΟ 35° 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις του εδαφ. α της παρ. 2 του προηγούµενου άρθρου, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας 

παραγράφου και άρθρου η Γενική συνέλευση ορίζει και τους εκκαθαριστές µε την 

ίδια απόφαση. 

2. Όταν αποφασιστεί η λύση της Εταιρίας η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο 

και τη διαδικασία της εκκαθάρισης και ορίζει έναν (1) έως και τρεις (3) 

Εκκαθαριστές, µετόχους ή όχι προσδιορίζοντας και την αµοιβή τους. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν ταυτόχρονα µε την ανάληψη των καθηκόντων τους να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και 

στο τεύχος των Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης  Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως τον ισολογισµό έναρξης της εκκαθάρισης και τους 

ετήσιους ισολογισµούς (σύµφωνα µε την περίπτωση 1 β του 7
α
 του Κωδ. Ν. 0/990 

που προστέθηκε µε το άρθρο 7 του Π.∆. 4/66) των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται 

στην εποπτεύουσα Αρχή. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως. 

5. Ο διορισµός των εκκαθαριστών έχει σαν άµεση συνέπεια την παύση της 

εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

6. Οι εκκαθαριστές αποφασίζοντας κατά πλειοψηφία εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις 

(3) υποχρεούνται να ρευστοποιήσουν µε όποιο τρόπο κρίνουν συµφερότερο για την 

εταιρία το ενεργητικό της και εξοφλήσουν το παθητικό της, προς τον σκοπό δε τούτο 

εξουσιοδοτούνται ειδικά από τη Γενική Συνέλευση µε έγκριση της οποίας µπορούν να 

πωλήσουν το ενεργητικό της εταιρίας σε τρίτους. Το προϊόν της εκκαθάρισης µετά 



την εξόφληση του παθητικού, ανήκει στους µετόχους και διανέµεται σ’ αυτούς 

ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο σχηµατισµό του εταιρικού κεφαλαίου. 

7. Όσο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση των µετόχων, διατηρεί όλα τα 

δικαιώµατά της και συγκαλείται να συνεδριάσει µετά από πρόσκληση των 

εκκαθαριστών, όταν αυτοί κρίνουν σκόπιµο για τις ανάγκες της εκκαθάρισης. 

8. Τα αποτελέσµατα της πορείας της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων κάθε χρόνο, µαζί µε έκθεση των λόγων που εµπόδισαν την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας. 

9. Οι ισολογισµοί των εκκαθαριστών εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων που αποφασίζει επίσης για την ευθύνη των εκκαθαριστών. Το στάδιο της 

εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ηµεροµηνία έναρξης της 

εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για τη 

συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται ειδική άδεια της 

αρµόδιας Εποπτεύουσας αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε 

καµιά περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. Για τα υπόλοιπα περί του θέµατος της 

εκκαθαρίσεως έχει εφαρµογή το άρθρο 9 του Κ.Ν. 190/120 όπως ισχύει. 

10. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί µπορούν κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης να προκαλέσουν την 

υποχρεωτική σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αίτησή τους που θα απευθύνεται 

στους εκκαθαριστές. Για τη σύγκληση αυτής της Συνέλευσης οι εκκαθαριστές 

ενεργούν όσα επιβάλλονται από το παρόν καταστατικό στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

και στη συνεδρίαση µέχρι την εκλογή οριστικού προέδρου προεδρεύει ο µέτοχος που 

έχει τις περισσότερες µετοχές από τους παρόντες σ' αυτή. 

Χαλάνδρι, 19-07-2017

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

ΤΟΥ ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΤΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ 

ΑΠΟ ΤΗΝ Γ.Σ. ΤΗΣ 19/07/2017

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας

Σαγίρογλου Σωτήριος  

 


