
 
 

 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία DKD DEVELOPMENTS (ΝΤΙ-
ΚΕΪ-ΝΤΙ ΝΤΕΒΕΛΟΠΜΕΝΤΣ) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο dKd DEVELOPMENTS Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 4508201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
50165/04/Β/01/189(08)). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
Την 19/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1120658, η με 
αριθμό 7604/17 / 19/07/2017 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την 
οποία εγκρίθηκε η  τροποποίηση του άρθρου  5, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «DKD 
DEVELOPMENTS (ΝΤΙ-ΚΕΪ-ΝΤΙ ΝΤΕΒΕΛΟΠΜΕΝΤΣ) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4508201000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 50165/04/Β/01/189(08)) 
σύμφωνα με την από 12/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 7604/17 / 
19/07/2017). 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
Kοινοποίηση:  
1. dKd DEVELOPMENTS Α.Ε. 

ΕΡΜΟΥ 25, 14564,  ΚΗΦΙΣΙΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372,  15341,  Αγ. Παρασκευή 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΚΟΥΚΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382251 
Fax: 2103616464 
E-mail: anastasia@acci.gr 
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Αριθ.Πρωτ.: 751785 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΥΠΟ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
DKD DEVELOPMENTS (ΝΤΙ-ΚΕΪ-ΝΤΙ ΝΤΕΒΕΛΟΠΜΕΝΤΣ)  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ & ΕΚΜΕΤΑΛ-
ΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε. 

 
Αρ.Μ.Α.Ε. 50165/04/Β/01/189(08) και Αρ.Γ.Ε.ΜΗ. 4508201000 

----------------------- 
 
 

UΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
 Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «DKD DEVELOPMENTS (ΝΤΙ-ΚΕΪ-ΝΤΙ 
ΝΤΕΒΕΛΟΠΜΕΝΤΣ) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «dKd DEVELOPMENTS Α.Ε.». 
 Για τις διεθνείς σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας ολόκληρη η επωνυμία της και ο 
διακριτικός τίτλος της μπορεί να αποδίδεται και σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με 
λατινικά στοιχεία. 
 

Άρθρο 2 
ΕΔΡΑ 

1.Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής. 
2.Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα, 
πρακτορεία ή παραρτήματα της εταιρίας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερι-
κού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, καθώς την έκταση και 
τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει 
εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες 
αποφάσεις. Κάθε διαφορά της εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά 
στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας, ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, 
εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 
 

 
Άρθρο 3 
ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρίας είναι :  
Α) Η με οποιοδήποτε τρόπο εκμετάλλευση πάσης φύσεως ακινήτων. 
Β) Η αγορά, πώληση και εκμίσθωση ακινήτων εν γένει, ως και η κατασκευή πολυόροφων ή 
άλλων οικοδομών προς εκμετάλλευση ή μεταπώληση επί ιδιόκτητων ή αλλοτρίων ακινήτων. Η 
αγορά εκτάσεων γης προς δημιουργία οικιστικών περιοχών και μετά την ανάπτυξη τους, η ε-
μπορία και πώληση κατοικιών και κάθε είδους κτίσματος.  
Γ) Η κατασκευή και εμπορία προκατασκευασμένων πάσης φύσεως δομικών και οικοδομικών 
υλικών, ετοίμων σκυροδεμάτων και ασφαλτομιγμάτων καθώς και κάθε είδους οδοποιητικών 
και γενικά αδρανών υλικών, και εξαρτημάτων για την κατασκευή εγκαταστάσεων και πάσης 
φύσεως τεχνικών έργων.  
Δ) Η δημιουργία και εκμετάλλευση τουριστικών και ψυχαγωγικών μονάδων και η άσκηση κάθε 
άλλης τουριστικής δραστηριότητας.  
Ε)  Η κατασκευή και εκμετάλλευση εμπορικών κέντρων.  
ΣΤ) Η ανάληψη και εκτέλεση κάθε είδους τεχνικών έργων δημοσίων ή ιδιωτικών. 
Ζ) Η ανάληψη πάσης φύσεως μελετών, επιβλέψεων, ερευνών ως και η διαχείριση έργων (pro-
ject management).  
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2. Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών της η εταιρία μπορεί : 
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ιδίων ή παρεμφερών σκοπών, οποιουδήποτε 
εταιρικού τύπου, με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ή κοινοπραξίες του εσωτερι-
κού ή εξωτερικού, με οποιοδήποτε τρόπο, ή να αναθέτει μέρος ή και το σύνολο των εργασιών 
της σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή κοινοπραξίες στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 
γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία ή εργαστήρια οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδα-
πή. 
δ) Να ασκεί οποιαδήποτε συναφή επιχείρηση προς επίτευξη των επιδιωκομένων σκοπών της. 
ε) Να ενεργεί για ίδιο λογαριασμό ή ως αντιπρόσωπος άλλων οίκων, ημεδαπών ή αλλοδαπών 
και να αντιπροσωπεύει ξένους οίκους, ως εμπορικός αντιπρόσωπος εισαγωγών, ειδών και υπη-
ρεσιών συναφών προς τα ανωτέρω. 
στ) Να παραχωρεί προσημείωση ή υποθήκη επί ακινήτων της προς διασφάλιση δανείων θυγα-
τρικών της εταιριών. 
ζ)   Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιριών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών, στις οποίες 
συμμετέχει η εταιρία ή συνεργάζεται μαζί τους με οποιοδήποτε τρόπο, καθώς και να παρέχει 
κάθε είδους ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες. 

 
Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) έτη και  αρχίζει από την καταχώρηση 
στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής αποφά-
σεως για τη χορήγηση της άδειας συστάσεως της εταιρίας και την έγκριση του παρόντος κα-
ταστατικού της.  
 Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή συντμηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
με τροποποίηση του παρόντος με την απαρτία δε και πλειοψηφία του άρθρου 25 του παρό-
ντος. 
 

UΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

1) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ορισθέν αρχικώς σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ΕΥ-
ΡΩ, διαιρείτο σε χίλιες πεντακόσιες (1.500) μετοχές ονομαστικής αξίας σαράντα (40) ΕΥΡΩ η 
κάθε μία, καλύφθηκε και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε μετρητά . 
2) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 21-12-2001 το με-
τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δύο εκατομμύρια οκτακόσιες ογδόντα χιλιάδες 
(2.880.000) ΕΥΡΩ με καταβολή μετρητών και έκδοση εβδομήντα δύο χιλιάδων (72.000) νέων 
μετοχών ονομαστικής αξίας σαράντα (40) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
3) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10-12-2003 το με-
τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά επτά εκατομμύρια ευρώ (7.000.000 €) με κατα-
βολή μετρητών και έκδοση εκατόν εβδομήντα πέντε χιλιάδων (175.000) κοινών ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 40 ευρώ η κάθε μία 
4) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 14-1-2004 το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εξακόσιες πενήντα χιλιάδες ευρώ (650.000 €) με κατα-
βολή μετρητών και έκδοση δεκαέξι χιλιάδων διακοσίων πενήντα (16.250) κοινών ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 40 ευρώ η κάθε μία. 
5) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 8-6-2007 το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τρία εκατομμύρια εκατόν δεκαπέντε χιλιάδες ευρώ 
(3.115.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση εβδομήντα επτά χιλιάδων οκτακοσίων εβδο-
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μήντα πέντε (77.875) κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας σαράντα (40) Ευρώ η 
κάθε μία. 
6) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 12-12-2016 το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά σαράντα επτά χιλιάδες ευρώ (€47.000,00) με καταβο-
λή μετρητών και έκδοση χιλίων εκατόν εβδομήντα πέντε (1.175) κοινών ονομαστικών μετο-
χών, ονομαστικής αξίας σαράντα (40) Ευρώ η κάθε μία και με την τιμή διάθεσης να ανέρχεται 
στα τετρακόσια ευρώ (€400) ανά μετοχή. 
Έτσι το ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δεκατρία εκατομμύρια 
επτακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες ευρώ (€13.752.000,00) διαιρούμενο σε τριακόσιες σαράντα 
τρεις χιλιάδες οκτακόσιες μετοχές (343.800) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
σαράντα (40) Ευρώ η κάθε μία. 
 

 
Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πεντα-
ετίας από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, 
για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των με-
λών του : α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, για 
ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, β) να εκδίδει ομολογιακό δά-
νειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 
το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι πιο πάνω ε-
ξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συ-
νέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 
απόφασή του, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό κε-
φάλαιο μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χο-
ρηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία και να εκδίδει ομολογιακό δάνειο το 
ύψος του οποίου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαί-
ου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταε-
τία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. Η απόφαση  
αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
2. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πεντα-
ετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, 
που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 
2190/1920,  να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι 
το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
3. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβε-
βλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενη με την απαρτία και πλειοψηφία των διατάξεων του άρθρου 
25 του παρόντος, και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού. 
4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρ-
θρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφω-
να με την παρ. 1 του παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευ-
σης κατά την παρ. 2 του παρόντος. 
6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρίας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
ή για έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 
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κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το 
είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διά-
θεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφα-
λαίου, που δε γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετα-
τροπής τους σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησής υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της εταιρείας, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 παρ. 5 του Κ.Ν. 
2190/1920. Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθ. 13 του Κ.Ν. 2190/1920, το ως 
άνω δικαίωμα προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή και να καταργηθεί. 
 Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, η δημοσίευση της 
πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να αντικατασταθεί 
με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
 Στη Γενική Συνέλευση, εφόσον παρίστανται όλοι οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύ-
νολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώ-
ματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα 
προτίμησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος μπορεί να παραλειφθεί. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης που 
ορίζεται από το όργανο της εταιρίας, που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 
μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση κατά την οποία 
το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να 
ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή -ή 
τυχόν παράταση αυτής- ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπό-
μενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημο-
σιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 
7. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 
αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετοχών με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόμα-
τι της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
 

Άρθρο 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και μπορούν να μετατραπούν σε ανώνυμες 
και οι ανώνυμες, που τυχόν εκδοθούν στο μέλλον, σε ονομαστικές με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24 του 
παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. Οι μετοχές ενσωμα-
τώνονται σε τίτλους μίας ή περισσότερων μετοχών. 

Οι τίτλοι των μετοχών, ο τύπος των οποίων καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, έχουν ημερομηνία εκδόσεως, αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία των μετόχων εφόσον 
είναι ονομαστικές, τη σφραγίδα της Εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και 
έχουν μερισματαποδείξεις κατ΄ αύξοντα αριθμό.  
2. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών θα παραδοθούν στους δικαιού-
χους προσωρινοί τίτλοι, που θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία, εκτός από μερισματαποδεί-
ξεις. Οι οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους δικαιούχους με σύγχρονη επιστροφή των προ-
σωρινών τίτλων.  
3. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται πάντοτε σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες δια-
τάξεις. 
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Άρθρο 8 
ΜΕΤΟΧΟΙ  

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακο-
λουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. ΟΙ αδιαιρέτως συγκύριοι μετοχής, καθώς και εκείνοι που 
έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα αυτής, αντιπροσωπεύονται  στη Γενική Συνέλευση 
από ένα μόνο πρόσωπο που ορίζεται από αυτούς ομόφωνα. Εφόσον η εκπροσώπηση μιας με-
τοχής δεν γίνεται από κοινό αντιπρόσωπο όλων των δικαιούχων, αναστέλλεται η άσκηση των 
δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Άρθρο 9 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά 
(7) συμβούλους, που προέρχονται από τους μετόχους ή τρίτους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετό-
χων της εταιρίας, με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν, για διε-
τή θητεία, που αρχίζει από την εκλογή τους και παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τα-
κτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί 
την τριετία. 
3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αντικαθιστά οποιαδήποτε μέλη του Διοικητικού Συμ-
βουλίου και προ της λήξης της θητείας τους καθώς επίσης και να αυξάνει ή μειώνει τον αριθμό 
αυτών εντός των ορίων της παρ. 1 του παρόντος.  
 

Άρθρο 10 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγοντας κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση μεταξύ των μελών 
του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από 
τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους, ως και ότι αυτοί 
θα εκπροσωπούν την εταιρεία εν γένει ή σε ορισμένου είδους πράξεις. Είναι δυνατή η σύ-
μπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του 
Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντι-
πρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 11 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους 
που απομένουν, εφόσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 
το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 
έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβού-
λου, που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν 
εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 
Άρθρο 12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το 
μήνα. Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 
ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύο-
νται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 
λήψη αποφάσεων. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνω-
στοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. 
Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερη-
σίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο, εφόσον παρίστανται ή α-
ντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη 
του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
 Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτη-
σαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 
(5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με 
σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
Άρθρο 13 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ -  
ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε σύμ-
βουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρί-
σκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 
αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3).  
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτω-
ση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 14 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 
σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμ-
βουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρισταμένους συμβούλους ή 
τους αντιπροσώπους αυτών που απουσιάζουν. Τυχόν άρνηση συμβούλου ή αντιπροσώπου 
του να υπογράψει τα πρακτικά αναφέρεται σε αυτά. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνο-
νται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρ-
χει υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7P

α
P 

του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία εί-
κοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο 15 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της Εταιρίας, έχει τη διαχείριση των εταιρι-

κών υποθέσεων, το δικαίωμα διάθεσης της εταιρικής περιουσίας καθώς και την εξουσία εκ-
προσώπησης της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία 
μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό 
το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
 Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον όλων των Δικα-
στηρίων, Ελληνικών και Αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου, του 
Συμβουλίου της Επικρατείας και κάθε άλλης Δημόσιας, Δημοτικής, Κοινοτικής, Διοικητικής ή 
Εκκλησιαστικής Αρχής και κανονίζει τα θέματα της εταιρίας και γενικά τις δαπάνες της. Απο-
φασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων και την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστη-
μάτων, αποφασίζει την έκταση των εργασιών τους και την δικαιοδοσία τους, προσδιορίζει και 
ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της εταιρίας, διορίζει και παύει τους διευθυ-
ντές και γενικά το προσωπικό της εταιρίας, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις 
αποδοχές του καθενός, εφόσον δεν πρόκειται για μέλη για τα οποία είναι αρμόδια η Τακτική 
Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας με ό-
ποιους όρους εγκρίνει, εκτός από την έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες. Παρέχει εγ-
γυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων ή κοινοπραξιών με τα οποία συνεργάζεται καθ’ 
οιονδήποτε τρόπο ή συμμετέχει η εταιρία. Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υπο-
θηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις διαφόρων δικαιωμάτων, δάνεια με και χωρίς υποθήκη, 
παρέχει υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρίας ή τις εγκαταστάσεις της, με την επιφύ-
λαξη της διάταξης του άρθρου 23α του Ν. 2190/1920. 
 Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια σε 
διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρίας και παρέ-
χει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία έχει η εταιρία συναλ-
λαγές, και εφόσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
 Αντιπροσωπεύει την εταιρία σε κάθε Τελωνειακή Αρχή, ενεργεί κάθε πράξη προς πα-
ραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε για την ημεδαπή, είτε για την αλλοδαπή και υπογρά-
φει προς τούτο διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο, που αφορά την ε-
ταιρία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει, με οπισθογράφηση ή με κάθε άλλο τρόπο, φορτωτικές 
και εξοφλεί αυτές, εφόσον έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρείας, υπογράφει αντί της εταιρί-
ας κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της, και γενικά είναι επιφορτι-
σμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε 
επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας, ενεργεί προε-
ξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρίας, εισπράττει όσα οφείλο-
νται σε αυτή από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ιδιωτικού ή Δημοσίου Δικαίου ή 
του Δημοσίου. 
 Καθορίζει τους όρους της ίδρυσης και της συμμετοχής της εταιρίας σε κάθε φύσεως 
συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς 
όρους όλων γενικά των λογαριασμών της εταιρίας, εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας, αποδέχε-
ται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρί-
α. Προσδιορίζει κάθε φορά  την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει, αντεπάγει 
και δίδει τους όρκους που επιβάλλονται ή επάγονται στην εταιρία, ορίζοντας ένα από τα μέλη 
του ή οποιονδήποτε τρίτο για τη δόση του όρκου. 
 Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαι-
τητές, αποφασίζει για ενέργεια αγωγών, υποβολή εκκλήσεων, παραιτήσεις από ένδικα μέσα 
εγγραφής, εξάλειψης, ή άρσης υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και κατάργησης δι-
κών. Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει, εκτός από τις περι-
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πτώσεις που απαιτούν συλλογική ενέργεια, και διορίζει πληρεξούσιους Δικηγόρους της εταιρί-
ας. 
 Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα θέ-
ματα της ημερήσιας διάταξης αυτών, καταρτίζει τις Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της εται-
ρείας και υποβάλλει αυτές στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, και προτείνει σ’αυτή τις ανα-
γκαίες κρατήσεις είτε για συνεχιζόμενες ζημιές είτε για σχηματισμό τακτικού ή έκτακτου απο-
θεματικού καθώς και τα κέρδη που θα διανεμηθούν στους μετόχους. 
 Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του Καταστατικού της 
Εταιρίας, για αυξήσεις του εταιρικού κεφαλαίου, καθώς και για παράταση της διάρκειάς της, 
για λύση αυτής πριν από την περίοδο του χρόνου της συμβατικής διάρκειάς της και για συγ-
χώνευση με άλλη. 
 Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του καταστα-
τικού και καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να αντιπροσωπεύει ο 
κάθε τίτλος. 
 Ορίζει τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι δημοσιεύσεις. 
 Τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της 
Εταιρίας, πέρα από τις παραπάνω αναφερόμενες, η περιγραφή των οποίων έγινε ενδεικτικά και 
όχι περιοριστικά. 

 
Άρθρο 16 

ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει με 
αποφάσεις του την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών (εκτός 
από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του, διευθυντές της εταιρίας ή τρίτους, καθορίζοντας συγ-
χρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμ-
βουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 22α, 22β, 23 και 23α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 
2. Η εταιρία εκπροσωπείται, ασκεί τα δικαιώματα της, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δε-
σμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

 
Άρθρο 17 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του, 
μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευ-
ση με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 
εταιρία, μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της Τακτικής Γε-
νικής Συνέλευσης. 

 
Άρθρο 18 

ΜΗ ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΕΣ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 
Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την εταιρία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, Διευθυντές της ή και σε 
συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύ-
εται απολύτως  και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγο-
ρεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
 Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών, χρειά-
ζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβά-
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σεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Η έγκριση δεν παρέχεται, αν 
στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
εκπροσωπουμένου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 19 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, συγκροτούμενη σύμφωνα με το καταστατι-
κό και το νόμο, εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις 
της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 
α) Τις τροποποιήσεις του καταστατικού, συμπερι- λαμβανομένων των αυξήσεων ή μειώσεων 
του μετοχικού κεφαλαίου.  
β)   Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 11 του 
παρόντος. 
γ) Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3P

α
P, 3β, 3γ του Κ.Ν 

2190/20, όπως ισχύουν. 
δ)  Την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 
ε)   Την διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 
εταιρίας. 
ζ)   Εκλογή ελεγκτών.  
η)  Διορισμό Εκκαθαριστών. 
2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται : 
α) Οι κατά το άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο 
αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και οι επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Η κατά το άρθρο 11 του παρόντος εκλογή προσωρινών μελών του Διοικητικού Συμβουλί-
ου, μέχρι την επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, και  
γ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν.  2190/1920 απορρόφηση Ανώνυμης εταιρίας από άλλη Ανώ-
νυμη Εταιρία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

 
Άρθρο 20 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συ-
νέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο 
πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συ-
γκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο, εξ’ 
ιδίας αυτού πρωτοβουλίας ή αν τη σύγκληση ζητήσουν μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  
2. Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο 
στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται 
και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στην συ-
νέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχι-
κού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
στη λήψη αποφάσεων.  
3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που εξο-
μοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζό-
μενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. 
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Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής 
της δεν υπολογίζονται. 

 
Άρθρο 21 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 
ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημε-
ρήσιας διάταξης με σαφήνεια.  
2. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας 
είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της και δημοσιεύεται προ 
δέκα (10) τουλάχιστον ημερών στο  Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμέ-
νης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουα-
ρίου 1930 Π.Δ. «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών» και προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών 
σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδεται στην Αθήνα και που κατά την 
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που επιλέγεται από 
τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, σε μία ημερήσια οικονομική 
εφημερίδα από αυτές που :  
α) Εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικο-
νομικές εφημερίδες. 
β) Έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθόλη την 
τριετία. 
γ) Πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου 
και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως 
οικονομικής. 
 Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα έχουν τη δυνατότητα να δημοσιεύουν 
προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά εξάμηνο ο Υπουργός Εμπορίου, με βάση έγγραφο του Υ-
πουργού Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, που θα βεβαιώνει τη συνδρομή των κατά τα 
πιο πάνω εδάφια α, β, και γ προϋποθέσεων. Σε περίπτωση κατά την οποία η έδρα της εταιρεί-
ας είναι εκτός του Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και, σε περί-
πτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία του-
λάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία 
έχει την έδρα της. Αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 
Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της, και σε περίπτωση που δεν 
εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερί-
δα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρία. Οι ημερήσιες 
ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 
Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να 
κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 
3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συ-
ντέμνονται στο μισό και η πρόσκληση δημοσιεύεται στα ίδια έντυπα.   
4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 
το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποί-
ησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από 
την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της σχετι-
κής έκθεσης των Ελεγκτών. 
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Άρθρο 22 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να κατα-
θέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθη-
κών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. Νομικά πρό-
σωπα, τηρουμένου του προηγούμενου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως 
εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  
3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντι-
προσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώ-
πων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. 
5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του 
άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 23 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή 
θέση του καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις αποδείξεις 
των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός  
και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 
Άρθρο 24 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημέ-
νου μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτι-
κή συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώ-
θηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών τουλάχιστον πριν.  
Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμά-
των της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 
μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψή-
φων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 
 

Άρθρο 25 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται 
για αποφάσεις που αφορούν : 
α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 
δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με 
το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενό-
μενη με κεφαλαιοποιήσεις αποθεματικών. 
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ε) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 
στ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
η) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
θ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 
ι) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση Μετοχικού Κεφα-
λαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει, και  
ια) σε κάθε άλλη περίπτωση, που ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης αποφάσεως από 
τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρία-
ση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέ-
κα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρί-
σκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχι-
κού κεφαλαίου. 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέ-
ρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες 
πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησί-
ας διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημέ-
νου μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 26 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλί-
ου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 
που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέ-
κτη. 

 
Άρθρο 27 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση, τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
4. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος αυτήν παρακολουθεί αντιπρόσωπος 
της αρμόδιας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας, ο οποίος προσυπογράφει τα 
πρακτικά της Συνέλευσης. 

 
Άρθρο 28 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 
ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
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 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με 
τις μετοχές τους.  

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 
22P

α
P του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 
Άρθρο 29 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβε-
βλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έ-
κτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο 
της ημερησίας διάταξης. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 
να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα από την έ-
κτακτη ή τακτική Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη 
τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει πε-
ρισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  
Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτεί-
ται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 
και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβε-
βλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) ολόκλη-
ρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεω-
μένο :  
α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλή-
θηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 
Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσω-
πα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα 
ίδια πρόσωπα. 
β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 
που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλη-
μένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία, μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμ-
βούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συ-
νέλευση, ή αν προτιμούν πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πο-
ρεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
5.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του άρθρου αυτού, 
οποιαδήποτε τυχόν αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 
των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας με 
απόφασή του, που εκδίδεται με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφα-
ση το Δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
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6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβε-
βλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διά-
ταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέ-
σει, σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και 
: 
α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι της συνεδρίασης της 
Γενικής Συνέλευσης. 
β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 
αρμοδίου Δικαστηρίου. 
8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του κατα-
βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το 
Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πρά-
ξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των α-
ποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 
χρόνο, που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου με-
τοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την 
προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 
γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρη-
στή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία, που 
ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 
10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε 
κατάθεση τις μετοχές τους που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική 
Τράπεζα, ή σε άλλη Τράπεζα χώρας της Ευρωπαϊκής Ένωσης, μέχρι να εκδοθεί η απόφαση, 
πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. 
 

UΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
Άρθρο 30 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωμα-
τικούς ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού 
επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-
θρου 36P

α
P του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα μόνο αναπληρωματικό ελε-
γκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως, εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ.6 
του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της 
από το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ι-
σχύουν κάθε φορά. 
 Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, ως αντικαταστα-
θέν ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 
3. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότε-
ρες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 
4. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην 
παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, υπάλληλοι της εταιρίας ή εξαρτημένης 
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προς αυτήν εργασίας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, 
τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  
5.    Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, που όρισε τους 
ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 
περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 
θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 
άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ και 4 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
6.  Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του 
άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως  ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει : 
α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του 
άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
7.  Οι ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 
του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχο-
μένου της εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές ετήσιες οικονομικές κατα-
στάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα 
(30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 
UΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
Άρθρο 31  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 
 Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής αποφάσεως για την παροχή της άδειας συστάσεως της 
παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει στις 31 Δεκεμβρί-
ου 2002. 

 
Άρθρο 32 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 
 ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

1.     Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λο-
γαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 
 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.) πρέπει να εμφανίζουν με α-
πόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονο-
μικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις : α) τον ισολογισμό, β) το 
λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το 
προσάρτημα. 
 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση 
στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου και β) από την έκθεση των Ελεγκτών. 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετησίων οικονομι-
κών καταστάσεων της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 
έχουν ειδικά θεωρηθεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από : α) τον πρόεδρο του Διοικη-
τικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο 
και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 
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των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται με από-
φασή του και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτω-
ση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστά-
σεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής 
θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για 
τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα στο 
εδ. β΄ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυ-
τή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 
διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 
4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 
παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, και του Ν.2741/1999, με τη 
μορφή και το περιεχόμενο, με βάση τα οποία ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκ-
φραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσι-
ευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου. 
5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοι-
κητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύ-
ουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες από τη Γενική Συνέλευση. 
6. Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός αποτελέσματα χρήσης και ο πίνακας διά-
θεσης αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος προβλέπεται 
από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο. 
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγού-
μενης παραγράφου 6 στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης : α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις 
προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 
Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου και β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της 
παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, και γ) στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β΄ του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. Σε περίπτωση κατά την οποία η έδρα της εταιρίας είναι εκτός του Νομού Αττικής 
σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 
της και, σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού, στον 
οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Αν η εταιρία  εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Ατ-
τικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων και σε Δήμο ή Κοινότητα της Νομαρχίας Πειραιά, τα έγγρα-
φα της παραγράφου 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλά-
χιστον πολιτική εφημερίδα της έδρας της, και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα 
στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμε-
νες στην έδρα της νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρία, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 43β παρ. γ του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, και του Ν. 2746/1999.  
8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προ-
βλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην 
αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 
Άρθρο 33 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
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 Με την επιφύλαξη του άρθρου 44P

α
P, το οποίο προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 

409/86 στον Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον 
ακόλουθο τρόπο : 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 
ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών.  
Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν 
αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, 
δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαί-
ου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 
148/1967, του Ν. 876/1979, του Ν.2753/1999 και του Ν.2789/2000, όπως ισχύουν. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 
UΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
Άρθρο 34 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
1.  Η εταιρία λύεται : 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 
31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 
της εταιρίας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως ορίζεται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 
γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λή-
ξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέ-
τρο. 

 
Άρθρο 35 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθά-
ρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 34 του παρόντος, το Διοικητικό Συμ-
βούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευ-
ση.  
Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή 
όχι.  
2. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθά-
ρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 
Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο 
διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου.  
3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν 
τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 
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τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημε-
ρίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια Επο-
πτεύουσα Αρχή. Επίσης, οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν ισολογι-
σμό σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση ιβ΄ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ΄ έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια 
της εκκαθάρισης. 
5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 
της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της 
και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 
με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. 
 Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 
πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μη-
νών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από 
το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 
του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 
κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκα-
θαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρα της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. 
 Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση 
των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
 Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορι-
σμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και 
διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κα-
τά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
7. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβού-
λιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 
πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 
8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία 
έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε η εταιρία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για τη συνέχιση 
της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρμοδίας Εποπτεύουσας 
Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαε-
τία. Τα λοιπά σχετικά με τη διαδικασία και το πέρας εκκαθάρισης ρυθμίζονται από το άρθρο 
49 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 36 
ΚΑΛΥΨΗ ΑΡΧΙΚΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας, που ορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος καταστα-
τικού, ανερχόμενο σε είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες (20.445.000) 
δραχμές ή εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ και διαιρούμενο σε χίλιες πεντακόσιες (1.500) μετο-
χές, ονομαστικής αξίας δεκατριών χιλιάδων εξακοσίων τριάντα (13.630) δραχμών ή σαράντα 
(40) ευρώ η κάθε μετοχή, θα αναληφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους στο παρόν ι-
δρυτές της εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο : 
α) Ο Παναγιώτης Καβάκας του Ιωάννη και της Ελένης ως νόμιμος εκπρόσωπος της κυπριακής 
εταιρίας περιορισμένης ευθύνης δια μετοχών με την επωνυμία «SOLAIO ENTEPRISES LIM-
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ITED» (ΣΟΛΑΪΟ ΕΝΤΕΡΠΡΑΪΖΕΣ ΛΙΜΙΤΕΝΤ) θα καταβάλει το ποσό των δεκαεννιά εκατομμυ-
ρίων τετρακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων επτακοσίων πενήντα  (19.422.750) δραχμών ή πενήντα 
επτά χιλιάδων (57.000) ευρώ σε μετρητά και θα λάβει χίλιες τετρακόσιες είκοσι πέντε  (1.425) 
μετοχές ονομαστικής αξίας δεκατριών χιλιάδων εξακοσίων τριάντα (13.630) δραχμών ή σαρά-
ντα (40) ευρώ η κάθε μετοχή. 
β) Ο Βασίλειος Κουτρούμπας του Νικολάου και της Παρασκευής θα καταβάλει το ποσό των 
ενός εκατομμυρίου είκοσι δύο χιλιάδων διακοσίων πενήντα (1.022.250) δραχμών ή τριών χι-
λιάδων (3.000) ευρώ σε μετρητά και θα λάβει εβδομήντα πέντε (75) μετοχές ονομαστικής 
αξίας δεκατριών χιλιάδων εξακοσίων τριάντα (13.630) δραχμών ή σαράντα (40) ευρώ η κάθε 
μετοχή. 
2. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε ειδικό λογαριασμό, επ’ ονόματι 
της εταιρίας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα στην Ελλάδα Τράπεζα, 
ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών που αναλαμβάνουν σε μετρητά αμέσως μετά την καταχώ-
ρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής αποφάσεως για την παροχή 
άδειας συστάσεως της εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της. 
3. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο υπο-
χρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστο-
ποίηση της καταβολής ή μη του πιο πάνω οριζόμενου μετοχικού κεφαλαίου και εντός των ε-
πομένων είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της δίμηνης αυτής προθεσμίας η εταιρία υποχρεού-
ται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του πρακτικού αυτού. 

 
Άρθρο 37 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 
Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται :  
α) Τακτικός ο : Αριστείδης-Αντώνης Σφούνος του Γρηγορίου και της Ευφροσύνης-Αικατερίνης, 
που γεννήθηκε στην Αλεξάνδρεια Αιγύπτου το έτος 1956, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός 
Ελικώνος αριθμός 10, κάτοχος του υπ΄αριθμόν Ι 146687/1973 δελτίου αστυνομικής ταυτότη-
τας που εκδόθηκε από το ΙΑ΄ Αστυνομικό Τμήμα Αθηνών, με αριθμό φορολογικού μητρώου 
026495866, Ορκωτός Ελεγκτής, τπυχιούχος Οικονομικού Πανεπιστημίου Πειραιά, με αριθμό 
μητρώου Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών (Σ.Ο.Ε.) 14851, έλληνας υπήκοος, και  
β) Αναπληρωματικός ο : Βασίλειος Βαρλάμης του Ηρακλή και της Αικατερίνης, που γεννήθηκε 
στα Φουρνά Ευρυτανίας το έτος 1947, κάτοικος Νέου Ψυχικού Αττικής, οδός Σικελιανού αριθ-
μός 34, κάτοχος του υπ΄αριθμόν Ξ 395104/21-12-1987 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που 
εκδόθηκε από το Τμήμα Ασφαλείας Νέου Ψυχικού, με αριθμό φορολογικού μητρώου 
011529240, Ορκωτός Ελεγκτής, τπυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., με αριθμό μητρώου Σώματος Ορκω-
τών Ελεγκτών (Σ.Ο.Ε.) 10261, έλληνας υπήκοος. 
 Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί θα καθορισθεί με τη διαδικασία του Ν. 
2231/1994, όπως ισχύει. 

 
Άρθρο 38 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
1. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων του άρθρου 9 του παρόντος καταστατικού, το πρώτο 
Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρία μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 
των μετόχων, που θα συγκληθεί το πρώτο εξάμηνο του έτους 2003, θα αποτελείται από τους 
εξής : 
ι.   Βασίλειο Κουτρούμπα του Νικολάου και της Παρασκευής, που γεννήθηκε στη Μακρυρράχη 
Φθιώτιδας το έτος 1940, δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών, οδός Πατριάρχου Ιωακείμ αριθμός 21, 
κάτοχο του υπ΄ αριθμόν Π 672559/26-9-91 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Τμήματος 
Ασφαλείας Νέας Ερυθραίας, με αριθμό φορολογικού μητρώου 008770676 φορολογούμενο 
στη Δ.Ο.Υ. Ι΄ Αθηνών, έλληνα υπήκοο. 
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21Tιι.   Μαρία σύζυγο Βασιλείου Κουτρούμπα το γένος Παναγιώτη και Έλλης Κανελλακοπούλου, 
που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1944, συνταξιούχο, κάτοικο Εκάλης Αττικής, οδός Ερμού 
αριθμός 6, κάτοχο του υπ΄αριθμόν Ν 318532/15-5-1984 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που 
εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Φιλοθέης, με αριθμό φορολογικού μητρώου 062137974 
φορολογούμενη στη Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, ελληνίδα 21Tυπήκοο, και  
21Tιιι.    Παναγιώτη Καβάκα του Ιωάννη και της Ελένης, που γεννήθηκε στο Αιγάλεω Αττικής το 
έτος 1958, ιδιωτικό υπάλληλο, κάτοικο Αθηνών, οδός Εμμανουήλ Μπενάκη αριθμός 82P

Α
P, 

21Tκάτοχο βεβαίωσης κατάθεσης δικαιολογητικών για την έκδοση του υπ΄αριθμόν Φ 001142/21-
8-2001 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας από το Αστυνομικό Τμήμα Εξαρχείων, με αριθμό 
φορολογικού μητρώου 034287752 φορολογούμενο στη Δ.Ο.Υ. Ι΄ Αθηνών, έλληνα υπήκοο. 
2. Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα λήξει με την εκλογή του νέου Διοι-
κητικού  Συμβουλίου από την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα γίνει στο 
πρώτο εξάμηνο του έτους 2003. 
 

Άρθρο 39 
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

 Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στη Δικηγόρο 
Αθηνών Έλλη Κουτρούμπα του Βασιλείου, κάτοικο Αθηvώv, oδός Πατριάρχου Ιωακείμ αριθμός 
21, κάτοχο δελτίoυ ταυτότητας τoυ Δικηγoρικoύ Συλλόγoυ Aθηvώv με αριθμό μητρώoυ 23220 
να υποβάλει το καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και να τους 
εκπροσωπεί απέναντί της, με την ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα να καταρτίσει και να 
υπογράψει ως αντιπρόσωπος τους, το σχετικό συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο θα 
αναπληρώνονται παραλείψεις και θα διορθώνονται παραδρομές και ακόμα θα συμπληρώνονται 
ή θα τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού, ελεύθερα 
κατά την κρίση της. 
 

 
UΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
Άρθρο 40 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρ-
θρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν.  
2190/1920, όπως ισχύει. 

 
 
Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος Κωδικοποιημένου Καταστατικού της ανώνυμης εται-

ρίας με την επωνυμία «DKD DEVELOPMENTS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και το διακριτικό τίτλο “dKd 
DEVELOPMENTS A.E.” δυνάμει της από 12/12/2016 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέ-
λευσης των Μετόχων της. 

 
Κηφισιά, Αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 
Ιωάννης Ευαγγελοδήμος 


