
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
NITCO ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ -ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο NITCO Α.Ε 
και αριθμό ΓΕΜΗ 8244301000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 66114/01ΑΤ/Β/08/255). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 17/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 1119059, η από 14/07/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NITCO ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ -ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8244301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 66114/01ΑΤ/Β/08/255) με την 
οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 
καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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NITCO ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

 (Κωδικοποιηµένο Καταστατικό κατόπιν της Έκτακτης                 

Γενικής Συνελεύσεως της 14ης Ιουλίου 2017) 

                                ------------------------ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο  1 

Σύσταση - Επωνυµία 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρία µε την επωνυµία: «NITCO 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ-ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

διακριτικό τίτλο ««NITCO Α.Ε.» Σε περίπτωση συναλλαγής της 

εταιρίας µε πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική επωνυµία µπορεί  

να χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία.  

Άρθρο  2 

Σκοπός 

Σκοπός της συνιστώµενης εταιρίας είναι : 

α.  Η επί κέρδει ανάληψη της εκτέλεσης πάσης φύσεως 

οικοδοµικών, κατασκευαστικών και λοιπών παρεµφερών εργασιών, 

τόσο επί ακινήτων ιδιοκτησίας της, όσο και επί ακινήτων 

ιδιοκτησίας τρίτων.  

β. Η αγορά, πώληση, ανταλλαγή, κάθε είδους ακινήτων. Ειδικότερα 

σκοπός της εταιρίας είναι η απόκτηση κατά κυριότητα, νοµή και 

κατοχή, είτε µε αγορά, είτε µε µίσθωση, είτε µε την µέθοδο της 

χρηµατοδοτικής µίσθωσης (leasing) ακινήτων, (αστικών, 

αγροτικών, οριζοντίων ιδιοκτησιών κ.λ.π) και η κάθε είδους 

εκµετάλλευση αυτών, µε οποιοδήποτε τρόπο και µέθοδο, όπως 

µίσθωση- υπεκµίσθωση, µεταβίβαση αυτών, εκµετάλλευση τους µε 

την µέθοδο της αντιπαροχής, ανάληψη της κατασκευής και 
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ανέγερσης πάσης φύσεως οικοδοµής και κτισµάτων, είτε επί 

ιδιόκτητων οικοπέδων, είτε επί οικοπέδων τρίτων, τόσο έναντι 

ανταλλάγµατος όσο και δια της µεθόδου της αντιπαροχής. 

γ. Η αντιπροσώπευση εξαγωγικών οίκων και εργοστασίων 

παραγωγής χάρτου οιασδήποτε µορφής, χαρτονιού και υλικών 

συσκευασίας στην Ευρώπη. 

δ. Η εκµετάλλευση επιχειρήσεων εστιατορίων, αναψυκτηρίων, 

καφετέριας, καφέ - µπαρ,  σνακ µπαρ, ζαχαροπλαστείου και 

κέντρων διασκέδασης. 

ε. Η παραγωγή και εµπορία ειδών διατροφής και ειδών 

εστιατορίου, αναψυκτηρίου και ζαχαροπλαστικής. 

στ. Η παρασκευή τροφίµων και εδεσµάτων κατόπιν παραγγελίας 

για δεξιώσεις, συνεστιάσεις και κοινωνικές εκδηλώσεις. 

ζ. Το εµπόριο (εισαγωγή και εξαγωγή) και η διανοµή προϊόντων 

όπως καφές, αναψυκτικά, ξηροί καρποί και συναφή προϊόντα. 

η. Η άσκηση και κάθε είδους επιχειρηµατικής και οικονοµικής 

δραστηριότητας συναφούς προς τους παραπάνω σκοπούς, εφ' 

όσον προωθεί και διευκολύνει την επιδίωξη και επίτευξη των 

παραπάνω σκοπών. 

 

θ. Χονδρικό εµπόριο χαρτοποιίας υλικού για χαρτί υγείας ή χαρτί 

καθαρισµού προσώπου, για χαρτοπετσέτες κάθε είδους ,χαρτοβάµβακα 

και ρολών από ίνες κυτταρίνης ΚΑ∆ 46.76.11.14 

 

ι. Χονδρικό εµπόριο ξυλοπολτού ηµιχηµικού ,ξυλοπολτού µηχανικού 

,πολτών από ινώδεις κυτταρινικές ύλες, εκτός από ξυλεία ΚΑ∆ 

46.76.11.10 
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κ. Χονδρικό εµπόριο χαρτιού δηµοσιογραφικού σε κυλίνδρους ή σε 

φύλλα ΚΑ∆ 46.76.11.06 

λ. Χονδρικό εµπόριο τσιγαρόχαρτου που δεν έχει κοπεί σε κατάλληλα 

µεγέθη ,χαρτιού µη επιχρισµένου άλλου 

 χαρτονιού µη επιχρισµένου άλλου 46.76.11.01 

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρία µπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήµατα ή γραφεία τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 

εξωτερικό, καθώς και να µετέχει σε άλλες εταιρίες οιασδήποτε 

µορφής που έχουν τον ίδιο ή παρεµφερή σκοπό. 

Η εταιρία δύναται να ιδρύει ή να συµµετέχει σε Κοινοπραξίες ή 

εταιρίες οµόρρυθµες, ετερόρρυθµες, ΕΠΕ και ΑΕ µε οποιαδήποτε 

εταιρική ιδιότητα, ως και να συµµετέχει, εκπροσωπεί, συνεργάζεται 

ή συγχωνεύεται µε άλλες επιχειρήσεις ήδη υφιστάµενες ή που 

πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και οι οποίες 

επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεµφερή σκοπό µε αυτόν της παρούσης 

εταιρίας. 

Γενικά η εταιρία µπορεί να προβαίνει σε οποιαδήποτε 

επιτρεπόµενη από το Νόµο δικαιοπραξία ή ενέργεια, αναγκαία ή 

χρήσιµη για την επίτευξη των προαναφερόµενων σκοπών της.  

Άρθρο  3 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Κηφισίας. 

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

δυνατόν να ιδρύονται υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή 

γραφεία της εταιρίας στην Ελλάδα ή στην Αλλοδαπή. 

3. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζεται 

κάθε φορά η έκταση των εργασιών των υποκαταστηµάτων, 
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πρακτορείων και γραφείων της εταιρίας. 

Άρθρο   4 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια, αρχίζει δε 

από την καταχώρηση του παρόντος καταστατικού στο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιριών του Υπουργείου Ανάπτυξης και λήγει την 

αντίστοιχη ηµεροµηνία συµπληρώσεως των πενήντα (50) ετών. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται προ της λήξεως 

της διάρκειας της εταιρίας µε την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 24 του παρόντος, δύναται να παραταθεί ή 

να συντοµευτεί η ως άνω διάρκεια της εταιρίας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο      5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες ευρώ 

(60.000,00 €) και καλύφθηκε ολοσχερώς κατά τα λεπτοµερώς 

οριζόµενα συµφώνως µε το άρθρο 37 του παρόντος, κατανέµεται δε 

σε έξι χιλιάδες (6.000,00) µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ 10,00 

εκάστης. Κατόπιν αποφάσεως της Έκτακτής Γενικής Συνελεύσεως της 

20/5/2009 πραγµατοποιήθηκε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 

ογδόντα χιλιάδες ευρώ (80.000) ευρώ µε την έκδοση οκτώ χιλιάδων 

(8.000) νέων  ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 10,00 ευρώ 

εκάστη .Μετά την αύξηση αυτή το Μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 

εκατόν σαράντα χιλιάδες (140.000) ευρώ ,κατανέµεται δε σε  

δεκατέσσερις χιλιάδες µετοχές (14.000) ονοµαστικής αξίας 10,00 

εκάστης. Κατόπιν αποφάσεως της Έκτακτής Γενικής Συνελεύσεως της 

31/12/2009 πραγµατοποιήθηκε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 
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εκατό χιλιάδες (100.000) ευρώ µε την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) 

νέων  ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστη 

.Μετά την αύξηση αυτή το Μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε διακόσιες 

σαράντα χιλιάδες (240.000) ευρώ ,κατανέµεται δε σε  εικοσιτέσσερις 

χιλιάδες µετοχές (24.000) ονοµαστικής αξίας 10,00 εκάστης. Κατόπιν 

αποφάσεως της Έκτακτής Γενικής Συνελεύσεως της 14/07/2017 

πραγµατοποιήθηκε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά δέκα 

χιλιάδες (10.000) ευρώ µε την έκδοση χιλίων (1.000) νέων  

ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 10,00 ευρώ εκάστη .Μετά 

την αύξηση αυτή το Μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε διακόσιες 

πενήντα χιλιάδες (250.000) ευρώ ,κατανέµεται δε σε  εικοσιπέντε 

χιλιάδες µετοχές (25.000) ονοµαστικής αξίας 10,00 εκάστης.       

      

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού 

ορίζεται µε το παρόν ότι:  

α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε οµόφωνη 

απόφαση λαµβανοµένη παρισταµένων ή εκπροσωπουµένων όλων 

των µελών του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε 

την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το 

αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

β) Η πιο πάνω εξουσία µπορεί να εκχωρείται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 

24 παρ. 3 και του άρθρου 25 παρ. 2 του παρόντος, υπόκειται δε 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920. 

Στην περίπτωση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται 
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µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω 

εξουσία.  

γ) Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της 

αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαµβάνεται µε 

την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24, παρ. 3 επ. 

και του άρθρου 25, παρ. 2 του παρόντος, υπόκειται δε στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει τροποποιηθείς. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφαση της 

που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 24, παρ. 3 

επ. και του άρθρου 25 του παρόντος, να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας, µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών, συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου.  

Οι αποφασιζόµενες άνω αυξήσεις του κεφαλαίου σύµφωνα µε τις 

παραγράφους 1 και 2 δεν αποτελούν τροποποίηση του παρόντος. 

4. Κατ' εξαίρεση από τις πιο πάνω διατάξεις που 

αναφέρονται στις παραγράφους 1 και 2, για την αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, σύµφωνα µε τις διατάξεις περί 

εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 24, 

παρ. 3 επ. και του άρθρου 25, παρ. 2 του παρόντος, 

και τροποποίηση του περί του κεφαλαίου άρθρου 5 του 

παρόντος, όταν τα αποθεµατικά της εταιρίας 
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υπερβαίνουν το τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου.  

5. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρίας για 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των 

µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την 

τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

6. Εντός του πρώτου διµήνου από τη σύσταση της 

εταιρίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συνέλθει σε συνεδρίαση, µε θέµα ηµερησίας διάταξης 

την πιστοποίηση καταβολής ή µη του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου που ορίζεται από το παρόν. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου 

η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή µη 

αυτού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την λήξη της 

προθεσµίας καταβολής του ποσού της αύξησης. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

8. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 

ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση, 

και δεν µπορεί να ορισθεί µικρότερη των δέκα πέντε (15) ηµερών, 

ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που 

ελήφθη η απόφαση αυτή. 

9. Σε περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του παρόντος, η προθεσµία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου κατά την προηγούµενη 



 8

παράγραφο, αρχίζει από την ηµέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, που 

µπορεί να παραταθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 

έναν (1) ακόµη µήνα. Η µηνιαία αυτή προθεσµία δεν 

αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. 

10. Εντός είκοσι (20) ηµερών από τη λήξη της 

προθεσµίας των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος 

άρθρου, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην 

αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η 

µη εµπρόθεσµη καταβολή του κεφαλαίου δηµιουργεί 

υποχρέωση στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο να επαναφέρει, µε 

απόφαση του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό 

και µε τροποποίηση του παρόντος, εφόσον η αύξηση είχε 

γίνει, µε τον τρόπο αυτό, µέχρι το τέλος της χρήσης 

εντός της οποίας έληξε η προθεσµία καταβολής. Η 

παράβαση της υποχρέωσης αυτής τιµωρείται µε τις 

ποινές του άρθρου 58α του Κ.Ν. 2190/1920. Η απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β. 

11. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού 

Μετοχικού Κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και 

οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται 

υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της 

εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό 

ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 11, η παράλειψη καταβολής σε 
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λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται 

ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των 

υστέρων σε λογαριασµό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγουµένου εδαφίου 

γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

για την πιστοποίηση της καταβολής. 

Άρθρο     6° 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. Κάθε 

µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου. Όλα τα εκ της µετοχής 

δικαιώµατα των µετόχων, επιφυλασσοµένων των διατάξεων 

του αρθρ. 3 του Ν. 2190/1920, είναι υποχρεωτικά 

ανάλογα προς το υπό της µετοχής αντιπροσωπευόµενο 

ποσοστό του κεφαλαίου. Οι µετοχές υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, ή τον οριζόµενο από το ∆.Σ. 

αναπληρωτή του, οριζόµενο επίσης από αυτό. Οι µετοχές 

της εταιρίας είναι ίσες και αδιαίρετες, µπορούν δε να 

µετατραπούν οι ονοµαστικές σε ανώνυµες και αντίστροφα 

ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

µετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 24 και 25 του παρόντος όπως ισχύουν µε ανάλογη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Οι µετοχές µπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές µετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η οποία καθορίζει 

τον τύπο των µετοχών. Οι τίτλοι των µετοχών 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα 

αριθµό, τη σφραγίδα της εταιρίας, το όνοµα, το 
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επώνυµο, την εθνικότητα, το επάγγελµα, την κατοικία 

και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους, καθώς και τους 

αριθµούς των µετοχών και την υπογραφή του Προέδρου 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ∆ιευθύνοντος 

Συµβούλου. Επίσης µπορούν δε να φέρουν µερισµαταποδείξεις, 

ενώ οι άνω υπογραφές µπορούν να τεθούν και µε µηχανικό µέσο 

(σφραγίδα ή λιθογραφία). 

3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των 

µετοχών, δύνανται να εκδοθούν και να παραδοθούν στους 

δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα 

παραπάνω στοιχεία πλην των µερισµαταποδείξεων. Όταν 

εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών, 

παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων επί 

επιστροφή τους. 

4. Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται δι' 

εγγραφής στο βιβλίο µετόχων χρονολογουµένης και 

υπογραφοµένης από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον 

προς ον η µεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους µετά 

την τήρηση της κατά το νόµο απαιτούµενης διαδικασίας 

µεταβιβάσεως. Μετά την µεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος 

τίτλος, ακυρωµένου του παλαιού είτε επισηµειώνεται η 

γενοµένη µεταβίβαση επί του τίτλου από την εταιρία, 

µε τα ονοµατεπώνυµα, τις διευθύνσεις, το επάγγελµα 

και την εθνικότητα των συµβαλλοµένων. Τα στοιχεία 

αυτά καταχωρούνται και στο βιβλίο µετόχων. Έναντι της 

εταιρίας θεωρείται ως µέτοχος ο εγγεγραµµένος στο ως 

άνω βιβλίο. 

5. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της 

µετοχών, πλην των περιπτώσεων που ο νόµος ορίζει 
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άλλως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  III 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

Άρθρο  7° 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των µετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρίας 

δικαιώµατα τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόµο κύριο της, η κυριότητα δε του τίτλου 

της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και 

των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων και του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες λαµβάνονται εντός των ορίων 

της δικαιοδοσίας των και του νόµου. Οι µέτοχοι και οι καθολικοί ή 

ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων τους ή οι δανειστές τους δεν 

δύνανται σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση 

ή την διανοµή της ή να αναµειχθούν µε οποιονδήποτε τρόπο στη 

διοίκηση της εταιρίας, επιφυλασσοµένων των ένδικων βοηθηµάτων 

που τους παρέχει ο νόµος για την προσβολή τους. 

2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, 

ως προς τις σχέσεις του µε την εταιρία, ότι έχει 

νόµιµη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και 

υπόκειται στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας 

της εταιρίας. 

3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική 

αξία της µετοχής του. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα 

επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεµοµένου 

µερίσµατος και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρίας, 

αξίωση επί του µέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως 



 12

της εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ1 

αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωµα προβλεπόµενο από το 

Νόµο και το παρόν Καταστατικό. 

4. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µετοχής, το 

δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από 

ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

5. Σύµβαση ενεχύρου µε την οποία ο µέτοχος παραχώρησε 

το δικαίωµα ψήφου στον ενεχυρούχο δανειστή είναι 

άκυρη για την εταιρία.  

Άρθρο  8 

∆ικαιώµατα προτιµήσεως 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του  µετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, για το νέο κεφάλαιο παρέχεται 

δικαίωµα προτίµησης, στους κατά την εποχή της έκδοσης 

µετόχους της εταιρίας, σύµφωνα µε τον λόγο της συµµετοχής τους 

στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση 

του δικαιώµατος προτιµήσεως, που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι 

µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από 

τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία 

άσκησης  του  δικαιώµατος  προτίµησης  µπορούν  να 

παραλειφθούν εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 

την απόφαση τους για την υπ' αυτών άσκηση ή µη του 
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δικαιώµατος προτίµησης. Κατ' εξαίρεση εφόσον οι 

µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές η πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως είναι 

δυνατόν να γίνεται µε συστηµένες επιστολές που 

στέλνονται στους µετόχους. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που 

αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, 

την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε απόφαση 

του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια, όπως το άρθρο αυτό 

ισχύει. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία 

λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων της 

παρ. 3 του άρθρου 24 και παρ. 2 του άρθρου 25 µπορεί 

να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα 

προτιµήσεως.  

Άρθρο  9° 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε 

ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 
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ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί 

να απέχει περισσότερο από τριάντα ηµέρες από την 

ηµέρα της αναβολής. Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε µπορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων 

των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία 

πέντε ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 

µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

άλλη σύµβαση της εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε 

αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 
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διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και, εφόσον οι 

µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση 

να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν 

προτιµάει,  πριν  από  αυτήν  σε  εκπρόσωπο  τους 

πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 

και της παρ. 4 αυτού του άρθρου οποιαδήποτε 

αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, λύνεται από 

το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 

ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική 
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κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου 

αυτού οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 

22 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους, και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης, 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρµόδιου δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρίας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή 

του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

(5) από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 

λογαριασµών της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου έχουν το 

δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά 

την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 
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πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η 

µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρίας.  

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9 πρέπει να διατηρούν τις µετοχές, που τους 

παρέχουν το δικαίωµα αυτό, κατατεθειµένες στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα µέχρι να 

εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο 

των 30 ηµερών από την υποβολή της αίτησης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 

Α ρ θ ρ ο 10° 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1.- Η Εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 

απαρτίζεται από τρεις (3) έως επτά (7) συµβούλους. Τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, µε την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24, παρ. 1 

και του άρθρου 25, παρ. 1 του παρόντος, για µία διετία. Η θητεία 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αρχίζει από την εκλογή 

τους από τη Γενική Συνέλευση και παρατείνεται µέχρι τη λήξη της 

προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως 

επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

2.- Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

επανεκλέγονται ή να ανακαλούνται ελεύθερα. Σε περίπτωση κατά 

την οποία κενωθεί για οποιονδήποτε λόγο µία ή περισσότερες 

θέσεις συµβούλων, η πλήρωση αυτών για τον υπόλοιπο χρόνο της 

θητείας τους γίνεται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, εφ' 
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όσον αυτό έχει τη νόµιµη απαρτία, η εκλογή δε αυτή υποβάλλεται 

στην κύρωση της επόµενης τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχθηκε µε αυτόν 

τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. Εάν ο αποχωρών σύµβουλος 

είχε και άλλη ιδιότητα (Πρόεδρος, Αντιπρόεδρος κ.λ.π.), ο 

αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδικαίως και την ιδιότητα αυτή, του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου προβαίνοντος µετά τη συµπλήρωσή του, 

σε εκλογή εκ των µελών του νέου Προέδρου, Αντιπροέδρου κ.λ.π.  

3.- Η χωρίς δικαιολογηµένη αιτία συνεχής για τρεις (3)  µήνες  

αποχή  κάποιου  συµβούλου  από  τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ισοδυναµεί µε παραίτηση αυτού. Η παραίτηση θα 

γίνεται οριστική από την ηµέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα 

αποφασίσει σχετικά µε αυτή, η απόφαση θα καταχωρηθεί στα 

πρακτικά του και θα κοινοποιηθεί απαραίτητα και στον σύµβουλο 

για τον οποίο γίνεται λόγος. 

4.- Η παραίτηση οποιουδήποτε συµβούλου πρέπει να απευθύνεται 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

5.- Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ανακαλούνται από τη 

Γενική Συνέλευση ανεξάρτητα από το χρόνο λήξης της θητείας 

τους.  

Α ρ θ ρ ο 11° 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΕΚΛΟΓΗ 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΥ - ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΥ - ∆ΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει από τα µέλη του µε  απλή 

πλειοψηφία (50,1%) των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων  

συµβούλων,  τον  Πρόεδρο,  τον Αντιπρόεδρο και έναν 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 
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2.- Ο Πρόεδρος διευθύνει  τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο σε όλη 

την έκταση των αρµοδιοτήτων του, όταν αυτός απουσιάζει ή 

κωλύεται. Σε  περίπτωση  απουσίας  ή  κωλύµατος και του 

Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύµβουλος, που 

ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

3.- 0 Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος, εκλέγονται κατά την πρώτη συνεδρίαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µετά τη Γενική Συνέλευση που εξέλεξε 

τους συµβούλους της εταιρείας.  

4.- 0 Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐστανται των 

συνεδριάσεων  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  και διευθύνουν τις 

εργασίες του. 

5.- Οι αρµοδιότητες του Προέδρου και του ∆ιευθύνοντος 

Συµβούλου  της  εταιρείας  καθορίζονται  από  το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.  

6.- Η Γενική Συνέλευση µπορεί να εκλέγει συµβούλους χωρίς αυτοί 

να είναι µέτοχοι.  

7.- Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου απαγορεύεται να 

αναθέτουν σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή σε τρίτα 

πρόσωπα την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

µέρους τούτων.  

8.- Στο πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο εταιρείας την θέση του 

Προέδρου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου θα καταλάβει, η εκ των 

µετόχων Ρόϊδω σύζυγος Νικολάου Τσολιάκου το  γένος  

Ευαγγέλου  και  ∆ήµητρας Ρουµελιώτη. 

Α ρ θ ρ ο 12° 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  είναι  αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε 
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θέµα που ανάγεται στη διαχείριση της εταιρικής περιουσίας, τη 

διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρίας και γενικά τη 

δραστηριότητα της, λαµβάνει δε όλα τα ενδεικνυόµενα µέτρα και 

αποφάσεις για την πραγµατοποίηση του σκοπού της εταιρείας. 

Εξαιρούνται  της  αρµοδιότητας  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα 

θέµατα εκείνα τα οποία κατά τις διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920,   

όπως   ισχύει τροποποιηθείς,  ή  του παρόντος,  υπάγονται  στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, πάντως οι 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει τροποποιηθείς.  

2.- Στην έννοια της διαχείρισης περιλαµβάνεται και η τοποθέτηση 

των διαθεσίµων της εταιρίας σε καταθέσεις σε Τράπεζες και σε 

εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο οµολογίες ή µετοχές. 

3.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνον 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση του συνόλου ή τµήµατος των 

εξουσιών ή αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που χρειάζονται 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη ή όχι του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, καθορίζοντας ταυτόχρονα και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. 

4.- Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά 

απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς 

το καταστατικό της εταιρίας ή της τροποποιήσεώς του. 

5.-  Περιορισµοί  της  εξουσίας  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου από 

το καταστατικό ή από την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν 
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αντιτάσσονται στους τρίτους ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

Α ρ θ ρ ο 13° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρίας κάθε φορά που ο νόµος, το παρόν καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε 

τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

4.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του 

δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση, σε 

ηµέρα και ώρα που ορίζονται από αυτόν. 

5.- Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) από τα µέλη του µε αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή 

τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε 

σαφήνεια, και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, 
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επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών 

από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε 

(5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

6.- Ύστερα από αίτηση δύο (2) συµβούλων, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να θέτει κάθε προτεινόµενο θέµα στην ηµερήσια 

διάταξη της πρώτης µετά την υποβολή της σχετικής αίτησης 

συνεδρίαση. 

Α ρ θ ρ ο 14° 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το µισό και 

πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 

παρισταµένων αυτοπροσώπως συµβούλων µπορεί να είναι 

µικρότερος των τριών  (3).  Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας 

παραλείπεται  τυχόν  προκύπτον  κλάσµα.  Σε  κάθε περίπτωση το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν βρίσκεται σε απαρτία, εάν απουσιάζει 

από τη σύνθεση του ο Πρόεδρος ή/και ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος.  

2.- Σύµβουλος απών ή κωλυόµενος µπορεί να αντιπροσωπευθεί 

από άλλο σύµβουλο, τον οποίο ορίζει ο αντιπροσωπευόµενος µε 

επιστολή ή τηλεγράφηµα. Η αντιπροσώπευση στο συµβούλιο δεν 

µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι µέλος του 
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συµβουλίου. Κανένας σύµβουλος δεν µπορεί  να αντιπροσωπεύει 

περισσότερους από έναν (1) συµβούλους.  

3.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο παίρνει αποφάσεις µε απόλυτη    

πλειοψηφία    των    παρόντων    και αντιπροσωπευοµένων µελών 

του µε την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

Α ρ θ ρ ο 15° 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που τηρείται κατά το 

µηχανογραφικό σύστηµα. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 0 Γραµµατέας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκλέγεται από αυτό µεταξύ των µελών ή και εκτός των 

µελών του. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου εκδίδονται από τον Πρόεδρο του ή/και τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Κανένας σύµβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των 

πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβε µέρος, µπορεί όµως 

να ζητήσει την καταγραφή της γνώµης του στα πρακτικά αν 

διαφωνεί για κάποιες από τις λαµβανόµενες αποφάσεις. Σε  

περίπτωση  άρνησης µέλους  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

υπογράψει τα πρακτικά συνεδρίασής του, γίνεται σχετική µνεία σ' 

αυτό. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

Α ρ θ ρ ο 16° 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1.- Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να καταβάλλεται 

αποζηµίωση για συµµετοχή  στις συνεδριάσεις αυτού, το ποσό της 

οποίας ορίζεται µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

2.- Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαρύνει την εταιρία µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης ύστερα από εισήγηση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

3.- Οι διατάξεις των προηγουµένων παραγράφων δεν 

εφαρµόζονται προκειµένου περί αµοιβών οφειλοµένων στα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για υπηρεσίες τους παρεχόµενες στην 

εταιρεία επί τη βάσει ειδικής σχέσεως µισθώσεως εργασίας ή 

εντολής. 

Α ρ θ ρ ο 17° 

ΡΗΤΡΑ ΑΝΤΑΓΏΝΙΣΜΟΥ 

Σηµειώνεται ότι στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επιτρέπονται 

να ενεργούν για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων 

κάθε είδους πράξεις, ακόµα και τέτοιας που υπάγονται σε κάποιον 

από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία.  

Α ρ θ ρ ο 18° 

ΕΥΘΥΝΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της 

εταιρείας για κάθε πταίσµα κατά τη διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων σύµφωνα µε τις διακρίσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Α ρ θ ρ ο 19° 

1.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων που συγκλήθηκε νόµιµα,  



 25

είναι  το ανώτατο όργανο της εταιρίας, εκπροσωπεί το σύνολο των 

µετόχων και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση 

και οι νόµιµες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους µετόχους οι 

οποίοι απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α)  

την παράταση διάρκειας,  διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, 

συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, εκτός από την κατά το άρθρο 

78 του Κ.Ν.  2190/1920 απορρόφηση Ανώνυµης Εταιρείας από 

άλλη Ανώνυµη Εταιρία που κατέχει το 100% των µετοχών της, β) 

τροποποιήσεις του καταστατικού, εκτός της περιπτώσεως της 

τροποποιήσεως του καταστατικού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις παραγράφους 2 

και 13 του άρθρου 13 και την παράγραφο 4 του άρθρου 17β του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γ) αύξηση ή µείωση του κεφαλαίου, 

εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόµενες από τις διατάξεις άλλων 

Νόµων, δ) εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 9 του παρόντος, ε) εκλογή 

ελεγκτών, στ) διορισµός εκκαθαριστών, ζ) έγκριση των ετησίων 

λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της εταιρίας) και 

η) κάθε άλλο θέµα που προβλέπει ο σχετικός Νόµος.  

Α ρ θ ρ ο 20° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον µία (1) 

φορά το χρόνο πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη 

κάθε εταιρικής χρήσης, είναι δε δυνατόν να διεξαχθεί µέσω 

τηλεδιάσκεψης. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 
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συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όποτε το κρίνει 

σκόπιµο.  

Α ρ θ ρ ο 21° 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από εκείνη που ορίζεται για τη 

συνεδρίαση της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 

ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον 

το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους 

µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 

µετάσχουν στη Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατα τους 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλάτε σε εµφανή θέση 

στην έδρα της εταιρίας και κοινοποιείται µε συστηµένη επιστολή 

στους µετόχους και στις αναφερόµενες στην αρχή του παρόντος 

διευθύνσεις τους, ή σε οποιαδήποτε άλλη γνωστοποιήσουν 

πρωτύτερα στην εταιρεία εγγράφως, δεδοµένου ότι  οι  µετοχές  

της  εταιρείας  είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους. Η ηµεροµηνία 

αποστολής της συστηµένης επιστολής ισχύει ως ηµέρα παραλαβής 

της. Καµία άλλη δηµοσίευση στον Τύπο της πρόσκλησης δεν 

απαιτείται. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων, η παραπάνω προθεσµία συντέµνεται στο µισό. 

Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  δεν απαιτείται  
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στην  περίπτωση  κατά την  οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

Α ρ θ ρ ο 22° 

ΚΆΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1.- Οι µέτοχοι που θέλουν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 

πρέπει να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ορισθείσα για τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως ηµεροµηνία, στο Ταµείο της 

εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα.  

2.- Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση, µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  

3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων πρέπει να 

κατατίθενται στα γραφεία της εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

4.- Μέτοχοι που δεν συµµορφώνονται στις παραπάνω διατάξεις 

των παραγράφων 1 και 3 αυτού του άρθρου, µετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

Α ρ θ ρ ο 23° 

ΠΑΡΑ∆ΟΣΗ ΑΝΤΙΓΡΑΦΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΆΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

1. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική 

Συνέλευση, κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει από την 

εταιρία τις ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες τουλάχιστον πριν από κάθε 

Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάτε σε εµφανή 

θέση της έδρας της εταιρίας νόµιµα συνταγµένος 

πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου σ' αυτή 

τη Γενική Συνέλευση. 

3. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο Νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των µετόχων και του αριθµού των µετοχών 

και ψήφων καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και 

των αντιπροσώπων τους. 

4. Στον πίνακα αυτόν καταχωρούνται υποχρεωτικά από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο όλοι οι µέτοχοι που 

συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου 21 του 

παρόντος. 

5. Εφ' όσον µέτοχος έχει αντιρρήσεις για τον πίνακα 

µπορεί να υποβάλει αυτές µόνον στην αρχή της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την 

έναρξη της συζήτησης των εγγεγραµµένων στην ηµερησία 

διάταξη θεµάτων, αλλιώς αυτές είναι απαράδεκτες. 

Α ρ θ ρ ο 24° 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται σε 
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επαναληπτική συνεδρίαση εκ νέου µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες από την χρονολογία της µαταιωθείσης 

συνεδριάσεως,  προσκαλούµενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµέρες και βρίσκεται κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για θέµατα της αρχικής ηµερησίας 

διατάξεως οιονδήποτε και εάν είναι το κατ' αυτήν 

εκπροσωπούµενο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας. 

3. Κατ' εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που 

αφορούν: α) στην µεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, β) στην µεταβολή του αντικειµένου της 

επιχειρήσεως, γ) στην παράταση διάρκειας, συγχώνευση, 

διάλυση, διάσπαση, µετατροπή ή αναβίωση, δ) στην 

αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου εκτός των 

αυξήσεων που προβλέπει το άρθρο 6 παράγραφος 1 ή 

άλλες διατάξεις του παρόντος, τις επιβαλλόµενες από 

διατάξεις άλλων νόµων ή τις γενόµενες µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, ε) στην µεταβολή του 

τρόπου διαθέσεως των κερδών, στ) στην αύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, ζ) στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

σύµφωνα µε το άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος, η) στην 

τροποποίηση του άρθρου 7 του παρόντος, ήτοι µετατροπή 

ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες και αντιστρόφως ανωνύµων σε 
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ονοµαστικές, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο 

Νόµος ή το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για την λήψη ορισµένης 

αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσας παραγράφου, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως όταν 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα 2/3 του µετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

4. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση που 

µαταιώθηκε, ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες και ευρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για θέµατα της αρχικής 

ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το 1/2 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

5. Εάν δεν συντελεσθεί και η απαρτία αυτή συνέρχεται 

και πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες µε πρόσκληση πάλι 

πριν δέκα (10) πλήρεις ηµέρες, δεύτερη επαναληπτική 

Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερησίας διατάξεως 

εάν εκπροσωπείται σ' αυτήν το 1/3 του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

Α ρ θ ρ ο 25° 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρισταµένων ή 

εκπροσωπουµένων σ' αυτή ψήφων δηλαδή (50,01%). 

2. Κατ' εξαίρεση όλες οι αποφάσεις που αναφέρονται 

στην παρ. 3 του άρθρου 24, λαµβάνονται µε πλειοψηφία 
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των 2/3 των παρισταµένων ή εκπροσωπουµένων στη 

Συνέλευση µετόχων.  

Α ρ θ ρ ο 26° 

ΠΡΟΕ∆ΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. 

Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό της και έναν 

Γραµµατέα που εκτελεί χρέη ψηφοσυλλέκτη.  

Α ρ θ ρ ο 27° 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια 

διάταξη.  

2.- Για θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνεδρίαση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραµµατέα της.  

3.- Τα αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του.  

4.- Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας (1) µόνον µέτοχος, 

είναι υποχρεωτική η παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.  

5.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναµεί µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

Α ρ θ ρ ο 28° 
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ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Μετά την ψήφιση του ισολογισµού, η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική 

κλήση για απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

µόνο µε τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

είναι ανίσχυρη στην περίπτωση του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

Α ρ θ ρ ο 29° 

ΑΠΟΚΤΗΣΗ Ι∆ΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων 

που βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων του νόµου 

3340/2005 (ΦΕΚ 112 Α'), όπως εκάστοτε ισχύει, η εταιρία µπορεί, η 

ίδια ή µε πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνοµά του αλλά για 

λογαριασµό της, να αποκτήσει δικές της µετοχές, µόνο όµως µετά 

από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και 

της προϋποθέσεις των προβλεποµένων αποκτήσεων και, ιδίως, 

τον ανώτατο αριθµό µετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη 

διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν µπορεί να 

υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) µήνες και, σε περίπτωση 

απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της 

αξίας απόκτησης.  

2.- Οι αποκτήσεις της προηγούµενης παραγράφου γίνονται µε 

ευθύνη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 2 και τις εξαιρέσεις των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει τροποποιηθείς.  

3.- Η κατοχή από την εταιρία ιδίων µετοχών, είτε άµεσα από την 
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ίδια, είτε µέσω προσώπου που ενεργεί στο όνοµα του, αλλά για 

λογαριασµό της, επιφέρει την αναστολή των δικαιωµάτων που 

απορρέουν από τις µετοχές αυτές και ισχύουν ειδικότερα τα 

προβλεπόµενα στην παράγραφο 8 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Α ρ θ ρ ο 30° 

 

ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 

1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον 

έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατοµµύριο 

(1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 

αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 

3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευσης των µετόχων, έστω και αν η εταιρεία 

εµπίπτει στο πεδίο εφαρµογής της ανωτέρω παραγράφου, µπορεί 

να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονοµικών της 

καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστηµα 

τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει 

προβλεφθεί ο διορισµός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος 

διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που 

είναι µέλη του Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και 

κάτοχοι άδειας επαγγέλµατος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α' τάξεως 

του Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, µαζί µε τους αναπληρωτές 

τους, ορίζονται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την οποία 

καθορίζεται και η αµοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρούσας 

παραγράφου µπορούν να επαναπροσδιορίζονται, όχι όµως για 
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περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναπροσδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει 

χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δυο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω 

παρ. 1 και 2, αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφους ελεγκτών 

γνωστοποιείται σ’ αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές 

θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται 

αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω 

παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις ανωνύµων εταιρειών που 

υπερβαίνουν τα δυο από τα τρια αριθµητικά όρια των κριτηρίων 

της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20, ελέγχονται από ένα 

τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών  Λογιστών 

νοµοθεσίας.  

Ι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 

εφαρµόζονται αναλόγως. 

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση 

8. Οι ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές διορίζονται από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της 

ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Τα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για 

την παράλειψη διορισµού Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, 

σύµφωνα µε την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως 

την Τακτική Γενική Συνέλευση, µε θέµα ηµερήσιας διάταξης τον 

διορισµό Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. Για την παράλειψη του 

προηγούµενου εδαφίου τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 

2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός Ορκωτών Ελεγκτών – 
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Λογιστών από µεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το 

κύρος του διορισµού τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να 

επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πεντε (5) 

συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός 

δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δυο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

9. Η αµοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, που διορίζονται 

για την διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις 

εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών – 

Λογιστών. 

Ο διορισµός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών γνωστοποιείται 

σ’ αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές 

θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών.  

10.Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που 

προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ) και 4 του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Α ρ θ ρ ο 31° 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1.- Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) µηνών και αρχίζει 

από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31η) ∆εκεµβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιριών του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η 

∆εκεµβρίου του έτους 2009. 

2.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  

καταρτίζει  τις  ετήσιες  οικονοµικές καταστάσεις πάντοτε σύµφωνα 



 36

µε το Νόµο και εποµένως σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και 

µάλιστα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α,  43β,  132 και 133 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύουν.  

3.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να απεικονίζουν µε 

απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα   της   περιουσιακής   

διάρθρωσης,   της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της.  

4.- Ειδικότερα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει 

σύµφωνα µε τις παραπάνω διατάξεις: α) τον ισολογισµό, β) τον 

λογαριασµό "αποτελέσµατα χρήσεως", γ) τον πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσµάτων και δ) το προσάρτηµα. Τα  έγγραφα  αυτά  

αποτελούν  ενιαίο  σύνολο  και ελέγχονται όπως ορίζουν τα άρθρα 

36, 36α και 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς.  

5.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις της εταιρείας που έχουν 

εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο,  πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον νόµιµο αναπληρωτή του, β) τον 

∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητα  του συµπίπτει  µε  εκείνη  

των  ανωτέρω προσώπων, από τον σύµβουλο που έχει οριστεί για 

το σκοπό αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και γ) τον υπεύθυνο 

για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση 

διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονοµικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν στη Γενική 

Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. Η έκθεση διαχείρισης 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονοµικής θέσης της εταιρίας καθώς και 
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πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της εταιρίας και για τις 

δραστηριότητές της στον τοµέα της έρευνας και της ανάπτυξης, 

καθώς και τα οριζόµενα στο εδάφιο β' της παραγράφου 3 του 

άρθρου 43α του Κ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο 

σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα 

από την λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

6.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός της εταιρείας, 

λογαριασµός «αποτελέσµατα χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσµάτων»), εκτός από το προσάρτηµα, µαζί µε το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου, εφ' όσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς 

Ελεγκτές, υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των 

παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει τροποποιηθείς. 

Αν οι ορκωτοί ελεγκτές - λογιστές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται 

την έκφραση γνώµης τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων µαζί µε την 

έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών 

υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή είκοσι  (20)  τουλάχιστον 

ηµέρες προ της Γενικής Συνελεύσεως. 

7.- Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση µαζί µε το 

επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από 

την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν.2190/1920, 

υποβάλλεται στην αρµόδια  εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων.  
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Α ρ θ ρ ο 32° 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο Νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Σύµφωνα µε το Νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) 

του εταιρικού κεφαλαίου, β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που 

απαιτείται για την καταβολή του µερίσµατος, που προβλέπεται από 

το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 (Φ.Ε.Κ. 173 Α'), γ) Η Γενική 

Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Α ρ θ ρ ο 33° 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύνεται στις κάτωθι περιπτώσεις: α) Κατά τη λήξη του 

οριζοµένου χρόνου διαρκείας της, εκτός εάν προ της λήξεως του 

χρόνου αυτού αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

διάρκειάς της. β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, 

λαµβανοµένης σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 24 και 

την παράγραφο 2 του άρθρου 25 του παρόντος και γ) Με την 

κήρυξη  της  εταιρίας  σε  κατάσταση πτωχεύσεως. 

 2. Η εταιρία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 48 και 48* του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς.  

Α ρ θ ρ ο 34° 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 

σήµερα, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη της 

χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου.  

Α ρ θ ρ ο 35° 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.- Τη λύση της εταιρίας, εκτός από την περίπτωση της 

πτώχευσης, ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή  µέχρι  το  διορισµό 

εκκαθαριστή από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β' της ίδιας παραγράφου του ίδιου ως άνω άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφασή  της ορίζει τον εκκαθαριστή. 

Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του ιδίου ως άνω άρθρου, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. Ο διορισµός των εκκαθαριστών 

έχει σαν αυτοδίκαιη συνέπεια την παύση της εξουσίας των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

2.- Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

έχουν την υποχρέωση µόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να 

κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 

δια του τύπου και του Τεύχους Ανωνύµων Εταιρειών και  

Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισµό  του  οποίου αντίτυπο  υποβάλλουν  στη 

∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης 



 40

δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του 

Κ.Ν.2190/1920 που προστέθηκε µε το άρθρο 7 του Π.∆. 409/1986.  

3.- Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.   

4.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα της τα 

δικαιώµατα κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

5.- Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6.- Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης υποβάλλονται κάθε χρόνο 

στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µαζί µε 

έκθεση για τα αίτια που εµπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης.  

7.- Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική  Συνέλευση,  

στην  οποία υποβάλλει  σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης, σύµφωνα µε την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει τροποποιηθείς. Τα λοιπά σχετικά µε 

τη διαδικασία και το πέρας εκκαθάρισης,  ρυθµίζονται  από  το 

άρθρο  49  του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

Α ρ θ ρ ο 36° 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Α ρ θ ρ ο 37° 

ΚΑΛΥΨΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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1.- Το κατά το άρθρο πέντε (5) του παρόντος µετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας το οποίο ανέρχεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000,00) 

ευρώ, καλύπτεται ολόκληρο και καταβάλλεται ως εξής : 

1. Η εκ των εταίρων Ρόϊδω σύζυγος Νικολάου Τσολιάκου, 

καταβάλει σαράντα πέντε χιλιάδες (45.000,00) ευρώ 

και αναλαµβάνει τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες 

(4.500,00) µετοχές, ονοµαστικής αξίας (10,00) ευρώ η 

κάθε µία. 

2. Η εκ των εταίρων Ευσταθία Τσολιάκου του Νικολάου, 

καταβάλει δεκαπέντε χιλιάδες (15.000,00) ευρώ και 

αναλαµβάνει χίλιες πεντακόσιες (1.500,00) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας (10,00) ευρώ η κάθε µία. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε µετρητά 

ολόκληρο το αντίτιµο των µετοχών τους µετά τη νόµιµη σύσταση 

της εταιρίας, σε ειδικό τραπεζικό λογαριασµό επ' ονόµατι της 

εταιρείας σε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα.  

Α ρ θ ρ ο 38° 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο το οποίο θα διοικήσει την εταιρία 

µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρείας αυτής, που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο εξάµηνο του 

έτους 2010, θα αποτελείται από τους κάτωθι:  

1) Ρόιδω σύζυγο Νικολάου Τσολιάκου το γένος Ευαγγέλου και 

∆ήµητρας Ρουµελιώτη, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής (Κύρου αρ. 2), 

κάτοχο του υπ' αριθµόν Λ.143233/10-12-1979 δελτίου ταυτότητας, 

µε Α.Φ.Μ. 115730696. 

2/ Ευσταθία Τσολιάκου του Νικολάου και της Ρόϊδως, κάτοικο 

Κηφισιάς Αττικής (Κύρου αρ. 2), κάτοχο του υπ' αριθµό 

Ρ.592575/17-11-1994 δελτίου ταυτότητας,  µε Α.Φ.Μ 106417692  
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3) Βίκτωρ Μισαηλίδης του Ηλία και της ∆έσποινας, κάτοικο 

Αττικής (οδός Ρεθύµνης αρ. 27), κάτοχο του υπ' αριθµόν 

Π.600286/21-4-1990 δελτίου ταυτότητας, µε Α.Φ.Μ 

054702285/∆.Ο.Υ Κορυδαλλού. Όλοι οι παραπάνω είναι Ελληνικής 

Ιθαγενείας και Υπηκοότητας.  

Α ρ θ ρ ο 39° 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Για την πρώτη εταιρική χρήση της παρούσας Ανωνύµου Εταιρείας ,η 

οποία θα αρχίσει από την νόµιµη καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών του παρόντος καταστατικού και η οποία λήγει την 31η 

∆εκεµβρίου 2009 ως  ελεγκτές αυτής ορίζονται ως τακτικοί 

 

α)Τσακούµης Σπύρος του Γρηγορίου & της Νικολίτσας ,που γεννήθηκε 

στην Πάτρα το έτος 1955, µε Α∆Τ Φ 438872, 18/05/2001 της Α.∆ Αχαιας 

,Ελληνικής Ιθαγένειας ,κάτοικος Πατρών οδός Πλ.Γεωργίου Α 40, 

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π αριθµός µητρώου άσκησης οικονοµολογικού 

επαγγέλµατος 1096041298 

 

 β)Αθανάσιος ∆ούβρης του Κων/νου και της Καίτης ,που γεννήθηκε στην 

Πάτρα το έτος 1976, µε Α∆Τ ΑΕ225651 ,31/01/2007 της Α.∆ Αχαΐας 

,Ελληνικής Ιθαγένειας, κάτοικος Πατρών οδός Μαιζώνος 48 και µε 

αριθµό µητρώου οικονοµολογικού επαγγέλµατος 109955250 

 

 Ως ∆ε αναπληρωµατικοι : 

 

α) Χριστόφορος Τσιπούρας του Κων/νου και της Σοφίας  που γεννήθηκε 

στην Πάτρα, το έτος 1965, Α∆Τ Σ/374371 /31-7-1997 ΥΑ. Πατρών, 
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Ιθαγένειας Ελληνικής, κάτοικος Ακταίου Ρίον Πατρών, οδός Ναυµ Ελλης 

2, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Θ , αρ. µητρώου οικονοµολογικού επαγγέλµατος 

1095039860 

 

 β) Ιωάννης Ξενογιάννης του Αποστόλου και της Θεοδώρας  που 

γεννήθηκε στην Πάτρα το έτος 1946 κάτοικος Ρίου Πατρών Ηρώων 

Πολυτεχνείου αρ.71 Α∆Τ. Κ/150851 Υ.Γ.Α. Πατρών, πτυχιούχος ΑΒΣΠ 

και αρ. αδείας οικονοµικού επαγγέλµατος 1094008551. 

 

 

Η αµοιβή των ελεγκτών και των αναπληρωµατικών τους θα καθορισθεί 

όπως ο Νόµος ορίζει . 

 

 

 

 

Α ρ θ ρ ο 40° 

ΕΞΟΥΣΙΟ∆ΟΤΗΣΗ 

Οι άνω συµβαλλόµενοι παρέχουν την ειδική, ανέκκλητη εντολή και 

πληρεξουσιότητα προς την δικηγόρο Αθηνών Ανδριανή Μάντζαρη 

του Γεωργίου, κάτοικο Αγ. Παρασκευής Αττικής (οδός Περικλέους 

αρ. 6)  (ΑΜ 23884 ∆.Σ.Α),  κάτοχο του υπ' αριθµόν Ξ.610219/1990 

Α.∆.Τ και µε Α.Φ.Μ 074158870, µε σκοπό όπως υποβάλει το 

παρόν στην αρµόδια Νοµαρχία και εκπροσωπήσει τους ιδρυτές σε 

αυτήν, µε την ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα να καταρτίσει 

και να υπογράψει ως αντιπρόσωπός τους το σχετικό 

συµβολαιογραφικό έγγραφο, µε το οποίο θα αναπληρώνονται 
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τυχόν παραλείψεις και θα διορθώνονται παραδροµές και ακόµα θα 

συµπληρώνονται ή θα τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι 

διατάξεις του   παρόντος καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση 

της, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θα µεταβάλλεται η συµµετοχή 

κάθε ιδρυτικού µέλους στο µετοχικό κεφάλαιο. Η παρούσα 

εκπροσώπηση αφορά και  στην αρµόδια ∆.Ο.Υ. της εταιρίας. 

Ακόµη και σε σχέση µε την παρούσα σύµβαση, οι άνω 

συµβαλλόµενοι δηλώνουν και τα ακόλουθα: Ότι παραιτούνται ρητά 

και ανεπιφύλακτα από κάθε τυχόν δικαίωµα τους για προσβολή, 

διάρρηξη και ακύρωση του παρόντος συµβολαίου µου για 

οποιονδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό λόγο και αιτία και για τις 

περιπτώσεις που προβλέπονται από τα άρθρα 178, 179 και 388 

του Αστικού Κώδικα. Ότι η µόνιµη κατοικία τους είναι αυτή που 

αναγράφεται στην αρχή του παρόντος για κάθε έναν από αυτούς, 

τη δήλωση τους δε αυτή κάνουν σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

Ν.1599/1986 και γνωρίζουν τις κυρώσεις για την περίπτωση που 

αυτή δεν είναι αληθινή.  

Γίνεται µνεία ότι το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των 

δαπανών που θα απαιτηθεί για τη σύσταση της παρούσας  

εταιρείας και  τα οποία την  βαρύνουν ανέρχεται σε ευρώ 

(2573,60), ήτοι για τη σύνταξη του συµβολαίου, αµοιβή 

συµβολαιογράφου, για Τ.Σ.Ν. και για αντίγραφά του ευρώ (900,00) 

περίπου, για αµοιβή ∆ικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό ευρώ 

(520,10) περίπου, για δηµοσίευση του παρόντος στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και για δικαιώµατα ΤΑΠΕΤ ευρώ 

(493,50) περίπου, για καταβολή του φόρου συγκέντρωσης 

κεφαλαίου σύµφωνα µε τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12-1986, 

ανερχόµενο σε 1% επί του κεφαλαίου της εταιρείας, ήτοι ευρώ 
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(600) και για το ειδικό τέλος υπέρ Επιτροπής Ανταγωνισµού ένα 

τοις χιλίοις (1/οοο), ήτοι ευρώ (60,00). 

Εγώ η συµβολαιογράφος υπέµνησα και ανέπτυξα στους 

συµβαλλοµένους την υποχρέωσή τους περί εµπρόθεσµης 

υποβολής δηλώσεως στον αρµόδιο Οικονοµικό Έφορο και την 

εµπρόθεσµη καταβολή του φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου 

σύµφωνα µε τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12-1986 ως και τις 

περί δηµοσιεύσεως του παρόντος διατάξεις, όπως και τις διατάξεις 

του Κ.Ν.2190/1920, όπως κωδικοποιήθηκε και ισχύει και το 

Π.∆.173/1963 και έχει εναρµονισθεί στις Κοινοτικές Οδηγίες µε το 

Π.∆.409/1986 και 498/1987 και Ν.2339/1995, καθώς και τις 

διατάξεις του άρθρου 1 του Νόµου 2941/2001 περί απλοποιήσεως 

διαδικασίας για σύσταση ανωνύµων εταιρειών. 

Γίνεται µνεία ότι σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 

148/1967, όπως τροποποιήθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 7 του 

Ν.∆.34/1968 και ερµηνεύθηκε µε το άρθρο µόνο του Ν.∆.665/1970, 

το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήµου, 

δικαιωµάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του ∆ηµοσίου ή τρίτων 

εκτός του ειδικού φόρου του Ν.1676/1986 και ότι για την παρούσα 

σύµβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν.∆. 34/1968, δεν 

οφείλονται δικαιώµατα υπέρ του Τ.Ν. ή του Τ.Π.∆.Α. 

επιφυλασσοµένων των διατάξεων του άρθρου 18 του Νόµου "Για 

τον ορισµό των συντελεστών του φόρου προστιθεµένης αξίας και 

τη ρύθµιση άλλων θεµάτων". Το παρόν συντάχθηκε βάση σχεδίου 

το οποίο συνέταξε η δικηγόρος Αθηνών Ανδριανή Μάντζαρη του 

Γεωργίου, κάτοικος Αγίας Παρασκευής Αττικής (οδός Περικλέους 

αρ. 6) (ΑΜ 23884 ∆.Σ.Α) κάτοχος του υπ' αριθµ. 074158870 

Αριθµού Φορολογικού Μητρώου- ∆.Ο.Υ. Αγίας Παρασκευής, 

προσαρτάται στο παρόν. Τα δικαιώµατα του δικηγόρου, τα οποία 
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απορρέουν από το παρόν, βάσει του παραπάνω σχεδίου, ήτοι 

ΕΥΡΩ (520,10) καταβλήθηκαν στο Ταµείο του ∆ικηγορικού 

Συλλόγου Αθηνών, όπως προκύπτει από το διπλότυπο το οποίο 

προσαρτάται στο παρόν µε αριθµό Ι.28821/14-5-2008. Θα 

εισπραχθούν για τέλη και δικαιώµατα του παρόντος ευρώ 900,00 

και µε τα έξοδα εκδόσεως (5) αντιγράφων. Προσαρτάται στο παρόν 

σε επικυρωµένο φωτοτυπικό αντίγραφο  η  υπ΄  αριθµόν  

πρωτοκόλλου 10694/14-5-2008 προέγκριση της επωνυµίας και 

διακριτικού τίτλου της συνιστώµενης Ανωνύµου Εταιρείας του 

Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου, µαζί µε επικυρωµένο 

φωτοτυπικό  αντίγραφο  της  µε  αριθµό 561912/14-5-2008 

απόδειξης εισπράξεως.  

Αυτά συµφώνησαν, συναποδέχθηκαν και συνοµολόγησαν οι άνω 

συµβαλλόµενοι και σε πίστωση και βεβαίωση όλων των ανωτέρω 

συντάχθηκε το παρόν συµβόλαιο µου σε είκοσι τρία (23) φύλλα, το 

οποίο διάβασα καθαρά και µεγαλόφωνα στους άνω 

συµβαλλόµενους οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, 

συµφώνησαν σε ολόκληρο το περιεχόµενο του και το υπέγραψαν 

αυτοί, η παριστάµενη δικηγόρος και εγώ η συµβολαιογράφος όπως 

ο Νόµος ορίζει.- 

 

Νόµιµος εκπρόσωπος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος  Τσολιάκος 

∆ηµήτριος του Νικολάου και της Ρόιδως   


