
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία PAROS BUSINESS 
DEVELOPMENTS ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ - ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 
ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ-ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ, το 
διακριτικό τίτλο ΠΑΡΟΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 3709301000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 45200/01/Β/00/60). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 17/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1118636, 
η με αριθμό 13805/17 / 10/07/2017 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «PAROS 
BUSINESS DEVELOPMENTS ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ - ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 
ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ-ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 3709301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 45200/01/Β/00/60) σύμφωνα με την από 29/05/2017 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.: 13805/17 / 
10/07/2017). 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  
1. ΠΑΡΟΣ Α.Ε. 

ΑΣΚΛΗΠΙΟΥ 127, 11741,  ΑΘΗΝΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60,  10564,  Αθήνα 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΑ 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑIΡΕIΑΣ 
PAROS BUSINESS DEVELOPMENTS ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ-ΟΙΚΟ∆ΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ-ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ  

 (ΑΡΜΑΕ: 45200/01/Β/00/60) 
 

ΚΕΦΑΛΑIΟ I 
ΣΥΣΤΑΣΗ 

 
                                                   Άρθρο 1: ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
1. H Eπωνυµία της Εταιρείας είναι: PAROS BUSINESS DEVELOPMENTS ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ-
ΟΙΚΟ∆ΟΜΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ-ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ 
ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ». Η εταιρεία θα έχει τον διακριτικό τίτλο  «ΠΑΡΟΣ 
Α.Ε.» και στα ξενόγλωσσα θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση.  
 

Άρθρο 2: Ε∆ΡΑ  
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων. Επιτρέπεται η ίδρυση Υποκαταστηµάτων, πρακτορείων, 
αντιπροσωπειών ή άλλων γραφείων, σε οποιαδήποτε πόλης της Ελλάδας ή της αλλοδαπής, µετά από 
απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας, στην οποία και θα καθορίζεται η έκταση των 
εργασιών αυτών. 

 
Άρθρο 3: ΣΚΟΠΟΣ  

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
1. Η ίδρυση, ανέγερση, εκµετάλλευση ξενοδοχείων, τουριστικών καταλυµµάτων και κέντρων αναψυχής. 
2. Η ίδρυση και λειτουργία τουριστικών γραφείων και γραφείων ταξιδίων. Και  
3. Κάθε οικοδοµική εργασία για την ανέγερση κτισµάτων προς εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας, 
ως και για την κατασκευή προς πώληση κτιρίων, ξενοδοχείων, καταστηµάτων και κατοικιών. 
4. Η εµπορία, εισαγωγές και εξαγωγές ιατρικών µηχανηµάτων και συσκευών αναλώσιµων ειδών, 
υγειονοµικού και νοσηλευτικού υλικού, φαρµάκων, καλλυντικών και οποιονδήποτε άλλων ειδών που έχουν 
σχέση µε το ιατρικό, φαρµακευτικό και παραφαρµακευτικό τοµέα εφόσον δεν απαγορεύεται από τις 
κείµενες διατάξεις. 
5. Η παραγωγή των προαναφερόµενων µηχανηµάτων συσκευών, ειδών και προϊόντων σε εγκαταστάσεις ή 
εργοστάσια της ίδιας εταιρείας ή τρίτων. 
6. Εµπορία, µελέτη, κατασκευή και εξοπλισµός χειρουργείων και λοιπών νοσοκοµειακών µονάδων. 
7. Η Παροχή πάσης φύσεως συµβουλευτικών υπηρεσιών υπηρεσιών υποστήριξης της λειτουργίας 
νοσοκοµείων και διαγνωστικών και ιατρικών κέντρων γενικότερα για την επίτευξη του σκοπού.  
8. Η οργάνωση συνεδρίων, ηµερίδων, εκπαιδευτικών σεµιναρίων και άλλων µεθόδων επιστηµονικής 
κατάρτισης στο γνωστικό αντικείµενο της ιατρικής επιστήµης και πρακτικής. 
9. Η Παρασκευή και εµπορία εδεσµάτων, ήτοι φαγητών και γλυκών παντώς είδους η οργάνωση και η 
προµήθεια µε κάθε είδους εδέσµατα και ποτά , δεξιώσεων και συνεστιάσεων εντός και εκτός του εταιρικού 
καταστήµατος, και ιδίως η προµήθεια των ανωτέρω ειδών σε παντός είδους νοσηλευτικά ιδρύµατα. 
10.  Η αγορά και εκµετάλλευση πλοίων, πλοιαρίων και σκαφών πάσης φύσεως. 
11. Η συµµετοχή της εταιρείας σε άλλες οµοειδής εταιρείες στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και η 
συνεργασία µε οποιαδήποτε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα που έχουν ως σκοπό τον ίδιο ή παραµφερή µε τον 
σκοπό της εταιρείας. 
Προς επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία δύναται να προβαίνει σε συνεργασία µε άλλα φυσικά ή νοµικά 
πρόσωπα, οποιασδήποτε µορφής και τύπου, µε τη µορφή της κοινοπραξίας ή οπωσδήποτε άλλως , ως και 
να συµµετέχει σε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα ή να συνεργάζεται µε τα πρόσωπα αυτά τα οποία ήδη 
υφίστανται στην ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή, ή πρόκειται να συσταθούν στο µέλλον και επιδιώκουν τους 
ίδιους ή παρεµφερείς µε τους αναφερόµενους στο παρόν σκοπούς.  
Ο ανωτέρω σκοπός είναι επιτρεπτός εφόσον δεν αντίκειται στις κείµενες διατάξεις και ληφθούν οι 
απαραίτητες άδειες όπου απαιτούνται. 
 
 Προς επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται να προβαίνει σε συνεργασία µε άλλα φυσικά ή νοµικά 
πρόσωπα, οποιασδήποτε µορφής και τύπου, µε τη µορφή της κοινοπραξίας ή οπωσδήποτε άλλως, ως 
και να συµµετέχει σε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα ή να συνεργάζεται µε τα πρόσωπα αυτά, τα οποία 
ήδη υφίστανται στην ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή, ή πρόκειται να συσταθούν στο µέλλον και επιδιώκουν 
τους ίδιους ή παρεµφερείς µε τους αναφερόµενους στο παρόν σκοπούς».  



Άρθρο 4: ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 
Ανωνύµων Εταιρειών του καταστατικού της και της Απόφασης από την Αρµόδια Αρχή για τη σύσταση 
της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
Παρ.1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αρχικά είχε οριστεί στο ποσό των εκατόν εξήντα εκατοµµυρίων 
(160.000.000) δραχµών, διαιρέθηκε σε εκατόν εξήντα χιλιάδες (160.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας 
χιλίων δραχµών (1.000) η κάθε µία, και το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς, τοις µετρητοίς από τους 
ιδρυτές της εταιρείας σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 37 του παρόντος. 
Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας της 20/10/2000 το ως άνω Μετοχικό Κεφάλαιο 
της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν εξήντα εκατοµµύρια (160.000.000) δραχµές, προκειµένου τούτο να 
ανέλθει σε τριακόσια είκοσι εκατοµµύρια (320.000.000) δραχµές ολοσχερώς καταβεβληµένο τοις 
µετρητοίς.  
Με την από 21/01/2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των  µετόχων αποφασίστηκε η µετατροπή του 
Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονοµαστικής αξίας των µετοχών σε ΕΥΡΩ και ορίστηκε η ονοµαστική αξία 
εκάστης µετοχής σε 2,93 ευρώ. Με την ίδια ως άνω απόφαση και για στρογγυλοποίηση λόγω 
µετατροπής το Μετοχικό Κεφάλαιο µειώθηκε κατά χίλια πεντακόσια τέσσερα ευρώ και ενενήντα δύο 
λεπτά (1.504,92). 
Κατόπιν των ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εννιακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες 
εξακόσια (937.600) ευρώ, είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο τοις µετρητοίς και διαιρείται σε τριακόσιες 
είκοσι χιλιάδες (320.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 
(2,93) εκάστης. 
Με την από 24/07/2007 απόφαση Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 
ένα εκατοµµύριο ευρώ και είκοσι ένα λεπτά (1.000.000,21) µε καταβολή µετρητών και έκδοση 341.297 
ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) έκαστη. 
Με την από 08/10/2009 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό  κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξήθηκε κατά 2,93 ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση µίας µετοχής ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ. 
Με την από 13/12/2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά ευρώ 960.005,71 µε καταβολή µετρητών και έκδοση 327.647 µετοχών ονοµαστικής αξίας 
2,93 ευρώ έκαστη. 
Με την τακτική γενική Συνέλευση των µετόχων της 09/04/2015 το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
αυξάνεται κατά ευρώ 238.502,00 µε καταβολή µετρητών και έκδοση 81.400 µετοχών ονοµαστικής αξίας 
2,93 ευρώ έκαστη. 
Μετά από τις ως άνω αλλαγές το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε €3.136.110,85 
διαιρούµενο σε 1.070.345 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 
(2,93) εκάστης. 
Με την τακτική γενική Συνέλευση των µετόχων της 29/05/2017 διορθώθηκε η προηγούµενη παράγραφος 
«Μετά από τις ως άνω αλλαγές το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε €3.136.110,85 
διαιρούµενο σε 1.070.345 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 
(2,93) εκάστης.» στο ορθό «Μετά από τις ως άνω αλλαγές το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται σε €3.136.110,85 διαιρούµενο σε 1.070.345 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας δύο 
ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) εκάστης.». 
Μετά από τις ως άνω αλλαγές το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε €3.136.110,85 
διαιρούµενο σε 1.070.345 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 
(2,93) εκάστης. 
Παρ.2: Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή την 
έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 
ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών ή των 
οµολογιών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία 
κάλυψης. 
Παρ.3: Η καταβολή των µετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεών του, καθώς 
και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα 
πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε λογαριασµό επ ονόµατι της Εταιρείας που θα τηρείται 
σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα.   



 
Άρθρο 6  
ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι µετοχές  της εταιρείας είναι ονοµαστικές δυνάµενες να µετατραπούν σε ανώνυµες µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένη σύµφωνα µε το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού και µε την 
τροποποίηση του παρόντος. Η µεταβίβαση των µετοχών συντελείται κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 8β 
του Κ.Ν. 2190/1920 και στο Νόµο 2459/97 (άρθρο 15). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ  
ΜΕΤΟΧΟΙ  
Άρθρο 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε την συµµετοχή 
τους στην Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δε γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς 
και µε την έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 
και το οµολογειακό δάνειο, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 
µετόχους της Εταιρείας, σύµφωνα µε το λόγο της συµµετοχής τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 
Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται από το 
όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που σε ουδεµία περίπτωση δύναται να είναι 
µικρότερη από ένα (1) µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους σύµφωνα 
µε τα ανωτέρω µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η πρόσκληση για την 
ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην 
οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα δηµοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
Η ως άνω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να 
παραληφθούν εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 
µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος 
προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της 
εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρείας, 
στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης. 
Το διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγουµένης παραγράφου 
και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιµάει, πριν από αυτή σε 
εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 
για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 
αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της Εταιρείας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6. Σε περίπτωση  αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερησίας διάταξης της Γενικής 
Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 
7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε 
το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και τις 
τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και: 
α) Στις περιπτώσεις  των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της 
πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι µετοχές είναι 
ονοµαστικές στο σύνολό τους. 
4. Με τους περιορισµούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, µπορεί µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα προτίµησης. 



 
Άρθρο 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  
1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 
2. Σε περίπτωση αίτησης  µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά 
τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση 
αποτελεί  συνέχιση της προηγουµένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσιεύσεως 
και προσκλήσεως των µετόχων, σε αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των 
άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 
3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν 
από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να: 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 
οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή Γενικής Συνέλευσης. 
β) Στις περιπτώσεις της παρ. 3 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµοδίου 
∆ικαστηρίου. 
8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του Καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο 
της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία που δικάζει κατά τη διαδικασία  της εκουσίας 
δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 
Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 
χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών  καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 
έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας  από το κατά την προηγούµενη παράγραφο 
αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 
∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 
διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 
10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγρ. 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση 
τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό,  στο Ταµείο παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην 
Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί 
απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή 
της αίτησης.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
Άρθρο 9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους 
µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, ή διάλυση της Εταιρείας συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση 
αυτής. 
β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος και της επιβαλλοµένης αυξήσεως από διατάξεις άλλων νόµων. 
δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 
ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 24 του παρόντος. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 



η) ∆ιάθεση καθαρών κερδών. 
θ) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. Στα ανωτέρω δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του 
Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των 
µετοχών της.  

 
Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται  τακτικά 
στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστο µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη 
κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 
κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια της αρµοδίας αρχής στην οποία θα καθορίζονται και οι 
όροι µε τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στην Συνέλευση παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και δεν αντιλέγει  
κανείς µέτοχος στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει 
σκόπιµο. 
2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξοµοιώνονται µε 
αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζοµένη για τη συνεδρίασή της. 
∆ιευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης 
της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 
Άρθρο 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται  η χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και 
το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. Η 
πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) ηµερών στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ηµερών σε µία ηµερήσια 
ή εβδοµαδιαία  τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της  και σε περίπτωση 
που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 
εφηµερίδα, από τις εκδιδόµενες στην Πρωτεύουσα του Νοµού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 
Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύσει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, 
η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 
εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή 
αυτή, σε ίδια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της 
Νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 
Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες, πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 
του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Νόµου 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να 
κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. Στις περιπτώσεις 
επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό». 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική 
Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που του ζητάει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και 
αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τον ισολογισµό, καθώς και της έκθεσης των 
ελεγκτών. 
 

Άρθρο 12 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

1. Οι µέτοχοι  που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους 
τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της Εταιρείας, ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την 
οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευτούν 
σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των 
µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες µέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 
µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της.  
 



Άρθρο 13 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος της Εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος,  όπως τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και 
τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 
Άρθρο 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας 
διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το 20% του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 
µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα 
(10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική  συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων  της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
Άρθρο 15  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
ηµερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν τα δύο τρία (2/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας.  
δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παράγραφοι 2 
και 3 του παρόντος ή τις επιβαλλόµενες από διατάξεις νόµων αυξήσεις, η γενόµενη µε κεφαλαιοποίηση 
αποθεµατικών. 
ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεση των κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 
η) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 
ή έκδοση οµολογιακού δανείου. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε 
είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον 
ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 
το ένα δεύτερο (1/2) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3. Αν δεν συντελεστεί  και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι ηµέρες επαναληπτική 
συνέλευση µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 
το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
4. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
Άρθρο 16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν 
κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο. 
2. Μετά την έγκριση του καταλόγου των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 
στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  



 
Άρθρο 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται 
στην ηµερήσια διάταξη. 
2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 18 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ  

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που 
ενεργείται µε ονοµαστική κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση.  
Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους. 
Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α Κ.Ν. 
2190/1920.  

 
Άρθρο 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1.Η Εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται από τρεις (3) εώς επτά (7) 
Συµβούλους. 
2.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας 
για πενταετή θητεία, που παρατείνεται, αυτόµατα µέχρι την πρώτη  Τακτική Γενική Συνέλευση, που 
συνεδριάζει µετά τη λήξη της θητείας τους και που, όµως, δεν µπορεί να υπερβεί την εξαετία. Η µέτοχος 
DMP INVESTMENTS LIMITED δικαιούται, µε την επιφύλαξη των οριζοµένων στην παράγραφο 3 του 
άρθρου 18 του ΚΝ 2190/1920, να διορίζει µέλη του διοικητικού συµβουλίου και δη µέχρι δύο (2) από τα 
εκάστοτε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για όσο χρονικό διάστηµα κατέχει ποσοστό του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που είναι ανώτερο του 33% αλλά µικρότερο του 50% αυτού και 
ένα (1) από τα εκάστοτε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για όσο χρονικό διάστηµα κατέχει ποσοστό 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που είναι ανώτερο του 20% αυτού. Ο διορισµός γίνεται µε 
έγγραφη γνωστοποίηση της DMP INVESTMENTS LIMITED προς την εταιρεία τρεις (3) πλήρεις ηµέρες 
προ της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων µε θέµα την εκλογή ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
και η DMP INVESTMENT LIMITED δεν συµµετέχει στην εκλογή του υπολοίπου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
Αν η DMP INVESTMENTS LIMITED δεν καλύψει την αναλογία της σε οποιαδήποτε µελλοντική αξία του 
µετοχικού και δεν καταβάλει το µέρος της αύξησης που αντιστοιχεί σ’ αυτήν, χάνει το δικαίωµα 
διορισµού µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που της αναγνωρίζεται εν προκειµένω. 
3.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέτοχοι ή µη µέτοχοι είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και ελεύθερα 
ανακλητοί. 
4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο την εποµένη µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό της. 
5.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει ένα ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο από τα µέλη του, και µόνο, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 
6. Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή 
κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 
κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος.   

 
Άρθρο 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στην διοίκηση της 
εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας της και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της πλην εκείνων 
για τις οποίες αρµοδιότητα έχει η Γενική Συνέλευση είτε εκ του νόµου είτε εκ του παρόντος 
καταστατικού. 
2. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: α) εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 
ενώπιον δηµοσίων οργανισµών πάσης φύσεως και ενώπιον όλων εν γένει των ∆ικαστηρίων στην 
Ελλάδα ή αλλού, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου Επικρατείας 
καθώς και έναντι των οιωνδήποτε φυσικών ή νοµικών προσώπων σε όλες τις σχέσεις της εταιρείας µε 
αυτά, β) εγείρει αγωγές, υποβάλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται επάγει και 
αντεπάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει  



συµβιβασµούς δικαστικούς και εξώδικους µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και µε 
οποιοσδήποτε όρους, γ) αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας, πρώτες ύλες, εµπορεύµατα, 
µηχανήµατα, ανταλλακτικά, καύσιµα και οιαδήποτε άλλα υλικά, δ) αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό 
της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και µισθώνει ή εκµισθώνει αυτά, ε) εκχωρεί και ενεχυριάζει µε 
οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει φορτωτικές, εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές, 
κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εµπορευµάτων, στ) συνάπτει συµβάσεις 
µε τράπεζες για το άνοιγµα ενεγγύων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων µε 
ανοικτό λογαριασµό µε τους όρους που θα εγκρίνει, ζ) εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, η) εκδίδει, 
αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και γραµµάτια, θ) εισπράττει χρήµατα, µερίσµατα, 
αποδείξεις, τοκοµερίδια, κ.λ.π. ι) λαµβάνει δάνεια πλην δι’ οµολογιών δια λογαριασµό της εταιρείας, 
παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 
απαλλαγές, ια) συνάπτει παντός είδους συµβάσεις και συµφωνίες µε τρίτα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, 
ιβ) αποφασίζει τη συµµετοχή της εταιρείας σε υφιστάµενες ή νεοϊδρυόµενες επιχειρήσεις και τη 
δηµιουργία νέων βιοµηχανικών ή εµπορικών κλάδων της εταιρείας, ιγ) προσλαµβάνει και απολύει το 
υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του, ιδ) διορίζει δικηγόρους 
και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών αρχών 
και για ενέργεια οιασδήποτε των άνω πράξεων και ιε) εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική 
περιουσία και συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της εταιρείας σχετικά προς τις παραπάνω πράξεις 
και οποιεσδήποτε άλλες. Η παραπάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων και αρµοδιοτήτων του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου είναι απλώς ενδεικτική. 

 
Άρθρο 21 

1. Η Εταιρεία εκπροσωπείται στο δικαστήριο και εξωδίκως από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που ενεργεί 
συλλογικά. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει δικαίωµα κατά τις διατάξεις των άρθρων 18 και 22 του κωδ. ν. 
2190/1920 να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα µέλη του ή σε άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της 
εταιρείας γενικά ή σε ορισµένου είδους µόνο πράξεις. 
3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται: α) από τα µέλη του να ορίζει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους 
και β) να διορίζει από τα µέλη του ή εκτός αυτών ένα ή περισσότερους διευθυντές της εταιρείας για 
χρονικό διάστηµα που δεν θα υπερβαίνει το χρόνο της θητείας του Συµβουλίου, ορίζοντας και τα 
καθήκοντα και τις αρµοδιότητες καθενός.  
4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καθορίζει κάθε φορά πόσες και ποιες υπογραφές απαιτούνται για την 
ανάληψη υποχρεώσεων από την Εταιρεία. 
5. Η ιδιότητα του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβούλου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου δύναται να 
συµπέσει στο ίδιο πρόσωπο. 
6. Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ∆ιευθυντών της Εταιρείας 
υποβάλλονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο το οποίο είναι αρµόδιο να αποφανθεί για αυτές κάνοντας 
σχετική µνεία στο βιβλίο πρακτικών του ∆.Σ.  

 
Άρθρο 22 

1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπό την ιδιότητά τους αυτή ευθύνονται ατοµικά µόνο από την 
ανατεθείσα σε αυτά εντολή απέναντι του νοµικού προσώπου της εταιρείας. Ουδεµία ευθύνη υπέχουν 
απέναντι στους µετόχους ή τους τρίτους διά την εν γένει διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας παρά µόνο 
στις οριζόµενες από το Νόµο περιπτώσεις (άρθρο 22α του κωδ. ν. 2190/1920). 
2. Η αστική δίωξη των διοικητικών συµβούλων για παράβαση του Νόµου ή του Καταστατικού ή για 
υπέρβαση της εντολής τους ασκείται κατά τη διάρκεια της εταιρείας και κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεώς 
της, κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως ή µετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το 
ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 22β του 
κωδ. νόµου 2190 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών». 

 
Άρθρο 23 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του και 
µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή 
κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 



κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο διευθύνων σύµβουλος ή οποιοσδήποτε 
σύµβουλος.  

 
Άρθρο 24 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους που αποµένουν, 
εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 
συµβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική 
ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  
Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµα και αν η 
εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 
Άρθρο 25 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστο µία φορά το µήνα. Το  
∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε 
στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Συγκαλείται 
οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 
2. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του, µε αίτησή 
τους προς τον Πρόεδρο αυτού, στην οποία πρέπει επί ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται µε σαφήνεια 
τα θέµατα συζήτηση. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε 
προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Άλλως σε περίπτωση άρνησής του ή µη 
εµπρόθεσµης σύγκλησης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 
να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του 
δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 
Άρθρο 26 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  
1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί 
να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 
παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. 
3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που 
είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 
του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

 
Άρθρο 27 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο 
που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 
κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρησής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών υποβάλλονται στο Υπουργείο Εµπορίου µέσα σε 
προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 



 
Άρθρο 28 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση που το ποσό της ορίζεται 
από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαραίνει την Εταιρεία αν 
εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς ∆ιευθυντές της, ∆ιευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους 
συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι 
άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς µε 
οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ ατών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών 
της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι. 
Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 
προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 
Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

 
Άρθρο 29 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  
1. Απαγορεύεται στους µετέχοντες οπωσδήποτε στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 
∆ιευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 
τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που 
επιδιώκει η Εταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, 
σύµφωνα µε το άρθρο 23 παραγρ. 2 και 3 του κωδ. ν. 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 
ΕΛΕΓΧΟΣ  
Άρθρο 30 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, 
ορίζοντας και την αµοιβή τους, που πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920. Οι 
κατά τα άνω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές 
χρήσεις. 
2. Η συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι 
ορκωτοί ελεγκτές. 
Πάντως εφ’ όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει 
τροποποιηθείς η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 
3. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, 
πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε περίπτωση δε που 
δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών θεωρούνται ότι έχουν 
αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  
Άρθρο 31 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 
∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 
Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση από τη νόµιµη σύσταση της παρούσης εταιρείας θα λήξει την 31-12-
2001. 

 
Άρθρο 32 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 
και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο, εποµένως και σύµφωνα µε τις διατάξεις των 
άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, του 
Κ.Ν. 2190/1920. 



Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 
Συνέλευση και συνοδεύονται: 
α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα ενεργητικά 
και παθητικά στοιχεία καθώς και τα στοιχεία  του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσεως του πίνακα 
διάθεσης κερδών και το προσάρτηµα στο άρθρο 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 ως τροποποιήθηκε από το 
Π.∆. 409/86 και  
β) Από την έκθεση των ελεγκτών. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
οικονοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆.Σ. πρέπει αυτές να έχουν υπογραφεί από τρία (3) 
διαφορετικά πρόσωπα: α) τον Πρόεδρο του ∆.Σ. ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 
εντεταλµένο  σύµβουλο ή από ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου οριζόµενο από αυτό για την 
περίπτωση που δεν υπάρχει διευθύνων ή εντεταλµένος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε αυτό 
του Προέδρου του ∆.Σ. ή του αναπληρωτή του και γ) από τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του 
λογιστηρίου. Αυτοί όλοι οι ανωτέρω σε περίπτωση διαφωνίας τους µε τη νοµιµότητα του τρόπου 
κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην 
Γενική Συνέλευση. 
2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις  (Ισολογισµός κ.λ.π.) δηµοσιεύονται είκοσι (20) ηµέρες πριν από 
τη Συνεδρίαση της Συνέλευσης σύµφωνα µε αυτά που ορίζονται στο νόµο, στις εφηµερίδες που 
µνηµονεύονται στο άρθρο 11 του παρόντος, σύµφωνα µε όσα ορίζονται και στο άρθρο 43β παρ. 4 του 
Κ.Ν. 2190/20. 

 
Άρθρο 33 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ  
Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο 
νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 
φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου µερίσµατος, δηλ. 
ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το 
άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 µε την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20 και σε συνδυασµό 
προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν.∆. 34/1968 και του ν. 876./1967.  
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII  

∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  
Άρθρο 34 

ΛΟΓΟΣ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
1. Η Εταιρεία λύνεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενη αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση 
η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
γ) Όταν κηρυχτεί  εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση  όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο υπόδειγµα του 
Ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιήθηκε από το Π.∆. 
409/86 µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο έχει την υποχρέωση ν συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από 
τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το εάν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

 
Άρθρο 35 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί 
χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου,  η Γενική Συνέλευση 
µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 
µπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και τον 
σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές τυχόν έχουν περιοριστεί 
από τη Γενική Συνέλευση µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. 



Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 
τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύουν στον Τύπο και στο Τεύχος 
Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως 
ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της Αρµόδιας Νοµαρχίας. 
Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δηµοσιεύσουν ισολογισµούς σύµφωνα µε τα 
οριζόµενα στην περίπτωση του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  
5. Οι ετήσιες  οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 
εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 
εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε έκθεση των 
αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί 
να υπερβεί τα πέντε (5) έτη από την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία 
διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 
πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρµοδίας εποπτευούσης αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης 
δεν µπορεί σε καµµία περίπτωση να υπερβεί τη  δεκαετία. 
7. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 
του ∆.Σ.  
8. Μετά το τέλος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές καταστάσεις τις 
οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ της εφηµερίδας της Κυβερνήσεως.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ  

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ  
Άρθρο 36 

Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα τα οποία δεν ρυθµίζονται από το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι ρυθµίσεις 
του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτός ισχύει µετά την τροποποίησή του από το Ν. 2339/1995. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ  

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ  
Άρθρο 37 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
Το κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του Καταστατικού, εκ δραχµών 
160.000.000 και τις αντιστοιχούσες σε αυτό 160.000 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας χιλίων 
(1.000) δραχµών η κάθε µία, καλύπτουν εξ ολοκλήρου οι ιδρυτές της εταιρείας ως εξής κατά τα 
οριζόµενα στο άρθρο 5 παρ. 7 του παρόντος: 
1. Η εταιρεία υπό την επωνυµία EVENMORE INVESTMENTS LIMITED (ΕΒΕΝΜΟΡ ΙΝΒΕΣΤΜΕΝΤΣ 
ΛΙΜΙΤΕΝΤ) καλύπτει εκατόν τέσσερις χιλιάδες (104.000) µετοχές, συνολικής αξίας εκατόν τεσσάρων 
εκατοµµυρίων (104.000.000) δραχµών, ονοµαστικής αξίας της καθεµιάς µετοχής δραχµών χιλίων 
(1.000). 
2. Η Φλώρα ΣΙΓΑΛΑ του Μιχαήλ καλύπτει είκοσι τέσσερις χιλιάδες (24.000) µετοχές, συνολικής αξίας 
είκοσι τεσσάρων εκατοµµυρίων (24.000.000) δραχµών, ονοµαστικής αξίας της καθεµιάς µετοχής 
δραχµών χιλίων (1.000). 
3. Ο Αναστάσιος ΣΙΓΑΛΑΣ του Μιχαήλ καλύπτει είκοσι τέσσερις χιλιάδες (24.000) µετοχές, συνολικής 
αξίας είκοσι τεσσάρων εκατοµµυρίων (24.000.000) δραχµών, ονοµαστικής αξίας της καθεµιάς µετοχής 
δραχµών χιλίων (1.000). 
4. Ο Μάρκος ΣΙΓΑΛΑΣ του Μιχαήλ καλύπτει οκτώ χιλιάδες (8.000) µετοχές, συνολικής αξίας οκτώ 
εκατοµµυρίων (8.000.000) δραχµών, ονοµαστικής αξίας της καθεµιάς µετοχής δραχµών χιλίων (1.000). 

 
Άρθρο 38 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας αποτελούν οι εξής: 
1. Σάββας Αδαµίδης του Χρυσοστόµου και της Ελένης, οικονοµολόγος, ο οποίος γεννήθηκε στο 
Παλαιοµέτοχο Κύπρου το έτος 1949, κάτοικος Αθηνών, οδός Μ. Μπότσαρη 49-51, µε αριθ. Κυπριακού 
διαβατηρίου C191762, Κυπριακής ιθαγενείας. 
2. Γιάννης Αποστόλου  του Γεωργίου και της Μαρίας, επιχειρηµατίας, ο οποίος γεννήθηκε στις Λεύκες 
Πάρου το έτος 1963, κάτοικος Παροικίας Πάρου, µε Α∆Τ Ν 592875/1989, Ελληνικής ιθαγενείας. 



3. Ιωάννης Βοσκός του Ανδρέα και της Μαρίας, δικηγόρος, ο οποίος γεννήθηκε στην Αµµόχωστο 
Κύπρου το έτος 1969, κάτοικος Μελισσίων Αττικής, οδός Στρατάρχου 48, µε Α∆Τ 457870/1999 της 
Υποδιεύθυνσης Αλλοδαπών Αθηνών, Ελληνοκυπριακής ιθαγενείας. 
4. Ανδρέας ∆ράκου του Σταύρου και της Ευδοκίας, επιχειρηµατίας, ο οποίος γεννήθηκε στη Λεµεσό 
Κύπρου το έτος 1957, κάτοικος Αθηνών, οδός Μ. Μπότσαρη 49-51, µε αριθ. Κυπριακού διαβατηρίου 
011212016/93, Ελληνοκυπριακής ιθαγενείας. 
5. Γρηγόριος Μπαλάφας του Ιωάννη και της Αικατερίνης, επιχειρηµατίας, ο οποίος γεννήθηκε στο 
Ανώγιο Πρεβέζης  το έτος 1955, κάτοικος Πάτρας, οδός Ηρώων Πολυτεχνείων αριθ. 673Α, µε Α∆Τ Κ 
269383/78, Ελληνικής ιθαγενείας. 
6. Γιώργος Οικονόµου του Κωνσταντίνου  και της Νίκης, δικηγόρος, ο οποίος γεννήθηκε στη Λευκωσία 
Κύπρου το έτος 1940, κάτοικος Πειραιά, οδός Κολοκοτρώνη αριθ. 126, µε Α∆Τ Ξ 163152/1991, 
Ελληνικής ιθαγενείας. 
7. Μάριος Παπαδόπουλος του Ιωάννη και της Παναγιώτας, οικονοµολόγος, ο οποίος γεννήθηκε στη 
Λευκωσία Κύπρου το έτος 1957, κάτοικος Άνω Γλυφάδας, οδός Επαµεινώνδα αριθ. 41, µε αριθ. 
Βρετανικού διαβατηρίου Ρ002505977/91, Ελληνοκυπριακής ιθαγενείας. 
8. Φλώρα Σιγάλα του Μιχαήλ και της Αικατερίνης, ιδιωτική υπάλληλος, η οποία γεννήθηκε στην Αθήνα 
Αττικής το έτος 1966, κάτοικος Παροικίας Πάρου, µε Α∆Τ Ν 592876/1989, Ελληνικής ιθαγενείας. 
9. Μάρκος Σιγάλας του Μιχαήλ και της Αικατερίνης, επιχειρηµατίας, ο οποίος γεννήθηκε στην Αθήνα 
Αττικής το έτος 1971, κάτοικος Παροικίας Πάρου, µε Α∆Τ Ν 592369/1986, Ελληνικής ιθαγενείας. 
Η θητεία τους ορίζεται µέχρι της ηµέρας σύγκλησης της ετησίας τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων που θα πραγµατοποιηθεί µέχρι τέλος Ιουνίου έτους 2002. 
 
 


