
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΠΡΟΛΗΨΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΠΡΟΛΗΨΙΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 1267201000, 
(που είχε Αρ.ΜΑΕ. 28925/01/Β/93/237). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 11/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1115288,  η από 
09/03/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΠΡΟΛΗΨΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1267201000 (πρώην αρ. 
Μ.Α.Ε. 28925/01/Β/93/237) με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιησεις των  1, 3, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  
1. ΠΡΟΛΗΨΙΣ Α.Ε. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡEIΑΣ 

«ΠΡΟΛΗΨΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ  
ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(με όλες τις τροποποιήσεις περιλαμβανομένων και αυτών που αποφασίσθηκαν 
στην Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 9 Μαρτίου 2016) 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΈΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

Άρθρο 1ο  
Συνίσταται ανώνυμος εταιρεία με την επωνυμία «ΠΡΟΛΗΨΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ 

ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», και το διακριτικό τίτλο «ΠΡΟΛΗΨΙΣ Α.Ε.». 
 

Άρθρο 2ο 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, κατάστημα δε αυτής το κείμενο στην 
Αθήνα και στην οδό Σεβαστείας, αριθμός 1 και Μιχαλακοπούλου 88α. 

 
Άρθρο 3ο 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 
 
α) Η παροχή Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, όπως καθορίζεται για την παροχή αυτών των 
υπηρεσιών για τους ιδιωτικούς φορείς από τις σχετικές νομοθετικές διατάξεις.- 
 
β) Η επίτευξη του σκοπού της εταιρείας θα επιδιωχθεί με τις κατωτέρω ενδεικτικά και όχι 
περιοριστικά αναφερόμενες δραστηριότητες.- 
 
γ) Η διεξαγωγή όλων ή ορισμένων εκ των εργασιών των σχετικών με την ίδρυση, οργάνωση, 
λειτουργία και εκμετάλλευση πολυϊατρείων και  ιδιωτικών διαγνωστικών εργαστηρίων, με 
ειδικότερο σκοπό την επιστημονική έρευνα, διάγνωση, πρόληψη και παρακολούθηση 
παθήσεων και εν γένει διαταραχών υγείας.- 

 
δ) Η ανάπτυξη ειδικών δραστηριοτήτων για την προαγωγή γενικά της ιατρικής έρευνας και των 
εργαστηριακών μέσων και μεθόδων διάγνωσης, πρόληψης και θεραπεία.- 
 
ε) Η διοργάνωση στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, ειδικών επιστημονικών συνεδρίων, 
εκπαιδευτικών ή και μετεκπαιδευτικών σεμιναρίων, διαλέξεων, προγραμμάτων μορφωτικών 
ανταλλαγών, και ανάπτυξη κάθε σχετικής δραστηριότητας, για την ενημέρωση του ιατρικού 
δυναμικού της χώρας και του κοινού, και συμμετοχή της σε από άλλους πραγματοποιούμενες 
τοιούτες διοργανώσεις.- 
 
στ) Η συγγραφή, εκτύπωση και διάθεση επιστημονικών συγγραμμάτων, βιβλίων, εργασιών και 
εντύπων ιατρικού περιεχομένου συναφούς προς τον σκοπό της.- 
 
ζ) Η απόκτηση ιδιόκτητων εγκαταστάσεων με αγορά ή ανέγερσή τους, και τον εξοπλισμό τους 
με τον απαραίτητο μηχανολογικό και λοιπό εξοπλισμό.- 
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η) Η ανάπτυξη ειδικών δραστηριοτήτων με σκοπό την προαγωγή των ιατρικών ερευνών και 
μεθόδων διάγνωσης, πρόληψης και θεραπείας.- 
 
θ) Η αγορά ή μίσθωση ή και χρηματοδοτική μίσθωση (Leasing), πλήρων εγκαταστάσεων, 
ακινήτων, αυτοκινήτων, μηχανημάτων και λοιπών κινητών αντικειμένων.- 
 
ι) Η συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιοδήποτε τρόπο για την 
ανάπτυξη και προώθηση του σκοπού της.- 
 

Άρθρο 4ο 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2018 και αρχίζει από την 

καταχώρηση του παρόντος μετά της αδείας συστάσεως αυτής και της διοικητικής εγκρίσεως του 
από τον οικείο Νομάρχη στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της οικείας Νομαρχίας. Η διάρκεια της 
εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί για όσο χρόνο ήθελε ορισθεί, με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5ο  
1. Αρχικά το μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε σε δραχμές πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) 

διαιρεμένο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 
δραχμών η κάθε μια. 

 
2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 17.7.1993 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας κατά το ποσό των είκοσι πέντε εκατομμυρίων (25.000.000) δραχμών σε 
μετρητά, δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) δραχμών η κάθε μια. 
 

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στις 14.9.1993 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας κατά το ποσό των δέκα πέντε εκατομμυρίων (15.000.000) δραχμών σε 
μετρητά, δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 
εκάστη. 
 

4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στις 16.11.1993 αυξήθηκε το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των δέκα εκατομμυρίων (10.000.000) δραχμών σε 
μετρητά, χίλιες (1.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. 
 

5. Με απόφαση της Εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως στις 05.03.1994, αυξήθηκε το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000) σε μετρητά, 
τρείς χιλιάδες (3.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστη. 
 

6. Με απόφαση της Εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως στις 12.09.1995, αυξήθηκε το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των δέκα εκατομμυρίων (10.000.000) δραχμών σε 
μετρητά, χίλιες (1.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστη. 
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7. Με απόφαση της Εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως στις 18.12.1997, αυξήθηκε το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των σαράντα εκατομμυρίων (40.000.000) δραχμών 
σε μετρητά. Για την ως άνω αύξηση των 40.000.000 δραχμών εξεδόθησαν τέσσερις 
χιλιάδες (4.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. 

8. Με την από 16-12-2002 απόφασή της η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
απεφάσισε: 
 
α) την μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας σε 528.300 ευρώ, και της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 29,35 ευρώ. 
β) την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας σε μετρητά κατά 11.700 ευρώ και 
την αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 30ευρώ. 
γ) για την ως άνω μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ και την αύξησή του σε 
540.000 ευρώ, θα εκδοθούν 18.000 μετοχές ονομαστικής αξίας της κάθε μίας 30 ευρώ 
(540.000:30 = 18.000). 

9. Με την από 30-6-2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 177.900,00 ευρώ με 
την έκδοση 5.930 νέων κοινών μετοχών ,ονομαστικής αξίας 30 ευρώ εκάστη. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την άνω αύξηση ανέρχεται στο ποσό των 
επτακοσίων δέκα επτά χιλιάδων εννιακοσίων (717.900) ευρώ, διαιρούμενο σε  23.930 
μετοχές ονομαστικής αξίας 30 ευρώ η κάθε μία. 

10.    Με την από 26-6-2014 απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά 52.440,00  ευρώ με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας  λόγω αναπροσαρμογής 
της αξίας των παγίων της εταιρείας την 31-12-2012 σύμφωνα με το ν. 2065/92 με έκδοση 
1.748 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ εκάστης, οι οποίες θα διανεμηθούν 
στους παλαιούς μετόχους κατά το ποσοστό τους. 

 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας  ανέρχεται στο ποσό των 770.340,00 ευρώ και 
διαιρείται σε 25.678 μετοχές, ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ εκάστης. 

     Άρθρο 6°  
1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού, ορίζεται ότι κατά την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από την καταχώρηση στο ΜΑΕ της απόφασης της αρμόδιας αρχής που 
θα εγκρίνει την τροποποίηση του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 
συνόλου των Μελών του, να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση 
νέων μετοχών, μέχρι του ποσού που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 
καταχώρισης στο ΜΑΕ της ως άνω απόφασης της αρμόδιας αρχής. Η εξουσία αυτή του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά 
τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

 
2. Αν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την 
εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία των άρθρων 26§2 και 27§2 του Καταστατικού 
αυτού (άρθρο 29§3 και 4 και άρθρο 31§2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει) και ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 
 

3. Οι αυξήσεις κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο (1) του παρόντος 
άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
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4. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής 
τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 
τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 
 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου για όλο το νέο κεφάλαιο και το 
ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχους της εταιρίας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο 
με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων των παρ. 10 και 11 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. 
Το δικαίωμα προτίμησης επεκτείνεται και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος ή 
έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. Σε περίπτωση που η εταιρία 
εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή 
συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά 
μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις 
κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους 
των άλλων κατηγοριών μόνο μετά την άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της 
κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 
 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου για όλο το νέο κεφάλαιο και το 
ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχους της εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο 
με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων των παρ. 10 και 11 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. 
Το δικαίωμα προτίμησης επεκτείνεται και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος ή 
έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. Σε περίπτωση που η εταιρεία 
εκδώσει μετοχές περισσοτέρων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή 
συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά 
μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις 
κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους 
των άλλων κατηγοριών μόνο μετά την άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της 
κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 
 

7. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 
προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920, 
δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. 

Στην περίπτωση του δεύτερου και τρίτου εδαφίου της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, η 
προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται από το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η 
προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 
Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της 
τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 
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παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από 
το άρθρο 11 του ΚΝ 2190/1920 χρονικά όρια. 
 

8. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο ΦΕΚ Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ. Η κατά 
τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 
παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη 
από αυτούς του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι 
ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να 
γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 
9. α) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συνέλθει σε συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν έγινε ή όχι η καταβολή 
του Μετοχικού Κεφαλαίου από τους Μετόχους της εταιρείας. Σε κάθε περίπτωση αύξησης 
του Μετοχικού Κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή μη πρέπει να γίνεται εντός της 
προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. 
Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 
εισφορές. 
β) Η προθεσμία καταβολή της αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 
μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 
ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 
Σε περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 
καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 
απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετόχων και μπορεί να παραταθεί από το 
διοικητικό συμβούλιο για ένα (1) μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 
καταχώριση της αύξησης στο Μητρώο. 
γ) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήψη των προθεσμιών υπό την περίπτωση α. της 
παρούσης παραγράφου, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 
Αρχή αντίγραφο του πρακτικού που θα συνταχθεί στην παραπάνω ειδική συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Το πρακτικό αυτό δημοσιεύεται όπως προβλέπουν οι διατάξεις 
του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί 
υποχρέωση στο διοικητικό συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφασή του, το κεφάλαιο στο 
πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε 
γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία 
καταβολής. Η παράβαση της υποχρέωσης αυτή τιμωρείται με τις ποινές του άρθρου 58α του 
Κ.Ν. 2190/ 1920. Η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

10. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 
και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/ 1920 την έκδοση των ομολογιακών δανείων των άρθρων 3α 
και 3β του Κ.Ν. 2190/ 1920. 
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11. Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την καταχώρηση 
στο ΜΑΕ της απόφασης της αρμόδιας αρχής που θα εγκρίνει την τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου, έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία 
τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να εκδίδει ομολογιακό 
δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές μέχρι του ποσού που είναι 
καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία καταχώρισης στο ΜΑΕ της απόφασης της αρμόδιας 
αρχής που θα εγκρίνει την τροποποίηση του παρόντος καταστατικού. Η εξουσία αυτή του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά 
τη λήξη της κάθε πενταετίας. 
 

12. Επί των αποφάσεων αυτών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/ 1920. Στην 
απόφαση του αρμοδίου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος άσκησης του δικαιώματος, 
η τιμή ή ο λόγος μετατροπής ή το εύρος τους. Η τελική τιμή ή ο λόγος μετατροπής 
ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας πριν από την έκδοση του δανείου. 
Απαγορεύεται η χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας ανώτερης της τιμής έκδοσης των 
μετατρεπόμενων ομολογιών. 
 

13. Με την άσκηση του δικαιώματος μετατροπής των ομολογιών επέρχεται ισόποση αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται μέχρι τη 
λήψη του επόμενου μηνός από την ημέρα άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να 
διαπιστώσει την αύξηση και να αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του 
Καταστατικού τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 
Οι αυξήσεις κεφαλαίου αυτής της παραγράφου δεν αποτελούν τροποποίηση του 
Καταστατικού. 
 

14. Η Γενική Συνέλευση της εταιρείας δύναται να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακών 
δανείων των άρθρων 6 και 7 του ν. 3156/2003 με την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 
29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920. Επίσης, παράλληλα με τη Γενική 
Συνέλευση, την έκδοση ομολογιακών δανείων των άρθρων 6 και 7 ν. 3156/2003 δύναται να 
αποφασίζει και το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Η αρμοδιότητα αυτή του 
Διοικητικού Συμβουλίου δεν μεταβιβάζεται. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΜΕΤΟΧΕΣ 
Άρθρο 7ο 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, σύμφωνα με τον Νόμο 2214/ 1994, δυνάμενες 
να μετατραπούν σε ανώνυμες ή αντίστροφα όταν ο νόμος το επιτρέπει. Αυτές 
αποκόπτονται από ειδικά βιβλία μετά στελέχους αριθμημένου, σφραγίζονται με την 
σφραγίδα της εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
αυτής και ένα μέλος αυτού, που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορεί να 
ενσωματώνουν μια ή περισσότερες μετοχές. 
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2. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων κατά την απαρτία του άρθρου 29 παρ. 
1 και 2 και πλειοψηφία του άρθρου 31 παράγραφος 1 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, 
οι ονομαστικές μετοχές δύνανται να μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως οι 
ανώνυμες σε ονομαστικές με τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού. 
 

3. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αναλαμβάνεται, από πρόσωπα που ορίζει το άρθρο 11 
παράγραφος 4β του Π.Δ. 84/2001. Από την ίδια διάταξη ορίζεται και η συμμετοχή των 
προσώπων αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και τα εκ της συμμετοχής τους 
αυτής διακαιώματά τους. 

 
4. Οι μετοχές οι ανήκουσες σε ειδικευμένους γιατρούς είναι προνομιούχες μετά ψήφου και 

δεν είναι ελεύθερα μεταβιβαστές, αλλά μεταβιβάζονται μόνο σε πρόσωπα που ορίζει το 
άρθρο 11 παράγραφος 4β του Π.Δ. 84/2001. 

 
5. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τους 

οριστικούς όταν εκδοθούν αυτοί. 
 

6. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας μόνο με 
τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 
7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την 
εποχή της έκδοσης των μετοχών, μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα 
μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένες Ευθύνης της 
Εφημερίδος της Κυβέρνησης. Με τους περιορισμούς των άρθρων 6 και 7 του άρθρου 15 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως μπορεί να 
περιορισθεί ή καταργηθεί το άνω δικαίωμα προτίμησης. Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι μετοχές 
της εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόκληση για την άσκηση του άνω δικαιώματος 
προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα αποστέλλονται στους 
μετόχους. 
 

Άρθρο 8ο 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που 
να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες, από την ημέρα που επιδόθηκε η 
αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 
με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 
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2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 
να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων, τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 
από την ημέρα της αναβολής. 

 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες, πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 
της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε 
για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες, για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποχρώντα λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου, και εφ’ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση 
ή αν προτιμάει πριν απ’ αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και τη περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. 

 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 
7. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 
παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις διατηρούν ούτω κατατεθειμένες από τη 
χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 
α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, και  
β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης του 
αρμοδίου Δικαστηρίου. 
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8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας 
από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος 
διατάζεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 
πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο, που δεν υπερβαίνει τη διετία, 
από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία 
τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την 
προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων, γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται, όπως 
επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η 
μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 
10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν 

σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 
πάντως όμως για το χρονικό διάστημα, όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της 
αίτησης. 
 

Άρθρο 9ο 
1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη εκάστης μετοχής. 

 
2. Συγκύριοι εξ’ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των μετοχών 

οποιασδήποτε φύσης δικαίωμα, που παρέχει σ’ αυτόν εξουσία επ’ αυτών, ιδία δε οι 
επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι, υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές 
Συνελεύσεις δι’ ενός μόνον εκπροσώπου τους και εφόσον ο αριθμός των μετοχών τούτων, 
οι οποίες ανήκουν εξ’ αδιαιρέτου σε περισσότερους, ή των εχόντων επ’ αυτών οποιαδήποτε 
φύσεως εξουσία, παρέχει σ’ αυτούς δικαίωμα ψήφου κατά τα στο άρθρο 24 παρ. 2 του 
παρόντος οριζόμενα. 

 
3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οποιονδήποτε εμπράγματο 

δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να 
προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας, ούτε να ζητούν τη διανομή 
ή τον πλειστηριασμό τούτων, ή να ζητούν τη θέση αυτής υπό αναγκαστική διαχείριση, η να 
επεμβαίνουν καθ’ οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας ή να αμφισβητούν τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που 
έχουν παρθεί νόμιμα. 

 
4. Μέτοχοι μόνον δύνανται να ζητήσουν την ακύρωση των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, υπό τους περιορισμούς που τίθενται στο νόμο κατά τη διαγραφόμενη σ’ αυτό 
διαδικασία. 

 
5. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια 

θέση και των διατάξεων του ν. 3340/ 2005 (ΦΕΚ 112 Α΄), όπως εκάστοτε ισχύει, η εταιρεία 
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μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, να 
αποκτήσει δικές της μετοχές, μόνο όμως μετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η 
οποία ορίζει του όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, 
των ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία 
χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) μήνες 
και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας 
απόκτησης, υπό την επιφύλαξη των παραγράφων 4, 5, 6 και 7 του άρθρου 16 του Κωδ. 
Νόμου 2190/1920 όπως αυτός ισχύει. 

 
6. Οι αποκτήσεις ιδίων μετοχών γίνονται με ευθύνη των μελών του διοικητικού συμβουλίου, 

με τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 
α) η ονομαστική αξία των μετοχών, που αποκτήθηκαν, συμπεριλαμβανομένων των 
μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών 
τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της 
εταιρείας, δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, 
β) η απόκτηση μετοχών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει 
προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το 
οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, δεν επιτρέπεται να 
έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ίδιων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζόμενου 
στην παράγραφο 1 του άρθρου 44α του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 
γ) η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνον μετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως. 
Η ανωτέρω υπό α  ́προϋπόθεση δεν εφαρμόζεται, προκειμένου για μετοχές που αποκτώνται 
είτε από την ίδια την εταιρεία είτε από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 
λογαριασμό της με σκοπό να διανεμηθούν στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό 
εταιρείας συνδεδεμένες με αυτή σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 42ε του Κωδ. 
Νόμου 2190/1920. Η διανομή των μετοχών του προηγούμενου εδαφίου πραγματοποιείται 
εντός ανατρεπτικής προθεσμίας δώδεκα (12) μηνών από το χρόνο απόκτησης των μετοχών 
αυτών, μετά την πάροδο της οποίας έχει εφαρμογή η διάταξη της παραγράφου 5 του 
άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

7. Η κατοχή από την εταιρεία ίδιων μετοχών είτε άμεσα από την ίδια είτε μέσω προσώπου 
που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, επιφέρει την αναστολή των 
δικαιωμάτων που απορρέουν από τις μετοχές αυτές και ισχύουν ειδικότερα τα ακόλουθα: 
α) αναστέλλονται τα δικαιώματα παράστασης στη γενική συνέλευση και ψήφου. Οι 
μετοχές αυτές δεν υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας. 
β) τα μερίσματα που αντιστοιχούν στις ίδιες μετοχές προσαυξάνουν το μέρισμα των λοιπών 
μετόχων, 
γ) σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου, το δικαίωμα προτίμησης που αντιστοιχεί στις ίδιες 
μετοχές δεν ασκείται και προσαυξάνει το δικαίωμα των λοιπών μετόχων, εκτός εάν το 
όργανο που αποφασίζει την αύξηση αποφασίσει τη μεταβίβαση του δικαιώματος, ολικά ή 
μερικά, σε πρόσωπα που δεν ενεργούν για λογαριασμό της εταιρείας. Αν η αύξηση 
κεφαλαίου πραγματοποιείται χωρίς καταβολή εισφορών, οι ίδιες μετοχές συμμετέχουν στην 
αύξηση αυτή. 
δ) Αν οι ίδιες μετοχές εγγράφονται στο ενεργητικό του ισολογισμού, σε περίπτωση που 
αυτό επιτρέπεται από τους εφαρμοστέους λογιστικούς κανόνες, η εταιρεία οφείλει να 
σχηματίζει και να διατηρεί, για όσο χρονικό διάστημα κατέχει τις μετοχές αυτές, 
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αποθεματικό ισόποσο με την αξία κτήσης τους. Το αποθεματικό αυτό δημιουργείται από τα 
κέρδη της κλεισμένης χρήσης, αφού πρώτα αφαιρεθεί το απαιτούμενο ποσό για το 
σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού και δεν επιτρέπεται να διανεμηθεί. 
 

8. Όταν η εταιρεία έχει αποκτήσει δικές της μετοχές είτε η ίδια είτε με πρόσωπο που ενεργεί 
στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, πρέπει να αναφέρονται στην έκθεση διαχείρισης 
τουλάχιστον: 
α) οι λόγοι των αποκτήσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια της εταιρικής 
χρήσης, 
β) ο αριθμός και η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν και μεταβιβάστηκαν 
κατά τη διάρκεια της χρήσης, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν, 
γ) σε περίπτωση κτήσης ή μεταβίβασης από επαχθή αιτία, η αξία των μετοχών, 
δ) ο αριθμός και η ονομαστική αξία του συνολικού αριθμού των μετοχών που κατέχονται 
από την εταιρεία, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν. 
 

9. Απαγορεύεται στην εταιρεία να παίρνει δικές της μετοχές ως ενέχυρο για την εξασφάλιση 
δανείων που χορηγούνται από αυτή. Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται να γίνονται δεκτές ως 
ενέχυρο μετοχές της εταιρείας στις περιπτώσεις που επιτρέπεται η απόκτηση ιδίων μετοχών 
κατά το άρθρο 16 του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

10. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε προκαταβολές, να 
χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από 
τρίτους, εκτός εάν συντρέχουν οι ακόλουθες προϋποθέσεις: 
 
α) Οι ανωτέρω συναλλαγές πραγματοποιούνται με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου με 
εύλογους όρους αγοράς, ιδίως όσον αφορά τους τόκους που εισπράττει η εταιρεία και τις 
εγγυήσεις που λαμβάνει προς εξασφάλιση των απαιτήσεων της. Η φερεγγυότητα του τρίτου 
ή, σε περίπτωση πολυμερών συναλλαγών, κάθε αντισυμβαλλομένου, πρέπει να ερευνάται 
με την προσήκουσα επιμέλεια. 
β) Οι ανωτέρω συναλλαγές αποφασίζονται, πριν πραγματοποιηθούν, από τη γενική 
συνέλευση σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 και την παράγραφο 2 του 
άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920. Το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει στη γενική συνέλευση 
γραπτή έκθεση, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι της συναλλαγής, το ενδιαφέρον που αυτή 
παρουσιάζει για την εταιρεία, οι όροι της συναλλαγής, οι κίνδυνοι που αυτή εμπεριέχει για 
τη ρευστότητα και την φερεγγυότητα της εταιρείας και η τιμή στην οποία ο τρίτος θα 
αποκτήσει τις μετοχές. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β. 
γ) Η συνολική χρηματοδοτική συνδρομή που παρέχεται σε τρίτους σε καμιά περίπτωση δεν 
επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του 
οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 44α. Για τον υπολογισμό του ποσού αυτού 
συνυπολογίζεται κάθε μείωση των ιδίων κεφαλαίων που ενδέχεται να έχει προκύψει με την 
απόκτηση, από την εταιρεία ή για λογαριασμό της, ιδίων μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 
16. Η εταιρεία συμπεριλαμβάνει στον ισολογισμό, μεταξύ των στοιχείων του παθητικού, 
ένα αποθεματικό μη διανεμητέο, ίσο με το ποσό της συνολικής χρηματοδοτικής 
συνδρομής. 
Σε περιπτώσεις όπου συμβαλλόμενοι σε συναλλαγή είναι μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
της εταιρείας κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920 ή 
πρόσωπα που ενεργούν στο όνομά τους, αλλά για λογαριασμό των ανωτέρω προσώπων η 
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έκθεση της περίπτωσης β΄ πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού ελεγκτή – λογιστή 
από την οποία εμφαίνεται ότι η συναλλαγή δεν συγκρούεται με τα συμφέροντα της 
εταιρείας. Σε περιπτώσεις αυτές δεν εφαρμόζεται το άρθρο 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

11. Η παράγραφος 3 δεν εφαρμόζεται στις συναλλαγές που έγιναν στο πλαίσιο των τρεχουσών 
συναλλαγών των πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων, καθώς και στις συναλλαγές 
που πραγματοποιήθηκαν με σκοπό την κτήση μετοχών από ή για το προσωπικό της 
εταιρείας ή εταιρείας συνδεδεμένης με αυτήν. Σε κάθε περίπτωση, οι συναλλαγές αυτές δεν 
μπορούν να έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του 
οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

Άρθρο 10ο 

1. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την κατοχή της μετοχής 
παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και τη μεταβίβαση 
των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του αποθεματικού 
κεφαλαίου. 
 

2. Η ιδιοκτησία της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας 
και των νόμιμα λαμβανομένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας. 
 

3. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την 
Εταιρεία, έχων νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς 
νόμους και τη δικαιοδοσία των Ελληνικών Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 
 

Άρθρο 11ο  
1. Τα μερίσματα των Ανωνύμων μετοχών πληρώνονται εγκύρως στον κομιστή της 

μερισματαποδείξεως. 
 

2. Μερίσματα είτε ονομαστικών είτε ανωνύμων μετόχων, τα οποία δεν ζητήθηκαν εντός 
πενταετίας, αφ’ ότου κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται σύμφωνα προς το νόμο. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 12ο  
1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 έως 7 μέλη. Μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή 
το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 
εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. 

 
2. Η διάρκεια της θητείας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται εξαετής. Κατ’ 

εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 
προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική 
Συνέλευση. 
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3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν, είναι δε ελεύθερα 
ανακλητά. 
 

4. Όσοι από τους ειδικευόμενους γιατρούς μετόχους, τους αναφερόμενους στην παράγραφο 
4γ άρθρου 11 του Π.Δ. 84/2001, κατέχουν μετοχές που εκπροσωπούν ποσοστό 
τουλάχιστον είκοσι τοις εκατό (20%) του μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται με κοινή 
δήλωσή τους, να διορίζουν το 1/5 των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 13ο 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα τα αναγόμενα 

στην διαχείριση της περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, γενικά τη 
δραστηριότητα αυτής, να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για τη 
πραγματοποίηση του σκοπού της εταιρείας. 
Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα θέματα εκείνα, τα οποία 
κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική 
Συνέλευση. 
 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο 
εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και 
λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσης, 
ενώπιον όλων γενικά των Δικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθμού και 
δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, Πολιτικού ή 
Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρει αγωγές και υποβάλει 
μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και 
αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για τη παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικός ενάγουσα, 
ορίζοντας το προς τούτο πληρεξούσιο για τη παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, 
παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, είτε ως δικαιωμάτων είτε ως 
δικογράφων, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, συνομολογεί 
συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της 
εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους συνομολογεί διαιτησίες. Για όλες τις ποιο πάνω 
πράξεις όπως και για τον διορισμό Δικηγόρων προς εκπροσώπησή της ενώπιον των 
Δικαστικών και άλλων Αρχών, την εταιρεία εκπροσωπεί επίσης και ο Διευθύνων 
Σύμβουλος αυτής. 
 

3. Περαιτέρω το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαμβάνει χρήματα, 
εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται τριτεγγυάται, οπισθογραφεί 
συναλλαγματικές, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών. 
 

4. Συνάπτει πάσης φύσεως δανειστικές και άλλες συμβάσεις με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, καθώς και πάσης φύσεως συμβάσεις με τις 
Τράπεζες, πιστώσεις με ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασμό, συμβάσεις leasing, sale and 
lease back, factoring, κ.λ.π. με όποιους όρους εγκρίνει. 
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5. Παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει πουλάει και βάζει ενέχυρο 
χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει απαραίτητο εξοπλισμό σε 
μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα. 
 

6. Πωλεί και εκμισθώνει ακίνητα της εταιρείας, αγοράζει και μισθώνει ακίνητα, με επιφύλαξη 
των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 
 

7. Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, με επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 
23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/ 1920, ομοίως συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή 
μη, απλά ή τοκοχρεολυτικά, από την έκδοση δανείων δι’ ανωνύμων ομολογιών σύμφωνα 
με τις διατάξεις παρ. 10 και 13 του άρθρου 6 του παρόντος βάζοντας σε υποθήκη 
οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. 
 

8. Παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, 
απαιτήσεις, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις 
κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον 
αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις, και 
συμβάσεις δανείων με ομολογίες σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 10 και 13 του άρθρου 
6 του παρόντος και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων ιδιωτικού ή 
δημοσίου δικαίου, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδικοποιημένου 
Νόμου 2190/1920. 
 

9. Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον 
των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων 
προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της εταιρείας. 
 

10. Γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για 
λογαριασμό της Εταιρείας σχετικά με τις παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες 
συμβάσεις. 
 

11. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι 
περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 
 

12. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 
δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 
την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 
η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του. 
 

13. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό από απόφαση 
της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη αν έχουν υποβληθεί στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας. 
 

14. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 
δεσμεύσεις με τις υπογραφές ενός ή και περισσότερων εξουσιοδοτημένων μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου υπό την εταιρική επωνυμία. 
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15. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την 
άσκηση των εξουσιών της διαχείρισης και εκπροσώπησης (εκτός από αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια) σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. Μπορεί επίσης να 
αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του 
ή, εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει, και σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Τα πρόσωπα 
αυτά μπορούν εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου να 
αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος τούτων σε 
άλλα μέλη ή τρίτους. 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των άρθρων 
10 και 23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/ 1920. 
 

Άρθρο 14ο 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δυο διευθύνοντες Συμβούλους από τα 

μέλη τους ή και μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ο διευθύνων σύμβουλος. 
 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για την 
παραλαβή των προς την Εταιρεία κοινοποιουμένων εγγράφων. 
 

Άρθρο 15ο 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να διορίζονται και πρόσωπα 
που δεν είναι μέτοχοι της Εταιρείας. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, 

απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή 
από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 
τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα  του άρθρου 7β του 
Ν. 2190/1920 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 
γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και εάν δεν 
έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 
μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 
διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο 
αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 
των τριών (3). 
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4. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 
 
 

 
Άρθρο 16ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 
νόμος ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Περαιτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνεδριάζει εγκύρως εκτός της έδρας του και σε άλλους τόπους, είτε στην ημεδαπή είτε 
στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη 
αποφάσεων. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον 
εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ακόμη να 
συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών 
στη συνεδρίαση. 

 
3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με 

αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 
συγκαλέσουν το διοικητικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός της 
προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια, και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 
διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί και ένας επιπλέον από τους συμβούλους, ουδέποτε 
όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος των 3 (τριών). 
Προς εξεύρεσιν του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

 
5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος 
του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 17ο 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί, να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπείται από ένα μόνο σύμβουλο, που απουσιάζει. Η εντολή 
για εκπροσώπηση δίδεται εγγράφως, για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί, να είναι 
μικρότερος των τριών. 

 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

 
Άρθρο 18ο 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίου, που μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 
κατάλογος των παριστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν.2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο 
Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 
2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από το νόμιμο αναπληρωτή του. Αντίγραφα ή αποσπάσματα 
των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 
3. Κάθε πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου με το οποίο βεβαιώνεται μεταβολή στην μετοχική 

σύνθεση της εταιρείας, γνωστοποιείται εντός πέντε (5) ημερών με δικαστικό επιμελητή, 
στην αρμοδία υπηρεσία της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και στον Ιατρικό Σύλλογο. Σε 
περίπτωση παράλειψης εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 13 παράγραφος 1 εδάφιο ε 
και άρθρου 17 παράγραφος 2 του υπ’ αριθμόν 84/2001 Π.Δ. 

 
Άρθρο 19ο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διορίζει την ευθύνη του έναν Διευθυντή και έναν ή και 
περισσότερους βοηθούς Διευθυντές. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει τα δικαιώματά τους, τις υποχρεώσεις τους, καθώς και 

τις αμοιβές τους, εφόσον δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές πιστωτικών και 
χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και 
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του άρθρου 16α του Κ.Ν. 2190/1920, δάνεια της εταιρείας προς τα πρόσωπα της 
παραγράφου 7 του παρόντος άρθρου απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η 
απαγόρευση του προηγούμενου εδαφίου ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα 
πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών 
προς τρίτους. 

 
4. Κατ’ εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των προσώπων της 

παραγράφου 7 επιτρέπεται μόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό 
συμφέρον,  ββ) η εταιρεία έχει δικαίωμα αναγωγής κατά του πρωτοοφειλέτη ή του 
προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι λαμβάνοντες την 
εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται μόνο μετά την πλήρη εξόφληση ή τη 
συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της 
υποβολής σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την επόμενη περίπτωση γ  ́ και δδ) ληφθεί 
προηγουμένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όμως δεν παρέχεται, εάν στην 
απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Το διοικητικό συμβούλιο 
υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση για τη συνδρομή των προϋποθέσεων της 
παρούσας υποπαραγράφου. γ) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται 
σύμφωνα με την προηγούμενη υποπερίπτωση δδ΄ η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της 
εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκεια τους, καθώς και την έκθεση 
του διοικητικού συμβουλίου, υπόκειται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει μόνο από τη δημοσιότητα αυτή. 

 
5. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε άλλων συμβάσεων της εταιρείας με 

τα πρόσωπα της παραγράφου 7 χωρίς ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης. Η απαγόρευση 
αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 
συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους. 

 
6. Η άδεια της γενικής συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 4 δεν παρέχεται, εάν 

στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η άδεια της παραγράφου 4 
μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση 
αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

 
7. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 3 και 4 ισχύουν για τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους και τους 
συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, 
καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο επί της εταιρείας, εάν συντρέχει μία από τις 
περιπτώσεις της παραγράφου 5 του άρθρου 42E του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
Άρθρο 20ο 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της 
Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 
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που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 
 

3. Οι κατά το άρθρο 39 του παρόντος διοριζόμενοι πρώτοι Σύμβουλοι της Εταιρείας μπορούν 
μέχρι της πρώτης, τακτικής ή έκτακτου, Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρείας, 
να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξει που υπάγονται 
στους επιδιωκόμενους από την Εταιρεία σκοπούς ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 
εταιρειών, που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 
4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται στην πιστή τήρηση του απορρήτου 

της Εταιρείας, που έλαβε γνώση με την ιδιότητα του Συμβούλου της Εταιρείας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 21ο 
1. Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 

 α) τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των 
αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Οι περί τροποποιήσεως του καταστατικού 
αποφάσεις είναι έγκυροι, εφόσον δεν απαγορεύονται διά ρητής διατάξεως του 
καταστατικού,  
β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών,  
γ) εγκρίσεως του ισολογισμού της εταιρείας,  
δ) διαθέσεως των ετησίων κερδών,  
ε) Συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή διάλυσης 
της εταιρείας και  
στ) περί διορισμού εκκαθαριστών. 
 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/1920 από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 
διατάξεις άλλων νόμων, 
β) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 και την παράγραφο 
4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/1920, 
γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου, 
δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 
2190/1920, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 
την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, 
ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 ανώνυμης εταιρείας από άλλη 
ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της και 
στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 
εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

 



20 
 

Άρθρο 22ο 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός 
του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) το πολύ μήνες από το τέλος της εταιρικής χρήσης. 
 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί όταν κρίνει όταν υπάρχει ανάγκη να συγκαλεί τη 
Συνέλευση σε Έκτακτη Συνεδρίαση. Σε Έκτακτη Συνεδρίαση καλούνται επίσης οι Μέτοχοι 
από το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεωτικά όταν τούτο επιβάλλεται από το Καταστατικό ή 
όταν ζητηθεί από Μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Στην τελευταία αυτή περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 
ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί 
γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 
της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες 
της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 
εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
 

3. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 2 άρθρου 
αυτού οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών τους. 

 
Άρθρο 23ο 

1. Ο προσκλήσεις για τη σύγκληση Τακτικών και Εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων 
δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης, 
οι δε προσκλήσεις για τη σύγκληση Επαναληπτικών Συνελεύσεων πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. 
 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της Ημερήσιας 
Διάταξης διατυπωμένα με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται ως εξής: 

 
Α) Πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες σε μία ημερήσια πολιτική ή οικονομική 
εφημερίδα της Αθήνας.  
 
Β) Πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το 
άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». Η 
προθεσμία αυτή περιορίζεται σε πέντε (5) ημέρες, σε περίπτωση Επαναληπτικής 
Συνέλευσης, μετά από υποχρεωτική αναβολή. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
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πριν από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, 
επικυρωμένο αντίγραφο της Ημερήσιας Διάταξης με επεξηγηματική έκθεση των 
αναγραφόμενων σ’ αυτή θεμάτων, καθώς και από ένα αντίτυπο των φύλλων της 
εφημερίδας στην οποία δημοσιεύθηκε η πρόσκληση. Η προθεσμία αυτή περιορίζεται σε 10 
(δέκα) πλήρεις ημέρες προκειμένου για προσκλήσεις σε επαναληπτική Γενική Συνέλευση, 
ύστερα από υποχρεωτική αναβολή. 
 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 
Άρθρο 24ο 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
Συνέλευσης. 
 

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν, να 
αντιπροσωπεύουν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετόχων, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που δεν έχουν 
συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού μπορούν, να 
πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, μόνον μετά από άδειά της. 

 
Άρθρο 25ο 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 
του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων, που έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 

2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 
καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 
Άρθρο 26ο 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και παίρνει αποφάσεις έγκυρα στα θέματα της 
Ημερήσιας Διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν Μέτοχοι που 
αντιπροσωπεύουν το 1/5 (ένα πέμπτο) τουλάχιστον του Εταιρικού Κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. 
Αν δεν πραγματοποιηθεί μια τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι εντός 
είκοσι (20) ημερών από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, αφού 
προσκληθεί πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική 
αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και παίρνει αποφάσεις έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, οποιοσδήποτε κι αν είναι το εκπροσωπούμενο σ’ αυτήν κεφάλαιο. 
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Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και  ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 
περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
 

2. Εξαιρετικά με την επιφύλαξη των διατάξεων του παρόντος Καταστατικού και του νόμου, η 
Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερησίας διάταξης εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι 
εκπροσωπούντες τα δύο τρία (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας, 
γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα 
με την παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, εκτός εάν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 
16 του Κ.Ν. 2190/1920, 
στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
ζ) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση, ή διάλυση 
της Εταιρείας. 
η) παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 και σε 
κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο. 
Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 
(10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν 
σ’ αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι ημέρες 
δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 
διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
 

3. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 
συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 
(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 
επίτευξης απαρτίας. 
 

Άρθρο 27ο 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 
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2. Κατ’ εξαίρεση, με την επιφύλαξη των διατάξεων του παρόντος Καταστατικού και του 

νόμου, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 26 του παρόντος 
Καταστατικού λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 (δύο τρίτων) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 
3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 (ένα εικοστό) του Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

ψηφοφορία πάνω σε οποιοδήποτε θέμα της Ημερήσιας Διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 
γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 
Άρθρο 28ο 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον Πρόεδρο, μέτοχος ή μη. 

 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

 
3. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση Μετόχου, ο 
Πρόεδρος της Συνέλευσης, είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των Μετόχων 
που παραβρέθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, που έχει συνταχθεί 
σύμφωνα με το άρθρο 24 παράγραφος 2 του Καταστατικού. Τα αντίγραφα και τα 
αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους 
της αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 12 του 
άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 
4. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του 

στην κατά το νόμο αρμόδια αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών αυτής μέσα σε 
προθεσμία 20 (είκοσι) ημερών. 

 
5. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης. 
 

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου η κατάρτιση και η 
υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 
Άρθρο 29ο 

 
1. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση Μετόχου, ο Πρόεδρος 
της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 



24 
 

γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των Μετόχων που 
παραβρέθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, που έχει συνταχθεί σύμφωνα 
με το άρθρο 25 παράγραφος 2 του Καταστατικού. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των 
πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 
πρακτικών γενικών συνελεύσεων σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 7β του 
Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 
2. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του 

στην κατά το νόμο αρμόδια αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών αυτής μέσα σε 
προθεσμία 20 (είκοσι) ημερών. 

 
3. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης. 
 

4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου η κατάρτιση και η 
υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 
Άρθρο 30ο 

1. Μετά την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 
με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση για την απαλλαγή του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή είναι 
ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

2. Δικαιούνται να μετάσχουν στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού 
Συμβουλίου τα μέλη αυτού, μόνο με μετοχές της κυριότητάς τους. Το ίδιο ισχύει και για 
τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ – ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
Άρθρο 31ο 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, όταν αυτή υπερβαίνει τα δύο από τα 
τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 
2190/1920, ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή – λογιστή, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών – λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις των 
παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται αναλόγως. 
 

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 
έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη γενική συνέλευση. 

 
3. Οι ορκωτοί ελεγκτές λογιστές διορίζονται από την τακτική γενική συνέλευση, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 
νομοθεσία. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ορκωτών ελεγκτών – λογιστών από 
μεταγενέστερη γενική συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. Οι ελεγκτές 
του παρόντος άρθρου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 



25 
 

(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να 
λάβει χώρα, εάν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

 
4. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 

τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 
ορκωτών ελεγκτών – λογιστών. Ο διορισμός των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών 
γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές – λογιστές θεωρούνται 
ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) 
εργάσιμων ημερών. 

 
5. Όταν η εταιρεία έχει ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από το ποσό που ορίζεται κατά το 

άρθρο 36α παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 και δεν υπερβαίνει τα δύο από τα τρία αριθμητικά 
όρια των κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παραγράφου 3 του 
άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 ή από έναν ορκωτό ελεγκτή – λογιστή. Οι ελεγκτές 
αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση της γενικής συνέλευσης με 
την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν 
να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές 
χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 
παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

 
Άρθρο 32ο 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της περιουσίας και των 
υποχρεώσεων της εταιρείας και συντάσσονται από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με 
τις διατάξεις που κάθε φορά ισχύουν, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ο ισολογισμός, 
ο Λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης, ο Πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων και το 
Προσάρτημα). 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
Άρθρο 33ο 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική 
εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της  χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

 
2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποχρεωτικά καταρτίζονται και περιέχουν στοιχεία 

όπως  ο Νόμος ορίζει. 
 

3. Μετά την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, το Διοικητικό Συμβούλιο 
συντάσσει και υποβάλλει προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920. Στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται 
κάθε σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την λήξη της 
χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της Έκθεσης. 
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4. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 
Εποπτεύουσα Αρχή τουλάχιστον είκοσι (20) μέρες πριν από την ημέρα της Γενικής 
Συνέλευσης. Επίσης αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, μαζί με το σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου, όταν βέβαια προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, 
δημοσιεύονται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γενικής  Συνέλευσης στις εφημερίδες και στα έντυπα που ορίζονται στην 
παράγραφο 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 

 
5. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση εγκύρως απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις να έχουν ειδικά θεωρηθεί: 
α) από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον Αναπληρωτή του ή σε περίπτωση απουσίας τους, από 
ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αυτό ορίζει, 
β) από εκείνον που έχει την Γενική Διεύθυνση της εταιρείας και 
γ) από τον Διευθύνοντα το λογιστήριο. 
Οι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι, αν διαφωνούν ως προς τον τόπο κατάρτισης των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από άποψης νομιμότητας, να εκθέσουν στην 
Συνέλευση έγγραφα τις αντιρρήσεις τους. 
 

6. Μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από 
την Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των Πρακτικών της, 
υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και αντίγραφο των επικυρωμένων 
οικονομικών καταστάσεων. Σε περίπτωση τροποποίησής τους από τη Γενική Συνέλευση, οι 
τροποποιηθέντες λογαριασμοί υποβάλλονται σε νέες δημοσιεύσεις μέσα σε είκοσι (20) 
μέρες στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 
Άρθρο 34ο 

 
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των αποσβέσεων που ορίζει ο νόμος και κάθε 
άλλου εταιρικού βάρους. 

 
2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, τα καθαρά κέρδη 

διανέμονται κατά την πιο κάτω σειρά: 
α) Αφαιρείται ποσοστό 5% για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει 
να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φτάσει το 1/3 (ένα τρίτο) του Εταιρικού 
Κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του ΑΝ. 148/1967 (όπως αντικαταστάθηκε 
κατ’ αρχήν με το άρθρο 1 του Ν.876/1979 και στη συνέχεια με την παρ.18 του άρθρου 3 
του Ν.2753/99 το άρθρο 25 του Ν.2789/2000 και το άρθρο 10 του Ν.3460/2006) και με την 
επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920. 
γ) Το υπόλοιπο διατίθεται σύμφωνα με τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ή για 
διανομή πρόσθετου μερίσματος στους Μετόχους ή για μεταφορά σε νέο. 
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3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους Μετόχους μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση 
της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, με 
την προσαγωγή της σχετικής μερισματαπόδειξης στο Ταμείο της εταιρείας και οπουδήποτε 
αλλού θα μπορούσε να ορίσει η Γενική Συνέλευση. Οι δικαιούχοι, οι οποίοι δεν ζήτησαν 
έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν έχουν καμία απαίτηση τόκου 
γι’ αυτά. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν επί μια πενταετία από την απόφαση διάθεσής τους 
παραγράφονται σύμφωνα με το Νόμο. 

 

ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙΑΣ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ 

Άρθρο 35ο 
Η εταιρεία θα λειτουργεί με εσωτερικό κανονισμό, οι βασικές αρχές του οποίου έχουν 

ως κατωτέρω: 
Στον  Εσωτερικό Κανονισμό, ο οποίος βασική αρχή έχει την τήρηση της ιατρικής 

δεοντολογίας και των κανόνων ασκήσεως της ιατρικής, υπάγεται όλο το προσωπικό της  
εταιρείας, διοικητικό, ιατρικό, παρακλινικό, εργαστηριακό, τεχνικό και βοηθητικό. 

Οι εξωτερικοί συνεργάτες ιατροί δεν υπάγονται στον Εσωτερικό Κανονισμό, πλην όμως 
και αυτοί υποχρεούνται να συμμορφώνονται προς τις διατάξεις του, για θέματα που 
αφορούν την ιατρική δεοντολογία, τους κανόνες ασφαλείας, καθώς υποχρεούνται επίσης να 
τηρούν τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας για την άσκηση του ιατρικού 
επαγγέλματος. 

Οι σχέσεις του προσωπικού με την εταιρεία, ρυθμίζονται από τις διατάξεις της εκάστοτε 
κειμένης εργατικής νομοθεσίας. 

Η εταιρεία επιμελείται διά του καταλλήλου προς τούτο προσωπικού για την 
καθαριότητα και υγιεινή των χώρων εργασίας και των χώρων παροχής των  υπηρεσιών της, 
όπως προβλέπεται από τις εκάστοτε ισχύουσες υγειονομικές διατάξεις. Και οι εργαζόμενοι 
υποχρεούνται να διατηρούν την καθαριότητα και υγιεινή στους άνω χώρους. 

Η εταιρεία λαμβάνει τα απαιτούμενα μέτρα ασφαλείας. Σε περίπτωση που η εταιρεία 
υποχρεούται να απασχολεί τεχνικό ασφαλείας τα ανωτέρω μέτρα λαμβάνει σε συνεργασία 
με τον τεχνικό ασφαλείας. Οι εργαζόμενοι υποχρεούνται να τηρούν τα ως άνω 
λαμβανόμενα μέτρα ασφαλείας. 

Η εταιρεία λαμβάνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα προστασίας της υγείας των 
εργαζομένων. Σε περίπτωση που η εταιρεία υποχρεούται να απασχολεί γιατρό εργασίας τα 
ανωτέρω μέτρα λαμβάνει σε συνεργασία με τον γιατρό εργασίας. Οι εργαζόμενοι 
υποχρεούνται να τηρούν τα ως άνω λαμβανόμενα μέτρα για την προστασία της υγείας τους.  

Για κάθε παροχή υπηρεσίας από τον Φορέα, ορίζεται επιστημονικά ιατρός μέτοχος ή 
άλλος ιατρός, αντίστοιχης ειδικότητας, που έχει αποδεδειγμένη διετή τουλάχιστον άσκηση 
στην ειδικότητα και άδεια για τη χρήση του ειδικού επιστημονικού εξοπλισμού σύμφωνα 
με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις και τα οριζόμενα στο υπ’ αριθμόν 84/2001 Προεδρικό 
Διάταγμα. 

Οι ως άνω οριζόμενοι επιστημονικά υπεύθυνοι απαρτίζουν το Επιστημονικό Συμβούλιο 
της Ιατρικής Εταιρείας. Το Επιστημονικό Συμβούλιο Διευθυντή, με τριετή θητεία, ο οποίος 
προεδρεύει των συνεδριάσεων του Συμβουλίου και έχει την συνολική επιστημονική ευθύνη 
για τον συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία της μονάδος. Ο Επιστημονικός Διευθυντής 
και το Επιστημονικό Συμβούλιο έχουν δικαίωμα αρνησικυρίας σε αποφάσεις του οργάνου 
που ασκεί την διοίκηση της εταιρείας, οι οποίες ανάγονται σε θέματα επιστημονικής 
ευθύνης και ποιότητας των παρεχομένων ιατρικών υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με 
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την ιατρική δεοντολογία και τους κανόνες ασκήσεως της ιατρικής. Η αρνησικυρία 
επικυρώνεται ή αίρεται με αιτιολογημένη απόφαση του Επιστημονικού Συμβουλίου, κατά 
της οποίας επιτρέπεται προσφυγή στον οικείο Ιατρικό Σύλλογο. Η απόφαση του Ιατρικού 
Συλλόγου είναι δεσμευτική δι’ αμφότερα τα μέρη. 

Ο επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο έχουν κατά τα λοιπά τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που ορίζονται στο υπ’ αριθμόν 84/2001 Προεδρικό 
Διάταγμα. 

Η εταιρεία, σε περίπτωση που συντρέχουν οι προϋποθέσεις που ορίζονται από το υπ’ 
αριθμόν 84/2001 Προεδρικό Διάταγμα, ήτοι εφ’ όσον θα διαθέτει περισσότερα από τρία (3) 
τμήματα και σύνολο ιατρικού και λοιπού προσωπικού περισσότερα από είκοσι πέντε (25) 
άτομα, υποχρεούται να δημιουργήσει θέση Γενικού Διευθυντή, ο οποίος έχει τη διοικητική 
ευθύνη για τον συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία της μονάδος. Για την πρόσληψη 
στη θέση του Γενικού Διευθυντού, απαιτούμενα προσόντα είναι, πτυχίο Α.Ε.Ι. και 
τουλάχιστον πέντε (5) έτη προϋπηρεσίας σε διοίκηση φορές παροχής υπηρεσιών υγείας. 

Η εταιρεία λαμβάνει ειδική μέριμνα για την εξασφάλιση πιστοποιητικού διασφάλισης 
ποιότητας. 

Η εταιρεία και οι εργαζόμενοι μεριμνούν για την σύμφωνα με το υπ’ αριθμόν 84/2001 
Προεδρικό Διάταγμα, έκδοση των αποτελεσμάτων των ιατρικών εξετάσεων και την 
σύννομη καταχώρηση και αρχειοθέτησή τους. 

Η Εταιρεία και οι εργαζόμενοι υποχρεούνται να τηρούν το ιατρικό απόρρητο, και προς 
τούτο λαμβάνεται ειδική μέριμνα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 36ο 
1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  και 
γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του 
Κ.Ν. 2190/1920. 
 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζεται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από 
την λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 
μέτρου. 

 
4. Δύο χρόνια πριν από την λήξη της διάρκειας της εταιρείας, που ορίζεται στο Καταστατικό 

αυτό, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αν 
υπάρχει περίπτωση παράτασης της διάρκειας αυτής. 

 

Άρθρο 37ο 
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1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η Εκκαθάρισή 
της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 36 του παρόντος, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 
περίπτωση της παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί 
να είναι δύο (2) ή τρείς (3), με αμοιβή που καθορίζεται απ’ αυτήν, μέτοχοι ή όχι και 
ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 
του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 
Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
 

2. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
μελών του Δ.Σ. 

 
3. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν ταυτόχρονα με την ανάληψη των καθηκόντων τους να 
ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο 
τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης, τους Ισολογισμούς εκκαθάρισης, σύμφωνα με το, άρθρο 7α περί ιβ του Κ.Ν. 
2190/1920 που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986, των οποίων αντίτυπα 
υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 
Εκκαθαριστές και μετά την λήξη της εκκαθάρισης. 

 
5. Κάθε έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων μαζί με έκθεση που περιέχει τους λόγους που εμπόδισαν τη λήξη της 
εκκαθάρισης. 

 
6. Οι εκκαθαριστές έχουν το δικαίωμα και την υποχρέωση να πραγματοποιήσουν την 

ρευστοποίηση του ενεργητικού της εταιρείας και να εξοφλήσουν το παθητικό της. Τη 
σχετική απόφαση εφόσον είναι τρείς την παίρνουν με πλειοψηφία. Για τον σκοπό αυτό η 
Γενική Συνέλευση τους χορηγεί όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη 
εκτέλεση της εντολής τους. Επίσης με την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, μπορούν να 
προβούν και στην εκποίηση του ενεργητικού της εταιρείας σαν σύνολο. 

 
7. Μέσα σε τριάντα (30) μέρες από τη λήψη αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, οι εκκαθαριστές είναι 
υποχρεωμένοι να προσκαλούν τη Γενική Συνέλευση. Η παραπάνω αίτηση των μετόχων 
πρέπει να περιλαμβάνει και την ημερήσια διάταξη. 

 
8. Προϊόν Εκκαθάρισης: Το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρείας, μετά την ολοσχερή 

εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον 
αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας από αυτούς. 

 



30 
 

9. Κατά τη διάρκεια, της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 
και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού αυτού, 
ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα το Καταστατικό επιβάλλει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
10. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς λογαριασμούς της εκκαθάρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Άρθρο 38ο 
Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε όπως αναφέρεται παραπάνω στο άρθρο 5 αυτού του 
καταστατικού, ήτοι σε 50.000.000 δραχμές διαιρεμένο σε 5.000 ανώνυμες μετοχές η κάθε μία 
ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών, αυτό δε ανελήφθη ολόκληρο από τους συμβαλλομένους 
ιδρυτές της εταιρείας ως εξής: 

1) Ο Βασίλειος Βάος αναλαμβάνει 446 ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας αυτών τεσσάρων 
εκατομμυρίων τετρακοσίων εξήντα (4.460.000) δραχμών ήτοι αυτός ανέλαβε 446 μετοχές 
ονομαστικής αξίας έκαστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 
 

2) Η Ντόροθυ – Σταματία Βασιλάρου του Σταματίου αναλαμβάνει 2.550 ανώνυμες μετοχές, 
συνολικής αξίας αυτών είκοσι πέντε εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων δραχμών 
(25.500.000) ήτοι αυτή ανέλαβε 2.550 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων 
(10.000) δραχμών. 

 
3) Ο Ανδρέας Πασπαλιάρης του Βασιλείου αναλαμβάνει 300 ανώνυμες μετοχές, συνολικής 

αξίας αυτών τριών εκατομμυρίων (3.000.000) δραχμών ήτοι αυτός ανέλαβε 300 μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

 
4) Ο Κώστας Καλλικούρδης του Γεωργίου αναλαμβάνει 400 ανώνυμες μετοχές, συνολικής 

αξίας αυτών τεσσάρων εκατομμυρίων (4.000.000) δραχμών ήτοι αυτός ανέλαβε 400 
μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

 
5) Η Ελένη Δρακάκη του Βασιλείου αναλαμβάνει 150 ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας 

αυτών ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων (1.500.000) δραχμών ήτοι αυτή ανέλαβε 
150 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

 
6) Η Αντιγόνη Παγκάλη του Θεοφίλου αναλαμβάνει 400 ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας 

αυτών τεσσάρων εκατομμυρίων (4.000.000) δραχμών ήτοι αυτός ανέλαβε 400 μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

 
7) Η Σωτηρούλα Μεταφρατζή του Θεοφίλου αναλαμβάνει 4 ανώνυμες μετοχές, συνολικής 

αξίας αυτών σαράντα χιλιάδων (40.000) δραχμών ήτοι αυτή ανέλαβε 4 μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

 
8) Η Σοφία Τσιλιακού του Σταματίου αναλαμβάνει 150 ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας 

αυτών ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων (1.500.000) δραχμών ήτοι αυτή ανέλαβε 
150 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 
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9) Ο Χρήστος Κολοκυθάς του Ανδρέα αναλαμβάνει 400 ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας 

αυτών τεσσάρων εκατομμυρίων (4.400.000) δραχμών ήτοι αυτός ανέλαβε 400 μετοχές, 
ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 
 

10) Ο Χρήστος Μητροφάνης του Ιωάννου αναλαμβάνει 200 ανώνυμες μετοχές, συνολικής 
αξίας αυτών δύο εκατομμυρίων (2.000.000) δραχμών ήτοι αυτός ανέλαβε 200 μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

 
Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν στο Ταμείο της εταιρείας σε μετρητά, 

ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών, αμέσως μετά την καταχώριση στο οικείο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης 
της εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της από τη Νομαρχία Αθηνών. 

Άρθρο 39ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ. Ν. 
2190/1920 όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 40ο 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο θα διοικήσει την εταιρεία από της νομίμου 

συστάσεώς της μέχρι της πρώτης τακτικής Συνελεύσεως των μετόχων της, που θα συγκληθεί 
μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 1995 έτους αποτελείται από τους: Ντόροθυ – Σταματία 
Βασιλάρου του Σταματίου, Πυρηνικός γιατρός, κάτοικος Αθήνας, οδός Μαυρομιχάλη αριθμός 
46-50, που γεννήθηκε το έτος 1959, Ελληνικής υπηκοότητας. 

Βασίλειος Βάος του Παντελή, ιατρός μικροβιολόγος, κάτοικος Π. Φαλήρου Αττικής, οδός 
Αμφιτρίτης αριθμός 17, που γεννήθηκε το έτος 1937, Ελληνικής υπηκοότητας. Ανδρέα 
Πασπαλιάρη του Βασιλείου, Πυρηνικός γιατρός, κάτοικος Υμηττού Αττικής, οδός Αδραμυτίου 
αριθμός 9, που γεννήθηκε το έτος 1955, Ελληνικής υπηκοότητας. Χρήστο Μητροφάνη του 
Ιωάννη, πλαστικό χειρούργο, κάτοικο Κηφισιάς, οδός Δήλου 1, που γεννήθηκε το έτος 1931, 
Ελληνικής υπηκοότητας. 

Χρήστο Κολοκυθά του Ανδρέα, γυναικολόγο, κάτοικο Χολαργού Αττικής, οδός Β. Μελά, 
αριθμός 35, Ελληνικής υπηκοότητας. 

 
Άρθρο 41ο 

 
Ελεγκτές με την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 
A. Τακτικοί οι 1) Νικόλαος Ταμπούρης του Ιωάννου, Πτυχιούχος Οικονομικού 
Πανεπιστημίου (πριν ΑΣΟΕΕ), κάτοικος Αθήνας Αριστομένους 117-119, με αριθμό Δελτίου 
Ταυτότητας Π. 763009/92 του Η Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, και 2) Κωνσταντίνος 
Μπλετσογιάννης του Νικολάου, Πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής Πειραιά, 
κάτοικος Χολαργού, Ξανθίππου 85, με αριθμό Δελτίου Ταυτότητας Α. 349018/76 του Α.Τ. 
Χολαργού. 
B. Αναπληρωματικοί οι 1. Βασιλική Σταμούλου του Ιωάννου Πτυχιούχος Οικονομικού 
Πανεπιστημίου (πριν ΑΣΟΕΕ), κάτοικος Αθήνας Αριστομένους 117-119, με αριθμό Δελτίου 
Ταυτότητας Π.763008/92 του Η Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, και 2. Ευαγγελία 
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Λουκοπούλου του Κωνσταντίνου, Πτυχιούχος Οικονομικού Πανεπιστημίου (πριν ΑΣΟΕΕ), 
κάτοικος Αθήνας Ναυαρίνου 1-3, με αριθμό Δελτίου Ταυτότητας Δ.835897/66 της Υ/νσεως 
Χωρ. Θηβών. 
Άπαντες οι ελεγκτές είναι πτυχιούχοι άνω των πέντε (5) ετών και έχουν τα οριζόμενα από το 
άρθρο 36α του Κ.Ν. 2190/1920 προσόντα. 
Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί, ορίζεται σε σαράντα χιλιάδες (40.000) δραχμές. 
 

Άρθρο 42ο 
1. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για την 

σύσταση της εταιρίας και την βαρύνουν, ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εκατό χιλιάδες 
(1.100.000) δραχμές, ήτοι για την σύνταξη του συμβολαίου, αμοιβή συμβολαιογράφου, 
για Τ.Ν.και δύο αντίγραφα αυτού εβδομήντα χιλιάδες (70.000) δραχμές, για αμοιβή του 
δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό, για τη δημοσίευση της Ανακοίνωσης στο Τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 
Κυβέρνησης, παράβολο για δικαιώματα ΤΑΠΕΤ και για φόρο στη συγκέντρωση του 
κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του Ν.1676/29-12-86 ανερχόμενου σε 1% επί του 
άνω κεφαλαίου της εταιρείας πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) δραχμές. 
 

2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό σύσταση εταιρείας ευθύνονται 
για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο, θα ευθύνεται όμως μόνο η εταιρεία 
για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρείς 
(3) μήνες μετά από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν απ’ αυτές τις πράξεις. 

 
Άρθρο 43ο 

 
Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητας στον ιδρυτή 

Ανδρέα Πασπαλιάρη για να υποβάλλει το Καταστατικό αυτό, για έγκριση στην αρμόδια 
Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει, 
ως αντιπρόσωπος τους, συμβολαιογραφικό έγγραφο με το οποίο να αναπληρώνονται 
παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές και ακόμα να συμπληρώνονται  ή να 
τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση 
του. 

 
Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της εταιρείας 

«ΠΡΟΛΗΨΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ  ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με το διακριτικό τίτλο «ΠΡΟΛΗΨΙΣ Α.Ε.».- μετά τις 
τροποποιήσεις της έκτακτης ΓΣ της 9-3-2016 και  όπως καταρτίσθηκε από το 
Διοικητικό της Συμβούλιο με την 9-3-2016 απόφασή του. 

 
 

Αθήναι 9 Μαρτίου 2016 
 

Η πρόεδρος  του Δ.Σ  
 
 

Ντόροθυ – Σταματία Βασιλάρου 


