
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΠΕΝΤΖΟΣ-ΜΑΝΙΑΤΗΣ  
Κινηματογραφικές και Τηλεοπτικές  Επιχειρήσεις  Ανώνυμη Εταιρεία, το διακριτικό τίτλο ΣΠΕΝΤΖΟΣ ΦΙΛΜ Α.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 2606101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 38484/01/Β/97/342). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 06/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1112906,  η από 
03/07/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία: 
ΣΠΕΝΤΖΟΣ - ΜΑΝΙΑΤΗΣ Κινηματογραφικές και Τηλεοπτικές  Επιχειρήσεις  Ανώνυμη Εταιρεία και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
2606101000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 38484/01/Β/97/342) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 (διάρκεια) 
του καταστατικού της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 
 
 
 

«ΣΠΕΝΤΖΟΣ - ΜΑΝΙΑΤΗΣ  
ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΕΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ΕΚΤΑΚΤΗ Γ.Σ. 3.7.2017 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
Άρθρο 1ο : Σύσταση – Επωνυµία 
α) Την 9.7.1997 συνεστήθη ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «ΣΠΕΝΤΖΟΣ - ΜΑΝΙΑΤΗΣ 

- ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Κινηµατογραφικές και Τηλεοπτικές Επιχειρήσεις Ανώνυµη Εταιρεία» και 

τον διακριτικό τίτλο «ΣΠΕΝΤΖΟΣ ΦΙΛΜ Α.Ε.». 

β) Με απόφαση της από 01.10.2001 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η επωνυµία της 

εταιρείας ορίζεται ως εξής: «ΣΠΕΝΤΖΟΣ - ΜΑΝΙΑΤΗΣ Κινηµατογραφικές και Τηλεοπτικές 

Επιχειρήσεις Ανώνυµη Εταιρεία». Ο διακριτικός τίτλος παραµένει «ΣΠΕΝΤΖΟΣ ΦΙΛΜ 

Α.Ε.». 

 

Άρθρο 2ο : Έδρα της εταιρείας 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήµος Αθηναίων. Η Εταιρεία µε απόφαση του Διοικητικού 

Συµβουλίου αυτής µπορεί να ιδρύσει υποκαταστήµατα, γραφεία ή πρακτορεία από µόνη 

της ή σε συνεργασία µε ηµεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά ή νοµικά πρόσωπα οπουδήποτε 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.  

 

H απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου θα καθορίζει τα καθήκοντα, αρµοδιότητες, την 

έκταση δικαιοδοσίας και γενικά τον τρόπο οργάνωσης και λειτουργίας αυτών. Οποιαδήποτε 

διαφορά µεταξύ της Εταιρείας και κάθε συναλλασσοµένου µε αυτή υπάγεται στην 

αρµοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας αυτής και σε όσες ακόµη περιπτώσεις συντρέχουν 

κατά το Νόµο ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν ο Νόµος ορίζει υποχρεωτικά άλλως.  

 

Άρθρο 3ο : Σκοπός 
1. Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

• Η εκµετάλλευση, διανοµή και εµπορία κινηµατογραφικών ή τηλεοπτικών ταινιών ή 

ταινιών βίντεο ή οιωνδήποτε µέσων και τρόπων παραγωγής και µεταδόσεως εικόνας και 

ήχου.  

• Η εισαγωγή κινηµατoγραφικών ταινιών ή ταινιών βίντεο και η αντιπροσώπευση 

επιχειρήσεων του εξωτερικού ή του εσωτερικού στο χώρο του κινηµατογράφου και του 

βίντεο. 
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• Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο χρήση και εκµετάλλευση πάσης φύσεως θεατρικών 

αιθουσών, ως και η ανακατασκευή, κατασκευή και διαµόρφωση αυτών.  

• Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο χρήση και εκµετάλλευση κυλικείων θεατρικών και 

κινηµατογραφικών αιθουσών.  

• Η προµήθεια από το εσωτερικό ή το εξωτερικό και η εµπορία πάσης φύσεως 

εξαρτηµάτων (καθισµάτων, µηχανών προβολής, συστηµάτων ήχου (Dolby) κλπ.) για τις 

ανάγκες κινηµατογραφικών ή θεατρικών αιθουσών.  

• Η αναπαραγωγή βιντεοκασετών και δευτερευόντως: 

• Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο εκµετάλλευση κέντρων διασκεδάσεως, µπαρ, εστιατορίων και 

πάσης φύσεως χώρων αναψυχής.  

• Η διοργάνωση συναυλιών και πάσης φύσεως µουσικών εκδηλώσεων.  

• Η συµµετοχή της εταιρείας σ’ άλλες υπάρχουσες ή που θα ιδρυθούν επιχειρήσεις µε το 

ίδιο ή παρεµφερές αντικείµενο και γενικά η συνεργασία µε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, 

οργανισµούς κλπ., µε οποιαδήποτε νοµική µορφή. 

 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η Εταιρεία µπορεί: 

• να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

• να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο. 

• να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

• να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό. 

 

Άρθρο 4ο : Διάρκεια 
Η διάρκεια της Εταιρείας, όπως είχε οριστεί κατά τη σύστασή της, έληγε την 9.7.2017. Με 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 3.7.2017, η διάρκεια της 

Εταιρείας παρατείνεται έως την 31.12.2037. 
Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί περαιτέρω, µε τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
  

Άρθρο 5ο : Μετοχικό κεφάλαιο  
1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί αρχικά σε σαράντα πέντε εκατοµµύρια 

(45.000.000) δρχ. και διαιρείτο σε 45.000 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. 

η κάθε µία (ΦΕΚ/ΤΑΕ & ΕΠΕ 5023/11.7.97). Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο καταβλήθηκε 

ολοσχερώς τοις µετρητοίς, όπως πιστοποιήθηκε µε το υπ' αριθ. 3/9.9.97 πρακτικό Δ.Σ. 

(ΦΕΚ/ΤΑΕ & ΕΠΕ 7333/15.10.97). 

 

2. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 22.6.2002 η ονοµαστική αξία της 

µετοχής και το µετοχικό κεφάλαιο µετατράπηκαν σε ευρώ µε τον κατ’ αρχήν προσδιορισµό 

της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε 2,93 € και την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 

211,63 €. Περαιτέρω, το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 453.150 € ως ακολούθως: (i) 

κατά 452.938,37 € ως εξής: α) κατά 2.938,37 € µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας της 

µετοχής έτσι ώστε αυτή ανήλθε από τα 2,93 € στα 3 € και β) µε την περαιτέρω αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 450.000 € µε την έκδοση 150.000 νέων ανωνύµων 

µετοχών ονοµαστικής αξίας 3 € η κάθε µία & (ii) µε την κεφαλαιοποίηση ποσού 211,63 € το 

οποίο είχε αχθεί στο ειδικό αποθεµατικό «Διαφορά από µετατροπή µετοχικού κεφαλαίου σε 

ευρώ» (ΦΕΚ/ΤΑΕ & ΕΠΕ 10075/26.9.2003). Η αύξηση αυτή καταβλήθηκε ολοσχερώς τοις 

µετρητοίς, όπως πιστοποιήθηκε µε το υπ' αριθ. 67/4.11.2002 πρακτικό Δ.Σ. (ΦΕΚ/ΤΑΕ & 

ΕΠΕ 10075/26.9.2003). Μετά την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

σε 585.000 € διαιρούµενο σε 195.000 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 3 € η κάθε µία.  

 

3. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 31.12.2013 το µετοχικό κεφάλαιο 

αυξάνεται κατά διακόσιες ενενήντα δύο χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (292.500 €) µε την 

έκδοση 97.500 νέων ανωνύµων µετοχών ονοµαστικής αξίας 3 € η κάθε µία. Μετά την 

αύξηση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε 877.500 €, διαιρούµενο 

σε 292.500 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 3 € η κάθε µία. 
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Άρθρο 6ο : ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των τριών 

τετάρτων (3/4) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του: 

(αα) ν' αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό 

που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο.  

(αβ) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρεψίµων σε µετοχές, για 

ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

β. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται από τη 

γενική συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 

γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/20. 

 

2. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της ανωτέρω παραγράφου 1, όταν τα αποθεµατικά της 

εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για 

την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, λαµβανοµένη σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 5 και 6 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρο του καταστατικού. Η αποφασιζόµενη αύξηση του 

κεφαλαίου σύµφωνα µε την παράγραφο 1 δεν αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού. 

 

3. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε µοναδικό θέµα ηµερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή µη του από το καταστατικό οριζοµένου αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το διοικητικό συµβούλιο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσµίας δύο (2) µηνών από την ορισθείσα προθεσµία καταβολής του ποσού της 

αύξησης. 

 

4. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας της ανωτέρω παρ. 3, η εταιρεία 

υποχρεούται να υποβάλει στην Εποπτεύουσα Αρχή, βεβαιωµένο αντίγραφο του σχετικού 
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πρακτικού που θα συνταχθεί στην παραπάνω ειδική συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συµβουλίου. Το πρακτικό αυτό υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των άρθρων 

7α και 7β του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

 

5. Η Γενική Συνέλευση µπορεί, µε απόφασή της που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ. 1 και 31 παρ. 1 Κ.Ν. 2190/20, να προβαίνει στην ολική ή µερική 

απόσβεση του µετοχικού κεφαλαίου τηρώντας τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. Η 

απόσβεση αυτή δεν αποτελεί µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 
Άρθρο 7ο : ΜΕΤΟΧΕΣ 
1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυµες. 

  

2. Ο τύπος των τίτλων των µετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο. Οι µετοχές 

µπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες µια ή περισσότερες µετοχές. Οι τίτλοι 

των µετοχών είναι νόµιµα χαρτοσηµασµένοι ή νόµιµα απαλλαγµένοι από την 

χαρτοσήµανση, φέρουν αύξοντα αριθµό, την χρονολογία της έκδοσής τους, την σφραγίδα 

της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου ή του νοµίµου 

αναπληρωτή του και ενός συµβούλου, που ορίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο µε 

απόφασή του. 

 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων επιτρέπεται µε απόφαση του Διοικητικού 

Συµβουλίου η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών, που θα φέρουν όλα τα στοιχεία των 

οριστικών. 

 
4. Για τη µετατροπή των µετοχών σε ονοµαστικές και αντίστροφα, απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται µε την απαρτία των παραγράφων 3 και 

4 του άρθρου 29 και την πλειοψηφία της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

5. Οι µετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας 

πάνω σε µια µετοχή οι συγκύριοι εκπροσωπούνται υποχρεωτικά στις σχέσεις τους µε την 
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εταιρεία που απορρέουν από τη µετοχή αυτή µε ένα κοινό αντιπρόσωπο, που 

υποδεικνύεται µε κοινή συµφωνία τους εγγράφως προς την εταιρεία. Αν δεν έχει ορισθεί 

κοινός αντιπρόσωπος, η µετοχή αυτή δεν µπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η 

άσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από αυτήν. 

 

6. Οι µέτοχοι της Εταιρίας ευθύνονται µόνο µέχρι της ονοµαστικής αξίας των µετοχών 

αυτών. Κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα, εκτός της αξιώσεως στο µέρισµα που 

τυχόν θα διανέµεται ετήσια κατά το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της 

Εταιρείας της αξιώσεως στο αναλογούν σ’ αυτή µέρος της εταιρικής περιουσίας που θα 

εκκαθαριστεί και θα διανεµηθεί. 

 

7. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν τον κατά Νόµο κύριο 

αυτής. Η κυριότητα του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της 

Εταιρείας, των νοµίµων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του 

Διοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας, που λαµβάνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας 

αυτών και του Νόµου. 

 

8. (1) Απαγορεύεται στην Ανώνυµη Εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών, είτε από 

αυτήν την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµα του, αλλά για λογαριασµό της. 

(2) Από την απαγόρευση της προηγουµένης παραγράφου εξαιρούνται :  

α) Οι αποκτήσεις µε σκοπό τη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίστηκε από 

την γενική συνέλευση σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του Καταστατικού. 

β) Οι αποκτήσεις µετά από καθολική µεταβίβαση περιουσίας. 

γ) ΟΙ αποκτήσεις µετοχών, που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από 

αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωµή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας. 

δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφ’ όσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

ε) Αποκτήσεις µε σκοπό τη διανοµή των µετοχών στο προσωπικό της εταιρείας ή στο 

προσωπικό εταιρείας που είναι συνδεδεµένη µε αυτή. Η διανοµή των µετοχών αυτών 

πρέπει να πραγµατοποιείται µέσα σε προθεσµία δώδεκα µηνών από την απόκτησή τους, 

µετά την πάροδο της οποίας η διάταξη της κατωτέρω παρ. 3 ως προς τις περιπτώσεις γ και 
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δ έχει εφαρµογή. Οι αποκτήσεις µετοχών αυτής της περίπτωσης γίνονται υπό τις εξής 

προϋποθέσεις: 

- εφ’ όσον η ονοµαστική αξία των µετοχών αυτών, µαζί µε την ονοµαστική αξία τυχόν 

µετοχών των προηγουµένων περιπτώσεων α-δ, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 

µετοχικού κεφαλαίου, 

- εφ’ όσον δεν θα έχουν ως αποτέλεσµα τη µείωση του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα του ισολογισµού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, κάτω απ΄ το ποσό που προβλέπει η παρ. 1 του άρθρου 

44α του Κ.Ν. 2190/1920 και  

- εφ’ όσον πρόκειται για µετοχές πλήρως εξοφληµένες (άρθρο 25 παρ. 2 του Ν. 1682/1987 

και άρθρο 18 του Ν. 1731/1987). 

(3) Στις περιπτώσεις α και β της προηγουµένης παραγράφου, οι µετοχές που αποκτούνται, 

πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. Στις περιπτώσεις γ και δ της ιδίας παραγράφου, οι 

µετοχές πρέπει να πωλούνται µέσα στο συντοµότερο χρονικό διάστηµα, που δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσµία, οι µετοχές πρέπει να 

ακυρώνονται αµέσως. 

(4) Οι µετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για τον σχηµατισµό 

απαρτίας, δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στη γενική συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
Άρθρο 8ο : Μέτοχοι 
1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά τους µόνον µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

 

2. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

3. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθµό και το 
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είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή 

διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης.  

 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος, η έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, για όλο 

το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την 

εποχή της έκδοσης των νέων µετοχών µετόχους της Εταιρείας, ανάλογα µε τη συµµετοχή 

τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει 

την αύξηση, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συµβούλιο. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για 

την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 

ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 

του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα 

δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης. 

 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης 

µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας 

που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 

για την υπ’ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη «επί αποδείξει» επιστολή εφόσον οι 

µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. 
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Άρθρο 9ο : Δικαιώµατα µειοψηφίας 
1.  Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που 

να µην απέχει περισσότερο από τριάντα  (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.  

 

2.  Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να 

αναβάλει για µια µόνο φορά την λήψη αποφάσεως της τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η µετ’ αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουµένης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του 

Κ.Ν. 2190/20. 

 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε 

ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου 

ή στους  Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας 

που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις 

της Εταιρείας, στο µέτρο που είναι αυτές χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
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πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. 

 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συµβούλιο, το Διοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση 

να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµά, πριν από αυτή σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης της 

παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της Εταιρείας µε  τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

Δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 

ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

  

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους 

και: 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρµόδιου Δικαστηρίου.    
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8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας 

από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, 

δικάζοντας κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 

Νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην  

οποία τελέστηκαν. 

 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά 

την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 

όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συµβούλιο της 

Εταιρείας. 

 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ. 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε 

κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό στο ταµείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, 

µέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα 

(30) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
Άρθρο 10ο : Αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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2. Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση ή συντόµευση της διάρκειας, συγχώνευση (εξαιρουµένης της κατά το άρθρο 

78 του Κ.Ν. 2190/20 απορρόφησης Α.Ε. από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% 

των µετοχών της), µετατροπή ή διάλυση, διάσπαση, αναβίωση της Εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την αύξηση της περιπτώσεως 

της παρ. 1 εδ. αα’ του άρθρου 6 του παρόντος και τις επιβαλλόµενες από τις διατάξεις 

άλλων νόµων.   

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 εδ. αβ του άρθρου 6 

του παρόντος.  

ε) Μετατροπή ανωνύµων µετοχών σε ονοµαστικές και αντίστροφα.   

στ) Εκλογή µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 23 

του παρόντος, καθώς και ανάκληση µελών του Δ.Σ.  

ζ) Εκλογή Ελεγκτών και καθορισµό της αµοιβής τους.  

η) Διορισµό Εκκαθαριστών.  

θ) Έγκριση Ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων.  

ι) Διάθεση των ετησίων καθαρών κερδών.  

ια) Απαλλαγή των µελών του Δ.Σ. και των ελεγκτών από την ευθύνη για αποζηµίωση και 

άσκηση της εταιρικής αγωγής.  

ιβ) χορήγηση αµοιβής ή αποζηµίωσης σε µέλη του Δ.Σ.  

ιγ) Συναίνεση για την σύναψη από το Δ.Σ. των πράξεων που αναφέρονται στα άρθρα 10 

παρ. 2, 23 παρ. 1 και 23α παρ. 2 του Κωδ. Νόµου 2190/1920.   

ιδ) Για την συµµετοχή της Εταιρείας σε άλλες εταιρείες ή για την σύσταση απ’ αυτήν 

εταιρειών µε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα. 

 
Άρθρο 11ο  : Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο 

εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί 

σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο.  
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Άρθρο 12ο : Πρόσκληση – Ηµερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης  
1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, που θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 

εταιρικού καταστήµατος και δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών στο τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης και προ είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµερών σε µία από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που εκδίδονται στην 

Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σ’ όλη τη 

χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57, όπως ισχύει 

σήµερα και σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από αυτές που µε απόφαση του 

Υπουργείου Ανάπτυξης θεωρούνται οικονοµικές, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ. 2 εδ. 

γ του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει µετά την τροποποίησή του από τον Ν. 2339/95. 

 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να 

δηµοσιεύεται και σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που 

τυχόν εκδίδονται στην έδρα της ή σε µία από τις εκδιδόµενες στη Πρωτεύουσα του Νοµού 

στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 

συντέµνονται στο µισό. Στις πιο πάνω προθεσµίες υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ηµέρες 

όχι όµως η ηµέρα της προσκλήσεως και της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως.  

 

Πρόσκληση για σύγκληση σε Γενική Συνέλευση δεν απαιτείται στην περίπτωση, κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ’ αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή 

της και στην λήψη αποφάσεων.  

  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει, τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συµβουλίου πάνω σ’ αυτές, καθώς 

και της έκθεσης των ελεγκτών. 
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Άρθρο 13ο : Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 
1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, έναντι αποδείξεως, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, µόνο µετά από άδειά της 

που την χορηγεί πριν εισέλθει στην ηµερήσια διάταξη. 

 

Άρθρο 14ο : Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου. 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή 

θέση του Καταστήµατος της Εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που 

έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο Νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, 

τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

 

2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα προτείνεται µε ποινή απαραδέκτου κατά την έναρξη της 

συνεδριάσεως και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει στην ηµερήσια διάταξη. 
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Άρθρο 15ο : Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 

του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

2. Μη συντελεσθείσης της απαρτίας αυτής, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε προσκαλούµενη 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες, βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική 

συνεδρίαση της σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο σ’ αυτή τµήµα του 

εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση, εκτός από τις περιπτώσεις του εποµένου άρθρου. 
 

Άρθρο 16ο : Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση ή συντόµευση της διάρκειας, συγχώνευση, αναβίωση, διάσπαση, µετατροπή 

ή διάλυση της Εταιρείας.  

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της Επιχείρησης της Εταιρείας.  

δ) Έκδοση οµολογιακού δανείου, µε εξαίρεση την περίπτωση του εδαφίου αβ της παρ. 1 

του άρθρου 6 του παρόντος.  

ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων.  

ζ) Μετατροπή των µετοχών σε ονοµαστικές και αντίστροφα.  

η) Συµµετοχή της εταιρείας σε άλλες εταιρείες ή σύσταση από αυτήν εταιρειών µε άλλα 

φυσικά ή νοµικά πρόσωπα. 
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θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ορίζει ότι για την λήψη ορισµένης απόφασης από 

την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου, εκτός εάν ορίζεται 

διαφορετικά στο παρόν καταστατικό. 

 

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

η Γ.Σ. συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα 

(10) τουλάχιστον ηµερών, σε πρώτη επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας 

διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

5. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα τρία τέταρτα (3/4) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου µε εξαίρεση την αύξηση του άρθρου 6 παρ. 

1 εδ. αα’ του παρόντος ή επιβαλλόµενη από διατάξεις νόµων.  

β) ανανέωση εντολής προς το Δ.Σ. για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 

γ) µεταβολή της εταιρικής επωνυµίας και /ή του διακριτικού τίτλου της εταιρείας. 

 

6. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 

τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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Άρθρο 17ο : Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου ή 

όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτου. 

 

3. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και ο Γραµµατέας µπορεί να είναι και πληρεξούσιος 

µετόχων. 

 

Άρθρο 18ο : Θέµατα Συνέλευσης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της και καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τους ίδιους. Με αίτηση 

οποιουδήποτε µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και ο κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων µετόχων που έχει συνταχθεί σύµφωνα µε το 

άρθρο 14 παρ. 1 του παρόντος. 

 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 

Γ.Σ. ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή τον ειδικώς 

εξουσιοδοτηµένο σύµβουλο. 
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Άρθρο 19ο : Απόφαση Απαλλαγής των Μελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των 
Ελεγκτών 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση µε ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται  για την απαλλαγή των 

µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα 

µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις 

µετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κωδ. Νόµου 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Άρθρο 20ο : Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συµβουλίου 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως εννέα 

(9) συµβούλους. 

 

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων 

µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν, για θητεία τριών (3) 

χρόνων που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη 

λήξη της θητείας του, η οποία δεν µπορεί να υπερβεί την τετραετία. Η θητεία των µελών του 

Διοικητικού Συµβουλίου αρχίζει από την εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση. Μέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να εκλεγούν και µη µέτοχοι της Εταιρείας. 

 

3. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου που έληξε η θητεία τους µπορούν να επανεκλεγούν 

και να ανακληθούν ελεύθερα.  

 
Άρθρο 21ο : Εξουσία - Αρµοδιότητες Διοικητικού Συµβουλίου - Αµοιβή και Ευθύνη 
µελών 
1. Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση και διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 

που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 
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σύµφωνα µε τον Νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του ή µέρους αυτών (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10 και 23α του Κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως ισχύουν.  

 

3. Οι εντεταλµένοι ή Διευθύνοντες Σύµβουλοι, εφ’ όσον εκλεγούν τέτοιοι κατά την 

συγκρότηση του Διοικητικού Συµβουλίου σε σώµα, ενεργούν πάντοτε σύµφωνα µε το 

περιεχόµενο των σχετικών αποφάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου. Ενεργούντες µέσα στο 

πλαίσιο αυτών των αποφάσεων έχουν την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας έναντι κάθε τρίτου και κάθε Αρχής, δικαστικής ή διοικητικής, στην ηµεδαπή και 

αλλοδαπή. Οι εντεταλµένοι ή Διευθύνοντες Σύµβουλοι ή Διευθυντές µπορούν να 

επαναδιορίζονται χωρίς κανένα περιορισµό.  

 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσµεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη µόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. Περιορισµοί της εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους ακόµα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητος.  

 

5. Κάθε αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την εταιρεία 

µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνελεύσεως.  

 

6. Απαγορεύεται να χορηγήσει η εταιρεία δάνεια ή γενικώς πιστώσεις σε ιδρυτές, µέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής ή συγγενείς τους µέχρι και 
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του τρίτου βαθµού συγγενείας εξ αίµατος ή αγχιστείας ή συζύγους αυτών ή να δώσει 

εγγυήσεις υπέρ αυτών προς τρίτους.  

 

7. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της εταιρείας µε τα πρόσωπα της προηγουµένης 

παραγράφου είναι άκυρες, αν προηγουµένως δεν εγκριθούν ειδικά από τη Γενική 

Συνέλευση. Η έγκριση δεν παρέχεται αν αντιτάχθηκε το ένα τρίτο (1/3) του 

εκπροσωπουµένου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

όταν πρόκειται για συµβάσεις οι οποίες δεν εξέρχονται των ορίων της τρεχούσης 

συναλλαγής της εταιρείας µε τους πελάτες της. 

 

8. Κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά τη διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα αυτού κατά τους ειδικότερους ορισµούς των 

άρθρων 22α και 22β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν.  

 

Άρθρο 22ο : Συγκρότηση Διοικητικού Συµβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας κατά την πρώτη µετά την εκλογή του συνεδρίαση τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο αυτού. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί επίσης να εκλέξει έναν ή δύο 

διευθύνοντες συµβούλους, από τα µέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες 

του και τον Γραµµατέα του είτε από τα µέλη του, είτε και εκτός αυτών. 

 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και ενηµερώνει το 

Συµβούλιο για τη λειτουργία της Εταιρείας. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, µετά από απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, ένα άλλο µέλος του Διοικητικού 

Συµβουλίου που διορίζεται από τα εναποµείναντα µέλη.  

 
Άρθρο 23ο : Αναπλήρωση µέλους Διοικητικού Συµβουλίου  
Αν, για οποιοδήποτε λόγω, κενωθεί θέση συµβούλου επιβάλλεται στους συµβούλους που 

αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 

το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται 
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για έγκριση στην αµέσως εποµένη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του 

συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή 

του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Με την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης ο σύµβουλος που εκλέχθηκε για να αναπληρώσει 

άλλον διατηρεί πλέον την ιδιότητά του για το υπόλοιπο της θητείας αυτού που 

αναπλήρωσε. 

 

Άρθρο 24ο : Σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου  
1. Το Διοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας µετά από έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου που γνωστοποιείται στα µέλη δύο τουλάχιστον εργάσιµες 

ηµέρες πριν από την συνεδρίαση, τακτικά µία φορά τουλάχιστον το µήνα, και έκτακτα όταν 

κληθεί από τον Πρόεδρο. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται µόνο εφ’ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

 

Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο όταν το ζητήσουν δύο 

τουλάχιστον από τους συµβούλους µέσα σε προθεσµία δέκα ηµερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο 

µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό Συµβούλιο, µέσα σε προθεσµία 

πέντε ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει, µε 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα 

απασχοληθεί το Διοικητικό Συµβούλιο. 

 

2. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου, µπορεί κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου να παρίστανται και ανώτεροι υπάλληλοι ή και τρίτοι ειδικοί, χωρίς δικαίωµα 

ψήφου, για να παρέχουν την γνώµη τους σε ειδικά ζητήµατα της Εταιρείας. 
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Άρθρο 25ο : Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 
1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο τον οποίο 

διορίζει µε  επιστολή του ή µε τηλεγράφηµα. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα 

µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων µπορεί να είναι 

µικρότερος των τριών (3).  

 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου.  

 
Άρθρο 26ο : Πρακτικά Διοικητικού Συµβουλίου  
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά, 

που καταχωρούνται στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συµβουλίου το οποίο µπορεί να 

τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Τα πρακτικά αυτά υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και όλους τους Συµβούλους που έλαβαν µέρος στη συνεδρίαση. Κανένας 

σύµβουλος ή αναπληρωτής αυτού δεν µπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών 

της συνεδρίασης, δικαιούται όµως να ζητήσει την αναγραφή στα πρακτικά της αντίθετης 

γνώµης του στο θέµα για το οποίο ελήφθη απόφαση από την πλειοψηφία των µελών. 

 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από ειδικώς εξουσιοδοτηµένο σύµβουλο. 

 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών σύµφωνα µε το άρθρο 

7α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εµπορίου µέσα σε προθεσµία είκοσι 

(20) ηµερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου. 
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Άρθρο 27ο : Απαγόρευση ανταγωνισµού 
1. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου υποχρεούνται να τηρούν απόλυτη εχεµύθεια για τα 

απόρρητα της επιχειρήσεως. 
 

2. Απαγορεύεται στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της 

Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 

3. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Νόµου  2190/1920. 

 

4. Οι κατά το άρθρο 36 του παρόντος διοριζόµενοι πρώτοι σύµβουλοι του Διοικητικού 

Συµβουλίου της εταιρείας µπορούν µέχρι την πρώτη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων της εταιρείας να ενεργούν για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων 

πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόµενους σκοπούς ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρο 28ο : Ελεγκτές 
1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους 

ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές, Πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών που έχουν άδεια άσκησης 

οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο της Ελλάδος σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/91 ΦΕΚ 176 Α, ορίζοντας και την αµοιβή τους. Οι 
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ελεγκτές αυτοί δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 

εταιρικές χρήσεις. 

 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό ελεγκτή, 

εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

 

4. Εφ’ όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κωδ. Νόµου 

2190/1920, ως µετά την αντικατάστασή του ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της 

από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Μητρώου Ορκωτών Ελεγκτών. Οι διατάξεις των παραγρ. 

7 και 8 του άρθρου 42α Κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως.  

 

5.  Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού 

τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό τους αυτό µέσα σε προθεσµία 

πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες 

και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α του Κωδ. Νόµου 2190/1920, ως 

ισχύει σήµερα.  

 
6. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωµα, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της χρήσεως, να 

ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο ή λογαριασµό της εταιρείας, έχουν δε υποχρέωση µετά την 

λήξη της χρήσεως να ελέγξουν τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις) και να υποβάλουν στην ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση µε τις 

διαπιστώσεις του ελέγχου τους. Ως έλεγχος των οικονοµικών καταστάσεων νοείται 

τουλάχιστον ο έλεγχος της ακριβείας και την νοµιµότητας των εγγραφών, από τις οποίες 

προήλθαν τα κονδύλια που αναγράφονται σ’ αυτές. Οι ελεγκτές οφείλουν να είναι παρόντες 

στην τακτική Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική µε τον έλεγχο 

που έχουν διενεργήσει. Οι ελεγκτές έχουν δικαίωµα να ζητήσουν την σύγκληση εκτάκτου 

Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων κατά τους όρους του άρθρου 38 του Κωδ. Νόµου 

2190/1920. 
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7. Οι ελεγκτές της Εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 37 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συµφωνία του 

περιεχοµένου της έκθεσης του Διοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 

τριάντα (30) ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 
Άρθρο 29ο : Εταιρική χρήση   
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η 

Δεκεµβρίου 1998. 

  
Άρθρο 30ο : Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και οι δηµοσιεύσεις τους 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) πάντοτε σύµφωνα µε το Νόµο και 

εποµένως σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και δη µε τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α και 43β του Κωδ. Νόµου 2190/1920, ως ταύτα ισχύουν.  

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις δέον να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την 

πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της Εταιρείας. Ειδικότερα το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύµφωνα µε τις άνω διατάξεις α) τον ισολογισµό, β) τον λογαριασµό 

«αποτελέσµατα χρήσεως», γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων» και δ) το 

προσάρτηµα. 
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2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να 

έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος 

του Διοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση 

του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονοµικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεποµένη πορεία της 

Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα 

εν εδ. β’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Νόµου 2190/20, όπως αντικατασταθέν 

ισχύει, οριζόµενα. Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό 

γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την 

ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

 

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των 

παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κωδ. Νόµου 2190/1920, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, 

µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου 

τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές 

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
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6. Ο Ισολογισµός της Εταιρείας, ο Λογαριασµός «αποτελέσµατα χρήσεως» και ο «πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται 

ο έλεγχος από τους Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόµενη 

παράγραφο 7. 

 

7. Το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγουµένης παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 

πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης α) σε µία  ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, 

που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η 

οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη την χώρα, κατά την 

κρίση του Δ.Σ. β) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της 

παρ. 2 του άρθρου 26 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα και γ) στο τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. Αν η έδρα της Εταιρείας δεν είναι σε 

Δήµο ή Κοινότητα του Ν. Αττικής, τα έγγραφα της παραγράφου 6 δηµοσιεύονται 

υποχρεωτικά και σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφηµερίδα της έδρας της ή της 

πρωτεύουσας του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Ως προς τις εφηµερίδες 

αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 

2190/20. 

 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κωδ. Νόµου 2190/1920, υποβάλλεται 

στην αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών 

καταστάσεων. 

 

Άρθρο 31ο : Διάθεση Κερδών 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ. Νόµου 2190/1920, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  

(α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού 

όπως ορίζει ο Νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το Νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 
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υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου.   

(β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι επί τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 44α του Κωδ. Νόµου 2190/1920 σε 

συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979.  

(γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Η καταβολή των µερισµάτων στους µετόχους γίνεται µέσα σε δύο µήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις. Οι µέτοχοι οι οποίοι δεν εζήτησαν την πληρωµή των µερισµάτων δεν 

δικαιούνται να απαιτήσουν από την Εταιρεία τόκους. 

 

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, όταν τα κέρδη που προέκυψαν κατά το πρώτο εξάµηνο 

οποιασδήποτε εταιρικής χρήσεως το επιτρέπουν, να διανέµει έναντι του ετησίου 

µερίσµατος προσωρινό µέρισµα, το οποίο όµως δεν µπορεί να υπερβαίνει το µισό των 

καθαρών κερδών του εξαµήνου αυτού, µε τον όρο όµως, είκοσι το λιγότερο ηµέρες πριν 

από τη διανοµή, να δηµοσιευθεί σε µία ηµερήσια εφηµερίδα των Αθηνών και στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών & Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως και να υποβληθεί στην αρµόδια Αρχή, λογιστική κατάσταση της περιουσίας 

της εταιρείας.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ  - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
   
Άρθρο 32ο : Λόγοι λύσης της εταιρείας 
1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκείας της, εκτός αν προηγουµένως αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 16 του παρόντος και  

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
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2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

Εταιρείας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ Κωδ. 

Νόµου 2190/1920, ως ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο από το µισό (½) του µετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα 

σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 
Άρθρο 33ο : Εκκαθάριση 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, 

το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση.  

 

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές και την αµοιβή τους. 

 

Οι εκκαθαριστές  που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο ως τέσσερες, 

µέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται.  

 

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  

 

2. Οι  εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος των Ανωνύµων Εταιρειών & Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια 
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Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 

7α του Κωδ. Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει σήµερα. 

 
3. Την ίδια υποχρέωση (δηµοσίευση στον τύπο και στο ΦΕΚ) έχουν οι εκκαθαριστές και 

όταν λήξει η εκκαθάριση. 

 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις 

της Εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη 

της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της Εταιρείας. 

 

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά 

την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων 

(4) µηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να 

ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

 

6.  Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα 

οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 



 31 

 
µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους µετόχους, κατά τον λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο. 

 

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ηµεροµηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων 

εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 

της Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία 

περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 
Άρθρο 34ο  
Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ. Νόµου 

2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήµερα.   

 
 
 
Ότι ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας όπως ισχύει µετά την 
τροποποίηση του άρθρου 4 από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 
εταιρείας της 3.7.2017.   
 

Αθήνα, 3 Ιουλίου 2017 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  
& ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
 
 
 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΕΝΤΖΟΣ 


